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Rozporządzenie 
Ministra Pracy i Opieki Społecznej 

z dnia 26 września 1924 r. 

w spra.wie regulaminu zar~ądu głównego i za" 
rządow obwodowych funduszu bezro~ocia. 

" Na mocy art. 26 i art. 39 ustawy z dnia 18 lipca 
1924 r. o zabezpiecze-niu na wypadek bezrobocia 
(Dz. ~. R. 7P. N2 67, poz. 659) zar~ądza się co na­
stępuJe: 

Przepisy ogólne. 

§ 1. , Fundusz bezrobocia jest osobą prawną, 
posiada własny majątek oraz ma prawo odrębnego 
zastępstwa jsądowego. r 

§ 2. Centralne organy funduszu bezrobocia 
stanowią : zarząd główny i działająca z jego ramie­
nia d}krekcja; miejscowe organy ' funduszu bezrobo-
cia stanowią ' zarządy obwodowe. ' 

§ 3. Siedzibą funduszu bezrobocia jest m. sto ' 
,Warszawa. 

Zarząd Główny. < 

§ 4. Zarząd , główny sprawuje ogólne kiero­
wnictwo nad d:z;iałalnością funduszu bezrobocia. 

: Czynności. z~r~ądu głó'fnego.pole.gają o~ u.c~wa­
łamu postanowI en I składamu Wnloskow do Ministra 
Pracy i Opieki ' Społecznej vi zakresie uprawnień, 
przewidzianych ustawą oraz 0<1 powierzaniu ich wy­
konan ia przewodniczącemu zarządu głównego w spra­
wach, na leiących VI myśl § 9 niniejszego regulami­
nu do jego kompetencji, w pozostałych zaś wypad­
kach dyrekcji funduszu bezrobocia. 

W szczególnośc i do zarządu głównego "'należy: 
1) uchwalanie trybu wewnętrznego działania 

zarządu głównego; 
2) uchwalanie szczegółowej organiz<lcji, zasad 

biurowości funduszu bezrobocia i szczegółowych 
przepisów ' rachunkowych, kasowych i budżetowy~,h, ' 
zgodnie z' rozporządzeniem wydanem na mocy art. 10 
ustąwy oraz < rozporządzeniem nir,iejszem; , 

3) ,uchwalanie przepisów służbowych, dyscypli­
narnych, uposażeniowych przepisów o zabezpie­
cieniu emerytalnem urzędników i niższych funk­
cjonarjuszy i t. p.; 

4) zarządzanie majątkiem funduszu bezrobocia; 
5) uchwalanie preliminarzy budżetowych fun­

duszu bezrobocia, przedłożonych przez dyrekcję; 
6) zatv{ierdzarrie bilansu rocznego oraz , sprawo­

zdań z działalności funduszu bezrobocia; . 
7) składan ie wniosków do Ministra Pracy i Opie­

ki Społecznej, przewidzianych art. art. '3, 5, 7, 9, 13, 
33 ustawy; 

8) rozpatrywanie wniosków zarządów obwodo· 
wych; 

9) przedłożenie Ministrowi Pracy i Opieki Spo­
łecznej do zatwierdzenia projektu regulaminu ko­
misji rewizyj nej f~.lil duSZLl bezroJ:;1ocia; .... 

/ 10) powo ływanie zarządów obwodowych i ciłon-
ków obwodowych komisji odwoławczych; 

- am ~ 

11) wyłonianie z posród swych członków ko­
misj i ce,lem wykonywania poszczególnych czynności 
zarządu głównego, a w pierwszym rzędzie komisji 
dla rozpatrywania wniosków w spra'rac.h kasowani~ l , I 

orz'eczeń obwodowy~h, komisji odwoławczych; \ 
12) powoływanie urzędników na stanowiska " 

kierownicze Dyrekcji, amianowicie: dyrektora fundu- / 
szu bezrObocia, naczelników ' wydziałów dyrekcji 
oraz w raz ie potrzeby wicedyrektorów; , , 

13) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań 
wniosków dyrekcji funduszu bezrobocia. 

§ 5. W sl<ład zarządu , głównego wchodzą: . ' 
a) Przewodniczący względnie zastępca,miano. 

wani przez Ministra Pracy i Opieki Społecznej; 
b) dwaj urzędnicy Ministerstwa Pracy i Opieki 

Spo.łecznej, wyznaczeni przez Ministra Pracy 
i Opieki Społecznej; 

c) przedstawiciel Ministra Skarbu; 
I J d) sześciu przedstawicieli robotników; 

e) czterech przedstawicieli pracodawców; 
f) czterech przedstawicieli samorządów; 
Przedstawicieli wymienionych pod literami d, 

e, f powołuje na okres 3-ch lat Minister Pracy i Opie- / 
l<i Społecznej. W tym celu Minister Pracy i Opieki I' 
Społecznej wzywa na 2 miesiące przed wygaśnięciem ' 
mandatów członków Zarządu głównego największe , 
w Państwie zrzeszenia pracowniczych związków za" 
wodowych, ce'ntralne organizacje pracodawców oraz 
centralne organizacje gmin miejskich i powiatowych 
związków komunalnych do przedstawienia okre~lonej 
iiczby kandydatów do zarządu głównego funduszu , 
bezrobocia. 

Na miesiąc przed wygaśnięciem mandatów 
członków zarządu głównego Minister Pracy i Opieki 
Społecznej powołuje nowych członków zarządu głów­
nego z ' pośród ' przedstawionych kandydatów. 

§ 6. Zebrania zan;Ądu głównego są zwyczaj- ' 
ne nadzwyczajne. ' 

Zebrania zwyczajne zarząd główny odbywa co­
najmniej raz na miesiąc. 

Zebrania nadzwyczajne zarządu głównego zwo~ , 
łuje przewodniczący: 

a) w wypadku uzńanej przez się konieczności;" 
b) na pisemne żądanie conajmniej czterech 

członków zarządu głównego; 
c) na źądanie ,komisji rewizyjnej, bądź Naj- , 

, wyższej Izby Kontroli. 
Z przebiegu obrad zarządu głównego sporzą­

dzane są protokóły. 

§ 7. Do ważności uchwał zarząd u głó\ynego 
konieczną jest obecność ,przynajmniej 9 członków, 
w tej liczbie przewodniczącego zarządu głównego 
lub zastępcy przewodniczącego; ' Uchwały zapadają I, 
zwykłą wię·kszością głosów obecnych na posiedzeniu 
członków. W razie równości głosów rozstrzyga głos , 
pr zewodniczącego. , ", 

Członek zar.ządu głównego ma prawo zgłosze-,, 
nia do protokółu votum seperatum. 

§ 8: ' Opuszczenie przez członka zarządu głów- , 
nego trzech kolejnych zebrań, ,uznane , przez , zarząd ' 
główny ~a nieusprawiedliwione; uważane będzie za 
zrzecze,!ie się przezeń mandatu. ' 

.' 
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W razie tym, jak rÓWnIez VI. razie pozbawienia 
, manpatu jednego z członków zarządu głównego ze 

strony organizacji przezeń reprezentowanej, Minister 
Pracy i Opieki Społecznej powołuje jego następcę 
z pośród zgłoszonych odnośnych kandydatów. 

Minister Pracy i Opieki' Społecznej rozwiązuje 
zarząd główny funduszu bezrobocia jeżeli w okresie 
dwóch następujących po sobie miesięcy z powodu 
braku quorum nie dochodzą do skutku posiedzenia 
zarządu głównego. 

Po rozwiązaniu zarządu głównego Minister Pra-. 
cy L Opieki Społecznej wzywa natychmiast organi­
zacje, wymienione w § 5 niniejszego rozporządzenia 
c;ło przedstawienia nowych kandydatów na członków 
zarządu głównego w celu bezzwłocznego jego ukon­
stytuowania. Do czasu utworzenia zarządu główne­
go w nowym skfadzie, czynn9ści jego spełnia tym­
Czasowy zarząd, złożony z funkcjonujących członków 
poprzedniegp składu, przyczem w tym razie dla waź­
ności uchwał zarządu wystarcza obecność na posie­
dzeniu czterech jego członków. 

§ 9. Do obowiązków przewodniczącego za-
rządu głównego należy: , 

1) .zwoływanie i przewodniczenie na posiedze-
niach zarządu głównego; .. 

2) reprezentowanie funduszu bezrobocia na­
zewnątrz i występowanie w imieniu funduszu bez­
robocia przed wszelkiemi władzami i wobec osób 
trzecich; 

3) czuwanie nad wykonywaniem uchwał zarzą­
du głównego przez dyrekcję i komisje, wyłonione 
z ramienia zarządu głównego, . 

4) podpisywanie wniosków do Ministra Pracy 
I :Opieki Społecznej, podpisywanie wespół z dyrekto­
rem , aktów, dotyczących ważnych spraw finansowych 
oraz aktów i pism, wysyłanych nazewnątrz w spra­
wi!lch zasadniczych uchwał zarządu głównego, jak 
również podpisywanie nominacji na mocy uchwał 
żarządu głównego: dyrektora fundL1szu bezrobocia, 
wicedyrektorów, naczelników wydziałów, > członków 
zarządów obwodowych i obwodowych komisji odwo-

, ławczych; , ' 
. 5) wydawanie w wypadkach nagłych w grani­

cach, uzyskanych od zarządu głównego pelnomoc­
nictw, zarządzeń, wymagających z reguły uchwał 

'zarządu głównego, z obowiąd<ie,m przedstawienia 
ich do wiadomości zarządu głównego na najbliż­
szym posiedzeniu. 
. Ponadto w wypadkach, gdy uchwały zarządu 
głównego są sprzeczne z ustawą lub jej rozporzą­
dzeniami wykonawczemi; przewodniczący zarządu 
głównego ma obowiązek: a) zakwestjonowanie tych 
uchwał, b) wniesienia do Ministra Pracy i Opieki 

\ Społecznej umotywowanego sprzeciwu w tej mierze .... 
prżed upływem jednego tygodnia od chwili powzi~­
cia :tych uchwał. 

" Sprzeciw przewodniczącego powoduje zawiesze-
nie uchw?lł aż do rozstrzygnięcia przez Ministra Pra­
cy i Opieki Społecznej, !<tóre nastąpić winno w ciągu 
2-ch tygodni od dnia zgłoszenia sprzeciwu. 

§ 110. Członkowie zarządu głównego nie mo­
gą być jednocześnie płatnymi pracownikami fun­

. duszu bezrobocia. 

·Członkowie zarządu głównego otrzymują za 
f~ktyczny udział w zebraniach zarządu głównego 
i komisji dla rozpatrywania wniosków w sprawach 
kasowania orzeczeń ' obwodowych komisji odwoław­
czych marki obecno sd stanowiące tytuł do wynagro­
dzenia VI wysokości, ustalonej na wniosek zarządu 
głównego przez Ministra Pracy i Opieki Społecznej. 

W razie delegacji poza Warszawę członkowie 
zarządu głównego otrzymują zwrot kosztów podróży 
i djety według norm, ustalonych przez zarząd główny. 

W innych wypadkach zarząd główny ma pra­
wo przyznać członkom swym odszkodowanie za czas, 
poświęcony spraw9m funduszu bezrobocia, jednakże 
w granicach nie przekraczających wynagrodzenia 
wspomnianego w ustępie drugim niniejszego paragrafu. 

Dyrekcja Funduszu Bezrobocia. 

§ 11. Dyrekcja jest centralnym organem w". 
konawczym funduszu bezrobocia, ' powołanym z ra· 
mienia zarządu głównego do spraw organizacyjnych, 
administratyjnych i finansQ\,vych funduszu bezrobo, 
cia, dyrekcja działa samodzielnie w grankach ni­
niejszego rozporząqzenia i udzielonych jej przez za­
rząd główny pełnomocnictw. 

Na czele dyrekcji stoi dyrektor fundusżu bez· 
robocia, odpowiedzialny przed zarządem głównym 
za funkcjonowanie dyrekcji. 

Wniosek zarządu głównego w sprawie przyję­
cia, zwolnienia i zawieszenia w czynnościach dyrek· 
tora funduszu bezrobocia podlega zatwierdzeniu Mi· 
nistra i Pracy i Opieki Społecznej. 

Dyrekc::ja funduszu bezrobocia 'dzieli się na 
wydziały: administracyjno - organizacyjny, finansowy 
i prawny. 

Dyrektorowi funduszu be2!robocia podlegaj" 
służbowo wszyscy urzędnicy i niżsi funkcjonarjusze 
funduszu bezrobocia. 

§ 12. Dyrektor funduszu bezrobocia kieruje 
całym aparatem administracyjnym, personelem ora21 
techniczną stroną akcji zabezpieczeniowej, prowadzo­
nej na terenie Państwa. 

W szczególności zaś: 
1) wylwnuje uch\vały zarządu głównego; 
2) przeprowadza wykonanie uchwalonego przez ' 

zarząd główny . budżetu fundus'zu bezrobocia i spra­
wuje nadzór nad wykonaniem budżetu prz'ez po­
szczególne zarządy obwodowe; 

3) załatwia sprawy organizacyjne, administra­
cyjne i finansowe fuduszu bezrobocia w granicach , 
przepisów, ustalonych przez zarząd główny; 

4) wydaje dyspozycje miejscowym organom 
fundunszu bezrobocia zarówno na skutek ochwał . 
zarządu głownego, jakoteż na mocy . posiadanych 
w myśl niniejszego rozporządzenia uprawnieli; . 

5) koordynuje.i reguluje działaln,ość poszczegól- I 

nycłl organów funduszu bezrobocia na podstaw,ie 
instrukcji zarządu głównego funduszu be~rob cia; 

. 6) zgłasza do zarządu głównego wnios l, doty­
czące funkcjonowania funduszu bezrobocia; 

7) przyjmuje i zwalnia personel funduszu bez­
robocia z wyłączeniem wicedyrektorów i naczelni­
ków wydziałów; może upoważnić poszczególnych 
przewodni czących zarządów obwodowych do przyj-
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mowania i zwalniania personelu manipulacyjnego 
l niiszyc.h funkcjonarJuszy; 

8) przed,stawia kandydatów na stanowiska wi­
cedyrektorów i naczelników wydziałów dyrekcji; 

9) podpisuje korespondencję ' fundusz\'! bezro­
bocia w gr-ani<:ach k9mpetencji, określonych niniej­
szem rozporządzeniem i pełnomocnictw przez Ze1rząd 
główny udzrelonych z zachowaniem uprawnień prze­
wodniczącego zarządu głównego, wymienionych 
W p. 5 § 9 niniejszego rozporządzenia; 

10) lIczęsŁniczy w zebraniach zarządu głównego 
o Z głosem doradczym; 

11) o występuje w ir:nieniu funduszu bezroboci? 
na podstawie szczegółowych pełhomocniCtw,' udzie-
lonych priez zarząd główny funduszu bezrobocia; , 

12) kieruje bezpośrednio czynnośdami podle­
głych mu inspektorów. 

§ 13. W razie potrzeby zarząd główny ma 
prawo powołać na wniosek dyrektora' funduszu bez­
robocia 1 albo Z-ch wicedyrektorów. 

ł'Competen<::je służbowe poszczególnych ' wicedy- o 
rektorów uchwali zarząd główny na wniosek dyrek­
tora ' funduszu bezrobocia. 

§ 14. Na C;,zele wydziałów dyrekcji stoją na­
czeinicy wydziałów, odpowiedzialni wobec dyreil;tora 
funduszu Ibezrobocia za bieg czynności wydziału. 

Stały personel wydziału, prócz naczelnika wy­
działu, stanowią: personel lHzędniczy i niżsi funkcjo­
riarjusze w granicach etatów ustalonych w budżecie 
na wniosek dyrektora prz;ez zarząd główny. 

~ 15. Wydfiał administracyjno - organizacyjny 
załatwia sprawy organizacyjne, o sobowe i admini­
stracyjne funduszu bezrobocia, obejmuje inspekcję 
funduszu bezrobocia , oraz czynności sekretarjatów 
zarządu głównego i dyrekcji funduszu bezrobocia, 
jak również prowadzi statystykę i załatwia wszystkie 
sprawy, niewchodzące w zakres działania innych 
wydziałów. 

§ 16. Wydział finansówy załatwia sprawy bu­
dżetowe oraz, dotyCzące rOachunkowcści , kasowości 
funduszu bezrobocia. jak również sprawy, związane 
z działalnością finanso\vą fudu'szu bezrobocia. 

§ 17. Wydżiał prawny załatwia sprawy, doty­
czące kasowan:a orzeczeń obwodo\vych komisji od­
woławczych i opinjuje w ~prawach prawnych, wyni­
kających z działalności fund\lszu bezrobocia. 

Zarządy Obwodo\,ve. 

§ 18. Zarząd obwodowy, Jako miejscowy , or­
gen funduszu bezrobocia, kieruje akcją zabezpie­
czeniową na wypadek bezrobocia na teLenie obwodu 
i za działalność swą jest ' odpowiedzialny przed za­
rządem głównym. 

§ 19. o Czynnoś<;i żarządu obwodowego pole­
gają na uchwalaniu postanowień i składaniu- wnio­
sków do organów centralnych funduszu bezrobocia 
'IN zakresie ustawą pstalcnym. Wykonywanie po­
wziętych uchwał zarząd obwodowy Powierza pfze­
wodniczącemu, ząś poszczególnych czynności obwo­
dowemu biuru funduszu . bezrobocia, ewentualnie 
gminom i innym instytucjom, jakoteż P. U. P. P. 

" o,, 

w zaJ..;resie rejestracji, ewidencji i kontroli bezrobot­
nych w trybie ustalonym specjalną instrukcjCl Mini, 
stra Pracy i Opieki Społecznej. 

\ W szczególności do , :zarząd\.! obwodowego 
, należy: ' 

l) ogólne kierownictwo i nadzór nad działalno­
ścią ODwodQwych biur funduszu bezrobocia, ewen-

, tualnie gmin i innych instytucji w gr~mC::l)cb obwodu. 
w myśi ustawy, rozporzadzeń ministerjellnyc:h oraz 
instrukcji i zarządzeń organów centr~Inycb funduszu o 
bezrobocia; 

2) przedsta\vianie wniosk6w do zarZi:l dl! głów­
nego VI sprawach powierzania swych czynności g'mi .. 
nom lub innym instytucjom o charakte rze publiczno­
prawnym, ewentualnie cofnięcie uclzieionych w tej 
mierze uprawnieI1; 

3) przedstawiani.! zarządowi głównęmu, proj k­
Łów preliminarza budżetowego zarządu obwodowego; 

4) wydatkowanie w granicach przyznanego przez 
zarząd główny budżetu; 

5) czuwanie nad ogólnym stanem finansowym 
akcji zabezpieczeniowej o na terenie obwodu, li zwła­
szcza nad wpływem wkładek, wypłatą zasiłków, nad 
gromadzeniem sum rezerwowych or21Z nad naleiytem 
zaopatq:eniem obwodu w środki finansowe; 

. 6) ustalenie miejsc. kontroli dla bezrobotnych. 
mieszkających poza siedzibą P. U. P. P., względnie 
jego oddziału; 

7) przedstawianie wniosk6w do Centralnych or' 
ganów funduszu bezrobocia w przedmiocie przedłu­
iania o okresu wypłat bezrobotnym do 17 tygodni 
w okresie 12-miesięcznym; , 

8) zatwierdzanie sprawozdali obwodowego biu· 
ra funduszu bezrobocia, czynnego przy zarządzie 
obwodowym; 

9) przedstawianie wniosków w sprawie sposobu 
rejestracji bezrobotnych w miejscowościach. oddalo­
nych od P. U. P. P.; 

10) opinjowanie odwołań bezrobotnych do ob­
wodowyc,h' komisji odwoławczych, stosownie do try. 
bu postępowania w komisjach odwoławczych. 

§ 20. W skład zarządu obwodowego wchodz~: 
a) kierownik P. U: P. P. jako przew'odniczoący; 
b) trzech przedstawicieli robotników; ' 

I c) 2-ch przedstawicieli pracodawców. 
d) 2-ch przedstawicieli samorządu. 
Przedstawicieli_- wymienionych pod literami b .. 

c, d, powołuje na okres 3·ch lat zarząd główny na , 
wniosek przewodniczącego zarządu obwodowego 
(kierownika P. o U. P. P.). W tym celu przewodnicz<=!­
cy zarządu obwodowego zwraca się na 2 miesiące 
g,rzed wygaśnięciem manaatówczłonków . zarządu 
obwodowego o przedstawienie określonej liczby kan­
dydatów na członków zarządu obwodowego do na­
leżących do największych w Państwie zrzeszeń pra­
co wniczych i najliczniejszych w obwodzi~ zawodowych 
związków robotników, zatrudnionych w zakładach pra­
cy, wymienionych VI art. 1 ustawy o zabezpieczeniu 
na wypadek bezrobocia, do większych organizacji pra­
codawców, a w braku tych organiza'cji do wlaścicieli 
lub odpowiedzialnych zarządzających największych 
w obwodzie zakładów pracy, podlegajacych obowiąz­
kowi zabezpieczenia, do zainteresowanych gmin -miej-
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. skich oraz powiatowych związ.ków komunalnych; sto- . 
sownie do wskazań odnośnych instrukcji zarządu 
głównego funduszu bezrobocia. 

Listy kandydatów, wraz z własnym wnioskiem, 
wskazl,llącym osoby, które zdaniem przewodniczącego 
zarządu obwodowego )n ależy mianować członkami 
zarządu obwodowego, przewodniczący odsyła do za­
rządu głównego na 6 tygodni przed wygaśnięciem 
mandatów obecnych członkó~ zarządu obwodowego. 

§ 21. Do obowiązków przewodniczącego za­
rządu obwodowego należy: 

. 1) wykonywanie uchwał zarządu obwodowego, 
zwłas;!:cza zaś wykonywanie z ramienia zarządu ob­
wodowego czynności, przewidzianych punktem 1 § 19 
ninlejszefjo rozporządzenia; . 

. 2) zwojywanie zarządu obwodowego i przewod-
'1;t iczenie na jego zebraniach; 

3) kwe~tjon"wanie uchwal zar;ządu obwodowe­
w wypadk.ach przewidzianych § 25 niniejszego roz­
porządzema; 

4) reprezentowanie zarządu obwodowego na zew­
"l\trz! i występowanie w jego imieniu przed wsze l­
kiemi · władzami j wobec osób trzecich; • 

5) mianowanie, zwalnianie i zawieszanie w czyn­
nościach personelu biura obwodowego funduszu 
bezrobo ia, w ri;lmach udzielonych przez dyrekcje. 
funduszu bezrobocia pełnomocnictw, względnie zgła­
szanie do dyrekcji odnośnych wniosków; 

6) podpisywanie wszelkiej korespondencji z cen­
tralnymi organami funduszul bezrobocia, z instytucja­
mi, którym zarząd obwodowy powierzył wykopywanie 
swych czynności, óraz aktów i pism, wysyłanych 
nazewnątrz z, zachowaniem przepisów punktu 2 § 28; 

7) wydawanie w wypadkach nagłych w porozu~ 
mieniu z centralnemi organami funduszu bezrobocia 
zarządzeń , wymagających z reguły uchwał zarządu ob­
wodowego z obowiązkiem przedstawienia ich 'tlo wia­
domośCi zarządu obwodowego, nanajbliższem posie-
dzeniu jego. . 

Zash:;pcą przewodniczącego jest I<ierownik od­
nośnego obwodowego biura funduszu bezrobocia. 
Przewodniczącemu zarządu obwodowego przysługu­
je prawo upoważpienia do działania \li jego· imieniu na 
tereni e działania ekspozytury P. U. P. P. z reguły 
jej t<ierowI"lika, w miejscowościach ' zaś, gdzie niema 
państwowych organów pośrednictwa pracy - kierow­
ników oddziałów ob..yodowego biura funduszu bez­
fobocia. 

Odpi~ protokółu każdego posiedzenia zarządu 
obwodowego winien być przesłany do dyrękcji fun -
duszu bezrob~ia niezwłocznie. , . 

§ 23. Do wążnościuchwał zaq;ądu obwodo­
wego konieczną jęst obecność przynajmniej 4·ch 
c~lonków, w tej llczbie przewodniczącego zarządu 
obwodowego lub jego ząst~pcy. 

Uchwały ząpadajl;l zwykłą większośdą głosów 
obecnych na posiedzeniu członków. W razie równo­
ści głosów rozstrzyga głos przewodniczącego. 
. . Członek . zarządu obwodowego, l1)a prawp zgło­

Slcr do protokółu votum separatum. 

. § 24. Opuszczenie przez członka zarządu obwo­
dowego dwóch kolejnych zebrań, uznane przez za­
rząd obwodowy za nieuspravJiealiwione, uważ~ne b~­
dl.ie za zrzeczenie się przezeń mandatu. 

W tym wypadku jak również w razie pOlbawie­
nia mandatu jednego z członków zarządu obwodo­
wego, ze strony organizacji przezeń reprezentowanej, 
zarząd główny funduszu bezrobocia powołuje na wnio­
sęk przewodniczącego zarządu obv.rodowego jego za­
st~pcf: z pośród odnośnych l\an'dydatów: 

W razie niedojścia do skutku zebr/ul zarządu 
?bwodowego z powodu braku quorum w okresie 
2-ch ) następujących po sobie miesięcy, zarząd główny 
fund~szu bezroboda władny jest zarząd obwodowy 
rOZWiązać, upoważniając jednocześnie i przewodniczą­
cego zarządu obwodowego (kierownika P. U. P. P.) 
do przedstawienia nowych , kandydatów ni członków / 
zarządu obwodowego. . 

. VI tym wypadku do czasu powołania zarządu 
obwo~owego w .nowym składzie - czynności jego 
spełnta zarząd tymczasowy, złożony z wyznaczonych 
przez zarząd główny jego przedstawicieli i kierowni­
ka miejscowego P. U. p~ P. jako przewodniczącego. 

§ 25. W wypadku, gdy uchwały zarządu obwo­
dowego są sprzeczne z ustawą, rozporządzeniami 
wykonawczemi, lub obowiązujące mi - zarząd cbwodo· 
wy instrukcjami i zarządzeniami centralnych organów 
funduszu bezrobocia,- przewodniczący zarządu obwo­
dowego ma obowiązek zakwestjonowania tych uchwał 
i . w~iesjenia do zarządu głównego funduszu bezro­
bocIa umotywowanego w tej mierze sprzeciwu przed 
upływem tygodnia od chwili powzi~cia uchwał. 

Sprzeciw przewodniczącego zarządu obwodowe­
go powoduje zawieszenie uchwał, aż do rozstrzyg­
ni~cia sprzeciwu przez centralne organa funduszu 

§ 22. Zebrania zarządu . obwodowego są zwy- bezrobocia. 
czajne i nadzwyczajne. § 26_ Członkowie zarządu obwodowęgo za fak- , 

Zebrania zwyczajne zarząd obwodowy odbywa tyczny udział w zebraniach zarządu obwodQwego otrzy- . 
conajmniej 2 razy na miesiąc. mują. marki obecnosci stanowiące tytuł do wynagro- J 

Zebranie nadzwyczajne zwołuje przewodniczący dzema w wysokości ustalonej orzez zarząd główny 
zarządu obw,!dowego:. VI razie delegacji służbo~/ych, członkowie ~a-

a) w w~padku ~znan~j przez. si~ .konieczności;'- rządu obwodowego otrzymują zwrot kosztów po-
b) n~ pisemne ząd.ame conajmmej 4-ch człon- dróży oraz djety według norm, ustalonych przez 

kow zarzą~u obwodowego;. zarząd główny. · . 
c) na zlece.me centralnych organow funduszu W innych wy.Jadkach zarząd główny ma .pra-

bezrobOCIa' . ł J?' \ . d) .. d .' k '" .,. . . . wo przyznac cz onkom zarządu obwodowego odszko-
na .z.ą ame oml~J I rewIzYJnej, bądz NaJwyz- dowanie Za czas poświf:cony sprawom funduszu 
szej I~by Kontrol!. • bezrobocia, jednakże w granicach nie przekraczają­

. Z przebiegu obrad zarządu obwodowego 521 cych .wynagrodzenia wspomnianego w lustępie dru-
sporządzane protok6ły. gim niniejsz'ego paragrafu. . 

/ 
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Obwod'owe Biuro Funduszu Bezrobocia. 

§ 27. Dla wykonywania czynności, związanych 
z fun~cjonowaniem zarządu obwodO\vego przy zarzą' 
dzie obwodowym tworzy się obwodo,we biuro fun· 
duszu 'bezrobocia. , 

BiurQ obwodowe w miarę potrzeby \ może po· 
siadać swę oddziały, których liczbę i siedzibę usta· 

' l,ają organa centralne funduszu bezrobocia. 
, W szczególności do obwodowego biura fun· I 

duszu bezrobocb należy: 
1) opracowywanie projektu preliminarza budże­

towego zarżądu obwodowego; , 
2) prowadzenie rachunkowości i kasowości, 

technicznej kontroli całokształtu operacji finansowych, 
ł4i terenie całego obwodu, zgodnie z obowiązujące· 

( mi instrukcjami; \ . 
3) przyznawanie i wymierzanie w imieniu za­

rządu obwodowego zasiłków dla bezrobotnych; 
4) ' w razie odnośnej decyzji właściwych orga­

nów funduszu bezrobocia ściąganie wkładek oraz ' 
wypłacania zasiłków; 

5) pheprówadzanie w drqdze przepisowej ~cią­
gania - należnych fu'ndusżowi bezrobocia zaległości 
płatniczych; 

6) spełnianie czynności sekretarjatu zarządu 
obwodow~gp; . , 

7) prowadzenie statystyki w zakresie ustalonym 
przez centralne organa funduszu bezrobocia; 

8) załatwianie wszelkich czynności, zaleconych 
l przez organa centralne funduszu bezrobocia; 

§ 28. Na ciele obwodowego biura funduszu 
bezrobocia ' stoi kierownik biura, dzjałający w ramach 
uprawnień dla obwodowych biur funduszu bezro­
bocia ustalonych. 

Kierownikowi obwodowego biura funduszu 
bezrobocia podlegają sł użbowo urzędnicy i fL\nkcjo-
narjusze , biura. . 

W szczególności do kierownika qbwodowego 
biura funduzsu bezrobócia należy: , 
I n występowanie do przewodniczącego zarządu 
obwodowe~'lQ z wnioskami w sprawach organizacyj­
nych, a'dministracyjnych i finansowych fund,uszu 
bezrobocia. 

2) podpisywanie korespondencji w ramach 
uprawnień, określonych przez centralne organa , 
funduszu bezrobocia i udzielonych przez priewodni­
Czącego zarządu obwodowego' pełnOl;nocnictw. 

l, ! ' 

§ 29. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w życie 
z dniem ogłoszenia. 

Minister Pracy i Opieki Społecznej: 
-. L. Darowski 

775. 

Oświadcz,enie rządowe 

z dnia 24 sierpnia 1924 r. 

w sprawie złożenia przez Rząd Brazylijski do­
kumentów ratyfikacyjnych Międzynarodowego 
Porożum ienia, dotyczącego 'zwalczaqia obiegu 
wydawnictw pornogr.aficzriych, podpisanego 

w Paryżu dnia 4 maja 1910 roku. 

Podaje się niniejszem do wiadomości, zgodnie 
z komunikatem Rządu Francuskiego, że w dniu 
3 czerwca 1924 roku do archiwum Rządu tego zło­
żone zostały przez Rząd Brazylijski dokumenty raty­
fikacyjne Międzynarodowego Porozumienia, dotyczą­
cego zwalczania obiegu wydawnictw pornograficz­
nych, podpisanego Vi Paryżu dnia 4 maja 1910 roku. 
(Dz. U. R. P. r. 1922 N2 ?1, poz. 167). 

Minister Spraw: Za'grani~znych: Al. Skrzyński 

, 776. 

Obwieszczeni'e 
z dnia 1 września 1924 ri 

w spiawie sprostowania błędu w rozporządze­
n iu Ministra Skarbu z dnia ,7 czerwca 1924 r. 
w przedmiocie wypuszczenia 5 Ofo państwowej 

, pożyczki kon\versyjnej. . 
, 

W ogloszonem w N!! 50,Dz. U. R. P. pod poz. 517 
rozporządzeniu Ministra Skarbu z dnia 7 czerwca 
1924 r. w przedmiocie wypuszczenia 5% państwowej 

, pożyczki konwersyjnej mylnie podanp w § 5 punkt I 
w wierszu przedostatnim słowa "lub 350 koron austr.". 
gdy winno być "lub 355 koron austr. Ił co · się niniej­
szem prostuje. 

Minister Skarbu: W. arabski 

Warszawa. Tłoczono w Dniki!r~i Państwowej z polećenia Ministra Sprawiedliwości. 25537 P 
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Konto czekowe Pocztowej Ka~y Oszcz~dności N2 30130. 

J 

Cena 35 groszy. 
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