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§ 2. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w ży­
cie z dniem ogłoszenia. 

Kierownik M,inisterstwa Skarbu: Ignacy Matuszewski 

Minister Przemysłu i Handlu: E. Kwiaitkowski 

Minister Rolnictwa: Leon J. Polczyński 

552. 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA REFORM ROLNYCH 

z dnia 9 września 1930 r. 

wydane w porozumieniu z Ministrem Skarbu o zmia­
nie rozporządzenia o państwowej pomocy kredyto­

wej przy scalaniu gruntów. 

Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 31 lipca 
1923 r.o scalaniu gruntów f Dz. U. R. P. z r. 1927 
Nr. 92, poz. 833} zarządza się co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Re,form R'ol­
nych z dnia 14 stycznia 1927 r. wydanem w porozu­
mieniu z Ministrem Skarbu o państwowej pomocy 
kredytowej przy scalaniu gruntów (Dz. U. R. P. 

.Nr. 6, poz . 36), zmienionem rozporządzeniem z dnia 
10 ·stycznia 1928 T. (Dz. U. R. P. Nr. 11, poz. 90), 
ustęp drugi § 9 otrzymuje brzmienie następujące : 

"Zabezpieczenie hipoteczne może być zastą­
pione przez poręczenie ,hipoteczne lub solidarną od­
powiedzialność grupy posiadaczy scalanych w,zglę­
dnie scalonych gruntów, z tern jednak, że pożyczka 
będzie po wywołaniu lub uregulowaniu hipotek sca­
lonychgruntów zabezpieczona hipotecznie na koszt 
dłużnika, o ile Państwowy Bank Rolny uzna to za 
potrzebne" . 

§ 2. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w ży­
cie z dniem ogł,oszenia . 

Minister Reform Rolnych: Witold Staniewicz 

Kierownik Ministerstwa Skarbu: Ignacy Matuszews,ki 

553. 

ROZPORZĄDZENIE 
MINISTRA SPRAWIEDLIWOśCI 

z dnia 17 wrz,e·śnia 1930 roku 

wydane w porozumieniu 'z Ministrem Reform Rol­
nych o wysokości opłat notarjalnych związanych ze 
sprzedażą działek przy parcelacji dokonywanej na 

mocy ustawy o wykonaniu reformy rolnej. 

Na podstawie art. 89 ustawy z dnia 28 grudnia 
1925 r. o wyk,onanl'u reformy rolne,j(Dz .. U. R. P . 
1926 r. Nr. l, poz. 1) zarządza się co następuje : 

§ 1. Wysokość opłat notarialnych związa­
nych ze sprzedażą działek przy parcelacji dokony­
wanej na mocy ustawy z dn. 28 grudnia 1925 r. 
o wykonaniu reformy rolnej (Dz. U. R. P.1926r. 
Nr. l, poz. 1) wynosi: 

a) przy sumie aktu do 2.000 zł. 25 zł. 
hl przy ,sumie aktu do 40.000 zł., za 

pierwsze 2.000 zł. - . 25 zł. 
a od reszty 0,5 % 

. § 2. Przy obliczaniu wysokości opłat nota-
TJalnych związanych ze sprzedażą, o której mowa 
w § 1 niniejsZ'ego rozporządzenia , nie mają zasto­
sow.ania : 

1) punkty a i b artykułu drugiego, oraz ustęp 
drugi artykułu dziewiętnastego ustawy o tak,sie no­
tarjalnej z dnia 23 marca 1929 .r. (Dz. U. R. P. Nr. 27, 
poz. 275), 

2) punkty a i b paragrafu drugiego i ustęp dru-
gi paragrafu dziewiętnastego : . 

a) rozporządzenia .Ministra Sprawiedliwości 
z dnia 12 marca 1930 r. o taksie wynagro­
dzenia notarjuszów na obszarze ,sądów 
apelacyjnych w Krak owie i Lwowie oraz 
sądu okręgowego w Cieszynie (Dz. U. R. P. 
Nr. 19, poz. 159) ; 

b) rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości 
z dnia 14 kwietnia 1930 r. o taksie wyna­
grodz.enia notar,juszów na ,obszarze sądów 
apelacyjnyc,h w Poznaniu i Toruniu ora:z 
sądu okręgowego w Katowkach (Dz. U. R. 
P. Nr. 29, poz. 259). 

§ 3. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w zy­
cie dziesiątego dnia po ' jego ogłoszeniu . 

Minister Sprawiedliwości : St. Car 

Minister Reform Rolnych: Witold Staniewicz 

554. 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRóW: PRACY I OPIE­
KI SPOŁECZNEJ, PRZEMYSŁU I HANDLU 
I SPRA W WEWNĘTRZNY~a L<\CZNIE, W · PO­
ROZUMIENIU Z MINISTRAMI: SKARBU, SPRAW 

WOJSKOWYCH I ROBóT PUBLICZNYCH 

z dnia 13 września 1930 r. 

w sprawie przepisów higjeny i bezpieczeństwa, obo­
wiązujących przy przygotowywanIu gotowych do 
użytku farb i past, zawierających biel ołowianą, siar­
czan ołowiu i inne produkty związki te zawieraiące 
oraz przy wykonywaniu robót malarskich, przy któ· 

rych używane s!ł te farby i pasty. 

Na podstawie art. 6 p. 2 i 4 rozporządzeni,a 
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 30 czerwca 
1927 r. w sprawie produkcji, przywozu i używan~a 
hieli ołowianej, siarczanu ,ołowiu oraz innych związ.-
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oków ołowiu (Dz. U. R. P. Nr. 62, poz. 544) oraz art. 1 
i 2 rozporządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej 
z dni,a 16 marca 1928 r. o bezpieczeństwie i higjenie 
pracy (Dz. U. R. P. Nr. 35, poz, 325) zarządza się co 
następuje: ' . 

§ 1. Przygotowywanie _gotowych do użytku 
farb i past, zawierających biel ołowianą, siarczan 
ołowiu i .inne produkty związki te zawierające, jak 
również wykonywanie w pracowniach robót malar­
skich, przy których stosowane są wyżej wymienione 
produkty, może się odbywać wyłącznie w specjalnie 
na ten cel przeznaczonych pomieszczeniach. 

Pomieszczenia te nie mogą łączyć się bezpo­
średnio z żadnemi pomieszczeniami niewc.hodzące­
mi w skład zakładu pracy. Przepis ten nie dotyczy 
już istniejących pracowni malarskich, zatrudniają· 
cych mniej niż 5 pracowników. 

§ 2. P,omieszczenia, wymienione w § 1, wm­
ny odpowiadać następującym warunkom: , 

1) na każdego pracownika powinno przypadać 
przynajmniej 12 metrów sześciennych powietrza 
i 3 metry kw,adratowe podłogi, przyczem wysokość 
pomi,eszcze.nia nie może być mnieljsza od 3 metrów; 

2) podłoga powinna być równa, gładka i szczel­
na, umożliwiająca łatwe i skuteczne usuwanie pyłu 
i kurzu; 

3) ściany i powały pomieszczeń winny posia­
dać równą, gładką i szczelną powierzchnię; do wy­
sokości 1,5 metra ściany winny być malowane olei­
no lub wykładane płytami glazurowanemi. PodŁoga 
winna być przynajmniej raz dziennie dokładnie 
obmywana, ściany zaś przynajmniej raz na tydzień; 

4) w 'każdem z pomieszczeń winny znajdować 
się i być używane urządzenia wentylacyjne, o ile 
możności mechaniczne. Wentyl.acja w pomiesz,cz,e­
niach, w których odbywa się przygotowywanie farb 
i pasŁ wymienionych w § 1, winna być tak urządzo­
na, aby powietrze zużyte i nieczyste było ssane 
u spodu pracowni, a powietrze świeże doprowadz,a­
ne zzewnątrz na wysokości co najmniej 2 m ponad 
podłogą. 

Przedmioty niepodlegające zmywaniu powinny 
być odkurzane, przyczem jeśli nie są stosowane me­
chaniczne prz-vrządydo wsysania kurzu -- pers'oneI 
winien być odpowiednio zabezpieczony (§ 5 ustęp 
trzeci). 

W pr,acowniach już istniejącyoh w chwili wej­
sCla W życie niniejszego rozporządzenia wysokość 
może by~ mniejsza niż 3 metry, nie mniejsza jednak 
ni:ż 2,8 metra, o ile wszystkie inne warunki odpowia­
dają wymaganiom niniejszego rozporządzen : a. 

§ 3. W pomieszczeniach przyległych do 
miejsc pracy, wymienionych w § 1 ust. 1, powinny 
być urządz'one umywalnie z wodą ciepłą i zimną 
(przynajmniej 1 na 5 osób), szatniól lub szafa do 
ubrań, w której pracownicy będą przechowywali 
oddzielnie odzie·ż robo czą, oddzielnie ubranie wła­
sne, wreszcie jadalnia. 

Pomieszczeni.a te winny być czysto utrzymy­
wane, d?statecznie oświetlone, dobrze przewietrza-

ne i ogrzewane i zabezpieczone przed WIIlikaniem 
pyłu, kurzu i szkodliwych wyziewów z pracowni. 

Przy każdej pracowni winna znaj,dować się od­
powiednio zaopatrzona skrzynka opatrunkowa. 

§4. Jeżeli roboty prowadzone są poza zakła­
dem pracy i Łrwa:ją dłużej niż 7 dni w jednej miej' 
scowości (dzielnicy miasta), p'rzyczem zatrudnionych 
jest nie mniej niż 5 pracowni'ków, pracodawc,a obo­
wiązany jest dać do dyspozycji pracowników po· 
mieszczenie dla pr,zecho-wywania odzieży, w którem 
winna się znajdować umywalnia z ciepłą i zimną wo-­
dą or.az stM. Pomieszczenie to w porze chłodnej 
winno być ogrz:ewane. 

§ 5. Praco.dawca powlmen bezpłatnie dostar~ 
czyć pracownikom odzieży roboczej, obuwia i na· 
krycia głowy oraz przestrzegać tego, ażeby pracow­
nicy je nosili; odzież robocza i nakryci'e głolWy wi!n· 
ny być co naJmniej ra:z na tydzi.eń prane na rachunek 
pracodawcy L utrzymywane w stanie używalno.ści. 

Pracodawca ' powinien n.adto dostarczyć pra· 
cownikom dobrej wody do picia, szklanek, wody do 
mycia, szczotek, mydła w dostatecznej ilości i ręcz- . 
óików przynajmnIelj po jednym na pracownika tygo­
dnio·wo. 

Przy robotach, przy ktorych niemożliwe jest 
zupełne zabezpieczeniepr.acowników od szkodli­
wyc,h pyłów, pracodawca powinien zaopatrzyć ich 
w maski ochronne, połączone z ubraniem ora·z wrę· 
kawiee. 

ł 

. § 6. ' Poza miejscem pracy i magazynem nie 
wolno w pomieszczeniach zakładu przechowywać 
ani używać produktów, wymienionych w § 1. 

Gotowe ,farby, lakiery, pasty i kity powinny 
być oddawane do użytku i przechowywane w na­
c·zyniach, na których zaznaczono w ,sposób łatwo 
.dostrzeg,alny i zrozumiały, że zawartość ich jest tru­
jąca ·oraz, że zawierają one 'związki ołowiu, wymie­
ni,one w § 1. 

.§ .?' . Tłuczenie, mielenie, miażdżenie oraz za­
prawlame prze.d ugniataniem olejem, pokostem lub 
lakierem bieli ołowianej, si.arczanu ołowiu i innyc'h 
produktów, związki te z,awierających, odbywać się -
może wyłącznie w zamkniętyc,haparatach, posiada­
jących wyciągi wytwarzające w nich stale ciośnienie 
niższe niż atmosferyczne. 

§ 8. Przy rohoŁach malarskich, lakierniczyc!h 
i pokosŁniczych należy używać farby, lakiery, po-ko­
sty i kity, zawierające bi,el ołowianą, siarczan oło-. 
wiu i inne związki ołowiu, tylko pod postacią pas,t, 
farb i lakierów gotowych do użytku. 

Zabrania się stosowania: bieli ołowianej, siar­
czanu ołowiu ora'z innych produktów, żawiera!j"lcyc1h 
te z:wiązki ołowiu, w malarstwiebudo,wlanem we­
wnątrzbudynków. Zaka'z ten nie dOtyczy farb biil· 
{ych zawierających najwyżej 2 % ołowiu. 

Przy robotac.h malarskic.h wewnątrz z·a'kładów 
przemysłowych używanie bieli ołowianej, siarczanu 

. ołowiu i innyeh produktów, zawierających te zwią:z­
ki ołowiu, doz:wolone jest tylko o tyle, o ile inspek-
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tor pracy w porozumieniu z właściwą władzą sani­
tarną i po zasięgnięciu opinji or,ganizacyj pracodaw­
ców i pracowników uzna to za niezbędne w myśl 
przepisów wydanych na p'odstawie punktu 3 art. 6 
l'o~porządzenia Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 
30 czerwca 1927 r. (Dz. U. R. P. Nr. 62, poz. 544). 

§ 9. Nie wolno wykonywać prac malarskich 
przy pomocy przyr~ądów rozpylających, jeżeli uży­
te być mają substancje wymienione w § 1, o i,lepra­
cownicy nie są zabezpieczeni w maski ,ochronne 
z okularami, śdśle przylegające do ubrań i w rę­
kawice. 

§ 10. Nie wolno sŁos,ować s'zlifowania i skro­
bania na sucho, powierzc.hni 'krytych produktami, 
zawierającemi biel oło,wianą i siarczan ołowiu. 

Materiały zeskrobywane winny być usuwane 
W stanie wagotnym. 

§ 11. Pracownicy obowiązani są: 
1) używać przy pracy odzieży roboczej, obu­

wia, nakryć głowy i w razie potrzeby środków 
ochronnych, dostarczanych bezpłatnie przez praco­
dawców; 

2) myć dokładnie twarz i ręce wodą z mydłem 
i płukać usta przed jedzeniem i po skończeniu pracy; 

3) w pracowni nie jeść, nie pić i nie używać ty­
.toniu pod żadną p,ostacią; 

4) nie przechowywać w pracowni żadnyc,h po­
f karmów i napojów, ani ubrani,a własnego; 

5) nie sprowadzać na teren zakładu pracy i nie 
, używać tamże trunków alkoholowych; 

6) nie chodzić podcz.as pr,acy boso; 
7) nie zabierać do mieszkania produktów, za­

wierających biel ołowianą, siarczan ołowiu i innyC'h 
. pr,oduktów ołów zawierających. 

§ 12. Młodocianych poniżej lat 18 .oraz ,ko­
biet bez względu na wiek nie wolno zatrudniać przy 
roboŁach, przykt,óryoh używane są biel ołowiana, 
siarczan ołowiu o,ra'z i,nne produkty, zw,iązki te za­
wierające, z wyjątkiem wypadków, przewidz.ianycJi 
w ust. 2 art. 4 rozporządzenia Prezydenta Rzeczy­
pospolitej z dnia 30 czerwca 1927 r. (Dz. U. R. P. 
Nr. 62, poz. 544). 

Osób wymienionych w ustępie pierwszym nie 
wolno zatrudniać przy czyszczeniu miejsca pracy lub 
warsztatów, w 'któryc,h wykonywane są tego rodza­
j'u r,ohoŁy. Nie wolno ich również 'z,atrudniać przy 
czyszczeniu odzieży roboczej 'osób, prace takie wy­
konywa j ących. 

§ 13. W sŁęp do pracowni, w których używa­
ne są biel ołowiana, siarczan ołowiu i inne produkty 
związki te zawierające, jest zabroniony osobom, nie 
zatrudnionym w tychże .pracowniach. 

§ 14. Kierownik za-kładu pracy wmten na 
swój -koszt poddać każdego nowowstępującego do 
z,akładu pracy badaniu lekar,skiemu przez lekarza, 
wyznaczonego w pomzumieniu z inspektorem pracy 
i lekarzem powiatowym i żądać przedstawienia pi­
semnegO' zaświadczenia, że stan zdr,owia pracowflii-

ka nie stanowi przeszkody w zatrudnieniu przy ro­
boŁach, wymienionych w § 1. 

Pracownicy, których dotyczy niniejsze rozpo­
rządzenie, winni przynajmniej raz na 3 miesiące 
przedstawić kierowniCtwu zakładu zaświadczenie 
kasy chorych o ,stanie zdrowia. ~ 

Kierowni'k zakładu winien na podstawie za­
świadczeń, o których mowa w ustępie poprzednim, 
,a które powinny być przechewywane, prowadzić 
księgę kontroli, której wzór załąc'za się de niniejsze­
go rozporządzenia (załącznik Nr. 1). W razie nie­
przedstawienia przez pracewnika tych zaświadczeń, 
ki'er:ownik zakładu .obowiązany jest zawi,adomić 
o tern inspektera pT'acy i lekarza powiatowego. 

W razie zatrucia ,ołowiem pracownika kierow'­
nikza1kładu winien na żądanie inspektora pracy lub 
lekar.za powiatowego usunąć pracownika od robót 
wymienionych w § 1 i w razi'e moźne·ści przenie,ść g,o 
do oddziałów, w których zatrucie otowiem nie gro'­
~i; przy poprzednich reboŁach mo·że on być zatrud­
nio-ny dopiero po przedstawieniu kierownikowi za­
kładu świadectwa lekarza kasy chorych lub lekarza 
urzędowego, że odzyskał zupełnie zdrowie. 

§ 15. W każd~j pracowni kierownik zakładll 
winien wywiesić na widocznem miejscu czytelny od­
pis niniejszego rozporządzenia oraz na żądanie in­
spektora pracy plakaty estr.zegawcze, wskaz,ane 
przez niego, informujące w sposób peglądowy i do­
bitny o nieheZ'pieczeństwie, grożącem życiu i zdro­
wiu .praoownika. Miejsce umieszczenia odpisu ro'z­
porządzenia i plakatów wskazuje inspektor pracy. 

Każdy pracownik, przystępujący do pracy, po­
winien otrzymać od kiere'wnikazakładu eg,zemplarz' 
niniejszego r.ozporządzenia oraz egzemplarz dełą­
czonych do niniejS'ze,go rozporządzenia "Wskazówek 
higjenicznyc.h dla pracowników, sto.sujących pro­
dukty, ołów zawierające" (załącznik Nr. 2). 

§ 16. Winni niezachowania przepisów niniej­
szego rozporządzenia ulegną karze przewidzianej 
w ,obowi<\,zujących przepisach. 

§ 17. Rozporządzenie niniejs,ze wchodzi w ży· 
cie w 3 miesi,ące po ogłe,s~zeniu. 

Jednocześnie tracą moc: rozperządzenie Mini­
stra Handlu w porozumieniu z Ministrem Spraw 
Wewnętrznych z dnia 15 kwietnia 1908 r., którem 
wydaje się przepi,gy dla ochrony życia i zdwwia osóh 
zajętych zawodowo robotami pokostniczemi, lakier­
niczerni i malarskiemi (Dz. u. p. austr. Nr. 81 ) oraz 
§§ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 i 11 rozporządzen1a w spra­
wie zakładów pracy, w których wykonywane są ro­
b.oty malarskie, lakiernicze i pokostniczez dnia 
27 czerwca 1905 r. (Dz. U. Rz. str. 555). 

Minister Pracy i Opieki Społecznej: A. Pryslor 
Minister Przemysłu i Handlu: E. Kwiatkowski 
Minister Spraw Wewnętrznych: Sławoj Składkowski 

KierGwnik iVlinlsŁerstwa Skarbu: Ignacy MafiIszewski 
Minister Spraw Wojskowych: J. Piłsudski 

Minister Robót Publicznych: Matc;kiewicz 



lalącznik Nr. 1. 

Księga kontroli zdrowotności pracowników zatrudnionych przy przygotowywaniu gotowych do użytku 
farb i past, zawierających biel ołowianą, siarczan ołowiu i inne produkty związki te zawierające 
lub przy robotach malarskich (lakierniczvch i pokostniczych) przy których stosowane są te farby. 

Firma i adres zakładu pracy ................................................................................... .. ....................................................... . 

Imię i nazwisko właściciela lub kierownika zakładu pracy . ....... ...... .. .. .. .. .. .. ............ ............ .... ..... .. ....... ...... .. ... .. ..... ... .............. . 

Imię nazwisko. 

adres robotnika ~ 
e> 

~ 
,t) 

e> 
Q: 

, ;::I 
OJ "O 
.- <U Il. ..... 
tU''':<: 

..... <U 
Ul N 

~ o 
01"0 >­

.... t) 
<U <U <U 

o'S P.. 

.~ I 
;::I <U 
t) N 
<U 
.. 8 
Il.>-

"O I:: .~ 
tU' <U N 

":<:"0"0 
"O o 
O ~ ~ 

>-
t) .-
<U e> 
.. N 
c.. .~ 

e> 
"CU' "c 
N 'N 

"O <U o ... 
IX: 2 

, 
o , 
8 o 

' - Il. <U o 
N ~.-._ I:: 

S (1)"0 
OJ ..... e> 
N ~ ~ 

U ~ Il. 

Zaświadczenia lekarskie 
w cią~t\ r. 19 

>-~ 
N <U 
~ ~ 
-~ 

..... 
!! ... ._ <U 

~~ 
N":<: 

.-
!! ... 

...... 0 

'l' ~ 
C")~ 

'] ... 
>-01 
+: ~ 
-:o~ 

------1--1- - 1 1--1-- 1- - 1 

r 
~~-.. 

I - .. .L 

I 

I I l I I I 
I I 

• • 

I .~ 

o N 
"'"0 o o 

..c: ... 
t) >­
<U .p' ..c 
N <U o 
m . ~ ~ 

"ió <U..c: 
O ~ t) 

I . 

" ... 
"O 

N 

~ 
<U 
"iij 
O 

tU 
'S 

OJ 
.~ 

. ł 

c:, 
N 
t) 
N 
(I) 

::s 
Il. 
O 

<U 
"iij 
O 

::s 
"O 

lU 

:?;il 
<U 
N 

<U 
'S 

I 

'CO 

<U 

~ 

::::> 

z 
=-' 
0\ 
~ 

Q 
t! . 
~ 
::l 

i :J 

"'-
, c; 

CI> .... 
, ~ 

' ~ 
! . 

'\;I: 
O 
N 

(Jl 
(Jl , ..... 

I' l ~ 



910 Dziennik Ustaw. Poz. 554. Nr. 69. 

Załącznik Nr. 2. 

Wskazówki higjeniczne dla pracowników stosują­
cych produkty, zawierające ołów. 

Każdy pracownik stosuljący o~ów lub :związki 
oł'owiu {jak minja, biel ołowiana, Sl,arczan ołowiu, 
octan ,ołowiu itp.) narażony jes,t na zatrucie olo­
wiem,o ile nie stosuje się do środków zapobiegaw­
czych. Niebezpieczeństwo zatrucia jest tern groż­
niej,sze, że obecność ,ołowiu nie uwidaeznia się i że 
ołów przenika powoli bez wiedzy poszkodowanego 
do jego organizmu. 

Zatrucie ,zwykle jest wywołane przez to, że 
albowdycha się .ołów do płuc podczas pracy wpo­
sta~i pyłu, 'albo ołów przystaje w nieznacznych ilo­
ściach do rąk, ubrania, włosów i stąd przedostaje się 
do narządów trawienia przy jedzeniu, piciu, paleniu, 
zażywaniu taba'ki i żuciu tytoniu. 

W ten ,sposób ołów powoli przenika do orga­
hizmu i wywołuje ohjawy zatrucia po pewnym cza­
sie w zależno,ści od ilości wc:hłoniętej trucizny oraz 
.odpornościorganizmu pracownika. 

Jeżeli na dziąsłach przy samych ,zębach ukaże 
się szaroni'ebieska cbwódka, pracowniik odczuwa 
bóle w żołądku, traci na wadze lub zauwa,żył 
zmniejszenie siły chwytu, jest to dowodem, że w or­
ganizmie znajduje ,się już znaczna ilość ołowiu iże 
gr,ozi zatruciem org,anizmu. -

Powyższe objawy są więc pierwszem ostrzeże­
niem dla pracownika i winien on niezwłocznie za­
stosować wszystkie możliwe środki ostrożności, aże­

łby ochr,onić organizm ,od dalszego wcManiania 
ołowiu. 

W przeciwnym razie występują w pełni obja­
wy :zatruciaczasami szybko, czasami zaś ,zwolna 
w ciągu kilku tygodni lub mi'esię<.:y, przyczelll .obja­
wy mogą być przez dłUlższy czas słabe, albo odrazu 
bolesne i grożne, .j,ak kolka, p,orażenie mięśni, ner­
wów, choroby umysłowe itp. 

środki zapobiegawcze. 

Zatruciu ołowiem można zapobiec przez śdsłe 
przestrzeganie czystości i zastosowanie -środków 
QsŁrożności 

W tym celu: 

1) należy w miarę możności chroni~ ręce i ubra­
nie od zetknięcia się z produktami, zawierającemi 
ołów; 

_ . 2) podczas pracy nie powinno się dotykać ust, 
a więc również nie jeść, nie palić, nie żuć tytoniu, 
ani też zażywać tabaki. Cygara, papierosy, tabaka, 
fajka nie powinny być zabierane ze sobą do miejsca 
pracy; 

3) po,siłekwolno przyjmować dopiero po zdję­
ciu ubrania roboczego i gruntownem umyciu twarzy 
i rąk wodą z mydłem przy użyciu szcz-otki do rąk; 
również należy oczyścić włosy; _ . 

4) przy pracy winna być nosz.ona specjalna 
odzież robocza; 

5) celem ochiony przed pyłem ołowjanym ko­
nieczne jest używanie respiratorów, wilgot r: y..:h gą­
bek -lub opasek gazowych, osłaniających usta i nos, 
jeżeli pył nie jest natychmiast usuwany w miej,scu 
powstawania. Pożywne, bogate w tłuszcze pokarmy, 
a więc i mleko,c'zynią organizm odporniejszym; 

6) mylny ,jest jednak ogólnie przYijęty pogląd, 
że stałe zażywanie pewnych środków leczniczyc,h 
albo, że picie mleka w zupełności chroni przed za­
trucieą1 ołowiem; używanie trunków wyskokowych, 
specjalnie wódki, sprzyja zatruciu ołowiem i winno 
być z tego powodu unikane; 

7) ruclh na powietrzu, gimnastyka, kąpiele na­
dają organi.zmowi odp.orność i winny być wobec te­
&'0 zalecane; 

8) ponieważ początkowe objawy zatrucia nie 
dadzą się narazie ,określić, należy w myśl obowiązu­
jących w zakładzie pracy przepisów w termina~h, 
w tych przepisach podanych, zgłaszać się do właści­
wego lekarza kasy chorych; 

9) jeżeli pracownik, który stosuje przy pracy 
2wiązkioło,wiane poczuje ból w żołądku, zauważy 
s,tratę na wadze, zatw.ardzenie, zmniejszenie, siły 
::hwytu lub szaroniebieskie obwódki przy zębach, 
w~nien on niezwłocznie zwrócić się do lekarza kasy 
chorych nadmieniając, że stosuje przy pracy ołów. 
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