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-551— 560 ) 14,25| 8,55 5,70(3,75|2,25| 1,50 18,00 10,80] 17.20
61— 7014,50| 8,70/ 5.803,752,25| 1,50 | 18,25| 10,95 7.30
71— 80]14,75| 8,85 5.50(3,75|2,25|1,50| 18,50 11,10, 7,40

" 81— 90|14,75| 8.85| 5,90(3,75 /2,25 | 1,50 18,50{ 11,10 7.40
591— 600 | 15,00 9,00, 6,00]3,75|2,25| 1,50 18,75| 11,25 17,50

-601— 610 | 15,25| 9,15| 6,10] 4,00 | 2,40 | 1,60 | 19,25| 11,55 7,70
. 11— 1 20| 15.25] 9.15| 6,10]4,00 2,40 | 1,60 19,25/ 11,55 17,70

21— 30| 15,50/ 9,30 6,20 4,002,110 1,60]19,50| 11,70 7,80
© 31— 40|15,50{ 9,30| 6,20 4,00 2,40 1,60 19,50/ 11,70/ 7,80
-641— 650 15,75| 9.45| 6,30 4.00|2.40 | 1,60 19,15| 11,85 7,90

.651— 660 | 15,75| 9.45| 6,30|4,00 | 2,40 | 1,60 19,75/ 11,85 7.90
- 61— 70|16,00] 9,60 6,40|4,00 2,40/ 1,60 |20,00| 12,00, 8,00
71— 80| 16,00, 9,60 6,40 (4,00|2,40|1,60]20,00f 12,00 8,00
81— 90| 16,23| 9,75 6,50 )4,00 | 2,40 | 1,60 | 20.25| 12,15 8,10
.691— 700 | 16,25| 9,75, 6,50 | 4,00 | 2,40 | 1,60 } 20,25! 12,15 8,10

701— 710 16,50 9,90| 6,60 4,50 | 2,70 | 1,80 | 21,00| 12,60| 8,40

11— 20]16,50| 9,90 6.60]4,50(2.70| 1,80 | 21,00| 12,60| 8,40
- 24— 30]16,75| 10,05| 6,70 | 4,50 | 2,70 | 1,80 | 21,25| 12,75 8,50
. 31— 40]16,75| 10,05| 6,70 | 4,50 | 2,70 | 1,80 | 21,25/ 12,75 8,50
741— 7501 17,00] 10,20{ 6,80 | 4,50 | 2,70 | 1,80 | 21,50/ 12,90, 8,60

751— 760 | 17,00| 10,20, 6,80 4,50 (2,70 | 1,80 | 21,50| 12,90 8,60
61 — 70)17,25/10,35| 6,90|4,50 | 2,70 | 1,80 | 21.75| 13,05| 8,70
71— 80| 17,25 10,35 6,90)4,50 | 2,70 | 1,80 | 21,75/ 13,05 8,70
81— 90|17,50/ 10,50 7,00]4,50 2,70 | 1,80 22,00/ 13,20/ 8,80
791— 800 | 17,50| 10,50 7,00 |4,50 | 2,70 | 1,80 | 22,60| 13,20| 8,80

801— 81017,75/ 10,65 7,10|4,75|2,85|1,90| 22,50 13,50/ 9,00
11— 20(17,75{10.65 7,10|4,75|2,85|1,90| 22,50 13,50, 9,00
21— 30)18,00/ 10,80 7.20(4,7512,85|1,90] 22,75 13,65 9,10
© 31— 40(18,00/ 10,80 7.20 4,75 |2.85| 1,90 22,75/ 13,65 9,10
841 850 | 18,25| 10,95/ 7.304,75|2,85| 1,90 23,00( 13.80| 9,20

.851— 860 | 18,25/ 10,95| 7.30 |4.75 | 2.85 | 1,901 23,00| 13,80| 9,20
61-- 70|18,50/ 11,10/ 7,40 |4,75|2,85|1,90]23,25| 13,95 9,30
71— 80(18,50 11,10 7,40 4,75 |2,85|1,90]23,25 13,95 9,30
81— 90)18,75| 11,25 7,50 | 4,75 | 2.85| 1,90 | 23,50| 14,10 9,40
891— 900 | 18,75| 11,25 7,50 | 4,75 | 2,85 | 1,90 | 23.50| 14,10 9,40

71.
ROZPORZADZENIE MINISTRA SKARBU

z dnia 27 stycznia 1934 r.

W sprawie zmianmy rozporzadzenia Ministra Skarbu

z dnia 13 stycznia 1933 r. o stosunku sluzbowym,

osazeniu i zaopatrzeniu emerytalnem pracownikéw

»sPolskiego Monopolu Tytoniowego*, ,Pafistwowego

Monopolu - Spirytusowego* i ,Polskieso Monopolu
Solnego*.

Na. podstawie art. 11 ustawy z dnia 18 marca
1932 r. o utworzeniu. paistwowego przedsiebiorstwa
wPolski Monopol Tytoniowy” (Dz. U. R. P. Nr. 26,
poz, 240), art. 13 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 21 czerwca 1932 r. o przedsiebior-
stwie ,Polski Monopol Solny” (Dz. U. R. P, Nr. 52,
poz. 497) i art. 7 rozporzadzenia Prezydenta Rzeczy-
pospolitej z dnia 11 lipca 1932 r. o monopolu spirytu-
sowym, opodatkowaniu kwasu octowego i drozdzy

901— 910 19,00{ 11,40 7,60 | 5,00 | 3,00 | 2,00 | 24,00| 14,40( 9,60
11— 20(19,00{ 11,40 7,60 | 5,00 | 3,00 | 2,00 | 24,00 14 40| 9,60
21— 30(19,25| 11,55/ 7,70 |5,00 | 3,00 | 2,00 | 24,25| 14,55 9,70
31— 40| 19,25/ 11,55/ 7,70 | 5,00 | 3,00 | 2,00 | 24,25| 14,55| 9,70
941— 950| 19,50/ 11,70| 7,80 |5,00 | 3,00 | 2,00 | 24,50| 14,70| 9,80

951— 960| 19,50| 11,70/ 7,80 | 5,00 | 3,00 | 2,00 | 24.50| 14,70| 9.80

61— 70| 19,75/ 11,85 7,90 5,00 | 3,00 | 2,00 | 24,75, 14,85/ 9,90
71— 80| 19,75/ 11,85| 7,90 5,00 | 3,00 | 2,00 | 24,75 14.85 9,90
81— 90| 20,00 12,00, 8,00 5,00 | 3,00 | 2,00 | 25,00| 15,00,10,00

991—1000) 20,00| 12,00| 8,00 ]5,00 | 3,00 | 2,00 | 25,00 15,00(10,00
1001—1010] 20,25/ 12,15} 8,10}5,25 | 3,15 [ 2,10 | 25,50| 15,30{10.20

11— 20)20,25| 12,15| 8,10]5,25| 3,15 2,10 | 25,50, 15,30{10.20
21— 30]20,50( 12,30 8,20 |5,25 | 3,15 | 2,10 | 25,75| 15,45(10,30
31— 40| 20,50| 12,30| 8,20 |5,25 | 3,15 | 2,10 | 25,75/ 15,45(10,30

1041—1050} 20,75, 12,45/ 8,305,25|3,15|2,10 26.00i 15,60/10,40
1051—1060| 20,75| 12,45 8,30 |5.25 | 3.15

2,10 26,00! 15,60(10,40
61— 70| 21,00 12,60| 8,40 |5,25 | 3,15 | 2,10 | 26,25/ 15,75/10,50
71— 80| 21,00 12,60| 8,40 5,25 3,15 12,10 26,25/ 15,75{10,50
81— 90] 21,25 12,75| 8,50 |5,25 | 3,15 | 2,10 26,50 15,90/10,60

1091—1100] 21,25/ 12,75| 8,50 5,25 | 3,15 | 2,10 | 26,50| 15,90|10,60

1101—1110] 21,50 12,90 8,60 5,75 | 3,45 | 2,30 | 27,25 16,35/10,90
11— 20§ 21,50/ 12,90 8,60 (5,75 3,45 2,30 | 27,25| 16.35/10,90
21— 30{21,75 13,05| 8,70 5,75 | 3.45 | 2,30 | 27,50{ 16.50,11,00
31— 40| 21,75| 13,05| 8,70 5,75 | 3,45 | 2,30 | 27,50/ 16,50{11,00

1141—1150f 22,00 13,20 8,80 5,75 | 3,45 | 2,30 | 27,75 16,6- (11,10

1151—1160] 22,00/ 13,20/ 8,80 |5,75 | 3.45 [ 2.30] 27,75 16,65/11,10

61— 70| 22,25/ 13,35/ 8,90 (5,75 | 3,45 | 2,30 | 28,00/ 16,80!11,20
71— 80| 22,25| 13,35| 8,90 (5,75 | 3.45 | 2,30 | 23,00/ 16,80/11,20
81— 90| 22,50, 13:50| 9,00 5,75 | 3,45 | 2,30 | 28,25| 16,95/11.30

1151—1200 22,50| 13,50, 9,00 | 5,75 | 3.45 | 2,30 | 28,25 16,9511,30|_

oraz sprzedazy napojéw alkoholowych (Dz. U. R, P.
Nr. 63, poz. 586) zarzadzam co nastepuje: :
§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Skarbu z dnia.

13 stycznia 1933 r. o stosunku stuzbowym, uposaze-
niu i zaopatrzeniu emerytalnem pracownikéw ,,Pol-
skiego Monopolu Tytoniowego”, ,,Paristwowego Mo-
nopolu Spirytusowego™ i ,,Polskiego Monopolu Sol-’
nego” (Dz. U. R. P. Nr. 4, poz. 28) wprowadza sig na-’
stepujace zmiany: :
1) § 7 otrzymuje nastepujace brzmienie: :

~ wPracownikom monopoféw, podlegajacym prze-
pisom niniejszego rozporzadzenia, zalicza sie do cza-'
su stuzby: !
1) czas nieprzerwanej stuzby w monopolach,
podlegajacej przepisom niniejszego rozporzadzenia, i-
2) bezposrednio poprzedzajace te sluzbe,

a ciggnace sie lacznie nieprzerwanie okresy: -
a) polskiej stuzby panstwowej zaréwno o cha-'
takterze publiczfio-prawnym, jak i kontrake«
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towej w monopolach tytoniowym, spirytuso-
wym i solnym i to zaré6wno w przedsiebior-
stwach, wymienionych w § 1, jak i w istnie-
jacych przed utworzeniem tych przedsie-
biorstw zarzadach patistwowych wymie-
nionych monopoléw,

b) stuzby robotiniczej w monopolach, podlega-
jacej w mysl monopolowych przepiséw ro-
botniczych zaliczeniu do wystugi emerytal-
nej,

c) polskiej sluzby panstwowej o charakterze
publiczno - prawnym w urzedach, instytu-

! cjach i przedsiebiorstwach paidstwowych lub
w charakterze zawodowego wojskowego.

Z okreséw, wymienionych w punkcie 1 i 2 wy-

tacza sig przy zaliczeniu do czasu stuzby:

a) ze stuzby w monopolach, podlegajacej prze-
pisom niniejszego rozporzadzenia, czas ur-
lopu bezplatnego, z wyjatkiem, wskazanym
w § 12, oraz okresy wylaczone od zaliczal-
nosci do czasu sluzby na mocy osobnych
przepiséw niniejszego rozporzadzenia;

b) ze stuzby kontraktowej, o ktérej mowa
w ust. 1 p. 2 lit. a) niniejszego paragrafu —
okresy, w czasie ktérych pracownik byt za-
trudniony na podstawie umowy o prace, za-
wartej tylko dla wykonania scisle okreslo-
nego zadania, jako tez i okresy takiej pra-
cy kontraktowej, podczas kiérej pracownik
byt zatrudniony tylko przez czesé obowia-

_zujacych innych pracownikéw godzin pracy;
Minister Skarbu moze zezwala¢ na wyjatki
od tego przepisu;

c) z innych okreséw — czas, niepodlegajacy
zaliczeniu do czasu stuzby, wedlug przepi-
sow wlasciwych dla tego stosunku stuzbo-
wego, w ktoérym pracownik pozostawal w
danym okresie stuzby, '

Stuzbe kontraktowa, o ktorej mowa w ust. 1

p. 2 lit. a) niniejszego paragrafu, zalicza si¢ do czasu
stuzby jedynie pod warunkiem, iz pracownik, o ile
nie oplacal za czas tej sluzby wkladek emerytal-
nych, podlegajacych na mocy obowiazujacych prze-
pisow prawnych przekazaniu na rzecz monopolu,
oplaci za czas, podlegajacy zaliczeniu do czasu stuz-
by, oplaty w wysokosci po 8% od kwot, stanowia-
cych w mysl § 106 podstawe wymiaru emerytury dla
pracownikéow tej grupy uposazenia, ktéra pracownik
otrzymal z chwilag zawiazania z nim stosunku stuz-
bowego, opartego na przepisach niniejszego rozpo-
rzadzenia.

O ile pomiedzy stuzba, wymieniona w ust. 1

p. 1, a stuzba, wymieniona w ust. 1 p. 2 niniejszego
paragrafu, lub poszczegélnemi okresami tych stuzb
istnialy przerwy, zaliczenie do czasu stuzby okreséw
stuzby przerywanej wymaga zgody Ministra Skarbu.

Dyrekcje monopoléw moga za zgoda Ministra

Skarbu zaliczaé do czasu stluzby na tych samych za-
sadach jak stuzbe kontraktowa w monopolach, row-
niez stuzbe kontraktowa w urzedach, instytucjach lub
przedsiebiorstwach panstwowych”,

2) § 8 otrzymuje nastepujace brzmienie:

wPracownicy, ktorym w mysl § 7 zalicza sie do

czasu shuzby okresy stuzby panstwowej o charakte-
rze publiczno-prawnym, cywilnej lub zawodowej woj-

skowej, zachowuja posiadane w tej stuzbie tak, jak-
by w niej pozostawali nadal, prawa zaliczalnoéci do
czasu stuzby okreséw pafistwowej stuzby kontrakto-
wej, oraz stuzby w bylych panstwach zaborczych
i okresow stuzby samorzadowej oraz pracy zawo-
dowej", '

~ 3) Ust. 2 § 22 otrzymuje nastepujace brzmie-
nie:

«Wladza moze zazada¢ od pracownika udo-
wodnienia przeszkody w - pelnieniu obowiazkéw
stuzbowych, a w przypadku choroby zazadaé udo-
wodnienia niezdolnosci do pracy, stwierdzonej przez
instytucje ubezpieczenia na wypadek choroby".

. 4 W § 22 dodaje sie ustep 3 nastepujacej tre-
$ci:

WwW razie gdy nieobecnosé pracownika w stuz-
bie z powodu choroby lub macierzynistwa trwa dlu-
zej niz 3 miesiace, pracownik otrzymywaé bedzie
uposazenie zmniejszone o kwoty, jakie otrzymal ty-
tulem zasitku z instytucji ubezpieczenia na wypadek
choroby; postanowienie to nie dotyczy zasitkéw wy-
placanych na podstawie art. 105 p. 3 ustawy z dnia
28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu spolecznem (Dz.
U. R. P. Nr. 51, poz. 396) matkom karmiacym".

5) W § 26 dodaje sie ustep 2 nastepujacej tre-
Sci:

«W razie, gdy pracownikowi lub pozostalej po
nim wdowie lub sierotom przystugiwaé¢ bedzie pra-
wo do ofrzymywania miezaleznie od zaopatrzenia
emerytalnego lub pensji wdowiej lub sierocej, opar-
tych na niniejszem rozporzadzeniu, takie prawo do
renty z tytulu ubezpieczenia od wypadikéw i chorob
zawodowych lub z tytulu ubezpieczenia emerytal-
nego, przyznawanych w mysl przepisow ogoinych
o ubezpieczeniu spolecznem, saopatrzenia emerytal-
ne badZ pensje wdowie i sieroce, przewidziane

w niniejszem rozporzadzeniu, beda zmniejszane.

o kwoty rent i dodatkéw do rent, wyplaranych na
podstawie przepisow o ubezpieczeniu spolecznem™,
6) Uchyla sie przepisy § 28.
o7 Ust. 2 § 38 otrzymuje nastepujace brzmie-
nie:
wPrzeniesienie do stuzby panstwowej, o ktéreta
mowa w ustepie poprzednim, o ile nastipuje bez zgo-

dy pracownika, moze byé zarzadzone tylko pod wa-

runkiem, iz pracownik otrzyma przy powolaniu go

do sluzby paristwowej grupe uposazenia nie niZsza.

nz:

"~ a) o ile chodzi o pracownikéw I i II grupy
uposazenia — V,

b) o ile chodzi o pracownikéw III, IV, V i VI
grupy uposazenia — VI,

c) o ile chodzi o pracownikow VII i VIII grupy
uposazenia — VII, '

d) o ile chodzi o pracownikéw IX grupy upo-_.

sazenia VIII,

e) o ile chodzi o pracownikéw X grupy uposa-

zenia IX,

f) o ile chodzi o pracownikéw XI i XII grupy
uposazenia — X,

g) o ile chodzi 0 pracownikéw XIII grupy upo-

sazenia — XI, )
h) o ile chodzi o pracownikéw XIV grupy upo-
sazenia — XII grupe uposazenia funkcjo-
L]

narjuszow parstwowych.”,

PO Y
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8) § 76 otrzymuje nastepujace brzmienie:
,Ustanawia sie dla pracownikéw monopolow
14 gn@ uposazenia.
ysoko$é uposazenia miesiecznego oznaczona
w zlotych w poszczegélnych grupach wynosi:
w I grupie — 1.000 ziotych
S | G 850

w 1, = 1725
" IV 1] - 625 |‘|
1" V " o 525 "
" VI " — 440 "
o viL ,, — 370 i
yvir,, — 310
" IX " — 265 "
" X " — 220 "
0" XI 1" - 180 1"
w X114, — 155
o X, - 130
" XIV 1] == 100 "

9) W § 77 dodaje sig¢ ustep 2 nastepujacej tre-
$ci:

wSzefowie dzialéw, kierownicy biur i eksperci
w Dyrekcjach monopoléw oraz kierownicy monopo-
lowych zakladéw produkcji otrzymujg ponadto do-
datek funkcyjny w nastepujacej wysokosci:

szefowie dzialéw  — 300 zlotych miesigcznie

kierownicy biur

i eksperci 50 — 150 ,, it
kierownicy mo-

nopolowych zakladow

produkeiji 5 — 300 "

O wysokoséci dodatkéw funkcyjnych, przyzna-
wanych kierownikom biur, ekspertom i kierownikom
monopolowych zakladéw produkeji, w granicach
wskazanych w ustepie poprzednim, decyduje Mini-
ster Skarbu.

Dodatki funkcyjne nie przysluguja pracowni-
kom, zawieszonym w pelnieniu stuzby oraz tym,
ktérym pelnienie obowiazkéw szefow dzialow, kie-
rownikéw biur, ekspertéw lub kierownikéw mono-
polowych zakladéw produkcji zostalo powierzone
tylko zastepczo™.

10) Skresla sie ustepy 1 i 2 § 80, a na ich miej-
sce wprowadza sie nowy ustep 1-szy nastepujacej
tresci: )
,Uposazenie pracownikéw monopoléw platne
jest w terminie, ustalonym dla wyplaty uposazern
funkcjonarjuszéw panstwowych”,

11) Ustep 1 § 85 otrzymuje nastepujace
brzmienie:
nDiety dzienne wynosza:
dla pracownikéw I grupy uposazenia—25 zt
" " I 1 1" " —20 "
" " Iv'_' VII " " —15 "
" " VHI i IX " " —12 "
" " Xi XI " " —10 "
" .on XII i XTI " " —9 "
" XIV 1" " — 8 " "'

12) Uchyla sie przepisy § 91.

13) § 97 otrzymuje nastepujace brzmienie:

nIrwala niezdolnosé do stluzby oraz niezdol-
no$¢ do zarobkowania w przypadkach, o ktérych
mowa w §§ 93, 94, 95 i 96, zwigzek przyczynowy
pomigdzy niezdolnosécig do stuzby lub zarobkowania

a okoliczno$ciami, wymienionemi w §§ 94 i 95, oraz
stopienn utraty zdolnosci do zarobkowania w przy-
padkach, wymienionych w § 96, maja byé stwierdzone
przez komisje lekarska, orzekajaca na zlecenie dy-
rekcji wlasciwego monopolu. '

Minister Skarbu ustanowi badz jedna komisje
lekarska dla wszystkich pracownikéw monopoléw,
badZ tez oddzielne komisje lekarskie wlasciwe dla
jednego lub wigcej zakladéw monopolowych.

W sktad komisji wchodzi¢ beda trzej lekarze,
z ktérych jeden pelnié¢ bedzie czynnosci przewodni-
czacego. :

Orzeczenia komisji zapadajg wickszoécig glo-
sOw i sa ostateczne.

Minister Skarbu wyda instrukcje, mormujaca.
dzialalno$é komisji”,

14) § 102 otrzymuje nastepujace brzmienie:

wDo wystugi emerytalnej zalicza sie:

1) czas stuzby zaliczony w mysl § 7,

2) czas czynnej sluzby wojskowej, z wyjatkiem
stuzby obowiazkowej, lata czynnej dziatalnosci,
zmierzajacej do odzyskania niepodleglosci Panstwa
Polskiego, oraz okres odbywania kar, orzeczonych
przez wladze b. panstw zaborczych za taka dzia-
falnosé.

Czas ten badZz okresy i lata zaliczane be-
da pracownikom monopoléw do wystugi emerytalnej
na tych samych zasadach co funkcjonarjuszom pan-
stwowym.

3) Te poprzedzajace stluzbe w monopolach
okresy stuzby panstwowej, niezaliczone do czasu
stuzby oraz okresy pracy w charakterze pracowni-
kéw umystowych, za kiére zostang monopolom prze-
kazane oplaty lub wkladki ubezpieczeniowe; zali-
czalnos¢ tych okreséw do wyslugi emerytalnej unor-
muja oddzielne przepisy.,

Pracownicy, ktérym w mys$l § 7 zalicza si¢ do
czasu stuzby okresy sluzby panstwowej o charakte-
rze publiczno-prawnym, cywilnej lub zawodowej woj-
skowej, zachowuja posiadane w tej sluzbie prawa
zaliczalnosci do wyslugi emerytalnej okreséw pan-
stwowej sluzby kontraktowej oraz stuzby w bylych
panstwach zaborczych i okreséw stuzby samorzado-
wej oraz pracy zawodowe;.

Okresy te podlega¢ beda zaliczeniu do wystugi
emerytalnej przy zastosowaniu odpowiednich prze-
piséw ustawy emenytalnej dla funkcjonarjuszéw
pafistwowych i zawodowych wojskowych w brzmie-
niu, obowiazujacem w czasie zwalniania pracownika
ze stuzby, podlegajacej niniejszemu rozporzadzeniu,
lub tez w czasie $mierci pracownika. Dla ustalenia
zaliczalnoéci okreséw sluzby w bylych paristwach
zaborczych i sluzby samorzadowej oraz pracy zawo-
dowej, wedlug przepiséw ustawy emerytalnej dla
funkcjonarjuszéw panstwowych i zawodowych woj-
skowych, czas sluzby w monopelach o charakterze
publiczno-prawnym uwazany bedzie za czas stalej
sluzby panstwiowej w rozumieniu ustawy o parnstwo-
wej sluzbie cywilnej”,

115] W § 103 skresla si¢ ustep zaczynajacy sie
stow:

» Wykwalifikowanemu
ustep nastepny.

16) Uchyla sie przepisy § 105,

17) § 106 otrzymuje nastepujace brzmienie:

pracownikowi’’, oraz
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+Podstawe wymiaru zaopatrzenia emerytalne-
go stanowi uposazenie miesieczne, ostatnio pobiera-
ne w sluzbie czynnej w mysl § 76 (bez dodatkdw,
o ktorych mowa w §§ 77, 78 1 92).

ZZxopal'rzen.ie emerytalne wynosi po 15 latach
zaliczalnych do wystugi emerytalnej — 40%i wzra-
sta za kazdy nastepny rok o 3%, az do 1004 pod-
stawy wymiaru, co slanowi pelny wymiar zaopalrze-
nia emerytalnego. W przypadkach, w ktérych jest
mozliwe nabycie prawa do emerylury po krotszym
okresie czasu niz 15 lat, zaopatrzenie emerytalne
wynosi do 10 lat zaliczalnych do wyslugi emerytal-
nej wlacznie 30% i wzrasta za kazdy nastepny ro
do 15 lat wlacznie o 2% podstawy wymiaru”,

18) Po ustepie 1 § 109 dodaje si¢ dwa nowe
ustepy nastepujacej tresci: ,Emerytowanym praco-
wnikom monopoléw, ktérzy w urzedach, instytucjach
lub przedsiebiorstwach panstwowych pozostaja w
publiczno-prawnym stosunku sluzbowym, zawiesza
si¢ wyplate biezacych rat emerytury.

Emerytowani pracownicy, ktoérzy zajmuja ja-
kiekolwiek platne kontraktowe stanowiska w urze-
dzie, instytucji lub przedsi¢biorstwie parnstwowem
lub jakiekolwiek stanowisko w organizacji samorza-
du terytorjalnego lub gospodarczego, tudziez w in-
stytucjach ubezpieczenn spolecznych, oraz emeryto-
wani pracownicy, ktérzy pobieraja emeryture z fun-
duszé6w samorzadu terytorjalnego lub gospodarczego
lub instytucji ubezpieczeri spolecznych, otrzymujg
tylko taka czesé¢ przyznanego im na mocy niniejsze-
go rozporzadzenia zaopalrzenia emerytalnego, ktora
wraz z wynagrodzeniem badZ zaopatrzeniem pobie-
ranem z danego urzedu, instytucji, przedsiebiorstwa
lub zakladu nie przewyzsza 150% uposazenia, ostat-
nio pobieranego w stuzbie czynnej”. :

19) W ust. 1 § 111 wyraz ,zaliczalnej” zaste-
puje sie przez wyraz: ,zaliczonej".

20) W § 112 dodaje si¢ nowy ustep nastepuja-
cej tresci:

W razie $mierci pracownika w warunkach,
okreslonych w punktach 1 i 2 § 94, pozostalej po
nim wdowie i sierotom przysluguje rowniez prawo
do pensji wdowiej lub sierocej".

21) W § 130 skresla sie ustepy 2, 311 4.

22) Ustep 1 § 132 otrzymuje nastepujace
brzmienie:

wPracownicy, pozostajacy na stuzbie w mono-
polu w dniu 1 lutego 1933 r., ktérzy uzyskaja na pod-
stawie § 7 zaliczenie do czasu stuiby okreséw stuz-
by kontraktowej, o ktérej mowa w ust. 1 p. 2 lit. a)
tego paragrafu, obowiazani beda do wniesien'a
opiat, o ktorych mowa w ustepie 3 § 7 tylko za zali-
czong do czasu stuzby stuzbe kontraktowa, pelniona
przed dniem 1 stycznia 1928 r.; zaliczenie stuzby
kontraktowej peinionej od dnia 1 stycznia 1928 r.
nie wymada wnoszenia tych optat",

23) W § 133 dodaje si¢ nowy ustep trzeci na-
stepujacej tresci:

wPracownikom, ktérzy w bylych parstwach za-
borczych petnili stuzbe kontraktowa w zakladach
monopolu tytoniowego lub solnego i na mocy zawar-
tych uméw mieli zapewniona policzalnoéé okreséw
tej stuzby do emerytury, dyrekcje monopoléw mo-
ga za zgoda Ministra Skarbu zaliczy¢ te okresy do
wyslugi emerytalnej",

§ 2. Pracownicy monopoléw, pozostajacy na
stuzbie w dniu 1 lutego 1934 r. zostaja przeszerego-
wani do nastepujacych grup uposazenia:

Pracownicy I grupy uposazenia — do I grupy
uposazenia,

Pracownicy II grupy uposazenia — do II gru-
PY uposazenia, -

. Pracownicy III i IV grupy uposazenia — do
II grupy uposazenia,

Pracownicy V grupy uposazenia — do IV gru-
Py uposazenia,

Prac_:owtnicy VI grupy uposazenia — do V gru-
Py uposazenia,

Pracownicy VII grupy uposazenia — do VI gru-
Py uposazenia,

Pracownicy VIII grupy uposazenia — do VII
grupy uposaZzenia,

Pracownicy IX grupy uposazenia — do VIII
grupy uposazenia,

Pracownicy X grupy uposazenia — do IX gru-
PY uposazenia.

Pracownicy XI grupy uposazenia — do X gru-
PY uposazenia,

Pracownicy XII grupy uposazenia — do XI gru-
PY uposazenia,

Pracownicy XIII grupy uposazenia — do XII
grupy uposaZzenia, '

Pracownicy XIV grupy uposazenia — do XIII
grupy uposazenia,

~ Dyrekcje monopoléw zawiadomia pracownikéw
pisemnie o zaszeregowaniu wynikajacem z postano-
wienl niniejszego paragrafu.

§ 3. Emeryci oraz wdowy i sieroty, ktérym
zaopatrzenie emerytalne (pensje wdowie i sieroce)
zostalo przyznane przed wejsciem w zycie n'niejsze-
go rozporzadzenia, otrzymywaé beda nadal to za-
opatrzenie badZz pensje wdowie lub sieroce w wy-
miarze ustalonym na podstawie dotychczasowych
przepiséw.

Przepisy ustepu poprzedniego beda stoso-
wane analogicznie przy decyzjach co do przyzna-
nia i ustalenia wymiaru zaopatrzenia emerytalnego
(pensyj wdowich i sierocych) pracownikom monopo-
6w, zwolnionym ze stuzby lub zmarlym przed
dniem 1 lutego 1934 r., jako tez wdowom i sierotom
po tych pracownikach.

§ 4. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w zy-
cie z dniem 1 lutego 1934 r.

Minister Skarbu: Wi. Zawad:zki

Warszawa. Drukarnia Pafistwowa, Tloczono z polecenia Ministra Sprawiedliwosci.

67633

Cena 60 gr



