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408.
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 21 sierpnia 1935 r.

o dodatku lokalnym dla pracownikéw panstwowego
przedsigbiorstwa ,.Polska Poczta, Telegraf i Tele-
fon”, pelniacych sluzbg na terenie W. M. Gdaiska.

Na podstawie art. 18 rozporzadzenia Prezyden-
ta Rzeczypospolitej z dnia 22 marca 1928 r. o utwo-
rzeniu panstwowegdo przedsiebiorstwa ,,Polska Pocz-
ta, Telegraf i Teleton™ (Dz. U. R. P. Nr. 38, poz. 379)
w brzmieniu, ustalonem rozporzadzeniem Prezyden-
ta Rzeczypospolitej z dnia 21 paZdziernika 1932 r,
(Dz. U. R. P. Nr. 91, poz. 781), zarzadza sie co naste-

puje:

§ 1. W § 4 pkt. c) rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 1 stycznia 1934 r. o uposazeniu pracow-
nikéw paristwoweso przedsiebiorstwa ,Polska Pocz-
ta, Telegraf i Telefon" (Dz. U. R. P. Nr. 4, poz. 26)
liczbe ,,200" zastepuje sie liczba ,,125".

§ 2. Wykonanie rozporzadzenia niniejszego po-
rucza si¢ Ministrowi Poczt i Telegrafow.

§ 3. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie
z dniem 1 wrzesnia 1935 r.

Prezes Rady Ministréw: W. Slawek

Minister Poczt i Telegrafow: E. Kaliriski

409.

ROZPORZADZENIE MINISTRA WYZNAN RELI-
GIJNYCH 1 OSWIECENIA PUBLICZNEGO

z dnia 23 lipca 1935 r.

o prywatnych szkolach oraz zakladach naukowych
i wychowawczych.

Na podstawie art. 12 i 13 ustawy z dnia 11 mar-
¢a 1932 r. o prywatnych szkolach oraz zakladach na-
ukowych i wychowawczych (Dz. U. R. P. Nr. 33,
poz. 343) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Wyznan Reli-
gijnych i Oswiecenia Publicznego z dnia 7 czerweca
1932 r. o prywatnych szkotach oraz zakladach na-
ukowych i wychowawczych, wydanem co do § 13
w porozumieniu z Ministrem Spraw Wewngtrznych,
a co do § 20 w porozumieniu z Ministrem Spraw
Wewnetrznych oraz Przemystu i Handlu (Dz. U. % P.
Nr. 50, poz. 473), a zmienionem rozporzadzeniem
z dnia 27 czerwca 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 72,
poz. 692) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) w § 22 ust. 2 wyrazy ,,30 czerwca 1935 r."
zastepuje sie wyrazami: .30 czerwca 1936 r."”,

b) w § 23 wyrazy ,;31 sierpnia 1?36 r." zastepu-
je si¢ wyrazami: ,,31 sierpnia 1937 r.".

§ 2. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi w Zycie
z dniem ogloszenia.

Minister Wyznan Religijnych o
i Oswiecenia Publicznego: W. Jedrzejewicz

410.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 27 sierpnia 1935 r.

o ubezpieczeniu brackiem w powiecie bedzidskim.

Na podstawie art. 304 ust. 3 ustawy z dnia
28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu spotecznem (Dz. U.
R. P. Nr. 51, poz. 396) w brzmieniu nadanem rozpo-
rzadzeniem Prezydenta Rzeczypospolitej z 24 pai-
dziernika 1934 r. (Dz. U. R. P. Nr. 95, poz. 855) zarza-
dzam co nastepuje:

I. Przepisy ogélne.

§ 1. Dotychczasowe kasy bratnie przy przed-
siebiorstwach goérniczo-hutniczych w powiecie be-
dziriskim, a mianowicie:

1) Kase Pomocy Robotnikéw Towarzystwa
Kopals i Zakladéw Hutniczych Sosnowieckich, Spét-
ka Akcyijna,

2) Kase Pomocy Robotnikéw Warszawskiego
Towarzystwa Kopaln Wegla i Zaktadéw Hutniczych,

3) Kase Wzajemnej Pomocy Robotnikéw Ko-
pali Wegla Towarzystwa Gérniczo-Przemystowego
. Saturn” w m. Czeladzi,

4) Kase Pomocy dla Robotnikéw Kopalni
Flora",

5) Kase Bratniej Pomocy Robotnikéw Towa-
rzystwa Przemysltowo-Gorniczego ,Hrabia Renard”,

6) Kase Wsparcia Robotnikow Kopalin Wegla
Towarzystwa Francusko-Wtoskiego,

7) Kase Pomocy Robotnikow Towarzystwa Bez-
imiennego Kopalid Wegla ,,Czeladz”,

8) Kase Bratniej Pomocy Robotnikéw Zakla-
dow ,Solvay” w Grodzcu,
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9) Bratnia Kase przy Grodzieckiem Towarzy-
stwie Kopaln Wegla i Zakladéw Przemystowych,
Spolka Akcyjna w Grodzcu koto Bedzina i

10) Kase Zapomogowa dla Robotnikéw Kopal-
ni ,Jakéb’ w Niemcach,
taczy sig¢ z dniem 1 wrzesnia 1935 r. w jedna instytu-
cje pod nazwa ,Kasy Bratniej Zaglebia Dabrowskie-
go", ktora przeprowadzaé bedzie ubezpieczenie brac-
kie wedlug zasad, okreslonych w rozporzadzeniu mi-
niejszem.

W dalszych przepisach rozporzadzenia niniej-
szego zamiast nazwy ,Kasa Bratnia Zaglebia Da-
browskiego” uiywa si¢ nazwy skréconej ,Kasa
Bratnia".

§ 2. (1) Obowiazkowi ubezpieczenia w Kasi(f
Bratniej podlegaja wszyscy robotnicy, zatrudnient
po dniu wejscia w Zycie rozporzadzenia niniejszeg0
w tych zakladach pracy, ktére w chwili weijscia w Zy-
cie tegoz rozporzadzenia objete sa ubezpieczeniem
w kasach bratnich. Obowiazek ubezpieczenia w Ka-
sie Bratniej rozciaga sie rowniez na wszystkich ro-
botnikéw, zatrudnionych w zakladach pracy gorni-
czych lub hutniczych w powiecie bedziniskim, ktére
kiedykolwiek wejda w sklad przedsiebiorstw, przy
ktérych w chwili wejscia w zZycie rozporzadzenia ni-
niejszego, istnialy wymienione w § 1 kasy bratnie.
Zmiana wlasciciela zakladéw pracy, okreslonych W
ustepie niniejszym, nie ma wplywu na obowiaze
ubezpieczenia w Kasie Bratniej robotnikéw, zatrud-
nionych w tych zakladach.

(2) Robotnicy, zatrudnieni w zaktadach pracy
innych przedsigbiorstw goérniczych lub hutniczych
lub tez z niemi zwiazanych, moga dobrowolnie przy-
stapi¢ do ubezpieczenia w Kasie Bratniej. Przysta-
pienie to powinno obejmowaé wszystkich robotni-
kow, zatrudnionych w danym zakladzie, z wyjat-
kiem wymienionych w ustepach 3 i 4. Uchwaly, do-
tyczace przystapienia do ubezpieczenia, zapadaja
na zgromadzeniu robotnikéw danego zakladu, ktére
zwolywaé bedzie w tym celu co najmniej na dwa ty-
godnie przed odbyciem tego zgromadzenia wlasciwy
obwodowy inspektor pracy na pisemne zadanie €O
najmniej 1/10 czesci ogétu robotnikéw zakladu. Do
prawomocnosci uchwal wymagana jest wiekszosé 3/5
glosow obecnych na zgromadzeniu robotnikéw da-
nego zakladu, ktérzy musza stanowi¢ co najmniej
3/5 ogotu tych robotnikéw. Nowowstepujacy do tych
zakladow pracy beda objeci obowiazkiem ubezpie-
czenia w Kasie Bratniej.

(3) Obowiazkowi ubezpieczenia w Kasie Brat-
niej nie podlegaja robotnicy, kiérzy w danym mie-
sigcu kalendarzowym pozostaja w stosunku pracy
krocej niz w okresie jednego tygodnia.

(4) Robotnicy, ktérzy przekroczyli 44-ty rok
zycia w chwili objecia po raz pierwszy zatrudnienia,
uzasadniajacego obowiazek ubezpieczenia w Kasie
Bratniej, nie podlegaja obowiazkowi ubezpieczenia.

§ 3. (1) Obowiazek ubezpieczenia rozpoczyna
sie z dniem faktycznego rozpoczecia pracy, a usta-
je z dniem rozwiazania stosunku pracy.

(2) Statut Kasy Bratniej (§ 19) okresli warunki
kontynuowania ubezpieczenia, okreslonego rozpo-
rzadzeniem niniejszem, przez osoby, ktére przestaja
podlegaé obowiazkowi ubezpieczenia w Kasie Brat-
niej.

§ 4. (1) Pracodawcy obowiazani s3 udzielaé
Kasie Bratniej wszelkich pisemnych i ustnych wy-
jasnieri co do okolicznosci faktycznych, potrzebnych
Kasie Bratricj przv wykonywaniu przez nia ubez-
pieczenia, i umozliwia¢ organom Kasy Bratniej za-
Znajamianie si¢ z umowami o prace, ksiggami plac
lub wykazami wyplat oraz zwiazanemi z niemi do-
wodami rachunkowemi i ich wpisami do ksigg.

(2) Pracodawcy obowiazani sa réowniez doko-
nywa¢ dla Kasy Bratniej czynnosci w zakresie ewi-
dencji ubezpieczonych i ewidencji optacania skladek
w sposob, okreslony v «tatucie Kasy Bratniej.

§ 5. Zrzeczenie si¢ uprawnien, wyniklych
z rozporzadzenia niniejszego i statutu Kasy Bratniej,
jest niewazne. NiewazZne sa umowy, zmierzajace do
ograniczenia tych uprawnieni na niekorzysé ubezpie-
czonych lub pozostalych czionkéw ich rodziny.

§ 6. Wszystkie instytucje ubezpieczeri spo-
tecznych obowiazane sa udziela¢ Kasie Bratniej po-
mocy w zakresie, ktory ustali zarzadzeniem Mini-
ster Opieki Spolecznej.

II. Swiadczenia.

§ 7. (1) Kasa Bratnia udziela $wiadczen dla
ubezpieczonych i dla pozostalych po nich cztonkéw
rodziny w formie jednorazowych odpraw. Statut Ka-
sy Bratniej moze ustali¢ przypadki, w ktérych Kasa
Bratnia moze lub musi udzielaé odpraw w formie
wyplat perjodycznych.

(2) Warunkiem powstania prawa do odprawy
jest przebycie przez ubezpieczonego w Kasie Brat-
niej okresu wyczekiwania, ktéry wynosi 24 miesiace
skladkowe.

§ 8. Odprawa stuzy ubezpieczonym w przy-
padkach rozwiazania stosunku pracy:

1) jezeli sa trwale niezdolni do wykonywania
pracy zawodowej z powodu wypadku w zatrudnie-
niu, choroby, ulomnosci fizycznej i umystowej, badz
tez wskutek upadku sit fizycznych i umystowych,
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2) jezeli nie powstaja uprawnienia na podsta-
wie pkt. 1, a

a) ubezpieczony zwolniony zostal z pracy,
albo

b) ubezpieczony wystapil dobrowolnie z pra-
cy po przebyciu w Kasie Bratniej okresu
co najmniej 120 miesiecy skladkowych, al-
bo tez

cj ubezpieczona kobieta wystapila z pracy
' z powodu zamaZpdjscia.

§9. (1) W razie $mierci ubezpieczonego stuzy
odprawa jego zZonie i dzieciom do lat 18-u, albo, je-
zeli sa jeszcze przed przekroczeniem tej granicy
trwale i calkowicie niezdolne do zarobkowania,
wowczas rowniez i w razie przekroczenia tej grani-
cy wieku. Statut ustali blizej, kogo nalezy uwaza¢
za uprawnione do odprawy dziecko ubezpieczonego.
Statut moze ustali¢, Ze, w braku uprawnionej do od-
prawy zony, odprawa stuzyé¢ bedzie osobie, ktéra
zamieszkiwala z ubezpieczonym we wspélnem go-
spodarstwie domowem i byla przez niego wylacznie
utrzymywana; statut okresli warunki, od ktérych
spelnienia zaleze¢ bedzie nabycie przez te osobe
prawa ‘do odprawy.

(2) W braku oséb, wymienionych w ust. 1, od-
prawa stuiy rodzicom ubezpieczonego, ktérzy pozo-
stawali na jego utrzymaniu.

(3) W razie istnienia kilku oséb, uprawnionych
do odprawy w mysl paragrafu niniejszego, odprawe
dzieli sie miedzy nie w réwnych czesciach.

§ 10. (1) Wysokos¢ odpraw okredli statut Kasy
Bratniej zgodnie z planem ubezpieczeniowo-tech-
nicznym Kasy Bratniej (§ 35).

(2) Wysokosé odpraw zalezna bedzie od ilosci
miesiecy skladkowych, przebytych przez ubezpie-
czonego w Kasie Bratniej. ' '

(3) Odprawa, ‘nalezna ubezpieczonym me3;-
czyznom po przebyciu w Kasie Bratniej 240-tu mie-
'mgcy fk?adkowych, 'nie moze byé mniejsza od
1.200 zi.

(4) W przypadkach, okreslonych w § 8 pkt, 2,
odprawa mnie moze przekraczaé pelnej rezerwy skla-
‘dek. Sposéb obliczenia rezerwy skladek ustali plan
ubezpieczeniowo-techniczny Kasy Bratniej.

(5) Odprawa dla ubezpieczonych kobiet i dla
pozostalych po nich czlonkéw rodziny nie moze wy-
nosi¢ mniej, niz 50% odpowiedniej odprawy, stuza-
cej ubezpieczonym mezczyznom i pozostalym po
nich czlonkom rodziny.

: [6] Statut okresli szczegélowe warunki po-
wstania i realizacji uprawnien. W szczegélnosci sta-
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tut ustali okres czasu pozostawania bez pracy w
przedsigbiorstwie gorniczem lub hutniczem, po kto-
rego uplywie stuzyé bedzie odprawa w mysl § 8
pkt. 2 lit. a) i b).

(7) Minister Opieki Spolecznej ustala wspél-
czynniki do przeliczania odpraw na renty, dokony-
wanego w wykonaniu uméw migdzynarodowych.

§ 11. (1) Miesiacami skladkowemi sa miesig-
ce, za ktore skladki zostaly oplacone.

(2) Przerwa w ubezpieczeniu nie powoduje
utraty uprawniem.

(3) Podjecie odprawy wyczerpuje wszelkie
roszczenia z tytulu ubezpieczenia, na ktérego pod-
stawie zostala nabyta.

§ 12. (1) Odprawa, okreslona w § 9, nie stuzy
sonie, jezeli w chwili $mierci ubezpieczonego mal-
seristwo bylo sadownie rozwiazane, lub z winy zony
sadownie rozdzielone.

(2) Odprawa, okreslona w § 9, nie stuzy pozo-
stalym czlonkom rodziny, jezZeli stwierdzone bedzie
prawomocnym wyrokiem karno-sadowym ich roz-

myslne dzialanie w celu spowodowania $mierci
ubezpieczonego.
§ 13. Odprawy podlegaja zajeciu w wyso-

kogci 1 wedlug zasad, przewidzianych w art. 575 ko-
deksu postepowania cywilnego (Dz. U.R.P.zr. 1932
Nr. 112, poz. 934).

III. Skladki.

§ 14. (1) Skladki sa oplacane miesigcznie
zdotu w calosci przez ubezpieczonych. Statut Kasy
Bratniej okresli wysokosé skladek. Sktadki powin-
ny byé ustalone w kwolach stalych, niezaleinych
od wieku ubezpieczonych i wysokosci ich zarobkéw.
Skladki za ubezpieczonych mezczyzn nie moga wy-
nosi¢ mniej niz 3.30 zI miesiecznie, a za ubezpieczo-
ne kobiety — mniej niz 1.60 zl miesiecznie.

(2) Obowiazek oplacania skladek nie obejmuje
miesiecy, w ktérych przerwa w pracy z powodu
choroby lub pologu trwala diuzej niz dwa tygodnie.

§ 15. (1) Skladki za ubezpieczonych wplaca
do Kasy Bratniej pracodawca.

(2) Pracodawca potraca skladki przy wyplacie
wynagrodzenia. Potracenie to moze byé uskutecz-
nione tylko z tytulu skladki, naleinej za ten okres,
za ktéry wyplaca sie wynagdrodzenie.
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(3) Skiadki od chwili potracenia stanowia
wlasnos¢ Kasy Bratniej; sa one uwazane za prawnie
oddzielone od pozostalego majatku pracodawcy.
Kasa Bratnia moze zada¢ wydania ich bez jakich-
kolwiek ograniczeri takze w postepowaniu egzeku-
cyjnem, upadliosciowem i ukladowem.

(4) Skiadke uwaza sie za oplacona przez ubez-
pieczonego z chwila potracenia jej przez praco-
dawce.

(5) Pracodawca obowiazany jest wplaci¢ sktad-
ki do Kasy Bratniej w ciagu dziesieciu dni od chwili
ich potracenia.

(6) Pracodawca, ktéry nie wplaci do Kasy
Bratniej skladek w terminie okreslonym w ust. 5,
. obowiazany jest do placenia, poczynajac od dnia ich
potracenia, odsetek od tych skladek wedlug stopy:
okreslonej dla odsetek prawnych,

§ 16. (1) W razie niedokonania przez praco-
dawce potracenia zgodnie z § 15 ust. 2, obowiazek
zaplaty skladki obcigza samego pracodawce.

(2) Pracodawca obowigzany jest do wplacenia
skladki réwniez i w tym przypadku, gdy nie wypla-
cit wynagrodzenia mimo uplywu terminu jego plat-
nosci.

(3) W przypadkach przewidzianych w ust. 1
i 2, pracodawca obowigzany jest wplacié¢ do Kasy
Bratniej sktadki w ciggu dziesieciu dni od terminu
platnosci wynagrodzenia.

(4) Pracodawca, ktéry nie wplaci do Kasy
Bratniej skladek w terminie, okreslonym w ust. 3,
obowigzany jest do placenia odsetek wedlug stopy,
okreslonej dla odsetek prawnych, poczynajac od
11-go dnia od daty platnosci wynagrodzenia.

IV. Nabywanie dedatkowych uprawniedi do swiad-
CZen.

§ 17. Statut Kasy Bratniej moze przewidzie¢
nabywanie dodatkowych uprawnien do s$wiadczed
wzamian za dobrowolne oplacanie przez ubezpie-
czonych lub pracodawcow sktadek dodatkowych.

V. Organizacja.

§ 18. (1) Kasa B_ratni::l iest instytucija ubez-
pieczenia spolecznego i posiada osobowosé prawna
prawa publicznego.

(2) Siedziba Kasy Bratniej jest miasto Sosno-
wiec, | '

§ 19. (1) Kasa Bratnia dziala na podstawie
rozporzadzenia niniejszego i statutu, zatwierdzonego
przez Ministra Opieki Spoteczne;j.

(2) Pierwszy statut Kasy Bratniej nada Mini-
ster Opieki Spolecznej.

§ 20. Organami Kasy Bralniej sa:

1) Zarzady Obwodowe,
2) Zarzad Glowny,
3) Walne Zebranie,

4) Komisja Rewizyjna.

§ 21. (1) Poszczegélne przedsiebiorstwa two-
rzg obwody Kasy Bratniej.

(2) Dla kazdego obwodu funkcjonuje Zarzad
Obwodowy.

(3) Statut Kasy Bratniej moze przewidzieé,
wedlug jakich zasad przedsiebiorstwa, obejmujace:
kilka zakladéw pracy, beda mogly byé dzielone na
kilka obwodéw.

§ 22. (1) Zarzad Obwodowy sklada si¢ z czlon-
kéw, wybieranych przez ubezpieczonych danego ob-
wodu na okres dwoch lat w glosowaniu tajnem, row-
nem i proporcjonalnem. Statut Kasy Bratniej okre-
§li ilos¢ czlonkéw Zarzadow Obwodowych i ich za-
stepcow w zaleznosci od ilosci ubezpieczonyck da- :
nego obwodu.

(2) Pracodawca dostarcza bezplatnie Zarzado-
wi Obwodowemu lokalu,

§ 23. Do zakresu dzialania Zarzadu Obwodo-
wego nalezy: -

1) czuwanie nad wplacaniem przez pracodaw-
ce sktadek do Kasy Bratniej,

2) czuwanie nad dokonywaniem przez praco-
dawce czynnosci, przewidzianych w § 4,

3) posredniczenie pomiedzy ubezpieczonymi
a Kasa Bratnia, a w szczegélnosci przyjmowanie,
przygotowywanie i opinjowanie roszczeni o odprawy,

4) dokonywanie czynnosci, zleconych przez
Zarzad Glowny.

§ 24. Walne Zebranie Kasy Bratniej sklada
si¢ z czionkow Zarzadow Obwodowych.

§ 25. (1) Do zakresu dzialania Walnego Ze-
brania nalezy:
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1) uchwalanie zmian statutu,

2) wybér czlonkéw i zastepcow czlonkéw Za-
rzadu Gléwnego i Komisji Rewizyjnej,

3) wybér dwéch czlonkow i zastepcow czlon-
kow Komisji Rozjemczej (§ 40),

_4} uchwalanie sprawozdania rocznego i abso-
lutorjum dla Zarzadu Gléwnego,

5) uchwalanie preliminarza budzetowego,

_ 6) uchwalanie kupna, sprzedaiy i obcigzenia
majatku nieruchomego Kasy Bratniej,

7) podejmowanie uchwal co do dochodzenia
roszczen Kasy Bratniej przeciw czlonkom Zarzadu
Gléwnego, Zarzadéw Obwodowych i Komisji Rewi-
zyjnej, wynikiych z ich urzedowania, oraz wybér
osob, ktérym ma by¢ poruczone dochodzenie tych
roszczen.

.. (2) Uchwaly, wymienione w pkt. 1 i 6 ust. 1,
zapadaja wigkszoscia 2/3 gloséw obecnych.

(3) Zmiany statutu moga dotyczyé uprawnien
z tytulu okreséw ubezpieczenia w Kasie Bratniej,
przebytych przed wejsciem w zycie tych zmian.

- § 26. (1) Zarzad Gléwny sklada sie z 9-ciu
czlonkéw i ich zastepcéw, wybieranych przez Wal-
ne Zebranie na okres dwoch lat w glosowaniu pro-
porcjonalnem.

(2) Poszczegélne swe czynnosci Zarzad Gléwny
moze przekazywa¢ komisjom.

§ 27. (1) Do zakresu dziatania Zarzadu Gléw-
nego nalezy zalatwianie wszystkich spraw Kasy
Bratniej, niezastrzeZonych innym organom Kasy
Bratnie;j.

(2) W szczegélnosci do zakresu dziatania Za-
rzadu Gléwnego nalezy:

1) przyznawanie odpraw,

2) zarzad majatkiem i dokonywanie lokat Kasy
Bratniej, )

3) wydawanie regulaminéw dla Zarzadéw Ob-
wodowych oraz czuwanie nad zgodnoscia ich dzia-
lalnosci z obowiazujacemi przepisami,

~4) opracowywanie wnioskéw na Walne Zebra-
nie,

5) przyjmowanie i zwalnianie dyrektora Kasy
Bratniej 1 na jego wniosek pracownikéw Kasy Brat-
niej.
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§ 28. (1) Prezesa Kasy Bratniej i jego zastep-
ce wybiera z posréd swych czlonkow Zarzad Gléw-
ny, a zatwierdza Minister Opieki Spotecznej.

(2) Prezes Kasy Bratniej reprezentuje que
Bratnia nazewnatrz oraz przewodniczy na posie-
dzeniach Zarzadu Glownego i Walnego Zebrania.
Stuzy mu prawo zawieszania uchwal Zarzadu Glow-
nego i Walnego Zebrania, ktére sa sprzeczne z prze-
pisami prawnemi lub sprzeciwiaja sig interesom Ka-
sy Bratniej. Ustateczne decyzje w sprawie tych
uchwal wydaje Minister Opieki Spotecznej.

§ 29. (1) Komisja Rewizyjna Kasy Bratniej
sklada sie z 4-ch czlonkow i 4-ch ich zastepcow, wy-
bieranych przez Waine Zebranie na okres dwoch lat
w glosowaniu proporcjonalnem.

(2) Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie. moga
byé czlonkami innych organéw Kasy Bratniej.

§ 30. Do zakresu dzialania Komisji Rewizyj-
nej nalezy kontrola dzialalnosci swiadczeniowej, fi- -
nansowej i administracyjnej Kasy Bratnie;j.

- § 31. Czynnosci wykonawcze w zakresie ad-
ministracjii Kasy Bratniej zatatwia dyrektor Kasy
Bratniej, powolywany przez Zarzad Gléwny, a za-
twierdzany przez Ministra Opieki Spotecznej. Dy-

rektor jest zwierzchnikiem pracownikow Kasy
Bratniej.
§ 32. (1) Prawo wybierania Zarzadéw Obwo-

dowych maja pracownicy podlegajacy obowiazkowi
ubezpieczenia w Kasie Bratniej.

(2) Prawo wybieralnosci do organéw Kasy
Bratniej maja, pod warunkiem posiadania obywatel- .
stwa polskiego, osoby wymienione w ust. 1, oraz
osoby, ktére byly poprzednio ubezpieczone w Kasie
Bratniej i nie podjely jeszcze sluzacej im odprawy.
Nie moga by¢ wybierane do organow Kasy Bratnigj
osoby, ktoére na mocy .wyroku sadowego utracily
zdolnosé piastowania urzedéow publicznych oraz
osoby, ukarane sadownie za zbrodnie lub za prze- -
stepstwa z checi zysku.

§ 33. (1) Statut Kasy Bratniej okresli szcze-
gétowo sposéb dokonywania wyboréw do organow
Kasy Bratniei.

(2) Statut Kasy Bratniej ustali zasady zwrotu
czlonkom organéw Kasy Bratniej i Komisji Rozjem-
czej wydatkéow, zwigzanych z wykonywaniem przez
nich czynnosci w tych organach.

VL Prze'pisy méiqtkowe i finansowe.

§ 34. Dochody Kasy Bratniej skladaja sig:
1) ze s_kladek i odsetek zwloki,
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2) z dochodéw z majatku,

3) z darowizn, zapisow i subsydjow.

§ 35. Plan ubezpieczeniowo-fechniczny Kasy
Bratniej, zawierajacy podstawy techniczne ubezpie-
czenia, uregulowanego rozporzadzeniem niniejszem,
stanowi zalgcznik jej statulu. Zmiany statutu Kasy
Bratniej nie moga byé w sprzecznosci z planem
ubezpieczeniowo-technicznym.

§ 36. Fundusze Kasy Bratniej moga byé¢ uzy-
wane jedynie na cele przewidziane w rozporzadze-
niu niniejszem i w statucie Kasy Bratniej.

§ 37. Statut Kasy Bratniej okresli maksy-
malna wysokosé kosztow administracyjnych i ogol-
nyﬁh Kasy Bratniej w stosunku do dochodu ze skla-

ek.

§ 38. Fundusze Kasy Bratniej powinny byé¢
lokowane za zabezpieczeniem w mys$l przepiséw
art. 249 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 marca 1933 r,
o ubezpieczeniu spolecznem (Dz. U. R. P. Nr. 51, poz.
396) i w sposob, odpowiadajacy wymaganiom planu
ubezpieczeniowo-technicznego Kasy Bratniej.

§ 39. Kasa Bratnia zobowigzana jest sporza-
dzaé corocznie bilans na dzieri 31 grudnia. Bilans bg-
dzie obejmowal pozycje buchalteryjne, oraz pozycje
ubezpieczeniowo-techniczne, obliczone wedtug planu
ubezpieczeniowo-technicznego Kasy Bratnie;j.

VIL. Rozstrzyganie sporéw.

§ 40. (1) Spory pomiedzy uprawnionymi do
odpraw z jednej a Kasa Bratnia z drugiej strony roz-
strzyga Komisja Rozjemcza. Termin do wniesienia
odwolania do Komisji Rozjemczej od decyzji Kasy
Bratniej wynosi dwa miesiace od dnia doreczenia tej
decyzji.

(2) W sktad Komisji Rozjemczej wchodzi wita-
§ciwy obwodowy inspektor pracy, jako przewodni-
czacy, dwaj czlonkowie lub ich zastepcy, wybrani
przez Walne Zebranie oraz dwaj czlonkowie lub ich
zastepcy, wyznaczeni przez Ministra Opieki Spo-
leczne;j.

(3) Do postepowania przed Komisja Rozjemcza
stosuje sie odpowiednio przepisy rozporzadzenia
Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 22 marca 1928 r.
o postepowaniu administracyjnem (Dz. U. R. P,
Nr. 36, poz. 341).

" (4) Przewodniczacy Komisji Rozjemczej moze
nakladaé¢ na jej czlonkéw kary za niestawiennictwo

w wysokosci od 2 do 15 z}. Przewodniczacemu Ko-
misji Rozjemczej stuzy wladza porzadkowa w toku
rozprawy, stuzaca przewodniczacemu sadu w mysl
przepiséw kodeksu postepowania cywilnego (Dz. U.
R. P. z 1932 r. Nr. 112, poz. 934).

(5) Decyzje Komisji Rozjemczej sg ostateczne.

(6) Spory pomiedzy pracodawcami z jednej
a Kasg Bratnia z drugiej strony, wynikle z wykony-
wania ubezpieczenia, uregulowanego rozporzadze-
niem niniejszem, rozstrzyga Minister Opieki Spo-
fecznej.

VIII. Nadzér.

§ 41. (1) Nadzor na Kasa Bratniag sprawuje
Minister Opieki Spotecznej.

(2) Do Ministra Opieki Spolecznej nalezy czu-
wanie nad caloksztaltem dziatalnosci Kasy Bratniej,
nad przestrzeganiem przez Kase Bratnia przepiséw
prawnych i stosowaniem si¢ przez nia do planu ubez-
pieczeniowo-technicznego Kasy Bratniej. Minister
uprawniony jest do wydawania w tym celu wszel-
kich wiazacych Kase Bratnia zarzadzen.

(3) W szczegélnosci Minister Opieki Spolecz-
nej ma prawo:

1) przeprowadzania w kazdym czasie bezpo-
§redniej kontroli dzialalnosci Kasy Bratniej, zwoly-
wania posiedzeri organéw Kasy Bratniej i brania'w
nich udzialuy,

2) uniewazniania lub zawieszania uchwal orga-
néw Kasy Bratniej w razie gdy naruszaja przepisy
prawne lub sa szkodliwe dla stanu majatkowego Ka-
sy Bratniej albo interesu publicznego,

3) rozwiazywania poszczegolnych organéw Ka-
sy Bratniej w razie: a) naruszenia w sposéb istotny
przez dany organ przepiséw prawnych, b) prowadze-
nia przez dany organ gospodarki szkodliwej dla in-
teres6w ubezpieczonych i dobra Kasy Bratniej, c) nie-
zdolnosci danego organu do wypelniania istotnych
swych zadar, '

4) badania wykazéw robotnikéw, zatrudnio-
nych przez przedsigbiorstwa gérnicze lub hutnicze,
celem skontrolowania nalezytego wypelniania przez
nie obowigzkéw, okreslonych w rozporzadzeniu ni-
niejszem,

5) powolywania specjalnego delegata dla spra-
wowania funkcyj nadzorczych w stosunku do Kasy
Bratniej.

(4) Zatwierdzenia przez Ministra Opieki Spo-
tecznej wymagaja uchwaly organéw Kasy Bratniej
w sprawach:
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1) zmiany statutu,

2) preliminarza budzetowego,

3) sprawozdania rocznego,

4) bilansu,

5) lokaty funduszéw Kasy,

6) zbywania majatku nieruchomego, wierzytel-
nosci i tytuléw diuznych i

7) zaciagania pozyczek, zabezpieczonych ma-
jatkiem Kasy.

(5) W razie rozwiazania organu Kasy Bratniej
Minister Opieki Spolecznej powierza na okres nie
dluiszy od szesciu miesigcy wyznaczonym przez sie-
bie osobom pelnienie czynnosci rozwigzanego orga-
nu. Przed uplywem powyiszego terminu powinny
by¢ powolane w sposéb, przewidziany w §§ 22, 24,
26 i 29, organy Kasy Bratniej, ktérych czynnosci

spelnialy osoby, wyznaczone przez Ministra Opieki
Spolecznej.

IX. Przepisy przejsciowe.

§ 42. Z chwila wejscia w zycie rozporzadze-
nia niniejszego osoby ubezpieczone w kasach brat-
nich, wymienionych w § 1, staja si¢ ubezpieczonemi
w Kasie Bratniej, przyczem ograniczenia przewi-
dziane w § 2 ust. 3 i 4 nie beda do nich stosowane.
Z tytulu ubezpieczenia w kasach bratnich, wymie-
nionych w § 1, nie beda osobom tym stuiy¢ Zadne
uprawnienia do Swiadczeri poza uprawnieniami, wy-
nikajacemi z rozporzadzenia niniejszego.

§ 43. (1) Ustala si¢ nastepujaca wysokosé od-
praw, ktora bedzie obowiazywaé do czasu odmien-
nego unormowania w statucie wysokosci odpraw.

B. Odprawy, stuzace ubezpieczonym
mezczyznom na podstawie § 8 pkt 2

1) A. Odprawy, sluzace ubezpieczonym

mezczyznom na podstawie § 8 pkt. 1 1 pozo-

stalym czlonkom rodziny na podstawie § 9
Po 24 miesigcach skladkowych 100 zi
” 36 n " 150 "
w 48 i % 200 ,,
" 60 " " 250 "
LJ 72 " " 300 "
" 84 " " 350 "
" 96 " " 400 "
LU 108 " 1] 450 "
n 120 i g 500 ,,
o 132 i B 550 ,,
L] 144 L1 (1] 600 "
” 156 " L1 650 "
nw 168 " " 700 ,,
L1 180 ” " 750 "
o 192 it i 800 ,,
n 204 " ) 850 ,,
o 216 % i 900 ,,
o 228 i 4 950 ,
n 240 " " 1200 ,,
»w 252 " o 1280 ,,
n 264 " " 1360 ,,
" 276 " " 1440 "
" 288 " ') 1520 T}
” 300 " "” 1600 "

2) Po 300 miesigcach skladkowych odprawa
wzrasta za kaide dalsze 12 miesiecy skladkowych
0 100 zi.

3) Odprawy, stuzace ubezpieczonym kobietom
i pozostalym po nich czlonkom rodziny, wynosza
polowe odpowiednich odpraw, naleznych w mysl
pkt. 1 lit. A lub B i pkt. 2.

(2) Odmienne unormowanie w statucie wyso-
kosci odpraw, przewidzianych w ust. 1, nie moze
nastapi¢ przed uplywem trzech lat od chwili wejscia
w zycie rozporzadzenia niniejszego.

§ 44. (1) Do czasu odmiennego unormowania
w statucie wysokosci skiadek sktadka za ubezpieczo-
nych mezZczyzn wynosi 3.30 zt miesiecznie, za ubez-
pieczone kobiety — 1.60 2z miesiecznie, -

Po 24 miesiacach skladkowych 68 zi

. 35 4 102 ,,
" 48 " " 136 ”
g B0 i 170 ,,
" ?2 " " 204 "
. 84, " 254 ,,
wo 9% " 304 ,,
" 108 " " 354 1]
w 120 " " 404 ,,
" 132 1 " " 454 "
" 144 " " 504 7]
" 156 " " 554 "
, 168 . . 604 ,,
, 180 i 654 ,,
" 192 ” ” 704 L
o 204 " " 802 ,,
" 216 " " 900 1"
" 228 " " 950 11}
" 240 L " 1200 1]
;4 252 " " 1280 ,,
;4 264 " o 1360 ,,
w 276 " " 1440 ,,
" 288 n n 1520 ”
" 300 L LLJ 1600 1"

(2) Odmienne unormowanie w statucie wyso-
kosci skiadek nie moze nastapi¢ przed uplywem
trzech lat od chwili wejscia w zycie rozporzadzenia
niniejszego.

§ 45. (1) Osobom, wymienionym w § 42, za-
licza sie do ubezpieczenia, unormowanego rozporza-
dzeniem niniejszem, wedlug zasad, wskazanych w
ustepach 2 — 4 paragrafu niniejszego, te okresy,
ktore w chwili wejscia w zycie rozporzadzenia ni-
niejszego podlegaly zaliczeniu w kasach bratnich,
wymienionvch w§ 1

(2) Okresy, nie przekraczajace 240 miesiecy
sktadkowych. zalicza si¢ tak, jak gdyby byly prze-
byte przez ubezpieczonych mezczyzn w Kasie Brat-
niej. Zmiana w statucie Kasy Bratniej wysokosci od-
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praw, przewidzianej w § 43, nie bedzie mogla pocia-
gnaé za soba zmiany tej czesci odprawy, ktéra od-
powiada stosunkowi pomigdzy okresem ubezpiecze-
nia, zaliczonym na podstawie paragrafu niniejszego,
a pelnym okresem ubezpieczenia. Za miesigce ponad
okres 240 miesiecy sktadkowych stuzy uprawnionym
tylko doplata w wysokosci 25 zl za kazde dalsze
12 miesiecy skladkowych.

(3) Jezeli czes¢ odprawy, odpowiadajaca sto-
sunkowi pomiedzy okresem przebytym we wilasci-
wej dotychczas kasie bratniej a peinym okresem
ubezpieczenia, przewyisza wysokosé obliczonej w
ten sam sposéb czesci odprawy, ktéra nalezalaby sie
za pelny okres ubezpieczenia w mysl przepiséw,
obowiazujacych we wlasciwej kasie bratniej, wow-
czas zmniejsza sie ja do wysokosci tej ostatniej cze-
$ci odprawy.

(4) Okresy, przebyte w kasach bratnich przed
wejsciem w Zycie rozporzgdzenia niniejszego, zali-
cza si¢ na okres wyczekiwania, przewidziany w § 7
ust. 2 i na okres, przewidziany w § 8 pkt. 2 lit. b.

§ 46. (1) Naleznosci z tytulu odpraw zale-
glych w dniu wejscia w zycie rozporzadzenia niniej-
szego przejmuje Kasa Bratnia wedlug zasad naste-
pujacych:

1) zalegle odprawy oblicza sie przy odpowie-
dniem zastosowaniu § 43 z ta zmiana, ze odprawy
nalezne ubezpieczonym kobietom, obliczone beda
wedlug wymiaru, obowiazujacego w stosunku do
ubezpieczonych mezczyzn i Ze za miesiace ponad
240 miesiecy skladkowych stuzy uprawnionym tylko
doplata w wysokosci 25 zt za kazde dalsze 12 mie-
sigcy sktadkowych; przytem osobom, ktérym przy-
znano odprawe z tytulu utraty zdolnosci do pracy
co najmniej w 40% i pozostalym czlonkom rodziny
przyznane beda odprawy nalezne ubezpieczonym
objetym § 8 pkt. 1, osobom zas, ktérym przyznano
odprawe z tytulu mniejszej niz 40% utraty zdolnosci
do pracy, albo z powodu zwolnienia z pracy lub do-
browolnego wystapienia z pracy, przyznane beda od-
prawy naleine ubezpieczonym objetym § 8 pkt. 2;

2) odprawa, obliczona w ten sposob, nie moze
przekroczyé wysokosci zaleglej odprawy, ustalonej
w my$l przepisow, obowiazujacych w dotychczaso-
wej kasie bratniej;

3) zalegla czesé odprawy oblicza sie w ten
sposob, ze z ustalonej wedlug punktéw 1 i 2 pelnej
odprawy przypada do wyplaty taka czesé, jaka od-

owiada stosunkowi pomiedzy pelna odprawa a za-
li‘e(glq jej czescia;

4) odprawa, obliczona wedtug punktéow 1 — 3,
nie moze wynosié mniej niz 50% zaleglosci, usta-
lonej wedlug przepisow wlasciwych dla dotych-
czasowej kasy bratniej, a lacznie z wyptacona przez
te kase cze$cig odprawy nie moze wynosié¢ mniej niz
60% pelnej odprawy, ustalonej wedlug przepisow
wlasciwych dla tej kasy.

(2) Splata naleznosci, wymienionych w para-
grafie niniejszym, powinna nastapi¢ w przeciagu
szeéciu miesiecy od dnia wejscia w Zycie rozporza-
dzenia niniejszego.

(3) Na splate naleznosci, wymienionych w pa-
tagrafie niniejszym, Zaklad Ubezpieczen Spotecz-
nych {Fundusz Ubezpieczenia Emerytalnego Robot-

nikéw) udzieli Kasie Bratniej mnieoprocentowanej
pozyczki, ktora bedzie splacona z nadwyzek tech-
nicznych, wynikajacych z bilansu Kasy Bratniej
(§ 39).

(4) Do naleinosci, wymienionych w paragra-
fie niniejszym, stosuje sie przepisy § 13.

§ 47. (1) Zaktad Ubezpieczern Spolecznych
(Fundusz Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw)
przejmuje zobowigzania do wyplaty rent w stosun-
ku do oséb, ktéorym zostaly one przyznane przez
kasy bratnie, wymienione w § 1, oraz w stosunku do
pozostalych po tych osobach czlonkéw rodziny. Do
rent tych beda zastosowane przepisy, obowigzujace
we wlasciwych dotychczas kasach bratnich, Renty
te wyplaca si¢ w tym wymiarze, jaki obowigzywat
w dniu 31 grudnia 1932 r.

(2) Do dnia, ktéry okresli zarzadzeniem Mini-
ster Opieki Spolecznej, renty, wymienione w ust. 1,
ustalaé bedzie i wyplaca¢ Kasa Bratnia na rachunek
Zaktadu Ubezpieczeri Spolecznych. Po tym dniu
renty bedzie ustala¢ i wyplaca¢ Zaklad Ubezpie-
czen Spolecznych.

(3) W okresach, ktore ustali Minister Opieki
Spolecznej dla poszczegdolnych grup oséb pobieraja-
cych renty, Kasa Bratnia, na wniosek uprawnio-
nych, bedzie mogla wyplaca¢ im zamiast rent od-
prawy kapitalowe wedlug nastepujacej tabeli:

Spétezynnik kapita-

lizacyjny
« dla inwali- .
Wiek osoby pobierajacej rente 15w dla wdoéw
do lat 41 wlacznie 61/s 9
od lat 42 do lat 44 61/ 81/s
"woon 45 1" " 47 " 61/2 8
" " 48 " " 50 " 6‘{;2 7"'!:!
"woon 51 " 53 " 61/2 vi
[T 54 " (1] 56 " 61:"'2 - 6%
w o 9 w o 99 " 6 6
" " 60 " " 62 " 5‘;‘.“ 51}‘2
"o 63 w 65 " 5 5
"woon 66 . w 68 " 41/s . 41/
" " 69 " " 71 " 4 4
w ow 12 v w 74 " 3% 3i/-
ponad lat 74 3 3

Wiek osoby pobierajacej rente, wlasciwy dla
ustalenia odprawy kapitalowej, oblicza sie przez
odjecie od liczby roku kalendarzowego, w ktérym
przyznaje si¢ odprawe, liczby roku kalendarzowego,
w ktorym urodzila si¢ osoba pobierajaca rente.

(4) Odprawa kapitalowa wyczerpuje w stosunku
do oséb pobierajacych rente i pozostatych po nich
czlonkow rodziny wszelkie uprawnienia z tytulu
ubezpieczenia we wiasciwej dotychczas kasie brat-
niej.

§ 48. (1) Naleznosci z tytulu rent, zaleglych
za czas do wejscia w Zycie rozporzadzenia niniej-
szego, przyznanych przez kasy bratnie, wymienione
w § 1, przejmuje Zaklad Ubezpieczeri Spotecznych
(Fundusz Ubezpieczenia Emerytalnego Robotnikéw)
i splaci je wedlug przepiséw, obowigzujacych we
wlasciwych dotychczas kasach bratnich,
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(2) Naleinosci, wymienione w paragrafie ni-
niejszym, ustali 1 wyplaci na rachunek Zakladu Ubez-
pieczen Spolecznych Kasa Bratnia. Splata tych na-
leznosci powinna nastapi¢ w przeciggu szesciu mie-
sigcy od dnia wejscia w Zycie rozporzadzenia niniej-
szego.

§ 49. (1) Przedsiebiorstwa, przy ktérych istnie-
ja wymienione w § 1 pkt. 1 — 8 kasy bratnie, obowia-
zane sg do uiszczenia Kasie Bratniej czterysiu dwu-
dziestu wplat miesigcznych.

(2) Wysokosé wplat miesiecznych ustala sie dla
poszczegolnych przedsigebiorstw w sposéb naste-
pujacy:

Wysokosé wplaly
miesiecznej

1. Towarzystwo Kopaln i Zakladéw Hut-

niczych Sosnowieckich, Spétka Akcyjna 7.500 zi
2. Warszawskie Towarzystwo Kopaln We-
gla i Zaktadéw Hutniczych, Spétka Ak-
cyjna B R EEEEER 1,500 ,,
3. Towarzystwo Gorniczo - Przemystowe
wSaturn”, Spotka Akcyjna . w650 g
4, Towarzystwo Kopaln ,Flora”, Spoétka
Akecyjpa . . . . . . . . . . . 500,
5. Gwarectwo , Hr. Renard" Kopalnie We-
gla i Zaklady Przemystowe w Sosnowcu 2.425 ,,
6. Towarzystwo Francusko - Wioskie Da-
browskich Kopalin Wegla, Spoétka Ak-
cyjna S oW o B e w o m B om H 2.250 |,
7. Francuska Spétka Akcyjna Towarzy-
stwo Bezimienne Kopaln Wegla ,,Cze-
ladz" b 05 B @ s BB & 2 675 ,,
8. Zaklady ,,Solvay” w Polsce, Towarzy-
stwo z ograniczong porekg w Warsza-
wie L T T 600 ,,
Razem: 16.100 zt

(3) Termin platnosci wplaty miesiecznej przy-
pada na dzien 25-go kazdego miesiaca kalendarzo-
wego.

(4) Pierwsza wplata miesieczna platna jest
w dniu 25 wrzesnia 1935 r.

5) -W razie nieuiszczenia przez ktérekolwiek
z ’przed'swbiorst?v‘ wymienionych w ust, 2, trzech ko-
lejnych -wplat miesigcznych lub w razie likwidacji al-
bo zbycia tego przedsiebiorstwa, wartosé zdyskonto-
wana przypadajacych na nie wplat miesiecznych,
ktérych terminy platnosci jeszcze nie nadeszly, obli-
czona przy zastosowaniu stopy 5% rocznie zdolu,
staje si¢ natychmiast platna. Kasa Bratnia za zezwo-
leniem wladzy nadzorczej moze w poszczegélnych
przypadkach wyrazi¢ zgode na stopniowe umarzanie
tej naleznosci; podlega ona w tym przypadku opro-
centowaniu w wysokosci 5 od sta rocznie.

(6) Naleznosci z tytulu zobowiazan, wynikaja-
cych z przepiséw paragrafu niniejszego, zabezpieczo-
ne beda przez wpisy do ksiag hipotecznych pél gor-
niczych i nieruchomosci odnosnych przedsiebiorstw,
wymienionych w ust. 2. Wpisy te dokonywane beda
na jednostronny wniosek Kasy Bratniej. Zabezpiecze-
nie powyzsze nie narusza w stosunku do Kasy Brat-
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niej przywilejow, sluzacych na podstawie obowigzu-
jacych przepiséw prawnych naleznosciom ubezpie-
czen spolecznych.

§ 50. (1) Niezaleznie od obowiazkéw, przewi-
dzianych w § 49, wszystkie przedsiebiorstwa, przy
ktérych istnialy wymienione w § 1 kasy bratnie, obo-
wigzane sg do uiszczenia Kasie Bratniej czterystu
dwudziestu wptat miesiecznych, kazda po 31.940 zi,

(2) Podzial miedzy poszczegdlne przedsigbior-
stwa wplat miesigcznych, przewidzianych w ust. 1,

" ustala sie co kwartal w drodze zarzadzenia Ministra

Opieki Spolecznej proporcjonalnie do liczby wydo-
bytych przez te przedsigbiorstwa tonn wegla kamien-
nego, bez wzgledu na jakos¢ wegla. Podzial bedzie
oparty na urzedowej statystyce wydobycia za kwar-
tatl kalendarzowy, bezposrednio poprzedzajacy kwar~
tal, w kiorym dokonano podziatu i bedzie sie stoso-
wal do kwartatlu kalendarzowego, bezposrednio na-
stepujacego po kwartale, w ktérym tego podziatu do-

onano. Podzial wptat miesiecznych, platnych do
dnia 1 stycznia 1936 r., bedzie oparty na statystyce
wydobycia za rok kalendarzowy 1934.

(3) Termin platnosci wplaty miesiecznej przy-
pada na dzier 25-go kazdego miesigca kalendarzo-
wego,

(4) Pierwsza wplata miesieczna platna jest
W dniu 25-go wrzesnia 1935 r.

§ 51. Z dniem wejécia w Zycie rozporzadzenia
niniejszego przestaja istnie¢ kasy bratnie, wymienio-
ne w § 1, a statuty ich traca moc obowigzujaca, z za-
strzezeniem przepisow §§ 45, 46, 47, 48 i 54,

§ 52. (1) Kasa Bratnia przejmuje prawa, obo-
wigzki i majatek kas bratnich, wymienionych w § 1,
ze zmianami, wynikajacemi z przepiséw rozporzadze-
Dia niniejszego.

) (2) Kasa Bratnia wolna jest od wszelkich oplat
1 podatkéw, zwiazanych z przejeciem na wlasnosé
majatku kas bratnich, wymienionych w § 1.

§ 53. W przeciagu trzydziestu pieciu lat od
dnia wejscia w Zycie rozporzadzenia niniejszego Za-
klad Ubezpieczeri Spolecznych (Fundusz Ubezpie-
czenia Emerytalnego Robotnikéw) udzielaé bedzie
Kasie Bratniej w razie braku srodkéw, potrzebnych
do pokrywania jej wydatkéw biezacych, pozyczek,
zabezpieczonych na wptatach miesiecznych, przewi-
dzianych w §§ 49 i 50 z oprocentowaniem nieprze-
kraczajacem 4% % rocznie.

§ 54. (1) Do czasu ukonstytuowania sie Zarza-
dow Obwodowych w trybie, przewidzianym w § 22
ust, 1, funkcje ich pelni¢ beda w poszczegélnych
przedsiebiorstwach przedstawiciele robotniczy w za-
rzadzie wlasciwej dotychczas kasy bratniej. Zarza-
dom Obwodowym w tym skladzie stuzy prawo koop-
tacji celem uzupelnienia swego skladu do ilogci
czlonkéw, przewidzianej w statucie Kasy Bratniej.
Zarzady Obwodowe wybiora delegatéw na Walne
Zebranie w nastepujacei ilosci:
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Zarzad Obwodowy
w
1. Towarzystwie Kopalsi i Zakladéw Hutni-
czych Sosnowieckich, Spolce Akcyjnej . 4
2. Warszawskiem Towarzystwie Kopali
Wegla i Zakladéw Hutniczych, Spélce

Delegatow

Akcyijnej i W OE LR W B W &
3. Towarzystwie Gérniczo - Przemystowem
© ,Saturn”, Spétce Akcyjnej . . . . . 3
4. Towarzystwie Kopali ,Flora”, Spélce
Akcyjnej ; 2.

5. Gwarectwie ,Hr. Renard” Kopalniach
Wegla® i Zakladach Przemystowych
" w Sosnowcu P B b B BT, e
6. Towarzystwie Francusko - Wioskiem
Dabrowskich Kopaln Wegla, Spéotce Ak-
cyjnej . . . . . . . . . . . . 3
1. Francuskiej Spélce Akcyjnej Towarzy-
stwie Bezimiennem Kopali Wegla ,,Cze-
ladd" . . . . e e e s o oeow s 2
8. Zakladach ,Solvay" w Polsce, Towarzy-
stwie z ograniczona porekg w Warszawie 1
9. Grodzieckiem owarzystwie Kopalsi
Wegla i Zaktadéw Przemystowych, Spoét-

ce Akcyjnej . . . . . ., . . . 2
10. Spétce firmowej , Knothe i Hlasko" (Ko-
palnia Wegla ,Jakéb™) . . . ., . . 1

(2) Pierwsze posiedzenie Walnego Zebrania
zwola wlasciwy obwodowy inspektor pracy celem
dokonania wyboru Zarzadu Gléwnego i Komisji Re-
wizyjnej oraz czlonkéw Komisji Rozjemczej.

(3) Pierwsze posiedzenie Zarzadu Gléwnego
zwola wilasciwy obwodowy inspektor pracy. Z chwi-
la ukonstytuowania sie Zarzadu Gléwnego przejmie
on wszystkie czynnosci, wykonywane dotad prezez
zarzady kas bratnich, wymienionych w § 1, z wyjat-
kiem czynnosci, ktére w mysl ust. 1 naleza do Zarza-
déw Obwodowych. Zarzad Gléwny jest uprawniony
jeszcze przed wejsciem w zycie innych przepiséw
rozporzadzenia niniejszego do wyplacania na rachu-

nek Kasy Bratniej zaliczek na zalegle odprawy i ren-

ty, oraz do dokonywania wszelkich czynnosci majat-
kowych, administracyjnych i organizacyjnych.

(4) Zamkniecia rachunkowe kas bratnich, wy-
mienionych w § 1, na dziesi 31 sierpnia 1935 r., beda
sporzadzone przez wlasciwe zarzady tych kas w do-
tychczasowym ich skladzie,

(5) Ukonstytuowanie si¢ organéw Kasy Brat-
niej w trybie przewidzianym w Czesci V rozporza-
dzenia niniejszego, powinno nastapi¢ najp6zniej do
dnia 1 marca 1936 r.

§ 55. Do zakresu dziatania Komisji Rozjemczej,
przewidzianej w § 40, nalezy réowniez rozstrzyganie
sporéw pomiedzy uprawnionymi do $wiadczer z jed-
nej a Kasg Bratnia lub Zakladem Ubezpieczen Spo-
tecznych z drugiej strony, wyniklych z zastosowania

§§ 45, 46, 47 i 48 rozporzadzenia niniejszego. .

X. Postanowienia koicowe,

§ 56. Z dniem wejscia w iycie.rozporzadzenia
niniejszego traca moc wszelkie przepisy prawne, do-

* tyczace spraw uregulowanych w tem rozporzadzeniu,

§ 57. Rozporzadzenie niniejsze wchodzi W zy-
cie z dniem 1 wrze$nia 1935 r. z wyiatkie_l"n § 54, ktés-
ry wchodzi w zycie z dniem jego ogloszenia.

Minister Opieki Spotecznej: Jerzy Paciorkowski

411,
OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 25 lipca 1935 r.

w sprawie przystagpienia Z. S. R. R. do deklaraciji

z dnia 20 kwietnia 1921 r. w sprawie uznania prawa

do bandery Paistw, pozbawionych wybrzeza mor-
skiego.

Podaje si¢ niniejszem do wiadomosei, zgodnie
z komunikatem Sekretarjatu Ligi Narodéw, ze zglo-
szenie w imieniu Rzadu Zwiazku Socjalistycznych
Republik Rad przystapienia do deklaracji w sprawie
uznania prawa do bandery Paristw, pozbau.rmnych
wybrzeza morskiego, podpisanej w Barcelonie dnia
20 kwietnia 1921 r. (Dz. U. R. P. z 1925 r. Nr. 47,
poz. 328) zostalo zarejestrowane w Sekretarjacie Li-
gi Narodéw w dniu 16 maja 1935 r.

e

Minister Spraw Zagranicznych: Beck

Warszawa, Drukarnia Padstwowa. Tloczono z polecenia Ministra Sprawiedliwoéci.

78335

Cena 40 gr

Prenumerata Dz. U. R. P, wynosi w kraju 8 z1 kwartalpje (32 zl rocznie). Wiadze, urzedy i instytucje pafistwowe
oraz wladze samorzadu terytorjalnego oplacajg 6 z} kwartalnie (24 z! rocznie). Do prenumeraty zagranicznej dolicza 3:1‘4 2l

kwartalnie (16 zi rocznie) tytulem porta pocztowego. Prenumerate wplacaé nalezy zgéry przed poczatkiem kazdego

tatu, pélrocza lub roku.

war-

Zaméwienia na prenumerate jak réwniez na numery pojedyficze wykonywa sie jedynie po wplaceniu naleznosci.

Reklamacje z powodu nieotrzymania poszczegélnych numeréw wnosié nalezy do wlasciwych

urzedéw pocztowych

niezwlocznie po otrzymaniu nastepnego kolejnego numeruy, Reklamacyj spéZnionych lub wniesionych niewlasciwie nie

uwzglednia sie,

Wszelkie wplaty na Dz, U, R, P. woosi¢ naleiy za pofrednictwem P, K. O. na konto czekowe Adm. Dz, Ustaw 30130



