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614 
ROZPORZĄDZENIE MINISTRA SPRAW WOJSKOWYCH 

z dnia 9 września 1937 r. 

w sprawie wykonania dekretu Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 12 marca 1937 r. o służbie 
wojskowej oficerów. 

Na padstawie art. 80 dekretu Prezydenta 
Rze·czypospolitej z dnia 12 marca 1937 r. o służ­
bie woj!skowej oficerów (Dz. U. R. P. Nr 20, 
poz. 128) zarządzam co następuje: 

Rozdział I. 

Przepisy ogólne. 

§ 1. (1) Przepisy rozporządzenia niniejsze­
go stosuje się wyłącznie do oficerów wojska. 

(2) Artykuły, powołane w ro.zporzą­
dzeniu niniejszym bez określenia, ozuaJczaią ar­
tykuły dekretu Prezydenta Rzeczypospolitej 
z dnia 12 marca 1937 r. Q służbie wo.jskowej 
oficerów (Dz. U. R. P. Nr 20, poz. 128). 

(3) Paragrafy, powołane w ro.zporządzeniu 
niniejszym bez określenia, o.znaczają przepisy 
rozporządzenia niniejszego. 

Do art. 5. 
§ 2. ZalSwdy badarnia i o.ceny zdolnoŚci do 

pełnienia służby o.ficerów oraz tryb postępowa­
nia wojrskowo-lekarskich komisji: rewizyjnych 
określają ,przepisy sanitwrne. 

'lI 

R o z d z i a ł II. 
Tytuły i stopnie oficerów oraz prawa i obowiąz­

ki oficerów kontraktowych. 

Do art. 7 § 2. 
§ 3. (1) Pełnym tytułem ofi'cera jest je,go 

stopień z oznruczeniem korpusu osoboweilo lub 

grupy, stopni nauko.wych i specjalności wojsko­
wych. 

(2) Oficero,wi,e dyplomowani do stopnia 
pułkownika włącznie używwją w tytule wyrazu 
"dyplomowany" bezpo'średnio po określeniu 
stopnia. 

(3) Korpusu osobowego nie wymienia się 
w tytule, jeżeli spe'cjalno,ść wo,jskowa lub przy­
należność do grupy określają korpus osobowy; 
tytuł pilotów i o.bserw~to.rów w innych korpu­
sach osobowych niż korpus osobowy lotnictwa 
wymienia się po nazwie korpusu osobowego. 

(4) Przy tyŁulerolmislrza nie używa się 
określenia korpusu osobowego. 

(5) Generałowie nie wymieniają w tytule 
korpusu osobowego. 

(6) Stopień naukowy umieszcza się bezpo.­
średnio przed nazwiskiem. 

(7) Szczegółowe brzmienie i skróty tytułów 
podaje załącznik Nr 1. 

Do art. 8. 
§ 4. Stopień rotmistrza ustala się w kor­

pusie osobo.wym oficerów kawwierii. 

Do art. 9. 
§ 5. (1) Oficerowie stanu spoczynku oraz 

oficerowie i podchorążowie rezerwy przy mia­
nowaniu oficerami służby stałej otrzymują datę 
mianowania nie wcześniejszą niż dzień zgłosze­
nia się do s.łużby czynnej. 

(2) Mianowania na wszystkie stopnie ogła­
sza silę w "Dzienniku Persronalnym" Minister­
stwa Spraw W'ojsko,wych. 
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Do art. 10. 
§ 6. (1) Kolejność w starszeństwie absol­

wentów szkół kształcących na oficerów służby 
stałej określa się na podstawie wyników pracy 
w szkole, absolwentów za.ś szkół ks.ztałcących 
na oficerów służby staŁej korpusów o,sobowych 
broni - ponadto na podstawi.e wyników prak­
tyki w formacjach. 

(2) Kolejność w starszeństwie podporucz­
ników rezerwy określa się na podstarwie wyni­
ków ·osiągni.~tych w szkole (kursie) ksztalcącej 
na oficerów rezerwy, na praktyce i podczas 
ćwiczetl rezerwy. 

§ 7. (1) Kolejność w starszeń·stwie przy 
mianowaniu oficerów na wyższy stopień okre­
śla się według starszeństwa poprzednio posia­
danego, poczyn51jąc od najstars.zego datą i ko-
lejnością. . 

(2) Z bardzo waJŻnych względów służbo­
wych kolejność w starszeństwie przy mianowa­
niu na wyższy s.topień można określić inaczej. 

(3) Oficer rezerwy mianowany oJicerem 
służby stałej może otrzymać datę sŁa:rszeństwa 
wcześniejszą od daoty zgłoszenia się do służby 
czynnej, nie wcześniejszą jednak od daty star­
szeństwa, którą miaJł jako oficer rezerwy, a ko' 
lejność w starszeństwie - zależnie od wyników 
pra:kt)'1ki. 

§ 8. (1) W razie przeniJesieni.a oficera;, służ­
by stałej lub ofice·ra rezerwy z j.ednego ko.rpu­
su os·obowego do drugiego lub z grupy do grupy 
albo z marynarki wojennei do wojska oficer 
zatrzymujle posiadane starszeństwo, a kolejność 
w st.arszeństwie otrzymuje taką, jaka by odpo­
wia:dała jego poprzedniemu zaszeregowaniu. 

(2) Oficer służby sta.łej przeniesiony do re­
zerwy zatrzymuje posia;,dane sta:rszeństwo a ko­
lejność w starszeństwie otrzymuje W myśl 
ust. (1). 

(3) OHcer staillU spoczynku powołany do 
służby czynnej j,ako oficer służby stałej zatrzy­
muje posia:dane star·szeństwo, kolejność w strur­
szeństwie zaś otrzymuje ta;,ką, jaka by odpo­
wiadała w czasie powołania do służby j,ego p'o­
przedniemu zaszeregowaniu. 

§ 9. (1) Przy miaillowaniu oficerem służby 
stałej i rezerwy mianowany otrzymuje patent 
(wzór jak załącznik Nr 2). 

(2) Przy m1Janowaniu oficera na każdy na­
stępny stopień mi,a;,nowany otrzymule zarządze­
nie o mianowaniu (wzór jak załącznik Nr 3). 

Do art. 13 § 1 l 3. 
§ 10. (1) Stanowiskiem wymaganym do 

mianowania na wyższy stopień w myśl art. 13 
§ 1 jest tylko stanowisko, na które oficer został 
wyznaczony przez Ministra Spraw Wojsko­
wych. 

(2) Miaillowanie na wyższy stopień na· pod­
sławie art. 13 § 1 następuje najpóźnie.j z dniem 
pierwszym tego miesiąca, w którym oficer zo­
sta.je przeniesiony w stan spoczyn.ku. 

(3) Dodatkowe warunki mianowania na 
wyższy stopień oHcerów przenoszonych w stan 
spoczynku a ohjętych art. 13 § 3 o.kreśla.ją Co.­
rocznie wytyczne o mianowaniach. 

Do art 14 § 3 i 4. 

§ 11. Wyższymi szkołami wojskowymi są: 
a) Wyższa Sz,koła Woj.enna, 
b) Wyższa Szkoła Lotnicza, 
c) Wyższa Szkoła Inżynierii, 
d) Wyższa Szkoła Intendentury. 

§ 12. (1) Stanowiskami liniowymi dają-cy­
mi podstawę do mianowalllia kapitanem (rotmi­
stnem) są stanowiska dowódców plutonów 
i pododdziałów liniowych w korpusach osobo­
wych broni, korpusie oficerów taborowych 
i żandarmerii, stanowiska dowódców plutonów 
i pododdziałów. szkolnych w szkolnictwie tych 
korpusów osobowych oraz stanowiska komen­
dantów powiatowych przysposobienia wojsko­
wego (równorzędnych). 

(2) Przepis ust. (1) nie dotyczy poruczników 
r.a staillowiska1ch dowódców plutonów i podod­
działów gospOldCiJrczych. 

Do art. 18. § 2. 
§ 13. (1) Oficerami kontraktowymi mogą 

być obywatele pCiJDstwa polskiego onz obywa., 
tel e państw obc)'1ch. 

(2) Jako oHcerowi'e kontraktowi mogą być 
przyjmowani również oficerowie stanu spocz.yn­
ku, rezerwy, na czas wojny i w stopniach h01 
norowych. 

(3) Oficerowie kontraiktowi pełnią służbę 
na podstawi.e umowy, za:wartej w myśl obowią­
zujących w tej mierz,e przep~sów, regulującej 
jednocześnie sprawę uposażenia. 

(4) Oficerów kontraktowych można wyz.na­
czać na stanow~ska objęte skła:dami osobowymi 
oficerów służby sta:łej, można też Po.wierzać 
im funkcje Po.za składami osobowymi. 

(5) Do. oficerów kontraktowych stosuje się 
. odpowie dniJo przepisy art. 7, 8, 48 - 51 
i 54 - 63. 

§ 14. Nadanie oficerowi kontra:ktowemu 
wyższego stopnia może nastąpić jedynie na pod­
stawie no.wej umowy. 

§ 15. Stosunek służbo'wy oraz wzajemny 
stosunek pod względem staJrszeństwa oficerów 
kontra:kto.wych do o.ficerów służby stałej regu­
lują rozkazy Ministra Spra:w Wojskowych 
i uprawnionych przeło.żonych. 

Do art. 19 § 2. 
§ 16. (1) Wdrożenlle przeciw oficerowi po­

stępowa:nia karno-sądowego. lub honorowego 
nie połą-czonegoz tymczasowym aresztowaniem 
lub z zawieszeniem w czynnościach służbowych 
nie wstrzymuje przedstawiania wniosku o mia­
now.anie. 

(2) Do wniosku o miano.wanie należy dołą­
czyć o.pmię wojskoweio prokuratora o.krę~o-
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we go lub przewodniczącego sądu honorowego, 
czy czyny, o których dokonanie jest 'oskarżony 
oficer, stanowią przypadki o mniejszym zna­
czeniu. 

Do art. 20. 

§ 17. O zawieszeniu postępowania karno-o 
sądowego wdrożonego w przypadku określo,­
nym wart. 20 § 1 lit. c) melduje w01sko,wy pro­
kurato,r O'kręgowy Ministrowi Spraw WojskO'­
wych przez Naczelnego Prokuratora Wojsko­
wego. 

§ 18. Przyczyny uzasadniające w myśl art. 
20 pozbawienie oficera stopnia i skreślenie go 
z ewidencji oficerów usta~ą: 

a) w przypadka,ch określonych wart. 20 
§ 1 lit. a) i b), jeżeli po uchyleniu prawomocne­
go wyroku, powodującego skutki w tym przepi­
sie określone, zapadło nowe orzeczenie prawo­
mocne nie skaJZtlJjące na karę dodatkową na 
czci, bądź na karę podągającą za sobą w myśl 
przepiJsów kodeksu ka,rnego woiskowego wy­
dalenie -z wojska lub marynarki wojennej albo 
z korpusu oficerskiego 'Oraz jeżeli po przeprowa­
dzeniu w tej sprawie postępowania honomwe­
go -nie o-rzeczono kary wyklucz,enia z korpusu 
cficerski-egoj 

b) w przypadku określonym w aort. 20 § 1 
lit. c), jeżeli w razie podjęcia postępowania kar­
no-sądowego nastąpiło praw0p10cne ukończenie 
postępowania karnego nie połączone z orze­
czeniem kary dodatkowej na czci oraz jeżeli po 
przeprowadzeniu w tej sprawie postępowania 
honorowego nie orzeczono kary wykluczenia 
z korpusu oOtcerskiegoj 

c) w przypadku określonym w ad. 20 § 1 
lit. d), jeżeli w razie zniesienia w drodze wzno­
wienia postępowania honorowego orze-czenia, 
powodującego skutki w tym przepisie określo­
ne, nie orze'czono ponownie kary wykluczenia 
z korpusu oficerskiego. 

§ 19. Pozbawienie oficera stopnia o-raz 
odzyskanie stopnia utraconego przez oficera 
ogłasz.a się z po,daniem podstawy w "Dzienniku 
Personalnym" Ministerstwa Spraw Wojsko­
wych. 

R o z d z i a ł III. 

Oficerowie służby stałej. 

Do art. 24 § 2. 

§ 20. Uprawnienia przelotanych do miaJOo­
wania na stanowiska służbowe określają osobne 

-rozkazy. 

-Do art. 26. 

§ 21. (1) Opinią stwierdzającą ni-eprzydat­
ność do służby stalej jest opinia niedostatecz­
na" wydana przy rocznym op:iniowaniu na pod­
sŁawie instrukoji o opiniowaniu oficerów. 

(2) Po zbadaniu słuszności opinii, określ<J­
nej w ust. (1), zarządzonym na pro-śbę intereso­
wanego oficera lub z urzędu, olice!r ten z-ostaje 
zawi:adomiony o rozstrzygnięciu Ministra: 
Spraw Wojsko,wych. 

§ 22. Oficer służby stałej, który otrzyinał 
od dwóch jednncześnie opiniujących dwukrot­
nie Oplruę stwierdzającą nieprzydrutność do 
służby stałej, uznaną - w przypadku odwoła;­
nia się oficera - przez Ministra Spnłlw W'01-
skowych za słuszną, zostaje zwolnioi1yze -służ­
by sŁatle j nie wcz.cśniej niż po upływie trzech 
miesięcy -cd daty wpłynięcia ostatniej opinii do 
Ministerstwa Spraw Wojskowych (Biuro Persa­
nrulne), bądź od daty zawi'Clidomienia oficera 
o rozstrzygnięciu Ministra . Spraw Wojskowych 
co do słusznoś ci; tej opinii. 

Do art. 27. 

§ 23. (1) Wnioski o zarządzenie wdrożenia 
po-stępowania rewizyjno-lekarskiego przedsta­
wia w drodze służbowej Ministrowi Spraw ,Woj­
skowych przełożony o uprawnieniach co naj­
mniej dowódcy pułku. 

(2) Każdy wniosek uprawnionego przeło­
żonego o zarządzenie wdmżenia postępowania 
rewizy jno-lekarskiego z powodu obniżenia zdoI­
noś'Ci psychiicznych lub fizycznych następni 
przełożeni przedsiawiająMinistrowi Spraw 
W01,slmwych w terminie do dwóch tygodni. 

(3) Wdrożenie po,stępowania rewizyjno-le­
karskiego zarządza Minister Spraw Wojsko­
wych. 

§ 24. Woiskowo-Iekalrska komisja rewizyj­
na wyda!je orzecz,enie stwierdzaJjące stopień nie­
zdolności oficera do służby stałej oraz stawia 
wniosek o określenie związku przyczynowe.go 
między uszkodzeniem zdrowia lub obniżeniem 
zdolności fizycznych bądź psychicznych a służ­
bą wojskową i -o ustalenie procentu utraty 
zdrowia w związku ze służbą wojskową, przed­
stawiając akt rewizyjno-lekarski Ministrowi 
Spraw -Wojskowych (Biuro Personalne). 

Do art. 28. 

§ 25. (1) \YI przypadku dostania się oHcera 
do niewoli bądź z8Jginięcia na terenie działalI 
wojennych Minister Spraw Wojskowych prze­
nosi go w stan nieczynny, nie wcześniej niż po 
upływie 30 dni od dnia dostania się do nilewoli 
lub zaginięcia. 

(2) BezP'Ośrednio po dostaniu się oficera do 
niewoli właściw] przełożeni w meldun:ka'ch do 
następnych przełożonych podają przyczynę do­
stania się do niewoli, następni przełożeni za1ś 
meldunki te przesyłaią w drodze służbowe; do 
Ministerstwa Spraw Wojskowych (Biuro Perso­
nalne) dołączając swoje uwagi, dotyczące do­
stania się oficera do niewoli. 

(3) Jeżeli przyczyna dO'stania się do nie­
woli nie jest. znana albo wyda'je się wątpH-wą 
lub nieusprawiedliwioną, sprawa po powrocie 
z niewoli; podlega badaniu przez spec.jalną ko-
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misję, której skład i tryb postępowania określa ćwiczenia krótkie. Ćwiczenia okresowe trwają 
osobny regulamin. od dwóch do czterech tygo,dni a ćwi,c~enill, 

§ 26. (1) Prośbę o przeniesienie w stan krótkie od jednego dosiędmiu dni; $,zczegóło-
. kł we przepisy w sprawie ćwiczeń podają coroc:?;-

01 e czynny 's ada oHcer w drodze słuibowej do . nie rozkazy Ministra Spraw Wo)·skowych. 
Ministra Spraw W oiskowych (Biuro Personal­
n~) .po?ając przyczynę, dla której prosi o :prze­
llleS:Uellle oraz CZetS pozostawaniaJ w stanie nie­
czynnym. 

. (2) Przeniesienie w stan nieczynny nastę­
pUJe zawsze z dniem pierwszym miesiąca; czas 
pozostawania w stanie niec,zynnym określa 
się w miesiącąJch l latach. 

(3) Czas powstawania w sŁanie nieczyn­
nym może być na pr'ośbę oficera przedłużony; 
prośbę o przedłużenie odpowiednio uzasadnio­
ną należy wnieść w drodze służbowe; najpóź­
niej na trzy tygodnie przed terminem powrotu 
00 stanu czynnego. 

Do art. 30 § l pkt l). 
§ 27. Prz.eni:esienie w stan spoczynku z po,­

wodu osiągnięóa gralllicy wieku następ\llje 
w dągu danego roku kalendarzowego po dniu, 
w którym ofi'cer osiągnął granicę wieku. 

Do art. 34. 
§ 28. (1) O zamierzonym powołaniu do 

pańsItwowej slłużby cywilnej, służby samorządo­
wej lub w przedsiębi1o,rstwach państwowych za­
wiadamia się oficera co najmniej na trzy mie­
siąoe przed powołaniem go na praktykę. W .za­
wiadomieniu podruje się instytucję, do której 
oficer zostaje wyznacz'ony, przy czym może on 
prosić o przydzielenie do pewnego określonego 
działu w tej instytucji, bądź o zmianę wyzna­
cwnej instytucji n.a inną. 

(2) W razie nieprzydatno·ści do służby w in­
stytuc,ji, w której oficer odbywa praktykę, pr~e­
nosi się gD na wrri'O'sek komisji, wyzna'czDnej 
w myśl art. 34 § 4, dD innej instytucji, hcurd:ziej 
odpowiadającej jego uzdolnieniom, przy czym 
czas praktyki w poprzedniej instytuc.ii można 
wliczać całko.wiciie lub c.zęściowo do czasu 
praktyki w nowej instytucji. Po odbyciu pTak­
tyki przenosi się oficera z dniem osŁa1nim mie­
siąca w stan ISpO'czynku albo do rezerwy lub 
pospolitegD rus,zenia. 

§ 29. Oficerów s.łużby stałej wszystkich 
korpusów osobowych niezależnie O'd przepisu 
art. 34 § 1 oraz bez względu na wiek i czas 
służby na ich prośbę a za zgodą właściwego mi­
nistra można przydzielać na praktykę na okres 
do sześciu miesięcy w celu przygotowania do 
objęcia sŁanowLsk w państwowej służbie cy­
wilnej, służbie samorządowej lub w przedsię­
biorstwachpaństwowych. 

R D Z d z iaI ł IV. 

Oficerowie stanu spoczynku, rezerwy i posPQli-
. tego ruszenia. 

Do art. 35 § 3. 
§ 30. Oficerowie stanu spoczynku mogą 

być pDwoływani na ćwiczenia okresowe bądź 

Do art. 36. 

§ 31. (1) Mią.,nowa.nie 'Oficerll stanu spo­
c.zynku na wyższy stopień następuje PC:> odbyciu 
ćwiczeń i stwierdzeniu przydatno.ści do pełnie­
nia funkcji na stanowisku bezpośrednio wy t­
szym o.d przewidzianego dla stopnia posiada­
nego. 

. (2) Wniosek o mianowanie sp'Or;l;ądza prze­
łożony, któremu oficer ~tanu spoczynku był 
podporządko'wany służbowo pO'dczas odbywa­
nia ćwiczeń. 

Do art. 39. 

§ 32. (1) Opinią stwierrlzaJjącą nieprzydat­
ność do służby wojskowej na stanowisku .ofice:r­
skim jest -opinia niedosŁcdeczna, wydana na 
podstawie instrukcji o opiniowaJIlitu oficerów, po 
o.dbytych przez oficera rezerwy ćwiczeniach. . 

(2) Oficer rezerwy, który wniósł do Mini­
sha Spraw Wojskowych prośbę Q zbadanie . słu­
szności opiJnili stwierdzająocej nieprzydatność do 
służby wQj.skowej na stanowisku oficerskim, 
otrzymuje pO' rO'zpatrzeniu wniesiQnej prośby 
zawiadomienie o rozstrzygnięciu Ministra 
Spraw Woiskowych. 

(3) PozbawiJenje ofice'rarezerWY stopni'a 
oraz Qdzyskanie stopnia utraconego przez ofi­
cera rezerwy ogłas.za się z podaniem podstawy 
w "Dzienniku Personalnym" Ministerstwa. 
Spraw Wojskowych. 

Do art. 41 § 2. 
§ 33. (1) Oficerem służby stałej może być 

mi~nowany ponowniJe oficer, który pozostawilł 
w ,rezerwie nic dłużej niż przez lat pięć. 

(2) Okres służby próbnej wynosi jeden rOiki 
jeżeli czas powstawania w re;z;erwie nie prze­
kracza trzech lat, Minister Spraw Wojskowych 
może okres służby próbnej skrócić. 

R o zd :z i a ł V. 

TaJemnica służbowa. 
Do art. 48. 

§ 34. Zachowanie tajemnicy służbowej 
w spraw<I.'ch wymienionych wart. 48 § 1 obo­
wiązuje wohec 'każdego, komu o·ficer nie jest 
obowiązany donosić o tych sprawach. 

§ 35. (l) Od obowiązku zachowania tajem­
nicy służbowej zwalnia,ją: 

1) generałów i innych oficerów pełni~cycli 
służbę w Generalnym Inspektorade Sił 
Zbrojnych i Sztabie Głównym z reguły. 
innych zaś oficerów, jeżeli spr!lwa 
wchoqzi w 2;akrQs działani,a Generalne­
go In.spektoratu Sił Zbrojnych ~ Gene- . 
ralny Inspektor Sił Zbrojnych; 
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2) pozo,stałych generałów oraz wszystkich 
oficerów pe:łniących służbę w instytu­
cjach bezpośrednio podległych Mini­
strowi Spraw Wojskowych tudzież 
wszystkich innych oficerów, jeżeli sp ra­
wa wchodzi w za:kręs działania Mini­
sterstwa Spraw Wojskowych ~ Mini­
ster Spraw Wo,jskowych; 

3) pozostałych oficerów sztabo'wyoh, $tar­
szych i młodszych: 
a) w czasie pokoju oraz w czasie woj­

ny na obszarze nie objętym stanem 
wojennym - dowódca okręgu kor­
pusu (równorzędny), jeżeli sprawa 
wchodzi w zakres jego komp~tencji, 

b) wczasie wojny na obszarze obję­
tym stanem wo'jennym - przełożo­
ny wskaz.any przez Naczelnego Wo­
dza. 

(2) W przypadlw, gdy określona sprawa nie 
należy do kompet.ensji dowódcy o.kręgu korpu­
su lub gdy należy albo jest związana ze spra­
wami wchodzącymi jednocześnie w zakres dzia­
łania . innych dowódców Dkręgów korpusów', al­
bo W ~prawach wątpliwych, w szczególności 
gdy zachodzióhawa, że ujawnienie tajemnicy 
mogłoby wyrządzić szkodę . Państwu, zaintere­
sowany dowódca okręgu korpusu ' (równorzęd­
ny) zwraca się o decyzję do Ministra Spraw 
Wojskowych. 

§ 36. (1) W sprawie zwolnienia od obo­
wiązku za:chowaniia tajemnicy służbowej należy 
zw.racać się pisemnie do upowa:żnionego prze­
łożonego; w przypadkach nle cierpiących zwło­
ki można wystąpić także zwn~os:kiem ustnym. 

(2) O każdym . udzielonym 'zwolnieniu od 
'Obowiązku zachowania tajemnicy służbowej 
dowódcy okręgów korpusów meldują Ministr -:)­
wi Spraw .Wojskowych. 

R o z d z i a ł VI. 
Małżeństwa oficerów. 

Do art. 52 § 2. 

fi 37. (1) Do otrzymania zezwolenia na za­
warcie mrułżeństwa wymagane są na!stępujące 
warunki: 

a} posiadanie co najmniej stopnia kapi­
tana; 

b) nieposzlakowana opinia nalt'ze,czonej; 
c) poziom umysłowy i towarzyski narze­

cz.onej odpowiJadające stanowi,sku żony 
oHcera. 

(2) Porucznicy mogą otrzymać zezwolenie 
na zawarcie mrułżeństwa, j,eżeli poza warunkami 
wymienionymi; w ust. (1) lit. h) i c) zostanie zt.o­
żona suma pieniężna, wynosząca różnicę WIę­
dzy rocznym uposażeniem porucz!l1ika akapita­
na utrzymujących rodzinę, pomnożona prz~z 
wspót.czynnik okr,eślony przez Ministra Spraw 
Wojskowych. Z sumy tej będzie wypłacane uzu­
pełnienie uposażenia do stopnia kapiiŁana. 

(3) Po mianowalniu porucznika kalpitanem 
lub rozwiązańiu z nim stosunku słui:bowego po­
zOlstałą kwa.tę zwraca się osobie, która ją zlo­
żył1\. albo jej prawnym następGOm. 

§ 38. (1) Zezwoleń na z.awalTcie małżeń­
stwa oficerom w slużbile c zyn!l1 ej ud'zieICllią: 

1) generałom i innym oficerom pełniącym 
służbę w Generalnym II:nspeldoracię Sił 
Zbrojnych i Sztabie Głównym oraz in­
slytucjach podległych - Generalny In­
spektor Sił Zbrojnych; 

2) pozostałym generałom, oficerom szta­
bo,wym na stanowiskach da:wódców puł­
ków (równorzędnych) i wyższych, in­
nym oficerom pełrri'ącym służbę w irrsty­
tucj,a1ch bezpośrednio po-dległych Mini­
strowi Spraw W ojs.lwwychoraz pornc'z-

, nik om określonym w § 37 ust. (2) - Mi­
nister Spraw Wo,js.kowych lub w jego 
imieniu upoważniony do tegoo,rgan; 

3) wszystkim innym Dfi.cerom sztabowym 
i starszym: 
a) w czasie pokoju i w czasie w ojny na 

obszarze nie objętym stanem wojen­
nym - dow ódca o.kręgu korpusu 
(równorzędny), 

h) w cZ<lJsie w ojny na obszarze 'Objętym 
stanem wojennym - przełożony 
Q uprawnieniach co najmn1ej dowód­
cy dywizji. 

(2) Zezwoleń na zawarcie małżeństwa ofi­
cerom służby stałe j w stanie nieczynnym udzie­
lwją: 

a) generałom, Qhcer'om sztabowym i po­
rucznikom - Minis ter Spraw Woj­
skowych, 

b) oficerom sta,r szym - dowódca tego 
okręgu korpusu, na którego terenie da­
ny ofićer ma miejsce zamieszkania. 

(3) Decyzja przełożonego uprawnionego do 
udzielania zezwoleń na zawarcie małżeństwa 
je.st ó1stateczna. 

§ 39. (1) Prośby o zezwolenie na zawarcie 
małżeństwa o,fi!cero>wie w służbie czynnej wno­
szą do dowódcy fo'rmacji (równorzędnego) 
a ofi'cerowie służby stałej wstanie nieczynnym 
do najhliższego komendunt aJ garniz'Onu. 

(2) W prośbie należy wyszcz.ególnić: 
a) nazwisko i imiona rodz iców bądź opie-. 

kunów narzeczonej, iich zajęcie oraz 
miejsce zamieszkania; 

b) wykształcenie i ewentualne zajęcie na­
rzeczonej. 

(3) Do prośby należy dołączyć: 
a) metryki urodz.enia ohojga narzecz:()­

nych; 
h) akty zejścia (śmierci) poprzedniej żony 

lub męża,jeżeli narzeczony lub narz,e­
czona jest wdowcem lub wdową; 

c) dokument stwierdza j ący unieważnienie 
, małżeństwa lub uzyskanie rozwodu, je­
żeli popn;edni związek małżeński jed-

l 
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nego lub obojga narzeczonych został 
unieważniony lub nastąpił rozwód; 

d) deklarację stwierdzającą możność zło­
żenia kwoty wymienionej w § 37 ust. 
(2), jeżeli petent jest porucznikiem. 

§ 40. (1) Dowódca formacji (równorzędny) 
po otrzymaniu prośby Q zezwOIlenie na zawar­
cie małżeństwa: 

a) ogłasza niezwłocznie fej treść na Qdpra­
wie podległym oficerom, żądając zgło­
szenia ewentualnych zastrzeżeń prze­
ciwprQjektowanemu małżeństwu; 

b} vii terminie trzech miesięcy od otrzyma­
nia pr,ośby bada przy użyciu w razie 
potrzeby odpowiednich Qrganów woj­
skowych lub, gdy się tego nie da unik­
nąć, cywilnych, czy zachodzą warunki 
do udzielenia zezwolenia. ' 

(2) p~}' upływie terminu określonego· w ust. 
(1) dQwódca formacji (równnrzędny) składa ra­
port przełożonemu uprawnionem:u do udziele­
nia zezwolenia na zawarcie małżeństwa z wnio­
skiem przychylnym lub odmownym, zależnie 
od wyniku przeprQwadzonych badań, przy 
czym wniosek powinien być należycie uzasad­
niony. 

(3) Z prośbą oficera służby stałe.j' w stanie 
nieczynnym postępuje w podobny sposób ko­
mendant garniz.onu, przy czym w toku badań 
powinien zażądać od dowódcy formacji (równo­
rzędnego). w której oficer pełnił ostatnio służ­
bę, opinii podległych temu dowódcy oficerów 
co do zamierz.onego małżeństwa. 

(4) Prośby oficerów sztabowych na stano­
wiskach dowódców formacji (równorzędnych) 
i wyższych przedstawia do rozstrzygnięcia Mi­
nistrowi Spraw ,W'o.jskowych dowódca okręgu 
korpusu (równo·rzędny) ze swoją opinią. . 

(5) Jeżeli dowódca formacji (~ównorzędny) 
uważa, że zachodzi przypadek nie cierpiący 
zwłoki, może prośbę oficera przedstawić prze­
łożonemu uprawnionemu do udzielenia zezwo­
lenia przed upływem terminu określonego w 
ust. (1); w tych przypadkach jednak prawo 
udzielenia zezwolenia służy wyłącznie: 

a) w stosunku do oficerów wskazanych w 
§ 38 ust. (1) pkt 1) - Generalnemu In­
speldorowi Sił Zbrojnych; 

b) w stosunku do ·oficerów wskazanych w 
§ 38 ust. (1) pkt 3) lit. b) - dowódcy 
armii; 

c) w stosunku do innych oficerów - Mini­
strowi SprawWo;skowych. 

(6) Przepisów paragrafu niniejszego nie 
,stosuje się dOI próśb wnoszonych przez genera-
łów. . 

§ 41. (1) Zezwolenia na zawarcie małżeń­
stwa wydaje si~ na piśmie (wzór jak załącz­
nik Nr 4) . 

(2) Porucznikom ze zwolenie na zawarcie 
małżeństwa wydaie si ę dopiero po wpłaceniu 
sumy pieniężnej określonej w § 37 ust. (2). 

(3) Po załatwieniu prośby o zezwolenie na 
zawarcie małżeństwa należy zwrócić oficerowi 
przedstawione dokumenty. 

§, 42. (1) Ze'zwolenie na zawarcie małżeń­
stwa traci swą moc, jeżeli małżeństwa nie za­
warto w przeciągu roku od dnia wystawienia 
zezwolenia. . 

(2) Zezwolenie PQwinno zawierać Qkreśle­
nie terminu ważności. 

. § 43. O zawarciu małżeństwa powinien 
oflc~r złożyć pisemny meldunek z dołączeniem 
odpISU aktu ślubu w ciąóu czternastu dni od 
dnia ślubu. .. 

Do art. 53. 

§ 44. Przeniesienie w stan spoczynku, do 
rezerwy lub pospolitego ruszenia na podstawie 
art. '53 zarządza Minister Spraw Wo;skowych 

R o z d z i a ł VII. 

Działalność polityczna" wykonywanie zawodu 
cywilnego itp. 

Do art. 55. 

§] 45. Oficerom służby stałej oraz wszyst­
kim innym pełniącym służbę czynną nie wolno 
w szczególności: 

- brać udziału w zgromadzeniach, wie­
cach lub zebraniach o charakterze po­
litycznym, 

- uczestniczyć w manifestacjach politycz­
nych, 

- roztrząsać w prasie zagadnień poli­
tycznych. 

Do art. 56. 
§ 46. (1) Do rodziny w rozumieniu art. 56 

należą: 

a) żona, 
b) dzieci ślubne i uprawnione oraz pasier­

by - do czasu uzyskania pełnoletności, 
c) rodZIce oficera, jeżeli są pod jego opieką 

i wskutek podeszłego wieku lub stanu 
. zdrowia nie są w możności zarządzać 
swym przedsiębiorstwem handlowym 
lub przemysłowym. 

(2) Dla uzyskania zezwolenia na nadzór al­
bo zarządzanie przedsiębiorstwem handlowym 
lub przemysłowym oficer składa prośbę w dro­
dze służbowe.j do Ministra Spraw Wojskowych 
(Biuro Personalne). określając dokładnie przed­
s :ębiaorstwo i konieczność nadzo,ru albo zarzą­
dzania. 

§ 47. (1) Udzielenie zezwolenia na wyko­
nywanie zawodu cywilnego lub pQdejmowanie 
się prac okresowych i o charakterze przejścio­
wym może nastąpić na prośbę oficera lub na 
wniosek interesowanej instytucji. 

(2) Udzielenie zezwolenia następu:e, jeżeli 
przemawiają za tym potrzeby wojska albo inne 

.. 
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ważne względy państwowe lub społeczne, a w 
3zczególnoścL 

. a) jeżeli specjalizacja i pogłębienie wiedzy 
fachowe j oficera, a zwłaszcza oficerów 
lekarzy i lekarzy wet., jest korzystne 
dla wojska, albo 

b) gdy praca ze względów państwowych 
lub społecznych jest konieczna z po­
wodu braku na miejscu fachowych sił 
cywilnych. 

(3) Oficerowie nie mogą uzyskać zezwole­
nia na wykonywanie zawodu cywilnego oraz 
prac dorywczych i o charakterze przejściowym 
,jak również na okresowe zajęcia w takich in­
stytucjach lub zakładach pracy, w których ze 
względu na zajmowane stanowisko są obowią­
zani do przeprowadzania jakichkolwiek czyn­
ności służbowych. 

§ 48. (1) Zezwolenia na pracę dorywczą 
lub o charakterze przejściowym oraz w spora­
dycznych przypadkach na wygłaszanie od~zy­
tów i prowadzenie wykładów itp. udziela do­
wódca okręgu korpusu (rqwnorzędny). 

'(2} Zezwolenia na pracę i wykonywanie za­
wodu we wszystkich innych przypadkach udzie­
la Minister Spraw Wojskowych. 

§ 49. (1) Wnioski i prośby o zezwolenie na 
wykonywanie zawodu cywilnego lub prac okre­
s()\vych albo o charakterze przejściowym należy 
wnosić do bezpośrednio przełożonej władzy ofi­
cera, którego prośba lub wniosek dotyczy. 
W, prośbie należy dokładnie określić zawód, 
który oficer chce wykonywać, bądź pracę okre­
sową lub o charakterze przejściowym, której 
chce się podjąć, a jeżeli to ,jest połączone z za­
warciem umowy, przedstawić jej projekt. 

(2) iWładza przełożonaprzedsŁawiając 
wniosek lub prośbę władzy powołanej do udzie­
lenia zezwolenia powinna wyrazić swą, opinię, 
czy zachodzą warunki, uzasadniające udziele­
niezezwolenia oraz czy oficer, którego wniosek 
lub · prośba dotyczy, pełni swe obowiązki służ­
bowe w sposób pozwalający przypuszczać, że 
udzielenie zezwolenia 'nLe spowoduje szkody dla 
lnte,resów służby. Władza przełożona powinna 
przy tym z reguły przeciwdziała<ć pra:cy ofice­
rów w dziedzinach luźno związamych z potrz,e-

. hami wojska. . 

§ 50. (1) Wnioski i prośby o zezwolenie 
na wykonywanie zawodu cywilnego lub prac 
okresowych należy przedstawiać Ministro,wi 
Spraw Wo;skowyc~ (Biuro Personalne) w cią­
gu listopada każdego roku, w drodze służbo,wej. 

(2) Niezależnie od tego terminu mogą być 
przedstawiane wyjątkowo wnioski i prośby, 
gdy zachodzi konieczność ze względu na pilny 
interes wojska, państwowy lub społeczny. 

§ 51. (1) Oficerowie służby stałej w sta­
nie czynnym oraz oHcerowie rezerwy powołani 
do służby czynnej w celu mianowania oficerami 

służby stałej, którzy uzyskali zezwolenie na 
wykonywanie zawodu cywilnego, nie mogą za­
wierać z pracodawcą umowy o pr:acę przeszka· 
dzającą ich obowiązkom służbowym. 

(2) Wykonywanie zawodu cywilnego może 
się odbywać wyłącznie w czasie poza zajęciami 
służbowymi i w żadnym przypadku nie może 
być przeszkodą w pełnieniu przez oficera jego 
obowiązków służbowych. . 

(3) W razie uznania, że wykonywanie za­
wodu cywilnego przez oficera stanowi wyraźną· 
'przeszkodę w pełnieniu przez niego służby, 
przełożony o uprawnieniach · co najmniej do­
wódcy dywizji zawiesza udzielolle zezwolenie 
i. występu; e bezzwłocznie do Ministra Spraw 
:W!ojskowych z odpowiednim wnioskiem. 

§ 52. ,Wykonywanie zawodu cywilnego W 
mundurze oraz ogłaszanie się oficerów, którzy 
otrzymali zezwolenie na wykonywanie zawodu 
cywilnego, jest zakazane. .. . 

§ 53. (1) Wnioski Q wyznaczenie oficera 
do władzy zarządzającej lub nadzo1"'czej przed­
siębiorstwa handlowego albo przemysło.wego 
oraz o użycie oficera w takim przedsiębiorstwie 
właściwi przełożeni przedstawiają Ministrowi 
SprawW:ojskowych (Biuro Personalne), przy 
czym we wnio'skach podają powody uzasadnia­
jące wyzna czenie lub użycie o.ficera oraz czas, 
na który oficer ma być wyznaczony lub użyty. 

(2) Oficerowie nie mogą być wyznaczani 
do przedsiębiorstw, z którymi ze względu na 
zajmowane stanowisko bezpośrednio zawierają 
umowy, przeprowadzają przetargi i przyjmują 
dostawy (komisje zakupów, odbiorcze itp.). 

(3) :W przypadkach wyznaczenia oficera do 
władzy zarządzającej lub na:dzo,rczej Minister 
Spraw Woiskowych może przyznać oficerowi 
specjalne wynagrodzenie z funduszów skarbo­
wych lub przekazanych przez przedsiębior­
stwo, przy czym wypł'a:tę tego wynagrodzenia 
dokonują organa wojskowe. . 

§ 54. Oficera służby :stałej po ukończeniu 
wyższych studiów, na które był przydzielony, 
można wyznaczyć do odbycia praktyki w odpo­
wiednich wytwórniach lub przedsiębiorstwach 
dla pogłębienia wiedzy fachowej' potrzebnej do 
pełnienia służby, przy czym na czas odbywania 
tej praktyki oficer może być przeniesiony 
z urzędu w stan nieczynny na podstawie art. 28 
§ 1 lit. c). 

§ 55. (1) Oficerowie słuibystałej }V stanie 
nie czynnym wnoszą prośby o zezwolenie na 
udział w handlu i przemyśle oraz wykonywanie 
zawodu cywilnego do Ministra' Spraw Wlojsko­
wych (Biuro Personalne) a na pracę o charak­
terze przejściowym do dowódcy tego okręgu 
korpusu, na którego terenie zamieszkują. 

(2) Przepis § 52' ma również zastosowanie 
do o,ficerów służbystałej' w stanie nieczynnym, 

\ 
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§ 56. (1) Oficerowie mogą bez zezwolenia 
władz zajmować się pracami z dziedziny nauki, 
sztuki lub literatury, jeżeli prace te nie prze­
szkadzają obowiązkom służbowym. Prace te 

.mogą oficer,owie podpisywać również pseudo­
nimami lub inicjałami, przy czym w tym przy­
padku ani stopień ani charakter wojskowy au­
tora nie może być zaznaczony. 

(2) Czynny udział w prasie i w wydawnic­
twach normuje regulamin służby wewnętrznej. 

R o z d z i a ł VIII. 

Urlopy. 

Do art. 58. 

§ 57. (1) Oficerom przysługują urlopy wy­
poczynkowe w następującym wymiarze: 

a) oficerom młodszym i kapitanom . (rotmi­
strzo~) - 4 tygodnie, 

b) oficerom sztabowym i generałom - 6 
tygodni. . 

(2) Kapitanowie (rotmistrze) po osiemnastu 
lalach służby w stopniu oficerskim mogą uzy­
skać jako nagrodę za wydajną pracę urlop wy­
poczynkowy w wymiarze do sześciu tygodni. 

(3) Oficerowie młodsi i kapitanowie wcho­
dzący w skład załóg w jednostkach grupy linio­
wej korpusu oficerów lotnictwa mogą po dzie­
sięciu latach służby w st.opniu oficerskim otrzy­
mać urlop w wymiarze do sześciu tygodni. 

§ 58. Oficerom wszystkich korpusów .oso­
bowych po piętnastu latach służby w stopniu 
oficerskim a .oHcerom korpusu osobowego lot­
nictwa po przesłużeniu dziesięciu lat w perso­
nelu latającym można udzi,elić raz w ciągu służ­
by urlopu wypoczynkowego w podwójnym wy­
miarze normy przysługującej im w myśl § 57 
ust. (1). 

§ 59. (1) Urlop wypoczynkowy jest upraw­
nieniem oficera i powinien być udzieló,ny W 
ciągu roku kalendarzowego. 

(2) Urlopu wypoczynkowego można udzie­
lić w cz ę ściach na prośbę oficera lub ,jeżeli tego 
wymagają względy służbowe. 

,§ 60. (1) Wstrzymanie lub odwolanie urlo­
pu albo zmniejszenie wymiaru urI.opu poszcte­
gólnym oficerom może nastąpić jedynie z waż­
nych względów służbowych jak: większe braki 
ilościowe wśród korpusu .oficerskiego danej ~e­
dnostki, zagrożenie bezpieczeństwa, wykona~ 
nie ważnych prac nie cierpiących zwłoki, ze 
względów wyszkoleniowych na zarządzenie Mi­
nistra Spraw Wojskowych itp. 

. (2) Obowiązkiem przełożonych jest czuwa­
nie, aby z .ograniczeń wymienionych w ust. (1) 
korzystano tylko w bardzo ważnych przypad­
kach. 

(3) Przełożony wstrzymujący lub odwołu­
~ący urlop albo zmniejszający wymiar urlopu 

melduje o tym bezpośrednio wyzszemu prżeło­
żonemu 

(4) Wyższy przełożony, który otrzymał 
meldunek w myśl ust. (3), obowiązany jest zba­
dać słuszność wydanego zarządzenia; stosow­
nie do wynikÓw badania może on zarządzenie 
to uchylić lub odpowiednio zmienić. 

(5) Jeżeli oficer nie wykorzystał urlopu w 
ciągu roku kalendarzowego całkowicie lub czę­
ściowo, może go otrzymać w całości lub w czę­
ści w następnym roku, przy czym urlopu tego 
może udzielić przełożony o uprawnieniach co 
najmniej dowódcy dywizji. 

§ 61. Terminy urlopów wypoczynkowych 
właściwi przełożeni określają na p;oclstawie 
opracowanego planu urlopów na dany rok ka­
lendarzowy, uwzględniając w miarę możności 
tyczenia oficerów, po czym podają terminy ur­
lopów interesowanym oficer·om do wiadomości. 

§ 62. (1) Ze względów zdrowotnych oficer 
może otrzymać urlop leczniczy. 

(2) Podstawę do udzielenia urlopu leczni­
czego stanowią: 

a) orzeozenie lekarskie wydane przez szpi­
tal wojskowy, 

b) orzeczenie wojskowo - lekarskiej komi­
sji rewizyjrtej, 

c) orzeczenie lekarskie Instytutu Badań 
Lekarskich Lotnictwa. 

(3) Cżas spędzony na urlopie leczniczytn 
przed wykorzystaniem należnego w danym to­
ku urlopu wypoczynkowego odlicza się od 
przysługu j ącej normy urlopu wypoczynkowego. 

H Przepisu ust. (3) nie słosuje się, jeteli 
orzecźenie stanowiące podstawę dla urlopu le­
czniczego stwierdza, że ze względów zdro,wot­
nych wykorzystanie urlopu wypoczynkowego 
jest konieczne. 

§i 63. (1) Oficer mozeotrzymać urlop ze 
względów służbowych: 

a) w razie przeniesienia do innej miejsco­
wości - w wymiarze do dwóch tygodni, 

b) po powrocie z niewoli - jeżeli czas pó­
zostawania w niewoli wynosi co naj­
mniej sześć miesięcy - w wymiarze 
ośmiu tygodni. 

(2) Urlopu ze względów służbowych z po­
wodu przeniesienia udziela ' się bezpośrednio 
po zameldowaniu się oficera na nowym miejscu 
służbowym, jeżeli względy służbowe lub os'oo' 
biste nie 'wymagają wyznaczenia terminu póź-
niejszego. ' 

§ 64. (1) Do urlopów okolicznościowych 
należą: 

a) świąteczne, których czas trwania okre­
śla każdorazowo rozkazem Minister 
Spraw W Qjskowych, 

bl urlopy udzielane w watnych sprawach 
osobistych. 

• 
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(2) Udzielanie urlopów w sprawach osobi­
stych jest dopuszczalne tylko ' w szczególnie 
ważnych przypadkach, przy czym urlopy te łą­
cznie nie mogą przekraczać w roku kalendarzo­
wym siedmiu dni. 

(3) VI razie kon.iecznoś ci udzielenia urlo­
pów okolicznościowych ponad wymiar, okre­
ślony w ust. (2), uprawniony przełożony może 

. udzielić dalszego urlopu, nie przekraczającego 
w poszczególnym przypadku siedmiu dni, mel­
dując o tym z podaniem powodów: 

a) Generalnemu Inspektorowi Sił Zbroj­
nych - ,jeżeli chodzi o oficerów pełnią­
cych służbę w Generalnym . Inspektora­
cie' Sił Zbrojnych, Sztabie Głównym 
i instytucjach podległych, 

h) Ministrowi SprawWlojskowych - jeże­
li chodzi o pozostałych oficerów. 

§ 65. Oficerowie rezerwy i stanu spoczyn­
ku odbywający ćwiczenia mogą . otrzymywać 
urlopy okolicznościowe w ważnych sprawach ' 
.osobistych w czasie: 

a) do pięciu dni, jeżeli odbywają cWlczenia 
sześciotygodniowe lub dłuższe, 

h) do trzech dni, jeżeli odbywają ćwiczenia 
. poniżej sześciu tygodni. 

e) komendantom centrów wyszkolenia -
I lub II wiceminister na wniosek szefa 
departamentu (równorzędnego), 

f) komendantom szkół nie wchodzących 
w skład centrów wyszkolenia - szefo­
wie departamentów (równorzędni), 

g) dowódcy -obszaru warownego - dowód­
ca okręgu korpusu po uzgodnieniu 
z władzą wskazaną przez Generalnego 
Inspektora Sił Zbrojnych. 

§ 67. Urlopów leczniczych udzielają: 
a) oficerom przebywającym w leczeniu w 

szpitalach wojskowych - komendanci 
tych szpitali zawiadamiając o uclzielo­
nym urlopie przełożonego tej jednostki, 
do której oficer. ma przydział służbowy, 

b} innym oficerom: . 
do sześciu tygodni - przełożeni o upra­
wnieniach co najmniej dowódcy pułku, 
ponad sześć tygodni - przełożeni o 
uprawnieniach co najmniej do,wódcy 
okręgu korpusu. 

§ 68. Urlopów ze względów służbowych 
iokolicznośdowych udzielają przełożeni o 
uprawnieniach co najmniej dowódcy pułku. 

Do art. 59. 
866. 

lają: 
(1) Url,opów wypoczynkowych udzie- § 69. Udzielanie urlopów słuchaczom 

. szkół i kursów wojskowych regulują rozkazy 
Ministra Spraw ,W-ojskowych. 1) generałom~przełożeni O uprawnieniach 

co fiajmnie,j' dowódcy okręgu korpusu, 
2) oficerom sztabowym, z wyjątkiem ofi­

cerów oddziałów nie wchodzących w skład 
wielkich jednostek - dowódcy wielkich jedno­
stek lub przełożeni o uprawnieniach co najmnie,j 
dowódcy dywizji, 

3) oficerom starszym i młodszym oraz ofi­
cerom ,sztabowym oddziałów nie wchodzących 
w skład wielkich jednostek - przełożeni o 
uprawnieniach co najmniej dowódcy pułku. 

(2) Urlopów wypoczynkowych oficerom na 
następujących stanowiskach udzielają: 

a) dowódcom dywizji, brygad i grup arty­
lerii ~ dowódca okręgu korpusu (rów­
norzędny) za zezwoleniem Ministra 
Spraw IWojskowych; 

h) dowódcom grup z wyjątkiem grup arty­
lerii - dowódca na szczeblu Minister­
stwa Spraw :Wojskowych po uzgodnie­
niu z dowódcą okręgu korpusu, 

c) dowódcom pułków (równorzędnym) i 
wyższym - dowódca wielkiej jednost­
ki za zgodą dowód-cy -okręgu korpusu, 
a dowódcom oddziałów wchodzących w 
skład grup z wyjątkiem grup artylerii­
po uzgodnieniu ponadto z dowódcą na 
.szczeblu Ministerstwa Spraw Wojsko­
wych, 

. d) dowódcom .ośrodków saperów - do­
wódca dywizji po uzg-odnieniu z dowód­
cą Saperów, 

R o z d z i a ł IX. 

Stopnie i odznaczenia państw obcych oraz od­
znaki zagraniczne. 

Do art. 62. 

§ 70. (1) Oficer, który otrzymał od obce­
go państwa stopień albo odznaczenie, składa o 
tym w drodze służbowej meldunek Ministrowi 
Spraw W'oj,skowych przez Gabinet Ministra 
prosząc o wyjednanie zezwolenia Prezydenta 
Rzeczypospolitej na przyjęcie stopnia lub przy­
jęcie i noszenie odznaczenia; do meldunku do­
łączyć należy odpis dokumentu nadającego sto­
pień lub odznaczenie. 

(2) Zarządzenie Prezydenta Rzeczypospoli­
tej (} udzieleniu zezwolenia ogłasza się w 
"Dzienniku Personalnym" Ministerstwa Spraw 
[Wojskowych. 

§ 71.(1) Oficer, który otrzymał zagranicz­
ną odznakę wojskową odpowiadającą swoim 
charakterem odznakom polskim, jak np. pilota, 
broni pancernych itd. lub odznakę ukończenia 
cudzoziemskiego zakładu naukowego albo od­
znakę pamiątkową formacji cudzoziemskiej od­
powiadającą polskim odznakom pułkowym itp., 
składa w drodze służbowe j meldunek Ministro­
wi Spraw ,W:ojskowych (Biuro Personalne) pro­
sząc o zezwolenie na jej przyjęcie i noszenie. 

/ 



Poz. 514 ----------- Dziennik Ustaw Nr 68 Str. 1314 

(2) Zarządzenie o udzieleniu zezwolenia 
ogłasza się w "Dzienniku Personalnym" Mini­
sterstwa Spraw ~\Vojskowych. 

R o z d z i a ł X. 

Podział korpusów osobowych na grupy oraz 
przenoszenie ,olicerów z jednego korpusu ' oso­

bowego do drugiego lub z jednej grupy do 
drugiej. 

Do art. 64 § 3. 
§ 72. Korpusyosobowe lotnictwa, broni 

pancernych, saperów i łączności dzielą się na: 
a) grupę liniową, 
b) grupę techniczną. 

§ 73. Korpus osobowy oficerów admini­
stracji dzieli się na: 

a) grupę administracyjną, 
b) grupę kapelmistrzów. 

§ 74. Korpus osobowy oficerów intenden­
tów dzieli się na: 

a) grupę intendentów z wyższymi studiami 
wojskowymi, ' 

b) grupę intendentów. 

§ 75. Korpus osobowy oficerów zdrowia 
dzieli się na: 

a) grupę lekarzy, 
b) grupę farmaceutów, 
c) grupę sanitarną. 

Do art. 65. 

§ 76. Szczegółowe warunki przenoszenia 
oficerów do poszczególnych korpusów osobo­
wychbądź grup oraz z marynarki ' wojennej do 
wojska, jak: wiek, rodzaj i czas trwan:ia prak­
tyki, szkoły lub aplikacji oraz sposób ich odby­
wania, jak również sposób przeprowadzania eg­
zaminów określają rozkazy Ministra Spraw 
~ oj skowy ch. 

§ 77. (1) Uzupełnianie grupy administra­
cyjnej korpusu oficerów administracji odbywa 
się przez przenoszenie oficerów z innych kor­
pusów osobowych; w szczególności do grupy 
tej przenosi się poruczników i kapitanów kor­
pusów osobowych broni, którzy po osiągnięciu 
granicy wieku (art. 30 pkt (1) lit. b) nie zostali 
zwolnieni ze służby stałej. 

(2) Oficerów dyplomowanych można prze­
nosić do grupy administracyjnej korpusu ofi­
cerów administracji tylko na ich prośbę. 

(3) Oficerowie przeni,esieni do grupy admi­
nistracyjnej korpusu oficerów administracji 
zachowują umundurowanie tego korpusu, z któ­
reg,o ich przeniesiono, aofi.cerowie korpusu oso­
bowego kawalerii zachowują ponadto prawo do 
tytułu r,otmislrża. 

R o z d z i a ł XI. 

Zasady mianowania oficerów. 

Do &rt. 66. 

§ 78. (1) OHcera rezerwy można miano­
wać ofi.cerem służby stałej w korpusa'ch osobo­
wych audytorów i weterynarii, w grupach le­
kan:zy i farmaceutów korpusu osobowego zdro­
wia oraz na sŁano,wiskach określonych dla ofi­
cerów z wyższym wyksz,tałceniem w korpu­
sachoso1bowych ż,andarmerii, geografów, uzbro­
jenia i grupach technicznychko-rpusów osobo­
wych broni, jeżeli: 

a) w korpusach osobowych audytorów I< 

~ żandarmerii nie przekroczył 28 lat, 
a w po'zolstałych korpusach osobowych 
i grupa,ch - 30 lat życia, 

b) posiada stopień co na,jwyżej kap it an<łl, 
ej ukończył odpowiedni wydział szkoły 

akademickiej, 
d) został uznany przez woj'SJkowo,-lekarską 

komisję rewizyjną za zdolnego do służby 
struł ej, 

e) jeżeli nie jest stanu wolnego - odpo· 
wl<łlda wClJrunkom określonym w § 37 
ust. (1) lit. a) lub j ,eżeli jest poruczni­
kiem - ust. (2), żona; zaś jego - wa· 
runkom podanym w § 37 ust. (1) lit. c) 
a ponadto: 

f) w korpusie osobowym audytorów­
od'był co najmniej jednoroczną prakty­
kę na stanowisku oficerskim i uzyskał 
opinię kwalifikującą go do służby sta­
łej oraz odbył wojskową aplikację są­
dową lub aplikację uznaną za równo­
rzędną i złożył z pomyślnym wynikiem 
wojskowy egzamin sędzi'owski lub egza­
min uznany za równorzędny; zakres 
i sposób odbywania praktyki i aplika­
cji oraz składania egzaminu określają 
osobne rozkazy, ' 

g) w po,z,ostałych korpusa'ch osobowych 
i grupach - odbył określoną osobnymi 
ro'zkazami co na~mniei jedno1roczną 
praktykę na stanowisku oficerskim 
i uzyskał opinię kwalifikuj,ącą go do 
służby stałej. 

(2) Podchorążego rezerwy, który ukończył 
z wynikiem co najmniej dobrym szkołę kształ­
cącą na oficerów rezerwy i jest stanu wolnego, 
można mianować podporucznikiem służby sta­
łej w korpusach osobowych i grupach oraz na 
stanowiskach wymi'enionych w ust. (1), jeżeli 
odpowiada warunkom określonym w ust. (1) 
lit. a), c), d) i g), celem zaś mianowania w kor­
pusie osobowym arudytorów mo,żna powołać 
podchorążego rezerwy do służby ' czynnej, by 
po uzyskaniu stopnia oficera rezerwy miano­
wać go podpo,rucznikiem służby stałej w myśl 
ust. (1), przy czym cz,as trwania służby w stop­
niu podchorążego rezerwy usŁala Minister 
~praw Wojskowych. 

~, 
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§ 79. Oficera lub podchorążego rezerwy 
można mianować oficerem służby stałej w gru­
pie kapelmistrzów korpusu osobowego admini­
stracji, jeżeli: 

a) nie przekroczył 30 lat życia, 
b) po'siada dyplom ukończenia państwo­

wego konserwatorium muzyc.znego lub 
iinnego uznanego za równorzędne, 

cl został uznany przez wojskowo-Iekrurską 
komi:sję rewizyjną za zdolnego do służ­
by stałej, 

d) odbył co najmniej jedno,roczną prakty­
kę, którą określają osobne rozkazy 
i uzyska:ł opinię kwalifikującą go do 
służby stał'ej a ponadto: 

e) podcho.rąży rezerwy - jest stanu wol­
nego, zaś 

f} oficer rezerwy - jeżeli nie jest stanu 
wolnego - odpowiada wal'unkom o.kre­
&lonym w § 317 ust. {1) lit. a) lub jeżeli. 
jest porucznikiem - ust. (2), żona zaś 
jego - warunkom podanym w § 37 
ust. (1) lit. c). 

. § 80. OHcer rezerwy może ubiegać się 
o prz)'ljęde do szkoły podchorążych kształcącej 
na oficerów służby stałej, jeżeli: 

aj nie przekroczył 26 lat życia, 
bJ złożył pisemne zobowiązanie do służby 

w charakterze ucznia szkoły podcho­
rążych oraz podporządkowania się re­
gulaminowi szkoły. 

§ 81, (1) Szkoły - średnie i akademickie da­
jące podstawę do mianowania oficerami sŁuż­
by stałej określają osobne .rozkazy. 

(2) Szkołami kształcącymi na oficerów 
służby stałej są szkdy podchorążych, ustalane 
dla posz·czególnych korpusów o'sobowych lub 
grup osobnymi rozkazami. 

§ 82. Oficer rezerwy, który wykazał w 
czasie działań wojennych odpov.riedn~e przygo­
towanie i zdolności dowodzenia lub kiemwni­
cz.e, może być mianowa'ny oficerem służby sta­
łej, jeżeli: 

a} nie przekroczył wieku określonego 
wart. 30 § 1 pkt 1, . 

b} został uznany przez wojskowo-lekarską 
komisję rewi1zyjną za zdolnego do służ­
by sta'łej a ponadto 

c) odbył roczną służbę próbną, przy czym 
w przypadku po·zostawania w rezerwie 
nie dłużej niż trzy lata Mini'ster Spraw 
Woj~~kowych może skrócić okres służ­
by próbnej lub całkowicie od niej zwol­
nić. 

Do art. 67 § 5. 

§ 83 • . (l) Czas służby w danym stopniu li-
czy się-od daty stars.zeństwa. - " 

(2) Do służby w danym stopniu wlicza się: 

a,) czas tymc.zasowego aresztowania lub 
zruwte·szenia w czy:nnośc,i;ach służbo­
wych, jeżeli postępow,anie z powodu 
czynu stanowiącego prZ)'lczynę areszto­
wania lub zawieszenia w cz:ynnoś'ciach 
zosŁało zakończone bez wyroku sądo­
wo-karnego skazującego; 

b) czas pobytu w niewoli bądź zaginięcia 
na ter.enie działań woiennych, jeżeli do­
stanie się do niewoH lub zaginięcie zo­
stało usprawiedliwionej 

c) czas urloPÓWj 
d) czas chor·oby i stanu nieczynnego do 

sześciu miesięcy, a jeżeli choroba pozo­
staje w związku przyczynowym ze służ­
bą wojskową oraz jeżeli przeniesienie 
w stan nieczynny nastąpiło z powodu 
dosŁania -się do niewoli lub zaginięcia 
na terenie działań wojennych - bez 
ograniczenia. 

(3) Czas pOizostawania w stanie nie czynnym 
ponad sześć miesięcy może być wliczony całko­
wicie lub częściiowo do służby w danym s.top­
niu, jeżeli przeniesi.enie w stan nie czynny na­
stąpiło dla pogłębienia wiedzy fachowej oficera 
albo z ważnych względów państ.wowych lub 
społecznych. 

§ 84. (1) Ukoń·czenie odpow~,edniego wy­
dZi~ału szkoły akademickiej określonego os,obny­
mi rozkaz.ami jest wymagane w korpll!sa,ch oso­
bowych oficerów audytorów i weterynarii oraz 
w grupa,ch oficerów lekrurzy i fa;rmaceutów kor-
pusu osobowego oficerów zdł"owia. . 

(2) W grupach technicznych korpusów 0'&0-

bowych lotnictwa, broni panc.ernych, saperów 
i · łąc.zności oraz w ko,rpus,ach osobowych żan­
darmerii, geografów i uzbmjenia może być wy­
magane posiadanie dyplomu ukończenia odpo­
wi:edniego wydziału szkoły akademickiej okre­
ślonego os·obnymi rozkazami od tych ofi'cerów, 
którzy zajmują stanowiska ustalone w składa,ch 
osobowych dla oficerów z wyższym wykształ­
ceniem. 

(3) Oficerowie ko,rpusów osobowych i grup 
wyszczególnieni w ust. (1) i (2) korzystają ze 
skróconych czasokresów wymaganych do mia­
nowania na wyższe stopnie. 

Do art. 68 § 1 i 3. 
§ 85. (1) Stanowiska, na których wyma'ga­

ne jest pełnilen i e służby w danym stopniu jalko 
warunek niezbędny do miano)Vania oficera na 
wyższy stopień, podaje tabela umiesz,czona ja­
ko załącznik Nr 5 do niniejszego rozporządze­
nia. 

(2) Czas pełnienia służby na danym stano­
wisku liczy się od dnila rzeczywist.ego ohjęcia 
funkcji, niezależnie od stopnia posiadanego 
przez oficera, jeżeli załącznik Nr 5 nie stanowi 
inaczej. , . 
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(3) Do czasu pełniieni,Q służby na danym sta­
nowisku wHcza się: 

a) czas trwania urlopu lub choroby, jeż.eli 
nie przekracz~ą, ośmiu tygodni w ciągu 
roku, 

b) czas O1dbywania kary pozbawienia wol­
ności do czterech tygodni, 

c) czas zastępczego pełnieni!a funkcj:i, jeże­
li wynosi co najmniej dwa miesiące. 

§ 86. (1) Mianowanie majorem może na­
stąpić, jeżeli oficer: 

1) ma odpowiedni stan zdrowia, stwier­
dzony przez wojskowo-lekarską komisję, 
oraz sprawność liz,yc.zną i opanowanie 
nerwowe pod kątem użycia na wojnie 
zależnie od wymagań w dalnym korpu­
sie O1sobowym czy grupie; sposób bada­
nia stanu zdrowia zawierają przepisy 
sanitarne . a stopień sprawnoś·ci fitzycz,­
nej i opanowania nerwowego określa się 
na podstawie opinii prtełożonych lub 
na podstawie wyników pracy w czasie 
pobytu na kursie; 

2) w korpusach osobowych oficerów bro­
ni z wyjątkiem grup techni'cznych tych 
korpusów - odbył kurs unifikacyjno­
doskonalący dla kapitanów w Centrum 
Wyszkolenia Piechoty albo: 

a) w korpusie osobowym oficerów _ 
lo.tnictwa - Wyższą Szkołę Lotni­
czą lub kurs do·skonalący lotnictwa 
przy Wyższe~ Szkole Woj1ennejj 

b) w korpusieos·obowym oficerów 
saperów - Wyższą Szkołę Inżynie­
riJi lub kurs dla oficerów sztabowych 
przy Wyższej Szkole Woj.ennej albo 
były kurs fortyfikacyjnYj 

c) w korpusie osobowym oficerów 
łączności - kurs dla oHcerów szta­
bowych łączności przy Wyższej 
Szlwle Wojennej; 

3) w korpusie osobowym oficerów ta­
borowych, w korpusie osobowym ofice­
rów uzbrojenia, w grupie administracyj­
nej korpusu osobowego oficerów admi­
nistracji oraz w grupie sanitarnej kor­
pusu osob-owego oficerów zdrowia­
sprawował funkcj ę na !Stanowisku ofi­
cera sztahowego przez 2 lata, jak w ta­
beli załącznik Nr 5 cz. II i III; 

4) w korpusie osobowym oficerów inten­
dentów: ·w grupie oficerów z wyższymi 
studiam:~ wojskowymi - spraworwał 
funkcję na stanowisku oficera intenden­
tury wielkiej jednostki (rejonu int. K. O. 
P.), w grupie intendentów-sprawował 
funkcię na s,tano·wisku przewidzianym 
dla ofic.era sztabowego, określonym w 
składach Oisobowych dla tej grupy (za­
łącznik Nr 5 cz. III). 

(2) Organizację i programy kursów wy­
mienionych w ust. (1) pkt 2Joraz zasady i tryb 
powoływania oficerów na te kursy określają, 
rozkazy Ministra Spraw Wojskorwych. 

(3) Minister Spraw W,ojskowych może 
tlznruć ukończenie szkół lub- kursów z.agranicz­
nych z.a równozna·czne z uko·ńczeniem .jednej ze 
szkół luh jednego z kursów wskazanych w ust. 
(1) pkt 2). -

Do 8I't. 69. 

§ 87. (1) Podporucznikiem rezerwy może 
być miano,wany pódchorąży reze.rwy, który: 

a) odbył co najmnl!ej j·edno ćwiczenie woJ-
skowe, . 

b) uzyskał ocenę służbową kwalifikującą 
go do objęcia stanowiska oficerskiego. 

l2) Sposób PTzedstruwiania wniosków o mia­
nnwruni,e podporuc'znikami rezerwy określ~ą 
osohne rozkazy. 

§ 88. Szkołami kształcącymi na ofi,c,erów 
rezerwy są szkoły i kursy podchorążychrezer­
wy ustala~e dla poszczególnych k01rpusów oso­
bowych lub grup nsohnymi roq;kazatni. 

R Q Z d z i a ł XII. 

Przepisy przejściowe i końcowe. 

§ 89. Wszystkie ud:zielone dOItychczas z.e­
zwolenia na wykonywanie zawodu cywilnego 
lub na prace 'okresowe, jako też na udział we 
władzach zarządzających lub nadzo.rczych mają 
być przedstawione Ministrowi Spraw ,Wojsko­
wych w terminie jednomiesięcznym od daty 
ogłoszenia rozporządzenia niniejszego wraz 
z wnioskami interesowanych instytucji lub 
prośbami oficerów w celu zatwierdzenia na za­
sadach określonych w dekrecie Q służbie woj­
skowej oficerów i w rozpo·rządzeniu niniejszym. 

§ 90. (1) Ofilcerorwie Korpusu osobowego 
inlendentów, posiadający tytuł: "dyplomo­
wany" tracą prawo do tego tytułu z chwilą we1-
ścia w życie rO'zporządzenia niniejszego. 

(2) Oficerowie korpusu osobowego inten­
dentów, którzy ukończyli Wyższą Szk01łę Inten­
dentury, były Kurs Intendentów przy Wyższej 
Szkole Wojennej lub mieli prawo do używ.ani:a 
tytułu "dyplomowany", otrzymują specjalne 
oznaki, które określą osobne przepisy. 

§ 91. R!Oi~po-rz·ądzenie niniejsze wchodzi 
w życie z dniem og~oszenia. 

Minister Spraw .Wojskowych: Kasp-rzyckt 

, 
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. Załączniki do rozp. Ministra Spraw 
Wojskowych z dnia 9 września 1937 r. (poz. 514). 

TABELA TYTUŁóW OFICERóW. 
A. Oficerowie służby stałej w stanie czynnym: 

--------------~--------------I Tytuł oficera w pełnym brzmieniu I· Tytuł w skrócie 
Korpus osobowy 

oficeJów 

generałów 
piechoty 

kawalerii 
artylerii 
lotnictwa 

broni pancernych 
saperów 
łączności 
taborowych 
żandarmerii 
administracji 

" grupa kapel-
mistrzów 

audytorów 
geografów 
intendentów 
kontrolerów 
uzbrojenia 
weterynarii 
zdrowia: grupa lek. 

" farm. 
" san. 

generał brygady (dywizji, broni) 
kapitan piechoty 
kapitan piechoty pilot 
rotmistrz 
kapitan artylerii 
kapitan pilot 
kapitan obserwator (balonowy) 
kapitan lotnictwa 
kapitan broni pancernych 
kapitan saperów 
kapitan łączności 
kapitan taborów 
kapitan żandarmerii 
kapitan administracji 

kapitan kapelmistrz 

kapitan audytor 
kapitan geograf 
kapitan intendent 
major korpusu kontrolerów 
kapitan uzbrojenia 
kapitan lekarz weterynarii 
kapitan lekarz 
kapitan farmaceuta 
kapitan sanitarny 

gen. bryg. (dyw.,broni) 
kpt. piech. 
kpt. piech. pil. 
rtm. 
kpt. art. 
kpt. pil. 
kpt. obs. (baI.) 
kpt. lot. 
kot. br. panc. 
kpt. sap. 
kpt. łącz. 
kpt. tab. 
kpt. żand. 
kpt. adm. 

kpt. kplm. 

kpt. aud. 
kpt. geogr. 
kpt. int. 
mjr k. k. 
kpL uzbr. 
kpt. lek. wet. 
kpt. lek. 
kpt. farm. 
kpt. san. 

Załącznik Nr 1 
do § 3 ust. (7). 

Tytuł w skrócie oficerów 
dyplomowanych 

kpt. dypl. piech. 
kpt. dypl. piech. pil. 
rtm. dypl. 
kpt. dyp!. art. 
kpt. dypl. pil. 
kpt. dypl. obs. (bal.) 
kpt. dyp!. lot. 
kpt. dypl. br. panc. 
kpt. dypl. sap. 
kpt. dyp!. łącz. 

itd. 

-----------------~------------------------~----------------~-----------------I B. Oficerowie poza służbą czynną: 

-----~I------------~---------I Stosunek do służby wojskowej Tytuł oficera w pełnym brzmieniu Tytuł w skrócie 
wzgl. charakter stopnia oficera 

-o 

służby stałej w stanie 
nieczynnym 

stanu spoczynku 
rezerwy 
pospolitego ruszenia 
w stopniu honorowym 
zwolnieni od obowiązku 
wojskowego 

major dyplomowany piechoty w stanie 
nieczynnym 

kapitan piechoty stanu spoczynku 
kapitan piechoty rezerwy 
major saperów pospolitego ruszenia 
generał brygady tytularny 
porucznik zwolniony od obowiązku ,woj­

skowego 

mjr dypl. piech. w 
s1. niecz. 

kpt. piech. sto sp. 
kpt. piech. rez. 
mjr sap. posp. rusz. 
gen. bryg. tyto 
por. zw. od ob. 

wojsk. 

a) Oficerowie rezerwy powołani do służby czynnej podają w tytule wyrazy: "powołany 
do służby czynnej", np. kapitan artylerii rezerwy powołany do służby czynnej (kpt. 
art. rez. pow. do sł. cz.); 

b) oficerowie kontraktowi podają w tytule po określeniu stopnia jego charakter a następnie 
nazwę korpusu osobowego, np. porucznik kontraktowy piechoty (por. kontr. piech.); 

c) oficerowie na czas wojny podają po określeniu stopnia i korpusu osobowego wyrazy: 
"na czas wojny", np. podporucznik piechoty na czas wojny (ppor. piech. na cz. w.l; 

d) jeżeli oficer ma tytuł pilota lub obserwatora, a nie należy do korpusu oficerów lot­
nictwa, podaje tę specjalność po nazwie korpusu osobowego, do którego należy, np. 
kpt. piech. pil., mjr dypl. art. obs.; 

e) oficerowie korpusu osobowego lotnictwa bez specjalności pilota lub obserwatora po 
określeniu stopnia dodają nazWę korpusu osobowego, np. kpt. lot., mjr lot; 

f) stopnie naukowe uzyskane na wyższych uczelniach nicwojskowych dodają oficerowie 
po pełnym tytule WOjskowym a bezpośrednio przed nazwiskiem, np. kpt. piech. dr G. N. , 
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PATENT OFICERSKI 
Godło Państwa 

Nr 

Str. 1318 

Załącznik Nr 2 

do § 9 ust. (1). 

Na wniosek Ministra Spraw Wojskowych, stwierdzający, iż Pan ................................................................... . 
_ .......................... ..... ......... .... .................... urodzony dnia ... ............................... .. ...... ....................... posiada przygotowanie wojskowe 
i zalety właściwe powołaniu oficera, oraz mając przeświadczenie, że wszędzie i zawsze okaże 

się godnym stopnia oficerskiego i gotów będzie wszystko poświęcić 

KU DOBRU I CHWALE OJCZYZNY 

mianuję go podporucznikiem 
W korpusie. .................................................................................... ze starszeństwem od dnia ............................................................................ . 
z: kolejnością········ ...... · .......... · ..................... · .... · .. . 

Warszawa, dnia ....................................................... . 

Prezydent Rzeczypospolitej: 
Minister Spraw, Wojskowych: 

Szef Biura Personalnego 
Ministerstwa Spraw Wojskowych: (Pieczęć okrągla) 

Godło Państwa 

RZECZPOSPOLITA POLSKA 
Mianuję 

Załącznik Nr 3 

do § 9 ust. (2). 

Pana ...................................................... ;................................................................. urodzonego dnia ............................................................... :-
w · korpusie 'oficerów ................................. :............................................... ze starszeństwem z dniem ........................................................ . 

. z kolejnością · · .. · .. · ........... · ............... · ....................... · ......................... .. 
. ' Warszawa-Zamek, dnia _ ....... _ .. , .................................... _ 

Prezydent Rzeczypospolitej: 
Minister Spraw Wojskowych: 

Szef Biura Personalnego 
Ministerstwa Spraw Wojskowych: (Pieczęć okrągła) 

Zezwolenie na zawarcie małżeństwa. 

Załącznik Nr 4 

do § 41 ust. (1). 

Panu .................................... ........................... . -............................................................ zezwalam w myśl § 38 rozp. Ministra 
(siopień •. nazwisko i imię) (przydział służbowy) 

Spraw Wojskowych z dnia 9 września 1937 r. w sprawie wykonania dekretu Prezydenta Rze- • 
czypospolitej z dnia 12 marca 1937 r. o służbie wojskowej oficerów (Dz. U. R. P. Nr 68, poz. 514) 
na zawarcie małżeństwa z panią........ .... ... .... .. ..... ... ............................... .. ...................... ............ córką ...... · ............ · ...... · .. · ............................... . 

. (imię i nazwisko narzeczonej) (imio,aa rodzic6w 

i nazwisko panieński. matki) 

Zezwolenie niniejsze jest ważne do dnia ................ .................................................. 19 ......... r. 

................................................................. dnia ................... ;......................... 19......... r • 

(Pieczęć okrągła) 
. ........................................................ ...... ......................................... -

(podpis) 
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ń
c
z
e
n
i
e
 

p
rak

ty
k

i 
nym

 s
k
ł
a
d
a
m
i
 osobow

y-
określonej osobnym

i roz-
m

i d
la stopnia k

ap
itan

a 
2 lata 

pełnienia 
służby 

na stanow
isku 

o
k
r
e
ś
l
o
n
y
m
 
s
k
ł
a
d
a
m
i
 

kazam
i. 

lub 
w
y
ż
s
z
e
g
o
 

albo 
osobow

ym
i 

dla 
stopnia 

w
y
ż
s
z
e
g
o
 

od 
posiadanego. 

posiadanie 
w

aru
n

k
ó

w
 

w
ym

aganych dla k
o

rp
u

-
su

 osobow
ego. z którego 

n
a
s
t
ą
p
i
ł
o
 

przeniesienie. 

2 
lała 

pełnienia 
s
ł
u
ż
b
y
 

n
a stanow

isku 
określo-

nym
 
s
k
ł
a
d
a
m
i
 o

so
b

o
w

y
· 

2 lata 
pełnienia 

służby 
na stanow

isku 
o
k
r
e
ś
l
o
n
y
m
 
s
k
ł
a
d
a
m
i
 

m
i d

la stopnia k
ap

itan
a 

lub 
w
y
ż
s
z
e
g
o
 

albo 
osobow

ym
i 

dla 
stopnia 

w
y
ż
s
z
e
g
o
 

o
d

 
posiadanego. 

posiadanie 
w

aru
n

k
ó

w
 

w
ym

aganych d
la k

o
rp

u
-

su
 osobow

ego. z którego 
n
a
s
t
ą
p
i
ł
o
 

przeniesienie. 
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P

o
d

p
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ru
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n
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o
fi

ce
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p
o

ru
cz

n
ik

a 
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3 
la

ta
 p

eł
ni

en
ia

 
,l
uż
by
 

n
a 

st
an

ow
is

ka
ch

 
ok

re
ś­

lo
n

y
ch

 s
k
ł
a
d
a
m
i
 

o
so

b
o

­
w

ym
i 

d
la

 
te

go
 

st
o

p
n

ia
 

lu
b

 w
y
ż
s
z
e
g
o
.
 

al
bo

 
p

o
si

ad
an

ie
 
w
y
ż

sz
e
g
o
 

w
y
k
s
z
t
a
ł
c
e
n
i
a
 

w
ym

ag
a­

ne
go

 d
o 

pe
łn
ie
ni
a 

sł
uż

­
b

y
 n

a 
da

ny
m

 
st

an
ow

is
­

k
u

 
i 
u
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
 

p
ra

k
­

ty
ki

 o
kr
eś
lo
ne
j 

o
so

b
n

y
­

m
i 

ro
zk

az
am

i,
 a

lb
o 

p
o

si
ad

an
ie

 
w

ar
u

n
k

6
w

 
w

ym
ag

an
yc

h 
d

la
 k

o
rp

u
­

su
 

os
ob

ow
eg

o.
 z

 k
tó

re
­

go
 
na
st
ąp
ił
o 

pr
ze

ni
es

ie
­

ni
e.

 

U
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
 

p
ra

k
ty

k
i 

o
k
r
e
ś
l
o
n
e
;
 

o
so

b
n

y
m

i 
ro

zk
az

am
i.

 

O
fi

ce
ro

w
ie

 
z 

w
y
ż
s
z
y
m
 

w
y
k
s
z
t
a
ł
c
e
n
i
e
m
 

-
u
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
 

p
ra

k
ty

k
i 

ok
re
śl
on
ej
 o

so
bn

ym
i r

oz
­

ka
za

m
i.

 

P
o

ru
cz

n
ik

 n
a 

s
t
o
p
i
e
ń
 

k
ap

it
an

a 

2 
la

ta
 
pe
łn
ie
ni
a 

sł
uż
­

b
y

 w
 

fo
rm

ac
ja

ch
 

li
ni

o­
w

yc
h.

 
sz
ko
ła
ch
. 

za
kł

a­
d

ac
h

 
al

bo
 

in
st

yt
uc

ja
ch

 
ce

n
tr

al
n

y
ch

 
n

a 
sl

an
o

­
w

is
ka

ch
 

ok
re
śl
on
yc
h 

s
k
ł
a
d
a
m
i
 o

so
bo

w
ym

i 
d

la
 

st
o

p
n

ia
 

k
ap

it
an

a 
lu

b 
w
y
ż
s
z
e
g
o
,
 a

lb
o 

p
o

si
ad

a­
ni

e 
w

ar
u

n
k

o
w

 w
ym

ag
a­

ny
ch

 
d

la
 

k
o

rp
u

su
 o

so
­

bo
w

eg
o.

 
z 

kt
6r

eg
o 

na
­

st
ąp
ił
o 

pr
ze

ni
es

ie
ni

e.
 

2 
la

ta
 p

eł
ni
en
ia
 
s
ł
u
ż
b
y
 

n
a 

st
an

o
w

is
k

u
 
o
k
r
e
ś
l
o
­

ny
m

 s
k
ł
a
d
a
m
i
 o

so
b

o
w

y
­

m
i 

d
la

 
It

o
p

n
ia

 
po

ru
cz

­
n

ik
. 

lu
b 

w
y
ż
s
z
e
g
o
.
 

U
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
 k

u
rs

u
 S

zk
o­

ły
 

T
o

p
o

g
ra

fó
w

 
z 

w
y

n
i­

ki
em

 
p
o
m
y
ś
l
n
y
m
.
 

za
Ś 

o
fi

ce
ro

w
ie

 
z 

w
y
ż
s
z
y
m
 

w
y
k
s
z
t
a
ł
c
e
n
i
e
m

. 
od

 k
tó

­
ry

ch
 n

ie
 j

es
t 

w
ym

ag
an

e 
u
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
 
S
z
k
o
ł
y
 

T
 0

-

po
gr

af
ów

 -

2 
la

ta
 p

eł
ni
en
ia
 
,
ł
u
i
b
y
 

n
a 

st
an

o
w

is
k

u
 
ok

re
śl

o­
n

y
m

sl
d

ad
am

i 
os

ob
ow

y-
_ 

m
i 

d
la

 
st

o
p

n
ia

 
po

ru
cz

­
I n

ik
a 

lu
b

 w
yż
sz
eg
o.
 

,~
 

K
ap

it
an

 n
a 

st
op
ie
ń 

m
aj

or
a 

M
aj

or
 n

a 
s
t
o
p
i
e
ń
 

p
o
d
p
u
ł
k
o
w
n
i
k
a
 

P
o
d
p
u
ł
k
o
w
n
i
k
 n

a 
s
t
o
p
i
e
ń
 

p
u
ł
k
o
w
n
i
k
a
 

2 
la

ta
 p

eł
ni
en
ia
 
sł
uż
by
 

w
 

fo
rm

ac
ja

ch
 

li
ni

ow
yc

h.
 s

zk
oł
ac
h

. 
z
a
k
ł
a
d
a
c
h
 

al
bo

 i
n

st
y

tu
cj

ac
h

 
ce

n
tr

al
n

y
ch

 n
a 

st
an

o
w

is
k

ac
h

 
o
k
n
ś
l
o
n
y
c
h
 
sk

ła
da

mi
 

os
ob

ow
ym

i 
dl

a 
st

o
p

n
ia

 w
y
ż
s
z
e
g
o
 

o
d

 p
os

ia
da

ne
go

. 

3 
la

ta
 p

eł
ni
en
ia
 
sł

uż
by

 n
a 

st
an

ow
is

ku
 o
k
r
e
ś
l
o
n
y
m
 
sk

ła
da

mi
 

o
so

b
o

w
y

­
m

i 
d

la
 s

to
p

n
ia

 
p

o
si

ad
an

eg
o

 l
ub

 
w
y
ż
s
z
e
g
o
.
 

3 
la

ta
 p

eł
ni

en
ia

 
sł

uż
by

 
n

a 
st

an
ow

is
ku

 
"o
kr
eś
lo
ny
m 

,k
ła

da
mi

 
o

so
b

o
­

w
ym

i 
dl

a 
st

o
p

n
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 p
os
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da
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w
y
ż
s
z
e
g
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P
o

d
p

o
ru

czn
ik

 n
a stopień 

porucznika 

U
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
p
r
a
k
Ł
y
k
i
 

o­
kreślonej osobnym

i roz­
kazam

i. 

U
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
 

p
rak

ty
k

i o­
kreślonej 

osobnym
i ro

z­
kazam

i. 

P
o

ru
czn

ik
 n

a 
stopień 

k
ap

itan
a 

2 
lała 

pełnienia 
s
ł
u
t
b
y
 

n
a 

stanow
is·.<U 

lek
arza 

w
et. 

w
 form

acjach. 
od­

działach 
lub z

a
k
ł
a
d
a
c
h
.
 

2 lata 
p
e
łnienia 

s
ł
u
ż
b
y
 

n
a 

stanow
isku 

lek
arza 

w
 form

acjach lub n
a in­

nych stanow
iskach o

k
re­

ś
l
o
n
y
c
h
 s
k
ł
a
d
a
m
i
 osobo­

w
ym

i 
d

la 
sto

p
n

ia 
p

o
-

---, 

K
ap

itan
 n

a 
aŁopied 

m
ajora 

3 lata 
p
e
ł
n
i
e
a
i
a
 
.
ł
u
ż
b
,
 

w
 

po­
liad

ao
y

m
 Itopniu. aa.tan

o
w

isk
u

 
lek

arza w
et. w

 form
acjach, od-

działach lub u
k
ł
a
d
a
c
h
.
 

M
ajor n

a 
s
t
o
p
i
e
ń
 

p
o
d
p
u
ł
k
o
w
n
i
k
a
 

-
P
o
d
p
u
ł
k
o
w
n
i
k
 n

a stopień 
p
u
ł
k
o
w
n
i
k
a
 

3 lała pełnienia służby n
a stanow

isku o
k
r
e
ś
l
o
n
y
m
 

składami osobow
ym

i dla stopnia p
o

siad
an

eio
 lub 

w
y
ż
s
z
e
l
l
o
 . 

3 lata 
pełnienia 

s
ł
u
ż
b
y
 n

a stanow
isku 

określo­
nym

 
s
k
ł
a
d
a
m
i
 

osobow
ym

i d
la stopnia 

posiada­
nego lub 

wyższel1o. 

3 l.t. pełnienia 
służby 

na stanow
isku 

o
k
r
e
ś
l
o
n
y
m
 
składami 

osobow
ym

i 

d
la stopnia posiadanego lub 

wyższello. 

u 
w

 
a 

i 

I 
ru

czn
ik

a lub 
w
y
ż
s
z
e
g
o
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G
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U
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
 

p
rak

ty
k

i o­
k
r
e
ś
l
o
n
e
j
 osobnym

i roz­
kazam

i. 

U
k
o
ń
c
z
e
n
i
e
 

p
rak

ty
k

i o­
k
r
e
ślonej o

.o
b

n
y

m
i roz­

kazam
i. 

2 
lała 

pełnienia 
s
ł
u
ż
b
y
 

n
a 

stan
o

w
isk

u
 
określo­

nym
 s
k
ł
a
d
a
m
i
 osobow

y­
m

i dla 
stopnia 

p
o

ru
cz­

nika lub 
w
y
ż
s
z
e
g
o
.
 

2 latn
 
pełnienia 

s
ł
u
ż
b
y
 

n
a 

stanow
isku 

p
rzew

i­
dzianym

 
s
k
ł
a
d
a
m
i
 

oso­
bow

ym
i dla stopnia P

0
7

 

ru
czn

ik
a lub 

w
y
ż
s
z
e
g
o
.
 

3 l.ta
 pełnienia 

słutby 
n

a stan
o

w
i.k

u
 
o
k
r
e
ś
l
o
n
y
m
 
s
k
ł
a
d
a
m
i
 

osobow
ym

i 
d

la .to
p

n
ia p

O
liad

an
e.o

 lub 
wyższello. 

3 
t.t. 

pełnienia 
służby 

n
a 

stanow
isku 

p
rze­

w
idzianym

 
.
k
ł
a
d
a
m
i
 

osobow
ym

i 
d

la 
Ito

p
n

ia 
pO

liadanello lu
b

 w
y
ż
s
z
e
g
o
.
 

U
w

ag
i 

d
o

 z
a
l
ą
c
z
n
i
k
a
 N

r 5. 
l) 

W
aru

n
k

i 
w

ym
agane d

o
 m

ianow
ania na 

stopień 
generała 

b
ry

g
ad

y
 i 

n
a
s
t
ę
p
n
e
 
określa 

M
inister 

S
p

raw
 

W
ojskow

ych 
w
e
d
ł
u
.
 

w
y

ty
cz­

nych G
en

eraln"go In
sp

ek
to

ra 
Sił 

Z
brojnych. 

2) 
D

ow
odzenie 

w
 szkolnictw

ie na stan
o

w
isk

ach
 d

o
w

ó
d

có
w

 plutonów
. kom

panii. batalionów
 
(
r
ó
w
n
o
r
z
ę
d
n
y
c
h
)
 

liczy 
się 

jak dow
odzenie 

w
 

jednostkach liniow
y

ch. 

3) 

4) 

Pełnienie 
służby 

w
 

przysposo
bieniu 

w
ojskow

ym
 

na 
stanow

iskach 
km

dtów
 

p
o

w
iato

w
y

ch
 i o

b
w

o
d

o
w

y
ch

 
(równorzęda.ych) 

liczy 
się 

jak dow
odzenie 

w
 

jednostkach liniow
ych z tym

 
zastrzeżeniem. 

że 
jako w

aru
n

ek
 m

ianow
ania na 

w
y
ż
s
z
y
 
stopień 

jest 
w

ym
aJlane 

niezależnie 
od tego 

posiadanie 
dow

odzenia. 
o
k
r
e
ś
l
o
n
e
g
o
 

w
 

niniejszych 
załącznikach

. 

M
inister S

p
raw

 
W

ojskow
ych 

na 
w

niosek szefa S
ztabu 

G
ł
ó
w
n
e
g
o
 
m
o
ż
e
 
w
y
ż
e
j
 

p
o

d
an

e czaso
k

resy
 dla oficerów

 dyplom
ow

anych zm
niej­

s
z
y
ć
 

do 
jednego roku (art. 68 

d
ek

retu
 P

rezy
d

en
ta R

zeczypospolitej o 
służbie 

w
ojskow

ej oficerów
). 

1\ 

5) 
Pełnienie służby 

liczy się 
na stanow

iskach określonych składami 
osobow

ym
i d

la danego k
o

rp
u

su
 

osobow
el!o 

lub 
Ilrupy. 

leteli 
za-n 

łączniki 
nin

ie
j3ze 

nie 
p
o
d
a
ją 

inaczej. 
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