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§ 29. 1. Przy aniu liny powinien by¢
zastosowany taki . _..ob jej dZwigania wzwyz,
aby przypadkowo stracone cegly lub gruz nie
spadaly na pracownikow.

2. Umocowanie liny powinno by‘c nieza-
wodne.

3. Przy ciagniéciu lin traktorami kontrola
lin powinna by¢ dokonywana przed kazdym
uzyciem.

IX. Rozbiérka przy -«uzyciu materialow
wybuchowych. :

§ 30. Obalanie lub rozsadzanie czesci bu-
dynkéw za pomoca materialow wybuchowych
powinno by¢ dokonywane wedlug zasad obo-
wiazujacych przy robotach goérniczych, zgod-
nie z warunkami ustalonymi przez wladze
i przy uzyciu pracownikéw dobrze obeznanych
z tego rodzaju robotami.

§ 31. O terminie rozbiorki z zastosowa-
niem materialéw wybuchowych nalezy zawia-
domi¢ otoczenie w promieniu dzialania wybu-
chu, a na zadanie wladzy ponadto ogiosic
w codziennych pismach miejscowych, jezeli
takie istnieja.

§ 32. 1. Jezeli w promieniu dzialania wy-
buchu zna]dum sie drogi publiczne, obalania
lub rozsadzania nalezy dokonywac¢ w takim
czasie, gdy ruch na tych drogach jest naj-
mniejszy.
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2. Na drogach i w innych miejscach, gdzie
mogliby znaleZé sig pizypadkowi przechodnie
w czasie stosowania rozbiérki za pomoca ma-
terialow wybuchowych, nalezy na granicy pro-
micenia dzialania wybuchéw ustawié¢ wartowni-
kéw, zaopatrzonych w odpowiednie przyrzady
sygnalizacyjne.

§ 33. Zabrania sie rozbidrki za pomoca
materialdw wybuchowych w przypadkach,
gdy wskutek wybuchéw moglyby doznac
uszkodzenia znajdujace sie w poblizu zdatne
do uzytku budynki lub inne obiekty.

X. Przepisy koiicowe.

§ 34. Rozporzadzenie mmerze wchodzi
w zycie z dniem ogloszenia.

§ 35. Z dniem wejscia w zycie rozporzg-
dzenia niniejszego traci moc obowiazujacqa
§ 34 rozporzadzenia Ministrow Spraw We-
wnetrznych i Opieki Spolecznej z dnia 23
maja 1935 r. ¢ przepisach dotyczacych prze-
strzegania warunkow bezpieczenstwa i higie-
ny przy robotach budowlanvch (Dz. U. R. P.
Nr 50, poz. 329). i

Minister Odbudowy:
Michat Kaczorowski

Minister Pracy i Opieki Spolecznej:
Kazimierz Rusinek

OBWIESZCZENIE MINISTRA SKARBU
'~z dnia 12 marca 1947 r.

w sprawie ogloszenia jednclitcgo tekstu dekretu z dnia 18 sierpnia 1945 r. o podatku od
wynagrodzen.

Na podstawie art. 4 dekretu z dnia 19 lis-
topada 1946 r. o zmianie dekretu z dnia
18 sierpnia 1945 r. o podatku od wynagrodzen
(Dz. U. R. P. Nr 70, poz. 381) oglaszam w za-
laczeniu jednolity tekst dckretu z dnia 18
sierpnia 1945 r. o podatku od wynagrodzen
(Dz. U. R. P. Nr 38, poz. 220) z uwzglednie-
niem zmian, wprowadzonych dekretem z dnia
12 czerwca 1946 r. (Dz. U. R. P. Nr 29, poz.
187) i dekretem z dnia 19 listopada 1946 r.
(Dz. U. R. P. Nr 70, poz. 381) i z zastosowaniem
nowej numeracji artykuldow i ustepow.

Podany w zalaczniku do obwieszczenia
niniejszego jednolity tekst dekretu z dnia
18 sierpnia 1945 1. o podatku od wynagro-
dzenl, w brzmieniu obowigzujacym od dnia
1 listopada 1946 r., nie obejmuje przepiséw:

1) art. 2 dekretu z dnia 12 czerwca 1946 r.
(Dz. U. R, P. Nr 29, poz. 187), ktérego
brzmienie z uwzglednieniem zmian wpro-
wadzonych dekretem z dnia 19 listopada
1946 r. (Dz. U, R. P, Nr 70, poz. 381) jest
nastepujace:

wArt, 2. (1) Przepisy dekretu niniejszego
stosuje sie do wynagrodzen wyplacanych od
dnia 1 lipca 1946 r. bez wzgledu na czas, za
jaki przypadaja

(3) Przy wyplacie wynagrodzen nieperio-
dycznych (art. 12 ust. 8) za okres lipiec - paz-
dziernik 1946 r, za podstawe do obliczénia po-
datku wedlug skali art. 11 w brzmieniu nada-
nym przepisami niniejszego dekretu przyjmu~
je sie wysokos¢ wynagrodzenia wyplaconego
od poczatku roku, zas odliczeniu od sumy
przypadajacego podatku pedlega podatek po-
brany od poczatku roku na zasadzie przepisow
w tym okresie obowigzujgcych.

(4) W przypadkach, gdy po dniu wejscia
w zycie dekretu niniejszego wyplacone zosta-
nie wyrdéwnanie wynagrodzenia za okres po-
przedzajacy dzien 1 lipca 1946 r., za podsta-
we do obliczenia podatku wedlug skali art. 11
w brzmieniu nadanym przepisami niniejszegc
dekretu przyjmuje sie wysoko$¢ poprzednic
wyplaconego wynagrodzenia lacznie z bieza-
co wyplaconym wyréwnaniem, zaé odliczeniv
oq sumy przypadajacego podatku podlega po
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datek poprzednio pobrany na zasadzie przepi-

sow w tym okresie obowigzujgcych.”;

2) art. 3 dekretu z dnia 19 listopada 1946 r.
(Dz. U. R. P. Nr 70, poz. 381), ktérego
brzmienie jest nastgpujace:

wArt. 3. 1. Przepisy dekretu niniejszego
stosuje sie do wynagrodzen wyplacanych od
dnia 1 listopada 1946 r. bez wzgledu na czas,
za jaki przypadaja.

2. Przy wyplacie wynagrodzen nieperio-
dycznych (art. 12 ust. 5) za okres listopad - gru-
dzien 1946 r. za podstaweg do obliczenia po-
datlkzu wedhug skali art. 11 w brzmieniu nada-
nym przepisami niniejszego dekretu przyjmuje
sie¢ wysoko$¢ wynagrodzenia wyplaconego od
poczatku roku, za$ odliczeniu od sumy przy-
padajacego podatku podlega podatek pobrany
od poczatku roku na zasadzie przepiséw w tym
okresie obowigzujacych z tym, Ze ewentu-
alnie wynikajaca z obliczenia nadwyzka nie
podlega ani zarachowaniu ani tez zwrotowi.

3. W przypadkach, gdy po dniu wejscia
w Zycie niniejszego dekretu wyplacone zosta-
nie wyréwnanie wynagrodzenia za okres po-

przedzajgcy dzien 1 lisiopada 1946 r., za pod- |

stawg do obliczania podatku wedlug skali
art. 11 w brzmieniu nadanym przepisami ni-
niejszego dekretu przyjmuje sie wysokos¢ po-
przednio wyplaconego wynagrodzenia lacznie
z biezaco wyplacanym wyréwnaniem, zas od-
liczeniu od sumy przypadajacego podatku
podlega podatek poprzednio pobrany na zasa-
dzie przepisow w tym okresie obowiazujacych
z tym, Ze ewentualnie wynikajgca z oblicze-
nia nadwyzka nie podlega ani zarachowaniu,
ani tez zwrotowi.

4. Przy ustalaniu wysokoéci réznicy po-
datku w my$l art. 15, art. 16 zdanie drugie
oraz réznicy od lacznych wynagrodzen (art. 17)
za rok kalendarzowy 1946 stosuje si¢ zmiany
wprowadzone przepisami niniejszego dekretu.
Gdyby w wyniku obliczenia wskutek zasto-
sowania tych przepisow powstala nadwyzka
podatku zaplaconego w ciggu roku ponad
podatek nalezny w mys$l niniejszego dekretu,
nadwyzka ta nie podlega ani zarachowaniu, -
ani tez zwrotowi". !

Minisier Skarbu:
Konstanty Daqbrowshki

Zalacznik . do obwieszczenia
Ministra Skarbu z dnia 12 marca
1947 r, (poz. 129).

DEKRET
z dnia 13 sierpnia 1945 r.

o podatku od wynagrodzen.

Na podstawie ustawy z dnia 3 stycznia
1945 1. o trybie wydawania dekretéw z moca
ustawy (Dz. U. R. P. Nr 1, poz. 1) — Rada
Ministréw postanawia, a Prezydium Krajowej
Rady Narodowej zatwierdza, co nastepuje:

Przedmiot opodatkowania.

Art. 1. (1) Podatkowi od wynagrodzen
podlegaja wynagrodzenia za prace, wyplacane
na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej.

(2) Podatkowi od wynagrodzen podlegaja
rowniez wynagrodzenia za prace, wyplacane
na obszarze obcego pansiwa osobom, ktoére
posiadaja miejsce zamieszkania .lub mieisce
pobytu na obszarze Rzeczypospolitzj Polskiej.

Pojgcie wynagrodzenia,

Art. 2. (1) Wynagrodzeniem jest wszel-

kiego rodzaju $wiadczenie w pieniadzach lub
w naturze, otrzymywane przez pracownika
z tytulu pelnionej przez niego pracy zaréwno
w czasie trwania stosunku stluzbowego lub

stosunku umownego o prace, jak i po jega
ustaniu.

(2) Do kategorii wymienionych w ustepie
poprzedzajacym wynagrodzen zalicza sie réw-
niez wszelkiego rodzaju $wiadczenia wyplaca-
ne osobom, nalezacym do skladu zarzgadow,
rad, komitetéw nadzorczych i komisyj rewi-
zyjnych osob prawnych.

(3) Wartoé¢ pieniezng $wiadczen w na-
turze szacuje si¢ na podstawie cen wolnego
rynku. W przypadku udzielania tych $§wiad-
czen w formie odplatnej doliczeniu do wyna-
grodzenia podlega roznica miedzy cena wol-
nego rynku a cena zaplacona przez podatnika.

(4) Minister Skarbu w porozumieniu z Mini-
strem Pracy i Opieki Spolecznej oraz Ministrem
Przemysiu po zasiegnieciu opinii Komisji Cen-
tralnej Zwigzkéw Zawodowych moze na kaz-
dy rok kalendarzowy ustala¢ odmiennie od
zasady okreslonej w ust. (3) dla wszystkich
lub niektdérych kategorii podatnikow wartosé¢
pieniezna swiadczen w naturze w postaci:
wyzywienia, mieszkania sluzbowego, Swiatla,
opalu, wegla i uzytkowania roli oraz wartos¢
pienigzng ordynarii wydawanych w grani-
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cach norm ukladu zbiorowego pracy pracow-
nikom, zatrudnionym w gospodarstwach rol-
nych w rozumieniu przepiséw o podatku grun-
towym.

(5) Wysokosé¢ cen wolnego rynku ustalajg
dyrektorzy izb skarbowych co najmniej raz
na pol roku w miesigcu czerwcu i grudniu
na nastepne polrocze, positkujac sie przeciet-

nymi cenami wolnego rynku w sprzedazy-

spozywcom. Ceny te.mogag by¢ ustalane badz
jednolicie dla calego okregu izby skarbowej,
badz tez odmiennie dla poszczegdlnych jego
czesci, o

(6) Upowaznia sie Ministra Skarbu do
wprowadzenia ryczaltow wartosci pienieznej
Swiadczen w naturze przy zastosowaniu prze-
pisow ust. (3) i (4). Ryczalty te moga by¢
ustalane jednolicie dla calego Panstwa lub
okregéow izb skarbowych badz ich czesci,
a takze dla pracownikéw poszczegdlnych ka-
tegoryj platnikow lub oddzielnych zakladow
pracy. Uprawnienie to moze Minister Skarbu
przela¢ na dyrektoréw izb skarbowych,

Osoby obowiazane do oplacania podatku.

Art. 3. (1) Do oplacania podatku od wyna-
grodzen obowigzane sg osoby fizyczne bez
wzgledu na miejsce zamieszkania lub miejsce
pobytu, jezeli wynagrodzenie za prace wypla-
cane im jest na obszarze Rzeczypospolitej
Polskiej.

(2) Do optacania podatku od wynagrodzen
obowi~7ane sa réwniez te osoby fizyczne, kto-
rym wyuagrodzenie za prace wyplacane jest
za granicg, jezeli posiadaja miejsce zamie-
szkania lub miejsce pobytu na obszarze Rze-
czypospolitej Polskiej.

Zwolnienia podmiotowe.

Art. 4. Zwolnieni od obowigzku podatko-
wego sa:

1) uwierzytelnieni przy Rzadzie Rzeczypospo-
litej zastepcy obcych panstw oraz przyda-
ni im wurzednicy i osoby, pozostajace
u nich w shtuzbie, jezeli sa cudzoziemcami;

2) inne osoby, ktorym na podstawie ukladow
migdzypanstwowych lub wedlug zasad
prawa miedzynarodowego stuzy przywilej
zwolnienia od tego podatku.

Zwolnienia przedmioftowe,
Art. 5. (1) Podatkowi nie podlegajq:

1) zapomogi i odszkodowania po$miertne dla
rodzin po zmarlych wojskowych i urzed-
nikach panstwowych;

2) renty i zapomogi pobierane przez inwali-
déw wojennych i wojskowych oraz inwa-
lidzkie renty skapitalizowane;

3) pensje pobierane przez weteranéw pow-
stan na mocy obowiazujacych ustaw;

4) place i dodatki wyplacane przez Skarb
Panstwa w zwigzku z odznaczeniami wo-
jennymi, odniesionymi ranami itp.;

5) zold wyplacany szeregowym Wojsk Pol-
skich w sluzbie czynnej lqcznie ze wszyst-
kimi dodatkami;

6) skapitalizowane renty, wyplacane z fun-
duszow Panstwa lub zakladéw ubezpie-
czen spolecznych;

7) odszkodowania za utrafe zycia lub zdrowia
w zwigzku z pelniong- praca;

8) opieka lecznicza, szpitalna, sanatoryjna
oraz wartos¢ bezplatnie wydawanych le-
karstw;

9) warto$¢ munduru sluzbowego lub odszko-
dowanie w gotowce za uzywanie munduru
wlasnego;

10) zasilki chorobowe oraz zasilki rodzinne
wyplacane przez instytucje ubezpieczen
spolecznych;

11) zapomogi dla zarejestrowanych bezrobot-.
nych wyplacane z kas publicznych;

12) zwroty kosztow sluzbowych, kosztéw po-
drézy oraz diety wyplacane osobom za-
trudnionym w sluzbie publicznej:

"I1‘3] kwoty wyplacane osobom zatrudnionym

nie w sluzbie publicznej na koszty podro-
2y (koszt przejazdu, diety), jezeli nie prze-
kraczaja one faktycznych wydatkow pra:
cownika albo nie sa wyZsze od ustalo-
nych przepisami ukladu zbiorowego pra-
cy dla danego zawodu;

14) koszty biletu na przejazd Srodkami maso-
wej lokomocji (pociggi, tramwaje. auto-
busy) od miejsca zamieszkania do miej-
sca pracy i z powrotem, jezeli te koszty
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nie sq zwracane przez pracodawce poza
wynagrodzeniem;

15) odszkodowania za uzZywane przez pracow-
nika wlasne narzedzia pracy (amortyza-
cja);

16) Jednorazowe zapomogi S$lubne, porodowe
i pogrzebowe do wysokosci 3.000 z1, jezeli
sa udzielane w okresie szesciu tygodm
przed lub po zdarzeniu;

17) dary pienigezne i w naturze do wysokosci
6.000 zl z tytulu co najmniej 25-letniego
okresu irwania pracy;

18) stypendia, faktycznie poniesione oplaty
szkolne, zwracane przez pracodawce na
podstawie przepisow ukladu zbiorowego
pracy, zasilki na cele naukowe, nagrody
uzyskane na konkursach, nagrody za wy-
nalazki itp;

19) wynagrodzenia nie przekraczajgce w sto-
sunku rocznym 72.000 zl, chyba Ze dekret
niniejszy stanowi inaczej;

20) inne wynagrodzenia zwolnione od podatku
na mocy specjalnych ustaw.

(2) Ilekro¢ w innych przepisach prawnych
jest mowa o panstwowym podatku dochodo-
wym od uposazen, emerytur i wynagrodzen
Za najemng prace, nalezy przez podatek ten
rozumie¢ podatek od wynagrodzen.

(3) Upowaznia sie Ministra Skarbu w po-
rozumieniu z Ministrem Pracy i Opieki Spo-
tecznej do zwolnienia od podatku innych ka-
tegoryj wynagrodzen w granicach stusznosci
gospodarczej.

Art. 6. Wynagrodzenia wyplacane z fun-
duszéw obcego panstwa, obcych zwigzkow
samorzadowych oraz z innych tego rodzaju

funduszéw publicznych wylacza sie od opo-.

datkowania, jezeli bedzie udowodnione, ze
podlegajg tam podatkowi tego samego rodzaju
i jezeli wladciwe obce panstwo postepuje
wedlug zasad wzajemnosci co do takich sa-
mych przychodéw ze zrédel polozonych na
obszarze Rzeczypospolitej- Polskiej.

Powstanie obowiqzku podatkowego.

Art. 7. (1) Obowiazek podatkowy powsta-
je z chwila wyplacenia wynagrodzenia i jest
niezalezny od tego,-czy wynagrodzenie zosta-
lo wyplacone za czasokres biezacy, przeszly
lub przysziy.

(2) Rokierh podatkowym jest rok kalenda-
rzowv, w kiérym powstal obowigzek podat-

kowy.

Wygasnigcie obowiazku podatkowego.

Art. 8. Obowiagzek podatkowy wygasa
z chwilg $mierci podatnika, jak réwniez
z chwila rozwigzania stosunku, uzasadniaja-
cego wyplate wynagrodzenia, jednak dopiero
po dokonaniu calkowitego rozrachunku i wy-
placeniu reszty naleznosci z  wygaslego sto-
sunku.

Znizki 1 zwyiki rodzinne.

Art. 9. (1) Jezeli -podatnik ma na utrzy-
maniu wigcej niz dwoje dzieci, podatek obniza
sie o 25%, jezeli ma wigcej niz czworo dzieci,
podatek obniza sie o 500/,. Calkowite zwolnie-
nie od podatku nastepuje wowczas, gdy po-
datnik ma wigcej niz szedcioro dzieci na utrzy-
maniu.

 (2) Znizka, o ktérej mowa w ust. (1), odno-
si sie tylko do tych podatnikéw, ktérych wy-
nagrodzeme nie przekracza 240.000 zI w sto-
sunku rocznym i ktorzy w okresie wyplaty
wynagrodzenia nie sa podatnikami w podatku
dochodowym. W przypadku, gdy maz jest po-
datnikiem w podatku dochodowym albo gdy
oboje ze wspolmalzonkéw pobieraja wynagro-
dzenie, Zonie znizka nie przysluguje z wyjat-
kiem przypadku, gdy wynagrodzenie mgza jest
zwolnione od podatku na mocy art. 5 ust. (1)
pkt 20).

(3) Za dzieci uwaza sie dzieci z malzen-
stwq pozamalzenskie, przysposobione i pasier-
bow do lat 18, jezeli nie sa podatnikami w po-
datku dochodowym lub w podatku od wyna-
grodzen.

(4) Ta sama znizka przyshiguje réwniei
na dzieci starsze do ukericzonych 24 lat zycia,
jezeli pobieraja one mnauke Ilub odbywajg
prakivke zawodowa i jezeli nie sg podatni-
kami w podatku dochodowym lub w podatky
od wynagrodzen.

(5) Jezeli podatnikiem jest kobieta, beda-
ca gtowa rodziny, ulga, o ktérej mowa w ustg-

-pach poprzedzajacych, nasiepuje: w rozmia-
‘rach 25%, — gdy ma na uirzymaniu wigcej

niz jedno dziecko, w rozmiarach 50%, — gdy
ma na utrzymaniu wigcej niz dwoje dzieci.
Catkowite zwolnienie nastepuje, gdy ma na
utrzymaniu wigcej niz czworo dzieci.
Art. 10. (1) Podatek podwyisza sigr
1) o 20%/s dla podatnikow w wicku ponad
21 lat, niezonatyvch lub niezameznych, nie
majacych na ulrzymaniu dzieci i pobiera-
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jacych wynagrodzenie
rocznie;

2) o 109, dla podatnikéw zonatych lub za-
meznych od lat przeszlo dwoéch, lecz nie
majacych na utrzymaniu dzieci, jezeli po-
datnicy ci pobierajg wynagrodzenie ponad
160.000 z! rocznie.

ponad 120.000 zi

(2) Przepisu ust. (1) nie stosuje sie, gdy
osoby wymienione w tym ustgpie mialy na
utrzymaniu dzieci co -najmniej przez okres
10 lat.

Wysokoé¢ i sposéb pobierania podatku.

Art. 11. (1) Podatek wymierza sie wedlug
nastepujgcej skali:

Stopiefi Wysokos$¢é wynagrodzenia obliczona  Stopa
wyna- w stosunku rocznym w zlotych procentowa
gro- podatku
dzenia ponad do Oy
1 72.000 80.000 1
2 80.000 90.000 1,5
3 90.000 100.000 2
4 100.000 110.000 2,5
5 110.000 ~120.000 3
6 120.000 130.000 3,5
7 130.000 140.000 4
8 140.000 150.000 , 5
9 150.000 170.000 6
10 170.000 190.600 7
11 190.000 210.000 8
12 210.000 230,000 9
13 230.000 250.000 10
14 250.000 300.000 11
15 300.000 350.000 13
16 350.000 400.000 .15
17 400.000 450.000 17
18 450.000 500.000 19
19 500.000 600.000 21

(2) Przy wynagrodzeniach przekraczaja-
cych w stosunku rocznym kwote 600.000 zi,
a nie przewyzszajacych 1.200.000 zl podatek
wynosi 219/, od 600.000 zt i oprocz tego 40/,
kwoty wynagrodzenia stanowigcego nadwyz-
ke ponad 600.000 zi.

(3) Przy wynagrodzeniach przekraczajg-
cych w stosunku rocznym kwote 1.200.000 zi
podatek wynosi 219/, od 600.000 zt i oprécz
tego 50%p kwoty wynagrodzenia stanowigcego
nadwyzke ponad 600.000 zi.

\(4) Podstawe do ustalenia stopy procen-
towej podatku stanowi wynagrodzenie . obli-
czone w stosunku rocznym.

(5) Dla ustalenia stopy procentowej i obli-
czenia podatku wynagrodzenie zaokragla sie

do pelnych dziesigtkéw zlotych w dél, sume
podatku za$ do pelnych zlotych, odrzucajgc
koncowki wyrazone w groszach,

Art. 12. (1) Podatek od wynagrodzen, wy-
placanych na obszarze Rzeczypospolitej Pol-
skiej, pobiera sie droga potrgcania od wypla-
canego wynagrodzenia kwoty naleznego po-
datku wedlug skali art. 11.

(2) Do potrgcania kwoty naleznego podat-
ku obowiazani sa pracodawcy (wladze, urzedy,
instytucje, przedsiebiorstwa i'w ogdle wszyscy
pracodawcy, wyplacajacy wszelkiego rodzaju
wynagrodzenia) przy kazdej wyplacie wyna-
grodzenia. '

_ (3) Jezeli pracodawca nie potraca nalez-
nego podatku, lecz ponosi go z wlasnych fun-
duszéw, obowiazany jest przyja¢ za podstawe
do ustalenia stopy procentowej i obliczenia
podatku takg kwotg, aby — po potraceniu od
tej kwoty naleznego podatku — pozostala
roznica wyrazala sume przypadajaca pracow-
nikowi do wyplaty. Zasada powyisza ma
zastosowanie, gdy wynagrodzenie przekracza
180.000 z!} w stosunku rocznym.

(4) W celu obliczenia podatku przy wy
placie wynagrodzenia nieperiodycznego (jed-
norazowego) dolicza sie je wraz z poprzednic
wyplaconymi w danym roku podatkowym wy-
nagrodzeniami nieperiodycznymi do obliczonej
w stosunku rocznym sumy ostatniego perio-
dycznego wynagrodzenia i ustalona w ten spo-
sob stope procentowa stosuje sie do biezaco
wyplacanego wynagrodzenia nieperiodycz-
nego.

(6) W stosunku do oséb, ktore wynagro-
dzen periodycznych nie otrzymuja, podstawe
do ustalenia stopy procentowej podatku sta-
nowi kwota wyplaconego wynagrodzenia.
W przypadku powtarzajacych sie w ciagu
roku wyplat nieperiodycznych nalezy dodac¢ do

‘kwoty biezgco wyplacanej sume wyplat juz

dokonanych i na podstawie lgcznej sumy usta-
li¢ stope procentowa i obliczy¢ podatek. Od
tak ustalonej kwoty podatku potraca sie po-
datek uprzednio juz pobrany, a pozostala roz-
nica stanowi podatek przypadajgcy biezaco do
potracenia.

(6) Podatek nalezy potraci¢ w ten sposob,
aby z wynagrodzenia wyzszego stopnia po
pobraniu podatku nie pozostalo mniej, niz
zostaje z najwyzszego wynagrodzenia bez-
poérednio niZszego stopnia po potrgceniu po-
datku na ten stopien przypadajgcego.

Art. 13. (1) Pracodawca, wyplacajacy po-

.

szczegolnemu pracownikowi wynagrodzenie

~
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w sumie nie przekraczajacej 100.000 z} w sto-
sunku rocznym, obowiazany jest, oprocz po-
traconego pracownikowi podatku w mysl art.
11, uisci¢ z wlasnych funduszow dodatkowg
oplate wedlug nastepujgcej skali:

Roczna

Stopiefi Wysokosé u,ynagrodzema

obliczona w stosunku rocznym suma dodat-
AUDRAEIo~ w zlotych kowej oplaty
dzenia ponad do w zlotych .

1 - 72.000 2.400

2 72.000 80.000 1.500

3 80.000 90.600 900

4 90.000 100.000 240

(2) Od dodatkowej oplaty (ust. 1) wolny
jest platnik, jezeli nim jest Panstwo, zwigzek
samorzadowy, instytucja ubezpieczen spolecz-
nych, zwigzek zdwodowy robotnikéw lub pra-
cownikéw albo zaklad, bedacy pod zarzadem
Panstwa badZz zwigzku samorzgdowego.

(3) Upowaznia sie Ministra Skarbu do
calkowitego zwalniania od oplat dodatkowych
oraz do obnizania stawek tych oplat dla po-
szczegdlnych okregow wymiarowych i kate-
gorii- podatnikow.

(4) Dla ustalenia kwoty naleznej dodatko-
wej oplaty wynagrodzenie zaokragla sig¢ do
pelnych dziesiatkow zlotych w goére, sume zas
dodatkowej oplaty do pelnych zlotych, odrzu-
cajac koncoéwki wyrazone w groszach,

Art. 14. Kwoty naleznego podatku, potrg-
cone przez pracodawce przy wyplacie wyna-
grodzenia (art. 11 i 12) lub ponoszone przez
pracodawce z wlasnych funduszow (art. 12
ust. 3), jak rowniez kwoty dodatkowych oplat
(art. 13) pracodawca jest obowigzany wplacié
do kasy wlasciwego urzedu skarbowego w ter-
ninie 7 dni po uplywie miesigca kalendarzo-
wego, w ktérym nastapila wyplata wynagro-
dzenia, z dolgczeniem wykazu potracen, spo-
rzgdzonego wedlug przepisanegd wzoru, lub
tez odpisu listy placy, zawierajacej dane nie-
zbedne do sprawdzenia prawidlowosci doko-
nanych potracen.

Art. 15. (1) Pracodawca, wyplacajqcy 0s0-
bie u niego zatrudnionej dwa lub wigcej wy-
nagrodzen, obowigzany jest, jezeli lgczna su-
ma tych wynagrodzen w danym roku podat-
kowym przekracza 72.000 zl, obliczy¢ poda-
tek, przyjmujac za podstawe laczna sume tych
wynagrodzen,

(2) Jezeli obliczony w ten sposéb podatek
przekroczy kwote podatku potr:  :ego w mysl
art. 11, roznice nalezy potrgc:c dodatkowo
najpdézniej przy ostatniej wyplacie wynagro-
dzenia w danym roku podatkowym i wplacié
do kasy urzedu skarbowego w terminie do 7

dnia nastepnego miesigca po dokonaniu ostats
niej wyplaty.

Art. 16. Osoby, pobierajace wynagrodze-
nia na obszarze obcego panstwa, a Zamieszka-
le'na terenie Rzeczypospolitej Polskiej {art. 1
ust. 2) obowiazane sg ohhczgc nalezny poda-
tek wedlug przepisow art. 11 i 12 niniejszego
dekretu i wplaca¢ do kasy wlasciwego urzedu
skarbowego w terminie 7 dni po uplywie mie-
sigca, w ktédrym otrzymaly wynagrodzenie.
Po uplywie roku osoby te sa obowiazane
obliczy¢ i wplaci¢ naleiny podatek zgodnie
z przepisami art. 15 ust. (2).

Opodatkowanie lgcznych wynagrodzen.

Art. 17. (1) Osoby, ktére otrzymuja wyna-
grodzenie od réznych pracodawcow, obowia-
zane sg po uplywie roku kalendarzowego
uisci¢ tytulem podatku od wynagrodzen réi-
nice miedzy naleznoscig podatku od lacznego
rocznego wynagrodzenia wedlug skali art. 11
a kwota potrgcong w trybie art. 12 tytulem
podatku w ciggu ubiegtego roku.

(2) Kwoty przypadajace z powyiszego
tytulu do zapkaty powinny by¢ przez wymie-
nione wyzej osoby obliczone i wplacone do
kasy wlasciwego urzedu skarbowego w ter-
minie do dnia 15 stycznia nastepnego roku.
Rownoczesnie z wplatq nalezy zlozy¢ w urze-
dzie skarbowym obliczenie réznicy, sporzg-
dzone na przepisanym formularzu.

(3) Podatek nalezy obliczy¢ w ten sposéb,
aby z wynagrodzenia wyzszego stopnia, po
potraceniu podatku nie pozostalo mniej, niz
zostaje z najwyzszego wynagrodzenia bezpo-
$rednio nizszego stopnia po potraceniu po-
datku na ten stopien przypadajacego.

Przepisy karne.

Art. 18, Do przestepstw z zakresu podatku
od wynagrodzen stosuje si¢ odpowiednio prze-
pisy czesci IV ordynacji podatkowej (Dz. U,
R. P. z 1936 r. Nr 14, poz. 134).

Przepisy koncowe,

Art. 19. Wykonanie niniejszego dekretu
porucza sie Ministrowi Skarbu.

Art. 20. (1) Dekret niniejszy -wchodzi
w zycie z dniem ogloszenia z mocg obowig-
zujacg od dnia 1 wrzesnia 1945 1.

(2) Jednoczesnie tracq moc obowigzujaca
przepisy artykulow 20 i 41 — 45 ustawy o pan-
stwowym podatku dochodowym (Dz U. R. P
z 1936 1. Nr 2, poz. 6) wraz z podzniejszymij
zmianami.
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