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ROZPORZĄDZENIE · MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia 16 stycznia 1948 r. 

o wysokości zasiłku rodzinnego. 

Na podstawie art. 4 ust. 1 dekretu z dnia 
28 października 1947 r. o ubezpieczeniu rodzin' 
nym (Dz. U. R. P. Nr 66, poz. 414) zarządzam, 
co następuje: 

. § I. I. Zasiłek rodzinny wynosi miesięcznie: 

a) na jedno dziecko, na kt6re przy-
sługujezalSiłek . . 650z1 

b) na dwoje dzieci, tia kt6re przy-
sługuje zaisiłek • 1.450 " 

c) na kaide następne dziecko, ha 
. kt6re przys~uguje zasiłek, po-
czynając od trzeciego 1.000 " 

d) na żonę (męż a niezdolnego 
do zarobkowania), jeżeli przy 
sluguje zasiłek na dzieci . 500 zl 

e) na żonę (męża n:ezdolnego do 
zarobkowania), jeżeli nie przy-
",ługu j:o: zas.iłek na dzieci . 300 " 

2. Przepisy ,ust. 1 lit. a), b) i c) stosuje si:c 
odpowiednio do sierot. 

§ 2. Rozporządzenie niniejsze wchodzi w ży­
cie z dniem ogłoszenia z mocą obowiązuj'łcą 0.1 
dnia 1 stycznia 1948 r. 

Minister Pracy i Opieki Społecznej: 
Kazimierz. Rusinek 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOŁECZNEJ 

z dnia. 16 stycznia 1948 r . 

. wydane w porozumieniu z Ministrami: Obrony Narodowej, Administracji Publicznej, Ziem' 
Odzyskanych, Bezpieczeństwa Publicznego, Skarbu, Przemysłu i Handlu, Rolnictwa i Reform Rol­
nych, Leśnictwa, Komunikacji oraz Poczt i Telegrafów o przejściowym powierzeniu prąco-

dawcom wypłaty zasiłków rodzinnych. 

Na podstawie art. 9 dekretu z dnia 28 paź­
dziernika 1947. r. o ubezpieczeniu rodzinnym 
(Dz. U. R . . P. Nr '66, poz. 414)zarzą,dza ~ię, co 
następuje: 

§ I. I. Wyplatę zasiłków rodzinnych pra­
cownikom, za których składki ubezpieczeniowt; 
są wymierzane na podstawie dekla'racji ,lub opłacane 
centralnie, powierza się przejściowo pracodawcom; 
za pracodawców uważa się osoby fizyczne i praw­
ne prawa prywatnego ,lub publicznego oraz wła­
dze; urzędy i instytucje, zatrudniające pracowni­
ków podlegających ubezpieczeniu na ' wypadek 
choroby i macierzyństwa. 

2. Pracodawcy wypłacają r6wnież zasiłki ro­
'dzinne pracownikom, którzy na podstawie art. 6~b 
ust. 1 lub art. 297 ustawy z dnia 28 marca 193J r. 
o ubezpieczeniu społecznym (Dz. U. R. P. Nr p , 
poz. 396) w brzniieniu dekretu z dnia 8 stycznia 
1946 r. (Dz. U. R. P. Nr 4, poz. 28) są zwolnieni 
od obowiązku ubezpieczenia na wypadek choroby 
i macierzyństwa w ubezpieczalni społecznej. 

3' Ubezpieczalnie SIJ>Oleczne mogą przejmo' 
wać wyplat'ę zasiłk6w ródzinnychod poszcze­
gólnych pracodawców. 

4. Ostateczne terminy i spos6b przeJęCIa 
przez ubezpieczalnie społeczne wypłaty zasiłk6w 
rodzilIlJI1ych od po's,zczególnych kategoryj praw-

dawc6w ustala Minister Pracy i Opieki Społecz' 
neJ. 

§ 2. I. Pracodawca wypłaca zasiłki rodzinne 
wszystkim uprawnionym pracownikom w okresie 
od rozpoczęcia pracy do rozwiązJJnia stosunku 
. pracy lub stosunku służbowego za każdy mie­
. siąc kalendarzowy, w cią,gu którego stosunek 
pracy lub stosunek służbowy trwał co najmniej 
,14 dni i istniał w ostatnim dniu' miesiąca; · pra­
'oownikom przyjętym w ciągu miesiąca. praco" 
dawca wlicza okres zatrudnienia w.tym miesiącu 
u poprzedniego pracodawcy. Pracow,nikom, 
:uprawnionym do zasiłku rodzinnego, anie po~ 
zostającym w stosunku pracy lub stosunku służ­
'bowym w ostatnim dniu miesią:ca, wypłaca zasi­
łek rodzinny ubezpieczalnia społeczna. 

2. Jeżeli pracownik jest. równoczeŚnie zatrud­
niony u dwu lub więcej . pracodawc6w, . zfsiłki 
,rod;zmne wypłaca ten pracodawca, u ktorego 
pracownik. ma zajęcie gł6wne; za zajęcie główne 
uważa się zajęcie, kt6remu pracownik poświęc:l 
na:j1więcej cza!su, a w razie równości czasu pracy-­
z~j,ęcie, za które pobiera najwyższ~ wynagrodze1 
Ule. 

§ 3. r. Pracodawca wypłaca zasi.łki rodzinne 
na podstawie danych o stanie rodzinnym pra­

l cownik6w. W tym celu pracodawca ob owią,z anI: 




