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10 miesiecy w roku, maja prawo do korzystania co rok
z platnego urlopu,

Art. 2. Prawo do korzystania z ptatnego 8-dnio-
wego urlopu przystuguje pracownikom, wymienionym
w art. 1, o ile ich praca trwa bez przerwy rok w danym
przedsiebiorstwie i 15-dniowego, o ile trwa bez przerwy
3 lata.

Przez dni urlopowe nalezy rozumieé
do dni urlopowych nie wlicza sig¢ dni
i §wigtecznych.

Pracownicy mtodociani, ponizej lat 18, korzystaja po
poélrocznej nieprzerwanej pracy w danym zakladzie pra-
cy z T-dniowego urlopu, a po rocznej pracy — z 14-dnio-
wego urlopu. Z urlopéw tych korzystajg réwniez termi-
natorzy i uczniowie. _

Wszystkim pracownikom, pracujacym umysiowo,
zatrudnionym w handlu, przemys$le i biurowosci, po po6i-
rocznej nieprzerwanej pracy przysluguje urlop dwuty-
godniowy, po rocznej za§ — jednomiesigczny urlop plat-
ny nieprzerwany.

Nieczynno$ci w zakladzie pracy wskutek choroby,
nieszczesliwego wypadku oraz z powodu powolania
pracownika do ¢éwiczen wojskowych nie uwaza sig za
przerwe w umowie pracy, pozbawiajgca lub ogranicza-
jaca prawa pracownika do korzystania z urlopu.

Robotnicy, zatrudnieni w gérnictwie, gdy przecho-
dza ze stuzby w jednym zakladzie do zakladu innego,
nie przerywaja przez to przepisanego dla uzyskania
urlopu czasu pracy, jezeli pomiedzy porzuceniem pracy
goérniczej a powtdrnym przystapieniem do niej nie uply-
neto wiecej, antzeli dni 14, gdy idzie o prace w tym sa-
mym rewirze, a dni 21, gdy idzie o prace w innym re-
wirze.

Art. 3. Pracownik traci prawo do urlopu, jezeli
sam rozwiazal umowe pracy lub jezeli rozwigzanie to
nastapilo z powoddw, ktére przedsiebiorcy daja prawo
do rozwigzania umowy pracy bez uprzedniego wymo-
wienia.

Pracownik traci prawo do otrzymania wynagrodze-
nia za czas urlopu, o ile w czasie urlopu bedzie zarobko-
wo pracowal w innym przedsiebiorstwie.

Art. 4. Urlopowany otrzymuje za kazdy dzied urlo-
pu wynagrodzenie takie, jakie otrzymatby, gdyby w tym
dniu byl zatrudniony. O ile praca odbywa sie na akord
lub od sztuki, wynagrodzenie za czas urlopu okresla sig
na podstawie przecietnego wynagrodzenia pracownika
w ciagu trzech poprzedzajacych bezposrednio urlop
miesiecy,

Terminatorzy i uczniowie otrzymuja na czas urlopu
wynagrodzenie nie nizsze, anizeli kwota, od ktérej ubez-
pieczeni byé¢ winni w odno$nej ubezpieczalni spoltecznej.

dni robocze;
niedzielnych

z urlopéw. W tym celu przez upowaznionych do tego
pracownikéw winny byé ulozone listy os6b, uprawnio-
nych do korzystania z urlopu, na kazdy miesige oddziel-
nie i uzgodnione z zarzadem przedsiebiorstwa; w razie
nieosiagniecia zgody  decyduje inspektor pracy wiasci-
wego obwodu. .

W razie choroby pracownika, uniemozliwiajgcej mu
rozpoczecie korzystania z przyznanego urlopu, urlop ten,
na zadanie chorego, winien mu by¢ przesuniety na jeden
z nastepnych trzech miesiecy.

Nie mozna udziela¢ urlopéw. na miesigce marzec
i listopad, chyba zZe pracownik zglosi zyczenie skorzysta-
nia z urlopu w tych wtasnie miesigcach.

Art. 6. W przypadkach, spowodowanych koniecz-
nosciami panstwowymi lub gospodarczymi, Minister Pra-
cy i Opieki Spolecznej w porozumieniu stosownie do
wiasciwosci z Ministrami: Gornictwa i Energetyki, Prze-
mystu Ciezkiego, Przemystu Lekkiego, Przemystu Rol-
nego i Spozyweczego, Handlu Wewnetrznego i Handlu
Zagranicznego moze w drodze rozporzadzen, wydawa-
nych po zasiegnieciu opinii izk przemystowo-handlo-
wych oraz organizacyj zawodowych pracownikéw i pra-
codawcow, zawiesza¢ wykonanie przepiséw ustawy ni-
niejszej na okreslony przeciag czasu, nie dluzszy jednak
niz rok kalendarzowy lub ustalaé wyjatki od przepisow
art. 5 ust. 3 ustawy. . v

Rozporzadzenia te moga dotyczyé poszczegélnych
galezi pracy lub kategorii zakladow pracy na obszarze
calego Panistwa lub na obszarach poszczegdlnych okre-
géw administracyjnych.

Art. 7. Rozwigzania umowy pracy przez przedsie-
biorcéw lub robotnikéw i nawigzania jej na nowo w cig-
gu najblizszych trzech miesiecy nie uwaza sie za przerwe
w umowie pracy, pozbawiajgcg robotnika prawa do ko-
rzystania z urlopu.

Art. 8. Czas
biorstwie przed wejsciem w zycie
wliczony zostanie do uprawnien,
ustawa.

Art. 9. Umowy zbiorowe lub indywidualne, ktore
zapewniajg pracownikom ptatne urlopy na warunkach
dogodniejszych, niz przewidziane w niniejszej ustawie,
pozostaja w mocy.

Art, 10. Winny przekroczenia przepiséw niniejszej
ustawy ulegnie karze grzywny w wysokosci do 5.000 zi
lub karze aresztu do jednego miesigca.

Art, 11. Wykonanie ustawy niniejszej porucza sie
Ministrowi Pracy i Opieki Spolecznej w porozumieniu
z wladciwymi ministrami.

pracy, spedzony w danym przedsie-
niniejszej ustawy,
przewidzianych ta

Art. 5. Pracownikom przysluguje prawo wzajem- Art. 12. Ustawa niniejsza obowiazuje z dniem jej
nego porozumienia sig co do kolejnoSci korzystania ogloszenia.
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OBWIESZCZENIE MINISTRA HANDLU WEWNETRZNEGO

z dnia 4 sierpnia 1949 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu usiawy z dnia 2 czerwca 1947 r. o zezwoleniach na prowadzenie przed-

si¢cbiorstw handlowych i budowlanych i na zawcdowe wykonywanie poszezegélnych

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 4 lutego 1949 r.
o zmianie ustawy z dnia 2 czerwca 1947 r. o zezwoleniach
na prowadzenie przedsiebiorstw handlowych i zawodo-
we wykonywanie czynnoéci handlowych (Dz. U, R. P.
Nr 10, poz. 59) oraz na podstawie art. 15, 16 i 21 ustawy

-

czynnoici handlewych.

z dnia 10 lutego 1949 r. o zmianie organizacji naczelnych
wladz gospodarki narodowej (Dz. U. R. P. Nr 7,
poz. 43) — oglaszam w zalgczniku do niniejszego ob-
wieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 2 czerwca
1947 r, o zezwoleniach na prowadzenie przedsigbiorsiw
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handlowych i budowlanych i na zawodowe wykonywa-
nie poszczegdélnych czynnosci handlowych (Dz. U. R. P.
Nr 43, poz. 220) z uwzglednieniem zmian, wprowadzo-
nych dekretem z dnia 28 paZdziernika 1947 r. o zmianie
ustawy z dnia 2 czerwca 1947 r. o zezwoleniach na pro-
wadzenie przedsiebiorstw handlowych i zawodowe wy-
konywanie czynno$ci handlowych (Dz. U. R. P. Nr 68,
poz. 412) oraz wyzej wymieniong ustawe z dnia 4 lutego

1949 r. o zmianie ustawy z dnia 2 czerwca 1947 r. o ze-
zwoleniach na prowadzenie przedsiebiorstw handlowych
i zawodowe wykonywanie czynnosci handlowych (Dz. U.
R. P.'Nr 10, poz. 59), i z zastosowaniem jednolitej nu-
meracji.

Minister Handlu Wewnetrznego: T. Dietrich

Zalacznik do obwieszczenia Ministra
Handlu Wewnetrznego z dnia 4 sierp-
nia 1949 r. (poz. 366).

; USTAWA

z dnia 2 czerwca 1947 r.

o zezwoleniach na prowadzenie przedsigbiorstw handlowych i budowlanych i na zawodowe wykonywanie po-

szczegdélnych czynnoSci handlowych. 5

Art. 1. 1, Celem stworzenia nalezytej organizacji
handlu i uchronienia kupiectwa przed nieuczciwg kon-
kurencjg Minister Przemysiu i Handlu moze uzaleznié
prowadzenie przedsiebiorstw handlowych i budowlanych
albo zawodowe wykonywanie poszczegélnych czynnosci
handlowych od uprzedniego zezwolenia wladz przemysto-
wych,

2. Za przedsiebiorstwo handlowe w rozumieniu ni-
niejszej ustawy uwaza sie kazde przedsigbiorstwo za-
robkowe z wylaczeniem przedsiebiorstw wytwodrczych.

Art. 2. 1. Minister Przemystu i Handlu w porozu-
mieniu z Ministrem Administracji Publicznej, a w przy-
padkach, dotyczacych przedsigbiorstw budowlanych,
z wlasciwymi ministrami, po wuprzednim zasiegnieciu
opinii naczelnych organizacji samorzadu gospodarczego
i naczelnych zrzeszen przemystowych — ustali w drodze
rozporzadzen wlasciwosé wiadz przemystowych oraz tryb
i warunki udzielania zezwolen, przewidzianych w art. 1.

2. Przed udzieleniem zezwolenia na prowadzenie
przedsiebiorstwa handlowego lub budowlanego albo na
zawodowe wykonywanie poszczegélnych czynnosci han-
dlowych wiladza przemyslowa powinna zasiegnagé opinii
wlaSciwego branzowo zrzeszenia przemystowego lub
wlasciwego cechu rzemie$lniczego.

Art. 3, 1. Rozporzgdzenie Ministra Przemystu i Han~
dlu oraz Ministra Skarbu okres$li wysokos$é oraz termin
wnoszenia oplat za zezwolenia, przewidziane w art. 1.
Oplat tych nie uwaza sie za koszty uzyskania przycho-
déw w rozumieniu art. 10 dekretu z dnia 8 stycznia
1946 r. o podatku dochodowym (Dz. U. R. P. z 1947 r.
Nr 25, poz. 99).

2. W przypadkach, gdy rozporzadzenia, przewidziane
w art. 2, uprawniajg do prowadzenia przedsiebiorstw
jeszcze przed uzyskaniem zezwolenia pod warunkiem
uprzedniego wniesienia podania i oplat, oplata nie pod-
lega zwrotowi, jezeli od dnia wniesienia podania do dnia
doreczenia ostatecznej decyzji odmownej uplynelo co
najmniej sze§¢ miesigcy.

Art. 4. Przepisy niniejszej ustawy nie naruszaja
dalej idacych ograniczen na prowadzenie przedsie-
biorstw handlowych i budowlanych lub ustugowych
albo zawodowe wykonywanie czynnoSci handlowych,
wynikajgcych. z rozporzadzenia Prezydenta Rzeczypospo-
litej z dnia 7 czerwca 1927 r. o prawie przemyslowym
(Dz. U. R. P. Nr 53, poz. 468) z p6zniejszymi zmianami
oraz z innych przepisow.

Art. 5. Przepisy niniejszej ustawy nie dotycza
przedsiebiorstw  pafstwowych, panstwowo - spétdziel-
czych, central spoldzielczo-panstwowych i przedsie-
biorstw spoétdzielezych oraz samorzadowych.

Art, 6. Kto prowadzi przedsiebiorstwo handlowe
lub budowlane albo wykonuje poszczegélne czynnosci
handlowe z naruszeniem niniejszej ustawy lub wyda-
nych na jej podstawie rozporzadzen — podlega karze
aresztu do trzech miesigecy lub grzywny do 500.000 zi
albo obu tym karom l!gcznie. Do orzekania powolane sg
powiatowe wladze administracji ogdlnej.

Art. 7. Wykonanie niniejszej ustawy porucza sie
Ministrom: Przemystu i Handlu, Skarbu, Administracji
Publicznej i Odbudowy w porozumieniu z wlasciwymi
ministrami.

Art. 8. Ustawa niniejsza wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia.
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