Dziennik Ustaw Nr 7

Poz. 58, 59 i 69

§ 29. 1. Nauczycielomm szkol zawodo-
wych, wymienionym w § 28 pkt 3 i 4, oraz
nauczveielom zakladow ksztalcenia nauczycie-
1i sziol ogdlnoksztalcacych stopnia licealnego,
szkol i zakladow spec’alnych, uznanym przez -
Ministra Oswiaty lub Prezesa Centralnego
Urzedu Szkolenia Zawodowego za wybitnych
pedagogéw, wmoze byé przyznany dodatek
stuzbowy w wysokoscei 157,50 zL
2. Liczbe oséb objetych dodatktem przewidzianym
w ust. 1 ustala Minister O$wiaty i Prezes Centralnego
Urzedu Szkolenia Zawodcwego w porozumieniu z Mi-
nistrem Finansow,

Dzial IV.
Przepisy przejsciowe i kohcowe.

§ 30. Wiasciwy minister {Prezes Centralnego Urzedu
Szkolenia Zawodowego) moze w przypadkach zaslugu-
jacych na szczegdlne uwzglednienie zaliczy¢ do czasu
shuzby okresy pracy, ktorych dotyczyt § 27 rozporza-
dzenia Rady Minisiréw z dnia 19 lutego 1949 r. w spra-
wie uposazenia i automatycznego przechodzenia nauczy-
cieli do wyzszych grup uposazenia (Dz. U. R. P. Nr 14,
poz. 85 iz 1350 r. Nr 39, poz. 333).

I

§ 31. Z dniem wejscia w zycie niniejszego -rozpo-
rzadzenia tracg moc obowigzujgca przepisy w sprawach
unormowanych niniejszym rozporzadzeniem, a w szcze-
golnoscei:

1) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 19 lutego
1949 r. w sprawie uposazenia i automatycznego
przechodzenia nauczycieli do wyzszych grup upo-
sazenia (Dz. U. R. P. z 1949 r. Nr 14, poz. 85
i z 1950 r. Nr 39, poz. 353).

2) rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 11 siernnia
1950 r. w sprawie dodatkow funkcyjnych i stuzbo-
wych dla nauczycieli szk6ét zawodowych (Dz. U.
R. P. Nr 46, poz. 421) w stosunku do nauczycieli
i wychowawcow szkol i zakladow podlegltych Mi-
nistrowi OSwiaty oraz Prezesowi Centralnego Urze-
du Szkolenia Zawodowego.

§ 32. Wykonanie rozporzadzenia porucza si¢ Pre-
zesowi Rady Ministrow, Ministrowi Finansow oraz
wlasciwym ministrom w zakresie podlegtych im szkoél
i zakladow.

§ 33. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogloszenia z moca obowigzujgeg od dnia 1 stycznia
1951 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz

9

ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 24 stycznia 1951 r.

w sprawie rozwiazania stowarzyszenia wyzszej uzytecznosei ,,Towarzystwo ‘Ptzyjaci()l Micdziezy Szkol Wyzszych®.

INa podsiawie art. 56 rozporzadzenia Prezydenta

- Rzeczypospolitej z dnia 27 paZdziernika 1932 r. Prawo

o stowarzyszeniach (Dz. U.R. P Nr 94, poz. 308, z 1946 r.

Nr 4, poz. 30, z 1949 r. Nr 41, poz. 293 i Nr' 45, poz. 335

oraz z 1950 r. Nr 44, poz. 401) zarzadza sie, co naste-
puje:

§ 1. Stowarzyszenie wyzszej uzytecznosci ,, Towa-
rzystwo Przy'aciol Mlodziezy Szkol Wyzszych, dzia-
tajagce na podstawie rozporzgdzenia Rady Ministrow
z dnia 5 wrzesnia 1916 r. (Dz. U. R. P. Nr 47, poz. 270),
rozwigzuje sie.

§ 2. 1. Minister Szk6l Wyzszych i Nauki wy-
znaczy Komisje Likwidacyjng Towarzystwa, ktora prze-
prowadzi likw dacje w terminie do dnia 31 maja 1951 r.

2. Majatek rozwiazaneso stowarzyszenia przeka-
zany zostanie zgodnie z § 65 statutu Towarzystwa (Mo-
nitor Polski z 1949 r. Nr A-79, poz. 982) na cele pomocy
materialnej dila mlodziery szkot wyzszych, stosownie
do decyzji Min'stra Szkolt Wyzszych i Nauki.

§ 3. Traca moc rozporzadzenia Rady Ministréw:
1) z dnia 28 marca 1934 r. o uznaniu = Towarzystwa

Przyjaciét Mlodziezy Akademickiej za stowarzy-
szenie wyzszej uzytecznosci (Dz. U. R. P. Nr 34,
poz. 313),

2) z dnia 5 wrzesnia 1948 r. W sprawie zmiany nazwy
Towarzystwa Przyjaciot Mitodziezy Akademickiej
na Towarzystwo Przyjaciot Miodziezy Szkol Wyz-
szych (Dz. U. R. P. Nr 47, poz. 270),

3) z dnia 21 wrzeinia 1949 r. w sprawie nadania To-
warzystwu Przyjaciot Mlodziezy Szkot Wyzszych
nowego statutu (Dz. U. R. P. Nr 53, poz. 408).

§ 4. Wykonanie rozporzadzenia porucza sig¢ Pre-
zesowi Rady Ministréw oraz Ministrowi Szkél Wyzszych
i Nauki.

§ 5.
ogloszenia z moca obowiazu’aca
1951 r.

Preces Rady Mimistrow: J. Cyranktewicz

Rozporzadzenie wchodzi_ w zycie z dniem

60
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY I OPIEKI SPOLECZNEJ

z dnia 19 stycznia 195! r

w sprawie spsebu dokonywania zgloszein w zakresie ubezpieczen spolecznych, uiszczania skladek i kontroli
czynno$ci zakladéw pracy.

Na podsiawle art. 21 ust. 4 i 5 i art. 218 ust. 1 usta- -

Rozporzadzenie niniejsze dotyczy wszystkich

¥ 1

wy z dnia 28 marca 1933 r. o ubezpieczeniu spolecznym pracownikéw, podlegajacych obowiazkowi ubezpieczenia

(Dz. U. R. P. Nr 51, poz. 396 z pdzniejszymi zmianami)
zarzadza sie, co nastepuje:

w zakresie jakiegokolwiek rodzaju.ubezpieczen spolecz-
nych, nie wylaczajac ubezpieczenia dodatkowego gor-

od dnia 1 styeznia
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e ; Poz. §0

nikéw, oraz zakladéw pracy, zatrudniajgcych pracowni-
kéw, podlegajacych obowigzkowi ubezpieczenia.

§ 2. 1. Kazdy zaklad pracy obowiazany jest za-
rejestrowaé sie na odpowiednim formularzu we wiasci-
wym oddziale obwodowym Zakladu Ubezpieczenn Spo-
Yecznych w ciggu 10 dni po uruchomieniu i przyjeciu
pierwszych pracownikow.

2. Wilasciwym do przyjecia rejestracji jest oddziat
obwodowy Zakladu Ubezpieczerr Spotecznych, w ktérego
okregu znajduje sie zaklad pracy.

§ 3. 1. Zaklady pracy obowigzane sg dokonywaé
zgloszenia wszystkich zatrudnionych pracownikéw do
wlaSciwego oddzialu obwodowego Zakladu Ubezpieczen
Spotecznych.

2. Pracownikom stuzy prawo zgloszenia sie do
ubezpieczenia w razie zaniedbania tego obowigzku przez
zaklad pracy. Pracownik moze dokona¢ zgloszenia w kaz-
dym czasie i w dowolnej formie, podajac dziein rozpo-
czecia zatrudnienia,

§ 4. Uspolecznione zaklady pracy wykonuja obo-
wigzek zgloszenia przez podawanie stanu zatrudnienia
w ostatnim dniu poprzedniego miesigca, przez wydawa-
nie legitymacji ubezpieczeniowych i dokonywanie wpi-
s6w do legitymacji.

§ 5. Zaklady pracy, pozostajace we wladaniu pry-
watnym, wykonuja obowigzek zgloszenia przez przesy-
tanie imiennego wykazu pracownikéow, zatrudnionych
w miesigecu ubleglym, 2z podaniem daty rozpoczecia
i ustania zatrudnienia przez pracownikéow rozpoczyna-
jacych lub konczgcych zatrudnienie w danym miesigcu
oraz innych danych, okre§lonych w instrukeji Zakladu
Ubezpieczetn Spolecznych, jak réwniez przez dokonywa-
nie wpisOw do legitymacji ubezpieczeniowych.

§ 6. Wszystkie zaklady pracy obowigzane sg zgla-
sza¢ imiennie do wlasciwego oddzialu obwodowego Za-
kladu Ubezpieczerr Spotecznych przystepujacych do pra-
cy pracownikéw mlodocianych w ciggu 10 dni po przy-
jeciu do pracy.

§ 7. 1. Podanie stanu zatrudnienia lub przesta-
nie imiennego wykazu pracownikéw wlasciwemu od-
dzialowi obwodowemu Zakladu Ubezpieczerh Spolecz-
nych powinno nastgpi¢ do dnia 10 kazdego miesigeca za
miesigc ubiegly, tgcznie z obliczeniem skladek za ten
miesigc.

2. Zaklady pracy, zatrudniajgce pracownikéw
podlegajacych dodatkowemu ubezpieczeniu gérnikow,
podaja dodatkowo stan zatrudnienia tych pracownikow.

3. Zaklady pracy, ktérym powierzono wyplate za-
sitkow pienigznych z ubezpieczen spolecznych, skiadaja
wraz z obliczeniem skladek miesieczne rozliczenia z wy-
placonych zasitkow,

4, Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w porozu-
mieniu z Centralng Radg Zwiazkéw Zawodowych ustala
wzory formularzy rejestracji zakladow pracy, obliczenia
skladek i rozliczen oraz normuje w drodze instrukecji
tryb postepowania zakladu pracy przy obliczaniu skla-
dek i rozliczaniu sie z wyplaconych zasitkow.

§ 8. 1. Kazdy zaklad pracy obowigzany . jest
w ciggu 10 dni od dnia przyjecia pracownika dokonaé
odpowiedniego wpisu do legitymacji ubezpieczeniowej
oraz dokona¢ niezwlocznie wpiséw o ustaniu zatrudnie-
nia.

2. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych moze badaé
zgodno$§é wpiséw, dokonanych przez zaklad pracy w le-
gitymacji,-ze stanem faktyeznym i ma podstawie innych
dowodow:ustali¢ odmiennie ohowigzek . ubezpieczenia,
jego zakres i czas- trwania,

§ 9. 1. Pracownikom, objetym po raz pierwszy
obowiazkiem ubezpieczenia, uspolecznione zaklady pra=
cy obowigzane s3 w terminie okreflonym w § 8 wy-
stawiaé legitymacje ubezpieczeniowe,

2. . Pracownikom zatrudnionym w zakladach pracy,
pozostaj acych we wladaniu prywatnym, legitymacje ubez-
pieczeniowe wystawia wlasciwy oddzial obwodowy Za=
ktadu Ubezpieczen Spolecznych na wniosek pracownika.
Zaklad pracy obowigzany jest na zgdanie pracownika
wyda¢ mu za$wiadczenie stwierdzajgce rodzaj zatrud-
nienia i date jego rozpoczecia.

3. Wpiséw dotyczacych stanu rodzinnego dokonujg
oddzialy obwodowe Zakladu Ubezpieczen Spoiecznych
oraz zaklady pracy w granicach ustalonych w instrukeji
Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

4. Pracownicy podlegajacy jedynie ubezpieczeniu
od wypadkéw i choréb zawodowych nie otrzymujg le<
gitymacji ubezpieczeniowych.

§ 10. 1. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych w po<
rozumieniu z Centralng Rada Zwiazkéw Zawodowych
normuje w drodze instrukcji zakres obowigzkéw i tryb
postepowania zakladéw pracy przy dokonywaniu wpi=~
s6w do legitymacji i wydawaniu legitymaciji.

2. Zaklad Ubezpieczenn Spolecznych i zwiagzki za<
wodowe przeprowadzaja kontrole wystawiania i wyda=
wania legitymacji ubezpieczeniowych oraz dokonywania
zapiséw przez zaklady pracy.

3. Na zadanie wlasciwego oddziatu Zakladu Ubez~
pieczen Spolecznych lub jego organu kontrolnego oraz
na zadanie zakladu pracy pracownicy s obowigzani
przedstawi¢ lub nadeslaé swoje legitymacje ubezpiecze=

niowe. {

§ 11. 1. Wlaéciwy oddzial obwodowy Zakladu Ubez+
pieczenn Spolecznych wydaje orzeczenia w sprawie obo+
wigzku i zakresu ubezpieczenia z pouczéniem o Srod=
kach prawnych:

a) jesli pracownlk dokonal sam zgloszenia do “ubez~

pieczenia,
b) jesli obowigzek ubezpieczenia ustalono z urzedu
w wyniku kontroli zakladu pracy,

c¢) na zadanie zakladu pracy lub pracownika,

d) w razie ustalania obowigzku ubezpieczenia; jego
zakresu lub czasu trwania odmiennie, niz to
wynika z wpisu w legitymacji.

2. Zaklad pracy obowigzany jest dokona¢ wpisu
do legitymacji badz uzupelni¢ go lub sprostowaé zgod-
nie z prawomocnym orzeczeniem Zakladu lub instancji
odwolawczej.

§ 12. Zaklady pracy obowigzane sg w terminie,
okreslonym w § 7 ust. 1, dokonywaé do oddzialu obwo=
dowego Zakladu Ubezpieczen Spolecznych wplat na=
leznych skladek ubezpieczeniowych oraz skiadek i oplat,
ktérych S$cigganie zostalo powierzone Zakladowi Ubezs
pieczenn Spolecznych.

§ 13. .1. Oddzial obwodowy Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych dokonuje wymiaru skladek, jezeli zaklad
pracy nie nadestal w terminie obliczenia skitadek lub .
obliczyl je wadliwie, badZ jesli wyniki kontroli, prze-
prowadzonej przez Zaklad, daja podstawe do zmlany
dokonanego przez zaklad pracy obliczenia.

2. W ciggu miesigca po otrzymaniu wymiaru za=
klad pracy moze zadaé sprostowania wymiaru, uzasad<
niajac to zadanie.

3. Jezeli oddziat obwodowy Zakladu Ubeipleczeﬁ
Spolecznych odmawia sprostowanla wymiaru, woéwezas
obowigzany jest wydaé orzeczeme z pouczeniem o $rod=
kach prawnych.
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§ 14. 1. Obowiazek uiszczania skiadek jest nie-
‘galezny od przestania do Zakladu obliczenia skladek
Jub od dokonania ich wymiaru przez Zasklad. Wniesienie
zazalenia lub skargi nie zwalnia zakladu pracy od obho-
wigzku terminowego uiszczania skladek.

9. Odsetki nalezne z tytutu zwloki w uiszczeniu
skladek liczy sie od nastepnego dnia po uplywie termi-
nu platnodci sktadek, przy czym miesiac rozpoczety li-
czy sig za pelny.

§ 15. 1. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych moze
zwolnié drobne zaklady pracy od obowigzku sktadania
obliczenia skladek i podawania stanu zatrudnienia lub
skladania imiennego wykazu pracownikow za mie-
sigce, w ktérych nie nastapily zmiany w stanie zatrud-
nienia i wysokosci zarobkéw.

9. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych moze zawieraé
porozumienia W sprawie centralnego oplacania sktadek
za pracownikéw poszczegdlnych — dzialdow uspotecznio-
nych zakladéw pracy, przy czym porozumienia te moga
ustalaé odmienne terminy.i tryb skladania obliczenia
skladki, rozliczen z wyptaconych zasitkow, podawania
stanu zatrudnienia i uiszczania skiadek.

3. W razie gospodarczej potrzeby Zaklad Ubez-
pieczen Spolecznych moze dla poszczegélnych zakladow
pracy lub kategorii zakladéw pracy ustali¢ pézniejsze

- terminy skladania obliczenia skladek i podawania stanu
zatrudnienia, przy czym moze to uzalezni¢ od wplacania
w terminie odpowiedniej zaliczki na sktadki.

§ 16. 1. Kontrole nad prawidtowoscia obliczania
i uiszczania skladek wykonywaja Zaklad Ubezpieczen
Spotecznych i zwiazki zawodowe.

2. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych obowiazany
jest przeprowadzaé okresowo szczegélowa kontrolg pra-
widltowosci obliczania i uiszezania sktadek w kazdym
zakladzie pracy w odstepach czasu nie diuzszych, niz
12 miesiecy.

3. Zaklad pracy obowigzany jest na zadanie orga-
néw Zaktadu Ubezpieczern Spolecznych lub upowaznio-
nych organéw zwigzkéw zawodowych udostepni¢ prze-

ATy

gladanie umbéw o prace, ksiag plac, wykazéw wyplat
oraz zwiazanych z nimi dowodéw rachunkowych i ich
wpiséw do ksiag.

§ 17. Zaklady pracy, zarejestrowane juz w od-
dziatach obwodowych Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
(b. ubezpieczalniach spotecznych) przed wejsciem w zy-
cie niniejszego rozporzadzenia, nie s3 obowigzane do
ponownego rejestrowania.

§ 18. 1. Przepisy niniejszego rozporzadzenia, do-
tycagce rejestracji zakiadow pracy, podawania stanu za-
trudnienia, sposchu uiszczania skladek oraz kontroli
czynnoéci zakladéw pracy, nie maja zastosowania do
zakladéw pracy podleglych Ministrom Obrony Naro-
dowej i Bezpieczenstwa Publicznego.

2. Sprawy, okre§lone w ust. 1, unormuje Minister
Pracy i Opieki Spolecznej w porozumieniu z Ministrami
Obrony Narodowej i Bezpieczenistwa Publieznego.

§ 1¥9. Traca moe:

a) rozporzadzenie Ministra Opieki Spolecznej z dnia
28 grudnia 1933 r. o sposobie dokonywania zgio-
szen w zakresie ubezpieczen spolecznych, uisz-
czaniu sktadek i kontroli czynnoSci pracodaw-
cow (Dz. U. R..P. Nr 103, poz. 818 i z 1938 r.
Nr 12, poz. 84),

b) rozporzadzenie Ministra Opieki Spolecznej z dnia
19 lipca 1935 r. o sposobie dokonywania zgtoszen
i uiszczaniu skladek za pracownikéw, podlega-
jacych tylko ubezpieczeniu od wypadkéw w za-,
“trudnieniu i choréb zawodowych, z wyjatkiem

pracownikéw rolnych (Dz. U. R. P. Nr 54,
poz. 385).
§ 20. Rozporzadzenie wchodzi w zycie od pierw-

szego dnia miesiaca nastepujacego po jego ogloszeniu
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