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§ 5. 1. W przypadku niezachowania ustalonych w 
§ 2 terminów złożenia sprawozdań premia za terminowe 
wykonanie obowiązków sprawozdawczości ulega nastę­

pującemu zmniejszeniu: 

1) przy opóżnieniu do 10 dni kalendarzowych potrąca 

s i ę 1/5 premii należnej danemu pracownikowi; 

2) za każde następne 5 dni kalendarzowych opóźnie­

nia potrąca się dalszą 1/5 premii.. 

2. Wysokość premii za terminowe wyko nanie obo­
wiązku sprawozdawczości ustala n aczelnik d anej jedr,ost­
ki, a zatwierdza zwierzchnik jednostki nad rzędn2j. Za­
twierdzenie to może nastąpić tylko w przypadku prawi­
dłowego wykonania sprawozdawczości. 

. § 6 . Zasady określone w § 3 mają zastosowan ie do 
wszystkich pracowników finansowo ·k sięgowych (rachun­
kowych) uprawnionych do otrzymywania premii za ter­
minową sprawozdawczość. 

Załącznik Nr 32 do rozporządzeni.a Ra ­
dy Ministrów z dnia 13 lipca 1952 r. 
(poz. 241). 

REGULAMIN PREMIOWANIA KOMISARZY ODBIORCZYCH T ABORU KOLEJOWEGO I ICH POMOCNIKOW 
ORAZ KOMISARZY ODBIORCZYCH (ODBIORCO W) MATERIAŁOW I WĘGLA 

§ 1. Regulamin n iniejszy ustala zasadę premiowania 
komisarzy odbiorczych taboru kolejowego i ich pomocni­
f ów oraz komisarzy odbiorczych (odbiorców ) materiałów 
i węgla, wymienionych w tabeli stanowisk i stawek upo­
sażeń. 

§ 2. 1. Wysokość premi i k omisarzy odbiorczych 
taboru kolejowego i ich pomocników oraz komisarzy od­
biorczych (odbiorców) mate~iałów i węgla wynosi 60010 
uposażenia zasadniczego. 

2. Premia przypadająca w myśl postanowień ust. 1 
lulega zmniejszeniu dla: 

a) komisarzy odbiorczych taboru kolejowego i ich 
pomocników za: 
każdą reklamację w okresie gwarancyjnym paro­
wozu o 8% należnej premii, 
każdą reklamacj ę w okresie gwarancyjnym wago­
nu osobowego o 3% należnej premii, 
każdą reklamację w okresie gwarancyjnym wago­
nu towarowego o 1,5% naleinej premii, 

b) komisa rzy odbiorczych (odbiorców) materia1ów za 
niewłaściwą klasyfikację wyrobów (artykułów) , 

pod względem ich jakości, reklamowaną p rzez 
jednos tki służbowe , o 1,5°,'. należnej premii za każ­
de 10.000 zł wartości artykuł u, 

cj komisarzy odbiorczych węgla za każde rozpoczęte 
10 reklamowanych wagonów węgla o 1,50/ 0 należ­

nej premii. 

§ 3. Premię dla komisarzy odbiorczych taboru kole­
jowego i ich pomocników oraz komisarzy odbiorczych 
materiałów i węgla (od-biorców) zatwierdzają dyrektorzy 
okręgów kolei państwowych. 

§ 4. Pracownicy tracą prawo całkowicie lub częścio­
wo do premii przypadającej im z tytułu postanowiell ni­
niejszego regulaminu, o ile zostało stwierdzone, że wyni­
ki wzięte za podstawę do ustalenia wysokości premii są 
niezgodne ze stanem rzeczywistym lub gdy na skuLek 
niedbalstwa przy wykonywaniu ciążących na nich obo­
wiązków narazili na szkodę interesy przedsiębiorstwa 

"Polskie Koleje Państwowe". 

Załącznik Nr 33 do rozporządzenia Ra­
dy Ministrów z dnia 13 lipca 1952 r, 
(poz, 241). 

TABELA DODATKOW SŁUL:BOWYGH 

Lp. Stanowisko Kwota dodatku 
zł miesięcznie 

starszy ustawiacz 94,50 
2 ustawiacz · 78,75 
3 manewrowy I kI. 78.75 
4 manewrowy II kI. 78,75 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 17 lipca 1-952 r. 

w sprawie poddania wyższych szkół wychowania Bzycz nego przepisom ustawy z dnia 15 grudnia 1951 1'. o szkol­
nictwie, wyższym i o pracownikach nauki. 

Na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 15 grudnia 
1951 r. o szkolnictwie wyższym i o pracownikach nauki 
(Dz. U. z 1952 r. Nr 6, poz. 38) zarządza się, co nastę­
puje: 

§ 1. Akademię Wychowania Fizycznego im. gen. bro­
ni Karola Swierczewskiego w Warszawie oraz Wyższe 
Szkoły Wychowania Fizycznego w Poznaniu, Wrocła­
w iu i Krakowie poddaje się przepisom ustawy z dnia 15 

grudnia 1951 r. o szkolnictwie wyższym i o pracowni­
kach nauki (Dz. U. z 1952 r. Nr 6, poz. 38). 

§ 2. Wykonanie rozporządzenia porucza się Preze­
sowi Rady Ministrów oraz Ministrowi Szkolnictwa Wyż­
szego. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogło­
szenia. 

Prezes Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 

... 


