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3. Kobiecie zwolnionej ze służby w przyp<\dku 
. określonym . w !lst. 2 . w okresie po 5 miesiącach :ią:i, y 

' należy wy.płaciĆ uposażenie · do kOl\ca przysługującej 
przerwy w pracy po porodzie, niewieinie od odprawy 
przewidzianej . w przypad.ku zwolnienia ze służby. 

Art. 49. 1. Funkcjonariuszowi zwolnionema ze 
służby w 'przypadkach przewidzianych wart. 45 pkt l 
i art. 46 pkt 1, 2 i 3 przysługuje odprawa na zasadach 
określonych w osobnych przepisach. 

2. Odprawa nie przysługuje funkcjonariuszowi 
zwolnionemu ze służby za 3-miesięcznym wypowiedze­
niem. 

3. W razie zwolnienia funkcjonariusza ze służby na 
jego prośbę M inister Eezpieczellstwa PubJiczn.ego może 
przyznać odprawę. 

R o z d z i a ł 7. 

Przepisy IWJlcowe. 

Art. 50. 1. Zdolność fizyczną funkcj onariusza do 
służby oraz zwi ązek pogorszenia stanu zdrowia ze s łuż­

bą ustalają komisje lekarskie powolane przez Ministra 
Bezpieczeństwa Fublicznego. 

2. Minis ter Eezpieczeństwa Publicznego określi 

sklad oraz zasady i tryb postępowania komisji lekar-
5kich. 

Art. 51. 1. \-\Tarunek przewidziany wart. 4 pkt 4 
nle dotyczy kandydatów do szkół oficerskich bezpie­
czeństwa publicznego. 

2. Czas przebyty w szkole oficerskiej bezpieczeń­

stwa publicznego może być zaliczony na poczet zasadni­
czej służby wojskowej na zasadach określonych przez 
Ministra Obrony Nurodov';ej w porowmieniu z Mini­
strem Bezpieczei'lstwa Publiczne~':). 

Art. 52. Zasady i tryb wykonyv!ania przezfunkcjo­
nariuszów powszechnego obowiązku woj~koWE:go określi 
Minister Obrony Narodow ej w porozumieniu z Mini­
strem Bezpieczeilstwa Publicznego. 

Art. 53. 1. W przypadku ~wolnienia ze służby pod­
oficerowie i oficerowie bezpiecz2ństwa publicznego pod ­
legają ocenie kwalifikacyjnej., na klórej pod.~tawie zo­
staje im nadany stopień wojskowy, odpowiadający ich 
kwalifikacjom. 

2. Zasady i tryb postqpowania przy kwalif ikarji 
określi Minister Obrony Narodowej w porozumieniu 
z Ministre::l1 Bezpieczeństwa Publicznego. 

A rt. 5,1. 1. W przypadku popełnienia przez fu nk· 
cjonariusza czynu podlegającego ukawniu w postępo­

wilniu karno-administracyjnym organ powoli1ny do orze­
kan iu zawiadamia o tym niezwłocznie przelożonego 

funkcjonariusza. 

2. Oigan bezpieczeństwa publicznego maprdwo 
w ciągu 14 dni od 7.awiadomienia przejąć SpillWę w c€lu 
ski-erowania jej do postępowania dys<;,yplin<lfneUo. 

3.' W przypadku popełnienia przez funkcjonariusz a 
czynu, za który w myśl obowiązujących przepisów wła­
ściwe órgan y mogą nakładać kary porządkowe. jak rów­
n ież gdy zachodzi potrzeba przymusowego sprowadzenia 
funkcjonilrius za oraz w przypadku gdy wlaściv.'e ·)IWiny 
up rawnio ne są do stosowania uresztu ja ko troJka przy­
muszenia, organy te zwracają się do or~Janów bezpie­
czeństwa publicznego, które stosują środki prz€widl.iilne 
w przepisach obowiązujących w organach bezpieczeń­

stwa pubLcznego . 

Art. 55. 1. Pracownicy zatrucln:eni w org ill1 'lrh 
bezpieczeństwa publicznego na podstawie umow y o pra­
cę odpowiadają w sprawach o piZeslE;pslwa przed sqda­
mi powszechnymi. 

2. Minister Bezpieczeń s twa Publicznego określi za­
sady i tryb odpowiedz ialności dyscyplinarnej pracowni­
ków wym'ienionych w ust. l. 

Arł. 56. 1. Funkcjonariuszom maz praco wnikom 
zatrudnionym w organ ach bezpieczeóstwd publi.:z.nego 
na podstawie umowy o pracę, którzy p rzesz li do pHl cy 
w innych organach administracji pGl';,two w ej lub insty­
tucji paós twowej albo przedsi~b i o r stw i p m poleczn io llym 
za zgodą doty chczasowego i no w ego zak ła d u pracy, za ­
licza się czas służby (pr a cy) w organach bezpieczeó st w a 
pubiicznego do czasu pracy wymagaTlego dla uzy ~ k an i a 

praw urlopowych w now ym miejscu pracy. 

2. Przepis ust. l stosuje się również do funkcjona­
r iuszów i pracowników, którzy przeszli do slużby (pra ­
cy) w organa ch bezpieczeJlstwa publicznego z innych 
organów administracji państwowej lub insty tucji pań­

stwowej a lbo przedsiębiorstwu uspołecznionego. , . 

Art. 57. Wart. 17 § 1 ustawy z dnia 20 lipca 1950 r. 
o zmianie przepisów postępowania karnego (Dz. U. Nr 3&, 
poz . 348) pod lit. d) skreśla się wyrazy "i pracown icy". 

Art. 58. Wart. IV ust. 1 przepisów wprowad z" j ą­

cych Kodeks Karny \-\Tojska Polskiego (Dz. U. z 1944 r. 
Nr 6, poz. 28 i z 195 1 r. Nr 6, poz' 55) skreśla s i ę wyrazy' 
"oraz funkcjonariusze i pracownicy bezpieczellstwa pu-
blicznego". ' 

Art. 59. W ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o od­
powiedzia]ności żołn ierzy za przewin'len ia dYSC ypJillM­
ne i za naruszenia honoru i !JO(~:lOści żołn ierskiej (Dz. U: 
Nr 6, poz. 55) art. 20 otrzymuje brzmie nie : 

"Art. 20. Określone w niniej szej 'ustaw ie upraw n je­
nia Ministra Obrony Narodow e j przyslugują w odni esi e­
niu do Woj sk Wewnętrznych Ministrowi Bezp ieczel'lstwa 
Publ icznego" , 

Art. 60. Dekret wchodzi w żyde z dni em ogłoszenia. 

Przewodniczący Rady Pallstwa: A. ZawadzJ.ii 
Sekretarz Rady Państwa: M. Rybicl-;i 
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DEKRET 

z dnia 20 lipca 1054 r. 

o Milicji Obywatelskiej. 

Milicja Obywatelska, d zia lając w mmach"lużby 
bezpieczeństwu publicznfgo, jC5t powolana 00 ochrony 

ludowego po rządku prawnego, opartf'go na żasildrich 
Konstytucji Pólskiej Rzeczypo~politf"j Ludowej : 
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Milicja .Obywatelska strzeże porządku i ładu wew­
nętrznego, prowad,3i n ieubłaganą walkę z wszelką dz ia­
łp.l rtością godzącą w ustalony wolą ludu pracującego po­
rz ąd ek pr.awny" ochrania własność społeczną, strzeże 
hf'~pipczeJ'lstwa, spokoju i mienIa obywateli. 

Rozdział 1. 

Przepisy ogólne. 

Alt. 1. Milicja Obywatelska jest zorganizowaną na 
wzór wojskowy i uzbrojoną formacją służby bezpiect:eń­
stwa publicznego. 

Art. 2. Do zakresu działania Milicji Obywatelskiej 
należy: 

1) strzec porządku i ładu' wewnętrznego, 

2) ochraniać własność społeczną oraz bezpieczelIstwo 
i mienie obywateli, 

3) przeciwdziałać i zapobiegać przest ępczości, 

4) przeprowildzać postępowanie przygotowawcze w 
sprawach karnych, wykonywać ziecenia prokura­
torów i sądów oraz innych właściwych organów pań­
stwowych - w zakresie prawem przewidzianym. 

Art. 3. Organizacja Milicji Obywatelskiej jest pod 
w?:ględem terytorialnym przystosowana do powiału ad­
ministracyjnego Paóstwa. 

Art. 4. 1. Minister Bezpieczeństwa Publicznego 
określi szczegółową organizację Milicji OOywatelskiej . 

2. Rada Ministrów określi umundurowanie i ozna­
ki Milicji Obywatelskiej. 

Art. 5. Stosunek służbowy w Milicji ObY'vatelskiej 
powstaje przez mianowanie na podstawie dobrowolnego 
zgłoszenia się kandydata. 

Art. 6. Pierwszeństwo przy przyjęciu do służby 

w Milicji Obywatelskiej przy równych kwalifikacjach 
mają osoby zgłaszające się bezpośJednio po zwolnieniu 
z czynnej służby w Siłach Zbrojnych. 

Art. 7. Funkcjonariuszem Milicji Obywatelskiej 
może być mianowany, kto: 

l) posiada obywatelstwo polskie, 

2) jest na odpowiednim poziomie polityczno-moralnym, 

3) posiada odpowiednie wykształcenie ogólne i przy­
gotowanie zawodowe, 

4) odbył zasadniczą służbę wojskową albo zostal prze­
n iesiony do rezerwy lub zwolniony od powszecllue­
go obowiązku woj sko"vego, 

5) posiada odpowiedni stan zdrowia, stwierdzony orze­
czeniem lekarskim. 

Art. 8. Komendanta- Głównego Milicji Obywatel­
skiej powołuje i odwołuj e Rada Ministrów na wniosek 
Ministra Bezpieczeństwa Publicznego. 

Art. 9. Na inne stanowiska służbowe funkcjonariu­
szów mianuje Minister Bezpieczeństwa Publicznego lub 
upoważnieni przez niego przełożeni. 

Art. 10. Przed objęciem służby funkcjonariusz skła­
da wobec właściwego przełożonego ślubowanie w prze­
pisanej formie. 

Art. 1 t. Funkcjonariusze ' podlegają służbowemu 
opin iowaniu na zasadach określonych przez Min 'stra 
Bezpieczeństwa Publicznego. 

Art. 12. Na wyższe stanowisko służbowe mianaj a 
się funkcjonariusza w ramach wolnych stanowisk w za­
l e;~ności od opinii służbowej i posiadan'ych kwalifik,lcji. 

R o z d z i a ł 2. 

Stopnie w Milicji Obywatelskiej. 

Art. 13. Ustanawia się następujące kolejne stopnie: 

l) szeregowcy Milicji Obywatelskiej: 
szeregowiec Milicji Obywatelskiej 
starszy szeregowiec 

2) podoficerowie Milicji Obywatelskiej: 

kapral Milicji Obywatelskiej 
plutonowy 
sierżant 

starszy sierżant 

3) oficerowie Milicji Obywatelskiej: 

chorąży 

podporucznik 
porucznik 

Milicji Obywatelskiej 

" 
kapitan 
major 
podpułkownik 

pułkowni k 

4) generał Milicji Obyw atelskiej. 

Art. 14. Stopnie szeregowców i podoficerów nada­
je Komendant Główny Milicji Obywatelskiej lub upo­
ważnieni przez niego przełożeni. 

Art. 15. Stopnie oficerskie nadaje Minister Bezpie­
czeństwa Publicznego na wniosek Komendanta Głównego ' 

Milicji Obywatelskiej. 

Art. 16. Stopień generała nadaje Rada Ministrów. 
na wniosek Ministra Bezpieczeństwa Publicznego. 

Art. 17. Vvarunkiem mianowania na pierwszy sto­
pień podoficerski jest ukończenie szkoły podoficerskiej 
lub kursu albo złożenie egzaminu na podoficera. 

Art. 18. Podoficer może być mianowany na wyy.szy, 
stopień podoficerski, jeżeli posiada odpowiednią opinią 
służbową i przesłużył w posiadanYlTI stopniu podoficer­
skim czasokres, który wynosi w stopniu: 

kaprala - 9 miesięcy. 
p lutonowego 1 rok, 
s ierżanta - 18 miesięcy. 

Arl. 19. Warunkiem mianowania na pierwszy sto­
pie!'1 oficerski jest ukończenie szkoły oficerskiej lub kur~ 
su aibo złożenie egzaminu na oficera. i \ 

Art. 20. Oficer może być mianowany na wyiszy, 
stopiell oficerski, jeżeli p03iada od.powiednią OpJluą 

służbową i przesłużył w posiadanym stopniu oficer jkim 
czasck.res, który wynosi w stopniu: 

chorążego 

podporucznika 
porucznika 
kapitana 
majora 
pod.pułkownika 

- 1 rok" 
- 2 lata, 
- 3 lata, 
- 4 lata, 
- 4 lata; 
- 5 lat. 
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Art. 21. Mianowanie na pierwszy lub wyższy sto­
pień podoficerski lub ofJcerski może nastąpić bez zacho­
wania warunków prLeViidzianych wart. 17-20" jeżeli 
funkcjonariusz posiada szczególne kwalifikacje i umie­
jętności oraz odpowiednią opinię słuibową. 

Art. 22. Minister Bezpieczellstwa Publicznego okJ e­
fili ' szkoły i kursy, których ukotlczen ie jest warunkiem 
mianowania na pierwszy stopień podoficerski lub oli cer­
ski, oraz zasady i warunki zlożenia egzaminu na te stop­
!lie. 

R o z d z i li ł 3. 

Obowiązki funkcjonariuszów. 

Art. 23. 1. Funkcjpnariusz powinien: 
- ze wszystkich sił słuiyć Ojtzyżnje , stać na stra­

:ty ustalonego przez prawo ludowe ładu i porząd­
ku wewnętrznego, 

- działać w ścisłej zgodności z przepisami pra \va, 
- strzec własności społecznEj oraz bezpieczenc;twa 

i mienia obywateli, 
- wykonywać dokładnie rozkazy i poiecenia wladz 

przelo:lonych oraz przestrzegać ści:!;le przepisów 
regulaminowych, 

- w postE;.powaniu swym kierować się zasadam i 
godności i u czciwości, stale podnosić po;:;om 
swego uświadomienia polityczn€go oraz wiedzy 
ogólnej i zawodowej. 

2. Szczegółowe obow;ąz~;:i funkcjonariusza określa­

ją zarząt!zenia Ministra Bezpieczeństwa Publicznego. 

Art. 24. 1. Funkcjonariusz jest obowiązany za­
chować w tajemnicy wszystko, o czym powziął wiado­
mość w związku ze swym stanowiskiem służbowY"l, WQ­

beckażdk~o, komu nie jest obowiązany przekazać tej 
wiadomości. 

2. Obowiązek za.chowania tajemnky trwa zarówno 
w czasie służby, jak i po zwoln;eniu ze służby. 

Art. 25. 1. Funkcjonariuszowi nie wolno podej­
mować się prac zarobkowych poza służ1Ją. 

2. Komen dant Główny Milicji Obywatelskiej lub 
upoważnieni przez niego przełożeni mogą z.ezwolić funk­
cjontuiuSLOwi na prace wfobkovte poza sj-użbą, jeżeli 

wzgląd na interes społeczny tego· wymaga. 

Art. 26. \Varunki publikacji tub rozpo",7szechniilnia 
przez funkcjonariusza jego twórczości ,oraz 'warunki dzia­

' łalności naukowej, literackiej, artystycznej lub publi­
cystycznej funkcjonariusza określi Mjnister Bezpieczeń­
stwa Publ.icznego. 

Ro z d z i a ł 4. 

Prawa lunkc]onat~us.:ów. 

Art. 27. Funkcjonari:usz Otrzymuje uposaienie, 
umundurowanie, mieszkan;e służbo\'. e, orciekę Je:iar~ską, 
ulgi przy przejazdach pailstwowymj ślOdl:ami komlluika­
cyjnymi oraz Świildczenia i należności slużbowe przewi­
dziane w osobnych przepisach. 

Art. 28. 1. FunkcjonaTiuśz po 11 ml€siącach slni­
by nabywa prawo ~do corocznego 30-dniowego urlopu 
wypoczynkowego. 

'2. Minister,- Bezpieczeństwa Publicznego mecie ze 
względu .na · 'szczeg61ne , wlaściwo~ei i warunki służby 

przyznać funkcjonariuszowi (1,.'u ższy urlop wypoc2;ynko­
wy w wymiarze do 45 dni rocznie. 

Ar,t.29;1. Z ważnych i, r.ie cierpiących " zwłoki 

względów s łużbowych przełożony maże wwyjątko\'JYf'h 

pn:ypadkach wstrzymać udzielen ie funkcjon ariuszewi 
urlopu wypoczynkowego W części lub w ( "loki bądź 

udzielony urlop odwolać. 

2. Funkcjc>nariuslOwi odwolanemu z urlopu pny­
sługuje Z\vrot kosztów podrói y !powodowanych odwo­
łan;em według norm ustalonych dla po(~róży służbo­

wych. 

Art. 30. Funkcjonarimzowi, któremu wstrzy'ndno 
udzielenie u'rlopu wypoczynkowego lllbó któIego odwo­
łano z urlopu, należy udzielić urlopll w tym samym IO­

ku kalendarzowym, a najpóźn:ej w p ierwszy ch tIzech 
miesiącach następnego roku kalendarzowego. 

Art. 31. Funkcjonariuszowi m.ożnaudzielić ~uli)pu 
ze względów służb9wych lub z innych wi\żnych przy- • 
czyn. 

Art. 32. Zasady i tryb udzielenia urlopów określi 

Minister Pezpiecz€llstwa Publicznego. 

Art. 33. Prawa funkcj onariuszów do zilopatrzen,:a 
emerytalnego, inwalidzkiego, cdprav. y i inny ch ŚWilic'.­

czell w przypadku zwolnienia ze słu7,by normuj ą osob­
ne przepisy. 

Art. 34. Funkcjonariusz-kobieta k orzyEta 7,e szcze­
gólnych uprawnień, które pI zyslugują pracownicom 
według przepisów prawa pracy. 

R o z d z i li ł 5, 

Przepisy o odpowied:dalności cly!':cy~lin<Jmej 

n.:~ enf~('h . 

wynH:-

Art 35. Funkcjonariusz podlega cdpowi€dzidlno~ci 
dyscyplinu~'nej za fjt:H'USZE:l1e dy~ cyp!iny b~ni'.bovlej . 

Art. 36. 1. 'Wymierza się następujące kary dyscy­
plinarne: upomnienia" n ilgany, surowej nagany. sllmwej 
naga;)y z ostrzeżen iem, i!reszlu, uprzedzenia o niepdncj 
przydatn ości służbowej, O(l."oczen!a micmowania na wyż­
sze stanowisko służbowe albo nil wy;:szy stopień podofi­
cerski lub oficerski, wyznaczenia na niższe sta l1owisko 
służbowe, obn~żeIlia stopnia, wydolenia ze sJużby. . 

2. Z karą aresztu możnapci"czyć potrącenie fimk­
cj ona riuszowi za okreS cubywoilla tej kary 25% l ub 5Ufl/O 

' uposa~enia według poriadanej grupy. 

Art. 31. 1. Fankcjonariuszom o.J:.maczającym - się 

sumjenną i ofiarną slu:i:.bą Craz . csiągnięclami w szkole­
niu politycznym i zawodowym udziela się wyróżnisń . 

2. Rodzaje wyIó~nień są nast.~plljące: pDchwuJa, 
pochwała z wpisan:em do a;d osobowych. darowtln'e 
i zatarcie kary dyscyplinarnc;j, nagroda pienif;żna hib 
w postacipod.arunku, przedterminowe mianowame na 
wyższy stopieli podoficer~ki lub oiicer~ki . 

Art. 38. Minister BezpiecZeiJstwa Publiczncgo określi 
zasady i tIybwymierzan ia i wykonywania kar dyscypli­
narnych oraz udzielan:a wyró'i:niel). 

Art. ·39. Oficerowie ponoszą odpowiedzialność przed , 
,oficerskimi sądami honorowymi Za czyny, . które godzą 

w honorigodnośćeflcera MilicjiObywalelsk:iej. . 
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Art. 40. 1. Oficersk-ie sądy honorowe ~ą wyl)ie- Art ł8. Funkcjonariusza z,vain4cił si,: :te słu"i.t1 
lillce. w przypadku: 

: .' 2.,· Przy OrL'e~i'JJ) ! U ozłonkowie oficen:ki.ch sądów , 
honorowych są niezav.iśli: 

Art. 41. 1. O fice rski ~ą d hono,rowy wymierza ka~ 
Iy: upomnienia, na(Jany. surowej nagany. 

2. Oficenki sąd honorowy może również Vi'ystiJpić 
z wnioskiem o wymierze;,ie innej kary d-yscyplindrnej. 
\V tym przypadku oficerski sąd honorowy może zanie­
chać wYll1ierzenia kary {)kr::~lonej VI ust. 1. 

Art .• ,(2. Min is ter Be:z,pieczelistwa Publicznego ol,re­
tli or!Janizację oficerskich sądów honorowych oraz za­
sady i tryb postępowania przed tymi sąda .mi. 

,Art. 43. POd9ficerowie i szeregowcy ponoszą fldpo­
wie.dzialnuść przed sądami koleżeliskimi , do których 
stomje ' ~ię odpowiednio prLepisy art. 39--42. 

R o z d z i a ł 6. 

Zmiany w stosunku s~uihowym zwoinien(e ze służby. 

Art. 44. Funkcjonariusz może być przeniesiony do 
innej miejscowości z urzędu hlb na własną prośbę albo 
delegowany do czasowego pe~n ienia służby poza miej­
scem stałej sluiby. 

Art. 45. 1. Funkcjonariusza można wyznaczy ć na 
'niższe stanowisko slużbowe: 

1) na podstawie opinii służbowej stwierdzającej nie­
przyda t ność do służby na z<l jmowanym stanowisku, 

2) jeżeli s tan zd rowia funkcjonariusza uniemo-żliwia 

pełnienie sluźby na zajLlOwanym stanowisku, 

3) ze względów organizacyjnych, 

4) w trybie dyscyplinarnym. 

2. Vvyznaczenie fun]~cjanariusza na mzsze stano­
wisko slu żbowe z powodów wymienionych w ust. 1 pkt 1, 
2 i 3 wymaga zgody Ministra Bezpieczeilsl\.·{a Fubliczne­
go lub upoważnionC'go przez niego przelożonego . 

3. ' Funkcjonariusz wyznaczony na niższe stanowi­
sko służbowe z powodów wymienionych w us·t. 1 pkt 1, 
2 l 3 zachowuje poprzednio pobierane uposażenie Vi cią- . 

gu 3 miesic;cy od przenięsienia go na to sianowisko . Mi ­
nisterBezpieczeństwa Publicznego może funkcjonariu­
szowi przyznać poprzednio pobierane uposażenie na 
okres cłui.szy niż 3 miesiące. 

4. Funkcjqnariusz wyznaczony na .n jższe stan.:>wi­
sko służbowe ze wzg!ęduna stan zdrowia zachowuje 
poprzednio pobierane uposa:ienie" jeżeli pogorszen ie ~td­

nu zdrowia pozosta je w związku ze służbą. 

Arl. 4,5. 1. Funkcj onariusz, przeciwko któ:emu 
V1 SZCZęto postępowan i e karne, dyscyplinarne albo przed 
d jcerskim sądem honorowym lub· przed sądem koleżeil­

s]{jm dla )::otloficerów i szeregowców, I;~oże być l.awie­
szony w . czyimościach służbowych , " 

2. Funkcjo'na rh:sz tymczasowo ar~sztowany zpstaje 
zawieszony w czynności ach służbowych. 

,Ar~: . 'n .. Z.ilsa.d,y , ~~yptilty upo s.~że~ia f\.1nkc; jol1ariu­
szowi zę.wieszonemu '" czynnoś~iach sJużbowych Gkre­
ślają osobne przepisy. 

1) ustalenia przEz kOin, isję lekarską zupelnej ·n ie·Łdo l-
ności do służby, . . 

2) ukBfllnia fun kcjonariusza kalą dyscyplinarną wyda­
len ia ze służby. 

Art. ł9. Funkcjonariusza można zwolnić 7e ~ll' :i.by : 

1) VI przypadku stwierdzenia w opinii służbowej n ic_- · 
przydatności funkcjonariusza w służbie, 

2) w przypadku niemożnofci wykorzystan ia funkcj ona­
riusza w sluibie ze względów organizacyjnych, 

3) w przypadku niepeJnienia przez funkcjonariusza obo­
wiązków służbowych z powodu choroby przez <ikrfS 

co najmniej 6 miesięcy w ciąg·u kolejnych 12 mie­
sięcy, 

4) w przypadku niepelnienia pTZez funkcjon ariusza obo­
wiązków służbowych przez okres co najmniej 3 Illie­
li i<,;cy z POVWd11 tymczasowego aresztowan ia, 

5) na prośbę funkcjonariusza. 

Art. 50. Zwolnienie funkcjonariusza ze służby 

z przyczyn okreś!onych wart. 43 pkt 1 i art. 49 pkt 1, 2 
i 3 n:e może nasti!pić VI okresie obłożnej choroby przed 
upływem 6 mie.:;ięcy od dnia zachorowania. 

Art. 51. 1. Funkcjonariusza-kobiety n ie wolno 
VI czasie cązy i w okresie przerwy w pracy po powd7.:e 
:zw a ! niać ze służby z przyczyn określonych wart. 43 
pkt 1 oraz art. 49 pkt 3. 

2, Zwo!nien!e ze SILIŻby kobiety w czasie ciąży 

i w okresie przerwy w pracy po poradz;e z przyr:zya 
określonych wart. 49 pkt 1 i 2 wymaga zgody Mirri slr a 
Bezpieczeństwa Publicznego lub upoważn,onego prL:cz 
n iego organu . 

3. Kobiecie zwolnionej ze slużby w przypadku 
określonym w ust. 2 VI okresie po 5 miesią ci!ch ciąży nil­
leiy wypłacić uposażen i e do kOllca przysługują cej przer­
wy w pracy po porodzie, niezależn i e od odprawy ' prze­
widzianej wprzypadJm zwoln ienia ze służby. 

Art. 52. 1. Funkcjona riuszcwi zwolnionemu ze sluż­

by w przypa~~:':u przewidzionym wart. 48 pkt 1 iarL 4.3 
pkt 1, 2 i 3 przysługuje odprawa na zasadach określo­

nych w osobnych przepisach, 

2. Odprawa nie przysluguje funkcjonariuszo"vi 
zwoln ionemu ze slużby za 3-miEsięcznym wypowied.z'e­
niem, 

3. \V razie zwoln ienia funk cjonarlusza 
na je(:jo prośbę Komendant Główny 'Milicji 
skiet może przyznać ooprawę . 

Przepisy koilcowe. 

ze służby 

Oby watc!-

Arl. 53. 1. Zdolność fizyczpą funkcjonarlu~za do 
~luiby .0!3Z związek pogorszenia !::t&nll 'zdrowia ze dll'lrą 
ustal ają korriisje lekarskie pow olane przez r,1inislraBez­
p iecze11st w a Publicznego. 

2. JI,·1inisie;r. . B8zpieczeń,stwa Publicmego ok:'em 
~kłpd . o.razzasady. i lr\'_b .. postę.powan :a komisji lekcr­
skich. 
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Art. 54. 1. Warunek przewidziany wart. 7 pkt 4 
ńie dotyczy kandydatów do szkół oficerskich Milicji 
Obywatelskiej. 

2. Czas prze.byty' w szkole oficerskiej Mili cj i Oby. 
wa telskiej może być zaliczony na poczet zasadniczej 
s łużby wojskowej na zasad.ach określonych przez Mini­
s t ra Obrony Na rodowej w porozumieniu z Ministrem 
Bezpieczeilstwa Pub licznego. 

Art. 55. Zasady i tryb wykonywania przez funkcjo­
ńariuszów powszechDego ohowiązku woj skowego okreś li 
M inis ter O brony Narodowej w porozumieniu ' z Mini­
s trem Bezpieczeństwa Publicznego. 

Art. 56. 1. W przypadku zwolnienia ze służby 

p od;:)f j.cerowie i oficerowie Milicji Obywatelskiej podle­
gają ocenie kwalifikacyjnej; na której podstawie zos ta je 
im nadany s topień woj skowy, odpowiadający ich kwali-
fika cjom. -

2. Zasady i tryb postępowania przy kwalifikacji 
określi Minister Obrony Narodowej w porozumieniu 
oz; Minlstrem Bezpieczeństwa Publicznego. 

Art. 57. 1. W przyp<ldku popełnienia przez funk,­
cj onariusza czynu pocl.legaj ącego ukaraniu w postl~pO­

waniu karno-administracyjnym organ powolany do orze­
kan ia zaw iadamia o tym niezwłocznie przełożrJnego 

funkcjonariusza. 

2. Organ Milicji Obywatelskiej ma prawo w ciągu 
14 clni od zawiadomienia przejąć sprawę w celu . skiero­
wania jej do postępowania d yscyplinarnego. 

3. W przypadku popełnieni a przez funk cjonariusza 
czynu, za który w myśl obowiązujących przepisów włuś­

ciwe organy mogą nakładać kary porządkowe, jak ruw­
ńi eż gdy zachodzi potrzeba przymusowego sprowadzenia 

funkcjonariusza oraz w przypaclkach gdy właś ciwe orga­
ny upraWnione są do stosow ania aresztu j ako ś rodka 

p rzymuszenia, organy te z wracają się do org:llluw . ~1f1i ~ 

cji Obywatelskiej, które stosują ~rodki przew;dziftne 
w przepisach obowiązujących w Milicji Obywatelsk iej. 

Art. 58. 1. Pracownicy zatrudnieni w Milicji Oby­
w atelsidej na podstawie umowy o pracę odpowiadaj ą 

w sprawach o przestęps twa przed sądam i powszechnymi. 
2. Minister Bezpieczeóstwa Publicznego określ i za­

sady i try b odpowiedzialności d.yscyplinarnej pracowni­
ków wymienionych w ust. 1. 

Art. 59. 1. Funkcjonariuszom oraz pracownikom 
zatrudn ionym w Milicji Obywatelskiej na podstawie 
u mowy o pracę , k tó rzy przeszli do pracy w innych orga­
n ach administracji pallstwowej lub instytucji państ wo­

wej alb'o w p rzedsiębiorstwie uspołeczn i onym za zgodą 
dotychczasowego i nowego zakłaclu pracy, zalicza s; ę 

czas służby (pracy) w Milicji Obywatelsk iej do cza~u 

pracy wymaganego dla uzyskania praw urlópowych 
w nowym miejscu pracy. 

2. Przepis ust. 1 s tosuje się również do funk ':jona­
riuszów i pracowników, kturzy przeszli (1.0 slużby (p ra­
cy) w Milicji Oby\vatelskiej z innych organów admini­
s tracji p aństwowej lub instytucji państwowej albo przed­
siębiors twa uspołecznionego. 

Art. 60. Traci moc dekret Polsk iego Komitetu i,\'y_ 

zwolenia Narodowego z dnia 7 październ ika 1944 r. 
o Milicji Obywatelskiej (Dz. U. Nr 7, poz. 33). 

Art. 61. Dekret wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. , 

Przewodniczący Rady Państwa: A. Zawadzki 
Sekretarz Rady Państwa: M. Rybicki 
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DEKRET 

z dnia 20 lipca 1954 r. 

o Służbie Więziennej. 

Służba Więzienna jes t powołana d.o spełniania zildań 
powierzonych ·jej . przez wymiar sprawiedliwGści ludo­
w ej w zakresie wykonywania ka ry pozbawienia wolnoś ­

ci i postanowień o tymciasowym aresz towaniu. 

Wykonując swoje zadania Służba Więzienna po­
winna j edn :)cześl1:e wychowywać skazanych na karę po­
zbawienia woinoś ci na uczciwych ludz i p ro.cy i poży­

t ecznych obywateli Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej. 

Rozdział 1. 

. / Przepisy ogólne. 

Art. t. Służba Więzienna jest zor ;Janizowaną na 
wzór , wojskowy i uzbrojoną formacją służby bezpie­
czeilstwa publicznego. 

Art. 2. 1. Minister Bezpie2zeńs twa Publicznego 
określi szczeg6łową organizację Służby Więziennej. 

1. Rada Ministrów określi :umundurowanie ozna-
ki Służby Więziennej. 

Art. 3. Stosunek służbowy w Służbie Więziennej 

powstaje przez mianowanie na podstawie dobrowolnego 
zgłoszen ia się kandydata. 

Art. 4. Pierw :;zeńslwo przy przyj~ciu do SłL\;i;by 

przy równych kwalifikacjach mają osoby z9ła5zaj ą ce się 

be7pośrednio po zwo lnieniu z czynnej służby w S i łach 

Zbrojn ych. 

Art. 5. Funkcjoll'lriuszem Słuiby WiE;zienn~i m()Że · 

być mianowany, k to: 

1) posiacLa obywatelstwo polskie, 

2) jest na odpowiednim poziomie polityczno-mol\:Litlyrn, 

3) posiada. odpowiednie wykształcenie og6lne i przy­
gotowanie zawodowe, 

4) odby ł zasadniczą służbę wojskową albo zostal prze­
niesiony do rezerwy lub zwolniony od powszechne­
go obowiązku woj skowego, 

,+ 


