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ku. w zatrucl'n ieniu lul:> choroby zawodowej, a staf) je­
go zdrowia uległ pogorszeniu w związku z tym wy­
padkiem lub chorobą zawodową. ", 

3) w art. 30 ust. 3 ot.rzymuje brzmienie: 

.. 3. Od orzeczenia Komisji Odwoławczej do Spraw Eme­
rytaJiJ.ych ka:.hda ze stron ma IHdW0 wniesienia skar­
gi do sądów u.bezpieczeń srmłe€znycn w terminie i n,a 
7.asadach określonych w ustawie z dnia 28 lipca 
1939 r. :- Pr.awo o s'ądach ubezpieczeń społecznych 
(Dz. U. z 1939 r. Nr 71 , poz. 476 i z 1946 r. Nr 12, 
poz. 7G)." 

Art. 2. Skargi wnieSione do Trybunału Ube~piecleń Spo­
łeqnych na podstawie dotychczasowych przepisów, a <nie 
rozstrzygni,<;le do dnia wejścia w życie niniejszej ustawy 
podlegają rozpoznaniu w trybie określonym wart. l pkt 3.' 

Art. 3. Ustawa wchodzi w życie l driielTl ogłoszenia, 
z tym że przepisy art. l pkt l i 2 mają moc od dnia l lipca 
1956 r. 
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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 24 czerwca 1957 r. 

w sprawie wykonania ustawy "0 .funduszu zakładowym na rok 1957 w przedsiębiorstwach ,nieprzemysłowych podległych 

Ministrowi 2eglugi. 

Na podstawie art. 3 i 5 ustawy z dnia 19 listopada 1956 r. 
o funduszu zakładowym na rok 1957 (Dz. U. Nr 53, poz. 240) 
w porozumieniu z Centralną Radą Związków Zawodowyeh 
! Zarządem Główn,)'fl1 Związku Zawodowe90 Pracowników 

- 2eglugi zarządza się, co następuje: 

§ I. FUlldusz zi}kładowy tworzą działaJące we-dług zasad 
rozrachunku gospodarczego następujące przedsiębiorstwa pod­
ległe Ministrowi 2eglugi: 

1) p,rzedsiębiorstwa żeglugi morskie j, 

2) przedsiębiorstwa żeglugi śródlądowej, 

3) zarządy portów morskich oraz 

4) Przedsiębiorstwo Robót Czerpalnych i Pod\vodnych. 

§ 2. Na fundusz zakładowy przeznacza się cz!-~ść wygo­
spodarowanego zysku, a jeżeli przedsiębiOl' stwo nie osiąga 

zysku lub gdy suma funduszu zakładowego Jest wyższa od 
slllny osiągniętego zysku, na fundusz zakładowy przeznacza 
się odpowiednią sumę środkÓw obrotowych przedsiębiorsrwa. 

§ 3. t f undusz zakładowy tworzy się w przedsiębior- · 

stwie żeglugi morskiej, które: 
l) osiągnie sumę planowanego zysku lub nie przekroczy 

planowanej stra ty, 
2) nie zwiększy planowanego stosu nku wydatków dewizo­

wych do globalnych wpiywów. 

2. Fundusz zakladowy tworzy się \v p rzeds i ę biorstwie. 
żeglugi śródlądowej. które : 

l) wykona plan u:.tllg (przewozów) w cena t h zbytu, 

2) nie pogorszy planowanego wskażn.ika renl.owllOsci (stosu­
nek kosztów sprzedai.y do rea li zacji). 

3. Zarząd pOFtu mors.bego tworzy fundusz za kład0wy, 

. jeśłi nie pogorszy' planowanego kosztu robocizny bezpośred­

niej na, jednostkę przeładunku. 

,4. Przedsiębiorstwo Robót Czerpalnych i Podwodnych 
tworzy fundusz zakladowy, jeśli: 

l ) nie przekroczy planowanej straty, 

2) wykona plan usług robót czerpalnych i podwodnych w 
cena ch zbytu, 

3) wykona plan remon'tów jednostek pływających w termi­
nach zapewniaj,ą,cych wykonanie rocznego pIa.nu f(:>bót 
czerpalnych. ' 

5. W , przypadku niewyko'nania: warunków, o który:h mo~ 
wa w nin.iej-szym .pltI'agra.f,ie, Mini·ster Ż~iugi mote udzioelić .. 

zezwolenia na utworzenie funduszu zakladowego w wysoko­
ści 0,2"/0 planowanego [undnszu plac. 

'§ 4. 1. W celu ustalenia prawidłowej podstawy do obli­
czania odpisów na fundusz zakladowy faktycznie osiągnięty 

zysk (stratę) koryguje się o sumy wynikające z wprowadzo­
nych, a nie uwzględnionych w planie urzędowych zmi:a.n cen, 
stawek płac, składek na ubezpieczenia społeczne, podatków, 
oprocentowan.ia kredytow bankowych, taryf za usługi Komu­
nalne, norm amor tyzacji oraz kursó w walut, według których 
oblicza się wpływy i wydatki dewizowe. 

2. Upoważnia się Ministra Zeglugi w porozumieniu z Mi­
nis trem Finansów do ewentualnego skorygowania faktyczne­
go zysku (straty) o sumy wynikające z działania naslC~pują­
cych czynn ików niezależnych od przedsiębiorstw : ' 

l) w żeglucize morsk iej - zmiany poziomu cen frachtów na 
mif;dzynarodowym rynku · żeglugo'Nym. 

2) w portach morskich - zmiany struktury i wielkości masy 
towarO'W€"j. 

§ 5. l. Przy spełnieniu wa'runków, o których mowa Yf 
§ 3, prze('lsi~biorstwo tworzy fundusz zakladowy w wysokości 
1,5% planowanego funduszu płac przedsiębiorstwa. 

2. W przypadku os iągnięcia zysku ponadplanowego lub 
zmn iejszen ia 'planowanej straty fundusz zakładowy pO'wlęk­

-sza si ę : 

1) w prZ(~dsiębiors twach żeglugi mor-skiej o 50°/0 zys'ku po­
nadplanowego bądż sumy, o j.aką zmniejszono planowa-
ną st.ratę, _ 

2) w przed~iębiorstwach żeglugi śródlądowej o 501>;0 sllmy, 
o jaki) zmniej.szono planowaną stratę, 

3) w portach morskich o SOo/u sumy, o jaką zmniejszono pla­
nowaną stratę, 

4) w Przedsiębiorstwie Robót Czerpalnych i 'Podwodnych 
o "30% sumy, o jaką zmniejszono planowaną stratę, z tym 
że Minister Zeglugi za zgodą Ministra Finansów może na 
podstawie oceny wyników pracy przedsiębiorstwa pod­
nieść wysokość odpisów na fundusz zakładowy do 50°/, 
sumy, o jaką zmniejszono planowaną stratę. 

3. Ponadto na fundusz zakładowy przeznacza się: 

1) cały zysk z . produkcji ubocznej z wyjątkiem przypa.dków, 
w których obowiązuj-ące przepisy pr .. ewidują przeznacze­
n_ie tego zysku na inne cele, 

' 2) w zarzą-dach portów S()4l!o wpływ6w nie planowanych, 
II. uzyskanycn z (ytułu: 

nadwyżki wpływów z tytułu despatch'u nad wypłata­
mi z tytułu demurrage'u, 
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': -,. .nadw,yżki wpływów nad wydatkami z tytułu obrotów 
wagonów (nadwyżki ' prem'ii otrzymanej za przedter­
minowe zdawanie wagonów nad kosztami postoj0we­
go wagonów). 

- wpływów z marszrutyzacji, 

wpływów z tytułu stosowania rat opcyjnych, 
wpływów z tytułu dorażnych umów specjalnych, prze­
widujących wykonanie czynności nie objętych nor­
malną pracą portową, a mających na celu polepszenia 
jakości usług. ' 

( 4: Do podwyżki wpływów dewizowych, o których mowa 
w ust. 3 pkt 2 niniejszego paragrafu, w części przeznaczonej 
na fundusz zakładowy przedsiębiorstwo otrzymuje dopłatę 

w wysokości 500"/0 w formie ujemny'ch różnic budżetowych. 

§ 6. Przez planowany zysk, planowaną stratę, planowany 
fundusz pła c , pla'n usług, o których mowa w rozporządzeniu, 
należy rozumieć zysk, stratę, fundusZ- płac. określone we 
wskażnikach narodowego planu gospodarczego za twierdzo­
nych przez jednostkę nadrzędną. 

§ 7. 1. Odpisów na fundusz zakładowy dokonuje się raz 
na rok, chyba że załoga p,rzedsiębiorstwa postanowi doko­
nywać kwartalnych lub półracznych odpisów zaliczltowych, 
j e<\nakże wysokość dokonywanych kwartalnych odpisów za­
liczkowych n ie może przekraczać 25°/0' sumy funduszu zakła­
dowego przypadającego na dany ókres sprawozdawczy. 

2. Sumę funduszu zakładowego przypadającego na dany 
rok sprawozdawczy zatwierdza ' j ednostka nadrzędna na pod­
stawie danych , wynikających z zatwierdzonego sprawozdania 
finansowego uwzględn i ając korekty, o których mowa w § 4. 

3. W przypadku dokonywania odpisów za liczkowych od­
pis ,v'yrównawpy na koniet: roku ustala się przez potrClcenie 
odpisów za.liczkowych od sumy funduszu zakładowego usta­
lonej na dany rok. 

"- 4. Jeżeli wydatki dokonane w ciągu roku z zaliczkowych 
odpisów przekroczą sumę funduszu zakładowego ustaloną na 
dany rok sprawozdawczy, wówczas róiJ1ice między s,!mą wy­
datkowaną a sumą funduszu zakładowego przypadającą na 
dany rok za licza się jako wydatek obciążaj ący fundusz za­
kładowy utworzony w roku na stępnym. 
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5. Przed całkowitym wyrównaniem różnicy, o której 
mowa w ust. 4, nie mogą być czynione wydatki z funduszu 
zakładowego w roku następnym. . ~ 

§ 8. 1. Środki funduszu zakładowego mogą być prze­
zn aczone: 

1) na nagrody i świadczenia dla pracowników oraz na inne 
cele związane z ich potrzebami, 

2) na budownictwo mieszkaniowe dla pracowników oraz re­
monty mieszkań przez nich zajIJlowanych. 
2. Podział środków funduszu zakładowego na ,cele okre­

ślone w ust. 1 nalezy do uprawnień przedsiębiorstwa. 

§ 9. Górną granicę łącznej kwoty odpisów na fundusz 
zakładowy na cele określene w § 8 u'st. l pkt 1 ustala iip, 
w wysokości 8,5u/o planowanego funduszu płac. 

§ 10. 1. Podstawę do dokonania wydatkow ze środków 
funduszu zakładowego stanowią odpowiednie preliminarze 
zatwierdzone przez załogę przedsiębiorstwa lub jej przedsta­
wicieli. 

2. Środkami funduszu zakładowego dysponuje dyrektor 
przedsiębiorstwa w oparem o zatwierdzony preliminarz, o któ­
rym mowa w ust. 1. 

3. Z wykonania preliminarza, o którym mowa w ust. ' l, 
dyrektor przedsiębiorstwa składa załodze okresowe sprawoz­
dan ie. 

§ 11. Wykorzystanie środków funduszu zakładowego na 
cele inwestycyjne następuje w trybie przewidzianym dla in­
westycji pozalimitowych. 

§ 12. W przedsiębiorstwach objętych przepisami niniej­
szego rozporządzenia tracą moc dotychczasowe przepisy w 
sprawie finansowania wydatków na współzawodnictwo, na­
grody indywidualne. wynagrodzenia za prace zlecone indział 
w komisjdch oraz popieranie ruchu racjmializatorskiego, do· 
tyczące współzawodnictwa w zakładzie pracy oraz nagród 
indywidualnych za szczególne osiągnięcia. 

§ 13. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem ogłosze­
nia z mocą od dnia 1 stycznia 1957 r. 

\ 
Preze!- Rady Ministrów: J. Cyrankiewicz 
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DO ABONENTÓW 

Administracja Wydawnictw Urzędu Rady Ministrów przypomina, Iż abonenci opła­

cający prenumeratę półroczną ' powinni uregulować należność na 15 dni przed rozpuc?ę­
.ciem okresu prenumeraty, a więc za I półrocze w terminie do dnia 15 grudnia roku po­
przedniego, a za II półrocze - do dnia 15 czerwca. 

W razie niedokonania wpłaty w t ych terminach na:stąpl wsl.rzymanie wysyłkI. 
Administracja Wydawnictw Urzędu Rady Ministrt)w ule przy jmuje odpowiedzialno­

ści za terminowe dostarczanie Dziennika Ustaw PRL abonentom, klórz:y dOKonają wpłat 

z opóźnieniem. 
Należność za prenumeratę półroczną Dziennika Ustaw PRL wynosi: 

bez załączn ika 

z załącznikiem 

zł 45.­

zł 72.-

,V formie załączników opatrzonych odrębną numeracJą ' slron drukowane są obszer­
nIej sze ality zzaluesu' stosunków międzynarodówych . 

Celem uniknięcia koszlów i zbędnego zużycia papieru . prenumeratę załączn ików 

powinny zglaszać tylko jednostki, którym załćlczniki są istotnie po trzebne. 
Wp,łaty powinpy być dokonane na konto Narodowego Banku Polskiego, VIII Od­

dział Miejski,. Warszawa, nr, 1532-91-5, cz. 2, dz. S, rozdz. 19 (przelewem bankowym lub 
przekazem pocztowym). Na odcinku wpłaty należy podać ilość zamawianych egzempla­
rzy-. okres prenumeraty oraz dokładny adres ' wskazujący pełną nazwę instytucji (bez 
skrótów), nazwę llnędupocztowego, numer urzędu doręcza-jącego . (dotyczy to miast, 
w których jest kijka urzędów pocztowych, np.: Warszawa lO, Wrocław 3, Toruń 2 itp." 
ulicę i numeJ domu bądź' numer skrytki lub przegródki pocztowej. 

Nadsyłanie zamówień jest zbędne, gdy t wysyłka Dziennika Ustaw PRL dokonywana 
jest wyłączn:e na podstawie otrzymywanych wpłat. Rachunków za prenumeratę nie wy­
stawia śię. 

Redakcja: Urząd Rady Ministrów - 3iur9 Prawne, Warsza";a. al. Ujazdowskie t /3. 

, 

AdminIstracja: Administra~ja Wydawnictw Urzędu Rady Mlnistr6.w, Warszawa, ul. Krakowskie Przedm ieście 50. 

Tłorznno z polecenia Pr/ezesa Rady Ministrów w Drukarn i Akr ydensowej w Warszawie 11\ Tamka 3 

Zam.670 Cena 0,80 zł . 
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