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ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 8 lutego 1951 r. 

w sluawie wykonania ustawy o funduszu zakładowym na rok 1957 w przedsiębiorstwach podległych Ministrowi Przemysłu 
Maszynowego. 

Na podstawie art. 3 i 5 ustawy z dnia 19 listopada 1956 r. 
o funduszu zakładowym na rok 1951 (Dz. U. Nr 53, poz. 240) 
w porozumieniu z Centralną Radą Związków Zawodowych 
i z Zarządem Głóvmym Związku Zawodowego Metalowców 
zarządza się, co następuje: 

§ 1. t. Fundusz zakładowy tworzy się w pfństwowych .... 
przeusiębiorstwllch i zakładach przemysłowych. działających 

według zasad pełnego (pełnego wewnętrznego) rozrachunku 
gospodarczego, podległych Ministrowi . \ PrzemysJu Maszyno­
wego. 

2. Przepisy n iniejszego rozporządzenia stosuje się ocl-
powiedn [o do p rzedsiębiorstw zakładów powstających w 
ciągu roku. . 

§ 2. Na fundusz zakładowy przeznacza się cz ,,;ść wygos­
podarowanego zysku, a jeżeli przedsiębiorstwo nie qsiąga 

zysku lub gdy suma odpisów na fundusz zakładowy jest wyż­
sza od sumy osiągniętego zysku, na fundusz zakładowy prze­
znacza s<l ę odpowiednią sumę środków cbrotowych ~rzedsię ­
biorstwa. 

§ 3. 1. Fundusz zakładowy tworzy się w ' p rzedsiębior- . 
5łwie, które: 

1) osiągn ie sumę planowanego zysku lub nie przekrcczy 
planowanej straty, 

2) wykona pian produ kcji t.owa rowej w cen,v:h zbytu, 

3) spe·lni dodatkowe waru~ki, jei.e li t flk ;e zos taną ustalone 
zarządzeniem M inistra P rzemysłu Maszyn(l'vp.jo. 

2·. Upoważnia się M:nistra Przemysłu M'1szyntJw cgo do 
wprowadzenia w porozumieniu z Mini~;trem Fina nsów i z Za­
rzą.dem Głóvmym Związku Zawodowego Metil.lowców odmien­
nych warunków} zesad tworzen ia funduszu zakładowego, 
aniżeli wymienione w ust. 1 pkt 2. 

§ 4. 1. Jeżeli przedsiębiorstwo spelni warunki wymie­
nione w § 3 - dokonuje odpisów na fu.nJu '.' 'l. Z<lklildowy w 
wysokości: . 

1) 1Y/o planowanego fundu szu płac. 

2) do 50010 ponadplanowego zysku lub sumy , o którą zmniej­
szono planowaną stratę .. 

2. Na fun dusz zakładowy przeznacza się ponadto całko­
wity zysk z produkcji uboczne]. 

3. Upoważni a si ę Ministra Przemysłu Maszynowego do 
zwiększenia w porozumien iu z Zarządem Głównym Związku 
Zawodowego Metalowców odpisu na fundusz zakładowy 

'Z 1,SOfo do 2% w przedsiębiorstwach o dużej ilości nowych 
uruchomień , a przede wszystkim w przcdsiqb:o rstwach prze­
chodzących z produkcji specjalnej na cywilną. 

§ 5. Jeżel i p rzedsiębiorstwo nie wykona warunków wy- , 
mienionych w § 3, Ministe r Przemy;;lu Milszynoweao może 

w uBsadn i.onych przypadkach zezwol ić na dokonan Ie odpi­
sów nR fUIidl,\SZ zakłędowy w' wysokości O ,2 ~) /0 planowanego 
funduszu plac. 

§ 6. Przez ph nowany zysk, planowaną str atę, p!imowany 
fund \1 5Z p,ac, p:c,'1 p rocluk c: ji, sprzedaży lub usług, o których 
mOWil w rOZD Ol"Z <:r1 zeIliu , należy rozu.mieć zy·sk . stratę , fun­
dusz płac, produkcję towarową, sprzedaż lub usługi w cenach 

zbytu - określone we wskaźnikach do planu zatwierdwnych 
przez jednostkę nadrzędną. 

§ 1. 1. Odpisów na fundusz zakładowy dokonuje się raz 
na rok, z tym że na podstawie uchwały rady robotniczej mogą 
być dokonywane odpisy zaliczkowe na okresy od l~tycznia 
do końca l, II i III kwartału, do wysokości 25% sumy odpi­
sów na fundusz zakładowy przypadającej na dany okres. 

2. Sumę funduszu zakładowego przypadającego za dany 
rok sprawozdawczy ustala się na podstawie danych wynikają­
cych z przyjętego przez jednostkę nadrzędną sprawozdani.l 
finansowego. Prawidłowość obliczenia odpisów na fnndusz 
zakładowy powinna być sprawdzana i zatwierdzana przez jed­
nostkę nadrzędną. 

3. Dla obliczenia wyrównawczego odpis\! na koniec roku 
potrąca się od sumy funduszu zakładowego ustalone] za dany 
rok sumę odpisów zaliczkowych. 

4. Jeżeli wydatki dokonane w ciągu roku z nliczkowych 
odpisów przekroczą sumę fun duszu zakładowego usta l oną za 
ch ny rok sprawozdawczy - wówczas ró ~nicę pomiędzy kwo­
Lml wydatkowanymi a sumą fundu szu zakła dowego przypa­
di1ją cą za dan y rok zalicza się j c.k o wydatek obciążaj ący fun­
dll sz zak ładow y utworzony w roku nastc;pnym. 

S. Przp.d całkowitym wyrównan;em ró'm icy, o k ~ órej mo­
wa w ust. 4, nie mOGą być wy clatkov!'1ne żadne kwoty z fun­
duszu zakłćHlowego w roku n as tępnym. ' 

\ 
§ 8. I. W celu ustal enia prawidłowej podstawy do obli­

Clenia odpisów na fundusz zc1 kład owy faktycz nie osi ągnięty 

zysk lub stratę koryguje się o sumy wynikające z wprowad~o­
Ilych, a n ie uwzględnionych w planie u rzędowych zffiian w za­
kresie cen, stawek płac, skład.ek na ubezpieczenia społeczne , 

podatków. oprocentowania kredytów bankowych, taryf za 
usługi komunalne oraz norm amortyzacji. 

2. W celu ustalenia, czy zostaly spełnione warunki do 
utworzenia funduszu zakładowego w przedsiębiorstwach pla­
nowo deficytowych, należy przeprowildzić korek tę pl<lBowanej 
straty w takim stosunku procentowym, w jakiJ;ll nastąpiło prze .. 

,kroczenie planu sprzedaży. 

§ 9. 1. Środki z funduszu zakładowego mogą być prze­
znaczone: 

1) na nagrody "1 świadczenia dla pracowników oraz na inne 
cele związane z ich potrzebami, 

2) na budownictwo mieszkaniowe dla pracowników oraz re­
monty mieszkań przez nich zajmowanych. 

) 

2. Podział środków fundu szu zakładowego na powyższe 
cele należy do uprawn~eń przeds iębiorstwa. 

§ 10. Górną granicę łącznej kwoty odpisów na fundusz 
zakładowy na cele, o których mowa w § 9 ust. 1 pkt l; ustala 
się dla Ministerstwa Przemysłu Maszynowego w wysokości 
8.5°,'0 plan9-wanego funduszu płac. 

§ 11. 1. Pods tawę do dokonywania wydatków ze środ­
ków funduszu z akładowego stanowią odpowiednie .pr fllimina­
rzć!, z il twjerdzon~ przez załogę przedsiębiorstwa lub jej przed­
staw icieli. 



102 - Pez. 50 i 51 

2. Srodkilmi fun duszu zakIJdowego dysponuje dyrek tor 
przedsięhiorstwa w .oparciu o zatwierdzony preliminarz, w 
'porozumieniu z radą zakładową 

3. Z wykonania preliminarza dyrek lor składa. załodze 

okresowe sprawozdan ia. 

§ 12. Wykorzystanie środków funduszu zakładowego na 
cele inwestycyjne n~st<:puje w tr ybie p rzewidzianym dia in­

'westycji pozalimitowych. 
' \ 

§ 13,' Upoważnia się Ministra · Przemysłu Maszynowego 
w porozumieniu z Ministrem Finansów i Zarządem Głównym 

Związku Zawodowego Metalowców . do rozc: ąg t1ięcia przepi­
sów nin,jejszego rozporządzenia po odpowiednim ich dostoso­
waniu: 

I) na inne rodzaje przedsi ębiorstw i wkladó',v . 

2) na przedsiębiorstwa przemysłowe uznane na zasadzie 
odrębnych przepisów za eksperymentujące. 
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§ 14, Rozporząd zenie wchodzi w życie z dn iem ogłosze­

nia z mocą od dnia l stycznia 1957 r. 

Prezes Rady Ministrów: w z. P. Joroszewicz 

ROZPORZĄDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 8 lutego 1957 r. 

w sprawie wykonania ustawy o funduszu zakładowym na rok 1957 w przedsiębiorstwach przemysłowych podległych 
Ministrowi Energetyki. 

Na podstawie art. '3 i 5 ustawy z dnia 19 listopada 1956 r. 
o funduszu zakładowym na rok 1957 (Dz.' U. Nr 53, poz. 240) 
W porozumieniu z Centralną Radą Związków Zawodowych 
oraz Zarządem Głównym Związku Zawodowego Pracowników · 
Energetyki zarządza się, co następuje: 

§ 1. Fundusz zakładowy tworzy się w przędsiębiorstwach 
przemysłowych działających według zasad rozrachunku gos­

. podarczego podległych Ministrowi Energetyk!. 

§ 2. Przedsiębiorstwa przemysłowe dokonują odpisów na 
fundusz zakładowy przy dotrzymaniu następujących warun­
ków: 

l) elektrownie cieplne, ekonomiczne 
w skł.ad których wchodzą: 

a) Elektrooiepłownia Zerań, 
b) Elektrownia Starachowice, 
c) " Stalowa Wola 
d) 
e) 
f) 

g) 
h} 
i) 
j} 

k) 
l) 

m) 
n) 
o) 
p) 

" 

obowiązane są: 

Miechow ice, 
Jaworzno I, 
Jaworzno II, 
Łaziska, 

Chorzów, 
Zabrze, 
Szomberki, 
Victoria, 
Czechni ca, 
Szczecin, 
Poznań, 

Gorzów, 
Gdyn ia I i II, 

II, 

elek t roci epłov.'11i e, 

a) wykonać plan produkcjj energii elektrycznej ustalony 
w planach rocznych, 

b) uzyskać co najmni ej planowany zysk; 

: 2) pozostałe elektrownie cieplne ob€\wiązane są : 
a) wykonać planowaną średnią moc dyspozycyjną, 

b) uzyskać co najmniej planowany zysk, 

3) elektrownie wodne obowiązane są: 
a) wykonać nie mniej n iż 95% dobowych obcią?eń w cią­

gu roku, ustalonych w grafikach przez dyspozycję 

mocy, 
b) nje przekroczyć planowanych kosztów stałych, wyni­

kających z planów rocznych przedsiębiorstwa w warto­
. ściach bezwzględnych z uwzględnieniem korekty o 

saldo strat i zysków nadzwyczajnych, 

4) wkłady sieci .elektrycznych obowiązane są uzyskać co 
najmniej planowany zysk; 

.5) zakłady zbytu energii obowiązane są: 

aj n ie przekraczać planowanych jednostkowych kosztów 
obsługi odniesionych do umownych punktów odbioru, 

b) uzyskać co najmniej planowany zysk hib nie przekro­
czyć planowanej straty; 

6) zakłady remontowe energetyczne obowiązane są osiągnąć 
co najmniej planowany zysk, 

7) pIzedsiębiorstwa podległe Centralnemu Zarządowi Pro­
dukcji Cz~ci Zapasowych oraz Zarządowi Przedsiębiorstw 
Budowy Sieci obowiązane są: 

aj osiągnąć sumę planowanego zysku lub nie przekroczyć 
planowanej straty, 

b) wykonać plan produkcji towarowej w cenach zbytu: 

§ 3. Wysokość odpisów na fundusz zakładowy wynosi: 

1) w elektrowniach cieplnych oraz w elektrociepłowni ach -
20% wyp racowanego zyskUj 

2) w elektrowrniach wodnych: 

aj w przypadku dotrzymania warunków usta lonych w § 2 
ł pkt 3 -- 1,5% p lanowan ego funduszu plac, 

b) w przypadku obniżenia planowanych kosztów stałych 
wynikających z planów rocznych przedsiębiorstwa­
sumę równą 1,5"/0 planowanego funduszu p!ac orilZ do­
datkow o 50':/0 wartośc i osiągniętej obn iżIti kosztów; 

3) w zakładach sieci elektrycznych 
20% wypracowanego zysku; 

4) w zakładach zbytu energii -
a) w przypadku dotrzymania warunków ustalonych w 

§ 2 pkt 5 - 1Y/o planowanego funduszu plo.c, 
b) w przypadku obniżen ia planowanych kosztów obsługi 

odbiorców, skorygowanych o przyrost umownych 
punk tów odbioru - dodatkowo 50% osiągniętej obn" ~ ' 
ki kosztów; 

5) w zakładach remontowych energetycznych -
20% wypracowanego zysku ; 

6) w przedsiębiorstwach przemysłowych podl egłych Central­
nemu Za rządowi Produkcji Części Zapasowych oraz Za­
rządowi Przedsięb iorstw Budowy SIeci : 
a) w przypadku dotrzymania warunków ustalonych w 

§ 2 - 1,so/0 planow anego funduszu płac, 


