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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 12 maja 1959 r.
w sprawie uposazenia sedziow, cztonkow Biura Orzecznictwa Sadu Najwyiszego oraz asesorow i aplikantow sgdowych.

Na podstawie art. 5, 7 i 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 lulego e) Czlonek Biura Orzecznictwa

1949 r. o uposazeniu pracownikow panstwowych (Dz. U. Nr 7, Sadu Najwyzszego w grupie III lub IV
poz. 39) zarzadza sig, co nastgpuje: f) Prezes, wiceprezes, sedzia
okregowego sadu ubezpieczen

§ 1. Przepisom niniejszego rozporzadzenia podlegaja se- spotecznych w grupie Iil, iV lub V
dziowie, asesorzy i aplikanci sgdow powszechnvch, sedziowie g) Prezes, wiceprezes, sgdzia sa-
sadow ubezpieczen spolecznych oraz czlonkowie Biura Orzecz- du powiatowego w grupie IV, V lub VI
nictwa w Sadzie Najwyzszym. h) Asesor p.o. sedziego w grupie VI lub VIL

i) Asesor w grupie VIII
§ 2. Ustanawia sie dla pracownikow wymienionveh w § 1 i) Aplikant w grupie IX

dziewie¢ grup uposazenia zasadniczego:
2. Grupe uposazenia zasadniczego przyznaje Minister
Sprawiedliwosci wedtug zasad wyiej wskazanych.

Grupa uposazenia Kwota miesiecznego = ) . .
zasadniczego uposazenia w ztotych § 4. Dla px'acowfnlifow objetych § 1 ustala sie quwxeé
stawek dodatku funkcyjnego w nastepujgcych wysokosciach:
I 3.700.— n
- 1L 3.200.— Stawka dodatku Kwota miesieczna
I 2.700.— funkcyjnego dodatku w zlotych
v 2.400.— '
Y 2.100.— 1 1.300.—
vi 1.850.— 2 1.100.—
ViI 1.600.— 3 950.—
VI 1.400.— 4 800.—
IX 1.200.— 5 650.—
6 500.—
7 350.—
§ 3. 1. Uposazenie zasadnicze w kwocie ustalonej w § 2 8 250.—
otrzymuja: 9 200.—
a) Prezes, sedzia Sadu Najwyi-
szeg0, w grupie I § 5. Dodatek funkcyjny przystuguje za pelnienie nizej
b) Prezes Trybunalu Ubezpieczen okreslonych funkcji:
Spotecznych w grupie II
¢) Wiceprezes, sedzia Trybunahu a) Prezes Sadu Najwyzszego, pre-
Ubezpieczen Spotecznych w grupie II lub III zes sadu wojewodzkiego w stawce 1
d) Prezes, wiceprezes, sedzia sadu b) Prezes Trybunalu Ubezpieczen

wojewodzkiego w grupie II, IIT lub IV Spotecznych w stawce 2
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¢} Prezes sallu  powiatowego dla
miasta liczqcego wigcej niz 100
lys. mieszkancéw lub dla dwoch
lub wiecej powiatow (miast sta-
nowiacych powial, dzielnic) w
d) Dyrektor Biura Orzeczniciwa w
Sadzie Najwyzszym, prezes okrg-

stawce 3 lub 5

gowego sadu  ubezpieczen spo- )
lecznych w stawce 4

e} Wiceprezes sgdu wojewodzkiego w stawce 5

f) Prezes sadu powiatow<qo dla
jednego powiatu (miasta stano-

wiacego powiat, a liczgcego mniej

niz 100 tys. mieszkancow, dziel-

nicy} w
g} Przewodniczgcy sekcji w Sadzie

Najwyzszym, wiceprezes Trybu-

natu  Ubezpieczen Spolecznych,

przewodniczacy wydzialu i wizy-

tator w sadzie wojewdédzkim w stawce 6
h) Wiceprezes okregowego sadu

ubezpieczen spotecznych w
i} Wiceprezes sadu powiatowego,

przewodniczacy wydzialu zamiej-

scowego sadu powiatowego, prze-

wodniczacy wydzialu dla nielet-

stawce 5 lub 7

stawce 7

nich w stawce 7 lub 8
3 Przewodniczacy wydzialu w sa-
dzie powiatowym w stawce 9

§ 6. Dodatek funkcyjny wymieniony w § 5 nie przyslu-
guje pracownikowi w okresie urlopu bezptatnego, zawieszenia
w pelnieniu stuzby oraz za czas przekraczajacy 3 miesigce
niepelnienia z innych powodow obowiazkéw, do ktorych przy-
wiazany jest dodatek, W ostalnim jednak przypadku wstrzy-
manie wyplaty dodatku uzaleznione jest od decyzji Ministra
Sprawiedliwosci.

§ 7. Pracownikom wymienionym w § 1, ktérym powierzo-
no peinienie obowiazkéw badz ktérych delegowano na stano-
wisko uprawniajace do dodatku funkcyjnego przewidzianego
w § 3, przyshuguje na czas pelnienia tych obowiazkéw badz
delegacji — bez zmiany zasadniczego uposazenia — odpo-
wiedni dodatek przywiazany do danego stanowiska.

§ 8. W razie przeniesienia pracownika wymienionego
w § 1 na stanowisko, do ktorego przywiazane jest uposazenie
zasadnicze nizsze od uposazenia zasadniczego, pobieranego
na poprzednio zajmowanym stanowisku, Minister Sprawiedli-
wosci moze zezwoli¢ na zachowanie przez pracownika uposa-
zenia zasadniczego w dotychczasowej wysokosci.

$ 9. 1. Pracownikom wymienionym w § 3 ust. 1 lit. a) —
i) przyznaje sie dodatek za wyshuge lat.

2. Dodatek za wystuge lat wynosi 150 zI miesigcznie za
kazde trzy lata wystugi i nie moze przekracza¢ kwoty 600 zt.

3. Dodatek za wystuge lat przystuguje niezaleznie od in-
nych dodatkéw i platny jest miesiecznie z goéry poczawszy
od 1 dnia miesigca kalendarzowego nestepujaccgo po miesig-

cu, w ktorym pracownik nabyl prawo do dodatku badz prawo

do wyzszej stawki dodatku.

4, Do wystugi lat zalicza sie okres shluzby pe dniu 22 lip-
ca 1944 1.

a) na stanowiskach sedziowskich, asesorskich, aplikanckich
w sadownictwie powszechnym, sadach ubezpieczen spo-
tecznych oraz na stanowisku dyrektora i czlonkéw Biura
Orzecznictwa Sadu Najwyizszego,

b) na stanowiskach prokuratoréw, wiceprokuratoréw, pod-
prokuratoréow, referendarzy $ledczych, asesorow i apli-
kantow prokuratorskich,

¢) na stanowiskach wymienionych poa lit. a) i b) w wojsko-
wej stuzbie sprawiedliwosci,

d) w b. Komisji Specjalnej do Walki z Naduzyciami i Szkod-
nictwem Gospodarczym na stanowiskach okreslonych
przez Ministra Sprawiedliwosci.

5. Minister Sprawiedliwosci moze zaliczy¢ pracownikowi
do wystugi lat rowniez okres innej stuzby (wykonywania za-
wodu) anizeli wymienione w ust. 4, jezeli sluzba ta (wykony-
wanie zawodu) przyczynita sie do podniesienia jego kwalifi-
kacji.

§ 10. Minister Sprawiedliwosci ustali w drodze rozporza-
dzenia w poroztmieniu z Ministre.n Finansow dla pracowni-
kow wymienionych w § 1, ktéorym powierzeno petnienie funk-
cji nie przewidzianych w § 5, edpowiedni dodatek funkcyjny.

§ 11. Pracownicy objeci niniejszym rozporzadzeniem za-
chowuja prawo do uposazenia netto oslatnio pobieranego, je-
zeli jest ono lgcznie z dodatkami wyisze od przewidzianego
rozporzadzeniem dla zajmowanego stanowiska.

§ 12. Pracownikom objetym niniejszym rozporzadzeniem:

a) ohniza sie skale podatku od wynagrodzen do wysokosci
ckreslonej w § 2 rozporzadzenia Ministra Finansdéw z dnia
25 wrzesnia 1956 r. w sprawie obnizenia skali podatku
od wynagrodzen dla nieklérych grap podatnikow oraz
zwolnienia niektérych grup podatnikow w podatku od
wynagrodzen (Dz. U. Nr 44, poz. 202),

b) ustala sie znizki rodzinne, przewidziane w art. 13 ustawy
o podatku od wynagrodzen, w wysokoséci okreslonej
w § 3 przytoczonego wyzej pod lit. a) rozporzadzenia Mi-
nistra Finansow.

§ 13. 1. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia
9 pazdziernika 1957 r. w sprawie uposazenia sedziow,
czlonkéw Biura Orzecznictwa Sadu Najwyzszego oraz aseso-
row i aplikantéw sadowych (Dz. U. Ni 54, poz. 262).

2. Utrzymuje sie w mocy § 10 rozporzadzenia Rady Mi-
nistrow z dnia 20 czerwca 1956 1. w sprawie uposazenia se-
dziow, czltonkow Biura Orzecznictwa Sadu Najwyzszego oraz
asesorow i aplikantow sadowych (Dz. U. Nr 24, poz. 111) do
czasu wydania nowych przepisow o nalezno$ciach w razie
petnienia czynnosci sluzbowych poza zwyklym miejscem
sthizbowym oraz w razie przeniesienia na inne miejsce stuz-
bowe.

§ 14. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-

‘nia z moca od dnia 1 maja 1959 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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z dnia 12 maja 1959 r.

w sprawie ustalenia stanowisk, kwaliiikacji i uposazenia pracownikéw zatrudnionych w dziale orzecznictwa panstwowych
komisji arbitrazowych.

Na podstawie art. 12 dekretu z diia 5 sierpnia 1949 r.
o panstwowym arbitrazu gospodarczym (Dz. U. z 1958 r, Nr 29,
poz. 132) zarzad:za sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Rozporzadzenie stosuje sie do pracownikow za-
trudnionych w dziale orzecznictwa Glownej Komisji Arbitra-



