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3. Decyzja oiganu ubezpieczen spolecznych ustalajgca
wskazniki procentowe w mysl ust. 2 jest ostateczna.

§ 5. W razie znacznego wzrostu wydatkéw na zasitki
limitowane, spowodowanego epidemig lub szczegolnymi zda-
rzeniemi losowymi, wysoko$¢ kredytow na zasitki limitowa-
ne moze by¢ podwyzszona po uplywie kwartalu pizez organ
ubezpieczen spolecznych, o ktorym mowa w § 3, na uzasad-
niony wniosek zakladu pracy.

§ 6. Jezeli wydatki na zasitki limitowane wynosily w
zakladzie pracy w II potroczu 1958 r. mniej niz 0,5% fundu-
szu plac, stanowigcego podstawe obliczenia skladek na ubez-
pieczenia spoleczne, mozna odstapi¢ od ustalenia wysokosci
kredytéw na zasitki limitowane.

§ 7. 1. W terminie zaplaty skladek na ubezpieczenia
spoleczne za ostatni miesiac kazdego kwartalu zaklad pracy
obowigzany jest skilada¢ organowi ubezpieczen spolecznych,
o ktorym mowa w § 3, kwartalne sprawozdanie o wydatkach
na zasitki limitowane. Sprawozdanie o wydatkach/za I kwar-
tat 1959 r. zaklad pracy obowigzany jest zlozy¢ w terminie
zaplaty skiadek na ubezpieczenia spoleczne za miesige czer-
wiec 1959 r.

2. Kwartalne sprawozdanie o wydatkach na zasitki limi-
towane powinno zawierac:

1) wysokos$¢ funduszu plac, stanowigcego podstawe oblicze-
nia sktadek na ubezpieczenia spoleczne,

2) wysokos¢ kredytow na zasitki limitowane wynikajgca ze
wskaznika procentowego ustalonego na kwartal spra-
wozdawczy,

3) kwote wydatkow na zasilki limitowane,

4) réznice miedzy wysokoécig kredyidw na zasitki limito-
wane a kwotg wydatkéw na te zasitki.

§ 8. 1. Wyptata wszystkich zasitkéw naleznych z tytulu
ubezpieczenia spolecznego jest dokonywana przez zaklady
pracy w ciggu kwartatu z funduszow ubezpieczenia spotecz-
nego bez wrzgledu na wysokos¢ kredytow ustalonych na za-
sitki limitowane,

2. Jezeli kwota wyplaconych w kwartale limitowanych
zasitkéw przekracza wysokos$¢ ustalonych na ten cel kredy-
tow, zaklad pracy pokrywa roznice z funduszu plac, przele-
wajac ja w terminie okreslonym w § 7 ust. 1 na rachunek

bankowy organu ubezpieczen spelecznych, ¢ ktérym mowa
w § 3. Kwote przekroczenia kredytow ustalonych na I kwar-
tal 1959 r. zaklad pracy obowigzany jest przela¢ — z zastrze-
zeniem przepisow § 10 — w terminie zlozenia sprawozdania
o wydatkach na zasitki limitowane za I kwartat 1959 r.

3. Nie wplacona w terminie przez zaklad pracy kwota
przexraczajgca wysokos¢ ustalonych kredytéw na limitowane
zasitki jest' pokrywana z rachunku zakiadu pracy w trybie
przewidzianym dla realizacji administracyjnych tytutéw egze-
kucyjnych.

§ 9. Zasitki limitowane wyplacane z powodu gruzlicy
za okresy powyzej 182 dni niezdolnosci do pracy potracane
sq3 z kwoty przekroczenia kredytow ustalonvch na wyplate
zasitkow limitowanych i pokrywane sg z funduszéw ubez-
pieczenia spolecznego.

§ 10. 1. Jezeli zaklad pracy nie wykorzysta w kwartale
kredytow na limitowane zasitki w ustalonej wysokosci, nie
wykorzystang kwote zalicza si¢ na przekroczenie kredytow
w innych kwartatach.

2. Jezeli niewykorzystanie kredytéw na zasitki limito-
wane nastgpito po uptywie kwartalow, w ktorych mialy miej-
sce przekroczenia tych kredytow, organ ubezpieczen spotecz-
nych, o ktéorym mowa w § 3, zwraca zakladowi pracy kwo-
ty okreslone w § 8 ust. 2 do wysokosci nie wykorzystanych
kredytow.

§ 11. Kwoty nie wykorzystanych w ciagu roku kredy-
téw na zasilki limitowane Centralna Rada Zwigzkow Zawo-
dowych w porozumieniu z Ministerstwem Zdrowia przezna-
cza na podniesienie stanu zdrowotnosci.

§ 12. Dla zakladow pracy, ktére rozpoczely dziatalnosé
po dniu 1 lipca 1958 r., wskazniki procentowe na rok 1959
ustala organ ubezpieczen spotecznych, o ktdérym mowa w
§ 3, w porozumieniu z' wlasciwym zwiazkiem zawodowym,
a w odniesieniu do spoldzielczych zakladéow pracy — ze
zwigzkiem, w ktérym spoldzielnia jest zrzeszona, w wyso-
kosci obowigzujgcej zaklady pracy o podobnym zakresie
dziatania.

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 stycznia 1959 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 9 czerwca 19539 r.

w sprawie zasinsowania przepisow rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 maja 1958 r. w sprawie ustalenia stanowisk,
kwaiifikacji i uposa‘enia pracownikéw prezydiow rad parcdowych do pracownikéw terenowych inspekioratow Painstwowej
Inspekcji Handlowej,

Na podstawie § 1 ust. 3, § 3 ust. 1 1 § 12 ust. 4 rozpo-
rzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 maja 1958 1. w sprawie
ustalenia stanowisk, kwalifikacji i uposazenia pracownikéw
prezydiéw rad narodowych (Dz. U. Nr 33, poz. 149} zarzadza
sie, Co nastepuje: d

§ 1. Przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
9 maja 1958 r. w sprawie ustalenia stanowisk, kwalifikacji
i uposazenia pracownikow prezydiow rad narodowych (Dz. U.
Nr 33, poz. 149) stosuje sig do pracownikéw terenowych in-
spektoralow Panslwowej Inspekeji Handlowej.
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§ 2. Ustala sie tabele stanowisk, kwalifikacji 1 uposaze-
nia zasadniczego pracownikow wojewddzkich inspekloratow
Panstwowej Inspekcji Handlowej, stanowigcq zalgeznik do
niniejszego rozporzguzenia. ‘

§ 3. Zakwalifikowanie pracownikow zatrudnionych w
dniu wejscia w zZycie rozporzadzenia orez przyjmowanych
do pracy na stanowiska przewidziane w tabeli, o ktdrej mo-
wa w § 2, dokonuje:

1) Minister Handlit Wewnetrznego — w slosunku do woje-
wodzkich inspekiorow,

2) wojewoddzki inspektor -—— w stosunku do podlegtych pra-
cownikow,
§ 4. Przyshugujace dotychczas dodatki funkcyjne, shuz-

bowe i uzasadnione szczegdlnymi warunkami pracy wlacza
sie do stawek uposazenia zasadniczego ustalonego w zalacz-
niku nr 2 do rozporzgdzenia Rady Minisiréw z dnia 9 maja
1958 r. (Dz. U. Nr 33, poz. 149).

§ 5. 1. Minister Handlu Wewnetrznege ustala dla in-
spekioratow Panstwowej Inspekcji Handlowej fundusz nagréd
w ramach globainego funduszu ptac: »

1) w granicach do 3"s funduszu plac z przeznaczeniem na
nagrody dla wyrozniajacych sie pracownikow oraz

2) w granicach do 7% z przeznaczeniem na nagrody za
zwalczanie .spekulacji 1 naduzy¢ w obrocie towarowym.

2. Nagrody za zwalczante spekulacji i naduzy¢.w obro-
cie towarowym wyplaca sie wedlug zasad zawarlych w re-
gulaminie uslalonym przez Ministra Handlu Wewnglrznego,

§ 6. Z dniem wejscia w zycie rozporzadzenia tracg mo=n
przepisy dotychczasowe w zakresie uregulowanym rozpo=
rzgdzeniem.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 maja 1959 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz.

Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréow z dnia 9 czerwca
1959 1. (poz. 204).

TABELA STANOWISK, KWALIFIKACJI I UPOSAZENIA PRACOWNIKOW
WOJEWODZKICH INSPEKTORATOW PANSTWOWEJ INSPEKCJI HANDLOWEJ

Ilos¢
: lat Grupa
Lp. Nazwa stanowiska Wymagane kwalifikacje w zakresie wyksztalcenia praktyki uposaze-
' zawodowej —
1 2 4 5
1. Wojewodzki Grupa zawodowa techuiczna
inspektor, inspek-
tor na miasto — Wyzsze wyksztalcenie ekonomiczne, prawnicze lub ‘
{(wyiaczone z wo- techniczne . 4 ‘ VeI
jewodztwa) — Srednie wyksztalcenie ogolnoksztalcace lub zawodowe 8 o
2. Zastepca woje- — Wyisze wyksztalcenie ekoncmiczne, prawnicze Iub
wadzkiego inspek- techniczne 4 VI
| tora — Srednie wyksztalcenie ogélnokszlalcgce lub zawodowe 8 "
3. Naczelnik — Wyisze wyksztalcenie ekonomiczne, prawnicze lub
wydzialu techniczne 4 VIIL_III
N -— Srednie wyksztalcenie ogolnoksztalcace lub zawodowe 8 —" 1
4. Starszy — Wyizsze wryksztalcenie ekonomiczne, prawnicze lub :
inspektor techniczne : -3 IX—IV
1 — Srednie wyksztalcenie ogolnoksztatcace luh zawodowe 6 T
5. Inspektor — Wryisze wykszlalcenie ekonomiczne, prawnicze lub
techniczne . 2 X_VI
[ — Srednie wyksztalcenie ogolnoksztalcace lub zawodowe 5 -
< — k e e Sl
6. Kievownik — Wyisze wyksztalcenie techniczne 4 111
laboratorium — Srednie wyksztalcenie techniczne 3 w1
7. Starszy :
asystent — Wryzsze wyksztalcenie techniczne 4 .
laboratorium — Srednie wyksztalcenie techniczne 8 LE—T%
3 Asystent — Wyisze wyksztatcenie techniczne 2 X—VI
aboraterium — Srednie wyksztalcenie techniczne _ 5
9, Laborant — Srednie wyksztalcenie techniczne 1 XIT—X
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Lp. Nazwa stanowiska Wymagane kwalifikacje w zakresie wyksztalcenia ol ('J“'PaA
) praktyki uposazenia
zawodowe]
1 2 I ) 3 4 5
Grupa zawodowa ekonomiczno-prawna
1. Naczelnik ‘Wyzsze wykszlalcenie ekonomiczne, prawnicze lub
wydzialu techniczne 4 .
Srednie wyksztalcenie ogélnoksztalcgce lub zawodowe 8 V11
2. Radca Wyisze wyksztalcenier ekonomiczne, prawnicze lub
techniczne 2 .
Srednie wyksztalcenie og6lnoksztalcace lub zawodowe 5 BX—¥1
3 Starszy
ksiegowy Srednie wyksztalcenie ogdlnoksztalcace lub zawodowe 2 XI—VII
4. Ksiegowy Srednie wyksztalcenie ogélnoksztalcace lub zawodowe 1 XII—X
5. Praktykant Wyzsze wyksztalcenie — XII
Srednie wyksztalcenie — XV—XIV
Podstawowe wyksztalcenie — XVI
Grupa zawodowa administracyjna
1. Starszy Srednie wvksztalcenie 2 XIIT—X
referent Podstawowe wyksztalcenie 3 )
2. Referent Srednie wyksztalcenie . 1. XIV—XI
Podstawowe wyksztalcenie 2
3. Kierownik :
kancelarii Srednie wyksztalcenie 0gslneksztalcace lub zawodowe 1 XUI—X
4. Starsza Podstawowe wyksztalcenie, umieje;tnééé pisania na ma-
maszynistka szynie przy co najmniej 220 uderzeniach na minute — ~ XV—=XIV
5. Maszynistka Podstawowe wyksztalcenie, umiejetno$¢ pisania na
maszynie przy co najmniej 180 uderzeniach na minute = XVI—XIV
6. Kancelista
Telefonista Podstawowe wyksztalcenie 1 _XVI=XV
Pracownicy obstugowi
1. Robhotnik Wiadomosci fachowe niezbedne do wykonywania czyn-
gospodarczy nosci 2 XV—-XIV
2. Palacz central- Wiadomesci fachowe niezbedne do wykonywania czyn-
nego ogrzewania nosci | 1 XV—=XIV
3. Starszy
wozny Podstawowe wyksztalcenie 3 XV
4. Weiny
Powielaczowy Podstawowe wyksztalcenie o - = XVI
5. Goniec
Sprzataczka — —_ XVH




