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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW
z dnia 11 lipca 1968 r.

w sprawie okreSlenla przypadkéw, w ktérych rencistom zaliczonym do III grupy inwalidéw przyshuguja gérnicze

renty inwalidzkie w wysokoSci przewidzianej dla II grupy inwalidéw, oraz w sprawie gé6rniczej

inwalidzkiej renty

wyréwnawczej.

Na podstawie art. 15 ust, 4 i art. 18 ust. 3 ustawy z dnia
28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu emerytalnym gérnikéw i ich
rodzin (Dz. U. z 1968 r. Nr 3, poz. 19) oraz art. 62 ustawy
z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu eme-
rytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U, Nr 3, poz. 6)
zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Rencistom zaliczonym do III grupy inwalidow,
uprawnionym do gorniczych rent inwalidzkich, ktoérzy nie
mogg uzyska¢ pracy odpowiedniej do ich stanu zdrowia
i kwalifikacji, przysiuguje prawo do gérniczej renty inwa-
lidzkiej w wysokosci przewidzianej dla II grupy inwalidéw,
jezeli rencista:

1) ukonczyl 45 lat oraz

2)- nie posiada poza rentg dochodéw z innych Zrodel po-
wodujacych zawieszenie prawa do renty w catosci lub
w czesci.

2. Za renciste nie mogacego uzyska¢ pracy odpowied-
niej do stanu zdrowia i kwalifikacji (ust. 1) uwaza sie ren-
ciste, ktéry nie moze by¢ skierowany przez zaklad pracy
oraz wlasciwy do spraw zdrowia i opieki spolecznej organ
prezydium powiatowej rady narodowej do pracy, odpowia-
dajacej wskazaniom dotyczgcym zatrudnienia, ustalonym dla
niego w orzeczeniu komisji lekarskiej do spraw inwalidztwa
i zatrudnienia, a ktéra moze on wykonywa¢ przy wykorzy-
staniu . kwalifikacji ogodlnych oraz przygotowania zawodo-
wego. .

3. Za Tenciste nie mogacego uzyska¢ pracy odpowied-
niej do stanu zdrowia i kwalifikacji uwaza sie rowniez ren-
ciste, kiory ukonczyl 50 lat i ma co najmniej 25 lat pracy
goérniczej, pracy rownorzednej z pracg goérniczg i okresdéw
zaliczalnych do pracy gérniczej, jezeli nie zostal on zatrud-
niony przez zaklad pracy, w ktérym byl zatrudniony przed
uzyskaniem prawa do gorniczej renty inwalidzkiej.

§ 2. 1. Poza przypadkami okreslonymi w § 1 renciscie
zaliczonemu do III grupy inwalidéw przysiuguje gornicza
renta inwalidzka w wysokoéci przewidzianej-dla II grupy
inwalidéw - réwniez w_ przypadku, gdy rencista nie moze
podja¢ pracy z powodu przebywania w o$rodkach (oddzia-
lach) rehabilitacji zakladow opieki zdrowotnej zamknigte]j
w celu usprawnienia leczniczego lub w zakladach rehabili-
tacji zawodowej w celu usprawnienia zawodowego.

2. W okresie przebywania w osrodkach i zakladach w
celach wymienionych w ust. 1 gornicza renta inwalidzka w
wysokosci przewidzianej dla II grupy inwalidéw przystuguje
bez wzgledu na wiek rencisty, jednak przez.okres nie diuz-
szy niz 4 lata, pod warunkiem nieposiadania przez renciste
poza rentg dochodéw z innych Zrédel, powodujacych zawie-
szenie prawa do renty w calosci lub w czesci.

§ 3. 1. Ustalenie prawa do goérniczej renty inwalidzkiej
w wysokoséci i na warunkach okre$lonych w § 1 lub 2 na-
stgpuje po przedlozeniu organow1 rentowemu zaswiadcze-
nia wydanego przez:

1) wlasciwy do spraw zdr0w1a i opieki spolecznej organ
prezydium powiatowej rady narodowej, stwierdzajgce-
go niemozno§¢ skierowania rencisty do pracy odpowied-
niej do jego stanu zdrowia i kwalifikacji w zakladzie
pracy, w ktéorym. byt zatrudniony przed uzyskaniem pra-
wa do gorniczej renty inwalidzkiej, lub w innym zakla-
dzie pracy — w przypadkach okre$lonych w § 1ust, 112,

2) zaklad pracy, stwierdzajgcego fakt niezatrudnienia ren-
cisty — w przypadkach okreslonych w § 1 ust. 3,

3) osrodek lub zaklad rehabilitacyjny, stwierdzajacego fakt
przebywania w tym zakladzie (o$rodku) — w przypad-
kach ckredlonych w § 2,

2" W stosunku do rencistéw, ktérzy nie ukonczyli
55 lat, zaswiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 3,
zachowujg wazno$C przez okres 6 miesiecy od daty ich wy-
dania. W razie uplywu terminu waznosci zadwiadczenia
i nieprzedlozenia przez renciste nowego za$wiadczenia, or-
gan rentowy zmienia wymiar gdrniczej renty inwalidzkiej
od najblizszego terminu platnosci renty, przypadajacego po
uplywie terminu waznosci zaswiadczenia,

3. Prawo do gdrniczej renty inwalidzkiej, o ktérej mo-
wa w ust. 1, powstaje od dnia pobytu rencisty w osrodku
lub zakladzie okreslonych w § 2 ust. 1, a w razie niemozno-
§ci uzyskania przez renciste odpowiedniej pracy, prawo to
powstaje od daty wystawienia zas$wiadczenia, o ktérym mo-
wa w ust. 1 pkt 1 lub 2,

‘4, Wyplata renty nastgpuje od dnia powstania prawa
do renty, jednak za okres nie diuzszy niz 3 miesigce wstecz
od przedlozenia organowi odpowiedniego zadwiadczenia
(ust. 1).

§ 4. 1. Zaklad pracy, zatrudniajacy pracownika przed
uzyskaniem prawa do goérniczej renty inwalidzkiej, obowia-
zany jest na wniosek rencisty w ciggu 7 dni przydzieli¢ mu
prace odpowiednia do stanu zdrowia i kwalifikacji (§ 1
ust. 2), a w razie braku mozliwosci przydzielenia takiej pra-

cy — wydac¢ zaswiadczenie stwierdzajace ten fakt.
2. Jezeli rencista nie wyrazi zgody na podjecie oferowa-
nej mu pracy, zaklad pracy — na Zgdanie rencisty — obo-

wiazany jest wyda¢ mu zaswiadczenie stwierdzajace rodzaj
i warunki pracy, ktora byla mu oferowana.

3. Wiasciwy do spraw zdrowia i opieki spolecznej or-
gan prezydium powiatowej rady narodowej, na wniosek ren-
cisty lub z urzedu, bada w razie watpliwosci zasadno$¢ nie-
przydzielenia renci$cie pracy przez zaklad pracy, w ktérym
rencista byl zatrudniony przed uzyskaniem prawa do gorni-
czej renty inwalidzkiej, lub zasadno$¢ odmowy przyjecia
przez renciste pracy oferowanej mu przez ten zaktad.

§ 5. 1. W razie stwierdzenia, ze zaklad pracy, o kté-
rym mowa w § 4, nie ma mozliwosci przydzielenia renciscie
pracy, lub w razie uznania, ze oferowana renciscie praca
nie jest odpowiednia do jego stanu zdrowia i kwalifikacji
(§ 1 ust, 2), organ okreslony w § 4 ust. 3 obowigzany jest
skierowaé¢ w miare mozliwosci renciste do pracy w innym
zakladzie pracy.

2. Jezeli organ okreSlony w § 4 ust. 3 nie moze zapew-
ni¢ renci$cie pracy odpowiedniej do jego stanu zdrowia
i kwalifikacji (§ 1 ust. 2) w innym zakladzie pracy, obowia-
zany jest najpdézniej w ciggu 30 dni od zgloszenia sig¢ ren-
cisty wyda¢ mu za$wiadczenie stwierdzajace niemoznosé
skierowania go do pracy (§ 3 ust. 1 pkt 1).

§ 6. 1. Wysoko§¢ gérniczej inwalidzkiej renty wyréw-
nawczej nie moze przekroczy¢ 75% przystugujacej renciscie
gérniczej renty inwalidzkiej lgcznie z kwotami wzrostu i do-
datkami, z wyjatkiem dodatkdéw rodzinnych.

2, W zakresie szczegétowych zasad obliczania i wypla-
cania gorniczej inwalidzkiej renty wyréwnawczej maja za-
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stosowanie przepisy dotyczace inwalidzkich rent wyréwnaw-
czych, wydane na podstawie art. 28 ust. 3 ustawy z dnia
23 stycznia 1968 1. o powszechnym zaopatrzeniu emerytal-
nym pracownikow i ich rodzin (Dz, U, Nr 3, poz. 6).

§ 7. Przepisy niniejszego rozporzqdzenia, w ktérych jest
mowa o powiatowych radach narodowych, stosuje sig row-
miez do rad narodowych miast stanowigcych powiaty oraz

do dzielnicowych rad, narodowych w miastach wylgczonych
z wojewodztw,

§ 8. Wykonanie rozporzadzenia porucza sie Przewodni-
czgcemu Komitetu Pracy i Plac oraz Ministrowi Zdrowia
i Opieki Spolecznej.

§ 9. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 stycznia 1968 r,

Prezes Rady Ministréw: J. Cyrankiewicz
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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 11 lipca 1968 r,

w sprawie funduszu zakladowego w latach 1968—1970 w nieki6érych przedsiebiorstwach handlu detalicznego
i przemystu gastronomicznego.

Na podstawie art. 4 i 5 ustawy z dnia 28 marca 1958 r.
o funduszu zakladowym w przedsigbiorstwach panstwowych
(Dz. U. z 1960 r. Nr 13, poz. 78) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okreéla zasady tworzenia fundu-
szu zakladowego w latach 1968—1970 w podlegtych i nad-
zorowanych przez Ministra Handlu Wewngtrznego panstwo-
wych przedsigbiorstwach handlu - detalicznego i przemyshu
gastronomicznego oraz w zakladach tych przedsigbiorstw
dzialajacych wedlug zasad pelnego wewnetrznego rozrachun-
ku gospodarczego, zwanych dalej ,przedsigbiorstwami”.

§ 2. 1. Fundusz zakladowy przedsiebiorstwa tworzy sie
z czeSci zysku osiggnietego przez przedsiebiorstwo w danym
roku.

2. Przez zysk osiggniety przez przedsiebiorstwo rozu-
mie sig zysk bilansowy skorygowany zgodnie z art. 6 usta-
wy z dnia 28 marca. 1958 r. o funduszu zakladowym w przed-
siebiorstwach panstwowych (Dz, U. z 1960 r. Nr 13, poz. 78),
zwanej dalej ,,ustawa''.

§ 3. 1. Wysokos¢ funduszu zakladowego w przedsie-
biorstwie ustala sie na podstawie wskaznika procentowego
udziatu tego funduszu w osiggnietym przez przedsiebiorstwo
zysku.

2. Wskaznikiem wudzialu funduszu zakladowego w
osiggnietym przez przedsiebiorstwo zysku jest stosunek pro-
centowy sumy stanowigcej 4% planowanego na rok 1968
osobowego funduszu plac do sumy osiggnietego S$redniego
rocznego zysku bilansowego w latach 1965—1967,  obliczo-
nego bez korekt przewidzianych w art. 6 ustawy.

3. W razie wprowadzenia w latach 1968 i 1969 zmian
powodujacych, zgednie z art. 6 ust. 1 ustawy, korekte zy-
sku bilansowego — wskaznik udzialu funduszu zakladowego
w zysku przedsigbiorstwa koryguje sie (zmniejsza Ilub
zwieksza) na okres mnastepnych lat o taki procent, jaki wy-
nika ze stosunku procentowego sumy korekty w roku wpro-
‘wadzenia zmiany ustalonej zgodnie z art. 6 ust. 1 ustawy
w skali calego roku do sumy skorygowanego zysku bilanso-
wego w skali rocznej.

4, Dla przedsigbiorstw nowo powstalych oraz powsta-
tych w wyniku reorganizacji przedsiebiorstw dotychczaso-
wych ustala si¢ wskaznik udzialu funduszu zakladowego w
zysku przedsiebiorstwa dla kazdego roku oddzielnie jako
stosunek procentowy sumy stanowigcej 4% planowanego
osobowego funduszu plac do planowanego na dany rok zy-
sku bilansowego, z tym ze w razie osiggniecia zysku powyzej

110% zysku planowanego do ustalenia wysckosci odpisu na
fundusz zakladowy przyjmuje si¢ za podstawe ‘obliczenia
zysk bilansowy w wysokosci 110% zysku planowanego na-
dany rok.

§ 4. Wskaznik udzialu funduszu zakladowego w zysku
przedsigbiorstwa ustala przedsigbiorsiwo, a zatwierdza jed-
nostka nadrzedna nad przedsiebiorstwem,

§ 5. W przedsigebiorstwie, ktére osiagnelo w danym ro-
ku zysk wiekszy od kwoty odpowiadajgcej 3% osohowego
funduszu plac wykonanego w tym okresie, odpis na fundusz
zakladowy obliczony wedlug wskaznika okre$lonego w §'3
nie moze przekroczy¢ 90% zysku bilansowego.

§ 6. Przedsigbiorstwo traci prawo do odpisu na fundusz
zakladowy, jezeli zysk osiggniety przez nie w danym roku
(§ 2 ust. 2) bedzie o ponad 20% nizszy od zysku roku po-
przedniego. '

§ 7. 1. Przedsiebiorstwa deficytowe oraz przedsiebior-
stwa, ktére w latach 1965—1967 osiggnely éredni zysk niz-
szy od kwoty stanowigcej 3% $redniego wykonanego oso-
bowego funduszu plac na te lata, dokonuja odpisu na fun-
dusz zakiadowy na dany rok w wysokosci 40% kwoty, o kté-
1§ poprawiono zysk w poréwnaniu do zysku osiggnigtego
W roku poprzednim, nie mniej jednak niz w wysokosci kwo-
ty stanowigcej 2% wykonanego w danym roku  osobowego
funduszu 'plac. \ =T

2. Jezeli kwota, o ktérg poprawiono zysk, bedzie niz-
sza od kwoty stanowiacej 2% wykonanego w roku biezg-
cym osobowego funduszu plac, odpis na fundusz zakladowy
nie moze by¢ wyzszy od sumy, o ktérg poprawiono zysk.

3. W celu doprowadzenia dwéoch okreséw do warunkow
poréwnywalnych, przedsiebiorstwa wymienione w ust. 1 sto-
sujg korekty okreslone w art. 6 ustawy.

§ 8. Minister Handlu Wewnetrznego ustali zasady ko-
rygowania odpisu na fundusz zakladowy w razie stwierdze-
nia obniZenia przez przedsigbiorstwo poziomu obstugi kon-
sumenta,

§ 9. 1. Przedsiebiorstwu, ktére wykaze sig szczegolny-
mi osiggnieciemi w zakresie zwiekszenia obrotéw, wzboga-
cenia asortymeniéw towaréw i wyrobow, poprawy obsiugi
konsumentéw, przestrzegania norm zuzycia surowcéw i ma-
terialéw, zmniejszenia mank i ubytkow, oraz przedsigbior-
stwu, w ktérym zajdzie konieczno$¢ zneutralizowania skut-
kéw obnizenia zyskéw wywolanych przyczynami niezalezny-
mi od przedsigbiorstwa — moze hy¢ zwigkszony odpis na
fundusz zakladowy lub przyznany fundusz zakladowy z prze-
widzianej na ten cel rezerwy funduszu zakladowego,



