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ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 17 wrzeénia 1968 r,

w sprawle inwalldzkiej renty wyréwnawczej.

Na podstawie art. 28 ust. 3, art. 62 i art. 84 ust. 2 usta-
wy z dnia 23 stycznia 1968 r. o powszechnym zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 3, poz. 6)
i art, 16 ust, 3 ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrze-
niu emerytalnym pracownikéw kolejowych i ich Ttodzin
(Dz. U, Nr 3, poz. 10) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Inwalidzkg rente wyréwnawczg, zwang dalej
.renta wyréwnawczg", wymierza sig renciscie, ktéry spelnia
lacznie nastgpujace warunki:

1) jest uprawniony do renty inwalidzkiej III lub II grupy
inwalidéw z tytulu inwalidztwa powstalego z innych
przyczyn niz wypadek w zatrudnieniu lub choroba zawo-
.dowa albo z tytulu inwalidztwa nie pozostajgcego w
zwigzku ze siuzbg wojskowa,

2) nie przekroczyl wieku: mezczyzna 65 lat, kobieta 60 lat,

3) wykonuje zatrudnienie z zarobkiem powodujgcym zawie-
szenie prawa do jego renty inwalidzkiej,

4) zarobek, o ktérym mowa w pkt 3, jest nizszy niz 75%
podstawy wymiaru jego renty inwalidzkiej.

2, Prawo do renty wyrdwnawczej ulega zawieszeniu,
jezeli rencista osigga dochdéd z innych Zrédet niz zatrud-
nienie, powodujacy zawieszenie prawa do jego renty inwa-
lidzkiej lub wyplate czesci tej renty.

§ 2. 1. Wysokoéé renty wyréwnawczej stanowi roznice
pomiedzy podstawg wymiaru renty inwalidzkiej a miesigcz-
nym zarobkiem osigganym po uzyskaniu tej renty.

2. Renta wyréwnawcza nie moze przekroczyé:

1) 70% renty inwalidzkiej wraz z wszystkimi dodatkami,
z wyjatkiem dodatkéw rodzinnych — dla rencisty wyko-
nujacego przez okres nie dluzszy niz 2 lata zatrudnienie:

a) w ramach przygotowania zawodowego, niezbednego

dla uzyskania zawodu odpowiadajacego stanowi zdro-

wia, w macierzystym zakladzie pracy lub innym za-
kladzie pracy, do ktérego rencista skierowany zostat
przez organ zdrowia i opieki spolecznej prezydium
wiasdciwej rady narodowej,

b) w spoldzielni inwalidéw w ramach rehabilitacji pod-
,stawowej, w zakladzie (oddziale) pracy chronionej
lub w warsztacie (osrodku) rehabilitacji przemysto-
wej;

2) 50°% renty inwalidzkiej wraz z wszystkimi dodatkami,
z wyjatkiem dodatkéw rodzinnych — dla rencisty wy-
konujacego zafrudnienie inne niz okre$lone w pkt 1.

3. Fakt wykonywania zatrudnienia w warunkach okre-
Slonych w ust, 2 pkt 1 stwierdza zaklad pracy zatrudniajacy
renciste.

§ 3. 1. Uprawnienia do renty wyrdwnawczej ustala
wlasciwy organ rentowy w formie decyzji na wniosek inwa-
lidy, pouczajgc go o warunkach pobierania tej renty.

2, Kazda decyzja ustalajgca uprawnienia do renty in-
walidzkiej III lub II grupy inwalidéw z tytulu inwalidztwa
powstalego z innych przyczyn niz wypadek w zatrudnieniu
lub choroba zawodowa albo z tytulu inwalidztwa nie pozo-
stajacego w zwigzku ze stuzbg wojskowg powinna zawieraé
pouczenie o warunkach wymaganych do pobierania renty
wyréwnawczej.

_ § 4. Rente wyréwnawcza wymierza sie za okres od dnia
spelnienia wszystkich warunkéw wymaganych do jej wymie-
rzenia, jednakze za okres nie dluzszy niz 3 miesiace wstecz
od dnia zgloszenia wniosku.

§ 5. 1. Organ rentowy, wydajgc decyzje w sprawie
renty wyréwnawczej, ustala jej wysoko$¢ na podstawie za-
$wiadczenia zakladu pracy, stwierdzajacego wysoko§é prze-
cigtnego miesigcznego zarobku z trzechs kolejnych miesiecy
kalendarzowych, nastepujacych bezposrednio po miesigcu,
w ktérym zgloszono wniosek, Ustalenia tego dokonuje organ
rentowy po uplywie tych trzech miesiecy lub wczesniej, je-
zeli z za$wiadczenia wynika, Ze wysoko$¢ zarobkéw, ktére
przyslugujg zainteresowanemu, uzasadnia wyplacanie tej
renty.

2. W razie gdy zarobek w wysokosci uzasadniajgcej
wyplacanie inwalidzkiej renty wyréwnawczej rencista osig-
gal réowniez przed zgloszeniem wniosku, przy ustalaniu prze-
cietnego miesiecznego zarobku uwzglednia sie takze i ten
zarobek, najwyzej jednak z okresu 3 miesiecy bezposrednio
przed zgloszeniem wniosku. '

3. Za przecietny miesigczng zarobek uwaza sie lgczny
zarobek w gotéwce i w naturze, ktéry przyjmuje sie do
obliczenia podstawy wymiaru emerytury lub renty.

4, Jezeli w ktérymé z miesigcy okre$lonych w ust. 11 2
rencista przez okres diuiszy niz 5 dni pobieral zasitki z ubez-
pieczenia spolecznego na wypadek choroby i macierzynstwa,
za zarobek z tego miesigca przyjmuje sig¢ 25-krotny zarobek
dzienny.

§ 6. Rente wyréwnawczg wyplacaja:

1) uspolecznione zaklady pracy zobowigzane do wyplacania
zasilkow z ubezpieczenia na wypadek choroby i macie-
rzynstwa — na zlecenie organu rentowego (§ 7 i 8),

2) organy rentowe, w razie gdy rencista uprawniony do
tej renty zatrudniony jest w zakladzie pracy innym niz
wymieniony w pkt 1 lub w wiecej niz jednym zakladzie
pracy (§ 91 10).

§ 7. 1. Uspoleczniony zaklad pracy podejmuje wyplatg
tenty wyrownawczej od dnia wskazanego przez organ ren-
towy; do tego dnia rente wyplaca ten organ,
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2. Uspoleczniony zakiad pracy wyplaca renite wyrow- '

nawczq miesigcznie, nie poézniej niz do 15 dnia miesigca na-
stepujacego po miesigcu, za ktéry renta przystuguje.

3. Przed dokonaniem kazdej wyplaty zaklad pracy po-
réwnuje zarobek osiggniety przez renciste w miesigcu, za
kiéry ma by¢ wyplacena renta wyréwnawcza, z zarobkiem
stanowigcym podstawe wymiaru renty inwalidzkiej i jezeli
zarobek uzyskany w tym miesigcu:

1) wynosi 75% podstawy wymiaru renty inwalidzkiej lub’

jest wyzszy — nie wyplaca renty wyréwnawczej,

2) wynosi mniej niz 75% podstawy wymiaru renty inwa- '

lidzkiej — rente wyrownawcza wyplaca w wysokosci
okreslonej w § 2.

4. Jezeli w miesigcu, za ktéry ma byé wyplacona renta
wyréwnawcza, rencista przez okres dluiszy niz § dni pobie-
ral zasilki z ubezpieczenia spolecznego na wypadek choroby
i macierzynstwa, rente wyptaca sig¢ w wysokosci wyplaconej
w poprzednim miesigcu, chyba ze osiggniety zarobek nie
uzasadnia wyptacenia renty (ust. 3 pkt 1).

. 5. Przy ustalaniu wysokosci =zarobku miesigcznego
(ust. 3) stosuje sie przepis § 5 ust. 3.

§ 8. 1. Uspoteczniony zaktad pracy wyplaca renty wy-
réwnawcze na rachunek Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
rozliczajgc sig z Zakladem na zasadach i w trybie okreslo-
nych w rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 23 stycznia
1959 r. w sprawie oplacania skladek na ubezpieczenia spo-
leczne oraz rozliczania zasilkéw wyplacanych przez zaklady
pracy (Dz. U. Nr 9, poz. 46).

2. W razie sporu miedzy zakladem pracy a pracowni-
kiem w sprawie wysokosci renty wyréwnawczej lub wstrzy-
mania jej wyplaty zaklad pracy przekazuje sprawe do de-
cyzji organowi rentowemu, ktéry zlecil wyplate tej renty.
Od decyzji organu rentowego przystuguje pracownikowi od-
wolanie na zasadach i w trybie przewidzianych dla odwo-
tan w sprawach emerytur i rent.

3. Szczegdélowy sposoéb wyplaty ‘rent wyréwnawczych
przez uspolecznione zaklady pracy okresla instrukcja Prezesa
Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych.

§ 9. 1. Organ rentowy wyplaca renty wyréwnawcze
miesiecznie w dniu 15 kazdego miesigca, nastepujacego po
miesigcu, za ktéry renta przystuguje.

2. Rencista pobierajgcy rente wyréwnawczg wyplacang
przez organ rentowy, ktéry osiagnie zarobek w wysokosci
75%0 podstawy wymiaru renty inwalidzkiej lub wyiszy, obo-
wigzany jest zawiadomi¢ o tym niezwlocznie organ rento-
wy, nie podejmujac rénty za miesigc, w ktérym zarobek
taki osiagnagl. :

3. Rencista, ktéry nie dopelnil obowigzku okreslonego

w ust. 2, chowigzany jest do zwrotu pobranej renty.

§ 10. 1. Rencista pobierajgcy rente wyréwnawcza wy-
placana przez organ rentowy obowiazany jest przedktadaé
co 6 miesigcy, w terminach ustalonych przez ten organ,
za§wiadczenie zakladu pracy o wysoko$ci zarobkow za
okres tych 6 miesigcy. 7

2, W zaleznosci od wysokosci zarobku z okresu objete-
go zaSwiadczeniem, o ktérym mowa w ust. 1, organ rentowy
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przez okres nastepnych 6 mie'sie;cy wyplaca rente wyrow-
nawcza:

1) w poprzednio ustalonej wysokosci, jezeli przecigtny mie-
sigczny zarobek z okresu objetego za$wiadczeniem nie
ma wplywu na’ wysokos¢ dotychczas wyplacanej renty
wyrdéwnawczej,

2) w wysokosci ustalonej na nowo w my$l przepisu § 2,
Jezeli przecigtny miesigczny zarobek z okresu objetego
zaswiadczeniem uzasadnia zmiang wysokosci dotychczas
wyplacanej renty wyréwnawczej.

3 Jezeli- przecietny miesieczny zarobek z okresu obje-
tego zaSwiadczeniem wynosi 75% podstawy wymiaru renty
inwalidzkiej lub jest wyizszy, wyplate renty wyrdwnawczej
wstrzymuje sie.

4. Przy ustalaniu przecigtnego miesiecznego zarobku
(ust. 211 3): .

1) stosuje sig przepis § 5 ust. 3,

2) wylacza si¢ miesigce, w ktérych rencista osiagnal za-
robek w wysokosci 75% podstawy wymiaru renty inwa-
lidzkiej lub wy2szy, jezeli rencista dopelnit obowiazku,
o ktérym mowa w-§ 9 ust. 2.

§ 11. Gorng granice renty wyréwnawczej (§ 2 ust. 2)
przystugujacej w okresie do dnia 31 grudnia 1969 r. oblicza
si¢ od renty inwalidzkiej w wysokosci ustalonej za okres
od dnia 1 stycznia 1970 r.

L

§ 12. Przepisy rozporzadzenia stosuje sig¢ odpowiednio

do rent wyréwnawczych okreslonych w przepisach:

1) ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o zaopatrzeniu inwa-
lidéw wojennych i wmskowych oraz ich rodzin (Dz. U,
Nr 3, poz. 11),

2) ustawy z dnia 28 maja 1957 r. o zaopatrzeniu emery-
talnym gérnikéw i ich rodzin (Dz. U. z 1968 r. Nr 3,
poz, 19) z uwzglednieniem przepis6w rozporzadzenia Ra-
dy Ministrow z dnia 11 lipca 1968 r. w sprawie. okre§le-
nia przypadkéw, w.ktérych rencistom zaliczonym do
III grupy inwalidéw przystugujg gérnicze renty inwa-
lidzkie w wysokoéci przewidzianej dla II grupy inwali-
déw, oraz w sprawie gérniczej mwahdz.klej renty wy-
rownawczej (Dz. U. Nr 26, poz. 171).

§ 13. 1. Prezes Zakladu Ubezpreczen Spolecznych oraz
Mmlster Komunikacji  przekazg uspolecznionym zakladom
pracy wyplate rent wyréwnawczych w terminie do "dnia
1 lipca 1969 r.

2 Do czasu przekazania wyplaty zakladom pracy ren-
ty. wyrownawcze wyplacaja organy rentowe na zasadach
okreslonych w § 9.

§ 14. Tracq moc przepisy §§ 11—13 oraz 17 rozporzadze-
nia Rady Ministréw z dnia 6 maja 1958 r. w sprawie za-
wieszania prawa do renty oraz zasad wyplacania inwalidz-
kiej renty wyréwnawczej (Dz. U. z 1958 r. Nr 26, poz. 111,
z 1962 r. Nr 24, poz. 110 i Nr 43, poz. 205, z 1965 r. Nr 26,
poz. 174 i z 1966 r. Nr 29, poz. 176).

§ 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglosze-
nia z mocg od dnia 1 stycznia 1968 r.

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz



