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) USTAWA
z dnia 23 stycznia 1968 r.

o powszechnym zaof)atrzenlu emerytalnym pracownikéw 1 ich ro(!zln.

DZIAL L
Przepisy ogblne.
- Rozdziatl 1. %
i Zakres zacpatrzenia emerytalnego.

Art. 1. Powszechne zaopatirzenie emerytalne stanowi sy-
.stém obowigzkowego zabezpieczenia spolecznego:

go lub w razie inwalidztwa,

2) rodzin pracownikéw, emerytéw i rencistéw — ‘w razie
$mierci ich zywiciela.
Art. 2, Swiadczeftia przewidziane w ustawie obejmuja:
A. Swiadczenia pienigzne: .

1) emeryture,

2) renteg inwalidzks,

3) rente rodzinng,

. 4) dodatki do emerytury i rent,

5) zasitek pogrzebowy.
B. Swiadczenia w naturze:

'~ 1) éwiadczenia lecznicze i potoznicze,

2) protezowanie,

3) przysposobienie zawodowe,

4) umieszczenie w domu rencistow.

Art. 3. 1. Odrebne przepisy regulujg: :
zaopatrzenie emerytalne niektdérych grup pracownikéw
zatrudnionych w gérnictwie i na kolei, Zolnierzy zawo-

dowych i nadterminowych, funkcjonariuszéw Milicji

Obywatelskiej i Stuzby Wieziennej oraz rodzin tych osob,
2) $wiadczenia pieniezne — w razie inwalidztwa lub $mier-

ci wskutek wypadku przy pracy.

2. Na warunkach okre$lonych ‘w ustawie przyslugujq
§wiadczenia w niej przewidziane rdwniez osobom objetym
odrebnymi przepisami (ust. 1), jezeli osoby te nie spelniajg
warunkéw wymaganych do uzyskania $wiadczen na podsta-

-“wie tych przepiséw albe’ jezéli $wiadczenia z ustawy sg dla

tych oséb korzysiniejsze.
Art. 4. Uzyte w ustawie okre$lenia:

1) renta — oznacza rente inwalidzka i rente rodzinng,

2) rencista — oznacza osobg majacg ustalone prawo do
emerytury lub do renty,

3) organ rentowy — oznacza organ Zakiadu Ubezpieczen
Spolecznych . wlaSciwy do ustalania prawa do emerytur
i rent oraz do ich wyplaty.

" Art. 5. 1. Pracownikiem w rozumieniu ustawy jest oso-
ba pozostajgca w stosunku pracy na podstawie umowy o pra=

.ce, mianowania lub powolania oraz osoba, ktéra w zwigzku

z wyborem pozostaje w stosunku pracy na podstawie szcze-
gOlnych przepiséw, jak réwniez czionek lub kandydat na
czlonka spéldzielni pracy pozostajacy ze spdldzielniq w sto-
sunku pracy. '

2. Za pracownika w rozumieniu ustawy uwaza sig réw-
niei:

lJt
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1} osobe zatrudniong na podstawie umowy o naukg¢ zawo-
du, o przyuczenie do okreslonej pracy lub o odbycie
wstepnego stazu pracy, .

2)" osobe wykonujacg prace nakladcza, jezeli speinia wa-
runki, ktére okreéla w drodze rozporzadzenia Przewodni-
‘czacy Komitetu Pracy i Plac,

3) adwokata z tytulu pracy w zespolach adwokackich od
dnia 1 stycznia 1964 r.

3. Nie jest pracownikiem 'w rozumieniu ustawy'm_alio-
nek osoby prowadzgcej zaklad pracy na rachunek wiasny

lub wspélny z inng osobg — z tytulu pracy w tym zakladzie. -

Art. 6. 1. Zatrudniony’ w nie uspolecznionym zakladzie
pracy najblizszy krewny i powinowaty osoby, ktéra prowa-
dzi ten zaktad na rachunek wlasny lub wspélny z inng oso-
ba, korzysta ze $wiadczen przewidzianych w ustawie tylko
z tytulu wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodowej,
jezeli: ]

1) umowa o praceg zostala zawarta w formie aktu notarial-
nego-oraz
2)" nie mieszka wspdlnie z osobg, na ktorej rachunek faklad

jest prowadzony. .

2. Najblizszymi krewnymi i powinowatymi w rozumie-
niu ust. 1 sq dzieci Wlasne i przysposcbione, pasierbowie, ro-
dzice, osoby przysposabiajgce, ojczym, macocha, wnuki,
dziadkowie, rodzensiwo, tesciowie, zigciowie, synowe, szwa-
gierki i szwagrowie.

Art. 7. 1. Zakladem pracy w rozumieniu ustawy jest
osoba prawna albo inna jednostka organizacyjna wykonujaca
dzialalno$¢ produkcyjng, ustugowa lub inng, zatrudmiajaca
pracownikéw (art. 5).

2. Przepisy ustawy dotyczace zakladéw pracy stosuje
sie réwniez do osoby fizycznej zatrudniajacej pracownika,

Rozdzlial 2
Okresy zatrudnienia.

Art. 8. 1. Za okresy zatrudnienia uwaza sie okresy po-
zostawania w stosunku pracy (art. 5 ust. 1) na obszarze Pan-
stwa Polskiego, jezeli osoby zatrudnione pobieraly w tych
okresach wynagrodzenie lub zasitki z ubezpieczenia spotecz-
nego na wypadek choroby i macierzynstwa.

2. Okresy zatrudnienia obywateli polskich za granicg
po Wyzwoleniu w polskich przedstawicielstwach i misjach
oraz delegowanych do migdzynarodowych instytucji lub ko-
misji uwaza si¢ za zatrudnienie na obszarze Panstwa Pol-
skiego.

3. Przewodmczqcy Komitetu Pracy i Plac okreéla w dro-
dze rozporzadzenia:

1) jakie okresy zatrudnienia uwaza si¢ za okresy zatrud-
nienia na obszarze Panstwa Polskiego (ust. 1),

2) jakie okresy zatrudnienia obywateli polskich za gra-
nica, inne niz wymienione w ust. 2, uwaza sie za okre-
sy zatrudnienia na obszarze Panstwa Polskiego oraz wa-
runki i zasady udzielania §wiadczen z tytulu zatrudnie-
nia w tych okresach.

4. Przy ustalaniu okreséw zatrudnienia wymaganych do
uzyskaria emerytury lub renty inwalidzkiej nie uwzglednia
sie okreséw zatrudnienia wykonywanego w wymiarze czasu
pracy nizszym niz polowa obowigzujacego w -danym zawo-
dzie. 'W razie wykonywania réwnoczesnie dwéoch lub wiecej
zatrudnien bierze si¢ pod uwage lgczny wymiar czasu pracy.

5. Nie sg okresami zatrudnienia w rozumieniu ustawy
okresy zatrudnienia na obszarze Panstwa Polskiego obywa-
teli panstw obcych w przedstawicielstwach Iub misjach
panstw obcych albo w migdzynarcdowych instytucjach lub
komisjach, chyba Ze umowy, uklady lub porozumienia mig-
dzynarodowe stanowia inaczej. 2

Art. 9. Za okrecy rownorzgdne z okresami zatrudnlema
uwaza SIQ okresy -

o 0D e

Poz. 6

1) pobierania zasitkéw z ubezpieczenia spolecznego na wy-
padek choroby i macierzynstwa po ustaniu zatrudnienia
wykonywanego w wymiarze czasu pracy wymaganym
dla' uwzgletnienia okresu zatriidnienia zgodnie z art. 8

- ust, 4,

2) nauki i pracy os6b wymienionych w art. 5 ust. 2 pkt 1,

3) uczeszczania do szk6t zwigzkGw zawodowych i szkél par-
tyjnych pod warunkiem zatrudnienia bezposrednie przed
wstapieniem do tych szkél,

4) wojskowej stuzby zawodowej i nadterminowej peinionej
w Wojsku Polskim po dniu 1 listopada 1918 r,,
z uwzglednieniem przepiséow art. 49 ust, 2 i 3 ustawy
z dnia 13 grudnia 1957 r. o.zaopatrzeniu emerytalnym
zolnierzy zawodowych i nadterminowych oraz ich rodzin
(Dz. U. z 1963 r. Nr §5, poz. 299),

5) sprawowania mandatu posta do Krajowej Rady Naro-
dowej oraz mandatu posla na Sejm w Polsce Ludowej,
6)- wykonywania pracy nakiadczej przez osoby okreélone

w art. 5 ust, 2 pkt 2,

7) pracy adwokatéw w zespolach adwokackich od dnia
1 stycznia 1964 r.,

8) pracy czlonkéw. rdlniczych spéldzielni produkcyjnych
wykonywanej w tych .spéidzielniach, jezeli spelnione
sq warunki okreslone w odrgbnych przepisach.

Art. 10. 1. Za okresy zaliczalne do okreséw zatrudnienia
uwaza sie okresy
1) nauki w szkole, do ktérej pracownik zostal skierowany
przez zaklad pracy,
-2) nauki w szkolach wyiszych pod warunkiem uprzedniego
zatrudnienig,
3) studiéw doktoranckich (aspirantury naukowej),

- 4) nlezawodowej sluzby w Wojsku Polskim po dniu 1 listo-

pada 1918 r. i stuzby w oddzialach powstanczych w po-
wstaniach $laskich w latach 1919—1921 oraz w powsta-
- niu wielkopolskim, '
5) 'sluzby w polskich formacjach wojskowych za granicq
w czasie od dnia 1 wrzeénia 1939 r. do dnia 13 lutego
1946 1.,

6) shuzby w oddzialach oraz czynnego udzialu w organiza-.

cjach mlodziezowych, prowadzgcych walkg z hitlerow-
skim okupantem, dzialajgcych na obszarze Panstwa Pol-
¢+ skiego lub innych panstw,

7) stuiby pelnionej przez oscby posiada_]qce obywatelstwo
polskie w Armii Zwigzku Socjalistycznych Republik Rad.
oraz w okresie wojny 1935—1945 w innych armiach so-
juszniczych, .

8) pobytu w niewoli lub W obozach dla internowanych Zol-
nierzy w czasie od dnla 1 wrzeénia 1939 r. do dnia 9 ma-
ja 1945 r., ,

9) pobytu w hitlerowskich wiezieniach za dzialalnoé¢®poli-
tyczng, obozach koncentracyjnych i w obozach pracy
przymusowej w czasie od dma 1 wrzeénia 1939 r. do dnia
9 maja 1245 r,,

10) dzialalnosci rewolucyjnej i dzialalnosci w postqpowych B

organizacjach politycznych lub spolecznych oraz pobytu

w wigzieniach i w obozach odosobnlema za te dzialal-

noé¢,

stuzby w wojskowych oddzialach ludowych w czasie

wojny domowej w Hiszpanii oraz internowania wskutek

tej sluzby,

12) udzialu w walce o wolno§¢ narodowg i zachowanie pol-
_sko$ci, a w s$zczegolnoSci Gdanska, Pomorza, Warmii
i Mazur, Slaska, Wielkopolski, Ziemi Lubuskiej oraz
. okresy represji z tego tytuhy,

13) bezrobocia przed Wyzwoleniem udowodnionego doku-

mentami,

tajnego nauczania wykonywanego W czasie okupacll

_przez pracownikéw naukowo-dydaktycznych szkét wyz-

szych oraz przez nauczycieli stwierdzonego za$wiadcze-

niem wlasciwego organu administracji panstvowej,

11)

14)

e



. Dziennik Ustaw Nr 3

—_— 23 —

Poz. 6

15) uznane w odrebnych przepisach za zaliczalne do okre-
sow zatrudnienia.

2, Okresy wymienione w ust. 1 nle podlegajg zalicze-
niu, jezeli ten sam okres zostat juz uwzgledniony z tytulu
zatrudnienia.

3. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac okre$la w dro-
dze rozporzgdzenia zasady i tryb zaliczania do okreséw za-
trudnienia okreséw wymienionych w ust. 1 pkt 6 oraz 9—12,

4, Do okreséw zatrudnienia wymaganych do uzyskania
emerytury lub renty moga by¢ zaliczone obywatelom pol-
skim réwniez okresy stuzby z poboru w charakterze szere-
gowca lub niezawodowego podoficera w innych formacjach
wojskowych niz okreslone w ust. 1. Przewodniczgcy Komitetu
Pracy i Plac okresla w drodze rozporzgdzenia zasady i tryb
zaliczania tych okreséw. ;

Rozdziatl 3.
Kategorie zatrudnienia pracownikéw.

Art. 11. 1. Ustala sie dwie kategorie zatrudnienia pra-
cownikow.

2. Pierwsza kategoria zatrudnienia obejmuje pracowni-
koéw zatrudnionych:

1) pod ziemia,

2) w warunkach szkodliwych dla zdrowia,

3) na statkach zeglugi powietrznej,

4) na statkach morskich w zegludze miedzynarodowej i w
polskim ratownictwie okretowym,

5) w stoczniach morskich na niektorych stanowiskach pra-
cy bezposrednio przy budowie i remoncie statké6w mor-

" skich,

6) w charakterze nauczycieli podlegajacych przepisom usta-
wy z dnia 27 kwietnia 1956 r. o prawach i obowigzkach
nauczycieli (Dz. U, Nr 12, poz. 63),

7) w zespolach formujgcych szklo (art. 54 ust. 1).

3. Druga kategoria zatrudnienia obejmuje pracownikdéw
nie wymienionych w ust. 2.

4, Rada Ministr6w okre$la w drodze rozporzadzenia, ja-
kie prace wykonywane przez pracownikéw wymienionych
w ust. 2 pkt 1—6 uzasadniajq zaliczenie do pierwszej kate-
gorii zatrudnienia oraz warunki wymagane do uzyskania
emerytury lub renty inwalidzkiej dla pracownikéw pierw-
szej kategorii zatrudnienia.

Rozdzial 4.
Inwalidztwo.

Art. 12. 1. Inwalidg w rozumieniu ustawy jest osoba
czeSciowo lub catkowicie niezdolna do wykonywania zatrud-
nienia z powodu statego lub dlugotrwalego naruszenia spraw-
nosci organizmu.

2. Ustala sie trzy grupy inwalidow w zaleznoéci od stop-
nia niezdolnosci do wykonywania zatrudnienia i do zarobko-
wania. '

3. Do III grupy inwalidéw zalicza sig osobe, ktérej zdol-
no$¢ do zarobkowania zostala ograniczona w sposéb istoiny
wskutek:

1) czeéciowej niezdolnosci do wykonywanla dotychczaso-
wego zatrudnienia albo
2) pelnej utraty zdolnosci do wykonywania dotychczaso-
wego zatrudnienia, jesli jest zdolna do wykonywania in-
nego nizej kwalifikowanego zatrudnienia,
przy wykorzystaniu pozostalej zdolno$ci do pracy, posiada-
nych kwalifikacji ogélnych oraz przygotowania zawodowego.

4, Do II grupy inwalidéw zalicza sie osobeg, ktéra jest
niezdolna do wykonywania jakiegokolwiek zatrudnienia.

5. Do I grupy inwalidéw zalicza sie osobe, ktora jest
niezdolna do wykonywania jakiegokolwiek zatrudnienia i kté-
ra ponadto wymaga opieki innej osoby.

6. Nie stanowl przeszkody do zaliczenia:

1) do I lub II grupy inwalidéw osoby, ktéra zdolna jest do
wykonywania zatrudnienia i zarobkowania w specjalnie
stworzonych dla niej warnnkach lub na specjalnych sta- -
nowiskach pracy, ,

2) do III grupy inwalidéw osoby, ktéra zachowata dotych-

~ czasowg zdolnoé¢ do zarobkowania, w przypadkach szcze-
gélnych naruszen sprawnoéci organizmu, okre$lonych w
rozporzgdzeniu, o ktérym mowa w ust. 7

7. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac w porozumie-
niu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spolecznej i z Prezesem
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych okreSla w drodze rozpo-
rzgdzenia szczegélowe zasady Wwykonywania przepisow
ust. 3—6 oraz szczegdlne rodzaje naruszen sprawno$ci orga-
nizmu powodujacych zaliczenie do jednej z grup inwalidow.
Rezporzadzenie to okre$la réwniez zasady zaliczania do grup
inwalidéw os6b nie bedgcych pracownikami, -

Art. 13. 1, Stwierdzanie utraty zdolnosci do wykonywa-
nia zatrudnienia i zarobkowania, okreélanie grupy inwalidéw,
ustalanie daty powstania inwalidztwa, zwigzku przyczyno-
wego inwalidztwa lub $mierci z wypadkiem w zatrudnieniu

- lub chorobg zawodowa oraz ustalanie wskazan i przeciw-

wskazan dotyczgcych leczenia, przeszkolenia zawodowego
i zatrudnienia inwalidéw, nalezy do komisji lekarskich do
spraw inwalidztwa i zatrudnienia, zwanych dalej ,,kon:ns]anu
lekarskimi'.

2. Komisja lekarska ustala date powstania inwalidztwa
w przypadkach, gdy od tego zalezy powstanie prawa do
fwiadczen. Za date powstania inwalidztwa przyjmuje sie da-
te ustalong przez komisje lekarska. Jezeli komisja lekarska
nie moggc ustali¢ daty powstania inwalidztwa, ustalila okres
czasu, w ktérym inwalidztwo powstalo, za date powstania
inWalidztwa przyjmuje sie date koncowa tego okresu. Jezeli
komisja lekarska nie mogta ustali¢ ani daty, ani okresu po-
wstania inwalidztwa, za date powstania inwalidztwa przyj-
muje sie date zgloszenia wniosku o Swiadczenie lub date
wczeéniejszego orzeczenia komisji lekarskiej.

3. Ustréj, zakres dzialania komisji lekarskich, tryb od-
wolawczy oraz sposéb i zakres sprawowania nadzoru nad
dzialalno$cig tych komisji okresla Rada Ministréw w drodze
rozporzgdzenia.

4. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac w porozumie-
niu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spolecznej oraz z Prezesem
Zakladu Ubezpieczei Spolecznych okresla w drodze rozpo-
rzadzenia sklad komisji lekarskich, szcmegélowe ich zadania,
tryb postepowania, tryb kierowania na badania przez te ko-
misje oraz spos6b powolywania i zasady wynagradzania
czlonkéw komisji lekarskich i lekarzy dzialajgcych w zakre-
sie orzecznictwa lekarskiego.

5. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac w porozumie-
niu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spolecznej oraz z Preze-
sem Zakladu Ubezpieczen Spolecznych moze w drodze roz-
porzgdzenia powierzy¢ komisjom lekarskim przeprowadzanle
badan dla celéw innych niz rentowe,

Rozdziatl &
Wypadkl w zatrudnieniu i choroby zawodowe.

Art. 14. 1. Ustawa niniejsza obejmuje wypadki w za-
trudnieniu, z tytutu ktérych nie przystugujg $wiadczenia pie-
niezne okreslone w ustawie z dnia 23 stycznia 1968 r.
o $wiadczeniach plenigznych przyslugujqcych w razie wy-
padkdéw przy pracy (Dz. U. Nr 3, poz. 8).

2. Za wypadek w zatrudnieniu w rozumieniu niniejszej
ustawy uwaza sie nagle zdarzenie wywolane przyczyng ze-
wnetrzng, ktore zaszlo w zwigzku z zatrudnieniem:

1) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem zwyklych czyn-
noéci albo polecen oséb, ktérym pracownik podlegat

z tytulu zatrudnienia,
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2) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem .czynnosci w
interesie zakladu pracy, nawet bez. polecenia,

3) przy przechowywaniu, czyszczeniu, naprawie i przeno-
szeniu narzedzi pracy, choclazby dostarczonych przez sa-
mego pracownika,

4) w drodze do pracy lub z pracy.

Art. 15. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac. okresdla
w drodze rozporzgdzenia, jakie wypadki pracownikéw nale-
2y uwaza¢ za zréwnane z wypadkami wymienionymi w art. 14
oraz §wiadczenia dla oséb, ktore ulegly Wypadkom nie be-
dgc pracownikami.

Art. 18. 1. Za choroby zawodowe w rozumieniu mmej-
szej ustawy uwaza sie choroby powstale w zwigzku z wyko-
nywaniem okreslonej pracy lub z powodu warunkéw, w
ktorych prace wykonywano.

2. Rada Ministréw ustala w drodze rozporzadzenia wy-
kaz choréb zawodowych uprawniajgcych do $wiadczen prze-
widzianych w ustawie w razie inwalidztwa lub $mierci z po-
wodu choroby zawodowej oraz warunki wymagane do uzy-
skania tych $wiadczen.

Rozdzial 6.
Podstawa wymiaru emeryiury lub renty.

Art. 17. 1, Podstawe wymiaru emerytury lub renty sta-
nowi przecietny miesigeczny zarobek z okresu:
1) ostatnich 12 miesiecy zatrudnienia albo
2) kolejnych 24 miesigty zatrudnienia dowolnie wybra-
nych przez zainteresowanego z ostatnich 12 Iat zatrud-
nienia, -
2. Rencista moze sttqpuE w ciggu 3 lat od deama de-
cyzji przyznajacej emeryturg lub rente o zmiang okresu,
z ktorego zarobki zostaly przyjete do obliczenia podstawy

wymiaru emerytury lub renty. W uzasadnionych 'przypad-.

kach Prezes Zakladu Ubezpieczenn Spotecznych moie wyrazic
zgode na rozpatrzenie wniosku zgloszonego po tym terminie.
3. Za zarobek z tytulu zatrudnienia w uspolecznionym

zakladzie pracy uwaza sie wyplaty bez potracen w gotéowce -

i w naturze z osobowego funduszu plac, z wyjgtkiem wyplat
okreélonych w rozporzgdzeniu, o ktéorym mowa w ust. 5, jak
rowniez wymienione w tym rozmrze;dzeniu niektore wypla-
ty spoza osobowego funduszu plac.

4, Za zarobek z tytulu zatrudnienia w nie uspolecznio-
nym zakladzie pracy uwaza sie zarokek zglaszany biezgco
do wymiaru skladek na ubezpieczenie spoleczne.

5. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac w porozumie-
niu z Centralna Radg Zwigzkéw Zawodowych ckresla w dro-
dze rozporzgdzenia: '

1) wyplaty dokonywane z oschowego- funduszu plac, kté-
rych nie uwaza sie za zarobek, oraz wyplaty dokonywane
na rzecz pracownika spoza osobowego funduszu plac,
ktére uwaza sie za zarobek, ’

2) podstawe wymiaru emerytury lub renty w przypadkach
wymienionych w art. 9 pkt 2—8 oraz dla oséb, ktére by-

- ly zatrudnione za'granicag,

3) najnizszg podstawe wymiaru emerytury lub renty,

4) przypadki, w ktérych do obliczenia podstawy wymiaru
emerytury i renty przyjmuje sie¢ kwoty rycza%towe oraz
ich wysokosé, -

5) szczegolowe zasady obliczania podstawy wymiaru eme-
rytury i renty.

6. Przy okreslaniu podstawy wymiaru emerytury lub
renty dla os6b wymienionych w art. 9 pkt 7 rozporzadzenie,
o ktérym mowa w ust. 5, wydawane jest ponadto w porozu-
mieniu z Ministrem Sprawiedliwosci.

Rozdziatl 7
Podwyiszenie emerytur i rent.

Art. 18. 1. Rada Ministrow okreé§la w drodze rozporza-
dzenia kwoty najnizszych emerytur i rent.

2. Rada Ministrow moze w drodze rozporzqd’zema pod-
wyzszaC inne emerytury i renty niz wymiemone w ust. 1
oraz dodatki do emerytur i rent.

DZIAL IL

Swiadczenia pienicine,
Rozdziatl 1.

Emerytura.
Art. 19. 1. Emerytura przyshuguje pracownikowi, ktéry -
spelnil lgcznie nastepujgce warunki: 2

1) ma wymagany okres zatrudnienia (art. 20),

2) osiggnat wiek emerytalny (art. 21),

3) wiek emerytalny osiggnal w okresie zatrudnienia (art. 8)
lub réwnerzednym z okresem zatrudnienia (art. 9) albo

w ciggu 5 lat po upiywie tych okresdw.

2. Warunek okre$lony w ust, 1 pkt 3-nie jest wymagany
od pracownika, ktory ma okres zatrudnienia (art. 20 ust. 2):
mezczyzna 35 lat, kobieta 30 lat.

Art. 20. 1. Okres zatrudnienia wymagany do uzyskania
emerytury wynosi 25 lat dla mezczyzny, a 20 lat dla kobiety.

2. Przy ustalaniu okresu zatrudnienia wymaganego do
uzyskania emerytury uwzglednia sig oprocz okresow zatrud-
nienia (art. 8) réwniez okresy rownorzedne z okresami za-
trudnienia (art. 9) i okresy zaliczalne do okreséw zatrudnie-
nia (art. 10).

3. W stosunku do pracow mkow, ktérzy ukonczyli wiek
emerytalny przed osiggnieciem wymaganego okresu zatrud-
nienia, Rada Ministrow okre$li w drodze rozporzadzenia wa-
runki i tryb uzupelnienia okresu zatrudnienia oraz zasady
i tryb kierowania na komisje do spraw inwalidztwa i zatrud®
nienia. '

Art. 21. 1. Wiek emerytalny wynosi:

1) dla pracownika spelniajacego warunki do emerytury
przewidziane dla pierwszej kategorii zatrudnienia —

60 lat dla mezczyzny i 55 lat dla kobiety, '

2) dla pracownika drugiej kategorii zatrudnienia — 65 lat
dla meZczyzny i.60 lat dla kobiety.

2. Rada Ministréw moze ustali¢ w drodze rozporzgdze-
nia wiek emerytalny nizszy niz okre$lony w ust. 1 dla nie-

_ktorych pracownikéw zatrudnionych na statkach zeglugi po-

wietrznej oraz dla innych grup pracownikéw, jak réwniez
warurnki wymagane do uzyskania emerytury przoz tych pra-
cownikow.

Art. 22. 1. Emerytura wynosi miesigcznie:

Procent podstawy wymiaru emerylury

S
od madrri od nadwyzki

do 1.500 zt d 1.500
° : > do 2000 ZIZl ponad 2.000 zi
80 55 25

2. Emerytura wzrasta o 1% podstawy jej wymiaru za
kazdy pelny rok ponad 20 lat okreséw zatrudnienia (art. 20
ust. 2) w Polsce Ludowej do osiggniecia wieku: 65 lat przez
mezczyzne, a 60 lat przez kobiete, nie wigcej jednak mz za
10 lat.

3. Emeryture obliczona w my$l ust. 1 i 2 podwyisza sie
o kwote wynoszacg do 15% tej emerytury niektérym sposréd
pracownikow: :

1) zatrudnionych na statkach zeglugl powietrznej i spelnia-
jacych warunki okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 21 ust. 2,

2) zatrudnionych w stoczniach morskich bezposrednio przy
budowie i remoncie statké6w morskich (art. 11 ust 2
pkt 5).

4, Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac okre$la w dro-

-dze rozporzgdzenia, na jakich stanowiskach pracy i pod jaki-
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mi warunkami zatrudnienie pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 3, uprawnia do podwyzszenia emerytury w my$l ust. 3
oraz wysoko$¢ tej podwyzki.

5. Kwota emerytury (ust. 1—3) wraz z dodatkami, z wy-
jatkiem dodatkéw rodzinnych oraz dedatku z tytulu zalicze-
nia do I grupy inwalidéw, nie moze przekracza¢ 95% prze-
cigtnego zarobku z ckresu, przyjetego do obliczenia podsta-
wy jej wymiaru (art, 17 ust. 1) po potraceniu podatku od wy-
nagrodzen i skladki na cele emerytalne. Nie dotyczy to kwot
najnizszych emerytur (art. 18 ust. 1).

Rozdziatl 2,
Renta inwalidzka.

Art. 23. 1. Renta inwalidzka przysluguje pracownikowi,

_ ktéry spelnit lgcznie nastepujace warunki:

1) ma wymagany okres zatrudnienia (art. 24),
2) stal sie inwalidg wskutek wypadku w zatrudnieniu, cho-
roby zawodowej lub innych przyczyn,
3) stal sie inwalidg w okresie zatrudnienia (art. 8) lub réw-
norzednym z okresem zatrudnienia (art. 9) albo w ciagu
18 miesiecy, a w razie choroby zawodowej — w ciagu
2 lat po uplywie tych okresow.
2. W przypadku ustania prawa do renty inwalidzkiej
z powodu braku inwalidztwa zainteresowanemu przysluguje
renta w razie penownego powstania inwalidztwa, jezeli:
1) spelnia warunki okreslone w ust. 1 lub
2) od ustania prawa do renty do daty ponownego inwalidz-
twa nie uplyngl okres 18 miesigcy, a w razie choroky
zawodowej — okres 2 lat.

3. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac w porozumie-
niu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spotecznej ustala w drodze
rozporzgdzenia dluzsze okresy niz przewidziane w ust. 1
pkt 3 i w ust. 2 pkt 2 w razie niektérych chorob zawodowych
oraz w innych szczegolnych przypadkach.

Art. 24. 1. Okres zatrudnienia wymagany do uzyskania
renty inwalidzkiej wynosi dla pracownika, ktory stat sig in-
walida w wieku:

powyzej 18 lat do 20 lat — 1 rok,

- 20 lat do 22 lat — 2 lata,

" 22 lat do 25 lat — 3 lata,

w . 25 lat do 30 lat — 4 lata,

" 30 lat — 5 lat.
Przy ustalaniu okresu zatrudnienia stosuje sig cdpowiednio
przepis art. 20 ust. 2.

2. Okres 5 lat zatrudnienia wymagany od pracownika w
wieku powyzej 30 lat powinien przypadac¢ na okres ostatnich
10 lat przed zgloszeniem wniosku o renle inwalidzka, a jesli
zainteresowany w chwili zgloszenia wniosku nie pozostaje
w zatrudnieniu — przed ustaniem cstainiego zatrudnienia;
do powyzszego okresu dziesigcioletniego nie wlicza si¢ okre-
s6w pobierania renty inwalidzkiej lub rodzinnej.

3. Warunek posiadania wymaganego okresu zatrudnie-
nia uwaza sie¢ za spelniony, mimo ze pracownik w chwili
powstania inwalidztwa nie ma okresu zatrudnienia wymaga-
nego w mys$l ust. 1 dla jego wieku, jezeli w chwili osiggnig-
cia tego wieku miatl okres zatrudnienia wymagany dla wieku
bezposrednio nizszego i jezeli pracowal bez przerwy od osigg-
nigcia gérnej granicy tego niiszego wieku do daty powstania
inwalidztwa.

4. Warunek posiadania wymaganego okresu zatrudnie-
nia uwaza si¢ za spelniony, jezeli pracownik ma jakikolwiek
okres zatrudnienia (art. 8) lub réwnorzedny z okresem za-
trudnienia (art. 9), a inwalidztwo powstalo:

1) wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby zawodo-
wej,

2) w wieku ponizej 18. lat

3) w wieku ponizej 20 lat, jesi pracownik rozpoczgl za-

~

. choroba zawodowa wynosi miesigcznie:

trudnienie przed ukoficzeniem 18 lat i pracowal bez przer-
wy do daty powstania inwalidztwa. :
. 5. Okres zatrudnienia wymagany do renty inwalidzkiej
moze by¢ krétszy niz wymieniony w ust. 1, lecz ma wyno-
si¢ co najmniej 1 rok dla pracownika, ktéry spelinia lgcznie
nastgpujace warunki: '
1) po ukonczeniu szkoly éredniej podjat dalszg nauke w
szkole, :
2) podial zatrudnienie przed ukonczeniem 26 lat i w ciggu
6 miesiecy od ustania dalszej nauki (pkt 1),
3) wykenywal zalrudnienie bez przerwy do powstania in-
walidztwa.
. Art. 25. 1, Renta inwalidzka z tytulu inwalidztwa po-
wstatego z innych przyczyn niz wypadek w zatrudnieniu lub

Procent podstawy wymiaru renty
| od nad-

Dla zaliczonych do o wyzki OS-; ;;;S-
rupy inwalidow i X
grupy 1.500 zt ponad ponad

1.500ztdo | 5 4pg 51
2.000 zi '
1ill 65 30 _
I 45 20 2

2. Renta inwalidzka (ust. 1) wzrasta za kazdy pelny rok
ponad 5 Iat okreséw zatrudnienia (art. 20 ust. 2) w Polsce
Ludowej, nie wiecej jednak niz za 20 lat — o 0,5% podsta-
wy wymiaru renty dla zaliczonych do I lub II grupy inwa-
lidow oraz o Q4% dla zaliczonych do, III grupy inwalidow.

3. Renta inwalidzka obliczona wedlug przepisow ust. 1
i 2 wzrasta o 5% dla pracownikéw pierwszej kategorii za-
trudnienia, zatrudnionych w warunkach szkodliwych dla zdro-
wia, ktorzy speiniajq warunki okreslone w przepisach wy-
danych na podstawie art. 11 ust. 4.

4. Rente inwalidzka obliczong wedlug przepiséw ust. 1
i 2 podwyisza sie o kwote wynoszgcg do 15% tej renty pra-
cownikom zeglugi powietrznej i stoczni merskich, zatrudnio=-
nym na stanowiskach pracy, ckre$lonych w rozporzadzeniu
wydanym na podstawie art. 22 ust. 4.

Art. 26. 1. Renta inwalidzka z tytulu inwalidziwa po-
wstalego wskutek wypadku w zatrudnieniu Iub choroby za-
wodowej wynosi miesiecznie kwotg obliczong wedlug art. 25
na czas osiggania przez rencistg z*—uobku z tytulu zatrudnie-
nia lub dochodu z innych #rédel.

2. Rente, o ktérej mowa w ust. 1, podwyzsza sig o 1[.";0,
nie mniej jednak niz o 120 z}, na czas nieosiggania przez ren
ciste zarobku z tytulu zstrudnienia lub dochodu z innych
zrédel.

Art. 27. Do renty inwalidzkiej obliczonej w mys$l art, 25
lub 26 stosuje sie odpowiednio przepis art. 22 ust. 5.

Art. 28. 1. Osobie uprawnionej do renty inwalidzkiej .
z tytulu inwalidztwa powstalego z innych przyczyn niz wy-
padek w zatrudnieniu lub choroka zawodowa, zaliczonej do
IIT lub II grupy inwalidéw, wymierza sie inwalidzkg rente
wyrownawczg, jezeli:

1) wykonuje zatrudnienie z przecietnym m;esxaczny‘m Za-
robkiem nizszym niz 75%0 podstawy wymiaru renty in-
walidzkiej oraz

2) nie przekroczyla wieku: meZczyzna 65 lat, kobieta 60 lat.
2. Wysokos¢ inwalidzkiej renty wyréwnawczej stanowi

réznice pomiedzy podstawg wymiaru renty inwalidzkiej
a przecietnym miesiecznym zarobkiem osigganym po uzy-
skaniu tej renty, z tym Ze inwalidzka renta wyréwnawcza
nie moze przekracza¢ 50% remty inwalidzkiej (art. 25) wraz
z dodatkami z wyjgtkiem dodatkéw rodzinnych.

3. Rada Ministrow okre$la w drodze rozporzadzenia -
szczegblowe zasady obliczania i wyptlacania inwalidzkiej ren-
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ty wyréwnawczej. W rozporzadzeniu tym Rada Ministréw
moze w uzasadnionych przypadkach ustali¢ inng niz okre-
§lona w ust. 2 granice wysokosci renty wyréwnawczej.

Art. 29. Renta inwalidzka ulega na wniosek zaintereso-
wanego zamijanie na emeryture, jezeli osiggnat on wiek eme-
rytalny i ma okres zatrudnienia wymagany do uzyskania
emerytury (art. 20). Przepis art. 73 ust. 2 stosuje sig odpo-
wiednio.

Rozdziatl 3.

Renta rodzinna.

Art. 30. Renta rodzinna przyshiguje po pracowniku, kté-
ry w chwili $mierci:
1) spelnial warunki wymagane do uzyskania emerytury lub
renty inwalidzkiej albo
2) mial ustalone prawo do jednego z tych §wiadczen.

Art. 31. 1. Czlonkami rodziny pracownika (rencisty)
uprawnionymi do renty rodzinnej sa dzieci, wnuki, rodzen-
stwo, malzonek i rodzice, jezeli spelniajg warunki wymaga-
ne do uzyskania tej renty.

2. Za dzieci w rozumieniu ustawy uwaza sig:

1) dzieci wlasne,

2) dzieci przysposobione,

3) dzieci drugiego malzonka (pasierbéwy),

4) dzieci obce wzigte na utrzymanie i wychowanie.

3. Za rodzicow w rozumieniu ustawy uwaza sig rodzi-
c6w naturalnych, ojczyma i macoche oraz osoby przysposa-
biajace. '

Art. 32, 1. Dzieci wlasne, przysposobione 1 pasierbowie
majg prawo do renty rodzinnej, jezeli:

1) sa stanu wolnego,

2) nie przekroczyly 16 lat 2yc1a. a w razie uczeszczania do
szkoly — 24 lat, a bez wzgledu na wiek, gdy staly siq
inwalidami I lub II grupy:

a) przed ukonczeniem 16 lat zycia lub

b) W czasie uczeszczania do szkoly przed ukonczeniem

24 lat.

2. Dzieci obce, wnuki i rodzenstwo majg prawo do renty
rodzinnej, jezeli:

1) spelniajg warunki okre$lone w ust, 1,

2) zostaly wziete na wychowanie i utrzymanie co najmniej
na rok przed $miercig pracownika (rencisty), chyba ze
$mier¢ byla nastegpstwem wypadku, oraz

3) nie majg prawa do renty po rodzicach, a gdy rodzice
zyja, to gdy:

a) nie moga zapewni¢ im utrzymania albo

b) pracownik (rencista) byt ustanowiony przez sgd opie-

kunem tych dzieci, wnukéw lub rodzenstwa.

3. Warunek pozostawania w stanie wolnym, o ktérym
mowa w ust. 1 pkt 1, nie jest wymagany w czasie uczeszcza-
nia do szkoly wyiszej, jezeli zwiazek malzenski zostal za-
warty z osobg, ktéra w chwili zawarcia malzenstwa uczesz-
czala réwniez.do szkoly wyizsze].

4. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac moze okresli¢
w drodze rozporzgdzenia, w jakich przypadkach i pod jakimi
warunkami przystuguje prawo do renty w razie uczeszczania
do szkoly w wieku do 25 lat.

5. Prawo do renty rodzinnej dla dzieci, wnukéw i ro-
dzenistwa ulega zawieszeniu na czas korzystania przez nie
ze §wiadczen z funduszéw publicznych w formie i w rozmia-
rze, ktére okresla Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac
w drodze rozporzadzenia.

Art. 33. 1. Matzonek ma prawo do renty rodzinnej, jezeli:
1) wychowuje co najmniej jedno z dzieci, wnukéw lub ro-

dzenstwa w wieku do lat 16, uprawnione do renty ro-
dzinnej po zmartym matzonku albo
2) stal sie inwalidg przed $miercig malzonka lub w ciggu

5 lat po jego $mierci albo przed ustaniem prawa do renty

rodzinnej z tytulu wychowywania dzieci, wnukéw lub

rodzenstwa (pkt 1), albo

3) osiggnagl wiek: mezczyzna 65 lat, kobieta 50 lat przed
$miercig malzonka lub w ciggu 5 lat po jego $mierci albo
przed ustaniem prawa do renty rodzinnej z tytulu inwa-
lidztwa albo wychowywania dzieci, wnukéw lub rodzen-
stwa.

2. Malzonek pracownicy (rencistki) ma prawo do renty
rodzinnej, jezeli poza speinieniem warunkéw okre$lonych w
ust. 1 pozostawal w chwili $mierci pracownicy (rencistki) na
jej utrzymaniu (art. 117).

3. Malzonek rozwiedziony albo w chwili émierci pracow=
nika (rencisty) nie pozostajagcy z nim we wspolnosci matzen-
skiej ma prawo do renty rodzinnej, jezeli oprécz spelnienia
warunkow okre$lonych w ust. 1 i 2 mial w chwili $mierci
pracownika (rencisty) prawo do alimentéw z jego strony
ustalone wyrckiem lub ugoda sadowas.

4. Osoba, ktéra zawarla zwiazek malzenski z rencists,
ma prawo do renty rodzinnej, jezeli speinia warunki okre-

* lone w ust. 1, a ponadto:

1) matlzenstwo trwalo co najmniej 3 lata lub

2) Smier¢ rencisty nastapila wskutek wypadku albo

3) z malzenstwa tego lub ze zwigzku istniejgcego przed
zawarciem tego malzenstwa urodzilo sig dziecko.

Art. 34. 1. Wdowa pozostajaca w chwili $mierci meza na
Jego utrzymaniu (art. 117) i nie speiniajgca warunkéw okre-
$lonych w art. 33 ust. 1 ma prawo do renty rodzmnej przez
okres jednego roku od $mierci meza.

2. Okres, o ktérym mowa w ust, 1, przedluza si¢ na czas
uczestniczenia wdowy w zorganizowanym szkoleniu majg-
cym na celu uzyskanie kwalifikacji do.wykonywania pracy '
zarobkowej, nie dluzej jednak niz do 2 lat od chwili $mierci
meza.

Art. 35. Rodzice majg prawo do renty rodzinnej, jezeli:
1) w chwili $émierci pracownika (rencisty) pozostawali na
jego utrzymaniu. (art. 117) oraz-
2) spelniajg warunki okre$lone w art. 33 ust. 1.

Art. 36. 1, Malzonkowi uprawnionemu do renty rodzin-
nej, ktéry zawarl zwigzek malzenski, zawiesza si¢ prawo do
renty na czas trwania malzenstwa.

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania, jezeli obaj mal-
tonkowie pobieraja renty, a do renty rodzinnej nie ma
uprawnionych innych oséb poza matlzonkiem.

Art, 37. 1. Wszystkim uprawnionym czlonkom rodziny
przystuguje jedna lgczna renta rodzinna.

2. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac okre$la w dro-
dze rozporzadzenia przypadki, w ktérych renta rodzinna mo-
#e by¢ podzielona na réwne cze$ci miedzy czionkéw rodziny
uprawnionych do renty.

Art. 38. 1. Renta rodzinna wynosi miesigcznie:

Procent podstawy wymiaru renty
Liczba czlonkéw od nad- | 4 pag.
rodziny uprawnio- do . :ﬁ_}l{é wyzki
nych d t 1.500 zt AR '
o e ety 2 l1s00ztdo| Porsd
2.000 zt f
jeden 45 ;
dwoch 50 30 20
trzech i wiecej 60
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2. Renta rodzinna (ust. 1) wzrasta o 0,4% podstawy jej
wymiaru za kazdy pelny rok ponad 5 lat okreséw zatrudnie-

nia (art. 20 ust. 2) zywiciela w Polsce Ludowej, nie wiece]

jednak niz za 20 lat.

3. Rente rodzinng obliczong Wedlug przepisu ust. 1 1 2 -

podwyzsza sie o 10%, nie mniej jednak niz o 120 zi, jezeli

" zywiciel . zmarl wskutek wypadku W zatrudnieniu lub choro- i

by zawodowej.

4. . Jezeli uprawnionymi do renty rodzinnej sg sieroty
zupeine, przypadajaca na nie cze$¢ renty podwyzsza sig o 10%
podstawy jej wymiaru.

5. Do renty rodzinnej obliczonej w my$l ust. 1—4 sto-
suje sie odpow1edmo przepls art, 22 ust. 5.

Art. 30. W razie zawieszenia prawa do renty tylko nie-

ktérym czlonkom rodziny, pozostalym ustala sie i wyplaca

rente rodzinng w wysokosci odpowiadajacej ich liczbie
(art. 38 ust. 1).

= ‘Rozdziat 4.
Dodatki do emerytury i rent.

Art. 40. Do eme\ytur i rent przystuguja dodatki
1) rodzinne dla:
a) dzieci, wnukéw 1 rédzefistwa (art. 41),
b) Zony (art. 42),
2) z tytulu odznaczen panstwowych (art. 45),
3) z tytulu pracy naukowej (art. 46),
4) z tytulu zaliczenia do I grupy inwalidéw (art. 47),

5) do emerytury dla inwalidy wo;ennego lub wojskowego

(art. 48).
I. Dodatki rodzinne.

Art. 41. Dodatek dla dzieci, wnukdéw 1 rodzenstwa do
emerytury lub rent przyshiguje, jezeli dzieci, wnuki i ro-
dzenstwo spelniajg warunki wymagane do uzyskania renty
rodzinnej z wyjatkiem warunku okre$lonego w art. 32 ust. 2
pkt 2.

Art. 42. Dodatek dla zony do emerytury lub renty inwa-
lidzkiej przystuguje, jezeli Zona:
1) pozostaje na utrzymaniu rencisty (art. 117) oraz
2) spelnia jeden z nastepujacych warunkéw: -

a) wychowuje co najmniej jedno dziecko do lat 16, na

ktére przystuguje dodatek do renty.
b) ukonczyla 50 lat,
c) jest inwalida.

Art. 43. Dodatki rodzinne nie przyslugujq dla oséb, dla

' ktorych wyplacane sa zasitki lub dodatki rodzinne z tytutu

zatrudnienia, .oraz w przypadku, kiedy zgodnie z przepisami
o zasilkach rodzinnych pracownik w zakladzie pracy zostaje
pozbawiony zasitku.

Art. 44, Dodatki rodzinne* przyslugu]q w wysokosci za-
.sﬁkow rodzinnych

I1. Dodatek z tytulu odznaczef pafistwowych.

Art. 45. 1. Osobte uprawnionej do.emerytury lub renty
inwalidzkiej odznaczonej przez wladze Polski Ludowej orde- .

rem: Budowniczych Polski Ludowej, Odrodzenia Polski, Vir=-
tuti Militari, Krzyza Grunwaldu lub Sztandaru Pracy albo
tytutem honorowym: Zasluzonego Nauczyciela PRL, Zastuzo-
nego Gornika PRL, Zasluionego Hutnika PRL, Zastuzonego
Kolejarza PRL lub Zasluizonego Stoczniowca PRL oraz odzna-
czonej orderem Virtuti Militari w okresie od dnia 1 wrze-
$nia 1939 r. do dnia 13 lutego 1946 r. za zastugi w czasie

P— 2? —-

wojny 1939—1945 r. — przystuguje dodatek w wysokosci 25%s
emerytury lub renty inwalidzkiej bez uwzglednienia dodat- "
kéw rodzinnych i z t{tulu zaliczenia do I grupy inwalidéw.

2. Osobie uprawnionej do renty rodzinnej, pdznaczonej
orderem Jub tytulem okre$lonym w ust. 1, przysluguje do-
datek w wysokosci 25% renty rodzinnej bez uwzglednienia
dodatkéow rodzinnych iz tytulu zaliczenia do I grupy inwa-
lidéw. Jezeli do renty rodzinnej uprawnionych jest dwodch
lub wiecej czlonkéw rodziny, dodatek oblicza sie od kwoty
renty, jaka przystugiwalaby, gdyby do renty by! uprawnio-
ny tylko jeden czlonek rodziny.

e s vk tyth}u odznaczenia orderami lub tytulami honoro-
wymi przysiuguje tylko jeden dodatek.

11. Dodatek z tytulu pracy naukowej.

Art. 46. 1. Osobie uprawnionej do emerytury lub renty

" inwalidzkiej, ktéra wykonywala prace naukows, przystuguje

dodatek w wysokosci 25% tych §wiadczen bez uwzglednienia -
dodatkow rodzinnych i’z tytulu zaliczenia do I grupy inwa-

lidow.

2. Za prace naukowg w rozumiemu ust. 1 uwaza sig
prace:

1) w szkolach wyzszych i wyzszych szkolach zawodowych
na stanowiskach profesora, docenta etatowego, starsze-
go wykladowcy lub wykladowcy, starszego kustosza dy-
plomowanego ‘lub kustosza dyplomowanego, adiunkta,
starszego asystenta lub asystenta,

2) w Polskiej Akademii Nauk i jej placéwkach nuukowych
na stanowiskach samodzielnego pracownika naukowo-

" badawczego, starszego kustosza dyplomowanego lub ku-
stosza dyplomowanego, adiunkta, starszego asystenta lub
asystenta, pracownika techniczno-badawczego,

3) w instytutach naukowo-badawczych oraz innych placow-
kach uprawnionych w my$l przepiséw o tych instytutach
do zatrudniania pracownikéw naukowo-badawczych na
stanowiskach samodzielnego pracownika naukowo-ba-
dawczego, starszego. kustosza dyplomowanego lub ku-
stosza dyplomowanego, adiunkta, starszego asystenta lub
asystenta. ‘

3. Rada Ministré6w okres$la w drodze rozporzgdzenia okre-
sy pracy naukowej uprawniajgce do dodatku ofaz szcze§o-

‘lowe zasady przyznawania i obliczania tego dodatku.

IV. Dodatek z tytulu zaﬂ_;czenja‘do I grupy inwalidéw.

Art. 47. 1. Osobie uprawnionej do renty inwalidzkie]j
zaliczonej do 1 grupy inwalidéw przysluguje dodatek w wy-
soko$ci 300 zt miesiecznie. -

2. Osobie uprawnionej do emerytury lub renty rodzinne]

* zaliczonej do I grupy inwalidéw przysl'ugu_]e dodatek w wy- -

sokosci 200 zt miesiecznie.

V. Dodatek do emerytury dla inwahdy woiennego .
Iub wo,iskowega.

Art. 48, 1. Jezeli osoba uprawmona na podstaww prze-
piséw o zaopatrzeniu inwalidéw wojennych i wojskowych
oraz ich rodzin do renty inwalidzkiej z powodu inwalidztwa
pozostajacego w zwigzku ze stluzbg wojskowa nabywa prawo
do emerytury, przystuguje jej zamiast tej renty dodatek do
emerytury w wysokosci. 10“% podstawy jej wymiaru.

2. Rada Ministréw moze podwyzszy¢ dodatek do eme-
rytury (ust. 1) do 159 podstawy jej wymiaru dla niekté-

_rych grup inwalidéw wojennych i wojskowych.
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Rozdziatl &,
Zasilek pogrzebewy.

~ Art. 49. 1. Zasﬂek pogrzebowy przysluguje w razie
gmierci:
1) osoby pobierajqcej emeryture, rentg inwalidzkg lub_ro--
dzinng, . ;
malzonka i rodzicéw osoby pobierajacej emeryture lub.
rente inwalidzka, jezeli w chwili $mierci pozostawali
na jej utrzymaniu (art. 117), .
dzieci, wnukéw i rodzenstwa osoby pobierajgcej eme-
ryture lub rente inwalidzka, dla ktérych w chwili ich
$mierci wyplacane byly dodatki rodzinne, a gdy do-
datki nie byly wyplacane — jezeli byli na utrzymaniu
(art. 117) osoby pobierajgcej emeryture lub rentg inwa-
lidzkg i spelniali warunki wymagane do uzyskania do-
datku rodzinnego (art. 41).

2. Zasilek pogrzebowy przystuguje réwniez - w Trazie
£mierci osoby, ktéra nie miala ustalonego prawa do emery-
tury, renty inwalidzkiej lub rodzinnej, lecz w chwili $mier-
ci spelniala wszystkie warunki wymagane do uzyskania tych
fwiadczenh i nie osiggala zarobkéw lub dochodéw z innych
iZrédetl powodujgcych zawieszenie prawa do tych $§wiadczen
w calosci. Przy ocenie prawa do renty inwalidzkiej przyjmu-
je sie, Ze zmarly byl inwalidg II grupy w chwili $mierci,
chyba Ze grupa inwalidztwa zostala juz poprzednio ustalona.

2)

3)

“Art. 50. 1, Zasilek pogrzebowy przystuguje z uwzglednie-
niem przepisu art. 51 w wysokosci:

1) trzykrotnej ostatnio pobieranej emerytury, renty Inwé-
lidzkiej lub rodzinnej wraz z -dodatkami, z wylaczeniem
jednak dodatkéw rodzinnych — w razie S$mierci qsoby
pobierajacej jedno z tych $wiadczen,

2) dwukrotnej ostatnio pobieranej emerytury Iub renty

inwalidzkiej — w razie $mierci czionka rodziny osoby
pobierajacej jedno z tych $wiadczen (art. 49. ust. 1
pkt 2i 3).

2. W razie $mierci osoby, ktéra nie miala -ustalonego
prawa do emerytury, renty inwalidzkiej lub rodzinnej
(art. 49 ust. 2), zasitek pogrzebowy wynosi trzykrotng kwote
emerytury lub renty, jaka przyslugiwalaby. jej wraz z do-
_ datkami, z wylgczeniem jednak dodatkéw rodzinnych,

3. W razie $mierci osoby pobierajgcej rente rodzinng
wyplacang dla dwéch lub wigcej oséb zasilek ' pogrzebowy
" oblicza sig od kwoty renty rodzinnej, jaka przystugiwataby,
gdyby do renty uprawniony byl tylko jeden czlonek rodziny.

Art. 51. 1. Zasilek pogrzebowy przysluguje osobie, kté-
ra pokryla koszty pogrzebu,

2. W razie pokrycia kosztéw pogrzebu przez matzonka,
dzieci, wnukéw lub rodzeristwo albo przez inng osobe, kté-
ra prowadzila ze zmarlym wspélne gospodarstwo domowe, _

zasilek pogrz.ebowy przyslugu_]e w wysokoéci  okreélonej
w art, 50,

¢ 3. W razie pokryma kosztow pogrzebu przez inne oso-
by, niz okre§lone w ust. 2, zasilek pogrzebowy przyshiguje
w wysokosci faktycznie pomeswnych ‘kosztow, najwyzej
jednak w-wysoko$ci okreslonej w'art. 50, A

Art. 52. 1. W razie zbiegu prawa do zasuku pogrzebowe-
go z tytulu zatrudnienia i z tytulu pobierania emerytu:y lub
renty przystuguje tylko zasilek wyzszy.

2.-Prawo do zasilku pogrzebowago wygasa w przypad-
ku niezgloszenia wniosku o przyznanie go w ciggu 12 mie-
_ su:cy od daty $mierci osoby, po ktdrej zasitek przystuguje,

W)

Rozdzial 6.

Emerytury i renty inwalidzkie dla robotnikéw zatrudnionych -
w zespolach formujgcych szklo. s

Art. 53. Robotnikom zatrudnionym w zespolach formujg-
cych szklo, z wyjatkiem zatrudnionych w zakladach prze= -
twoérstwa szkla lub produkujacych ozdoby choinkowe, przys.
slugujg wyzsze emerytury (art. 56) oraz wyzsze renty inwas =~
lidzkie (art. 58), jezeli spelniajg warljnkl okreslone w mmej- v
szym rozdziale. i

Art. 54. 1. Za zatrudnionych w zespolach formujqcych_
szklo uwaza sie robotnikow, ktérzy w tych zespolach wy-:
konujg czynno$ci zawodowe, okreslone przez Ministra Bu-_
downictwa i Przemyshi Materialbw Budowlanych w porozus«
mieniu z Przewodniczgcym Komitetu Pracy i Plac 'w drodze
rozporzadzenia. : o

2. Robotnikom, ktérzy w drodze wyboru, przeniesienia °
stuzbowego lub innego zarzadzenia przeszli z zespolu for
mujgcego szklo do innego zatrudnienia w przemysle szklars -
skim, zalicza sig to zatrudnienie, jednak nie wigcej niz 5 lat, '~
do okresu wymaganego dla uzyskama wyzsze_] emerytury, -
(art, 56). =

-

Art. 55. 1. Wytsza emerytura (art. 56) przyshuguje robot= . - ‘%
nikowi zespolu formujgcego szklo, ktdry lqcznie spelnia na- "
stepujgce warunki: .

1) wykonywal i dniu 14 kwietnia 1954 r. Iub po tej dacle -
zatrudnienie w zespole formu]qcym szklo,

przepracowal co najmniej 20 iat w zespole formujqcym ?
szklo, - B
osiaggngt w czasie zatrudnienia w zespole formujgcym A
szklo albo w czasie pobierania wyzszej renty inwalidz-
kiej (art. 58) wiek emerytalny wynoszacy: dla mezczyzn
- 60 lat, a dla kobiet 55 lat. e

2. Wyisza emerytura (art. 56) przystuguje réwniez by-" =
femu robotnikowi zespolu formujgcego szklo, ktéry spelnia

2)
3)

lgcznie nastepujgce warunki: B

. 1) przepracowal w zespole formujgcym szklo co najmnief - |
20 lat,

2) po Wyzwoleniu. bezpoérednio ‘'z pracy w tym zespola ol

przeszedl do pracy w przemyéle szklarskim: fy
a} na stanowisko dyrektora ‘lub- kierownika - zakladu, -
zastepcy dyrektora do spraw inzynieryjno-technicz- -
nych, kierownika dzialy, wydzialu i oddzialu - pros
dukcji, kierownika dzialu i sekcji kontroli techmicz-

“nej, starszego inzyniera, ‘inzyniera i technika, star - *
- szego hutrmstrza. hutmistrza i pomocnika hutmmtrza‘
.oraz majstra,

do’ kontroli technicznej na stanomsko brakarza lub
sortiera albo

do innych prac w tym samym zakladzie pracy, do .
"ktérych zostal przeniesiony po -wprowadzeniu ma- e
szynowego formowania szkila lub po ukonczeniu #
. ,60 roku zycia, o

w dniu’ 14 kwietnia 1954 r. lub po tej dacie wykonywal
zatrudnienie okreSlone w pkt 2 lub w art. 54, z wyjat-
kiem zatrudnienia w zakladach przetwérstwa szkla lub
" produkujacych ozdoby choinkowe,

osiggnagt 60 lat zycia w czasie wykonywania zatrudnie<
nia okreslonego w pkt 3 albo w czasie’ pobierania wyz-
szej renty inwalidzkiej (art. 58).

Art. 56. Wyzisza emerytura dla robotnikéw zespoléw for-
mujgcych szklo wynosi miesigcznie kwote obliczong wediug
przepiséw art. 22 ust. 1 i 2 zwiekszong o 10%. Przepis art., 22
ust. 5 stosuje sie odpowiednio.

4)

Art. 57. 1. Wyisza renta inwalidzka (art. 58) przystugu=
je robotmkow: zespolu formu_;qcego szklo, ktéry: :
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1) byt zatrudniony w tym zespole po dniu 14 kwietnia
1954 r.,

2) stat sie inwalidg w czasie zatrudnienia, o ktdrym mowa
w pkt 1, wskutek wypadku w zatrudnieniu lub choroby
zawodowej,

3) zaprzestal pracy w zespole formujgcym szklo, .

2. Minister Budownictwa 1 Przemyshi. Materialéw Bu-
dowlanych w porozumieniu z Przewodniczacym Komitetu
Pracy i Plac okre$la w drodze rozporzadzenia wykaz cho=

réb’ zawodowych, - uprawniajgcych do wyiZszej renty inwa-

lidzkiej robotnikéw zespoléw formujgcych szklo,

Art. 58. 1. Wyisza renta inwalidzka dla robotnikéw ze-
.spoléw formujacych szklo-wynosi -miesigcznie kwotg obli-

% ..czong wedlug przepiséw art. 25 usti. 1 § 2 zwigkszong. o 10%a. .

2. Rente, o ktoérej mowu_w ust. 1, podwyisza sig o 10%bo,
nie mniej jednak niz o 120 z} na czas nieosiggania przez ren-
ciste zarobku z tytulu zatrudnienia lub dochodu z innych
trodel,

3. Do renty obliczonej w mys$l ust. 1 lub 2 stosuje sig s

odpowiednio’przepis art. 22 ust. 5.

Art. 59. Robotnicy zespoléw formujgcych szklo, ktérzy
nie speiniaja warunkéw okreSlonych do uzyskania wyiszej
emerytury lub wyzszej renty inwalidzkiej, maja prawo do

emerytury lub renty inwalidzkiej na ogélnych warunkach

wymaganych przez ustawe, z tym Ze okresy zatrudnienia w
zespolach formujgcych szklo traktule sig jako okresy pierw-
szej kategorii zatrudnienia,

DZIAEL III.
Swiadczenia w naturze.

Art. 60. 1. Osoby pobierajace emerytury i renty inwa-
lidzkie oraz czlonkowie ich rodzin, jak réwniez oscby po-
bierajgce renty rodzinne majg prawo do $wiadczen leczni-
czych i polozniczych zakladéw spolecznych stuiby zdrowia
oraz do zaopatrzenia w protezy, aparaty ortopedyczne i $érod-
ki pomocnicze w zakresie przewidzianym dla praccwnikéw
i cztonkéw ich rodzin,

. 2. Osoby, ktére ulegly wypadkowi w zatrudnieniu lub
zachorowaly na chorobe zawodows, majg prawo do $wiad-
czeh leczniczych zakladéw spolecznych sluzby zdrowia oraz
do zaopatrzénia w protezy, aparaty. ortopedyczne i $rodki
pomocnicze dla leczenia nastepstw wypadkéw w zatrudnie-
niu lub choroby zawodowej, chociazby nie mialy prawa do
renty inwalidzkiej. :

3. Szczegé}owy zakres, zasady | tfyb udzielania $wiad«
czenn okreélonych w ust., 1 i 2 okredla w drodze rozporzg-
dzenia Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej.

Art. 61. 1. Osoby pobierajace renty uzaleznione od in-
.walidztwa mogg by¢ na swéj wniosek lub z urzedu poddane
specjalnemu leczeniu, przeszkoleniu oraz usprawnieniu w
osrodkach rehabilitacji, w celu calkowitego lub czesciowego

* przywrécenia im zdolnosci do pracy lub zapobiezenia pogor- -

_ szenfu stanu zdrowia. W razie odmowy poddania sig temu
leczeniu, przeszkolenlu lub usprawnieniu osoby te nie majg
prawa do wyzszej renty w przypadku pogorszenia stanu
. zdrowia i zaliczenia ich do wyZszej grupy inwalidéw.

2. Minister Zdrowia 1 Opieki Spolecznej w porozu-
mieniu z Przewodniczacym Komitetu Pracy i Plac okreSla
szczegolowe zasady wykonywania przepisu ust, 1,

" -Art. 62, Rada Ministréw okresla w drodze rozporzadze-

nia zasady planowego zatrudniania inwalidéw oraz- moze

' okreéli¢ zasady wyplaty rent, majgce na celu realizacjg za-
~ dan w. zakresie szkolenia i zatrudnienia inwalidow,

Art. 63. 1. Osoby pobierajace emerytury lub renty mo-
ga by¢ na swdj wniosek umieszczone w domu rencistéw Iub
w innym zakladzie pomocy spolecznej. Na pokrycie kosz«
tow utrzymania w tych domach i zakladach mozna potrgcié
najwyzej 80% emerytury lub renty.

2, Potrgcen na pokrycie kosztéw utrzymanla (ust. 1)
mozna dokonywa¢ rqgwniez w razie pobytu:

1) powyzej 6 miesigcy w zamknietych zakladach spolecz-
nych stuzby zdrowia — najwyzej jednak 80% -emerytury
lub renty,

2) w zakladzie szkolenia lnwalidéw _— najwy-zej jednak
50% renty.

3. Zasady dokonywania potrgceri, o ktérych mowa w

ust. 11 2, okresla w drodze rozporzadzenia Przewodmczacy I

Komitetu Pracy i Plac~w porozumieniu z Ministrem, Zdro--
wia i Opieki Spolecznej uwzgledniajgc stan rodzmny 0s6b
pobierajgcych emerytury lub renty,

DZIAL IV,

Prawo do §wiadczen i ich wyplata.
Rozdzial 1.
Powstanle; zawieszenle 1 ustanie prawa do $wiadczen.

Art. 64. Prawo do $wiadczen okreSlonych w ustawie
powstaje z dniem spelnienia sie¢ wszystkich warunkéw wy-
maganych przez ustawe do uzyskania tego prawa, jednakie
prawo do renty inwalidzkiej powstaje z dniem ustania pra-
wa do zasilku chorobowego lub do wynagrodzenia przystu-~
gujgcego w okresie czasowej niezdolnosci do pracy.

Art. 65. 1. Prawo do emerytury, renty inwalidzkiej z ty-
tutu inwalidztwa powstalego z innych przyczyn niz wypa-
dek w zatrudnieniu lub choroba zawodowa oraz do renty
rodzinnej ulega zawieszeniu na czas osiggania zarobku z ty-
tulu zatrudnienia lub dochodu z innych Zrédel.

% Praﬁro do inwalidzkiej renty wyréwnawczej (art. 28)
ulega zawieszeniu na czas osiggania dochodu z innych zro-
det niz zatrudnienie.

3. Rada Ministréw okresla w drodze rozporzadzenia

przypadki, w ktérych mimo osiggania zarobkéw lub docho-

ddw nie nastepuje zawieszenie prawa do $wiadczen lub wy-
placa sig tylko cze$¢ $Swiadczen (ust, 1 i 2), jak roéwniez
moze okre$li¢ przypadki, w ktérych prawo do $wiadczen
ulega zawieszeniu na czas diugotrwatego pobytu za granics.

4, -Przewodniczagcy Komitetu Pracy i Plac moze w przy-
padkach uzasadnionych potrzebami gospodarki narodowej
ustala¢ rodzaje zatrudnien, ktérych wykonywanie przez
okres kilku miesiecy w ciagu roku nie powoduje zawiesze-
nia'prawa do $wiadczei (ust. 1).

~ Art. 66. Prawo do $wiadczen ustaje:

1) gdy odpadnie ktérykolwiek z warunkéw wYmaganych
do uzyskania $wiadczen, .

2) gdy osoba pobierajaca $wiadczenia uzaleznione od inwa-
lidztwa, mimo wezwania organu rentowego, nie poddala
sie badaniu lekarskiemu bez uzasadmonych przyézyn,

3) ze $miercig osoby uprawnionej.

. Art. 67. Prawa do $wiadczefi przewidzianych w ustawie
nie nabywa, a nabyte traci osoba, ktéra wywolala przestep-

 stwem umy$lnym okolicznosdci, uzasadniajgce powstame pra-

wa do $w1adcze1‘1 lub ich zwigkszenie.

Arl. €8, 1, Jezeli po uprawomocnieniu si¢ decyzji w spra-
wie Swiadczenh zostang przedlozone nowe dowody lub ujaw=-
nione okolicznosci istniejgce przed ustaleniem prawa do



Dziennik Ustaw Nr 3

—_ 30 — : ' " Poz. 6

swiadczen, ktore maja wplyw na prawo do Swiadczen lub

ich wysokos¢, nastepuje — na wniosek zainteresowanego

lub z urzedu — ponowne ustalenie prawa do émadczen lub
jch wysokosci, - :

2. Jezeli w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, pra-

. wo do $wiadczen lub ich wysokos¢ ustalone zostalo orze-

_ czeniem organu odwolawczego, organ rentowy:

1) przyznaje Swiadczenia lub podwyzsza ich wysokos¢,

2) wstrzymuje wyplate $wiadczenn w catosci lub czeéci tyl-
ko wowczas, gdy rencista korzystal nieprawnie ze $wiad-
czen -na podstawie nieprawdziwych zeznan lub doku-
mentéw albo w innych przypadkach zlej woli, kierujac
réwnoczeénie sprawe do organu odwolawczego, ktoéry
ustalal prawo do $wiadczen lub ich wysokos¢.

Rozdzial 2.
Zmiany w prawie do &wiadézen i ich wysokoSci.

Art. 69. Prawo do $wiadczen uzaleinionych od inwalidz-
twa oraz ich wysokos$¢ ulega ponownemu ustaleniu, jezeli
w wyniku badania lekarskiego przeprowadzonego na wnio-
sek rencisty lub z urzedu nastgpi zmiana grupy mwalldow
lub zostanie ustalony brak inwalidztwa.

Art. 70. 1. Wysokos¢ renty inwalidzkiej ulega na wnio-
sek rencisty ponownemu ustaleniu, jezeli po dniu przyznania

tej renty pozostawal on w zatrudnieniu co najmniej przez-

5 lat i jezeli przecigtny miesigczny zarobek z dowolnie obra-
nych przez niego kolejnych 36 miesigcy zatrudnienia po
przyznaniu renty byl wyiszy niz zarobek przyjety za pod—
stawe wymiaru renty.

2, Dla ponownego ustalenia wysokosci $wiadczen (ust. 1)
przyjmuje sie za podstawe ich wymiaru przecietny miesigcz-
ny zarobek z okresu 36 miesigcy Zatrudnienia, o ktérym
mowa w ust. 1.

3., Jezeli caly okres zatrudnienia, o, ktérym mowa w
ust. 1, lub czeé¢ tego okresu przypada na zatrudnienie za
granica, stosuje sie odpowiednio przepisy wydane na pdd-
stawie art. 8 ust. 3 pkt 2 oraz art. 17 ust. 5 pkt 2.

4. Wysokoé¢ emerytury nie ulega ponownemu ustale-
niu z tytylu wyzszych zarobkéw uzyskanych po jej przy-
znaniu,

Art. 71. Wysokoéé emerytury lub renty inwalidzkiej ule-
ga na wniosek rencisty ponownemu ustaleniu, jezeli po dniu
przyznania tych $wiadczen osiggnal on okresy zatrudnienia
uzasadniajgce wzrost $wiadczen w my3l art, 22 ust. 2 lub
art, 25 ust. 2.

Art. 72, 1. Ponowne ustalenie wysokosci §wiadczen w
przypadkach, o ktérych mewa w art, 70 i 71, nastepuje po
ustaniu zatrudnienia rencisty.

& Podw{(iszone $wiadczenia (ust. 1) wyplaca sig, jeZeli
rencista nie osigga zarobku z tytulu zatrudnienia lub docho-
du z innych Zrodel.

Art. 73. 1. Wysokoéé renty inwalidzkiej ulega na wnio-

sek zainteresowarégo ponownemu ustaleniu, jezeli po przy-

znaniu renty byt on zatrudniony oraz: .

1) osiagnal warunki wymagane do renty inwalidzkiej prze-
widzianej dla pracownikéw objetych I kategorig .zatrud-
nienia- z tytulu pracy w warunkach szkodliwych dla
zdrowia albo .

-2) ulegt wypadkowi w zatrudnieniu lub zachorowal na cho-
¢ robe zawodowgq, ktérych nastepstwa uzasadniajq zalicze- -
hie co najmniej do III grupy inwalidéw, .

2, W przypadkach okreélonym w ust. 1 podstawg wy-
miaru renty stanowi:

-1) podstawa wymiaru poprzedmo przyznanej renty inwa- .-

lidzkiej albo

2) przecigtny mlesiqczny zarobek z okreséw zatrudnienia
(art. 17 ust. 1) po przyznamu renty, jezeli jest to ko-
rzystme]sze dla zmnteresowanego. 5

Roz d zial 3.
Wyplata §wiadczen.

Art. 74. Emeryture lub rente wraz z dodatkami wyplaca
sie miesiecznie z goéry w dniu ustalonym jako termin pilat-
nosci okreslonym w decyzji organu sentowego; terminy wy-
platy emerytur i rent za gramce ustalaja przepisy wydane
na podstawie art. 92.

Art. 75. 1. Emeryture lub rente wraz z dodatkami wy-

placa sie od dnia powstania prawa do tych $wiadczen, jed-

nakze za okres nie dluzszy niz trzy miesigce wstecz od dnia
zgloszenia wniosku. :

2. - 'W razie ponownego ustalenia prawa do $wiadeczen
lub ich wysokosci przez organ rentowy przyznane lub pod-
wyziszone Swiadczenia wyplaca sie od dnia, w ktérym po-

wstalo prawo do tych $wiadczen lub ich podwyiszenia, jed-

nakze za okres nie dluzszy:

1) niz 3 miesigce wstecz od daty zgloszenia wniosku o po-
nowne rozpoznanie sprawy lub od daty decyzji wyda-
nej z urzedu,

2) 'niz 3 lata wstecz od dat wymienionych w pkt 1, ]ezeh :

odmowa lub przyznanie nizszych $wiadczen byly na-

stgpstwem bledu organu rentowego lub odwolawczego, -

3. Przepisy ust. 2 stosuje sie rowniez w przypadkach po-
nownego ustalenia prawa do $wiadczen lub ich wysokosci
na skutek' wzhowienia postepowania przed organami odwo-
lawczymi albo na skutek rewizji nadzwyczajnej, z tym ze
okres 3 miesiqcy lub 3 lat liczy sig od dnia wniesienia skar-
gi o wznowienie postepowama lub wniesienia podania o za—
tozenie rewmp nadzwyczajnej.

Art. 76. Wyplate emerytury, renty lub dodatkéw wstrzy-
muje sie, jezeli:

"1) prawo do tych §wiadczen ustalo [art. 66) lub okaze sig,
_ Ze nie istnialo, .
2) zajda okolicznosci- powodujace zawieszenie prawa do
tych Swiadczen (art. 32 ust.5, art. 36 ust. 1 i art. 65),

3) osoba pobierajgca $wiadczenia albo jej opiekun lub ku-

rator, mimo pouczenia lub Zgdania organu reniowego, °

nie przed{ozy dowodow stw1erdzajqcych dalsze istnienie
prawa'do $wiadczen,

4) Swiadczenie nie moglo byé dorqczore Z przyczyn nieza-
leznych od organu rentowego. :

Art. 77. 1. Wstrzymanie wyplaty "emerytury, renty lub

dodatkéw nastepuje: ~

1) od najblizszego terminu platnosci
ypiywie miesigca od daty decyzji organu rentowego —
w przypadkach niezaliczenia do zadnej grupy inwalidéw,

2} od terminu platnoéci,. od ktérego przysiuglwalo Swiad-
czenie nie doreczone — w przypadkach, gdy $wiadcze-
nie nie moglo by¢ dorgczone z przyczyn niezaleznych
od organu rentowego, _ : .

3) od najblizszego terminu platnosci przypadajacego po
dacie decyzji organu rentowego — w innych przypad-
kach niz okres$lone w pkt 12,

2. Jezeli zajdg okoliczno$ci uzasadniajgce obnizenie
$wiadczen, stosuje sn:; odpow1edmo przeplsy ust. 1 pkt 1

¢ lub 3.

przypadajacego po :
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3. Wyplate $wiadczen wznawia sie od dnia ustania przy-
czyn, ktére spowodowaly wstrzymanie wyplaty, jednak za
okres nie diuiszy niz 3 miesigce wstecz od dnia zgloszenia
wniosku o wznowienie wyplaty.

4. Jezeli wstrzymanie wyplaty $wiadczen nastgpilo na
skutek bledu organu rentowego, wyplate wznawia sie za
czas od daty wstrzymania, jednak za okres nie diuzszy niz
3 lata wstecz od dnia zgloszenia wniosku o wznowienie wy-
platy lub -od daty decyzji o wznowieniu wyplaty z urzedu.

Art. 78. 1. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do
emerytury i renty albo dwoch rent przewidzianych w usta-
wie, wyplaca sie jedno z tych §wiadczen, a mianowicie wyz-
sze lub wybrane przez zainteresowanego,

2. W razie zbiegu u jednej osoby prawa do emerytury
lub renty przewidzianej w ustawie z prawem do innego
$wiadczenia o charaklerze rentowym stosuje si¢ odpowiednio
przepis ust. 1, chyba Zze przepisy szczegodlne stanowiag 1na~
czej.

3. Przewodniczacy Komnetu Pracy i Plac okresla w
drodze rozporzadzenia, jakie $wiadczenie uwaza sig za inne
S$wiadczenie o charakterze rentowym w rozumieniu ust. 2,
oraz zasady, jakie nalezy stosowa¢ w razie zbiegu u jednej
osoby prawa do emerytury lub renty na podstawie niniejszej
ustawy z prawem do renty lub innych Swiadczen z instylucji
zagranicznych,

Art. 79. 1. W razie $mierci osoby, ktéra zglosila wnio-
sek o $wiadczenia pienigzne, $wiadczenia nalezne jej do
_dnia $mierci wyplaca sie malZonkowi oraz dzieciom, a w ra-
zie ich braku — kolejno wnukom, rodzicom, dziadkom i ro-
dzenstwu. Osoby te maja prawo do dalszego prowadzenia
nie ukonczonego postepowania w celu ustalenia prawa do
S§wiadczen.

2. Swiadczenia, o ktérych mowa w ust. 1, wyplaca sie:
1) maizonkowi i dzieciom osoby, ktéra zglosila wniosek
o $wiadczenia, zamieszkalym z nig w chwili jej $mierci,
malzonkowi i dzieciom nie spelniajagcym warunku okre-
$lonego w pkt 1 oraz innym czlonkom rodziny (ust. 1),
jezeli pozostawali na utrzymaniu osoby, ktéra zglosila
wniosek o $wiadczenia, lub jezeli osoba ta pozostawaia
na ich utrzymaniu (art. 117).

2)

3. Prawo do $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, wy-
gasa w przypadku niewystgpienia o nie w ciggu 12 miesigcy
od daty $mierci osoby, ktérej $wiadczenia te przystugiwatly.

Rozdzial 4
Zwrot nieprawnie pobranych $wiadczen i potrgcenia.

Art. 80. 1. Rencista jest obowigzany do zwrotu pobra-
nych kwot, jezeli byl pouczony przez organ rentowy o oko-
licznoéciach powodujacych ustanie lub zawieszenie prawa
do Swiadczen, a pobieral Swiadczenia mimo zajscia tych
okolicznosci.

2. Nie mozna zgda¢ zwrotu nieprawnie pobranych kwot
za okres dluzszy niz 12 miesiecy, jezeli osoba, o ktérej mo-
wa w ust, 1, zawiadomila zgodnie z pouczeniem o okolicz-
noSciach powodujgcych ustanie lub zawieszenie prawa do
$§wiadczen, a mimo to $wiadczenia byly jej nadal omylkowo
wyplacane,

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, organ
rentowy moze odstapi¢ od zgdania zwrotu nieprawnie po-
branych kwot w calosci lub w czesci, jezeli zachodza
szczegdlnie uzasadnione okolicznosci.

4, Osoba, ktéra korzystala nieprawnie ze §wiadczen na
podstawie nieprawdziwych zeznan lub dokumentéw albo w

innych przypadkach zlej woli — obowigzana jest do zwrotu

nieprawnie pobranych kwot, niezaleznie od odpowiedzialno-
$ci karnej.

Art. 81. 1. Organ rentowy ma prawo potrgcaé z nalez-
nych $wiadczen pienigznych przewidzianych w ustawie:

1) zaliczki wyplacone na poczet §wiadczen, a w razie zbie-
gu prawa do dwu lub wiecej $wiadczen (art. 78) rowniez
$wiadczenia wyplacone od daty, w ktorej zbieglo sie
prawo do tych $wiadczen,
nieprawnie pobrane $wiadczenia (art. 80} oraz zasitki
z tytulu ubezpieczenia na wypadek choroby i macie-
rzynstwa lub ubezpieczenia rodzinnego,
zapomogi wyplacone z tytulu pomocy spolecznej, jezeli
przy wypldcie zastrzezono ich potracenie.

2)

3)

2. Na pokrycie kwot wyplaconych z tytuléw wymienio-
nych w ust. 1 organ rentowy ma prawo:

1) potrgci¢ calg naleznos¢ przyslugujaca za okres od daty
powstania prawa do. $wiadczen do daty wydania osta-
tecznej decyzji przyznajacej te $wiadczenia,

2) dokonywa¢ z wyplacanych kwot potrgcen w wysokosci
nie przekraczajgcej 20% tych $wiadczen.

Art. 82, Kwoty nieprawnie pobranych §wiadczen (art. 80)
sg éciggane od osob nie pobierajgcych $wiadczen w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji na
podstawie prawomocnej decyzji organu rentowego.

Art. 83. Swiadczenia pienieine przewidziane w ustawie
moggq ulec zajeciu tylko na zaspokojenie roszczen alimen-
tacyjnych w wysokosci i na zasadach okre$lonych w Ko-
deksie postepowania cywilnego,

DZIAL V.
' Postepowanie w sprawach §wiadczen.

Art. 84, 1. Prawo do $wiadczen okres$lonych w ustawie
ustalaja i $wiadczenia wyplacaja wlasciwe do spraw rent
organy Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

2. Rada Ministréw moze w drodze rozporzadzenia na-
lozy¢ na uspolecznione zakiady pracy obowigzek ustalania
prawa do wszystkich lub niektoérych $wiadczen okreslonych
w ustawie oraz ich wyplaty, regulujac jednoczeénie zasady
i tryb postepowania w tych sprawach.

Art. 85. 1. Uspolecznione zaklady pracy obowigzane sg
do informowania pracownikéw i czlonkéw ich rodzin o wa-
runkach i dowodach wymaganych do uzyskania $wiadczen
przewidzianych w ustawie oraz do udziglania im w tym za-
kresie pomocy.

2. Prezes Rady Ministréw moZe nalozyé na niektére
uspolecznione zaklady pracy obowigzek przyjmowania i przy-
gotowywania wnioskow o swiadczenia okreslone w ustawie,
Uspolecznione zaklady pracy wykonujg zlecone im czynno-
$ci zgodnie z instrukcjami Prezesa Zakladu Ubezpieczen
Spolecznych.

Art. 86. Postgpowanie w sprawach $wiadczen wszczyna
sig na podstawie wniosku, zgloszonego przez zainteresowa-
nego, jego pelnomocnika, a po osiggnieciu przez pracownika
wieku ‘emerytalnego, réwniez przez zaklad pracy po zawia-
domieniu o tym pracownika co najmniej na trzy miesigce
przed zgloszeniem wniosku.

Art. 87. Organy administracji panstwowej i zaklady pra-
cy obowiazane s udziela¢ organom rentowym pomocy i in-
formacji w sprawach $wiadczen przewidzianych w ustawie
oraz wydawa¢ bezplatnie na zgdanie organéw rentowych lub
os6b zainteresowanych wszelkie dowody potrzebne do usta-
lenia prawa do §wiadczen lub ich wysokosci.
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Art. 88. 1. Wyciagi z akt stanu cywilnego, zaSwiadcze-
nla wydawane dla ustalenia uprawnien do $wiadczen oraz
pisma o wydanie tych dokumentéw sg wolne od opiat.

2. W sprawach $wiadczen przewidzianych w ustawie
osoby zainteresowane i organy rentowe sg zwolnione od
wszelkich oplat, i

Art. 89. 1. Dla ustalenia okoliczno$ci majgcych wplyw
na prawo do $wiadczen lub ich wysoko$¢ oraz na wyplatg
lub wstrzymanie wyplaty $wiadczen organ rentowy ma
prawo:

1) wzywaé i przesluchiwa¢ zainteresowanych, $wiadkéw
lub bieglych, jak réwniez zwracaé sig do saddéw z wnio-
skiem o przestuchanie tych oséb,

2) zadaé cd oséb zglaszajgcych wnioski o &wiadczenia
przedkladania dowodéw uzasadniajgcych prawo do
$wiadczen,

3) zada¢ od oséb uprawnionych do. §wiadczen przedkiada—
nia dowedéw uzasadniajgcych dalsze istnienie prawa do
$wiadczen oraz zawiadamiania o okolicznosciach wy-
mienionych w decyzji przyznajacej $wiadczenie, a ma-
jacych wplyw na prawo do $wiadczen, ich wysokos¢ lub
na wstrzymanie wyplaty $wiadczen,

4) kierowa¢ osoby wymienione w pkt 2 i 3 do komisji
lekarskich,

5) bada¢ z urzedu, czy warunki do §wiadczen nadal istnieja.
2. Osoby, o ktérych mowa w ust, 1, obowigzane sa

uczyni¢ zado$¢ Zadaniu organu rentowego przez zgloszenie
sie na wezwanie, zloZenie zeznan, przedlozenie wymaga-
nych dowodow, przestanie odpowiednich zawiadomien lub
poddanie sie badaniom lekarskim.

) Art. 90. 1. Prawo do $wiadczen ustala organ rentowy
w formie decyzji.
2. Od decyzji organu rentowego przystugujg osobie za-
interesowanej $rodki prawne przewidziane w odrebnych
przepisach.

Art. 91. Organ rentowy obowigzany jest udzielaé¢ oso-
bom uprawnionym do $wiadczen stosownych zaliczek, jezeli
prawo do Swiadczen zostalo ustalone, ale wydanie decyzji
ulega zwloce z powodu nieustalenia wysokosci $wiadczen
lub innych okolicznosci. .

Art. 92. Przewodniczacy Komitetu Pracy i Plac okresla
w drodze rozporzadzenia szczegdlowy tryb postepowania,
$rodki dowodowe stuigce do usialania prawa do $wiadczen,
zasady wyplaty $wiadczen w kraju i za granice oraz zasady
wstrzymywania i wznawiania wyplaty $wiadczen,

DZIAL VL

Przepisy wprowadzajgce, przejsciowe i koficowe.
Rozdziatl 1,
" Przepisy wprowadzajace.

Art. 93. Uzyte w dziale niniejszym okreslenie ,dekret”
oznacza dekret z dnia 25 czerwca 1954 r. o powszechnym
zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U.
Z 1958 r. Nr 23, poz. 97 i z 1965 1. Nr 14, poz. 98).

Art. 94. Przepisy ustawy stosuje si@ do spraw o §wiad-
czenia wszczetych na skutek wnioskow zgloszonych po wej-
$ciu w zycie ustawy, z tym Ze przy ocenie prawa do §wiad-
czen za okres do’'dnia 31 grudnia 1967 r. oraz przy ustalaniu
wysokoséci $wiadczen naleznych za ten okres stosuje -sig
przepisy dekretu,

Art. 95. Do spraw o $wiadczenia wszczetych na skutek
wnioskéw zgloszonych przed wejsciem w zycie ustawy sto-
suje sie przepisy dekretu, :

Art. 66. 1. Zgloszone po wejsciu w Zycie ustawy wnio-
ski o rozpatrzenie spraw zalatwionych odmownie prawo-
mocnymi decyzjami na podstawie dekretu nie podlegaja
rozpairzeniu, z wyjatkiem przypadkéw okreSlonych w
ust. 21 3.

2. Rozpatrzeniu na podstawie ustawy podlegajg wnioski:
1) oséb, ktore nie odpowiadaly warunkom wymaganym
do uzyskania $wiadczen na podstawie dekretu, jezeli
oscby te odpowiadajg warunkom do uzyskania waad-
.. czeh na podstawie przepiséw ustawy,
2) oséb, ktére przediozyly nowe dowody majjce wplyw
na prawo do $wiadczen lub ich wysokosé (art, 68).

3. Rozpatrzeniu na podstawie ustawy podlegaja rdws-
niez wnioski o0s6b, ktérym zgodnie z przepisami dekretu
ocdméwiono:

1) renty starczej — jezeli osiagnely one wymagany do
uzyskania emerytury:

a) okres zalrudnienia, gdy renty odmoéwiono z braku

tego okresu,

b) wiek emerytalny, gdy renty odméwiono z braku te-
go wieku,

2) renty inwalidzkiej — jezeli:

a) osiggnely one wymagany do uzyskania tej renty
okres zatrudnienia, gdy renty odmowiono z braku te-
go okresu,

b) przedlozg one za$wiadczenie - zakladu spolecznego

 siuzby zdrowia, stwierdzajace istotne pogorszenie
sianu ich zdrowia w ciggu 2 lat od ustania zatrud-
nienia lub od ustania prawa do renty inwalidzkiej,

_ gdy renty tej odmdwiono z braku inwalidztwa,

3) renty rodzinnej — jezeli przedlozg one zaswiadczenie
zakladu spolecznego stuzby zdrowia, stwierdzajace istot-
ne pogorszenie stanu ich zdrowia w ciggu 5 lat od $mier-
ci zywiciela, gdy renty odméwiono z braku inwalidztwa
maizonkowi lub rodzicom.

Rozdzial 2.
Przepisy przejSciowe.

I. Przepisy w sprawie przyznaru:a emerytur lub rent
okreslonych w ustawie zamiast rent dotychczasowych.

Art. 97. 1. Osobom pobierajgcym renty na podstawie de-
kretu przyznaje sie z urzedu — z zas!rzeieniem- art. 98
i 99 — zamiast tych rent emerytury lub odpowiednie renty
okreflone w ustawie, przy zastosowaniu nastepujacych za-
sad: . .

1) zamiast rent starczych przyznaje sie emerytury; zwiek-
szenie emerytury z tytuiu ponad 20-letniego okresu za-
trudnienia w Polsce Ludowej (art. 22 ust. 2) nastepuje
na wnicsek zainteresowanego;

2) przyjmuje sie, ze okres zatrudnienia w Polsce Ludowej
rencistéw, ktéorym przyznano renty inwalidzkie (art. 25
ust. 2), wynosi:

a) 20 lat — jezeli inwalidztwo powstalo wskutek wy-
padku w zatrudnieniu lub choroby zawodowe_] albo
jezeli rencista pobierat dodatek z tytulu nieprzerwa-
nego ponad 20-letniego okresu zatrudnienia po Wy-
zwoleniu,

b) 15 lat — w przypadkach nie wym1emonych pod'
lit. a);

3) zasady okreslone w pkt 2 stosuje sie¢ odpowiednio przy

* ustalaniu wysokosci rent rodzinnych;

4) emeryture lub rente inwalidzkg podwyisza sig z tytulu
zatrudnienia w Zegludze powietrznej lub w stoczniach
morskich (art. 22 ust. 3 i 4 oraz art. 25 ust. 4) na wniosek
zainteresowanego;
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5) przepiséw art. 22 ust. 5, art. 27 i art. 38 ust. 5 nie sto-
suje sie do rent przyznanych:
a) przed dniem 1 stycznia 1962 r,,
b) w okresie od dnia 1 stycznia 1962 r. do dnia 31 gru-
dnia 1967 r., jezeli podwyZzszenie emerytury lub renty
nie przekracza kwot wynikajacych z ust, 3.
2. Za podstawg wymiaru emerytur i rent, o ktérych

mowa w ust. 1, przyjmuje sig podstawe wymiaru renty przys<
znanej-na podstawie dekretu,

3. Wysoko$¢ emerytur i rent przyznanych na podstawie
ust. 1 nie moze by¢ nizsza od renty przyslugujgcej na pod-

stawie dekretu wraz z wszystkimi dodatkami, z wyjgtkiem

dodatkéw rodzinnych i ekwiwalentu mieszkariowego, zwigk-
szonej o procent tej renty okreslony w poniZszej tabeli: '

Procent zwiekszenia renty przyznanej w okresie:
od dnia od dnia od dnia od dnia
. ; 1 stycznia styczn, styczni i
R"dza]d é’i“‘adczeﬁ do dnia 1950 1 : 1960 1.-Iiﬂ ! 1961 1. : i?é;zrrm
ot 1 ’ G x i
mesEt 31 g;udma do dnia do dnia do dnia do dnia—-
1958 r. 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia 31 grudnia
1959 r. 1960 r. 1961 r. 1967 r.
renta inwalidzka z tytulu in- ‘
walidztwa- powstalego wsku- 30 27 22 20 10
tek wypadku w zairudnieniu
lub choroby zawodowej
renta starcza, renta inwalidz-
ka z innych przyczyn niz wy- =
padek w zatrudnieniu lub cho- 21 18 13 11 6
roba zawodowa, -renta rodzin-
na

4, Przy ustalaniu procentu zwiekszenia renty w mysl
ust. 3 przyjmuje sie, Ze rente przyznano w okresie, na jaki
przypada data, od ktérej renta zostala przyznana, a jezeli
wysoko$¢ renty ustalono ponownie na podstawie zarobkow
osiggnietych ‘po jej przyznaniu — data, od ktérej przyznano
wyisza rente.

Art. 98. W stosunku do osdb, ktérym przyznano renty
w my$l art, 97 zamiast rent z dekretu przyznanych na wnio-
sek zgloszony po dniu 30 czerwca 1967 r., przyjmuje sig
dla ustalenia zwigkszenia renty z tytulu okresu zairudnienia
w Polsce Ludowej (art. 25 ust, 2 i art. 38 ust, 2) faktyczny
okres tego zatrudnienia, jezeli byl on diuzszy nii ustalony
na podstawie art. 97 ust. 1 pkt 2 lub 3.

Art. 9. 1. Osobom pobierajgcym renty na podstawie
dekretu -'w wysokosci okreslonej uchwalg nr 146 Rady Mi-
nistréw z daia 27 czerwca 1967 r. w sprawie podwyiszenia
najnizszych rent (Moenitor Polski Nr 35, poz, 163) przyznaje
sie z urzedu zamiast tych rent okre$lone w ustawie emery-
tury lub odpowiednie renty w wysokosci ustalonej w prze-
pisach wydanych na podstawie art. 18 ust. 1.

2. Emerytury lub renty okreélone w ustawie przyznaje
sie z urzedu w wysokoéci ustalonej w przepisach wydanych
na podstawie art. 18 ust. 1 réowniez zarmast rent przyzna-
nych na podstawie przepisow:

1) dekretu z dnia 6 wrze$nia 1944 r. o przeprowadzeniu re-

formy rolnej (Dz. U. z 1945 r. Nr 3, poz. 13 z pézniej-

szymi zmianami),

2) dekretu z dnia 12 grudnia 1944 r. o przejeciu nlektorych
las6w na wlasno$¢ Skarbu Pafistwa (Dz. U. Nr 15, poz. 82
2z pozniejszymi zmianami),

3) ustawy z dnia 8 stycznia 1951 r. o przejeciu aptek na

B wlasnosé Panstwa (Dz. U. Nr 1, poz. 1),

4) dekretu z dnia 2 lutego 1955 r. o przejeciu taboru zeglugi
érédladowej na wlasnoéé Panstwa (Dz. U. Nr 6, poz. 36),

5) ustawy z dnia 25 lutego 1958 r. o uregulowaniu stanu
prawnego mienia pozostajacego pod zarzadem panstwo-

- wym (Dz. U. Nr 11, poz. 37),

6) ustawy z dnia 12 marca 1958 1. o sprzedazy paﬁstwo-
wych nieruchomosci rolnych oraz uporzgdkowaniu nie-

ktérych spraw zwigzanych z przeprowadzeniem refor-

my rolnej i osadniciwa rolnego (Dz. U. Nr 17, poz. 71 =

Z pozniejszymi zmianami).

Art, 100. Przepisy art. 97—99 stosuje sie¢ réwniez do
spraw o $wiadczenia wszczetych na podstawie wnioskéow

zgloszonych przed wejsciem w zycle ustawy, ktére zalatwio-

ne zostaly po tej dacie.

Art. 101, 1. Jezeli prawo do renty przyznanej na pod-
stawie dekretu lub przepiséw wymienionych w art. 99 ust. 2
bylo w calosci zawieszone z powodu osiggania zarobkéw
z tytulu zatrudnienia lub posiadania dochodéw z innych Zro-
del, emeryture lub rente na podstawie przepisow art. 97—99
przyznaje sie na wniosek zainteresowanego, jezeli-zostanie
on zgloszony do dnia 31 grudnia 1969 r, i

2. Do wnioskdw (ust. 1) zgloszonych po dniu 31 grudnia
1969 r. nie stosuje sie przepiséw art. 97—99, lecz ustala sig
wysokos$¢ emerytury lub renty na podstawie przepiséw
dziatu II

Art. 102, Emerytury i renty przyznane na podstawie
przepisow art. 97—101 wyplaca sig:

1) od dnia 1 stycznia 1968 r.— w przypadkach gdy przyzna-
no je z urzedu,

2) za okres, nie dluzszy niz 3 miesigce wstecz od zglosze-
nia wniosku i nie wczeéniej niz. od dnia 1 stycznia
1968 r. — w przypadkach, 'gdy PIzyznano je na wniosek
zainteresowanego. -

Art. 103. Do emerytur i rent przyznanych na podstawie
przepiséw art. 97—101 oraz do oséb uprawnionych do tych
$wiadczen stosuje sie przepisy ustawy, z tym ze:

1) do okreséw zatrudnienia przyjetych w mys$l art. 97 ust. 1
pkt 2 dla zwigkszenia renty inwalidzkiej dolicza sig
okresy zatrudnienia tylko po .dniu 1 stycznia 1968 r.,

2) przepisu art, 70 ust. 4 nie stosuje si¢ do dnia 31 grudnia
1968 r.; do zgloszonych w tym terminie wnioskéw o prze-
liczenie emerytur stosuje sig¢ przepisy dekretu,



Dziennik Ustaw Nr 3

.‘—34—.-

Poz. 6

II. Przepisy w sprawie éwiadczenn dodatkowych
okre§lonych w szczegélnych przepisach.

‘Art. 104, Emerytury i renty przyznane na podstawie usta-
wy obejmuja:
1) kwoty dodatku okreslonego w uchwale nr 105 Rady
Ministréw z dnia 16 marca 1963 r. w sprawie przyzna-
nia dodatku do rent (Monitor Polski -Nr 25, poz. 125),

2) kwoty podwyiszajace renly okreSlone w zarzadzeniu
Przewodniczgcego Komitetu Pracy i Plac z dnia 18 wrzes-
nia 1963 r. w sprawie podwyZszenia rent i dodatkow do
rent (Monitor Polski Nr 73, poz. 367),

'3) kwoty ekwiwalentu okreslonego w uchwale nr 187 Ra-
dy Ministrow z dnia 20 lipca 1965 r, w sprawie wpro-
wadzenia przejsciowego dodatku mieszkaniowego (Mo-
nitor Polski Nr 43, poz. 239), z uwzglednieniem przepi-
s6w art, 105.i 106.

Art. 105. 1. Emerytury i renty przyznane na podstawie
art. 97—101 ust™1 zwieksza sig:

1) o pelng kwote ekwiwalentu (art. 104 pkt 3), ktéry przy-
slugiwal w dniu 31 grudnia 1967 r., jezeli emerytura lub
renta ‘wyplacana jest w wysokosci okreslonej w prze-
pisach, o ktéorych mowa w art. 18 ust. 1, lub jezeli roz-
nica miedzy tymi $wiadczeniami a rentg przyznang na
podstawie dekretu nie przekracza 250 z},

2) o polowe kwoty ekwiwalentu (art. 104 pkt 3), ktéry
przysiugiwal w dniu 31 grudnia 1967 r., jezeli réznica,
o ktérej mowa w pkt 1, wynosi ponad 250 zi do 450 zl.

2. Emerytura lub renta przyznana na podstawie art. 97—
101 wust, 1 nie podlega zwigkszeniu z tytulu ekwiwalentu
(art. 104 pkt 3), ktoéry przystlugiwal w dniu 31 grudnia 1967r.,
jezeli roznica, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, przekracza
kwote 450 zi, _

3. Przy ustalaniu wysokosci réznicy, o ktérej mowa w
ust. 1 i 2, przyjmuje sie wysocko$¢ odpowiednich swiadczen
wraz z wszystkimi wzrostami i dodatkami oraz $wiadczenia-
mi dodatkowymi okres$lonymi w art. 104 pkt 1 i 2 — z wy-
jatkiem dodatkéw rodzinnych oraz ekwiwalentu (art. 104
pkt 3).

Art. 106. 1. Podstawq wymiaru emerytur i rent przyzna—
nych na podstawie wnioskéw zgloszonych po wejsciu w zy-
cie ustawy zwieksza sie o kwote przejSciowego dodatku
mieszkaniowego przystlugujacego z tytulu zatrudnienia w
my$l przepiséw, o ktérych mowa w. art. 104 pkt 3.

2. Warunki i zasady wliczania przejsciowego dodatku
mieszkaniowego do podstawy wymiaru emerytur i rent zo-
stang okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 17
ust. 5.

ITI. Przepisy w sprawie wysokosci emerytur 1 rent
w okresie od dnia 1 stycznia 1968 r. do dnia 31 grudnia 1969 r.

Art. 107. 1. Emerytury i renty przyznane na podstawie
art, 97, z wyjatkiem okreslonych w art. 109, przysluguja w
okresie od dnia 1 stycznia 1968 r. do dnia 31 grudnia 1969r.
w wysokosci okreslonej w ust. 21 3.

2. W okresie od dnia 1 stycznia 1968 r. do dnia 31 gru-
dnia 1968 r. emerytury- i renty przyznane na podstawie
art. 97 przystugujg w wysokosci:

1) obliczonej w my$l art. 97 — jezeli réinica pomiedzy
kwota emerylury lub renty obliczonej na podstawie tego
przepisu a kwotg renty obhczonej na podstawie dekretu
nie przekracza 70 zi,

‘2) renty obliczonej na podstawie dekretu, powigkszonej
o kwote 70 zt — jezeli réznica, o ktérej mowa w pkt 1,
wynosi ponad 70 zt do 210 zi,

- 3) renty obliczonej na podstawie dekretu, powiekszonej
o 1/3 réznicy, o ktérej mowa w pkt 1, jezeli réznica ta
. wyn051 ponad 210 zi.

3. W okresie od dnia 1 stycznia 1969 r. do dnia 31 gru-
dnia 1969 r. emerytury i renty przyznane na podstawie art. 97
przystugujag w wysokosci:

1) obliczonej w mys$l art. 97 — jezeli réznica, o ktérej mo-
wa w ust. 2 pkt 1, nie przekracza 140 zi,

2) renty obliczonej na podstawie dekretu powigkszonej
0 140 zt — jezeli réznica, o ktérej mowa w ust 2 pkt 1,
wynosi ponad 140 zt do 210 zt,

3) renty obliczonej na podstawie dekretu powxekszonej
o 2/3 réznicy, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, jezeli réz-
niéa ta wynosi ponad 210 zl.

4. Poczawszy od dnia 1 stycznia 1970 r. wszystkie eme-
rytury i renty przyznane na podstawie art. 97 przyslugujg
w wysokosci okreslonej w'tym przepisie.

5. Przy ustalaniu wysokoéci réznicy, o ktérej mowa
w ust. 21 3, przyjmuje sie wysoko$¢ odpowiednich emerytur
lub rent z wszystkimi wzrostami, dodatkami i §wiadczeniami
dodatkowymi (art. 104) z wyjatkiem dodatkow rodzinnych.

Art. 168. 1. W okresie od dnia 1 stycznia 1968 r. do dnia
31 grudnia 1869 1. emerytura lub renta przyznana na pod-
stawie wniosku zgloszonego po wejsciu w Zycie ustawy
przystuguje — przez pierwsze 12 miesiecy, liczac od daty, od
kiorej jg przyznano — w wysokosci odpowiedniej renty,
ktora przystugiwalaby na podstawie dekretu, powigkszonej
o 6C% roznicy pomiedzy emerytura lub rentg obliczong w
mys$l ustawy, a rentg z dekretu, a po uplywie tych 12 mie-
sigcy — w wysokosci obliczonej w my$l ustawy.

2. Jezeli réznica, o ktérej mowa w ust. 1:

1) nie przekracza 70 z} — emerytura lub renta przysiuguje
od daty, od ktérej ja przyznano w wysokosci okreslonej
w ustawie, s

2) wynosi ponad 70 zi do 120 zt — emerytura lub renta
przystuguje — przez pierwsze 12 miesiecy, liczac od da-
ty, od ktérej ja przyznano — w wysokosci odpowied-
niej renty, ktéra przyslugiwalaby na podstawie dekretu
powiekszonej o 70 zi.

3. Poczynajac od dnia 1 stycznia 1970 r. wszystkie eme-
rytury i renty przyznane na podstawie wnioskéw zgloszo-
nych po wejsciu w Zycie ustawy przyslugujg w wysokosci
obliczonej w mys$l ustawy.

4. Przy ustalaniu wysokoSci
wust. 11 2:

1) przyjmuje sie, Ze osoba, ktérej przyznano emeryturg
lub rente na podstawie ustawy, mialaby réwniez prawo
do renty na podstawie dekretu,

2) za podstawe wymiaru renty, ktéra przyslugiwalaby na
podstawie dekretu, przyjmuje sie podstawe wymiaru
emerytury lub renty przyslugujgcej na podstawie
ustawy, .

3) stosuje sig przepisy art. 107 ust. 5.

5. Przepiséw ust. 1—4 nie stosuje sie do emerytur
i rent przysiugujacych w wysokosci okre$lonej w przepisach
wydanych na podstawie art. 18 ust. 1.

Art, 109. Przepisy art. 108 stosuje sie réwniez do eme-
rytur i rent przyznanych zamiast rent przystugujgcych na
podstawie dekretu, w przypadkach gdy wniosek o rente
z tego dekretu zgtoszono po dniu 30 czerwca 1967 r., z tym
ze okres 12 miesigcy, o ktérym mowa w art, 108 ust. 1,
liczy sie od dnia 1 stycznia 1968 r.

Art. 110. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac w po-
rozumieniu z Centralng Radg Zwiazkéw Zawodowych moze
ustala¢ szczegélowe zasady wykonywania pl’zeplSOW niniej-
szego rozdzialu,

réznicy, o ktérej mowa
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Przepisy koncowe.
Art. 111. 1. Renty przyznane na podstawie przepisé6w

o ubezpieczeniu od.wypadkoéw, obowigzujgcych przed dniem
1 lipca 1954 r., osobom, ktérych niezdolno$¢ do zarobkowa-

mia okreslona zostala na mniej niz 45%, wyplaca sie w do-

tychczasowej wysokosci.

2. Do rent, o ktérych mowa w ust, 1, stosuje sie prze-
pisy art. 45, 49 ust. 1 pkt 1, art. 50 ust. 1 pkt 1, art. 51, 52,
60 ust. 2, art. 63, 66 pkt 3, art. 74, 76—79, 80 ust, 4, art. 82—84
i 88—90. .

3. Osobie poblera]ch rente,. o klére] mowa w ust. 1,
przyznaje si¢ na jej wniosek rente inwalidzkg z tytulu in-
walidztwa powstalego w zwigzku z wypadkiem w zatrud-
nieniu, jezeli wobec pogorszenia stanu zdrowia wskutek
nastepstw wypadku zallczono ja co najmmej do III grupy
inwalidéw.

Art. 112, Emexytura okreélona w ustawie przystuguje

" réwniez pracownikowi, ktéry w dniu 30 czerwca 1954 r.

objety by! panstwowym systemem emerytalnym i ktéry
nabyl prawo do renty starczej na podstawie dekretu z ty-
tulu osiggniecia do dnia 1 lipca 1959 r. 35 lat zatrudmema
i 55 lat zycia.

Art. 113. Renta rodzinna na warunkach okreélonych w
art. 34 przysluguje tylko woéwczas, jezeli pracownik zmart

po wejsciu w zycie ustawy.

Art. 114, 1. Minister (kierownik urzedu centralnego) moze
za zgodg Prezesa Rady Ministrow rozwigza¢ stosunek stui-
bowy z pracownikiem mianowanym, przed osiggnieciem
wieku przewidzianego dla rozwigzania stosunku sluzbowego
w przepisach o stosunku shizhowym tego pracownika albo

.gdy przepisy te nie okreslaja granicy wieku jako przyczy-

ny rozwigzania ‘stosunku sluzbowego — jezeli pracownik
nabyl prawo do emerylury na podstawie przeplséw niniej-
SZE} ustawy.

7 Przepis ust. 1 moze byé zastosowany réwmez do pra-

cownika, ktéry z powodu nieosiggniecia wieku emerytal- -

nego lub wymaganego okresu zatrudnienia nie nabyl jeszcze

~ prawa do emerytury na podstawie przepiséw niniejszej usta-

Wy, z tym Ze pracownikowi temu przyznaje sig¢ — do czasu
osiggniecia wieku emerytalnego — emeryture w niepelnym
wymiarze, na zasadach, w rozmiarze i trybie okreslonym
przez Rade Ministréw,

3. Emerytura w niepelnym wymiarze, o ktérej mowa w
ust., 2, moZe by¢ przyznana takie mianowanemu lub kon-
traktowemu . pracownikowi administracji panstwowej, jezeli
nie nabyl jesicze prawa do emerytury, a z ktérym rozwig-
zanie stosunku sluzbowego jest dopuszczalne bez wzgledu
na wiek,

Art, 115. Ustanawia sie renty dla 0s6b szczegdblnie za-
sluzonych dla Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej oraz renty
dla czionkéw Ttodzin tych oséb. Warunki, wysokosé oraz
tryb przyznawania tych rent okreéla, Rada Ministrow,

Art. 116. Osobom, ki6ére wskutek szczegédlnych okolicz-
nosci nie spelniajg warunkéw wymaganych do uzyskania
prawa do emeryjury lub renty { nie majg niezbednych $rod-
k6w utrzymania, Prezes Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych
moze przyzna¢ wyjatkowo -emeryture lub rente i okresli¢
jej wysokosé. Wysoko$é ta nie moze przekraczaé stawek
przewidzianych w niniejszej ustawie.

Art. 117. Rada Ministré6w okreéla w drodze rozporzadze-
nia, w jakich przypadkach uwaza si¢ za speilniony warunek

pozostawania na utrzymaniu wymagany do uzyskania nie-
ktorych swiadczen przewidzianych w ustawie.

Art. 118. Rada Ministréw ustali w drodze rozporzgdzenia
zasady podwyzszania, poczawszy od dnia 1 stycznia 1971 r.
emerytur przyslugujgcych pracownikom, ktérzy przepraco-
wali w Polsce Ludowej ponad 10 lat i nie nabyli prawa do
pelnego zwiekszenia emerytury z tytulu okresu zatrudnie-
nia w Polsce Ludowej (art. 22 ust, 2),

Art. 119. Rada Ministr6w okre$la w drodze rozporzadze- :

nia szczegélowe warunki uzyskiwania $wiadczeni rentowych
przez repatriantéw,

Art. 120. 1, Na czas pozba'\\iienia rencisty wolnosci eme-
rytura lub renta moze ulec zmme]szemu, nie wiecej jednak
niz o 75%o.

2. Przewodniczgcy Komitetu Pracy i Plac okre$la w dro-
dze rozporzadzenia stopien zmniejszenia emerytury lub ren-
ty oraz Zasady ich wyplacania w okresie pozbawienia ren-
cisty wolno$ci w zalezrnosci od sytuacji rodzinnej rencisty.

Art. 121. Zasilek pogrzebowy w wysokoéci okre$lonej
w ustawie przystuguje tylko woédwczas, jezelir rencista lub
czlonek jego rodziny zmarl po wejsciu w Zycie ustawy. Je-
zeli $mieré nastgpila przed wejSciem w' zycie ustawy, wy-
sokoé¢ zasitku ustala sie na podstawie dekretu.

Art. 122. 1. Nie uspoleczniony zaklad pracy lub inna
osoba obowigzane s zwrdci¢é organowi rentowemu réwno-
warto$¢ Swiadczen naleznych od tego organu osobom upraw-
nionym, jezeli choroba, niezdolnoé¢ do pracy lub Smier¢ sg

nastepstwem okolicznoéci, uzasadniajgcych odpowiedzial- -

no$¢ nie uspolecznionego zakladu pracy Iub innej osoby
w mys$l przepiséw prawa cywilnego. Na zgdanie organu ren-
towego nie uspoleczniony zaklad pracy lub inna osoba obo-
wigzane sg zwrécié temu organowi zamiast rownowartosci
g§wiadczen jednorazowe odszkodowame, obliczone na zasa-
dach prawa cywﬂnego

2. Dla roszczen regresowych wynlka]qcych z ust. 1 pra-m

wo do zgdania zwrotu $wiadczen przedawnia sig z uplywem
lat 2 od daty uprawomocnienia si¢ decyzji organu rentowe-

“go lub orzeczenia organu odwolawczego. Bieg terminu prek-

luzyjnego przewidzianego w postepowaniu arbitrazowym
liczy si¢ od daty dokonania wyplaly danej raty rentowej.

Art, 123. 1, Renta inwalidzka przewidziana w?ninigjszej
ustawieg stanowi w stosunku do uspolecznionefjo zakladu
pracy wynagrodzenie wszelkich szkéd spowodowanych in-
walidziwem pOZosta]qcym w zwigzku z zatrudnieniem w tym
zakladzie.

2. Osoba, ktére] przystuguje renta okre$lona 'w ust. 1,
moze jednakze dochodzi¢ od uspotecznionego zakladu pra-
cy, w ktérym jest lub byla zatrudniona, roszczen na podsta-
wie prawa cywilnego, gdy inwalidztwo powstalo wskutek
wypadku w drodze do pracy i z pracy, jezeli pracownik
przewozony byl $rodkami lokomocji zaktadu pracy lub be-
dgcymi w dyspozycji zakladu pracy.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio do rent
rodzinnych.

4. ‘Przepisy ust. 1—3 nie naruszajq przepisu art. 21 ust.3 -

ustawy z dnia 23 stycznia 1968 r. o $wiadczeniach pienigz-
nych przystugujacych w razie wypadk6w przy pracy.

5. Rada Ministréw okre$li szczegélowe zasady i tryb
stosowania przepiséw ust. 1—4.

124. Roszczenia zainteresawanych o Wwynagrodzenie
szkdd oraz roszczenia organéw rentowych o zwrot Swiad-
czen — w przypadkach wynikajgcych z art. 24—26 dekre-

tu — podlegajg zalatwieniu w trybie i na zasadach stosowa-
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nych przed wejsciem w zycie ustawy, jezeli' okolicznosci
uzasadniajgce te roszczenia powstaly przed jej wej$ciem
w zycie,

Art. 125.° Przepisy wydane na podstawie art. 5 ust 2
pkt 2, art. 17 ust. 5 pkt 1—4 i art. 117 stosuje si¢ adpowiednio
przv wykonywaniu ubezpieczen wmegulowanych:

1) ustawag z dnia 28 marca 1933 1. o ubezpleczemu spo-

tecznym (Dz. U. Nr 51, poz. 336 z pézmejszymi zn:ua-_

nami},

2) dekretem z dnia 28 pazdzmrmka 1947 r. o ubezpieczeniu
rodzinnym (Dz. U Nr 66 poz. 414 z poZniejszymi zmia-
nami). N
Art. 126. 1. Rada Ministréw okreéli zasady podwyzszenia

rent pobieranych na podstawie przepiséw:

1) ustawy z dnia 13 grudnia 1957 r. o zaopatrzeniu eme-
rytalnym zolnierzy-zawodowych i nadterminowych oraz
ich rodzin (Dz. U. z 1963 r. Nr 55, poz. 299) — przez
Zzolnierzy zwolnionych ze sluiby wojskowej przed
dniem- 1" lipca 1958 r. oraz przez czlonkéw rodzin po-
zostalych po Zzolnierzach zmarlych przed dniem 1 lipca
1958 r, lub po zmarlych rencistach i inwalidach, ktérzy

- zostali zwolnieni ze sluzby wojskowej przed tym dniem,

2) ustawy z dnia 31 stycznia 1959 r. o. zaopatrzeniu eme-
rytalnym funkcjonariuszéw. Milieji Obywatelskiej  oraz
ich rodzin (Dz. U. Nr 12, poz. 70) — przez funkcjona-
riuszéw zwolnionych ze sluzby przed dniem 1 stycznia

1958 r. oraz przez czlonkéw rodzin pozostalych po funk- -

cjonariuszach zmarlych przed dniem 1 stycznia 1958 r.
lub po zmarlych rencistach i inwalidach, ktérzy zostali
zwolnieni ze stuzby przed tym dniem.

2. Do zaopatrzef przewidzianych w .ustawach, o kté-
rych mowa w ust. 1, stosuje sige odpowiednio — zamiast
powolanych w tych ustawach przepiséw dekretu — przepi-
sy niniejszej ustawy.

: Art. 127. 1. Traci moc dekret z dma 25 czerwca 1954 1,
0 - powszechnym zaopalrzeniu emerytalnym pracownikow
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i ich rodzin (Dz. U, z 1958 r. Nr 23, poz. 97 i z 1965 1. Nr 14
poz. 98).

2. Dekret, o ktérym mowa w ust. 1, zachowuje ]ednak
moc w przypadkach okreslonych w ustawie oraz w stosunku
do $wiadczen emerytalnych uregulowanych odrgbnymi prze-
pisami, jezeli przepisy te przewidujg stosowanie tego de-
kretu,

" 3. Do czasu wydama przepiséw wykonawczych przewi-

‘dzianych w ustawie obowiazujg przepisy wydane na pod-

stawie dekretu, o ktéorym mowa w ust. 1, ze znuana.ml wy-
nikajgcymi z ustawy.
4. -Tracg moc przepisy:
1) art. 17 dekretu z dnia 6 wrzeénia 1944 r, o przeprowa-
dzeniu reformy rolnej (Dz. U. z 1945 r. Nr 3, poz. 13
z pézniejszymi zmianami),.
2) art. S dekretu z dnia 12 grudnia 1944 . o przejqcm nie~
ktérych laséw na wlasnoé¢ Skarbu Panstwa (Dz. Ui
_ Nr 15; poz. 82 z pdzniejszymi zmianami), ;
3) art, 8 ust. 1—3 i 6—9 ustawy z dnia 8 stycznia 1951 1,
o przejeciu aptek na wlasnoé¢ Panstwa (Dz. U. Nr i,
“poz, 1),

- 4) art. 4 i 5 dekretu z dnia 2 lutego 1955 r. o przejeciu.

taboru zeglugi’ $rodlgdowej na wlasnoéé Panstwa (Dz. U.
Nr 6, poz. 36),

5) art. 12 ustawy z dnia 25 lutego 1958 r. o uregulowaniu
stanu prawnego mienia pozostajacego pod
paistwowym (Dz. U. Nr 11, poz. 37), :

6) art. 10 ustawy z dnia 12 marca 1958 r. o sprzedazy pan-
stwowych nieruchomosci rolnych oraz uporzgdkowanhiu
niektérych spraw zwigzanych z przeprowadzeniem re-
formy rolnej i osadnictwa rolnego (Dz. U. Nr 17, poz. 71
z pozniejszymi.zmianami).

“Art, 128. Ustawa wchodzi w zy::le z ' dniem ogloszema z

z mocq od dnia 1 stycznia 1968 r.

Przewodniczacy Rady Panstwa: E. Ochab
Sekretarz Rady Panstwa: J. Horodecki

\

USTAWA

z dnia 23 stycznia 1968 1.’

~ - b

W celu poprawy zaopatrzenia emerytalnego pracowni-
kéw i ich rodzin, uwzgledniajac uchwatly VI Kongresu Zwig-
zkow Zawodowych, stanowi sie, co nastepuje:

Art.. 1. 1.-Na wyplate emerytur, rent i innych pieniez-
nych $wiadczen emerytalnych przewidzianych dla pracow-
- nikéw i ich rodzin tworzy sie fundusz emerytalny.

2. Z funduszu emerytalnego wyplaca sie¢ emerytury,
renty i inne $wiadczenia emerytalne przyslugujgce réowniez
osobom nie wymienionym w ust. 1. . :

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy oséb objetych ubezpie-
czeniem spolecznym rzemieslnikow.

4. Rada Ministréw okresla w drodze rozporzgdzenia za-
‘sady pokrywania wydatkéw na zaopatrzenie emerytalne
osdb, o ktc’:rycl} mowa w ust. 2,

Art. 2. Dochodami funduszu emerytalnego sa:

1) cze$¢ oplacanej przez zaklady pracy skladki na ubez-
pieczenia spoleczne w wysokosci 8,5% podstawy wy-
‘miaru skladki, s

2) skladka na cele emerytalne,

3) roézne dochody: ;

a) zwroty emerytur, rent i innych $wiadczen emery-

talnych,

b) odselki od lokat,

" o funduszu emerytalnym.

c) inne ‘dochody przewidziane w obowigzujgcych prze-
pisach.:
~ Art. 3. 1. Wprowadza sie obowiazek oplacania skladki
na cele emerytalne w .wysokosci do 3°% wynagrodzenia
przez osoby, otrzymujgce wynagrodzenia:
1) z tytulu stosunku pracy,

2) z innych tytuléw powodujgcych objgcie tych oséb prze-

pisami o powszechnym zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikoéw i ich rodzin.

2. Od obowigzku oplacania skiadki na cele emerytalne

wolne sg osoby podmiotowo calkowicie zwolnione od po-

datku od wynagrodzen, _

3. Rada Ministrow okre$la w drodze
kwote wynagrodzenia wolnego od skladki na cele emery-
talne, podstawe wymiaru skladki i jej wysoko$é oraz ro-
dzaje wynagrodzen, od ktérych skladka ta jest pobierana.,

4, Rada Ministréow moze w drodze rozporzqdzema na-

lozy¢ obotwigzek oplacania skladki na cele emerytalne na

osoby nie objete tym obowiagzkiem na podstawie ust, 1.
5. Rada Ministréw okresla zasady oplacania skladki na

cele emerytalne przez pracownikéw delegowanych i kiero-

wanych do pracy za granicq.
6. Minister Finanséw obnizy w drodze rozporzadzenia

zarzgdem

rozporzadzenia -
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