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ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA 1 OPIEKI SPOELECZNEJ
) z dnia 22 kwietnia 1968 r.
w sprawie lekarskich badan profilaktycznych pracownikow,

Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 30 marca
1965 1. o bezpieczenstwie i higienie pracy (Dz. U. Nr 13,
poz. 91) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdzial 1.

Przepisy ogéine.

§ 1. 1. Rozporzadzenie reguluje zasady i tryb pizepro-
wadzania badan wstepnych, okresowych i kontrolnych, zwa-
nych dalej ,,badaniami profilaktycznymi''

2. Badania prohlaktyczne sq przeprowadzane w opar-
ciu o:

1) wykaz czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub ucigzli- -

wych, ustalany przez Ministra Zdrowia i Opieki Spolecz-

nej w porozumieniu z Centralng Radg Zwigzkéw Zawo-
; dowych i oglaszany w Monitorze Polskim,

2) wytyczne w sprawie zakresu badan profilaktycznych oraz
przeciwwskazan lekarskich do =zatrudnienia, ustalone
przez Ministra Zdrowia i Opieki Spoiecznej.

§ 2. 1. Badania profilaktyczne przeprowadzajg:

1) przychodnie przyzakladowe lub migdzyzakladowe, jezeli
zaklad pracy jest objety opieka takiej przychodni,

2) poradnie higieny pracy, jezeli zaklad pracy znajduje sie
w miejscowo$ci bedgcej siedzibg takiej poradni i nie
jest objety opieka przychodni okreslonej w pkt 1,

3) przyzakladowe oérodki zdrowia i punkty lekarskie przy
rolnych zaktadach pracy.

2. Jezeli zaklad pracy nie jest objety opiekg zakladow
spolecznych sluzby zdrowia okreslonych w ust. 1, badania
profilaktyczne przeprowadza inny zaklad opieki zdrowotnej
otwartej, wlasciwy ze wzgledu na polozenie zakladu pracy.

3. Jezeli zaklad spoleczny siuzby zdrowia wlasciwy do
przeprowadzenia badan profilaktycznych nie moze we wla-
snym zakresie dokona¢ badan pomocniczych lub specjali-
stycznych, koniecznych do wydania orzeczenia, badania te
przeprowadza inny wlasciwy w tym zakresie zaklad spolecz-
ny sluzby zdrowia.

4., Badania profilaktyczne pracownikéw narazonych na
dzialanie promieniowania jonizujgcego przeprowadzaja wo-
jewodzkie (miejskie w miastach wylaczonych z wojewddz-

twa) przychodnie (poradnie) przemystowe, wiasciwe ze wzgle-

du na siedzibe zakltadéw pracy.

5. Badania profilaktyczne pracownikéw objetych opieka
stuzb zdrowia podleglych Ministrowi’ Spraw Wewretrzoych
albo Ministrowi Komunikacji przeprowadzaja zaktady shuz-
by zdrowia wyznaczone przez wilasciwego w tym zekresie
ministra.

Rozdziatl 2

Badania wstepne.

§- 3. Badaniom wstepnym podlegajg kandydaci do pra-
cy, a takie pracownicy, ktérzy majg by¢ zatrudnieni na sta-
nowisku pracy, na ktérym wystepujg czynniki szkodliwe dla
zdrowia lub ucigzliwe w wiekszym stopniu lub innego ro-
dzaju niz na dotychczas zajmowanym przez tego pracowni-
ka stanowisku.

§ 4. 1. Badania wstepne obejmuja:

1) ogolne badania lekarskie, w tym réwniez badanie stanu
uzebienia,

2) badanie radiofotograficzne pluc, a tylko w razie niemoz-
nosci jego wykonania — przeSwietlenie pluc, jezeli ba-
dana osoba nie przedstawia wynikéw takiego badania
(przeswietlenia) wykonanego w okresie 6 miesiecy przed
datq badania wstepnego.

3) badania pomocnicze i specjalistyczne w zakresie niezbed-
nym- do wydania orzeczenia, jezeli osoba badana nie
przedstawia wynikéw takich badan wykonanych w okre-
sie 3 miesiecy przed data badania wstepnego,

2. Lekarz w uzasadnionych przypadkach moze zarzadzié
badanie radiofotograficzne pluc lub badania pomocnicze i spe-
cjalistyczne réwniez wtedy, gdy osoba badana przedstawi wy-
niki takich badan wykonanych przed uplywem terminéw
okreslonych w ust. 1 pkt 2i 3.

§ 5. 1. Skierowanie na badanie wstepne wydaje zaklad
pracy. '

2. Zaklad pracy w skierowaniu na badanie wstepne po-
winien dokladnie okre$li¢ miejsce pracy lub komérke orga-
nizacyjng oraz stanowisko pracy, na ktérym kandydat ma
by¢ zatrudniony. Zaklad pracy moze okresli¢ w skierowaniu
dwa lub wiecej stanowiska pracy w kolejnosci odpowiada-
jgcej poirzebom zakladu.

3. Do skierowania zaklad pracy obowigzany jest dola-
czy¢ karle informacyjng, jezeli kandydat do pracy pozosta-
wal uprzednio pod opiekg zakladu okre$lonego w § 2 ust. 1.

§ 6. 1. Zaklad spoleczny stuzby zdrowia przeprowadza-
jacy badanie wstepne wydaje orzeczenie stwierdzajace albo
brak przeciwwskazan do podjecia pracy na stanowisku okre-
$lonym w skierowaniu, albo istnienie przeciwwskazan do
podjecia takiej pracy. '

2, Jezeli w skierowaniu zaklad pracy podat dwa lub wig-
cei stanowiska pracy, w orzeczeniu nalezy:
1) wskaza¢ stanowisko lub stanowiska, n

moze byé¢ zatrudniony, albo

2) poda¢, ze na Zadnym ze stanowisk WSkazanych w skie-
rowaniu kandydat nie moze byé¢ zatrudniony ze wzgle-
-du na przeciwwskazania.

3. . Wyniki badan wstepnych powinny byé wpisane do
dokumentacji lekarskiej zakladu spotecznego stuzby zdrowia
przeprowadzajgcego te badania, a tre$¢ orzeczenia wpisuje
sie na skierowaniu wydanym przez zaklad pracy.

4, Skierowanie zawierajace tre$¢ orzeczenia zaklad pra-
cy jest obowiazany wilaczyé do akt personalnych osoby, ktd-
ra zostala przyjeta do pracy.

na ktérych badany

Rozdziatl 3.
Badania okresowe.

§ 7. 1, Badaniom okresowym podlegajag pracownicy na-
razeni na oddzialywanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia
lub uciazliwych oraz pracownicy objeci tymi badaniami z in-
nych wzgledéw zdrowotnych (badania celowane, czynne po-
radnictwo). _

2. Wykaz stanowisk pracy, na ktérych pracownicy podle-
gaja badaniom ckresowym, oraz terminy i plan badan okre-
sowych ustala zaklad spoleczny shuiiby zdrowia wilasciwy do
przeprowadzenia tych badan (§ 2) w porozumieniu z kierow-
nikiem zakladu pracy.

§ 8. Zaklady pracy, ktérych pracownicy podlegaja ba-
daniom okresowym, sa obowigzane:

" 1) zalozy¢ karte kontrolng badan okresowych dla kazdego

pracownika podlegajacego tym badaniom,
2) zalozy¢ i prowadzi¢ kartoteke kart okre$lonych w pkt 1,
3) zawiadamiaé¢ pracownikéw o pierwszym badaniu okre-
sowym oraz dopilnowa¢, aby zglaszali sig-na nastgpne
‘badania okresowe w wyznaczonych terminach.
§ 9. 1. Zaklad spoteczny sluzby zdrowia wpisuje w kar-
cie kontrolnej badan okresowych date przeprowadzonego ba«
dania i wyznacza date¢ nastepnego badania okresowego.
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2. Wyniki badai okresowych powinny by¢ wpisane do
dokumentacji lekarskiej danego -pracownika, prowadzo_ne]
i przechowywanej przez wiasciwy zaklad spoleczny stuzby

-zdrowia. ;

tozdziatl 4.
Badania kontrolne.

§ 10. 1. Badaniom kontrolnym podlegaja pracownicy
objeci badaniami okresowymi (§ 7 ust. 1) przed podjgciem
pracy po okresie trwajagcym ponad 30 dni niezdolnosci do
pracy spowodowanej chorobg, a stwierdzonej przez zaklad
spoteczny stuzby zdrowia inny niz wiasciwy do przeprowa-
dzania badan profilaktycznych w mysl § 2 ust. 1.

2. Pracownik narazony na dzialanie promieniowania jo-
nizujacego moze by¢ poddany badaniu kontrolnemu ponadto
W razie:

1) przekroczenia dopuszczalnej dawki promieniowania jo-
nizujacego albo stwierdzenia lub podejrzenia, ze ulegl
skazeniu wewnetrznemu substancjag promieniotworcza,
albo :

2) wystapienia objawow mogacych $wiadczy¢ o uszkodze-
niu organizmu wskutek dzialania promieniowania lub
objawéw $wiadczgcych o wystapieniu schorzenia stano-
wigcego przeciwwskazanie do zatrudnienia w warunkach
narazenia na dzialanie promieniowania jonizujacego.

3. Pracownik, podlegajgcy badaniu kontrolnemu w mysl
ust. 1, obowiazany jest zglosi¢ si¢ w zakladzie wilasciwym
do przeprowadzenia tych badan na 3 dni przed koncem orze-
czonego okresu o czasowej niezdolnosci do pracy i przedsta-
wié¢ wydane w tej sprawie zas§wiadczenie o czasowej niezdol-
nosci do pracy.

" 4. Pracownik, ktory sam sie nie zglasza na badanie kon-

trolne, zostaje na nie skierowany przez zaklad pracy.

§ 11. 1. W wyniku przeprowadzonego badania kontrol-
nego zaklad spoleczny sluzby zdrowia wydaje orzeczenie
stwierdzajace zdolnos¢ lub niezdolnos¢ do pracy na dotych-
czasowym stanowisku,

2. W razie stwierdzenia dalszej niezdolnosci do pracy,
zaktad przeprowadzajgcy badania kontrolne postepuje zgod-
nie z przepisami w sprawie orzekania o czasowej niezdolno-
$ci do pracy.

3. Wyniki badan kontrolnych powinny by¢ wpisane do
dokumentacji lekarskiej danego pracownika, a tres¢ orze-
czenia (ust. 1) podana do wiadomosci zakiadu pracy.

§ 12. Zaktad pracy dopuszcza do pracy pracownika podle-
gajgcego badaniu kontrolnemu na podstawie odpowiedniego
za$§wiadczenia wydanego w wyniku przeprowadzonego ba-
dania. ]

"Nozdziat 5.
Przepisy wspolne.

§ 13, 1. Zaklad spoleczny stuzby zdrowia, ktéry w zwigz-
ku z przeprowadzonymi badaniami okresowymi lub kontrol-
nymi stwierdzit przeciwwskazania do pracy na dotychczaso-
wym stanowisku, powiadamia o tym zaklad pracy, okresla-
jac w miarg mozliwosci stanowisko, na ktérym dany pracow-
nik moze by¢ zatrudniony.

2, Jezeli wyniki badan okresowych lub kontrolnych da-
ja podstawe do rozpoznania choroby zawodowej lub podej-
rzenia o zachorowanie na taka chorobe, zaklad spoleczny
stuzby zdrowia, ktéry przeprowadzil te badania, postepuje
w mysl przepiséow dotyczacych choréb zawodowych.

§ 14. W dokumentach kierowanych do zakladu pracy
w zwiagzku z przeprowadzonymi badaniami profilaktycznymi
nie mogg by¢ zamieszczane iriformacje objete tajemnicg le-
karska, : ;

§ 15. 1. Pracownik (kandydat do pracy), ktéry nie zga~ '~ ==
.dza, sie z trescig orzeczenia- wydanego w -wyniku przepro- ..
wadzonego badania wstepnego, .okresowego lub kontrolnego,, #°
‘moze- wystapi¢ o ponowne zbadanie, zglaszajac w termir:

6 dni wniosek: -

1) do kierownika przychodni przyzakladowej lub miedzy-
zakladowej, jezeli chodzi o orzeczenie wydane przez in-
nych lekarzy tej przychodni, lub

2) do wojewddzkiej (miejskiej w mieScie wylgczonym z wo-
jewodztwa) przychodni (poradni) przemystowej, jezeli -,
‘chodzi o orzeczenie wydane przez inne zaklady niz okre- -
S$lone w pkt 1 badz przez kierownika przychodni przy-
zakladowej lub miedzyzaktadowej.

2. Pracownik narazony na dzialanie procmieniowania jo-
nizujgcego, ktéry nie zgadza sie z trescig orzeczenia wyda-
nego przez wojewodzkg (miejskg w miescie wylaczonym
z wojewodztwa) przychodnie lub poradnie przemystowa, mo- -
ze w terminie 14 dni zglosi¢ wniosek o ponowne zbadanie do
Instytutu Medycyny Pracy w Lodzi.

3. Pracownicy objeci opieka stuzb zdrowia podleglych
Ministrowi Spraw Wewnetrznych albo Ministrowi Komuni-
kacji zglaszaja wnioski okres$lone w ust. 1 do zakladéw stuz-
by zdrowia wyznaczonych przez tych ministrow, .

§ 16, 1. Zaklady pracy, w ktorych pracownicy podlega-
ja badaniom profilaktycznym, sg ohowigzane:

1) wspoldziata¢ z wlasciwym do przeprowadzenia tych ba-
dan zaktadem spotecznym stuzby zdrowia,

2) kierowac¢ na te badania kandydatéw do pracy i pracow-
nikow objetych tymi badaniami, i

3) prowadzi¢ i przechowywa¢ dokumentacje zawierajaca-
orzeczenia wydane w wyniku przeprowadzonych badan:
zgodnie z wymaganiami dotyczacymi dukumentacj'y 0s0-
bowej oraz :

4) zawiadamia¢ wlasciwe zaklady spoleczne stuzby zdrowia
o sposobie zalatwienia wydanych zalecen. _
2. Ministrowie sprawujgcy nadzér nad zakladami pracy

* w porozumieniu z Ministrem Zdrowia i Opieki Spolecznej

moga ustali¢ szczegélowe zasady i tryb wykonywania za-
dan okreslonych w ust. 1.

Rozdzial 6.
Przepisy przejSciowe i koicowe. *

§ 17. Rozporzadzenie nie dotyczy kandydatéow do pracy
i pracownikéw:
1) milodocianych,
2) zatrudnionych na polskich morskich statkach handlo-
wych, : :
3) dla ktérych w my$él obowigzujacych przepiséw uzyskanie
odpowiedniego orzeczenia lekarskiego jest warunkiem
nabycia lub posiadania uprawnien do wykonywania okre-
S$lonego zawodu lub czynno$ci badz jest niezbedne "ze
wzgledow sanitarno-epidemiologicznych.

§ 18. W zakresie unormowanym niniejszym rozporzadze-
niem tracg moc przepisy dotychczasowe wydane przed dniem
wejscia w Zycie rozporzadzenia. '

§ 19. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia, z tym ze w odniesieniu do zakladéw pracy, ktérych pra-
cownicy pozostaja pod opiekg zakladoéw spolecznych stuzby
zdrowia przeznaczonych dla ogétu ludnosci, obowigzek prze-
prowadzania badan wstepnych powstaje z dniém okreSlonym °
w wydanej w tej sprawie uchwale prezydium wlasciwej wo-
jewddzkiej (miejskiej w mie$cie wylaczonym z wojewédz-

. twa) rady narodowej.
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