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OBWIESZCZENIE PREZESA RADY MINISTROW -

= z dnia 28 lutego 1970 r.

w sprawie ogloszenia jednolitégo tekstu ustawy

1. Na podstawie art, 3 ustawy z dnia 12 lutego 1970 r.
o zmianie ustawy o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U, Nr 3,
poz. 12) oglasza sie w zalgczniku do niniejszego obwieszcze-
mia jednolity tekst ustawy z dnia 17 lutego 1960 r. o Pol-
skiej Akademii Nauk (Dz. U. z 1965 r. Nr 17, poz. 119
iz 1970 r. Nr 3, poz. 12) z uwzglednieniem zmian wynikajg-
cych z przepiséw ogloszonych przed dniem wydania jedno-
litego tekstu i z zastosowaniem cigglej numeracji dzialow,
rozdzialdw, artykuléw, ustepéw i punktéw.

2. Podany w zalgezniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst ustawy nie obejmuje nastepujacych przepi-
sOwW:

1) art. 50, 51, 52, 53, 54, 55 ust. 2 i art. 56 ustawy z dnia

17 lutego 1960 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U.

Nr 10, poz. 64) w brzmieniu:

wArt. 50, Osoby bedgce w dniu wej$cia w zycie niniej-
szej ystawy samodzielnymi pracownikami nau-
ki w Akademii zachowujg zajmowane stano-
wiska samodzielnych pracownikéw nauki i mo-
ga by¢ powolywane na stanowiska profesora
nadzwyczajnego i zwyczajnego, chociazby nie
posiadaly stopnia maukowego docenta.

Osoby zatrudnione w dniu wejscia w zycie ni-

niejszej ustawy na stanowiskach zaslepcoéw

profesora w. AKademii mogg w okresie do dnia

30 wrzeSnia 1961 r. zachowac te stanowiska.

Osoby bedace w dniu wejscia w zZycie niniej-

szej ustawy pomocniczymi pracownikami nau-

ki w Akademii zachowujg zajmowane stanowi-
ska do dnia 30 wrze$nia 1962 r. :

1. Sprawy dotyczace nadania tytuléw nauko-
wych profesora nadzwyczajnego i profesora
zwyczajnego, skierowane przed dniem wej-
Scia w zycie niniejszej ustawy do Central-
nej Komisji Kwalifikacyjnej, zostang rozpa-

- Art. 51,

Art. 52

Art, 53.

trzone na podstawie przepméw dotychcza-

sowych,

2.
os6b, ktére uzyskaly tytuly naukowe zgod-
nie z ust. 1. ;

Komisja Kwalifikacyjna, o ktérej mowa w

art. 40, przejmie wszystkie funkcje Centralnej

Komisji Kwalifikacyjnej dzialajgcej dotychczas

na podstawie ustawy z dnia 15 grudnia 1951 r.

o szkolnictwie wyzszym i o pracownikach nau-

ki (Dz. U. z 1956 1. Nr 45, poz. 205) w zakresie

instytutéw naukowych (naukowo-badawczych)
istniejgcych poza Akademig i szkolami wyz-
szymi.

Art, 55 2. Do czasu wydania przepis6w wykonaw-
czych przewidzianych w niniejszej ustawie
zachowujq moc przepisy wykonawcze wy-
dane na podstawie ustawy z dnia 30 paz-
dziernika 1951 r. o Polskiej Akademii Nauk
(Dz. U. Nr 57, poz. 391) ze zmianami wyni-
kajacymi z niniejszej ustawy. :

Art. 56. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.";

2) art. 3 ustawy z dnia 28 czerwca 1963 r. o zmianie usta-
wy o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 28, poz. 166)
w brzmieniu:

Art, 54,

Przepis art. 50 stosuje sie odpowiednio do

z dnia 17 lutego 1960 r. o Polskiej Akademii Nauk.

wArt. 3. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem ogloszenia.";

art. 2—4 i art. 6 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. o zmia-

nie ustawy o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 14,

poz. 99) w brzmieniu:

nArt. 2. 1. Zatrudnieni w Akademii w dniu wejscia w
zycie niniejszej ustawy docenci etatowi, pro-
fesorowie nadzwyczajni i profesorowie zwy-
czajni stajg sie samodzielnymi pracownikami
naukowo-badawezymi w rozumieniu niniej-
szej ustawy.

. Stosunek stuzbowy z adiunktami, starszymi
asystentami i asystentami zatrudnionymi w
Akademii w dniu wejécia w zycie niniejszej
ustawy trwa do czasu okreslonego w pismie
nominacyjnym. Po tym terminie stosunek
stuzbowy moze by¢ z nimi odnowiony we-
diug zasad niniejszej ustawy. W przypad-
kach wyjatkowych uzasadnionych rozwojem
naukowym pracownika stosunek sluzbowy
z adiunktem zatrudnionym w chwili wejscia
w zycie niniejszej ustawy moze by¢ za zgo-
da Sekretarza Naukowego Akademii odno-
wiony jeden raz wedlug przeplsf)w dotych-
czasowych.

. Pracownikom naukowo-badawczym Akademii
przystuguja uprawnienia przewidziane w do-
tychczasowych przepisach dla pracownikow
nauki.

. Dotychczasowi pracownicy techniczno-ba-
dawczy zatrudnieni w Akademii w dniu wej-
scia w Zycie niniejszej ustawy zachowujg
swoje uprawnienia, wynikajgce z dotychcza-
sowych przepisow.

Art, 3. Dzialajgca przy Akademii w dniu wejscia w zy-

" cie niniejszej ustawy Komisja Kwalifikacyjna
staje sie Glowng Komisjg Kwalifikacyjng w ro-
zumieniu niniejszej ustawy i przejmuje do =za-
latwienia wszystkie sprawy, nie =zalatwione
przez dotychczasowa Komisje Kwalifikacyjng.

Do czasu wydania przepisow wykonawczych,

przewidzianych w niniejszej ustawie, pozostaja

w mocy przepisy dotychczasowe ze zmianami,

wynikajgcymi z niniejszej ustawy.

Art, 6. Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.";

4) art. 2 i art. 4 ustawy z dnia 12 lutego 1970 r. o zmia-
nie ustawy o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 3,
poz. 12) w brzmieniu: :
wArt. 2. Kompetencje Sekretariatu Naukowego Akade-

mii, okres§lone w art. 2 ust. 2 pkt 2 i w art. 18

ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 31 marca 1965 r,

o stopniach naukowych i tytutach naukowych

(Dz. U. z 1969 r. Nr 4, poz. 32), przystugujg Se-

kretarzowi Naukowemu Akademii.

3)

Art, 4.

-

Art. 4. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie m1e51qca

od dnia ogloszenia."”

Prezes Rady Ministrow: J. Cyrankiewicz
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' Zalacznik do obwieszczenia Prezesa
Rady Ministrow z dnia 28 lutego
1970 r. (poz. 35).
USTAWA

z dnia 17 lutego 1960 r.

o Polskiej Akademii Nauk.

DZIAE L

Przepisy ogoélne.

Art. 1. Polska Akademia Nauk — oznaczona w dalszych
przepisach skrotem , Akademia" — jest najwyzszg instytu-
cja naukowg w Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej.

Art. 2. Zadaniem Akademii jest: v

1) zapewnienie  nauce polskiej warunkéw wszechstronne-
go rozwoju;

2) wytyczanie badaniom naukowym kierunku, ktéry odpo-
wiada potrzebom Narodu budujgcego ustréj socjali-
styczny;

3) przyczynianie sie do rozwoju postgpowej mys$li nauko-
wej w Swiecie; -

4) reprezentowanie’nwki polskiej w kraju i za granica.
Art. 3. W zakresie swoich zadan Akademia s.prawuje

funkcje naczelnego organu pafistwowego.

Art. 4 W wykonaniu swoich zadan Akademia:
1) prowadzi prace naukowe ze szczegélnym uwzglednie-
i niem zagadnien majgcych istotne znaczenie dla budow-
nictwa. socjalistycznego w' Polskiej Rzeczypospolitej Lu-
dowej;
2) przyczynia sig do rozwoju badan naukowych zgodnie
z wytyczonym kierunkiem badai przez udzielanie srod-
kow poszczegélnym instytucjom, jak rdwniez poszcze-

golnym uczonym na wykonanie okre$lonych prac nau-

kowych;

3) uczestniczy w planowaniu i koordynacji badan nauko-
wych w skali ogélnokrajowej;

4) wypowiada si¢ w sprawach organizacji, stanu i potrzeb
nauki polskiej oraz kadr naukowych i przedstawia Rzg-
dowi sprawozdania i wnioski w tym zakresie;

5) na zlecenie Rzgdu sprawuje nadzér naukowy nad insty-
tucjami, nie objetymi organizacjg Akademii;

6) organizuje ekspertyzy naukowe na 2adanie naczelnych
organéw wiladzy i administracji panstwowej;

7) wspdldziala z naczelnymi organami panstwowym1 w .za-
Kresie organizacji badan navkowych;

. 8) koordynuje przy wspéludziale wlasciwych naczelnych
organdéw administracji panstwowej wspdlprace nauko-
w3 z zagranicqg wW zakresie uslalonym przez Prezesa Rady
Ministrow;

9) organizuje sesje i zjazdy naukowe krajowe i miedzyna-
rodowe oraz reprezentuje nauke polskg na zjazdach mig-
dzynarodowych;

10) ksztalci kadry naukowe, udziela stypendiéw naukowych

i wspéldziala w tym zakresie z innymi instytucjami;

prowadzi dzialalno$¢ wydawniczg i koordynuje dzialal-

no$¢ wydawniczg towarzysiw n(auk-owych. nad ktérymi

: sprawuje opieke; ;

12) organizuje i prowadzi prace w dziedzinie upowszechnia-
nia wiedzy w spoleczefistwie i wspéldziala w tej dzie-
dzinie z innymi instytucjami;

13) sprawuje opieke nad towarzystwami naukowymi i —
na zlecenie Rzadu — nad innymi spolecznymi instytu-
cjami naukowymi;

14) wspéldziala z naczelnymi organami administracji pan-

w_ Stwowej sprawujacymi nadzér nad szkolami wyiszymi

11)

w projekiowaniu organizacji i programoéw studiow wyz=

szych;

15) udziela pomocy czionkom Akademii w twoérczej pracy
naukowej.
Art. 5. 1.

wach mauki.

2. Naczelne organy administracji panstwowej zasiegaja
opinii Akademii we wszystkich istotnych sprawach dotyczg-
cych stanu i rozwoju nauki, ,

Art. 6. 1. Akademia jest osoba prawng z siedzibg w
Warszawie.

. 2. Akademia moze zakladaé swoje oddzialy i placéwki
naukowe w kraju i za granicg oraz moze sprawowac zarzad
placéwkami naukowymi za granicg.

3. Akademia uzywa pieczeci okraglej z godlem pan-
stwowym posrodku, zawierajacej w ‘otoku nazwe ,Polska
Akademia Nauk". :

Art. 7. 1. Szczegélowg organizacje wewnetrzng Akade-
mii oraz zakres i tryb dzialania jej organdéw okresla w ra-
mach przepisow niniejszej ustawy statut Akademii nadany
przez Rade Ministréw,

2. Zwierzchni nadzér nad Akademia sprawuje Prezes
Rady Ministrow.,

Akademia jest stalym doradca Rzgdu w spra-

DZIAE 1II.
Czlonkowie Akademii.

Art. 8. Akademia jednoczy w swoim skladzie wybitnych
uczonych dla tworczej pracy naukowej i wykonywania za-.;_:‘
dan Akademii. ;

Art. 9. 1. Akademia skiada sig z czlonkéw krajowych:
rzeczywistych i korespondentéw oraz z czlonkéw zagranicz=-
nych. Czlonkiem krajowym moze by¢ tylko obywatel pol-
ski. W przypadku utraty obywatelstwa polskiego czionek
krajowy przestaje by¢ czlonkiem Akademii. £,

2. Czlonkowie Akademii sg wybierani przez Zgromadze-
nie Ogélne. Wybér czlonkéw Akademii podlega zatwlsrdze-
niu przez Rade Panstwa.

3. Ogélng liczbe czlonkéw krajowych okreéla na okre= ;
sy piecioletnie Prezes Rady Ministré6w na wniosek Prezy«

dium Akademii.

Art. 10. 1. Na czlonkéw zagranicznych Akademii mo-=
g3 by¢ wybierani tylko uczeni nie bedgcy obywatelami pols
skimi.

2. Czlonkowie zagraniczni nie mogg by¢ powolywani do
organow Akademii.

Art. 11. 1. Czlonkowie krajowi Akademii obowigzani sq:

1) prowadz:é prace naukowe wynikajace z planéw Akade«
mii lub szk6l wyzszych i innych placéwek naukowo-ba<
dawczych;

2) uczestniczy¢ w ksztalceniu kadr nauk-owYch;

3) uczestniczyé w pracach < Zgromadzenia Ogdlnego, wlas
$ciwych wydzialéw, oddzialéw, komitetéw naukowych,
rad naukowych placéwek oraz komisji;

4) przedstawiat sprawozdania ze swoich prac wlaéuwy'm‘.
wydzralom Akademii,

2. Czlonek Akademii po ukonczeniu 70 lat zycia moze
zwolnié sie od udzialu w pracach wymienionych w ust. 1. |
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Art. 12, 1, Czlonkowie krajowi Akademii otrzymujg sta-
le uposazenie wedlug norm i zasad,. ktére okre$li Rada Mi-
nistréw.

2. Uposazenie to jest wolne od opodatkowania i nieza-
lezne od uposazenia pobieranego z innych tytulow,

Art. 13. Czlonkowie krajowi Akademii i ich rodziny ko-
rzystaja ze wszystkich uprawnien i ulg przewidzianych przez
przeplsy szczegdlne dla pracownikéw nauk.owo—badawczych
i ich rodzin.

Art. 14, Ze stanowiskiem czlonka krajowego Akademii
nie mozna bez zgody Prezydium Akademii lgczy¢ zadnego
zajecia zarobkowego z wyjatkiem zajgcia w szkole wyzszej
lub w placdwce naukowej, nie objetej organizacjg szkolnic-
twa wyiszego. Zakaz ten nie dotyczy piastowania stanowiska
ministra, podsekretarza stanu lub stanowiska réwnorzednego.

Art. 15. Czlonek Akademii moze by¢ z niej wykluczony
uchwalg Zgromadzenia Ogoélnego za zachowanie sig godza-
ce w interesy Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej albo z in-
nych powodéw niegodne uczonego.

Art. 16. Szczegdlowy tryb zglaszania kandydatur oraz
wybierania i wykluczania czlonkéw Akademii okresla regu-
lamin’'nadany przez Rade Ministrow.

DZIAE III
Organizacja wewnetrzna Akadelﬁil.
Rozdziatl 1.
Zgromadzenie Ogolne, Prezydium, Sekretarz Naukowy.

Art. 17. 1. Naczelnym organem Akademii jest Zgroma-
dzenie Ogodlne.

2, Zgromadzenie Ogodlne nadaje ogélny kierunek dzia-
lalno$ci Akademii, sprawuje nadzér nad jej organizacja
i dzialalnoécig i decyduje w sprawach zastrzezonych do je-
go wiasciwosci w niniejszej ustawie i w statucie Akademii.

Art. 18. W ngomadze-niu Ogélnym biorg udzial z glo-
sem stanowczym czlonkowie krajowi Akademii.

Art. 19. Prezydium Akademii czuwa nad naleizytym wy-
konaniem zadan przez Akademig i wszystkie jej organy
-zgodnie z przepisami niniejszej ustawy, statutem Akademii
i uchwalami Zgromadzenia Ogdlnego oraz decyduje w spra-
wach zastrzezonych w niniejszej ustawie i w statucie Aka-
. demii do wlasciwoscigPrezydium Akademii.

Art. 20. 1. W sklad Prezydium wchodzg:

1) Prezes i wiceprezesi Akademii wybierani przez Zgro-
madzenie Ogélne sposréd rzeczywistych czlonkéw Aka-
demii, przy czym liczbe wiceprezeséw ustala ustgpujace
Prezydium Akademii za zgoda Prezesa Rady Ministréw;

2) czlonkowie Prezydium wybierani przez Zgromadzenie
Ogélne spoéréd czlonkéw krajowych Akademii w licz-
bie ustalonej przez ustepujgce Prezydium za zgodag Pre-
' zesa Rady Ministrow;

3) Sekretarz Naukowy Akademii powolany spo$réd czion-
kéw krajowych Akademii przez Rade Panstwa na wnio-
sek Rady Ministrow;

4) sekretarze wydzialdéw Akademii, powolani sposréd czion-
kéw krajowych Akademii przez Prezesa Rady Ministréw
na wniosek Sekretarza Naukowego Akademii;

5) przewodniczgcy oddzialéw zamiejscowych Akademii po-
wolani spo$r6d czlpnkéw krajowych Akademii w try-

bie ustalonym w statutach organizacyjnych oddzialéow,

2. Wybér czlonkéw Prezydium przez Zgromadzenie ©gol-
ne wymaga zatwierdzenia przez Rade Ministrow.

3.  Prezes i wiceprezesi Akademii, Sekretarz Naukowy
i sekretarze wydzialow sq stale urzedujgcymi czlonkami Pre-
zydium Akademii.

Art. 21. Kadencja Prezydium trwa trzy lata i rozpoczyna
sig z poczatkiem roku kalendarzowego. Jezeli z uplywem
kadencji nowy skiad osobowy Prezydium nie jest powolany,
dotychczasowe Prezydium pelni wszystkie funkcje do chwili
objecia ich przez nowe Prezydium. W razie zmian w skladzie
Prezydium w ciggu kadencji okres pelnienia funkcji przez
nowo powolanych czionkéw koificzy sig z uplywem kaden-
cji calego Prezydium,

- Art. 22. 1. Prezes Akademii przewodniczy na sesjach
Zgromadzenia Ogélnego, zwoluje posiedzenia Prezydium
i przewodniczy na nich, kieruje pracg Prezydium, a w okre-
sach miedzy posiedzeniami Prezydium sprawuje w imieniu
Prezydium biezqcy nadzoér nad dzialalnoscig Akademii i re-
prezentuje jg na zewnatrz. o~

2. Wiceprezesi Akademii sg stalymi pomocnikami Pre-
zesa i zastepujqg go w miare potrzeby.

Art. 23. 1. Sekretarz Naukowy Akademii przy pomocy
swoich zastepcéw sprawuje biezgce kierownictwo calg dzia-
lalnosciq Akademii. Do jego' zakresu dzialania nalezg decy-
zje we wszystkich sprawach nie zastrzezonych innym orga-
nom Akademii. Sekretarzowi Naukowemu Akademii podle-
gajg bezposrednio placéwki naukowe Akademii.

2. Zastgpcy Sekretarza Naukowego Akademii sg powo-
lywani na wniosek Sekretarza Naukowego Akademii na okres
kadencji Prezydium Akademii przez Prezesa Rady Ministrow
sposréd samodzielnych pracownikéw naukowo-badawczych
lub naukowo-dydaktycznych, Podzial pracy pomigdzy swo-
imi zastgpcami ustala Sekretarz Naukowy Akademii.

3. Sekretarz Naukowy Akademii bierze udzial z glosem
doradczym w posiedzeniach Rady Ministréw i odpowiedaich
komitetéw Rady Ministrow.

4. Uprawnienia zastrzeZone w przepisach szczegélnych
ministrom w sprawach organizacyjnych, administracyjnych,
finansowych i gospodarczych przystuguja odpowiednio Se-
kretarzowi Naukowemu Akademii, o ile niniejsza ustawa lub
statut nie stanowig inaczej.

5. Sekretarz Naukowy Akademii jest sluzbowym prze-
lozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Akade-
mii.

Art. 24. 1. Stalymi organami doradczymi i pomocniczy-
mi Sekretarza, Naukowego Akademii sg Sekretariat Nauko-
wy oraz kolegium do spraw placéwek naukowych. Zadania,
sklad osobowy oraz tryb dzialania Sekretariatu Naukowego
oraz kolegium do spraw placowek navkowych okresla sta-
tut Akademii.

2. Statut Akademii moze przewidzie¢ powolanie innych
kolegialnych organéw doradczych i opiniodawczych,

Art. 25. Stale urzedujgcy czilonkowie Prezydium Akade-
mii otrzymuja wolne od podatku dodatki funkcyjne do upo-
sazenia czlonka Akademii w wysokoéci ustalonej przez Ra-
de Ministréw. Ograniczenia laczenia platnych zaje¢ pracow-
nikéw naukowo-badawczych oraz pracownik6w naukowo-dy-
daktycznych szkél wyizszych nie odnoszg sig do funkcjl
czionkdw Prezydium Akademii.

Rozdzial 2
Wydzialy, oddzialy, komitety i placowkl naukowe.

Art. 26. 1. Wydzial Akademii skupia czlonkéw Akade-
mii reprezentujagcych dyscypliny naukowe blisko ze sobg
zwigzane.

2. Tworzenie wydzialéw oraz ich przeksztalcanie i zno-
szenie nastepuje w drodze uchwaly Zgromadzenia Ogodlnego
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Akademii na wniosek Prezydlum Uchwala podlega zatwier-
dzeniu przez Rade Ministrow.

Art. 27. 1. Kazdy czlonek Akademii jest czlonk-em jed-
nego z jej wydzialéw zaleznie od swojej specjalnosci nau-
kowej. Moze on bra¢ udzial w .pracach innych wydziatow,
jédnakze bez prawa glosowania w sprawach organizacyj-
nych i personalnych.

2. Przy wyborze czlonka Akademii Zgromadzenie Ogol-
me rozstrzyga o jego przynalezno$ci do jednego z wydzia-
tow. '

Art. 28. Wydzial bierze bezposredni udzial w pracach
nad rozwojem nauk objetych wlasciwoscia wydziatu, spra-
wuje kierownictwo oraz nadzér naukowy i organizacyjny
nad komitetami i komisjami naukowymi nalezgcymi do wy-
dzialu, sprawuje ogolny nadzér naukowy nad placéwkami
w zakresie reprezentowanych przez wydzial dzialéw nauki,
sprawujé opieke nad towarzystwami naukowymi i innymi
spolecznymi instytucjami navkowymi oraz wykonuje inne
zadania zastrzezone do wlasciwosci wydzialu w przepisach
ustawy i statutu Akademii lub zlecone przez Prezydium

Akademii. _
Art. 29. 1. Sekretarz wydzialu Akademii kieruje bie-
zgcymi pracami wydzialu, zwoluje jego sesje plenarne

i przewodniczy na nich, przygotowuje materialy obrad i wy-
konuje uchwaly sesji plenarnych wydzialu, jak rowniez
uchwaly Prezydium Akademii odnoszace sie do wydziatu.

2. Sekretarz Naukowy Akademii moze powola¢ jednego.
lub wiecej zastepcéw sekretarza wydzialu sposrod samodziel-
nych pracownikéw naukowo-badawczych. ;

Art. 30. 1. W celu wzmozenia pracy naukowej w po-
szczegllnych oérodkach kraju Akademia moze tworzy¢ swo-
je terenowe oddzialy, skupiajace czlonkéw Akademii czyn-
nych w danym o$rodku. -

2. Crzlonkami oddzialu sa czlonkowie Akademii czynni
na terenie jego dziatalnosci.

3. Powotanie oddzialu Akademii wymaga uchwaly Zgro-
madzenia Ogdlnego zatwierdzonej przez Rade Ministrow.

4. Organizacje i zakres dzialania oddzialu ustala statut

uchwalony przez Zgromadzenie Ogélne i zatwierdzony przez
Rade Ministrow.

Art. 31. 1. Stalymi organami wydiialéw w zakres-ie po-
szczegolnych dyscyplin lub ich grup albo poszczegélnych
problemdéw naukowych sq komitety naukowe, zloZone z czlon-

kéw Akademii, innych wybitnych uczonych %raz wybitnych -

specjalistow i praktykow,

2. -Komitety naukowe obejmujace problematyke nie
mieszczacg si¢ w ramach poszczegélnych wydzialéw mogq
by¢ powolywane bezposrednio przy Prezydium Akademii,

3. Do zadan komitetéw nalezy inicjowanie badan nau-
kowych, opiniowanie planéw badan naukowych oraz koor-
dynacja badan w zakresie im powierzonym,

4. Tryb tworzenia _komitetéw i ich organizacje okre$la
blizej statut Akademii -i regulammy wydane na podstawie
statutu.

Art. 32. 1,
naukowe.

2. O utworzeniu placéwki decyduje Prezydium Akade-
mii na wniosek Sekretarza Naukowego Akademii. Utworze-
mie instytutu naukowego wymaga zgody Rady Ministrow.

3. Placowka naukowa kieruje’ kierownik (dyrektor).
W placéwce jako organ pomocniczy i doradczy kierownika

dziala kolegium, ktérego skiad, zakres i tryb dzialania okre-
$la statut placowki.

4. W kazdej placéwce naukowej powolywana jest rada
maukowa, ktéra wspéldziala w kierowaniu placowka i spra-
Wuje w niej funkcje nadzoru naukowego,

Akademia organizuje i prowadzi placéwki

—_——

5. W sprawach majacych znaczenie polityczne kierownik
placéwki wspoéidziala z organizacjg partyjna, a w sprawach
pracowniczych — réwniez z organizacjag zwigzkowa,

6. Szczegélowy zakres dzialania i organizacje placéwki
ustala jej statut organizacyjny nadany przez Sekretarza Nau-
kowego Akademii,

Art. 33. Na wniosek Sekretarza Naukowego Akademii
Prezydium Akatemii moze tworzy¢ biblioteki naukowe, ar-
chiwa, osrodki dokumentacji naukowej i inne jednostki po-
mocnicze o charakterze naukowym. Art, 32 ust. 4 i 6 sto-
suje sig w tych przypadkach odpowiednio.

Art. 34. 1. Na podstawie porozumienia miedzy Prezy-
dium Akademii i wlasciwymi ministrami moga by¢ tworzo-
ne wspdlne placowki naukowe i jednostki pomocnicze
o charakterze naukowym. Ich zakres dzialania, organizacje
i zasady finansowania okreslajg statuty, nadane wspélnie
przez Sekretarza Naukowego Akademii i wiasciwych mini-
stréw. Art. 32 stosuje sie odpowiednio.

2. Na podstawie porozumienia miedzy Sekretarzem Nau-
kowym Akademii i wlasciwymi ministrami placowki nauko-
we i jednostki pomocnicze Akademii mogg by¢ udostepnia-
ne szkolom wyzszym i instytutom naukowo-badawczym dla
celow dydaktycznych i badawczych.

Art. 35. Placowki naukowe Akademii moga nadawaéc
stopnie naukowe zgodnie z przepisami o stopniach nauko=
wych i tytutach naukowych,

DZIAL 1IV.
Pracownicy Akademii.

Art. 36. W celu wykonania swych zadan Akademia mo-
ze zatrudnia¢:

1) pracownikéw naukowo-badawczych:

a) samodzielnych,

b) asystentéw, starszych asystentéw i adiunktéw;
pracownikow mzymery]nych technicznych i réwnorzed-
nych; :
bibliotekarzy dyplomowanych i
stuzby bibliotecznej; L
dyplomowanych pracownikéw dokumentacji naukowej;

pracownikéw organizacyjno-ekonomicznych, administra-
cyjnych i innych.

Art. 37. 1. Powolanie na stanowiska samodzielnych pra-
cownikéw naukowo-badawczych i adiunktéw oraz bibliote-
karzy dyplomowanych i dyplomowanych pracownikéw do- -
kumentacji naukowej nastepuje na podstawte _mianowania
lub na .podstawie umowy o prace.

2. Pozostalych pracownikéw zatrudnia sie na podstawie
umowy o praee.

3. Osoby zatrudnione w imnej instytucji na podstawie
mianowania moga by¢ zatrudnione dodatkowo w Akademii -
tylko na podstawie umowy o prace.

. 4. Kryteria powo!ywa.ma pracowmkbw wym:enlonych
w ust. 1 na podstawie mianowania lub na podstawie umowy
o prace ustala Sekretarz Naukowy Akademii.

Art. 38. 1. Na stanowisko samodzielnego pracownika
naukowo-badawczego mozna powola¢ osobg, ktéra posiada
co najmniej stopien naukowy doktora w:zakresie dane] lub
pokrewne] dziedziny nauki oraz odpowiednie osiggniecia
naukowe lub zawodowe i kiéra wykazala sig przygotowa-
niem do prowadzenia samodzielnej pracy- naukowej,

2. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych potrze-
bami Akademii moZna na stanowisko samodzielnego pracow-
nika naukowo-badawczego powola¢ osobe, ktéra nie majac
stopnia naukowego doktora i stazu pracy na stanowisku

2)
3) innych pracownikéw

4)
5)
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pracownika naukowo-badawczego Ilub naukowo-dydaktycz-
nego, posiada jednak osiggniecia w pracy naukowej lub w
pracy zawodowej niezbgdne do pelnienia funkcji samodziel-
nego pracownika naukowo-badawczego.

3. Kwalifikacje, wymagane zgodnie z ust. 1 i 2, stwier-

dza Glowna Komisja Kwalifikacyjna.

4, Osoby posiadajace tytu! naukowy lub stopief nau-
kowy doktora habilitowanego oraz osoby, ktore w szkole
wyzszej zajmowaly stanowisko docenta etatowego lub do-
centa albo w instytucie naukowo-badawczym stanowisko sa-
modzielnego pracownika naukowo-badawczego, uwaza sie
za kwalifikowane do zajmowania stanowisk samodzielnych
pracownikéw naukowo-badawczych w Akademii bez osobne-
go stwierdzenia kwalifikacji przez Glowna Komisje Kwali-
fikacyjna. :

Art. 39. 1. Na stanowisko adiunkta, starszego asysten-
ta lub asystenta mozna powola¢ osobe, ktéra wykazala sig
uzdolnieniami i zamilowaniem do. pracy naukowej.

2. Warunkiem powolania na stanowisko asystenta lub
starszego asystenta jest posiadanie dyplomu magistra, ma-
gistra inzyniera, lekarza lub dyplomu réwnorzednego, a na
stanowisko achunkta — posiadanie stopnia naukowego dok-
tora.

3. Sekretarz Naukowy Aksdemii moze okresli¢ przy-
padki, w ktérych dla powolania na stanowisko adiunkta nie
jest wymagane posiadanie stopnia naukowego doktora,

Art. 40. Eaczny okres zatrudnienia osoby na stanowi-
skach asystenta i starszego asystenta nie moze przekraczac
os$miu lat.

Art. 41. 1. Na stanowiska samodzielnych pracownikéw
maukowo-badawczych powoluje Sekretarz Naukowy Akade-
mii po wysluchaniu opinii kierownika placéwki i rady nau-
kowej placowki.

2. Na stanowiska asystentéw, starszych asystentow
i adiunktow powoluje po wysluchaniu opinii rady naukowej:
1) w instytutach — kierownik instytutu, z tym ze powo-

tanie na stanowisko adiunkta na podstawie mianowania

wymaga zgody Sekretarza Naukowego Akademii,

2) w pozostalych placéwkach — Sekretarz Naukowy Aka-
demii, ktéry moze swoje uprawnienia w tym zakresie
przekazac¢ kierownikom placowek.

3. Sekretarz Naukowy Akademii ustala zasady zawie-
rania uméw o pracg z asystentami, starszymi asystentami
‘i adiunktami. §

Art. 42, 1. Stosunek stuzbowy pracownika naukowo-ba-
dawczego powolanego na podstawie mianowania zawigzuje
sig z chwilg doreczenia mu pisma nominacyjnego.

2. Przy pierwszym; mianowaniu pracownik sklada $lu-
bowanie, ktérego brzmienie i sposoéb skladania ustala Se-
kretarz Naukowy Akademii.

. Art. 43. 1. Podstawowym obowigzkiem pracownika na-

ukowo-badawczego jest twércza praca badawcza wykonywa-

na zgodnie z planem badan.

2. Poza obowigzkami wynlka]qcyml z ust. 1 pracownik
naukowo-badawczy jest obowigzany bra¢ udziat w pracach
organizacyjnych zleconych mu przez przelozonego.

3. Niezaleznie od obowigzkéw okreslonych w ust. 1 i 2
asystenci, starsi asystenci i adiunkci sa obowigzani brac¢

udzial w organizowanym szkoleniu mlodej kadry i wykony-'

waé prace niezbedne do uzyskania stopni- naukowych, a sa-
modzielni pracownicy naukowo-badawczy — czynnie wspoi-
dziala¢ w szkoleniu i bra¢ udzial w postepowaniu zmierza-
jacym do nadawania stopni naukowych.

_ 4, Wymiar zaje¢ obowigzkowych pracownikéw nauko-
wo-badawczych ustala Sekretarz Naukowy Akademii,

Art. 44. 1. Na podstawie porozumienia z wlasciwymi
organami pracownik naukowo-badawczy powolany na pod-
stawie mianowania moze by¢ zobowigzany w- zakresie swo-
Jej specjalnosci naukowej i w.ramach ogélnego wymiaru

-

zaje¢ obowigzkowych do pracy w innej placéwce naukowej
Akademii lub w instytucie naukowym albo w szkole wyzszej.
2. Decyzje o nalozeniu obowigzkéw okreslonych w ust. 1
wydaje Sekretarz Naukowy Akademii,- ktéry moze upraw-
nienia w tym zakresie przekaza¢ kierownikom placowek.

Art. 45. 1. Pracownik naukowo~badawczy powolany na
podstawie mianowania moze by¢ przeniesiony na inne sta-
nowisko, umozliwiajgce wiasciwe wykorzystanie jego kwali-
fikacji i nie niZsze od stanowiska poprzednio zajmowanego.

2. Przeniesienie nastepuje na prosbe lub za zgodg za-
interesowanego. W wyjatkowych przypadkach w razie ko-
niecznoSci zapewnienia nalezylej obsady stanowisk pracow-
nikéw mnaukowo-badawczych, zniesienia lub przeksztalcenia
placowki albo tez. przeprowadzenia w niej innych istotnych
zmian organizacyjnych lub je$li wymaga tego ksztalcenie
kadr w szkolnictwie wyzszym mozna przenies¢ pracownika,
ktéry nie wyrazil na to zgody.

3. Przeniesienia dokonuje organ wlasciwy do powola-
nia na nowe stanowisko za zgoda organu, ktéremu pracow-
nik dotychczas podlegal. Przed wydaniem decyzji nalezy za-
siegnaé opinii wiasciwych rad wydzialu i rad naukowych,

Art. 46. Pracownik naukowo-badawczy moze wykony- :
wa¢ dodatkowo inne stale zajecia zarobkowe poza Akade-
mig jedynie za zezwoleniem, ktorego samodzielnym pracow-
nikom naukowo-badawczym udziela Sekretarz Naukowy Aka-
demii, a pozostalym pracownikom naukowo-badawczym kie-
rownik placowki, W zezwoleniu nalezy okre$li¢ rozmiar za-
jet dodatkowych, ktory dla samodzielnych pracownikow na-
ukowo-badawczych nie moze byé¢ wiekszy pd Tozniaru za-
jet w Akademii, dla innych za$ pracownikéw naukowo-ba-
dawczych nie moze przekracza¢ polowy wymiaru zaje¢ w
Akademii.

Art. 47. Pracownik naukowo-badawczy moze uzyskaé
tytut naukowy profesora nadzwyczajnego lub profesora zwy-
czajnego zgodnie z przepisami o stopniach naukowych i ty-
tulach naukowych.

. Arl. 48, Samodzielni pracownicy naukowo-badawczy
i adiunkci maja prawo do urlopu wypoczynkowego w wy-
miarze 6 tygodni w ciggu roku.

Art. 49. Pracownik naukowo-badawczy i czlonkowie je-

. go rodziny majg prawo do pomocy leczniczej, ktérej zakres

okresla Rada Ministrow.

Art. 50. Pracownik naukowo-badawczy i czionkowie je- :
go rodziny maja prawo do zaopatirzenia emerytaluego okre-
$lonego w odrebnych przepisach.

Art. 51. 1. Powolani w drodze mianowania pracownicy
naukowo-badawczy, bibliotekarze dyplomowani i dyplomo-
wani pracownicy dokumentacji naukowej podlegaja odpo-
wiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie swych obowigz-
kow stutbowych i uchybienie godnos$ci. pracownika,

2. Karami dyscyplinarnymi sa:
. 1) upomnienie;
2) nagana;
3) ‘dyscyplinarne zwolnienie ze stanowiska;
4) dyscyplinarne wydalenie ze stuzby.

Art. 52. 1. W sprawach dyscwlmarnych orzekaja ko-
misje dyscyplinarne.

2. Komisje s3 niezawisle w zakresie orzecznictwa dy-
scyplinarnego.

3. Rada Ministréw okre§li w drodze rozporzadzenia
sklad, sposdéb powolywania i organizacje komisji dyscywpli-
narnych, zasady wyznaczania skladdw orzekajacych, sposéb .
powolywania, zakres i tryb dzialania rzecznikow dyscypli-
marnych, tryb postepowania dyscyplinarnego, wykonywania
kar dyscyplinarnych, ich darowania i zatarcia.
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Art. 53.
marnego ani wyda¢ orzeczenia dyscyplinarnego uznajgcego
wing i wymierzajgcego kare, jezeli od'chwili popelnienia
czynu uplynelo 5 lat. Gdy o ten sam czyn bylo prowadzone
postepowanie karne, piecioletni termin liczy sig¢ od dnia pra-
womocnego zakonezenia tego postgpowania.

2. Rozwigzanie stosunku sluzbowego po popelnieniu
czynu nie stanowi przeszkody do wszczecia i prowadzenia
postepowania dyscyplinarnego, jak réwniez do wymierzenia
kary. -

Art. 54. 1. Sekretarz Naukowy Akademii moze zawie-
si¢ w czynno$ciach pracownika powolanego w drodze mia-
nmowania, przeciwko ktéremu wszczeto postepowanie karne
lub zlozono wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinar-
nego, jezeli ze wzgledu na wage i prawdopodobienstwo za-
rzutéw jest celowe odsuniecie pracownika od wykonywa-
nia obowigzkow.

2. Jezeli pracownika pozbawiono w zwiazku z wszcze-
ciem postepowania karnego wolnosci, zawieszenie w czynno-
§ciach jest obowiazkowe.

Art. 55. 1. Stosunek sluzbowy z pracownikiem naukowo-
badawczym powolanym na podstawie mianowania podlega
rozwigzaniu: =

1) na .prosbe pracownika zgloszona mnie pédzniej niz na
- 3 miesiace przed terminem rozwigzania;
2) w razie choroby powodujgcej tiwalg niezdolnos¢ do pra-
cy naukowej;
3) z kohcem roku kalendarzowego, w ktérym pracownik
konczy 70 lat zycia;
4) w razie stwierdzenia mnieprzydatnosci do pracy mauko-

wej. : e,

2. Pracownika naukowo-badawczego powolanego na pod-
stawie mianowamia mozna zwolni¢ z zajmowanego stanowi-
ska w przypadku zniesienia lub przeksztalcenia jednostki or-
ganizacyjnej Akademii, w ktérej pracownik jest zatrudmio-
ny, albo tez przeprowadzenia w tej jednostce innych istot-
nych zmian organizacyjnych. W tym przypadku pracowni-
kowi naleiy zaproponowaé¢ prace zgodng z jego kwalifika-
cjami. :

3. Zasady, tryb i organy wilasciwe do wydawania orze-
czen lekarskich o trwalej miezdolnoéci do pracy maukowej
okre$la Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej w porozumie-
niu z Sekretarzem Naukowym Akademii oraz z Przewodni-
czacym Komitetu Pracy i Plac.

4., Wniosek w sprawie zwolnienia pracownika naukowo-
hadawczego z zajmowanego stanowiska z przyczyn okreslo-
nych w ust, 1 pkt 4 i ust."2 kierownik placéwki kieruje do
Sekretarza Naukowego Akademii, ktéry zasigga opinii po-
wolanej w tym celu komisji, Tryb i zasady dzialania oraz
sklad komisji ustala Prezydium Akademii w porozumieniu
z Zarzgdem Gldwnym Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego.

5. Na wniosek rady naukowej placowki, zgloszony za
zgodg samodzielnego pracownika naukowo-badawczego, zao-
piniowany przez kierownika placowki, Sekretarz Naukowy
‘Akademii moze przediuzy¢ czas trwania stosunku shuzbowe-
go z samodzielnym pracownikiem naukowo-badawczym, kté-
ry ukonczyl 70 lat zycia. W razie nieprzedluzenia stosunku
stuzbowego ulega on rozwigzaniu, 2

6. Organ wlasciwy do mianowania moze zwolnié z zaj-
mowanego . stanowiska pracownika naukowe-badawczego,
ktéry mie zastosowal sie do decyzji o przeniesieniu na inne
stanowisko -w przypadku okre$§lonym w art, 45, ‘

Art. 56. ‘1. W przypadkach okreslonych w- art. 55 ust. 1
pkt 3, ust. 2 1 ust. 6 rozwigzanie stosunku stuzbowego naste-
Puje za trzymiesigcznym wypowledzemem, a w przypadkach
okreslonych w art. 55 ust. 1 pkt'2'i 4 — po uplywie trzech

1. Nie mozna wszczaCé postepowania dyscypli-

m1231ecy od daty wydania prawomocnego orzeczenia lub de-
cyzji, o ktérych mowa w art. 55 ust. 3 i 4. ;

Art. 57. Stosunek sluzbowy z pracownikiem naukowo- :
badawczym powolanym na podstawie mianowania rozwigzu-
je sig z mocy prawa w razie: _

1) prawomocnego ukarania w trybie dyscyplinarnym karg
dyscyplinarnego zwolnienia ze stanow;ska lub wydale-
nia ze sluzby;

2) pozbawienia tytulu naukowego;

3) prawomocnego skazania na kare utraty praw publicz-
nych lub obywatelskich praw honorowych.

Art. 58. Rozwigzanie umowy o prace zawartej z pra-
cownikiem naukowo-badawczym mastepuje za szeSciomie-

.sigcznym wypowiedzeniem. Przepisy art. 57 pkt 2 i 3 sto-

suje sie odpowiednio,

Art.-59. Pracownik naukowo-badawczy powolany sto-
sownie do statutu Akademii do pelnienia funkcji kierowni-
czej w jej placowce moze by¢ w kazdym czasie odwolany
z tej funkcji przez organ, ktéry go do miej powolal. Odwo-
lanie to nie powoduje rozwiagzania jego stosunku s}-uibowego
jako pracownika naukowo-badawczego.

Art. 60. Stosunek stuzbowy rozwigzuje lub stwierdza ]e-

go rozwigzanie z mocy 'prawa organ, ktory jest wlasciwy
do mianowania.

Art. 61. 1. Bibliotekarzami dyplomowanymi sg:
— starszy kustosz dyplomowany,

— kustosz dyplomowany,

— adiunkt biblioteczny,

- — asystent biblioteczny.

2. Na stanowisko bibliotekarza dyplomowanego mozna
powola¢ osobe, ktéra posiada dyplom magistra, magistra-in=-
zyniera lub lekarza albo dyplom réwnorzedny oraz staz pra=
cy bibliotecznej i ziozyla egzamin bibliotekarski lub zostala
zwolniona od egzaminu w przepisanym trybie.

3. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych potrze-
bami placéwki naukowej na stanowisko bibliotekarza dyplo=
mowanego mozna powola¢ rowniez osobe, ktora posiada dy-
plom ukonczenia studiéw zawodowych w szkole wyzszej lub
studiéw réwnorzednych, a ponadto odpowiada pozostalym
wymaganiom okreslonym w ust. 2.

4, Rada Ministréw okre$la szczegolowe warunki, jakim
powinni odpowiada¢ kandydaci na bibliotekarzy dyplomowa-
nych, jak réwniez zasady i tryb skladania egzaminéw biblio-

_ tekarskich i udzielania zwolnien od egzaminéw.,

Art. 62,
naukowej s3:

— starszy dokumentalista dyplomowany,

— dokumentalista dyplomowany, "

— adiunkt dokumentacji naukowe},

— asystent dokumentacji naukowej.

1. Dyplomowanymi pracownikami dokumentacji -

2. Na stanowisko dyplomowanego pracownika dokumen-
tacji naukowej mozna powolaé osobe, ktéra posiada dyplom
magistra, magistra-inzyniera lub lekarza albo dyplom réw-
norzedny i odpowiednig praktyke.

3. W wyjatkowych przypadkach uzasadmonyth potrze-
bami placéwki naukowej na stanowisko dyplomowanego pra-
cownika dokumentacji naukowej mozna powolaé osobe, kté=
ra posiada dyplom ukonczenia studiow zawodowych w szko=
le wyzszej lub studiéw réwnorzednych, a ponadto odpowia-
da pozostalym wymaganiom, okreslonym w ust. 2. -

4. Rada Ministréw: okresla szczegélowe warunki, jakim
powinni odpowiada¢ kandydaci na dyplomowanych pracow-
nikéw dokumentacji naukowej. :

Art. 63. Do bibliotekarzy dyplomowanych i dyplomowa=-
nych pracownikow dokumentacji naukowej stosuje sig odpo=

Poz. 35
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 wiednig przepisy art. 49, a w przi(padku powolania ich w

drodze mianowania ponadto art. 42, 45, 55, 56, 57 pkt 1 | 3,
art. 59 i 60.

Art. 64. Rada Ministréw okreéla w drodze r-ozporzqdze-

. nia tabele stanowisk pracownikéw Akademii z wyjatkiem

pracownikéw naukowo-badawczych, bibliotekarzy dyplomo-
wanych oraz ~dyplomowanych pracownikéw dokumentacji
naukowej i kwalifikacje wymagane do objecia poszczegél-
nych stanowisk.

Art. 65. Wysokosé¢ i zasady wyplacania uposazenia pra-
cownikéw, zatrudnionych w Akademii, okresla Rada Mini-
strow w drodze rozporzgdzenia.

Art. 66. O zatrudnieniu w Akademii pracownikéw nie

~bedgcych pracownikami naukowo-badawczymi decyduje oraz.

umowy o prace zawiera Sekretarz Naukowy Akademii. Se-

"~ kretarz Naukowy moze swoje, uprawnienia w tym zakresie

przekaza¢ kierownikom jednostek organizacyjnych Akademii.

Art. 67. Do pracownikéw naukowo-badawczych Akade-’

mii mianowanych [ kontraktowych stosuje sie¢ odpowied-
nio przepisy art. 114 ustawy -z dnia 23 stycznia 1968 r. o po-
wszechnym-zaopatrzeniu - emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin (Dz. U. Nr 3, poz. 6).

Art. 68. W sprawach nie unormow&nych w niniejsze]j

“ustawie do pracownikow Akademii powolanych w drodze

mianowania stosuje si¢ odpowiednio przepisy o panstwowej
‘stuzbie cywilnej.

DZIAE V.
Gléwna Komisja Kwalifikacyjna. |
Art. 69. 1. Gléwna Komisja Kwalifikacyjna, zwana da-

. lej .,Komisjg", dziala przy Polsk:ej Akademii Nauk i jest
_ + powolana:

1) do wyragania opinii w sprawie nadawania stopni nau-
kowych i tytuléw naukowych zgodnie z przepisami
o stopniach naukowych i tytutach naukowych;

2) do stwierdzania posiadania kwalifikacji wymaganych
~do powolania na stanowisko samodzielnego pracownika
naukowo-badawczego zgodnie "z przepisami niniejszej
ustawy oraz z przepisami o instytutach naukowo-badaw-
czych; -

3) do sprawowania kontroli nad przebleguﬁn postepowania
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w sprawie nadawania stopni naukowych w placéwkach

naukowych Akademii i w instytutach naukowo-badaw-

czych oraz do wydawania wytycznych i wyjadnien w

sprawach, o ktérych mowa w pkt 1 i 2.

2. Jednostki uprawnione do nadawania stopni nauko-
wych sg obowigzane do udzielania Komisji wszelkich zgda-
nych przez nig materialéw i wyjasnien w tych sprawach.

3. W wykonywaniu swoich zadan Komisja jest nieza-
lezna.

Art. 70. 1. Czlonkéw Komisji powoluje Prezes Rady Mi-
nistréw sposréd wybitnych'uczonych, reprezentujacych giow-

" ne kierunki nauki.

2. Sposréd czionkéw Komisji bedacych czlonkami Aka-
demii Prezes Rady Ministzéw powoluje przewodniczacego
Komisji i dwéch jego zastgpciow.

3. Kadencja czlonkéw Komisji trwa: 3 lata.

4, Przewodniczacy i jego . ;astepcy moga byé powolanl
jako stale wurzedujgcy. Przepis art. 25 stosuje sie odpo-
wiednio. j

5. Imni czlonkowie Komisji otrzymujq diety za posie-
dzenia w wysokosci ustalonej przez Prezesa' Rady Ministréow,

Art. 71. 1. Wewnetrzng organizacje Komisji i tryb jej
dzialania ustala regulamin uchwalony przez Rade Mmgtréw

2. Nadzér nad Komisjg sprawuje Prezes Rady Ministréw.

DZIAL VL.
Przepisy przejSciowe i koficowe.

Art. 72, 1. Dotychczasowi czlonkowie rzeczywiéci,- ko-
respondenci i zagraniczni pozostajg. czlonkami Akademii w
rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Dotychczasowi czlonkowie tytularni Akademii korzy-
stajg nadal z dotychczasowych uprawnien.

Art. 73. Tracqg moc wszystkie przepisy w przedmiotach
unormowanych niniejszg ustawa, 'w szczegélnosci:

1) ustawa z dnia 30 paZzdziernika 1951 r. o PoIsklej Aka-

demii Nauk (Dz. U. Nr 57, poz. 391);

2) w zakresie dotyczacym Polskiej Akademii Nauk — art.

154 ustawy z dnia 5 listopada 1958 r. o s?koiach wyz-

szych (Dz. U, Nr 68, poz. 336) ;

26

OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 10 grudnia 1969 r.

w sprawie przy!ecla przez Polske poprawki do Konwencjl o Miedzyrzadowej. Morskiel Organizacji Doradcze].
_ : sporzadzonej w Genewle dnia 6 marca 1948 r. -

Podaje si¢ niniejszym do wiadomosci, ze zgodnie z ar-
tykulem 54 Konwencji o Miedzyrzgdowej Morskiej Organi-
zacji Doradczej, sporzadzonej w- Genewie dnia 6 marca
1948 r, (Dz, U. z 1961 r. Nr 14, poz. 74), zloZony zostal dnia

- 16 sierpnia 1966 r. dokument przyjecia przez Polske popraw-

ki do artykuiu 28 wymienionej konwencji.

Poprawka ta .zostaia przyjeta rezolucjg nr A. 70(IV) z dnia
28 wrzeSnia 1965 r., uchwalong przez IV zwyczajng sesje
Zgromadzenia Migdzyrzadowej Morskiej Organizacji Dorad-
czej i zgodnie z artykulem 52 konwencji weszla w Zycie
dnia 3 listopada 1968 r. dla wszystkich panstw bgdgcych stro-
nami tej konwencji.

. Minister Spraw Zagramcznych w z. J. Winiewicz

B s2s l'rekst temluc,]i zamieszczony jest w zalqczniku or 2 do niniejszeqo numeru).
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