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3. Poziom produkcji danego gospodarstwa ustala na-
czelnik gminy po zasiegnieciu opinii wladciwej komisji
gminnej rady narodowej.

§ 5. 1. Jezell gospodarstwo rolne stanowilo wspdl-
wlasnoé¢ oséb nie bedacych malzonkami, podziatowi ulega
renta obliczona wedlug art. 13 ust. 1—4, art, 14 oraz art. 23
ustawy. Zwiekszenie renty z tytulu zrzeczenia sie prawa
do korzystania z lokalu mieszkalnego i pomieszczen go-
spodarskich oraz dodatki do rent przystugujqa wspoétwtasci-
cielowi do nich uprawnionemu, :

2. Przepis ust. 1 ma zastosowanie do wspdélmatzonkdéw,
z tym zZe zwigkszenie renty z tytulu zrzeczenia sie prawa
do korzystania z lokalu mieszkalnego i pomieszczen gospo-
darskich ulega réwniez podzialowi na dwie réwne czeéci.

§ 6. 1. Jezeli renta ulega podzialowi miedzy wspét-
wlascicieli nie bedacych malzonkami, dodatki przewidzia-
ne w ustawie ustala sie od czesci renty naleinej wspol-
wlascicielowi uprawnionemu do dodatku,

2. Jezeli renta ulega podzialowi miedzy wspoélmatzon-
kéw, dodatki do renty ustala sie od calej renty.

3. Przepis ust. 2 ma odpowiednie zastosowanie réw-
ni=z w razie wyplacania czesci renty dozywotnikowl.

§ 7. Do rent okreslonych ustawg stosuje sie odpo-
wiednio przepisy o powszechnym zaopatrzeniu emerytal-
nym pracownikéw i ich rodzn dotyczgce:

1) wyplaty i zawieszenia wyplaty $wiadczet w czasle
pobytu za granicg osoby uprawnionej,

2) zmniejszania wyplacania $wiadczen plenieznych oso-
bom pozbawionym wolnosci,

3) zmniejszenia i wyplacania §wladczed pienigznych w
czasie korzystania z niektérych $wiadczefh z funduszéw
publicznych.

§ 8. 1. Jednostki uspolecznionej gospodarki rolne]
mogq nabywa¢ bezposrednio od rolnikéw nieruchomosci za

— 22 —

rentg lub splaty pienigine za zgods ich jednostek nadrzed-
nych.

2. Umowa o przeniesieniu wlasno$ci nieruchomoséci za
rentg powinna zawiera¢ dane niezbedne do jej ustalenia.
W decyzji zatwierdzajgcej umowe naczelnik gminy roz-
strzyga o podwyzszeniu lub obnizeniu renty oraz o utrzy-
maniu lub zniesieniu stuzebnoéci gruntowych, Umowa pod-
lega wykonaniu z chwilg prawomocnego ustalenia prawa
do renty.

§ 9. 1, .Panistwowe jednostki gospodarki rolnej mogg
nabywa¢ nieruchomosci za splaty pienigzne ze $rodkéw

wlasnych lub dotacji, a spoldzielcze lub spoleczne jednost-

ki gospodarki rolnej ze $rodkéw wlasnych badz kredytéw
bankowych. 2

2. Spoéldzielcze i spoleczne jednostki gospodarki rol-
nej odprowadzajg-do budzetu Panstwa zryczaltowang kwo-
te przeznaczong na wyplate renty w wysokosci odpowia-
dajgcej sumie renty za okres 5 lat. Kwota ta platna jestw
5 réwnych ratach rocznych,

§ 10. W razie nabycia przez uspolecznione jednosiki
gospodarki rolnej, nieruchomoéci za rente lub splaty pie-
niezne, jednostki te odpowiadajgq za zobowigzania zwigzane
z nabytym gospodarstwem do wysoko§ci wartosci przeje-
tych nieruchomosci zmniejszonej o kwoty wyplacone z ty=-

tutu sptat pienieznych lub naleine budzetowi Panstwa.

Warto$¢ nieruchomosdci wustala sie wedlug przepiséw
o sprzedazy pafstwowych nieruchomosci rolnych.

§ 11, Splaty pienieizne z tytulu przekazania nierucho-
moéci realizowane sg w rocznych ratach, w terminach
uzgodnionych z rolnikiem uprawnionym do sptat.

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 sierp-

nla 1974 r,
Prezes Rady Ministréw: P. Jaroszewicz
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY M'NISTROW

z dnia 29 maja 1974 r.

w sprawie pomocy postpenitencjarne].

\

Na podstawie art. 35 Kodeksu karnego wykonawczego
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Na cele pomocy postpenitencjarnej oraz na za-
pobieganie przestepczo$ci przeznacza sie kwoty uzyski-
wane z JS-procentowych potrgceft z naletznoéci za prace
skazanych.

§ 2. 1. Pomocy postpenitencjarnej udziela sie¢ osobom
zwolnionym 2z zakltadéw karnych, zwanym dalej osobami
zwolnionymi, w wypadkach uzasadnionych ich sytuacja
rodzinng i majatkowa.

2. Pomocy postpenitencjarnej nie udziela sie osobom
zwolnionym, uchylajacym sie od wykonywania pracy,
oraz osobom, ktére nie przestrzegajg porzadku prawnego

lub uchylajg sie od wykonywania obowigzkéw przewidzia-
nych przepisami prawa, a zwlaszcza przepisami o warunko-
wym przedterminowym zwolnieniu i nadzorze ochronnym.

3. Pomoc postpenitencjarna polega w szczegolnosci na:

1) ulatwieniu znalezienia pracy lub przygotowania zawo-
dowego,

2) zapewnieniu w razie potrzeby czasowego zakwatero-
wania,

3) umozliwieniu osobom chorym dalszego leczenia,

4) udzielaniu $§wiadczef materialnych, przede wszystkim
w postaci dostarczenia odziezy, bielizny, obuwia, zyw-
nosci lub bonéw zywno$ciowych, a w szczegdlnie uza-
sadnionych wypadkach — wyplacenia zapomég pie-
nieznych.
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4. Swiadczenia materialne nie powinny by¢ udzielane
po uptywie 6 miesiecy od dnia zwolnienia z zakladu kar-
nego.

~ § 3. 1. Osoba zwolniona ubiegajgca sie o udzielenie
pomocy postpenitencjarnej jest obowigzana przedstawic
dokument ‘zwolnienia wydany przez zaklad karny.

2. Instytucje, ktére swiadczyly pomoc postpeniten-
cjarng, odnotowujg w dokumencie zwolnienia zakres udzje-
lonej pomocy, jak réwniez fakt nieuzasadnionej odmowy
podjecia pracy lub uchylania si¢ od jej wykonywania.

§ 4. 1. Zaklad karny zawiadamia nie poézniej niz w
terminie 3 miesigecy przed przewidywanym zwolnieniem:

- 1) terenowy organ administracji panstwowej stopnia. po-
wiatowego:

a) o potrzebie skierowania na badania przez komisje
lekarskg do spraw inwalidziwa i zalrudnienia osoby
dotknigtej staltym lub diugotrwalym naruszeniem
sprawnoéci organizmu w celu orzeczenia o inwa-
lidztwie oraz stwierdzenia konieczno$ci przysposo-
bienia zawodowego (szkolenia) i zatrudnienia w wa-
runkach przewidzianych dla inwalidow lub koniecz-
nesci objecia pomocag spoleczng albo dalszym le-
czeniem, a zwlaszcza leczeniem odwykowym,

b) o dacie zwolnienia osoby nie majacej miejsca za-
mieszkania, ktéra kwalifikuje sie do umieszczen'a
-w zakladzie pomocy spolecznej,

2) wilasciwy oddzial Zaktadu Ubezpieczenn Spolecznych
o potrzebie skierowania na badania przez komisje le-
karska do spraw inwalidztwa i zatrudnienia osoby
kwalifikujgcej sie do uzyskania Swiadczen rentowych
lub o potrzebie ustalenia prawa do $wiadczen rento-
wych,

3). terenowy organ administracji panstwowej stopnia po-
wiatowego lub miasta wylaczonego z wojewddztwa
o potrzebie zatrudnienia z zakwaterowanlem osoby

' zwolnionej.

2. Zawiadomienia, o ktérych mowa w ' ust. 1, wraz
z niezbednymi dokumentami znajdujgcymi sie w dyspozy-
cji zakladu karnego przesyta sie do terenowego organu
administracji panstwowej lub oddzialu Zaktadu Ubezpie-
czen Spolecznych wlasciwych ze wzgledu na polozenie za-
kladu karnego; wlasciwosé ta obowigzuje wytacznie w za-
kresie czynnosci podejmowanych w czasie pobytu tej oso-
by w zakladzie karnym. :

3. Zaklad karny po ustaleniu potrzeby zatrudnienia
osoby zwolnionej w warunkach przewidzianych dla inwa-
lidéw jest obowigzany zawiadomi¢ o tym wlasciwy tere-
nowy organ administracji panstwowej, nie wczesniej jed-
-nak niz w terminie 2 miesiecy przed przewidywanym zwol-
nieniem.

§ 5. Zaktad karny w razie koniecznosci udziela osobie
' zwalnianej pomocy, o ktérej mowa w § 2 ust. 3 pkt 4.

§ 6. 1. Osobe zwolniong oraz skazanego zobowigza-
nego przez sad do wykonywania pracy zarobkowej lub lo-
zenia na ufrzymanie innej osoby. wtasciwy terenowy organ
administracji panstwowej zalicza do kategorii osob pilnie
poszukujgcych pracy. -

2. Po otrzymaniu zawiadomienia o potrzebie zatrud-
nienia z zakwaterowaniem osoby zwolnionej wtasciwy te-
renowy organ:administracji panstwowej jest obowigzany
przesta¢ zakltadowi karnemu, ktéry nadestal zawiadomienie,

wykaz wolnych miejsc pracy z zakwaterowaniem, a nastgp-
nie w razie potrzeby skierowa¢ osobe zwolniona do odpo-
wiedniego zaktadu pracy.

§ 7. 1. Uspoleczniony zaklad pracy pow.nien przyjad
do pracy osobe, o ktérej mowa w § 6 ust. 1, jezeli ma od-
powiednie wolne miejsca pracy, a przepisy szczegolne nie
stanowiag inaczej. Uspoteczniony zaklad pracy, wspoldzia-
lajac ze zwigzkiem zawodowym i innymi' organizacjami
spolecznymi dzialajacymi na jego terenie, powinien ula-
twi¢ osobie zatrudnionej przygotowanie zawodowe.

2. Uspoleczniony zaklad pracy w miare potrzeby
i mozliwosci zapewnia osobie zwolnionej, zatrudnionej w
tym zakladzie, zakwaterowanie w hotzlu ro-otniczym.

3. Uspoleczniony zaktad pracy jest obowigzany do
wyplacenia osobie zwolnionej, nie posiadajacej w chwili
przystapienia do pracy $rodkéw utrzymania, na jej wnio-
sek, zaliczki w wysokos$ci miesiecznego najnizszego wy-
nagrodzenia osigganego na stanowisku, na kitdérym osoba
zwolniona zostala zatrudniona; osoba ta jest obowigzana
zwrdci¢ pobrang zaliczke w 6 ratach miesiecznych.

§ 8. Terenowe organy administracji panstwowej stop-
nia powiatowego sa obowigzane do udzielania -Swiadczen
leczniczych oraz objecia opieka spoteczng osob zwolnio-
nych niezdolnych do pracy, gdy pomoc taka jest ko-
nieczna.

§ 9. 1. Dzialalno$¢ w zakresie pomocy pos:penitencjar-
nej koordynuje Minister Sprawiedliwosci,
2. Minister Sprawiedliwosci:
1) okresla szczegélowe wytyczne w sprawie pomocy
postpenitencjarnej,
2) dokonuje podzialu srodkow przeznaczonych na pomoc

postpenitencjarng i na zapobieganie przestepczosci
oraz ustala szczegélowy zakres ich wydatkowania.

§ 10. 1. Przy Ministrze Sprawiedliwosci dziala Rada

Pomocy Postpenitencjarnej, zwana dalej Radg.

2. Rada jest organem doradczym Mmlstra Sprawiedli-
wosci.
3. Do zadan Racly nalezy w szczegdlnosci:

1) przedstawianie wnioskoéw w sprawach objetych koor-
dynacja dziatalnosci w zakresie pomocy postpeniten-
cjarnej oraz zapewnienia prawidiowego $wiadczenia
tej pomocy,

- 2). przedstawianie wnioskdw w sprawie podziatu $rodkéw

przeznaczonych na pomoc postpemtenqarnq i na za-
pobieganie przestepczosci,

3) ocena biezacych potrzeb w zakresie swnadczen pomocy
postpenitencjarnej.

§ 11. 1. W skiad Rady wchodza: przewodniczacy,
ktorym jest Minister Sprawiedliwosci albo osoba przez nie-
go wyznaczona, oraz jako czlonkowie przedstawiciele:

. 1) Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej,

2) Ministra Oswiaty i Wychowania,

3) Ministra Obrony Narodowej,

4) Ministra Pracy, Plac i Spraw Socjalnych,

5) Prokuratora Generalnego PRL,

6) Urzedu Rady Ministréow,

7) Gléownego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki,
8) Komendy Gléwnej Milicji Obywatelskiej,

9) Centralnej Rady Zwiagzkéw Zawoedowych,

10) Ogolnopolskiego Komitetu Frontu Jednosci Narodu,

1A
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11) RadY Naczelnej Polskiego Komitetu Pomocy Spolecz-
nej,

Zarzadu Gléwnego Ligi Kobief, \

Federacji Socjalistycznych Zwigzkow Mlodz‘ezy Pol-
sklej,

Zarzadu Gléwnego Towarzystwa Przy]acml Dzieci,
Zarzadu Glownego Towarzystwa Higieny Psychicznej,
Zarzadu Glownego Spotecznego Komitetu Przeciwalko-
holowego,

Zarzadu Gléwnego Polskiego Czerwonego Krzyza.

12)
13)

114)
15)
16)

17)
' 2. Minister Sprawiedliwosci moZe powola¢ na czlon-
kéw Rady przedstawicieli instytucji panstwowych i spo-
lecznych nie wymienionych w. ust. 1 oraz inme osoby,

a zwlaszcza pracownikow resortu sprawiedliwosci i osoby

reprezentujace srodowisko naukowe,
3. Rada wybiera sposéréd siebie. prezydlum, w tym
dwoch zastepcéw przewodniczgcego i-sekretarza.

§ 12. 1, Dziatalno$¢ w zakresie pomocy postpeniten-
cjarnej w oqugu sadu wojewddzkiego koordynu]a prezes
tego sadu.

2. Prezes sgdu w szczego]noéc:

1) czuwa nad realizacjg wytycznych w sprawie pomocy

postpenitencjarnej oraz dokonuje podzialu oirzyma-
~nych $rodkow przeznaczonych na te pomoc i na za-
pobieganie przestgpczosci,

dokonuje okresowej oceny potrzeb w zakresie $wiad-
czen pomocy postpenitencjarnej i oceny realizacji tej
pomocy. |

§ 13. 1. Przy prezesie sadu wojewddzkiego dziala ze-
spot wojewddzki do spraw pomocy postpenitencjarnej.

-2)

2. Zespol jest organém deradczym * prezesa.
§ 10 ust, 3 stosuje sie odpowiednio.

§ 14. 1. W sklad zespolu wojewddzkiego wchodza:
przewodniczgcy, ktérym jest prezes sgdu wojewddzkiego,
oraz jako cztonkowie przedstawiciele:

1) sadu wojewddzkiego,
2) prokuratury wojewddzkiej,

3)” komendy wojewddzkiej (rownorzednej) Milicji Obywa-
telskiej,

Przepis

127. . i
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY, PEAC I SPRAW SOCJALNYCH
z dnia 31 maja 1974 r.

W sprawie zasilk6éw rodzinnych. . _ o

Na podstawie art.4 ust. 1 i art. 9 dekretu z dnia
28 pazdziernika 1947 r. o ubezpieczeniu rodzinnym (Dz. U.
Nr 66, poz. 414 z péZniejszymi zmianami) zarzadza sig, co
nastepuje:

Rozdziat 1
Osoby uprawnione do zasitkéw rodzinnych.

§ 1. 1. Do zasitkdw rodzinnych uprawnieni sg pra-

cownicy podlegajacy ubezpieczeniu na wypadek choroby

" moze by¢ udzielana w razie potrzeby pomoc dla osgb po-

- sowe aresztowanie, umieszczenie w osrodku przystosowa-

i finansowania pomocy postpenitencjarnej.

4)
5)

wo;ewédzk:ego zarzadu zakladc.w karnych
terenowego organu administracji panstwowej ,stopmn :
wojewddzkiego,

wojewodzkiego (réwnorzednego] sztabu wojskowego,

jednostek stopnia wojewoddzkiego organizacji spolecz-
nych wymienionych w § 11 ust. 1.

6)
7)

2. Zesp6l wybiera sposn')d siebie prezydlum. w l"ym
zastepce przewodniczacego i sekretarza.

1. Ze $rodkéw przeznaczonych na cele bomo_(:-’g’f
oraz na zapobieganie przestepczosci

§ 15.
postpenitencjarnej

krzywdzonych przestepstwem i ich rodzin.

2. 'W uzasadnionych wypadkach pomoc moz2 by(’:
$§wiadczona rodzinom oséb pozbawionych w91n05~1 oraz =~
osobom odbywajacym kare pozbawienia wolnosci, kibre
nie mogg by¢ zatrudnione z uwagi na stan zdrowia, ka-
lectwo lub-podeszly wiek i nie olrzymuja pomocy spoza
zaktadu karnego. i e

§ 16. Przepisy rozporzadzenia majg odpowiednie za-
stosowanie do os6b, wobec ktérych zastosowano ‘tymcz

nia spotecznego lub w zakladzie przeznaczonym do wyk0- :
nywania srodkow zabezplecza]qcych

§ 17. 1. Do czasu odrebnego ustawowego uregulowa-
nia sprawy zapobiegania i zwalczania demoralizacji i prze=
stepczosci nieletnich -przepisy rozporzgdzenia stosuje sig
odpowiednio do nieletnich i mlodocianych, wobec ktérych
zastosowano $rodki wychowawcze lub poprawcze.

2. 'Na cele pomocy postpen:tenc;arne] oraz na zapo=
bieganie przestepczosci przeznacza si ig rOwniez kwmy uzy=
skiwane z 5-procentowych potrgcen z naleznoéci za pracq.
wychowankéw zakladéw dla nieletnich. .

'§ 18, Traci moc zarzadzenie nr 96 Prezesa Rady M_in-i-#._-_'_-_- i
strow z dnia 30 wrze$nia 1969 r. w sprawie koordynacji

§ 19, Rozporzqdzeme wchodzi w zycie z dniem oglo-'
szania.
Prezes Rady Mm:stréw: P, Jaroszewicz -

i macierzynstwa, zatrudnieni w pelnym wymiarze cz&s'u"-_._’_-,'-"'f
pracy. - ~."j':
2. Warunek zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu
pracy nie jest wymagany od:
1) pracownicy zatrudnionej co najmniej w polowie w*jr-
miaru czasu pracy, jezeli ani ona sama, ani jej malzo-
nek nie jest podatnikiem podatku gruntowego, 5

2) inwalidy, jezeli jest zatrudniony co najmniej w polo-
wie wymiaru czasu pracy. Cod




