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: 122 ,
USTAWA
z dnia 25 wrzeénia 1981 1. E
o przedsiebiorstwach paiistwowych,
Rozdziat 1 - Art. 5. 1. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia,
Peugas i okresli zakres slosowania przepiséw ustawy do przedsig-
-LEAEPISY 0guine. biorstw panstwowych podleglych Ministrowi Obrony Na-

Art. 1. 1. Przedsiebiorstwq panstwowe jésl_pod_slawo- rodowej oiaz Ministrowi Finanséw, a takze przedsighiorstw
wa jednestkg organizacying gospodarki narodowej, staza- = Podleglych Ministrowi Sprawiedliwosci, dzialajacych przy
ca zaspokajaniu potrzeb spolecznych, tworzona w 'celu zakladach karnych.
osiggania efektywnych ekonomicznie wynikéw ’przez . 2. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia, okresli
produkcje dobr, swiadczenie ustug lub inng dzialalno$¢. - rowniez zakres stosowania przepiséw ustawy do przedsie-

2. Przedsigbiorstwo jest samodzielna, samorzadng i sa-  biorstw panstwowych wykonujacych w calosci lub w prze-

mofinansujgcyg sie jednostka gospodarcza, pnsxadamrq oso- WaZajacej czesci zadania dla potrzeb obronnosci i bezpie-
bowos$é prawna. : . czensiwa Panstwa, a takze do wykonujacych te zadania .

) ) - jednostek drganizacyjnych innych przedsigbiorstw,
Art. 2. Przedsiebiorstwo panstwowe, gospodarujac wy- < 3 Sl IR ;
dzielong czescig mienia ogéinonaredowego, prowadzi sa- _ Art. 6. Przepisow ustawy, z wyjatkiem przepisow o
modzielnie dzialalno$é¢ gospodarcza zgodnie z celami naro- rejestrze przedsigbiorstw panstwowych, nie stosuje sig do:
dowego planu spo]eczno—gospodarczego. S X 1) przedsiebiorstwa panstwowego .Polskie 'Koleje Pan-
: ! stwowe",

f&.ﬂ.' 3. Przedsmb%or_stw? pans‘tw_owe_. stwarza Wc'll'lli'fkl 2) pmedsaeblorstwa panstwowego .,Poiska Poczta, Tele-.
sprzyjajace ksztaltowaniu si¢ socjalistycznych stosunkow graf i Telefon”,
" pracy i zasad wspolzycia spolecznego,
POy e, P 9 3) przeds;qblorstwa panstwowego ", Polskie Linie. Lotm-

~ Art. 4. 1. Organy przedsigbiorstwa samodzielnie po- cze LOT", .
dejmuja decyzje oraz organizuja dzialalnos¢ we wczyslkich' - 4)-Panstwowego. Zakladu Ubezpieczeﬁ.
sprawach przedsiebiorstwa, zgodnie z przepisami prawa = .5) pankéw, '

1 w celu wykonania zadan przedsigbiorstwa. - 6) przedsiebiorstw pafstwowych tworzonych na podsta-
; 2. Organy panstwowe moga pode;mowa;‘: decyzje w wie arf. 6 ust. 2 lit. a) ustawy z dnia 20 grudnia.l949T.
zakresie dzialdlnosci przedsiebiorstwa pansiwowego tylko . o panstwowym gospodarstwie lesnym (Dz. U. Nr 63,

w wypadkach przewidzianych przepisami ustawowymi. L~ Poz 494 z poéiniejszymi zmianami). -
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_ Rozdml 2 _ e I 3. Do utworzenia® wspdHfego:przedsighiorstwa stosuje
i "!"“'.e.-‘_'.*' by ‘*.' T, dersio ol t‘m\cg‘h i3 --TI o e -ﬁpuwl'edpirqq.przws?f Q{L 9 ust 2 l ‘g[t 12% R
Tworzenle prredsieb aﬁadmv MRl O & : e
: 5 e Qc!‘ ‘y@;ﬂ Cvnoste TR "Radéi“erhs'ti'ém*w 'clrwfsf ru?parza:lgmau okresh

Art. 7. P'rzédsiqbibrstv\-ra'%i. par'lstwn“’E""mogq b-yc‘twp- :

I’ZGné" ]ak(}* R b AT A _,(_
1) przedsnelnorstwa dzialajace na zasad,/ch ngelnych
2) predSlleOr&erd uzytecznosm publlcznej

; Art 8. 1. Przedsmhmrstwa uzytecznmc'i pub?:cznej
maja przede wszystklm na celu b:ezqce i nieprzerwane za-
spokdjanie potrzeb ludnoscn w szczegélnosa przed51qh10r
stwa te maja na .celu’ produkcje Ifub swiadczeme ‘uslag
w ?akresle
1) :nzymem samtamej

2) komunikacji mie]bkley ]

‘3) zttepatrf.ema ludnosc; w energlq efekirycz.aq. gazowq
“t ivcieplng, -+ - ot .
4) 7zarzadu. panstwowyml zaSp‘baml 10kalo\vy‘mi,

* 5) zarzadu:panstwowymi terenaxni :zielonymi,

6) _zarzqdu uZdIOWlSkdm!.

8 usiug poglzebcwych i utrzvm.ama urzqdzen cmemar-
", nych,’

8) uslug kultumlnych

7 Organ 20102yc1elsk1, w gramcach oboquu}qcyrh -

przepisow, okresla zakres i warunki, na jakich- przedsie-
biorstwa uzyiecznosci pubhcmej obowlqzdne sa swradczyc
.ustugi na rzecz ludnosci. - : .

3. Organ zatozycielski ma obowiazek dotowania dzia-
lalnosci | przedsiebiorstwa “uzytecznosci: publicznej, ktérego
dzialalnosé jest nierentowna, ale konieczna ze wzgledu na
potrzebe zaspokajania potrzeb ludnosci.

4. .Rada; Ministrow, w drodze rozporzadzenia, okresla
warunki: i zasady dzmlama p;zedswb:orstw uzytecznoau
p'ubilczne] gl S ‘- it s

CArt 9. I. 7 szequbmrstwa -puaﬂstwow«e tworza. N '

; 1) naczelpe oraz centralne -nrgany admmistgaqn garrstwo-
twejar £t s oAt B uow .

"2} terenowe organy &dmmistfaql /panstwowel na: podst-a-
wie uchwaly wlasciwej rady narodowe], :

ZWane w da152ych przepisach uslawy organarm zalozycnel-

© sKimis - . BEAT S e nsTaET S C il

2. Akt o ufworzeiu' przequb:orstwa okresla jego

' nazwe, rodzaj; s:edmbq - przedme dzwlama
3 Akt o utwo:zeniu przedmebmrstwa uzy‘tecznbﬁn pu-

bhczne] ‘moze . okre:sla-: réwniez zasady i warunki powoly-

. wania zakladéw, Tilii, oddzialéw “ordz hnych wewnetrznych

jednostek: organmacyjnych przedsigbmrstwa, ktose sporzq-
dza]q bilans. . aq e

“Art, 1(1. 1. Terenowe" drgfahy admmrstracy, paﬁstwa—
wei na podstawie uchwat zalﬁteresow.anych rad’ narqdo-

‘ w-ych..megq tworzyé wspél‘he przedsrqblorstwa patnstWowE

2. Rada Ministrow, w drodze rozporzqdzema. okrc«;la

‘warunki i tryb tworzenia przedsfebiorstw; Q0 Jsterych mo-

wa w ust. 1.

Arl ‘ﬁ,

| ] e N

ﬂrodr.e umowy'g

2. Podslawg«zawagcig;mmo\w

czych przedsiebiorstw zawierajacych umowe, - °
’ i

b Przedsiigb;orstwa paﬁst#awe mogy . utwo-_ &
:zyt‘: 'wspéme przedsaemo’rst“ 3

utwn;sgnig&m ] Inego
Pprzedsiebiorstwa par‘)stwo‘wego sg uchwaiy rad praco\mm- 3

warunki i tryb lworzema przedﬁ:qbturstw. o ktorych:mo-
.wd w USL ) !"'-'<_r'.":~"';‘.' fep i L Y .

nTE

¥ ower

Art. 12, 1, Utwur?eme przedsmlndrstwa pan§IWprgo
poprzedZa post@pewame przygotowawcze. ktore”ma“ma ce-
lu zbadanie i “ocene “polrzeby oraz ‘'warunkow. ulwerzenia
przedmeblorslwa i _ st

2. Organ zamierzajacy utworzy¢ piZedsicbiorstwo' pan-
stwowe powotuje w tym celu zespol przygotowawcay,
ktory -dokonuje’. mezbednych ustalen it ‘puedstaww wejq
" opinie. y . g

3. 'W sklad zespolu przygotowawczego, wchodzq prznd-
stawiciele Ministra' Finansow, banku, tady ndrodowej ite=:
renowego organu- administracji panstwowej Blopm? wo-
jewddzkiego, wilasciwego naczelnego- lub centralnego.orga-
‘nu administracji panstwowej,. zainteresowanych . zwigzkow
zawodowych, wlasciweyc stowarzyszenia naukewego,: spo-
leczno-zawodowego lub naukowo-techhiczhégo, eraz orga-
nizacji dzialajacych na rzecz ochrony srodowiska.

4. Organ zamiertajqcfr utworzy¢ przedsicbiorstwo pan-
stwowe moze rowniez powolac¢ do skiadu zespolu przygo-
:towawczego inne ‘osoby niz. okreslone w ust.. 3.

“

£ PR P san e i

Rozdzndi 3

.

Przedsleblorslwa mleszane,

JArt, 13, 1, Organy ddmmmtracp panstwowej mngq
_twdrzyé przedsaobloyst-wa mlqdzgnarodowe w‘;pulmp z
mnyml panstwami. """ i :
.’ ¥
2. Warunki tworzema i zasady funl\cgonow'ama taklch
. przedsicbiorstw okreslaja pmozum:ema Ae umuwy-«mmizy
za:nteresowanvm: panstwami, & i i S e :

-

.\'.'7.,

Aﬂ. 14. 1 PrzedSIleorstwo panstwowe que ulw0- :
rzyc w dmdze umowy przedmebmrslwo mieszane ;. pod-
mmtem zagranlcznym e T . 5

£ 2, ‘Warunki tworzeifia’ oraz ?asady f(mk{';onqwama
przedsiebjorstw. mieszanych. z- podmiolemn.’ mgsamx:znvm'
okres]a]q odregbne przepisy ‘ustawowe. \ 4
Art 15. 1, Przedmeblorstwo panstwowe moze utwo-
-rzy¢ w- drodze umqu pl’Z&dSlleorS[Wd mleszanc z orga-
mzac_[q sp()idzlelczq S SRE Pl vt e

” Podstawq zawarma umowy przaz przedﬁlebxorbtwo .
paistwowe 2 organizacjg spgldz:elczi w spraW:e utworzé-
nia- puedsrebmrslwa mieszanego jest uchwaia rady pra-
cmumczm przeds:qurslwa - SRR el R T A

3. Warunki tworzema oraz zasady funkc;onowama
przedsiebiorstw panstwowq-spoldmelczych okreslajqg “od-
rebne p:zepasy ustgwowe

i z ~::‘_'_-;-'\‘ S .

";".-§ﬂ.. 16.3:1. Frzedanbmrslwe pan,.,tWowe qque ﬂ.llwo-
; od*ze umowf :przedsmbmrslwmmleszane Z. orgam-

f)‘r.igfé{e‘blmfw. 6 litérvch;mmy W us’t’ 1. 5'10-
su]e su; odpowiednio przeplsy art, 15 ust. 211 3. .
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. Rozdzial 4
y Statut przed'siqbiorstwa.
Art, 1T, 1.

dznane w niniejszej ustawie.

2, Statut uchwala ogdlne zebrame pracowmkow na__.

wniosek dyrektora przedsmbxorstwa. _
Art. 18. 1.

wych:
1) uzytecznosci pubhczne].
2) handlu zagranicznego,
3) stacji radiowych i telewizyjnych, przemystu teleelek-
troniczrego, transportu samochodowego i budownictwa
- Yacznosci,

4) Panstwowej Komumkac;l Samochodowe; oraz zakla.-_

.. déw naprawczych laboru kolejowego i

2, Podjqcie decyzji w sprawie zatmerclzema statutu
: powmno nastapi¢ w. mozliwie krétkim terminie, nie dmz-
szym 'jednak niz' 3 miesiagce od przediozenia statutu .orgas
nowi zaltozycielskiemu.

-

Rozdzial §
ké]esti' przedsiebiorstw paistwowych. 5
Art 19. 1, Przedsmblorstwo panstwowe podlega wpl-

~ sowi do rejestru przedsigblorstw ‘pafistwowych,

, 2. Organami rejestracyjnymi’ s3 sady. Wlaéciwoéé
tych sadéw, w trybie okre$lonym w przepisach o ustroju
sadow powsZechnych. ustala Minister Spraw:edhwoéci

Art. 20. 1. Do wmosku o wpis przedslqbiorstwa pan-

stwowego do rejestru przedsigbiorstw panstwowych dolg-.

cza sig: odpis aktu o utworzeniu przedsigbiorstwa, statut
oraz inne dokumenty, ktérych zlozenia wymagaja przepisy

wydane na podstawie niniejszej ustawy oraz przeplsy .

szczegoOlne,

2. Organ rejestracyjny bada zgodno$é-z pra“rem tresci.

dokumentéw stanowiacych podstawg dokonama wpisu de
Ie;estru. ‘

3. Rejestr przedsiqurstw paﬂstwowych jest duste.pny
dla os6b majacych w tym interes prawny, z wylaczeniem
danych objetych tajemnica pafdstwowa i gospodarcza.

-Art, 21, Przedsiebiorstwo 'panstwowe ﬁz_YSkuje 0sohos

- Wos¢ prawng z chwila wpisania do rejestru.

. Art. 22, Rada Ministréw, W drodze rozporzadzenid, .

vkre$li zasady 1 sposéb prowadzenia rejestru przedsie.
biorstw panstwowych, dane: podlegajace wpisowi do tego
rejestru,, wymagania dla wniosku o. wpis do rejestru, tryb
postepowania przy dokonywaniu wpis¢w, zmian i skreslef

w reJestrze. zasady udostepniania rejestru.oraz wypadki

i warunki wydawania odpiséw i wyciagéw z tego re]estru.

5

. _ Rozdzial 8 By
i zqcmio. podzial 1 likwidacfa: przedslel’:loutw. :

' Art 28, 1.
biorstwa - panstwowego, ulworzonego. w trybie. okreslonym

fe owart 9y zarzadza organ zalozycielski 2 wlasnej. inicjatywy, .-
S badz ha wniosek rady pracoumiczej Pprzedsigbiorstwa, %

Statut przedsiqurstwa reguluje strukturq'
organizacyjng przedsiebiorstwa oraz inne: sprawy przewx-,

_ Zatwierdzenia przez organ za!ozycielskl ?
‘wymmagaja statuty nastepujqcych przedsxqbiorstw panstwo-._'

: slqblorstwu.
t.qezenie. podzlal 1 likwidacje przedsies.

.. tym ze 1a.czenia 1 podziatl przadslq.biorstwa wymaga zgos
- dy rady pracowmczej przed51qbiorstwa

20 gczeniu, podziale. i likwldacji przedsiqbiorstwi -

utworzonego przez zawarcie umowy stanowm WSpblnie

strony, ktoére um.owq zawar!y.

'3. Rada Ministréw, w drodze rozporzqdzema. okresh
warunkl i tryb laczenia; podzialu i llkWIdilel przedsigq.

- biorstw. panstwowych.

Art. 24, 1. Projekt dokonania’ polqczem& ‘podz:alu '
oraz likwidacji. przedsiebiorstwa panstwowego przedstawm

E _‘siq ogélnemu zebraniu pracownikéw lub,radzie pracownis -

czej przedsiebiorstwa oraz zwigzkom zawodowym dzlalao‘
jacym w przedsigblorstwie w- celu uzyskama opinii.

2. W wypadku whniosku o likwidacjq przedsigbiorstwa
opinia moze zawieraé¢. propozycje zmierzajace do wyproe -
wadzenia przedsigbiorstwa z trudnej sytuacji gospodarczej.

Art, 23. 1. Przed podjeciem decyzji o polgczeniu, po-
dziale lub ‘likwidacji przedsigbiorstwa przeprowadza sig
postepowanie przygotowawcze.

2. Do przeprowadzenia postepowania przygotowawczo-
go organ zaloZycielski powoluje zespdl przygotowawczy..
Zespol ten ma zbada¢ przyczyny, cel, potrzebe i warunki
zamierzonych zmlan orgamzacyjnych ‘oraz przedstaw;é .
opinie,

3. Sklad zespolu przygotowawczeg'o okreéla]q pr?eplsy'

T art, 12 ust. 3 1 4,

Art, 26, 1. Przedsngbiorstwo panstwuwa moze by¢ po-
ltawione w stan upadlosci.

.2, “Warunki, zasady i tryb postqpowania upadloécio-
wego ‘okreslafa przepisy odrebnej ustawy. .
Rozdzial 7
Organjncja przednlqblorltwl plﬁltwowego. '

'Art. 27. L. - Tworzenie zakladéw i innych Jednostek ;
organizacyjnych przedsiebiorstwa panstwowego, system

- kontroli wewnetrznej, stosunki prawne miedzy jednostkami

_org_anizacy}:_ifmi wchodzacymi w sklad przedsiebiorstwa
oraz zasady wystepowania w stosunkach prawnych z in-
nymi jednostkami organizacyjnymi okreéla statut przed- :
sigbxorstwa

L AW przedsie,biorstwio w1elozakladowym zakres praw _
i obowiazkéw zakladéw powinien odpowiadaé charaktero-
wi ich dzialalnosci oraz warunkom i potrzebom

"Art. 28. 1. Regulamin organizacyjny przeds{ebiorstwa '
pafistwowego okresla szczegdlowo zakres dzialania, po-
dzial czynnosci 1 odpowiedzialnos¢ oséb pelniqcych funkcje
kierowniczo i samodzielne w przedsigbiorstwie.

2, Regulamin organizacy;ny przedsiqbiorstwu ustala_
dyrektor po zasiggni¢ciu opinii. rady pracownlcze}

Art. 29. 1. Statut przequbiorstwn ‘panstwowego moze
przewidywaé powolanie jako organéw doradczych i opi-
niodawcaych dyrektora — kolegium przedsxqbicrstwa o*aa-_ ;
rady techniczno—okonomicznej o

2, ‘Czlonkéw. tych org‘anéw powoluje dyrektor przed-'

. Art, 30, 1. Statut przedsieblorstwa mo:ts przewidywaé o
.@wohnin przez dyrektora przedsigbiorstwa komisji do roz..

strzygania sporéw majatkowych miedzy jednostkami orga- .
nlzncyjnfml. wchodzqcyml w ‘sklad przedsigblorstwa,
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2. 1Ku:nrrms‘]i 'pmewo&mczy Tadca prawny prza&s:q‘btm--

stwa.

3. Jezeli statul nie stanowi maczEJ. orzeczenie komxs}l
. jest ostateczne, sty AL ; {

Rozdzial 8

Organy przedsichiorstwa panstwowego.

Art. 31. Organami przedsiebiorstwa ba:ﬁstwowego sa:

ogolne zebranie pracownikow™ {de[egatow], rada pracowni--

cza 1 dyrektor przedsigbiorstwa.

JArt. 32. Kompetencje ogt‘)]nego ze‘brania\ pracownikow -

- (delegatow) i rady pracowniczej okresla ustawa o samo-
rzadzie zalogi przedsiebiorstwa panstwowego,

Art. 33. 1. Dyrektor przedsiebiorstwa panstwowego
zarzgdza przedsiebiorstwem i reprezentuje je na zewnatrz,

‘2- Dyrektor przedsigbiorstwa panstwowego, dziatajac
zgodnie z przepisami prawa, podejmuije decyzje samodziel-
nie i ponosi za-nie odpeowiedzialnosc.

Art. 34. 1. Dyrektora przedsiebiorstwa 'panstwowego
powotuje i edwoluje organ zatoiycielski badz rada pra-
cownicza. W stosunku do decyzji powolujacej lub od-
wolujacej dyrektora organom tym przystuguje wzajemnie
prawo do zgloszenia umotywowanego sprzeciwu w, ter-
minie nie przekraczajgcym dwoch tygodni.

2. Rada Ministrow, w ' drodze rozporzadzenia, w po-
rozumieniu ze zwigzkami zawodowymi, ustali liste przed-
siebiorstw o podstawowym znaczeniu dla gospodarki, w
ktorych dyrektora powotluje i odwoluje organ’ zalozyciel-

ski w trybie przewidzianym w wst. 1, 4

3. Dyrektora przedsiebiorstwa uzytecznosci ,publicznej.

powoluje i odwoluje organ aaiozyc;els-kl w trybie prze-
widzianym w ust. 1.

4. 'W wypadku nieuwzg’l‘th_'lienia sprzeciwu m'gaTQ-m
wi, ktéry go wnidsl, przysiuguje prawo zwrécenia si¢ o
rozstrzygniecie do sgdu. Orzeczenie sgdu jest ostateczne.

5. W brzedsigbiorstwach nowo organizowanych pierw-
szego dyrektora przedsiebiorstwa powoluje organ zalo-
" zycielski, W tym samym trybie nastepuje powolanie dy-
rektora, jezeli rada pracownicza przedsiebiorstwa nie wy-
korzystata uprawnien przewidzianych’ w ust. 1, w termi-
nie zapewniajgcym nalezytq .cigglos¢ pracy przedsiebior-
stwa.

6. Dyrektora przedsiebiorstwa paflstwowegn powoluje
si¢ na okres pigciu lat lub na czas nie okreslony. '

Art. 35. 1. Dyrektora przedsiebiorstwa panstwowego
powolyje sie spos:cd kandydatéw wylanianych w drodze
konkursu. ]

2. W celu przeprowadzenia konkursu organ upraw-

niony do powolania dyrektora tworzy komisje 'konlkurso- '

wa w skladzie: trzech przedstawicieli rady pracowniczej
oraz po jednym- przedstawicielu: organu zaloiycielskiego,
banku finansujacego dzialalno$é¢ przedsiebiorstwa, zwigz-
kéw zawodowych, organizacji politycznych, organizacji
mlodziezowych oraz Naczelnej Organizacji Te-chmczn-e]
d21ala3qcych w przedsiebiorstwie, -
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3. Komisja konkursowa 'wytamia kandydatéw, ocenia-
jac -ich przydatnos¢ do kierowania danym przedsi¢bioist-
wem ze wzgledu na ich kwalifikacje fachowe, postaweg
moralng i spoleczng -oraz umiejetnost. wspolzycia z ludi-

mi, | . LA ; 4

4, Rada Ministréw, w drodze rozporz_qdienia, okresla
zasady przeprowadzania konkursu.
L% % , t v
Art. 38. Zastgpce dyrektora przedsighiorstwa  oraz
glownego ksiegowego powoluje i odwoluje dyrektor przed-
sigbiorstwa za zgodg rady pracowniczej.

Art. 37. 1. Rada pracoivnicza przedsichiorstwa moze
wystapi¢- do organu zalozycielskiego z wnioskiem o od-
wolanie dyrektora przedsiehiorstwa powolanego przez ten

organ, jezeli dyrektor: N

— swojg dzialalnoscia powaznie narusza przepisy prawa,

— swoja nieprawidlowa praca powoduje, ze przedsigbior-
stwo nie osigga zadowalajqcych wynikow gospoda‘r-
c.zych

2. Rada pracomwrcza moze wystgpi¢c do dyrektora
przedsiebiorstwa z umotywowanym wnioskiem o odwar
nie zastepcy dyrektora.

3. Organ, ktory otrzymal wniosek rady _pracowni:':zci'
w sprawie okreslonej w ust. 1, zobowigzany jest 'w ciagu .
dwoéch tygodni uwzgledni¢ wniosek albo przeprowadzic
postepowanie wyjasniajgce. Jezeli zarzuty w toku poste-
powania wyjasniajgcego zostang potwierdzone, organ za-

" lozytielski obowigzany jest w ciagu siedmiu dni uwz-

gledni¢ wniosek.

4. W wypadku rozbieznosci stahpwisk w odniesieniu
do wynikéw postepowania wyjasniajgcego rada pracowni-
cza moze zglosi¢ sprzeciw, ktéry podlega rozpatrzeniu
w trybie art. 57.

"Rozdzial 9
Mienie przedsigbicrstwa. y

Art. 38. 1. Organ zalozycielski lub strony Zawieraja-
ce umowe o utworzeniu przedsiebiorstwa wspolnego wy-
posazajg ‘przedsiebiorstwo w $rodki niezbedne do | pro-
wadzgenia dzialalnosci okreé$lonej w akcie prawnym o jego
utworzeniu.

2. Prazedsiebiorstwo, gospodarujac wydzielonym mu
i nabytym mieniem stanowigcym cze$¢ mienia ogbélnona-
1odowego, zapewnia jego ochrone. = :

3. Przedsiebiorstwc panstwowe wykonuje wsze!kie

_uprawnienia w stosunku do mienia ogélnonarodowego be=

dacego w jego dyspozycji, z wyjatkiem uprawnien wylg-
czonych przepisami ustawowymi.

Art. 39. Przedsiebiorstwo panstwowe wystepuje w
obrocie we wlasnym imieniu i na wiasny rachunek.

Art. 40. 1. Organ zalozycielski nie moze pozbawié"
przedsiebiorstwa panstwowego skiadnikéw ~wydzielonego’
mu lub nabytego przez prz€dsiebiorstwo mienia. -

2. W razie okreslonej przepisami ustawowymi reor-
ganizacji przedmebiorstwa panstwowego organ zalozy-
cielski mnze wylgczyé czesé mienia i przekazac je innej
panstwowej jednostce organizacyjnej.
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- Art, 411, Przedsm;bnorstwo panstwowe odpomada za
swoje zohownazama ] :

2. Przequbmratwo panstwowe nie OdPOW]ﬂdd za 7n-
bowigzania ' Skarbu Panstwa ani innych oséb’ pmwnych

3. Skarb Pafistwa nie odpowiada za zobowigzania
przedSiqblorslwa panstwowego.

Art. 42, W wypadku likwidacji. przedsigbiorstwa o
przeznaczeniu majgtku - decyduje organ zatozycielski.

Art. 43, 1. Przedsicbiorstwo panstwowe, wykonujgc
przystugujgce mu w mysl art. 38 ust, 3 uprawnienia w
stosunku do mienia ogolnonarodowego wydziclonego mu
przy jego utworzeniu oraz nabytego w toku dziatalnosci,
moze zbywa¢ srodki trwate innym jednostkom gospodarki

- “uspolecznionej oraz ustanawia¢ na ich rzecz w stosunku

clo tych $rodkéw ograniczone prawa rzeczowe.

2. W odniesieniu do statkéw morskich i rzecznych
przedsigbiorstwo panstwowe moze je zbywac takze innym
niz okreslone w ust. 1 jednostkom organizacyjnym i oso-

-bom, a takze obcigzaé¢ je na rzecz tych ]ednostek orga-

mzacy]nych i osob hipotekg lub zastawem.

3. Rada Ministréw, w drodze rozporzqdzenla. okresli
wypadki dopuszczajgce mozliwos¢ zbywania przez przed-
siebiorstwa panstwowe $rodkow trwalych tych przedsie-
biorstw innym jednostkom organizacyjnym niz okreslone
w ust. 1, a takze innym osobom; rozporzadzenie okresli
takze zasady, warunki i tryb zbywania-mienia przedsig-
biorstw tym' jednostkom organizacyjnym i osobom.

4. Czynnoé¢ prawna dotyczaca érodkéw trwalych sta-
nowiqcych' mienie przedsiebiorstwa, sprzeczna z obowig-
Zujgcymi przepisami, jest niewazna, chyba ze nabywca nie
wiedzial, ‘mimo dolozema ndlezytej starannosci, ze zbycie
nastapito wbrew obowigzujacym przepisom.

Rozdzial 10
Przedstawicielstwo przedsigbiorstwa.

Art. 44. 1. Do dokonywania czynnosci prawnych sa-
modzielnie w imieniu przedsiebiorstwa panstwowego upo-
wazniony jest dyrektor. Zastepcy dyrektora oraz peino-
mocnicy przedsigbiorstwa dzxa{c\_]q w granicach.ich umoco-
wania.

2. Jezeli czynnosci prawne, dokonywane przez osoby
okreslone w ust. 1, obtejmuja rozporzadzanie prawem,
ktorego wartos¢ przekracza piecset tysigey zlotych, lub
czynno$ci te moga spowodowaé¢ powstanie zobowigzania
przedsighiorstwa do $wiadczenia o wartosci powyzej pie-
ciuset tysigcy zlotych, do skuteczno$ci o$wiadczenia woli
wymagane jest wspoéldzialanie co najmni€j dwéch osob.

Art. 45. 1. Pelnomocnikéw ustanawna i odwolule dy-

-rektor przed51qb10rstwa.

2. Udzielenie peinomocnictwa wymaga formy pisem-
nej pdd rygorem niewaznosci. . -~

3. Udzielenie i odwolanie pelnomocnictwa poulega
ujawnieniu w rejestrze przedsigbiorstw panstwowych., Nie
dotyczy to peilnomocnictwa do dokonywania poszczegol-
nych czynnosci oraz usldnawiama pelnomocmkéw proce-
sowych. ) "

Rozd?ml‘ 11
Dzialaluo§é przedsiqblorstwa. ;

Art. 46. 1. Przedsigbiorstwo = patastwowe prowadzi..
dziatalnos¢ na podstawie wiasnego planu. Zgodno$é planu

przedsigbiorstwa  z celami narodowego planu spoteczno- |

-gospodarczego osiqgana jest w.drodze stosowania ustaw
wymienionych w art. 51 i przepiséw art. 54.

2. Plan wieloletni “przedsigbiorstwa uchwala ogodlne
zebranie pracownikow przedsigbiorstwa, a plan roczny —
rada pracownicza pizedsigbiorstwa, na wniosek.dyrektora,
Plan przedsigbiorstwa powinien uwzglednia¢ mozliwosci
i warunki dzialalno$ci przedsiebiorstwa oraz interesy za-
logi. _
Art. 47. Przedsigbiorstwo prowadzi dzialalno$¢ na za-
sadach JaCJonalneJ gospodark:. samofmansuwama oraz ra-
chunku ekonomicznego.

~ Art, 48, 1. Pizedsiebiorstwo prowadzi rzetelng rachun-
kowo$¢ oraz sporzqdza na jej podstawie bilans.

2. Bilans przedsiebiorstwa podlega weryfikacji przez
panstwowe ‘organy kontroli na zasadach okreslonych w
przepisach szczegolnych. .

Art. 49. 1. Przedsigbiorstwo pax‘lstwowe moze podjaé
dzialalno$¢ w dziedzinie nie przewidziane] w akcie o jego
utworzeniw -

2. Jezeli podjecie nowej dziatalnosci wym'aga zanie-
chania lub znacznego ograniczenia dzialalnosci przewidzia-
nej w akcie o ulworzeniu przedsiebiorstwa, niezbedne
jest uprzednie uzyskanie zgody orgaunu zalozycielskiego.

3. Rodjecie nowej dzialalnosci podlega ujawnieniu w

rejestrze  przedsiebiorstw painstwowych. |

Art. 50. 1, Dyrektor przedsicbiorstwa ma obowigzek
zglosi¢  pisemnie radzie pracowniczej przedsigbiorstwa,
bankowi finansujgcemur oraz organowi zalozycielskiemu,
Ze przedmeblorstwo ﬁnowadz.l dzmlalnosc gospodarcza ze -
stratq

" 2. W wypadku okreslonym w ust. 1, na wniosek IﬂdY
pracowniczej przedsigbiorstwa lub z wtasnej inicjatywy,

~organ zalozycielski powola komisje w celu zbadania i oce-

ny stanu gospodarczego przedsigbiorstwa i przedstawienia
wmoskéw

3. Po rozpatrzeniu wnioskow kOIﬂlS]I. ;aoplmowanych
przez rade pracowniczg, organ zaltozycielski podejmuje
decyzje wynikajgce z przepiséw ustawy.

Art. 51. 1. Odrebne ustawy okreslajg obowigzujgce
przedsiebiorstwo-zasady:
1) planowania i sprawozdawczosci stdtystyczne].
2) finansowania i npodatknwywama.
3) tworzenia i wykorzystywania hmduszow. :
'4) ‘ustalania cen.

2. Uprawnienia i obowigzki przedsiebiorstwa wyni-
kaiq rowniez z przepisow innych ustaw niz okreslone w
ust. 1.

£

Rozdzial 12
Nadzér nad prredsiqbiorstwen panstwowym.

Art, 52, 1. Organ zalozycielski dokonuje kontroli
i oceny dzialalnosci przedsmhwrstwa oraz pracy’ dyrek—-_
tora,
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2. Organ zalozycielski ma prawo “-'iadczego wkracza-

nia w sprawy przedsighiorstwa. tylke w. wypadkach prze-.

vndzmnych przepisami ustawowyml.

Art. 53. Akt o utworzeniu przedsleblmstwa moze prze-
widzie¢, ze uprawnienia organu zalozycielskiego w zakre-
sie nadzoru, okreilone 'w niniejszej ustawie, moga by¢
przekazane powolanej przez ten organ radzie nadzorczej.

Art. 54 1."Organ zalozycielski ma prawo nalozyé na
przedsiebiorstwo obowigzek wprowadzenia do planu przed-
siebiorstwa zadania lub wyznaczyé przedsiebiorstwu za-
danie poza planem, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu
na potrzeby obrony kraju, w wypadku kleski zywiolowej
bgdz w celu wykonania zobowigzan miedzynarodowych.

2. W wypadku okreSlonym w ust. 1.organ zalozy-
cielski zapgwnia przedsigbforstwu. érodki niezbg¢dne do wy-
konania nalozonego na przedsiebiorstwo zadania. -

3. Wykonanie zadania nastepuje na podstawie umo-
wy zawartej miedzy przedsiebiorstwem a jednostka or-
ganizacyjng wskazang przy nakladaniu zadania.

Art. 55. Organ zgu%niycielski. w razie stwierdzenia, Ze
decyzja dyrektora jest sprzeczna z prawem, wstrzymuje

jej wykonanie oraz zohowiazu]e dyrektora do ]e] zmiany -

: -Iub cofniecia.

Art. 56. 1. Organ zalozycielski ma prawo zawiesi¢ dy--

rektora przedsiebiorstwa w jego czynnosciach w wypad-
ku, gdy dalsze penienie przez niego funkcji stanowi
istotne naruszenie® prawa lub zagraza podstawowym in-
teresom gospodarki narodowej. O podjetej decyzji organ
zatozycielski powiadamia rade pracowniczg.

2. W razie zawieszenia dyrektora przeds;eblorstwa
w czynnosciach, organ_ zalozycrelsk; wyznacza tymczaso-
wego kierownika przedsigbiorstwa na okres nie przekra-
czajgcy szeSciu miesiecy.

3. Rada pramwnicza i dyrektor. przedsigbiorstwa megq
w stosunku do decyzji okreslonych w ust..1 i 2 zglosi¢
sprzeciw, ktory podlega rozpatrzeniu w trybie przewidzia-
.nym w art. 57, .

Art. 57. 1, Dyrektorowi przedsiebiorstwa oraz radzie
pracowniczej przyslugujc prawo wniesienia sprzeciwu w
stosunku do decyzji podjetych wobec przedsiebiorstwa
przez organ sprawujgcy nad nim nadzér.

2. Sprzeciw wraz z jego uzasadnieniem wnosi sie do

organu, ktory decyzje wydal, w terminie siedmiu dni od .
daty jej przekazania. Wniesienie sprzeciwu wstrzymuje .

wykonanie decyzji.

© 3.-W razie podtrzymania decyzji przez organ, do kto-
rego zostal skierowany sprzeciw, dyrektorowi. przed-
sicbiorstwa oraz radzie ,pracowniczej przysluguje prawo
wniesienia w ciggu siedmiu dni sprawy do.sadu. Sad w
terminie czternastu dni wyznacza rozprawe.

Art. 58,
konapia decyzji organu sprawujacego nadzér, przedsig-
biorstwo moze zgda¢ od tego organu odszkodowania.

'2 Spory wynikle na tle przepisu ust. 1 razstrzyga sad.

3. Z zadaniem odszkodowama moze wystgpic dyrektor
Drzedsicbiorstwa lub rada pracownicza przedsiebiorstwa.

-~

1. W razie doznania szkody z powodu wy-
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Rozdziat 13
Zrzeszenia pnedﬁlqblorslw :!paﬂstwowych.

Art. 59 Przedsiebiorstwa paﬂstwowe moga w celach
ekonomicznie uzasadnionych tworzyc zrzeszenia,

Art. 60. 1. Utworzeme zZrzeszenia przec!anbiorstw pan-
stwowych nastepuje na podstawie umowy zawartej za

zgodg rad pracowniczych przedsiebiorstw tworzacych zrze-

szenie oraz podlegajgcej zatwierdzeniu. organow zalozy-
cielskich.  Organy - zalozycielskie odméwia zatwierdzenia :
umowy, jezeli jest ona niezgodna z przepisami ustawo-
wymi. '

2. W wyjatkowym wypadku spolecznie i gospodarczo
niezhedrym- Rada Ministréw, po zasiegnieciu-opinii wias-
ciwych komisji sejmowych, moze ustanowi¢ obowigzek

utworzenia zrzeszenia okreslonych prizedsiehiorstw oraz

zobowiaza¢ te przedsighiorstwa do zawarcia umowy .0
utworzeniu zrzeszenia na okres de pigciu lat.

Art. 61. 1. Ufiowa o utworzeniu zrzeszenia przedsie--
biorstw okresla nazwe zrzeszenia, nazwy przedsighiorstw.
zrzeszonych; cel i ‘przedmict dzialania, organy zrzeszenia
i srodki niezbedne do reali?acji jego celu’. *

2. Szczegolowy zakres 'dzialania ?rzeszema i jego er-"

‘gandéw -okresla  statut zrzeszenia uchwalnny przez rade

Zrzeszenia.

Art. 62. 1. Zrveszenie przedsicbiorstw podlega wpi-
sowi do rejestru przedsigbiorstw panstwowych.

2. - Zrzeszenie przedsigbiorstw ﬁzysku}e osobowos¢

‘prawng z chwilg wpisania do rejestru.

n. ) ~
Art, 63. 1. Organem zarzqdzajacym zrzeszeniem przed-
sigbiorstw panstwowych jest rada zrzeszenia,

2. Dyrektor i przedstawiciel rady pracowniczej pr'zed-
siebiorstwa nalezacego do zrzeszema wchodzg w sklad
rady zrzeszenia, :

Wy 3. Rada zrzeszenia wybiera przewodniczqcego spoérdd

swoich czlonkéw.

Art. 64. 1. Organem wykonawczym rady zrzeszenia
jest dyrektor powolywany i edwolywany pizez rade zrze-
szenia. L

2, Dyrektora zrzeszenia, o ktdérym mowa w art. 60
ust. 2, powoluje sie i odwoluje za zgodq organu sprawu-
jacego nadzdr nad zrzeszeniem.

3. Zakres dzialania dyrektora okresla umowa lub sta-
tut zrzeszenia. :

4. Do. powolywama dyrektcra z1zeszenia przepls art.
35 s{osu}e sig’ odpow1edmo

Art. 65. Przedsigbiorstwo panstwowe moze za zgoda
rady pracownicze] w trybie okreslenym w umowie -badz
w slatucie zrzeszenia wystapi¢ ze zrzeszenia, ktdérego ut-
worzenienie wynikalo z obowigzku natozonego na pod-
stawie art, 60 ust. 2.

Art. 66. Rada Ministréw, w drodze rozporzadzenia,

“okresli tryb i warunki tworzenia zrzeszen przedsigbiorstw

panstwowych, o ktérych mowa w art. 60 ust. 2, oraz
okresli zakres madzoru i organy powolane do jego spra- .-
wowania.-
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Roxizial 14
Przepisy praejfeiowe i Leficowe.

Art. 67. 1. Z dniem wejscia w Zycie ustawy organa-

mi zaloZycielskimi przedsiebierstw panstwowyehl stajg sig:

naczelne; centraine lub teremowe organy administraejf
" panstwowej;, kidre sprawvewaly nadzor nad tymi przeds;a;-
biorstwami..

- 2. Podmioty gospodarcze. wpisane w dniu wejicia w
7ycie: ustawy do rejestru przedsiebiorstw patnstwowych;
stajg sig z mocy piawa prredsigbicrstwami. panstwiowymi
W rozumieniu niniejszej ustawy.

3; Organy prowadzace dotychezas: rejestr przedsie-
biorstw przekaiy ten: rejestr wraz z naleiaca do niege
deokumentacjg, w termimie: trzech miesiecy od: daty wejdcia
w. zycie: ustawy, wlasciwym sgdom; ustalonym. w: trybie
przepisu art.. 19 ust. 2. Do dnia- przekazania: tego. rejestru
ordany te prowadza rejestr na dotychczasewyeh zasadach,.

4. Zjednoczenia przedsiebiorstw panstwowych podle-
gaja 7miesieniu na: zasadael oraz w tryhie i terminie usta-
lonych przez Rade Mimistrow.

Avt. 68 1. Dyrektorzy przedsi¢biorstw pafistwowych
W okresie jedmege miesigcr od dniz wejieia w Zycie as-
tawy przedieig ogdélnym zebranmm zalég prejekty sta-
tutow: przedsigbiorstwi.
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- 2. Ogélne zebrania zalég uchwaly statuty przedsie-

biorstw w okresie: _]ﬁdﬂegﬂ miesigca od dnia przedlvzenia-
projektu,
. Ast. 69: 1. Traci moc dekret z dnia: 26 paZdziernika
1950°r, ¢ przedsigbicrstwach panstwowyeh (Dz, U. z 1960'T.
Nr 18, poz. ILL) ' )
- 2. Przepisy wykomawcze; wydanme na podstawie de-
kretu wymienionego w ust. 1, zachowuja mec deg czasw
zastgpienia ich przepisami wydanymi na. podstawie niniej-
szej ustawy. o ile' nie: sa z mig: sprzeczne.

% Booemu- wydania ustawy, @ kitdrej mowa w arct,

14 ust. 2, w sprawach tych stosuje sie Trzepisy detych-
czasowe.

4. Do czasu wydania ustaw mmdmu'wh w amtl, 5&
ust. 1 oraz dostosowania ustaw wymienionysh w tym
przebisie: dow postanowiem nminiejszej ustawy -do: praedsie-.
biorstw paiistwowyelh stesuje sig przepisy dotychezasowe
ze Zmianami wynikajgcymil z tej: ustawy.

Art. T Ustawa wchodzi w iycie z dimiemr ¥ pag-
dziernika 198% r.

Przewodniczgcy Rady Paiistwar [T Jablosskf
Sekretarz Rady Panstwa: E.. Dudé

123

USTAWA

z dnia- 25 wrzesnia 1981 r.

Rogdzial 1
Organy semerzadu- zalbgl przedsiehiorstwa.

‘Art. t. 1. Zaloga uczestniczy w zarzgdzania przedsie-
biorstwem panstwowym na zasadach okreslonych w niniej-
szej ustawie;

2. Do, samorzadu zalegi. przedsiehiorstwa panstwowego-
nalezy stanowienie w istotnych sprawach przedsigbiorstwa,
wyrazanie opinii, podejmowanie: inicjatywy i zglaszamie
wnioskow oraz sprawowanie: Kontroli dzialalnosci przed-
siebiorstwa,

3. Samorzad zalogi oraz 1ego argany realizujg zada-
¥'a okreslone w ust. 2 niezaleznie od organdéw admini-
siracji panstwowej, organizacji. spcleeznych, zwigzkowych
i politycznych,

Art.. 2. 1. Organami samerzqdu: zalogi sq:

1) ogoélne zebranie pracownikéw przedsicbiorstwa, ogél-
] ne zebranie pracewnikéw poszczegolnyeh zakladow
oraz: innych jednostek organizacyjmych. wchodzacych
w sklad przedsiebiorstwa,
2) rada pracownicza przedsiebiorstwa, ktéra w statucie
samorzgdu: zalegi moze by¢ nazwana radg robotnicza,
3) rada pracownicza zakladu' w' przedsigbiorstwie’ wielo-
zakladowym, -

- _
o samorzadzie zalegl peredsichiorstwa panstwowego

oo

2! Zalega: move wypowiadad sie w zsmmyeh: sgrawvach
przedﬁebwrs&wa w formie referendum.

3. Rada- pracownicza pmed!m:bwrsma repremtu}a

samorzqd zatogi.

Art. 3. Dzialalnod¢ w radzie pra't:owmcxej przedsigs
biorstwa: etaz w radzie pracewmﬁzey zakladu. ma eharak.
ter speleezny.

Art. 4 Czlonkowie' rady pracowniczej przedsichiomsiwa '
aoraz czlonkowie rady pracowniczej zakladu, zweni dalej
ezltonkami rady pracwnmmp sy odpowiedzialni wohec
zadogii

Art. 5. Czlonek rady pracowmiczej zachowuje prawo
do: wymagredzenia: za czas mewykonywania pracy z po-
wod pelnienia’ swoieh-zad®t w godzinach: pracy.

Mxt. 8 1. Przedsiebiorstwe: palistwewe nier moze bez
zgody rady pracowniezeji przedsiebiorstwa wypowiedzied
ani rozwigza¢ stosunku pracy z czlonkiem rady pracows=
niczej. w czasie trwahia kadencji tej rady eraz w ciagu
jednego roku po jej uplywie. Przedsiebiorstwoer nie moze
tez bez zgedy rady pracowniczej przedsiebiorstwa zmie-
ni¢ w tym czasie: czlonkewi rady warunkéw pracy i pla-
€y na jego miekorzysc.

7. Postanowienia, o Ektérych- mowa w ust. 1, nie
naruszajg przepisow o rorwigzywaniu stosunkw pracy hez
wypowiedzenia.



