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3) ustawy z dnia 19 grudnia 1975 . wlasny rachunek oraz ich redzin

o ubezpieczeniu spofecznym osob wy- _(Dz. U. Nr 40, poz. 235 i z 1977 1.

konujgcych prace na rzecz jednostek Nr 11, roz. 43 oraz Nr 32, poz. 140)

gospodarki uspolecznionej na podsta-

wie umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia (Dz. U. Nr 45, poz. 232, z
~ 1976 r. Nr 40, poz. 235 i z 1977 r.

Nr 11, poz. 43 oraz Nr 32, poz. 140),

4) dekretu z dnia 4 marca 1976 r. o ubez-
pieczeniu spotecznym czlonkdw rolni-
czych spoldzielni predukecyjnych i
spoldzielni kolek rolniczych oraz ich

_rodzin (Dz. U. Nr 10, poz. 54, z 1977 r.
Nr 11, poz. 43 oraz Nr 32, poz. 140),

ustawy z dnia 18 grudnia 1976 r,
0 ubezpieczeniu spolecznym rzemiesl-
nikow i niektérych innych oséb pro-
wadzgcych dzialalno$¢ zarobkowg na

3)

DEKRET

przyznaje sie zamiast tych $wiadczen ou-
powiednio emerytury lub renty okreélone
w tych przepisach, ze zmianami wpro-
wadzonymi niniejsza ustawag oraz z za-
stosowaniem zasad okreSlonych w art.
122—126 ustawy z dnia 14 grudnia 1982r.
o zaopatrzeniu emerytalnym pracowni-
kow i ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267)."

#Art. 15, Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogiosze-
- nia z mocqg od dnia 1 stycznia 1983 r., z tym
Zze przepisy tej ustawy dotyczqce zasitku
chorobowego oraz art. 8 pkt 1 t art. 9 pkt 1
wchodza w Zycie z -dniem 1 marca 1983 r."”

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: S, Ciosek

Zakacznik do obwieszczenia Ministra
Pracy, Plac i Spraw- Socjalnych z
dnia 5 maja 1983 1. (poz. 135)

z dnia 4 marca 1976 r.

° ubezpieczeniu spolecmym czlonkéw rolniczych spoldzielni produkcyjnych i spéldzielni kélek rolnimy‘ch oraz ich
rodzia.

Art. t. Ubezpieczenie spoleczne okreslone dekretem,

zwane dalej ,ubezpieczeniem’, obejmuje:

1)

2)

)

1)

2)

3)

cztonkow rolniczych spéldzielni produkcyjnych oraz
innych spéldzielni, zrzeszonych w Centralnym Zwigz-

ku Ralniczych Spéldzielni Produkcyjnych, ktérzy wy-

konuja pracé w tych spoéldzielniach,

czionkéw spoldzielni kélek rolniczyeh zrzeszonych w
Krajowym Zwigzku Rolnikéw, Kalek i Organizacji
Rolniczych, ktérzy wykonuja prace w zespolowych
gospodarstwach rolnych tych spéidzielni,

pozostale osoby, ktare wykonujg prace w spoidziel-
niach wymienionych w pkt 1 lub w zespolowych go-
spodarstwach rolnych - spétdzielni wymienionych w
pkt 2 i s3 wynagradzane wedlug zasad obowigzuja-
cych czlonkéw tych spéldzielni.

Arl. 2. Uzyte w dekrecie okrestenia:

spoitlz:elma — oznacza spoldzielnie, o ktérych mowa
w art. 1,

praca w ‘spéldzielni — oznacza pracg okreslong w
art. 1, wykonywana na innej podstawie niz stosunek
pracy.

ubezpieczony — oznacza osobe objetg ubezpieczeniem
na podstawie art. L.

Art. 3. 1 Swiadczenia okreslone w dekrecie, przystu-

gujace ubezpieczonym oraz czlonkom ich rodzin, obej-
mujg:

1)

?)

3)
4

$wiadczenia lecznicze i poloznicze, zaopatrzenie w
leki, przedmioty ortopedyczne, protezy, sSrodki opa-
trunkowe i pomocnicze,

‘$wiadezenia pienigine w razie choroby i macierzyn-

stwa- zasifek chorobowy, $wiadczenie rehabilitacyjne,
zasil~k potodewy, zasitek macierzynski i zasitek opie-
kunczy,

zasifek wychowawczy, : :

zasiltki rodzinne i zasilek pielegnacyjny,

5) swiadczenia emerytalne: emeryture, rente inwalidzkg

6)

)

8)
9)
10)

i rente rodzinng, ) X
$wiadczenia pienieine z tytulu wypadku przy pracy

w spakizielni lub z tytutu choroby zawodowej: jedno-

razowe -odszkodowanie z tytulu stalego lub dluga-
trwalego uszczerbku na zdiowiu alho $mierci, $wiad-
czenia wyrownawcze, rente inwalidzka, rente rodzinng
i odszkodowanie za przedmiety utracone lub uszko-
dzone wskatek wypadku przy pracy w spoldzielni,
$wiadczenia pieniezne z tytwlu wypadku w drodze
do pracy lub z pracy: jednorazowe odszkodowanie z
tytulu stalego lub dlugotrwalego uszczerbku na zdro-
wiu albo $mierci, rente inwalidzka. rente rodzinng,
dodatki do emerytury i renty,

zasilek pogrzebowy, 2
$éwiadczenia w naturze z tytubd poble.rama emerytury
lub renty: $wiadczenia leczmicze, poloznicze i rehahi-
litacyjne, zaopatrzemie w ' leki, przedmioty ortope-
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dyczne, protezy, $rodki opatrunkowe i
oraz pobyt w domu pomocy spolecznej.

pomocnicze

2. Jezeli dekret nie stanowi inaczej, prawo do $wiad-
_ezen dla ubezpieczonych oraz czionkéw ich rodzin ustala

sig na zasadach, w wysokosci i w trybie okreslonych prze- .

pisami:

1} o $wiadczeniach pieniginych z ubezpieczenia spolecz-
nego w razie choroby 1 macierzynstwa,

2) o ubezpieczeniu rodzinnym,

3) o zaopatrzenju emerytalnym pracownikéw 1 ich

rodzin,

4) o éwiadczeniach z tytulu wypadkéw przy pracy i cho-
réb zawodowych,

6) dotyczacymi urlopéw wychowawczych.

3. Podstawa wymiaru emerytury, renty inwalidzkie]
i renty rodzinnej ulega‘corocznym podwyzkom stosownie
do wzrostu przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w
gospodarce uspolecznionej w roku poprzedzajacym  rok
podwyzki — na zasadach | w terminach okreslonych w
przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw { ich
rodzin,

Art. 4. Przy ustalaniu okresu pracy w spétdzielnl wy-
m'aganego do uzyskania $wiadczen:

l] za dzien pracy uwaza sie 8 godzin pracy, a przed
dniem 1 lipca 1962 r. dzien, ktdry stanowil podstawe
do obliczenia dniéwki obrachunkowej; do dni pracy
zalicza sie¢ réwniez dni urlopu wypoczynkowego oraz

dni" pobierania zasilku chorobowego, macierzynskiego .

« lub opiekunczego, ~

2) za miesigc pracy uwaza sig 20 dni pracy dla mez-
‘czyzny oraz 13 dni pracy dla kobiety, a’ jezeli ubez-
pieczony uzytkuje dzlalke przyzagrodowsg lub dostar-
cza spoéidzielni produkty rolne wytworzone w prowa-
dzonym przez siebie gospodarstwie rolnym — 18 dni
-pracy dla. meiczyzny oraz 11 dni pracy dla kobiety,

3) za rok pracy uwaza siq rok obrachunkowy, w ktérym
meiczyzna przepracowal w spéidzielni c6 najmnief
"“240 dni pracy, kobieta 150 dni pracy, a jezeli uzytku-
'je dziailke przyzagrodowsg Iub dostarcza spéldzielni
produkty rolne wytworzene w prowadzonym przez
siebie gospodarstwie rolnym — to co najmniej: mez-
czyzna 220 dni pracy, a kobieta 130 dni pracy.

Art. 5. Swiadczenia lecznicze, poloznicze, rehabilita-
eyjne, zaopatrzenie w leki, przedmioty ortopedyczne, pro-
tezy, imdki opatrunkowe { pomocnicze przystugujy:

1) ubeszeczonemu oraz czlonkom jego rodziny — w
zakresie 1 na warunkach przewidzianych dla pracow-
nikéw i ich rodzin,

2) osobie pobierajacej emeryturq lub rente okreslong
dekretem oraz czionkom jej rodziny — w zakresie
i na warunkach. przewidzianych dla o0séb pobieraja-
cych emerytury i renty na podstawie przepisow o za-
opatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin.

Art. 6. 1, Zasilek chorobowy przystuguje ubezpieczo-
nemu za kazdy dzien niezdolno$ci do pracy "z powodu
choroby. Jezell Jednak w miesigcu poprzedzajacym: po-
wstanie tej niezdolno$si ubezpieczony przepracowal mnief
miz 14 dni, zasilek przysluguje poczawszy od czwartego

" przepracowanych -w poprzednim

-

dnia niezdolnosci do pracy, chyba e niezdolhos¢ ta. po-
wstala wskutek wypadku przy pracy w spoldzielni lub
choroby zawodowej.

2. Okres pobierania zasitku chorobowego w ciagu
roku obrachunkowego nie moze przekroczyé¢ liczby dni
roku obrachunkowym.
Ograniczenia tego nie stosuje sie: "

1) jezeli niezdolno$¢ do pracy powstala wskutek wy-
padku przy pracy w spoéldzielni lub choroby zawo-
dowej, _

2) w roku obrachunkowym, w Kktérym ubezpieczony

wstqpil do spoldzielni, oraz w nastepnym roku obra-

chunkowym.

3. Przy ustalaniu okresu pracy, od ktorego zalezy
wysokos¢ zasitku chorobowego, uwzglednia sie okresy
pracy w spoldzielni oraz okresy wvmienione w art. 16,

4, Przepisy ust.
silku opiekunczego.

112 stosuje sie¢ odpowiednio do za-

Art. 7. 1. Zasilek porodowy i zasilek macierzynski
przystuguje ubezpieczonej:

1) z tytulu yrodzenia dziecka,

2) z tytulu przyjecia dziecka w wieku do jednego roku
na wychowanie z zamiarem jego pirzysposobienia, je-
zeli do sgdu opiekunczego zostal zgloszony wniosek
o przysposobienie. '

2. Zasilek porodowy przysluguje réwniei nie pracu-
jacej Zonje ubezpieczonego pozostajacej z nim we wspol-
nosci malzenskiej. '

Art. 8. Zasilek macierzynski przysiuguje przez okres
ustalony przepisaml prawa pracy jako okres urlopu ma-
clerzynskiego albo urlopu na warunkach urlopu macie-
rzyfiskiego.

Art. 9. Swiadczenie rehabilitacyjne przystuguje na
zasadach okreslonych -w przgpisach o swiadczeniach pie-
nigznych z ubezpieczenia. spolecznego w razie choroby
i macierzynstwa. '

Art. 10. Osobom wymienionym w art. 1 pkt 3 prawo
do $wiadczen pienieznych w razie choroby i macierzyn-
stwa przysluguje, jezeli przepr cowaly w spdéldzielni co
najmniej 80 dni pracy w ciggu 12 miesigcy poprzedzaja-
cych powstanie okolicznosci uzasadma)qcych uzyskanie
tych éWIadczeﬁ

Art. 11, Zasi!ki rodzinne i zasilek pielegnacyjny przy-
stugujg w wysokosci, -ktérg okresla w drodze rozporzg-
dzenia Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych.

i

Art. 12, 1. Ubezpieczony nabywa prawo do zasitku
rodzinnego z pierwszym dniem miesiaca kalendarzowego,
w ktérym podjal prace w spoldzielni.

2, Zasilek rodzinny wyplaca‘si(; ubezpieczonemu za
miesigec kalendarzowy, ,w ktérym przepracowal liczbe dni
pracy okreslona w art. 4 pkt 2,

3. Zasilek rodzinny wyplaca sig réwniez za miesige
kalendarzowy, w ktérym ubezpieczony nie przepracowal
liczby dni pracy okreslonej w art. 4 pkt 2, jezeli w po-
przednim roku obrachunkowym przepracowal caly rok

pracy.



Dziennik Ustaw Nr 27

402

Poz. 135

_Art, 13, Emerytura przysluguje ubezpieczonemu,

ktoéry:

1) - ma . okres pracy w spoldzielni wynoszgcy, wraz Z
okresami wymienionymi w art. 16 i art. 17 ust. 1, co
najmniej dwadziescia lat dla kobiety i dwadziescia
pig¢ lat dla mezczyzny, w tym co najmnze] pig¢ lat
pracy w spéidzielni,
osiaynal wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla ko-
biety i 65 lat dla mezczyzny,

wiek emerytalny osiqgnql w okresie pracy w spol-
dzielni lub w ciggu pieciu lat po ustaniu tej pracy.

1.

?
3)

2. Ubezpieczonemu, ktory osiggnal wiek emerytalny

. po uplywie pigciu lat od ustania pracy w spoidzielni, eme-

ST PLORe s

rytura przystuguje, jezeli:

1) ma ckres pracy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, wy-
noszagcy co najmniej trzydziesci lat dla kobiety i trzy-
dzie$ci pie¢ lat dla mezczyzny albo .
ma okres pracy, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1,
i .osiggnal wiek emerytalny w okresie pobierania ren-
|ty inwalidzkiej lub renty rodzinnej. -

2

Art. 14 1. Renta inwalidzka =z tytulu inwalidztwa
nie pozcstajgcego w zwigzku z wypadkiem przy. pracy w'
spéldzielni lub’ chorobg zawadowq przystuguje ubezpie-
czonemu, ktéry: .

1) ma okres pracy w spéldzielni WYnoszacy, wraz z okre-
sami wymienionymi w art. 16 co na]mnie] pie¢ lat;
okres ten powinien przypada¢ na ostatnie dziesigc
lat przed dniem powstania inwalidztwa Ilub przed
driem zgloszenia wniosku o rente, :

2
inwalidztwa powstalego w okresie pracy w spéldzielni
albo w okresie pobierania zasitku chorobowego lub
macierzynskiego po ustaniu tej pracy, albo w ciggu
osiemnastu miesigcy po uplywie jednego z tych
okresow. / .

2. Warunek okreslony w ust. 1 pkt 1 uwaza sie za
spelniony, jezeli czlonek spéidzielni:

1) przez okres ostatnich 10 lat przed wstapieniem do
spoldzielni pracowal w gospodarstwie rolnym i praca
ta stanowita dla niego giéwne Zrodio utrzymania albo

wniést do spéldzie]ni lub przekazal jej na wlasnosé
gospodarstwo rolne o obszarze nie mniejszym niz
0.5 ha i jezeli praca w tym gospodarstwie przez okres
ostatnich 5 lat przed wstgpieniem do spéidzielni sta-
nowila dla niego gléwne zrédlo utrzymania.

2)

3. 'Osoba, ktora uzyskala rente inwalidzka w wyniku
uwzglednienia okolicznosci, o ktoérych mowa w ust. 2

-

s

zostal zaliczony do jednej z grup inwalidéw z tytuiu\

pkt 2, traci do niej prawo, jezeli wniesione do spoldzielni

grunty zostaly z niei wycofane.

4. Przy ustalaniu okresu pracy w spoidzielni wyma- -

ganego do uzyskania renty inwalidzkiej przez ubezpieczo-
nego, ktérégo inwalidztwo powstalo przed ukonczeniem
30 lat, stosuje sig odpowiednio przepisy o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw i ich ‘rodzin.

5. Okres ubezpieczenia wymagany do przyznania
renty inwalidzkiej wynosi 10 lat, w tym co najmniej 5 lat
w okresie ostatniego dziesieciolecia, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt I, jezeli ubezpieczony zostal objety ubezpiecze-
niem po raz pierwszy po ukofczeniu 40 lat zycia.

6. Przepié ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio do ubezpie-
czonego, ktéry- po ukonczeniu 40 lat zycia zostat objety
ubezpieczeniem po uplywig 10 lat od ustania poprzed-

‘niego okresu ubezpieczenia albo od ustania zatrudnienia

lub okresu rownorzednego z okresem zatrudnienia w mysl
przepisow o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw | ich
rodzin.

7. Ubezpieczonemu, ktéry stal sig inwalidg I lub
II grupy przed objeciem ubezpieczeniem, renta inwalidzka
przystuguje po osiagnieciu okresu ubezpieczenia wynoszg-
cego wraz z okresami zaliczalnymi do tego okresu:

1) 5 lat w ciggu ostatniego dziesigciolecia przed zglo-
szeniem wniosku o rente inwalidzkg albo ’
10 lat, jezeli zostal objety ubezpieczeniem po raz

pierwszy po ukonczeniu 40 lat. :

2)

8. Przepis ust. 7 stosuje sie odpow1edmo do ul:nc_-zpua-I
czonego, ktory stal sie inwalidg po uplywie 18 miesiecy
od ustania ubezpieczenia. Jezeli ponowne objecie ubez-,
pieczeniem nastapilo po uplywie 10 lat od ustania ubéz-
pieczenia, okreséw sprzed tej przerwy nie zalicza sig,

Art. 15. 1. Renta rodzinna przysiuguje po ubezpie-
czonym, ktory w chwili $mierci spelnial warunki do uzy-
skania emerytury lub renty inwalidzkiej albo mial usta-
lone prawo do jednego z tych §wiadczen.

2. Renta rodzinna przystuguje osobom speiniajgcym
warunki do uzyskania renty rodzinnej w my$l przepiséw
o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin,

3. Osoba, ktéra uzyskata rente rodzinng po ubezpie-
czonym, ktéry w chwili $mierci spelnial warunki do uzy-
skania emerytury lub renty inwalidzkiej albo mial usta-
lone prawo do jednego z tych $wiadczen w wyniku zali-
czenia okresu pracy w gospodarstwie rolnym, traci do
niej prawo, jezeli wniesione do spoéidzielni grunty zostaly
z niej wycofane.

Art. 16. Do okresu pracy w spdldzielni wYmaganégo
do uzyskania emerytury lub renty zalicza sie okresy:

1) czionkostwa w spéldzielni przed dniem objecia s
tego tytulu ubezpieczeniem spolecznym,

2) zatrudnienia, okresy réwnorzedne z okresami zatrud-
nienia i okresy zaliczalne do okreséw zatrudnienia
w’ rozumieniu przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym

~ pracownikéw i ich rodzin, |,

3) ubezpieczenia spo]ecznega na podstawie odrebnych

przeplsow,

4) zwolmen od pracy w celu sprawowania opieki nad
malym dzieckiem udzielanych na podstawie przepisow
prawa spoéldzielczego ubezpieczonemu, jezeli -w roku
poprzedzajacym okres tego zwolnienia podlegal ubez-
pieczeniu na podstawie niniejszego dekretu — w wy-
miarze nie wigkszym niz 6 lat.

Art. 17. 1. Do okresu pracy w spoldzielni wymaga-
nego do przyznania emerytury zalicza sig réwniez okresy-
pracy w gospodarstwie rolnym po ukonczeniu 16 lat, ale
przed wstapieniem do spoldzielni, jezeli praca w tym go-
spodarstwie stanowila gtéwne Zrédio utrzymania, Warun-

. kiem zaliczenia tych okresow pracy jest przepracowanie

w spoldzielni co najmniej T0 lat, &. jezeli. ubezpieczony
wniost do spoldzielni lub przekazal jej na wlasno$¢ grun-
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ty o obszarze nie mniejszym niz 0,5 ha — <o najmniej
5 lat.

_ 2. Osoba, ktora uzyskata emeryture w wyniku zali-
czenia okresu pracy w gospodarstwie rolnym, traci do
niej prawo, jezeli wmesmne do spéidzielni grunty zostaly
Z niej wycofane

Art. 18. Przy ustalaniu wzrostu emerytury lub renty
z tytulu okresu zatrudnienia w Polsce Ludowej uwzglednia
sie okresy pracy w spoldzielni oraz okresy wymienione w
art. 14 }zst. 2, art: 16 i 17 ust. 1.

Art. 19. Jezeli podstawa wymiaru emerytury lub
renty jest nizsza od kwoty najnizszej emerytury lub renty
okreslonej przepisami o zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikéw i ich rodzin, $wiadczenia te ustala sie w wy-
sokosci podstawy ich wymiaru.

Art. 20. W sprawie zawieszania prawa do emerytury
lub renty i ich zmniejszania stosuje sie odpowiednio za-
sady okre$lone w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikow i ich rodzin.

Art. 21.° 1. Za wypadek przy pracy w spoldzielni
uwaza sie nagle zdarzenie wywoidne przyczyng zewnetrz-
ng, ktére zaszlo:

1) podczas lub w zwiazku z wykonywaniem pracy w
. Spoldzielni,

©2) podczas. lub w zwiazku z wykonywaniem czynnoéci
w interesie spoldzielni, chociazby czynnosci te nie
byly zwigzane z wykonywaniem pracy w spoldzielni,

3) podczas lub w zwigzku z wykonywamem zadan zle<
conych przez organizacje polityczne lub zawodowe
dzialajgce w spoldzielni albo w zwigzku z uczest-
nictwem w.organizowanych przez te organizacje czy-
nach spolecznych., =

2. Za choroby zawodowe uprawniajgce do swiadczen
przewidzianych w dekréecie uwaza sie choroby okreslone
przepisami wydanyml na podstawie art. 231 pkt 2 Kodeksu
pracy:

CArt. 22,

Zasilek pogrzebowy przystuguje w razie
$mierci: '

1) 'ubezpieczonego,

ski po ustaniu pracy w spoéidzielni,

3) osoby uprawnionej do emerytury lub
lidzkiej,

4) osoby pobierajgcej rente rodzinna,

5) czionka rodziny .osoby okreslonej w pkt 1—3, ktory
w chwili émierci nie zarobkowa! i pozostawal z tg
osoba we wspolnym gospodarstwie domowym albo
do ktorege utrzymania osoba ta sie przyczyniatla.

Art. 23. 1. Osobem, ktére po dniu 31 grudnia 1982 r.
przekazaly nieodptatnie gospodarstwa rolne na wlasnosé
spoldzielni, przyslugujgce na podstawie dekretu emery-
tury lub renty zwieksza sie:

1) z tytulu wartosci przekazaneqo 'gospodars-twa — o0
kwoty przewidziane w ustawie z dnia 14 grudnia

1982 r. o ubezpiegzeniu spolecznym rolnikow: indy:

widualnych i czlonkéw ich rodzin (Dz. U.: Nr 40,

2)" osoby pobierajacej zasitek chorobowy lub macierzyn- -

renty inwa-

poz. 268) dla rolnikéw p'rzekazu}qcych nieodpiatnie
gospodarstwa rolre Panstwu,

2) Z tytr.iiu uprzedniego uzytkowania wkladow grunto-
wych przez spoldzielnie co najmniej przez 5 lat —
o kwote odpowiadajgca $redniej miesiecznej rencie
dzierzawnej, wyplacanej przez spoldzielnie w okresie
ostatnich 5 lat przed rokiem, w ktorym gospodarstwo
zostalo przekazane na wlasnosc spoldzielni.

2. Wartos¢ budynkéw przyjmuje sie wediug sza-
cunku ustalonego dla obowiazkowego ubezpieczenia przez
Panstwowy Zaklad Ubezpieczen, a wartos¢ drzewostanu —
wedlug cen obowiazujacych w panstwowym gospodar-
stwie lesnym, przy uwzglednieniu zasad szacowania okre-
Slonych w przepisach o scalaniu i wymianie gruntow;
szacunek ten przyjmuje sie wedlug stawek obowigzujg=
cych w dniu przekazania budynkéw lub laséw.

3. Przy przékazywaniu gospodarstw rolnych na wias-
nosc¢ spoéidzielni stosuje sie odpowiednio przepisy o ubez-
pieczeniu spotecznym rolnikow indywidualnych i czion-

_ kow ich rodzin, dotyczgce przekazywania gospodarstw rol-

nych Panstwu, z tym Ze przekazanie "gospodarstwa rol-
nego na wilasnos¢ spoldzielni nastepuje w drodze umo-
wy zawartej w formie aktu notarialnego.

4. Spoéldzielnia przejmuje na wiasnosé cale gospo- -
darstwo rolne lub jego cze$¢ w zaleznosci od mozliwosci
racjonalnego zagospodarpwania.

5. Jezeli osoba, o ktérej mowa w ust. 1, jest wiasci-
cielem takze innych ‘nieruchomosci nie wchodzacych w
sklad gospodarstwa rolnego, moze wystapic z wmosklem
do spéidzielni o przejecie tych nieruchomosci.

Art. 24. 1. Na pokrycie kosztow $wiadczen z ubez-
pieczenia spoéldzielnie oplacajg skladki.

2. Koszty $wiadczen okreslonych dekretem pokry-
wane sg z funduszy ubezpieczen spolecznych, z tym ze
koszty $wiadczen przystugujacych z tytutu wypadku przy
pracy i choroby zawodowej: jednorazowych odszkodowan
z tytulu statego lub dlugotrwatego uszczerbku na zdrowiu
albo s$mierci, $wiadczen wyréwnawczych i odszkodowan
za przedmioty utracone lub uszkodzone — pokrywane sg

-ze Srodkow spoldzielni.

Art. 25. 1. Swiadczenia emerytalne okreslone dekre-
tem przysluguja na warunkach w nim przewidzianych
rowniez osobom wykonujacym prace w spoldzielni na
podstawie stosunku pracy, jezeli osoby te nie spelniaja
warunkow do Swiadczen emerytalnych okreslonych prze-
pisami o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin albo jezeli $wiadczenia z dekretu sg dla tych oséb
korzystniejsze.

2. Przepis ust. 1 siosu;e sie 0dpow1edn10 do rent ro- -

dzinnych.

Art. 26. 1.
rzgdzenia:

Rada Ministrow okresli w drodze rozpo-

~ 1) szczegolowe zasady ustalania okreséow pracy, o kto-
 rych mowa w art. 4, '

2) zasady ustalania podstawy wymiaru sw1adczen oraz
szczegdlowe zasady obliczania 1 wyplacania tych
*swiadczen, _ ' '

3) wypadki, w ktéorych mimo wycofania gruntow ze spoél-
dzielni nie nastepuje utrata prawa do emerytury uzy-
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skanej w wyniku zaliczenia okresu pracy w. gospo-
darstwie rolnym,

4) zasady ustalania podstawy wymiaru skladek na ubez-
pieczenie spoleczne, wysokosé i tryb oplacania sktla-
dek oraz warunki zwalniania od ich oplacania.

2. Rada Ministréw moze w drodze rozporzadzeunia

rozciggnaé¢ przepisy dekretu na czlonkow spodldzielni nie

wykonujgcych pracy w spéldzielni, ktdrzy wytwarzaja na
“fej rzecz produkty rolne w swoich gospodarstwach —

okre$lajagc zasady ubezpieczenia tych oséb i zakres przy- -

stugujacych im swiadczen.

Art. 27. 1. Przepisy dekretu stosuje sie do spraw, w
ktérych zdarzenia lub okolicznosci uzasadniajgce prawo
do $wiadczen nastapily poczawszy od dnia jego wejscia
w tycie,

2. Do spraw, w ktorych zdarzenia lub okolicznosci
uzasadniajgce prawo do $wiadczen nastapily przed dniem
wejscia- w zycie dekretu, stosuje sie, z uwzglednieniem
ust. 3, przepisy obowigzujace w dniu, w ktérym te zda-
rzenia lub okoliczno$ci nastapily.

3. Osobom wymienionym w art. 1, ktére przed dniem
wejseia w Zycie dekretu nie byly objgte ubezpieczeniem
spolecznym z tytulu pracy w spoldzielni:

1) zasilek chorobowy z tytulu niezdolnoici do pracy po-
wstalej przed dniem wejécia w zycie dekretu przystu-
guje za okres tej niezdolnosci przypadajacej od dnia
jego wejscia w zycie, z tym ze okres zasilkowy liczy
sig od dnia powstania niezdolnosci do pracy,

2) zasilek macierzynski z tytulu urodzenia dziecka lub‘-_
przyjecia dziecka na wychowanie przed dniem wa;-

$cia w zycie dekretu przysluguje za okres urlopu ma-
cierzynskiego lub urlopu udzielonego na warunkach

urlopu macierzynskiego, przypadajacy poczawszy ‘od.

dnia wejscia w zycie dekretu. Okres urlopu macie-

rzynskiego z tytulu urodzenia dziecka liczy sig od - %

dnia porodu.

Art. 28. Emerytury i renty_ przyznane na podstawie
dotychczasowych przepiséw o ubezpieczeniu spolecznym

czlonkéw rolniczych spéldzielni produkcyjnych i ich ro- 7

dzin stajg sie emeryturami lub rentami przewidzianymi
w dekrecie. . :

Art. 29. Przy ustalaniu prawa do $wiadczen na pod-.
stawie przepisow wymienionych w-art. 3 ust. 2 oraz wy-

sokosci tych $wiadczen: ¢

1) przepisy dotyczace czlonkéw rolniczych spoldneln[
produkcyjnych stosuje si¢ do osob wymienionych w
art. 1,

2) dochéd z tytulu pracy w spdldzielni stanowiacy pod-
stawe wymiaru skladek na ubezpieczenie uwaza sig
za rownorzedny z wynagrodzenlem z tytutu zatrud-
nienia.

Art. 30. Traci- moc ustawa z dnia 26 pazdziernika
1971 r, o ubezpieczeniu spolecznym czlonkéw rolniczych
spoldzielni produkcyjnych i ich rodzin (Dz. U. Nr-.27%
poz. 255).

Optata za prenumerate Dziennika Ustaw wynosi rocznie 800,— zl, pélrocznie 500,— zi.
Optata za prenumerate zalgcznika do Dziennika Ustaw wynosi 300,— zl

Prenumeralg na rok nastepny (roczng lub pélroczng) preyjmuje sie do dnia 31 pai-

dziernika. Prenumerate mo#na

zglaszaé za |

polrocze biezgcego roku do dnia

31 marca, za Il pélrocze bad? za caly bieigcy rok” — do dnia 30 wrzesnia, Do abo-

nentow, kitorzy optacq prenumerate po tych terminach,

wysytka. pierwszych nu-

merow - dokonana zostanie z opéinieniem, a ponadto zostang policzone koszty prze-
syiki. Optata za prenumerale powinna byé dokonana  przelewem lub trzyodcinkowym
preekacem pocstowym na konto Administracji Wydawnictw Urzedu Rady Ministiow

w Narodowym Baoku Polskim,

IV Oddzial Miejski,

Warszawa, nr 1049-3157-222.

Rachunkow za prenumerate nie wystawia sie. Na odcinku wplaty nalezy podaé
doktadng nazwe instytucji (bez skroléw), dokladny adres z numerem kodu poczto-
: wego oraz liczbg zamawianych egzemplarzy Dziennika Ustaw.

Pojedyncze egzemplarze Dviennika Ustaw nabywaé mozna w punktach sprzedaiy
I Armii Wojska Polskiego 2/4, Powszechny Dom Ksigzki ,Uni-
— ul. Belwederska 20/22, ksiggarnia..Domu Ksigzki” im. S. Zeromskiego —

w Warszawije: al
wersus”

al Gen. Swierczewskiego 119/123 i w kasach sadow w Bialymstoku, Bielsku-Bialej, Byd-
goseczy, Bytomiu, Cieszynie, Czestochowie, Gdansku, Gdyni. Gliwicach, Kaliszu, Kato-

wicach, Kielcach, Koninie, Koszalinie,

Krakowie, Lublinie,

Lodzi, Olsetynie, Opolu,

Ostrowie Wielkopolskim, Poznaniu, Radomiu, Rzeszowie, Szczecinie, Tarnowie, Torumu,
Walbrzychu z tymczasowa siedzibg w Swidnicy. Wroclawiu, Zamosciu 1 Zielonej Gorze.

Reklamacje z powodu niedoreczenia
do Adwinistracji Wydawnictw Urzedu

poszczeqdbinych
Rady Ministrow

numerow
(ul.

nalezy
B69/71,

zglascac
Powsinska

00-979 Warszawa, skrytka pocztowa 81) po otrzymaniu nastepnego kolejnego numeru.

Redakqa Urzagd Rady Ministtow. — Biuro Prawne, Warszawa, Al Ujazdowskie 1/3.
Aduministracja’ Administracja Wydawnictw Urzedu Rady Ministréow, ul. Powsinska 69/71

00-979 Warszawa {skrvtka pocztowa 81), tel

28-90-01 w. 608 i 42-14-78

PR - P
Tloczono -z polecenia Preszesa Rady Ministrow

w Zaktadach Gralicznych . 1lamka’,

Zaklad or 1, Warszawa, ul.

Tamka 3.

Zam. 0520-1300-83. -

Cena 24,00 zl






