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3) ustawy z dnIa' 19 grudnia ' ł !:lf/j r. 
o' ubezpieczeniu społecznym osób wy-
konujących pracę na rzecz jednostek 
gospodarki uspołecznion.ej na podsta­
wie umowy agencyjnej lub umowy 
zlecenia (Dz.. U. Nr 45, poz. 232, z 
1976 r. Nr 4U, p.oz. 235 i z. ł977 r ~ 
Nr 11. poz. 43. oraz Nr 32, poz .. ) 40), 

4). dekretu z dnia 4. marca 1976 r. Q ubez­
pieczeniu. społ.e.cznym członków r.olni­
czych spółdzielni pll'dukcy}nych i 
spółdzielni kółek rolniczych oraz ich 
rodzin tDz. U. Nr lO, poz. 54, z 1977 r. 
NI' n, poz .. 43-. OLaz Nr 32, poz: l40t, 

. 5). ustawy z dnia· ta grudnia 1976 r. 
o ubezpiec'zeniu społecznym · I'zemi.eśl­
ników i niektórych innych osób pro­
wadzących d·ziałalność zarobkową na 

Póz. t35 

własny rachunek uraz ·. ich rodzin 
(Dz. U. Nr 40, poz~. 235 i z 1977, r. 
Nr l L r uz. 43 oraz Nr 32, p07j. 14Q) 

przyznaje się ,zamiast tych świadczeń OG ­

powiednio emerytury t llU renty określone 
w tych p rzepis.ac h, z.e· zmianami wpw­
wadzonymi niniejszą ustawą , olaz z za­
stosowaniem zasad określonych: wart. 
122-126 ustawy z . dnia ł4 grudnia 1982 r. 
o za opatrzeni u emeryta'Inym pracowni­
ków i ich rocfzi n{Dz. U. Nr .40, poz~ 267)." 

"Art. 15. Usfawa' wchodżi ' w życie z' dniem og.łosze­
nra z mocą od dnia. l .stycznia 1983 E., Z tym 
ze przepisy' tej ustawy dotYCZące zasiłku 

c'hnrotmwego oraz ·aJ't. 8 pkt l t art. 9 pkt l . 
wcbodzą w ż}~cte' z ·dni'ero t m a .tCd 1983, r/' 

Minister Pracy, Płac i Spra,wSocjalnych: . S. Ciosek 

Z-!itąc.znik do o.hwieszczenia Ministtll 
Pracy, prac i Spr aw - Sl'cjaInych z 
uma 5 majcl: 1983 r. !poz. 135) 

DEKRET 

z dnia-4 marca 1976 r. 

o ubezpieczeniu , SpGłećznym członków rolniczych spółdzie,lnl produkcyjnyc.'b ł spółdżielni kółekroIni(.~y(;h oraz ich 
rodzi •• 

Art. t_ Ubezpieczeme społeczne określone dekretem, . 
zwane dale] "ubezpiecze:ni-em:", oDejmu.je: 

1) członków rolniczych- spółclzfelni prod:ukcy jnych oraz 
innych spó,łdzielni. zrzeszonych w Cen t r.alriym Związ­
ku Ratniczych Spółd.zi·elni Produkcyjnych" k.tórz~' wy­
kORUją pracę w tych spóldzielniadi, 

2) człónków spółdzieln.i kóJek roJnicz.ycb zrzeszonych w 
Krajowym Związku Rolników,. Kó,fek i Organizacji 
Rolniczych, kt0rzy wykonują pracę w zespołowych 

gosp()darstwach WrD ych tych spółdzielni'. 

3) pozostałe osoby, któ,re.· wykonują pracę_ w spółdziel- . 
·niac'h . wymienionycI}. w pkt r łub w zes.pol'owych go­
spodarstwach rolnych' spółdZielni wymienionych w 
pkt 2 i są wynttgFadzan-e wedŁug zasad obowiązują­
cych' członków tych spóld:ziel'ni. 

ArC. 2. Użyte w dekEecie okTesłenia: 

1) spó/diielnia - oznacza spółdzielnie. o kt<;łrych mowa 
w a et ., t. 

2) praca w ' spół<lziellli - ozaa·cza . pracę określoną w 
art. h wykonywaną na lnllej, podstawi~ niż stosunek 
pracy,. 

3) ubezpieczoll}l - oznacza osobę obJętą ubezpiecze,niem 
na podsta w.ie art. l. 

Art. 3. 't Swiadczenia ' określone w dekrecie, przY$łu­
gują~e ubezpieczonym oraz członkom ich rodzin, Qbej~ 

D,lują: 

, 1). świad.cz.ertia leczniCze i położnicze, zaopatrzenie w 
l:eki" jil.r:aeElmi'oty ortopedyczne; protezy, środki. opa­
trunkowe i pomocnicze. 

2) ' świadczenia pieniężne w razie chor:oby i macierzyń­
stwa' zasile.k chorobowy, ś.wi adcz.enie, r-eha-bilitaeyjne. 
zasH~k pcn-Qdm'ly , 1\as.itek macierzyński i aasił.ek opre­
Ituncz:)f" 

3): zasi,Y,ek. w YCh0 w ćl!wc-c.y; 
4}; zasHk~ r0d'ziirme , i: zasrlek pi:elęgn~ąjny, 

. &) s.wtad'czenia. emeryta·rne: emerytmę, rentę inwalidzką 

i rerrtę, rodzinną, . 

6) świaóczenia· p i.eni'ężne · z tytułu, wypadku przy ,pracy ' 
.w spójp~rel:ni ł't;lb z tytułu chordby zawodowej: jedno­
razowe ·odszkodowanie 'z tylrufustałeqo lub długa­
trwałego uszczerbku na zd'! OWlU al'hosmi.e:ccj, świad­
czenia wyrównawcze, rentę inwalldzk:ą, rentę rodzinną 
i odsaJcadow!i:mie . za Pli'zedmi€lty utracane lub uszko­
dzone 'ws~tę-k wypadk~ . przy pra<:y .. w spółdzielni, 

'1}świadczeIiia pienf.Eiżne z tytułu wypadku ' w drodze 
da pracy lub z pracy: j;ednorazQwe odszkodowanie z. 
tytułu stałego. lu.b. długotrwałego, uszczerbku na zdIO~ 
wiu albo. śmierci'. rentę. inwacridzkQi, r~l1tę rodzinną, 

8) dodatki do emerytury ,i renty, 
9) , zasiłek pogrzebo.wy, 

10) świadczenia w · naturze z tytuW:: pobieral!ia emerytury ' 
Jubrenfy: swiadezenra teeznieze, połoŹIlicze: i rehabi­
Iitapyjne, zao.patnenie ,w ' leki, przedmioty' oltope-
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dyczne, prot~zy, środki opatrunkowe i pomocnicze 
oraz 'pobyt w domu pomocy społecznej. 

2. Jeżeli dekret nie stanowi inaczej( prawo do świad­
neń dla ubezpieczonych oraz członków ich roazinustala 
aię na źasagach, w wysokości i w trybie określonych. prze- , 
pisaini: 

1) o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecz­
nego w razie choroby l macierzyństwa, 

2) o ubezpiecżeniu rodzinnym, 

3)0 zaopatrzeniu emerytalnym ' pracowników Ich 
rodzin, ' 

-') oświadczeniach z tytułu wypadków przy pra,cy 1 cho­
rÓb zawodowych, 

6) dotyczącymi urlopów wychowawczych. 

3. ' Podstawa wymiaru emerytury, renty inwalidzkiej 
renty rodzinnej ulega ' corocznym podwyżkom stosownia 

do wzro.tu przeciętnego miesięi:znegowynagrodzenia w 
gospodarce uspołeczTIion!łj , w roku poprzedzającym , rok 
podwyżki - na zasadach l w terminach określonych w 
przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym pracowników l ich 
:rodzin. 

Art. 4. Przy ustalaniu o,kresu pracy w spółdzielni wy­
magane~o do uzyskania świadczeń: 

. ~ 

1) za dzień pracy uważa się 8 godzin pracy, a przed 
dniem l lipca 1962 r. dzień, który stanowił podstawą 
do obliczenia dniówki obrachunkowej; d:O dni pracy 
zalicza się również dni urlopu wypoczynkowego oraz 
dni ' pobierania zasiłku chorobowego, macierzyńskiego 
lub opiekuńczego, ' 

2) za miesiąc pracy uwata się 20 dni pracy dla męż-
" czyzny oraz' 13 dni pracy dla kobiety, a ' jeżeli ubez,:. 

pieczony użytkuje działkę przyzagrodowll lub dostar­
cża Ipółdzielnl produkty rolne wytworzone w prowa­
dzonym przez siebie gospodarstwie , rolnym - 18 dni 
"pracy dla , mężczyzny, qraz 11 dni pracy dla kobiety, 

3) ':za rókpracy uważa li~ rbk obrachunkowy, w którym 
mężczyzna przepracował W spółdzielni 'c6 'najmnlej 

"<240 dn.i pracy; kobieta 150 dnL pracy, • jeżeli użytku­
: je d:Zi'iiłkę przyzagrodową lub dostarcza spóJdzielni 
produkty rolne wytworZ0ne ' w prowadzonym przez 
siebie gospodarstwie rolnym - to" co najmniej: męż-
czyzna 220 dni pracy, • kobieta 130 <;l ni pracy. ... 

ArL 5. Ś~iad~zenia lecznicze, położnicze, rehabilita­
cyjne, zaopatrzenie w leki, przedmioty ortopedyczne, pro­
tezy, łrodki opatrunkowe i pomocnicze przysługują: . - , 

1) ubezpieczonemu ,o:raz członkom jego rodziny - w 
zakresie 1.. na, warunkach przewidzianych dla pracow­
ników I ich -rodzin, 

2) osobie pobierającej emerYturę lub rentęoktMloną 
dekretem oraz człónkom jej : rodziny ..:.:: w zakresie 
I n. warunkach , przewidzianych dla osób pobier"ają­
cycQ emerytury i renty na po~stawie przepisóW' o za­
opatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin. 

A'rL6. 1. Zasiłekchorobbwy przysługu je ubezpiecz 0-

Ilemu za ka.żdy dzień niezdolności do pracy ' ż powodu 
choroby. l~.te11 jednak w miesiącJl poprzedzającym', po, 
wstllnl. teJ · niez,dolno_i . ubezpieczony przepr4c.:.owj~~ ,, !p:nł(l J 
att t4 dni, zasiłek przysługUje począwszy od ,czVrręr:tego 

dnia ' niezdolności do pracy, ch'yba że ' niezdolność ta , po­
. wstała '\ITskutek wypadku przy pracy w spółdzielni lui> 
ch oJobyzawodowej. 

2. Okres pobierania zasiłku chorobowego w ciągu 

roku obrachunkowego nie może przekrocZyć Uczby dni 
przepracowanych "VI poprzednim ro~u obrachunkowym. 
Ograniczenia tego nie stosuje się: 

l) jeżeli niezdolność do ' pracy powstała wskute1~ wy­
padku przy pracy 'w ,spółdzielni lub choroby zawo, 
dawej, . 

2} w roku obrachunkowym" w którym ubezpieczony 
wstąpił do spółdzielni. oraz' w następnym roku obra­
chunkowY\ll· 

3. Przy ustalaniu okresu pracy, od którego zależy 

wysokość zasiłku chorobowego, uwzględnia s ię okresy 
p racy w społdzielni oraz okresy wy~ienione wart. 16: 

. 4. Przepisy ust. 
silkU; opiekuńcze'go. 

I 2 stosuje. się odpowiednio do za-

Art. 7. 1. Zasiłek porodowy 
przysługu je ~ bezpieczone j: 

l) z tytułu ,urodzenia dziecka, 

zasiłek macierzyilskl 

2}, z tytułu przyjęcia dziecka w wieku do jednego roku 
na wychowanie z zamiarem jego' P(zysposobienla, je­
żeli do sądu opiekurlczego zostal zgłoszony wniosek 
o przysposobienie., ' 

2. Zasiłek ' porodowy przysługuje również nie pi'dc.u. , 
Ja;ceJ zouie ubezpieczonego pozostającej ~ nim we wspól­
ności malieńskiej. 

Art. 8. Zasiłek macierzyński 'przysługuje przez okres 
ustalony przepisami prawa pracy jako okres urlopu ma­
cierzyńskiego al bo urlop'u na warunkach urldpu ' macie­
rzyńskiego. 

Art. 9. Swiadczenie rehabilitacyjne przysługuje na 
źasadach określonych ,w przępisach o świadczeniach pie­
niężnych z ubezpieczenia , społecznego w razie. choroby 
l · macierzyństwa. 

, Art. 1'0. Osobom wymienionym wart. 1 pkt 3 pr awo 
do świadczeń ' pieniężnych w razie choroby i 'macierzy!'l­
stwa przysługuje, jeżeli przep;'łcowaly w spółdzielni co 
n,ajmniej 80 dni pracy w ciągu 1"2 miesięcy poprzedzają­

cych. powstanie okoliczności uzasadniających uzyskan,ie 
tych świ a'dczeń. 

." 

Art.' 11. Zasi.lki rodzinne i zasił ek pielęgnacyjny przy-
shtgl1j'ą w wysokości. ,którą' określa w drodze rozporzą­

dzenia Minister Pracy, Plac ! Spraw Socjalnych. 

Ąrt. 12; I. Ubezpieczony nabywa prawo do zasiłku 

rodzinnego z pierwszym dniem miesiąca kalendarzowego, 
w któ rym poqjął pracę w spółdZielni. . 

2. Zasiłek rodzinny· wypłaca się ubezpieczonemu za 
miesiąc kalendarzowy,. w k.tórym przepracował liczbę dnł 
pracy pkreśloną wart. 4 pkt 2~, 

3, Zasiłek rodzinny wypłaca, si~ również za m~esląc 
kAlendarzowy, w którym uł.l ezpi etzony nie przepracował 

liczby dni pracy okreś,lonej W aq. 4 pkt 2, jeżeli w pa­
pJ;~{i9niIf1 roku . obrachunkowym przepracował cały rot 
p;I;ę,ey. 

, . 
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Emerytura przysług.uje ubezpieczonemu. 6. Przepis ust. 5 stosuje się odpowiednio do jlbezpie- , . 
czonego, kt6ry~ po, ukończeniu 40 lat życia został objęty 

, , ubezpieczeniem po upływię ·10 lat od , ustania po'przed-1) - ma , okres pracy w spółdzielni ~~noszący, wraz z 

..Art. i3. 1. 
który: 

k' , ' , ' ym ' wart 16 l' art 1" ust l ' co 'niego okr,esu ubezpieczenia albo ' od . ustania zatrudnienia o resaml wymlemon l . ' , • T ., ' 

d d ,·, lub okresu równorzędnego z okresem zatrudnIenia w myśl najmniej dwadzieścia lat dla kobiety i wa zlescla , 

Pięć Jat dla mężczyzny, w tym co najmniej . pięć lat ,przepisów o zaopatrzeni,u emerytalnym pracowników j ich 
• rodzin. 

pra~, w spółd~ielni, ./ 

2) osiągnął wiek emerytaJnywynoszący 60 lat dla ko­
biety i65 iat dl? mężc.zyzny, 

3) wiek emerytalny osiągnął w okresie pracy w spół­
dzielni lub w ciągu pięciu lat po ustaniu tej pracy., 

2. Ubezpieczonemu, który osiągną( wiek emerytalny 
. po 'upływie pięciu lat od ustania pracy w 'spółdzielni, eme-

rytura przysługuje, jeżeli: " 

.1) ma okres pracy, o który~ mowa w ust. 1 pkt 1,\ wy­
riosiący co najmniej trzydzieści lat dla kobiety i trzy­
dziesci pięć lat dla mężczyzny albo 

2) ma okres pracy, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, 
I.osiągnął wiek emerytalny w okresie pobierania ren-, 
ty in walidzkiej lub renty· ro~zinnej. 

Art. 14, l. Renta inwalidika z tytułu in:walidztwa 
nIe pozostającego w związku z . wypadkiem 'przy prac-y w ' 
spółdzielni lub' chorobą zawodową przysługuję ubezpie­
czonemu, który: '. 

1) ma okres pracy w spółdzielni wynosząc~ wraz z okre­
sami wymienionymi wart. 16 co najmniej pięć latl 
okres ten powinien przypadać na ostatnie dziesięc 
lat. przed dniem powstania 'inwalidztwa lub przed 
dg.iem zgłoszenia wniosku o rentę, , 

- 2) został zaIiczo~y do jednej z grup inwalidów z tytułu \ 
inwalidztwa powstałego w okresie pracy w spółdzielni 
albo w okresie pobierania zasiłku chorobowego lllb 
macierzyńskiego po ustaniu tej pracy; albó w ciągu 

osiemnastu miesięcy po upływie Jednego z tych 
okre~ów. 

2. Warunek określony w ust. 1 pkt 1 uważa ' się za 
spełniony, jeżeli członek spółdzielni: 

1) przez okres ostatnich 10 lat przed wstąpieniem do 
spółdzielni pracował w gospodarstwie rolnym i praca 
ta stanowiła dla niego główne źródło utrzymania albo 
\ ~ - -: 

2) wniósł do spółdzielnf lub przekazał jej na własność 
gospodarstwo rolne o obszarze nie mniejszym niż 
0,5 ha i jeżeli praca w tym gospodarstwie p'rzez okres 
ostatnich S lat p rzed wstąpieniem do spółdzi elni .sta­
nowiła dla niego główne żródłoutrżymania. 

3. ' Osoba, która uzyskała rentę inwalidzką w wyniku 
uwzględniellia okoliczności, o których mowa w ust. 2 • 
pkt 2" tr'aci do niej pr awo, jeżeli wniesione do spółdzielni 

, grunty zostały ,z niej wycofane. 

4. Przy ustalaniu okresu pracy w spółdzielni wyma.- ' 
ganego do uzyskania renty inwalidzkie j przez ubezpieczo­
nego, któ rego inwalidztwo powstało przed ukończeniem 
30 lat, stosu je sIę odpowi~dnio przepisy o zaopatrzeniu 
emerytaJ r,ym pracowników ' i ich 'rodzin. 

S, Okres ubezpieczenia wym'agany do przyznania 
renty inwalidzkiej wynosi 10 lat, w tym co najmniej 5 lat 
w okresie ostatniego dziesi ęciolecia. ó którym mowa ,. w ' 
usi. J pkt L jeżeli ubezpieczony zostal objęty ubezpiecze­
niem po l az pierwszy po ukończeniu 40 lat żyda. 

/ 

7. Ubezpieczonemu, który stał się inwalidą I lub 
II grupy przed objęciem ubezpieczeniem, renta inwalidzka 
przysługuje po osiągnięciu okresu ubezpieczenia wynoszą­
cego wraz z okresami zaliczalnymf do tego okt esu: 

1) 5 lat w ciągu ostatniego dziesięciolecia przed zgło­

szeniem wniosku o rentę inwalidzkąaibo 

2) 10 lat, jeżeli z?stał objęty ubezpieczeniem po raz 
pierwszy po ukończeniu 40 ll1t. 

, 8. Przepis,. ust. 7 stosuje się odpowiedn'io do ubezpie- r 
czonego, który stał się inwalidą po upływie 18 miesięcy . 

' od ustania ubezpieczenia: Jeżeli ponoWne objęcie ubez-, 
pieczeniem nastąpiło po upływie 10 lat od ustania ub~z. 
pieczenia, okresów sprzed tej przerwy nie zalicza się. 

,Art. 15. 1. Renta rodzinna przysługuje po ubezpie­
czonym, który w chwili śmierci spełniał warunki do uzy­
skania emerytury lub renty inwalIdzkiej albo miał ust,a­
lone prawo do jednego z tych świadcźeń. 

2. ' Renta rodzinna przysługuje osobom spełniającym 
warunki ąo uzyskania renty rod~innej 'w . myśl , przepisów 
o zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich rodzin. 

3. Osoba, która uzyskała 'rentę rodzinną po ubezpie­
czonym, który w chwili śmierci spełniał warunki do ' uzy­
skan ia emerytury lUD renty inwalidzkiej albo miał lIsta­
lone prawo do jednego z tych świadczeń w wyniku zali­
czenia Qkresu pracy w gospodarstwie rolnym, traci do 
niej prawo, jeżeli wniesione do spółdzi e lni grunty zos tały 

z niej wycofane . . 

Art. 16. Do okresu pracy w spółc! z~e lni .Jy maganego 
do uzyskania emerytury lub renty zalicza się okresy: 

1) członko stwa w spóldzielniprzecl dniem objęcia I 
tego tytułu ubezpi ećzeni em śpołecinym, ' 

2) zatrudnienia, 'okresy równorzędne z okresami ~atrud­
nienia i okresy zaliczalne do okresów żatrudnienia 
w' rozumieniu przepisów o zaopatrzeniu emerytalnym 

./ pracowników i ich rodzin, 

3) ubezpieczenia społecznego na p09stawie odrębnych 
przepisów, 

, 
4) zwolnień od pracy W celu $prawowania opieki nad 

małym dzieckiem udzielalfych n'a podstawie przepisów 
prawa spółdzielczego ubezpie~zonemu, jeżeli · w roku 
poprzedzającym ókres tego zwolnienićl' podlegał ubez­
pieczeniu na podStawie"hiniejszego dekretu w '!Iy­
miarze nie większym niż 6 lat. . 
Art. 17. J. Do okresu pracy ' w spółdzielni wymaga­

nego clo przyznania emerytury zalicza się równiei okresy. 
pracy w 'gospodarstwie rolnym po ukończeniu 16 lat. ala 
Przed wstąpieniem do spółdzielni, jeżeli praca w tym go­
spodarstwie stanowiła główne źródło utrzymania. Warun - " 
kiem zaJiczeniatych okresów pracy- jest przepracowanie 
w spółdzielni co najmniej ' f O lat, . ..... jeżeli. ubezpieczony ,. 
wniósł do spółdzielni lub ptzekazał jej na własność grun-
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ty OObSzdrzenie mniejszym niż {l,S ha '- oConaJmniej 
5 lat. 

, '2. Osoba, kt.0m uzyskalaemerytlllrę w w yniku zali­
czenia .okresu pra'cy wg'Ospodar.stwie Falnym, tr aci do 
niej prawo, jeżeli wniesione do spółc;lzielni grunty zostały 
z niej wycof-ane. 

Art. 18. Przy u~talaniu wzrostu emerytury lub renty 
z tytułu okresu zatrudnienia w Polsce Ludowej :uwzględnia 

śię okresy pracy w spó'łdzielni' Oraz okrE'sy wymi·eni,one w 
art. 14 ust. 2, art; 16 i 1'7 ust. L 
. I 

Art. i9. Jeżeli podstawa wymiaru emerytury lub 
renty jest niższa od kwoty naj niższej emerytury lrlb renty 
określonej. przepisami . o ,zaopatrzeniu emerytalnym pra­
cowników i ich rod :Zin, świadczeni;a te us[.ala si·ę w wy­
s,okości podstawy ich wymiaru. 
"I /' ! 

Art. '20. W SIlTawie zawieszania prawa do emerytury 
lub renty i ich zmniejszania stosuje się ' odpowiednio za­
sady określone w prżepisach o zaopatrzeniu 'emerytalnym 
pracowników i ich rodzin. 

. Art. 21. ' , 1. Za wypadek przy pr,a:cy w spółdzielni 
uważa ' się nagłe zdarzenie ~ywołane przyczyną zewn·ętrz­
ną; które zaszło : 

1) podczas lub w związku z wykonywaniem pracy w 
. • spółdzielni, 

2) podczas . lub w związku z wykonywaniem czynności 

,.w interesie spółdzielni. chociażby czynności te ' nie 
były związane z wykonywaniem pracy w spółdzielni, 

:-U .podczas . lub w związku z wykonywaniem zadańzle-~ 
. "conych przez organizacje pólityczne lub zawodowe 

-,działające . '!'. !?półdzielni albo -w związku z uczest­
. pidwem w . organizowanych przez te organizacje czy­
,flach społe'CZnych., 

,2. Za choroby zawodQwe uprawniające ,do świadczeń 
pr'zewidzianych 'wY dekrecie uwaza się choroby określone 
prze pisami wydanymi na podstawie art 231 pkt 2 Kodeksu 
pracy, 

Art. 22. Zasiłek pOg'rz.eo'owy przysługuje w razi;e 
śmierci : 

1) ; ubezpieczonego, 

2) ' 'Osoby pobi~rającej .zasi '/Jek chor'Obowy lub .macierzyń- / 
ski po ustaniu pra-cy w spóid;z;,ielni, 

3) ' osoby uprawnionej uo emeTytury lub renty inwa-
.. Iidzkiej, . 

4) osoby pobiera j'ącej~en.t~ T<Od~i nIlą, 

5) . członka r,Ddziny , osoby ok:r;eślonej w ,pkt 1-3, który 
w ctlwiliśmierci nie zar,obkowal 'i .pOzo~tiilwa'ł ,z q 
osobą we ., wspólnym §G'sp,pdaTstwie d'Ol'nowym, 1l1'bt> 
do którego utrzymania 'osooa la -się przyczyniała. 

Art. 23. 1. Osobom, ktorepo ;elniu 31 grud'nra 1982r. 
przekazały nieodpłatnie gos,podars:twa i'olne na ' wlaso-oś'Ć 
spółdzielni. przysługujące na podstaw,ie ,Illekiret'llemery­
fury lub renty zwiększa 'się , 

1) z tytuluwartości przeka.z-an-ego 'g-os'POd-a:r.s:tw-a - 'o 
kwoty przewidziane w ustawie . z _ drria .J4 'grudnia, 
1982 r. o ubezpi~.zen-i.u społ,eCZTI,'ID Tl,):1rUk-i?w , i nrly.' . 
widualnychi członków łeb rodzin (Dz.U.<' Nr 40, 

/ 

" Póz. 135 

-poz. 268) d!laW'ln<ikGw ,przekazujących niceodpla tnie 
gospodarsfwa roll'e Państwu, 

-2), ;z; tyt~ł'll uprzed;rueg'o użytk-ow-ania wkładów grunto­
wY'chpr,zez sp6łdzle lni<ę co najmnie1 przez .5 ta t -
o kwc<1ltę odp'Owiallającą ś:r,edniej mies.jęcznejrencie 

dzierżawnej, ~yplacanej przez spółdzielnię w okresie 
ostatnich '5 lat przed rokiem, w którym gospod arstwo 
zosl-al0 ,przekazane na własność spóldzielni. 

2. WaTtość budynków przyjmuje si-ę według sza­
cwnkuHstaqnrrego dla obowiązkowego ubezpieczenia prz;e,z 
Państwowy Zakład Ubezpieczeń, a wartość drzewosta11U ­
w,edlug cen obowiązuJącyCh w państwowyrngospodar­

stwie I.eśnym, przy uwzględni.eniu zasad sz~cowani.a okre­
Śl<Ollych W przepisach o scalaniu i wyrnianie gruntów,; 
szacunek ten przyjmuje się według stawek obowiązli}ą ~ 
cych w dniu przekazania budynków lub lasów, 

3. Przy przekazywaniu ,gQspodarstw roI n y.c-h na wl~s­
ność spółdzielni stosuje się 'odpowł'ednio przepisy 'O ubez­
p.ieczeniu społecznymr.oloików indywj,dualnych i 'cz ł o n­

ków ich rodzin, dotycz.ące przekazywania gospoda rstw rol ­
nych Państwu, z tym że przekazanie ' gospod~rs.twa rol­
n ego na własność spółdzielni następu},) w d rodze umo­
wy zawartej w formie aktu notarialnego. 

4. Spółdzielnia przejmuje na wla.sność' ca le gospo­
darstwo rolne lub jegO część . w zależności od możliwości 
racjonalnego zagospodarpwania. 

5. Jeżeli .osoba, o ktorej mow-a w ust. L jest właśc~­
cielem także innych - nieruchomości nie wchodzących ' w 
skład gospodarstwa rolnegO, może ' wystąpić z wnioskiem 
do spółdzielnio przejęcie tych nieruchomości. 

Art. 24. 1. Na pokrycie kosztów świadczeń z ubez­
pieczenia spółdzielnie opłacają składki. 

2. Koszty świadczeń określonych dekretem pokry­
wane są z funduszy ubezpieczeń społec.znych, z tym ż·e 

koszty świadczeń przysługu.jących .z tytułu wypadku przy 
pracy ichoro'byz·aW'odowej.: 1ednorazowych odszkodowań · 

'z t~łu 'Stalego lub dłu-gotrwalego uszczerbku na żdrowiu 
alibo smierci,ś-wiadt::z-eń wyr6wnawczych i odszkodowań 

zaprzedmiroty utr.acone l~b ii~zkodzone pokrywane są 
·ze smdków spółdzielni. 

AT't. '25. 1. Sw'iadczenia. e rnerytalne 'Określone dekre­
:t;emprzy-sługu~ą ni!: wa.runkach w nim przewidzianych 
f,ówn.ie.żosobom wykonującym :pr.acę w spółdzielni na 
podstawie .stosunku pracy. jeżeHo.soby te nie spełniają 

waruitków do 'Świadczeń -emerytalnych określonych prze­
pi'S-amio zaopatrzeniu emerytalnym pracowników i ich 
r,odzio -albo jeżeHświadczenia z -dekretu' są dla tych osób 
k'0f1zystni-ejs ze. 

2. Pa.epis ust. 1 s:tos~je się .odpowiednio do rent ro­
dzinnych. 

Att. 26. 1. Rada Ministrów .określi w drodze rozpo­
rząuzeni-a: 

l) . s!lczegój~we ,zasady :ustaTania okresów pracy, o któ­
i rych mowa wart. 4, 

'2} "zasady 'ustalan4,a 'Podstawy wymiaru świadczeń oraz 
sz'CZegolowe 'za'sadyobliczania wypłacania tych 
·śwIadczeń, 

3') .wy,p.ad:ki, w klóry.cb mimo wy<;ofaniagruntów ze spół­
dzielni nie następuJe utrata prawa <:lo emer·ytury uzy-

/ 
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skanej w wyniku zaljczenia ' okresu pracy w gospo­
darstwie rolnym, 

' 1''' ,:/ , ....... ' ....., ,',~' ~,, : ~;;j,~~1! 
2) " zasiłek macierźyński z tytułu urodzenia dziecka :{llib, . 'd/j~; 

przyjęcia dziecka na wychowaniepr'?ed dniem :wi{. ': ' ,;\'bJ\ 
ścia w życie dekretu przysługuje za okres url'opu ~a- .: "~ :::;::: 
cierzyńskiego lub urlopu udzielonego na 'warunkaCh '": ,)':j" 
urlopu macierzyńskiego, przypadający począw,szy :(xl. · ~ '~ (~ 
dniawejśtia w życie dekretu: Okres u~lopu made..: :;'. ;:;::1 
rzyńskiego z tytułu urodzenia dziecka -liczy się '() 1'i-::',.;, ~,; 
dnia porodu. ; : " ':~;;~ 

-4) zasady ustalania podstawy wymiaru składek na ubez­
p'ie,czenie społeczne" wysokość i tryb opłacania skła~ 
dek oraz wąrunki ,zwalniania od ich opłacania . , 

2. Rada' Miniśtrówmoż.e w drodze rozporządzenia 
rozciągnąć przepisy dekretu na członków spółdzielni nie 
wykonujących pracy w spółdzielni, którzy wytwarzają na 

" jej rzeczpTodukty rolne w swoich g0spodarstwach -
określając zasady ubezpieczenia tych osób i zakres przy. 
'ługujących im j świadczeń: 

Art. 28. Emery tury i renty _ przyznąne na pódstawie ", 
dotychczasowych przepisó"; o ubezpieczeniu społecznyni: :' '" 
członków rolniczych spółdzielni produkcyjnych i ich ro­
dzin stają się emeryturami lub r-entami przewidziąnym'i ' ','::,~~ 

Art. 27. 1. Przepisy ,dekretu stosuje się do ,.spraw, w 
których zdarzenia , lub okoliczności uzasadniające prawo 
do świadczeń nastąpiły począwszy ,Pd dnia jego wejścia 

/ W ' ~ycie. 

w dekrecie. ,, 2,~t; 
Art. 29. Przy ustalaniu prawa do świadczemna pod< : .. ; . '; 

2. 00 spra'w, w któ'rych zdarzenia lub okoliczności 
uzasadniające prawó do świadczeń nastąpiły przed dniem 
wejścia w życie dekretu, stosuje się, z uwzględnieniem 

ust. 3, prze pisy obowiązujące w dniu, w którym- te zda­
rzenia lub okolicZności nastąpiły. 

stawie przepisów wymienionych wart. 3 ust. 2 ora'z ,wy-: - -.>~ 
" '. ,,"'., 

s (Ź)koś cj tych świadczeń: 

1) przepisy dotyczące człon~ów 
produkc.yjnych stosuje się do 
art. 1, 

rolniczych spóldzielnl. 
osób wYII!ienionyćh W 

2) dochód z tytułu pracy w spółdzielni stanowiący pod­
stawę wymiaru składek na 'ubezpieczenie uwaźasię 

- ~~ -: l·e 
, ..,. ~ ~ 

_ w;: 

~ 
~ l' . 

j, Osobom wymienionym wart. 1, które przed dniem 
wejśqia w życie dekretu nie były objęte ubezpieczeniem 
społecznym z tytułu pracy w spółdzielni: 

za równorzędny z wynagrodzeniem z tytułu zatnid- ' ,,', 
nien ia. "" ';-- i\ :,: 

1) :/;asHekchorobowy z. tytlllu niezdolności do pracy po­
wstał,ej przed dniem wejścia w ' życie dekretu przysłu­
guje za okres tej niezdolności przypadającej ód dnia 

, jego wejśc ia w życie, z tym że okres zasiłkowy liczy 
się od dnia powstania niezdolności do p racy, 

Art. 30. Traci , moc ustawa z dnia 26 październik/ł._'; c,' 

1971 r. ' o ubezpieczeniu społecznym , członków rolniczycq ' 
spółdzieln i produkcyjnych I ich rodzin (Dz. U. Nr. 27; 
poz. 255). " -

Opłata z'a ' prenumerat~ Dziennika Ustaw wynosi rocznie 800,~ zł. półrocznie 500,-; zł. 
Opłata za prenumeratę załącmika do Dzil'lnnika Ustaw wynosi 300,- zł. . 

.' Prenumeratę na rok , następnylroczną łub półroczn'l,L prLyjm,uje się do dnia 31 paź­
dlje rnika. Prenumeratę można zgłaszać za I półrocze bieżącego roku do dnia 
31 nJ<\fca. za II półrocze' bądź za cały, bieżący rok ' - do dnia 30 września. Do abo­
nenlow. którzy opłacą prenumeratę po tycb terminach. wysyłka , pierwszych nu­
merów do konana zostanie z opóżnieniem. li ponadto zasraną policzone koszty prze­
syłki. Opłata za prenpmera!ę pO\V1nna być dokonana ' prlelewem lub trzyodcinkowy m 
pr Lekalem pocltowym na konto' Adluinistracji Wydawnictw Urzędu Rady Ministrów 
w Narodowym Banku ,l'o lskim. IVOddzial Miejski, Warszawa. nr 1049-,3157-222. 
R'achunków za prenumeratę nie wystawia się. Na o<;lcinku wpłaty ' nalezy podae 
dokładną nazwę instytucji (bez skrótów), dokładny adres z numerem kodu poczto-

wego oraz liczbę zamawianych egzemplarzy Dziennika Ustaw: 

POjedyncze egzemplarze p ziennikaUstaw nabywać można w punktach sprzedaży 
w Warslilw,ie : aL I Armii Wojska Polskiego ,2/4, Pbwszechny Dom Książki .. Uni­
Wersus" _. ul. Belwederska 20122, ksillgarnia "Domu Ksią:iki" im. S, Zeromskiego -:- > 

a j Cen, Sw ie rczewskiego 11-9/ 123 i w , kasach sądów w Bialymsloku.Bielsl{u-Białej, Byd­
g OSL("ZY, Bytomiu, Cieszynie, Częstochowie, Gdarlsku, Gdyni. Gliwicach" Kal,iozu, Kato­
Wi c dc h. Kiekach. Koninie , Koszalmie. Krakowie. Lublinie. Łodzi , ' 'Olsltynie, Opolu; 
OSll()wie Wielkopolskim , Poznaniu, Radomiu. Rzes"lOwie, Szczecinie" ,Tarnowie, Torumu, 
W ,lłbrlyrhu z tymczasową siedlihj'j w Swidnicy . Wrocławiu. Zamościu I Zielonej GÓr,ze. 

R,;k laniacje z powodu niedoręczenia pos'lczególnych numerów zgłaszać należy 
do Adlllinistracji Wydawnictw . Urlędu Rady Ministrów '(ul. Powsiń sk a 69171, 
00-979 Warszawa. skrytka p()czltJ\va81) po otrzymaniu następnego kolejnego num"l u. 

Red "kcja : Urząd Rady Ministr ó w - Biuro ' Prawne. Warszawa, Al Ujazd pwskie 113. 
AdłlllTlisłracja ' Adlllińistra C'ja Wydawnictw Ur'zędu Rady Ministrów. ul. 'Powsiliska ,69 17 1 

>00-979 Warszawa (skrvtka pocztowa 81j, tel 28-90-01 w. 608 i 42-1~-78 

'rrOCWDO ' ~ pole(':nia Pre,esa Rady Ministrów 
w Zakładach Graficznych .. lamka'", Zak łaq nr 1. Warszawa, ul. ,Tamka 3, 

Za m.'" 0520-1300-83. ' , Cena ~4;,OO , 'zł 
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