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Art. 14, Rada Ministr6w moze w drodze rozporza-
dzenia rozciggnaé¢ przepisy ustawy na niektdre grupy os‘éb
wykonu]qcych dziatalnos$¢ artystyczna.

Art. 15. 1. Powoluje sie przy Ministrze I{ultury
i Sztuki — Kemisje do Spraw Zaopatrzenia Emerytalnego
Twércéw, do ktérej zadan nalezy ustalanie:

1) okreséw dzialalnosci twdrczej,

2) czy inwalidztwo III grupy uniemozliwia lub w znacz-
nym stopniu ogranicza dalsze wykonywanie dziatal-
nosci twoérczej,

3) czy wypadek, ktéremu ulegt twoérca, pozostaje W
zwigzku z dzialalnoscia tworcza,

4) czy dzialalno$¢ os6b, o ktérych mowa w art. 14, jest
dzialalno$cia artystyczna.

2. Od decyzji komisji, o ktérej mowa w ust 1, przy-
stluguje osobie zainteresowanej prawo odwolania sig do
Ministra Kultury i Sztuki w ciggu 3 miesiecy od daty jej
doreczenia. Decyzje komisji, od ktérych nie wniesiono
odwolania, oraz decyzje Ministra Kultury i Sztuki wy-
dane w wyniku odwolania wigzg organ rentowy.

3. Minister Kultury i Sztuki w porozumieniu z Mini-
strem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych okresli szczegétowe
zadania oraz sklad i tryb dzialania Komisji do Spraw Za-
opatrzenia Emerytalnego Twdrcéw.

Art. 16. 1. Prawo do $wiadczen pienieiznych ustala
i $wiadczenia te wyplaca Zaklad Ubezpieczen Spotlecz-
nych.

2. Od decyzji Zakladu Ubezpleczeu Spotecznych przy-
stugujg srodki prawne okreslone w odrebnych przepisach.

. Art. 17. Osobom, ktére w dniu wejScia w Zycie usta-
wy..:spetnialy okreslon.e w. niej~ warunki do emerytury
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lub renty i nie pobieraly $wiadczen na podstawie prze-
pis6w o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin lub innych przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym,
przyznaje sie emeryture lub rente na podstawie niniejszej
ustawy w wysokosci:

1) podstawowej albo

2) ustalonej na podstawie przecietnego miesiecznego
przychodu, o ile od tego przychodu byly oplacane
skladki, o ktérych mowa w art. 8, co najmniej przez
12 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy.

Art. 18. Osobom, ktére w dniu wejscia w zycie usta-
wy spelnialy okreslone w miej warunki do emerytury lub
renty i pobieraly $wiadczenia na podstawie przepiséw
o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin lub
innych przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym, przyznaje
sig — na ich wniosek — emeryture lub rente na podsta-
wie niniejszej ustawy w wysokoéci podstawowej.

Art. 19. W sprawach nie uregulowanych w ustawie
stosuje sie odpowiednio:

1) przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r. o zaopa-
trzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin (Dz. U.
Nr 40, poz. 267), z wyjatkiem art. 27 i 28,

2) przepisy ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o $wiad-
czeniach z tytulu wypadkéw przy pracy i choréb za-
wodowych (Dz. U. z 1983 r. Nr 30, poz. 144), z wy-
jatkiem art. 2 pkt 1—3 i 6, art. 9—17, 30, 31 i 41.

Art. 20. Okresy dzialalnosci twoérczej, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1, uwaza sie za okresy zaliczalne do
okreséw zatrudnienia przy ustalaniu prawa do. $wiadczen
na podstawie przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym pra-
cownikéw i ich rodzin.
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OBWIESZCZENIE MINISTRA PRACY, PEAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 5 maja 1983 r.

w sprawle ogloszenia jednolitego tekstu ustawy z dnja 19 grudnia 1975 r..o ubezpiegzeniu: spolecznym oséb
wykonujqcych prace na rzecz jednostek gospodarki uspolecznionej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia. ;

1. Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 1 lutego 1983 r.
o zmianie niektérych przepiséw o $wiadczeniach z ubez-
pieczenia spolecznego i o zaopatrzeniu emerytalnym
(Dz. U. Nr 5, poz. 33) oglasza sie w zalgczniku do niniej-
szego obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 19 gru-
dnia 1975 r. o ubezpieczeniu spolecznym oséb wykonuja-
nych prace na rzecz jednostek gospodarki uspolecznionej
na - podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia
(Dz. U. Nr 45, poz. 232, z 1976 r. Nr 40, poz. 235, z 1977 r.
Nr 32, poz. 140 oraz z 1983 r. Nr §, poz. 33), z uwzgled-
nieniem zmian wynikajgcych z przepiséw wydanych przed
dniem ogloszenia jednolitego tekstu i z zastosowaniem
ciaglej numeracji rozdzialéw, artykuléw, ustepéw i
punktéw.

2. Podany w zalgczniku do mnle]szego obwieszczenia
jednolity tekst nie obejmuje:

1) nastepujgcych przepiséw ustawy z dnia 19 grudnia
1975 1. o ubezpieczeniu spolecznym oséb wykonuja-
cych prace na rzecz jednostek gospodarki uspolecznio-
nej na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zle-
cenia (Dz. U. Nr 45, poz. 232): '

a) art. 41 i 42 jako dotyczacych zmian w przepisach
wygastych,
b) art. 51 w brzmieniu:

+~Art. 51. Ustawa wchodzi w
" 1 stycznia 1976 r.";

zycie z dniem

2) art. 42 ustawy z dnia 18 grudnia 1976 r. o ubezple-
czeniu spolecznym rzemie$lnikéw i niektérych innych
0s6b prowadzacych dziatalno$¢ zarobkowa na wiasny
rachunek oraz ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 235)
w brzmieniu:
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+Art, 42, Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 marca
1977 1."; ;

3) art. 78 ustawy z dnia 27 pazdzierpika 1977 r. o za-
opatrzeniu emerytalnym oraz innych $wiadczeniach
dla rolnikéw i ich rodzin (Dz. U. Nr 32, poz. 140) w
‘brzmieniu:
+Art. 78. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem 1 stycz-

nia- 1978 r."; _

4) art. 1 ust. 1 i art. 15 ustawy z dnia 1 lutego 1983 r.
o zmianie niektorych przepisow o $wiadczeniach z
ubezpieczenia spolecznego i o zaopatrzeniu emerytal-
nym (Dz. U. Nr 5, poz. 33) w brzmieniu:
~Art. 1. 1. Osobom pobierajacym w dniu wejscia

w zycie ustawy emerytury, renty inwa-

" lidzkie lub renty rodzinne przystugujace
na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 27 wrze$nia 1973 r. o
zaopatrzeniu emerytalnym twoércow i
ich rodzin (Dz. U. Nr 38, poz. 225,
z 1974 1. Nr 21, poz. 117 i z 1977 1.
Nr 11, poz. 43),

2) ustawy z dnia 12 czerwca 1975 r. o
Swiadczeniach z tytulu wypadkéw
przy pracy i chordb zawodowych
(Dz. U. Nr 20, poz. 105 i z 1977 r.
Nr 11, poz. 43), -

3) ustawy z dnia 19 grudnia 1975 r. o
ubezpieczeniu spolecznym oséb wyko-
nujgcych prace. na rzecz jednostek

- gospodarki uspolecznionej na podsta-
wie umowy agencyjnej lub umowy

zlecenia (Dz. U. Nr 45, poz. 232, z
1976 r. Nr 40, poz. 235 i z 1977 r.
Nr 11, poz. 43 oraz Nr 32, poz. 140),
4) dekretu z dnia 4 marca 1976 r. o ubez-
pieczeniu spolecznym czlonkéw rolni-
czych spoéldzielni produkecyjnych i
spoldzielni kélek rolniczych oraz ich
rodzin (Dz. U. Nr 10, poz. 54, z 1977 r.
- Nr 11, poz. 43 oraz Nr 32, poz. 140),
5) ustawy z dnia 18 grudmia 1976 r. o
ubezpieczeniu spolecznym rzemieslni-
kow i niektérych innych oséb pro-
wadzgcych dzialalnos¢ zarobkowa na
wilasny rachunek oraz ich rodzin
(Dz. U. Nr 40, poz. 235 i z 1977 r.
Nr 11, poz. 43 oraz Nr 32, poz. 140)
przyznaje sie zamiast tych §wiadczen od-
powiednio emerytury lub renty okreslone
w tych przepisach ze Zmianami wprowa-
dzonymi niniejszg ustawg oraz z zasto-
sowaniem zasad okreslonych w art.
122—126 ustawy z dnia 14 grudnia 1982 r.
o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikow
i ich rodzin (Dz. U. Nr 40, poz. 267)".
15. Ustawa wchodzi w Zycie z dniem oglosze-
nia z moca od dnia 1 stycznia 1983 1., z
tym Ze przepisy tej ustawy dotyczace za-
sitku chorobowego oraz art. 8 pkt 1 i art. 9
pkt 1 wchodza w zZycie z dniem 1 marca
1983 r."”

Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych: S. Ciosek

wArt,

Pracy, Plac i Spraw Socjalnych
z dnia 5 maja 1983 r. (poz. 146)

USTAWA

z dnia 19 -grudnia 1975 r.

o ubezpieczeniu spolecznym os6b wykonujacych prace na rzecz jednostek gospodarki uspolecznionej nma podstawie
umowy agencyjnej lub umowy zlecenia.

Rozdziat 1
Przepisy ogélne.

Art. 1. 1. Obowigzkowe ubezpieczenie spoleczne
okreslone ustawg, zwane dalej ,ubezpieczeniem'', obejmu-
je osoby wykonujgce stale i odplatnie prace na podsta-
wie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia, zawartej z
jednostkami gospodarki uspolecznionej.

2. Umowa agencyjng lub umowa zlecenia w rozu-
" mieniu ustawy, zwang -dalej ,umowa”, jest umowa, na
podstawie ktdérej osoba jg zawierajgca zobowigzuje sig
do wykonywania okreslonych czynnosci w imieniu jednost-
ki gospodarki uspolecznionej lub na rzecz tej jednostki.

3. Prace uwaza sie za wykonywang stale, jezeli trwa
nieprzerwanie co najmniej sze$¢ miesiecy.

Art. 2. 1. Ubezpieczenie nie obejmuje jednak oséb,
ktore zawarly umowe, jezeli osoby te:

1) nie ukonczyly 18 lat,

2) sa réwnocze$nie pracownikami zatrudnionymi w wy-

+ miarze czasu pracy nie mizszym niz polowa wymiaru
obowiazujgcego w danym zawodzie albo sa objete od-
rebnymi przepisami w zakresie zaopatrzenia emery-
talnego lub ubezpieczenia spolecznego,

3) maja ustalone prawo do emerytury lub renty, chyba
ze zglosza wniosek o objecie ubezpieczeniem.

2. Ubezpieczenie obejmuje jednak osoby, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 2, jezeli podlegaja przepisom o za-

opatrzeniu emerytalnym oraz innych $wiadczeniach dlcfl._

rolnikéw i ich rodzin.

Art. 3. Osoby spelniajgcesréwnoczesnie warunki do
objecia ubezpieczeniem spolecznym okre§lonym ustawa
i ubezpieczeniem spolecznym rzemies$lnikéw podlegaja
ubezpieczeniu okreslonemu ustawa.

Art. 4. Obowigzek ubezpieczenia powstaje z dniem
oznaczonym w umowie jako dzien rozpoczecia jej wyko-
nywania. ;

e ZaldEznik doT obwieszezeria” Miftistral
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Art. 5. 1. Obo{viqzek ubezpieczenia ustaje z dniem
rozwigzania lub wygasniecia umowy.

- 2. Osoba, ktéra podlegata obow‘iqzkowi ubezpiecze-
nia, moze kontynuowa¢ ubezpieczenie bezposrednio po
jego ustaniu, przez okres nie przekraczajacy szesciu mie-
siecy.

Art. 6. 1. Osobom objetym ubezpleczemem. zwanym
dalej ,ubezpieczonymi", przystuguja:

1) $wiadczenia lecznicze i poloznicze, zaopatrzenie w
leki, przedmioty ortopedyczne, protezy, srodki opa-
trunkowe i pomocnicze,

2) $wiadczenia pieniezne w razie choroby i macierzyn-
stwa: zasilek chorobowy. Swiadczenie rehabilitacyjne,
zasitlek porodowy i zasilek macierzynski,

3) zasitki rodzinne i zasilek pielegnacyjny,

4) Swiadczenia emerytalne: emerytura, renta inwalidzka
i renta rodzinna, ‘

5) $wiadczenia pieniezne z tytulu wypadku przy wyke-
nywaniu umowy oraz w razie choroby zawodowej=
jednorazowe odszkodowanie, renta inwalidzka i renta
rodzinna, g

'6) dodatki do emerytury i renty,

7) zasilek pogrzebowy,

8) $wiadczenia w naturze z tytulu pobierania emery-

tury lub renty: $wiadczenia lecznicze, poloznicze, re-
habilitacyjne, zaopatrzenie w leki, przedmioty orto-
pedyczne, protezy, $rodki opatrunkowe i pomocnicze
oraz pobyt w-domu pomocy spolecznej.

2. Jezeli ustawa nie stanowi inaczej, prawo do $wiad-
czen, o ktérych mowa w- ust.
w wysokosci i w trybie okreslonych przepisami:

-oSEpt e $wtadczéntdeid PrenibznyeH ¥ labezpidczénia 'spotecz-
nego w-razik chbroby.iimatierzynstiwa; v e
< 2) o ubezpieczeniu rodzinnym,
3) o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i
rodzin, ‘

4) o $wiadczeniach z tytulu wypadkow przy pracy i cho-
rob zawodowych.

3. Podstawa wymiaru emerytury, renty inwalidzkiej
i renty rodzinnej ulega corocznym podwyzkom stosownie
do wzrostu przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w
gospodarce uspolecznionej w roku poprzedzajgcym rok
podwyzki — na zasadach i w terminach okre$lonych w
przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw
i ich rodzin.

4. Kwota podwyzki wynikajaca z ust. 3 nie jest ogra-
niczona kwota najwyzszej podstawy wymiaru skladek
1 swiadczen.

Art. 7. Rada Ministréw ustala w drodze rozporzadze-
nia zasady obliczania podstawy wymiaru $wiadczen z
ubezpieczenia i skladek na ubezpieczenie oraz okresla
wypadki, w ktérych za podstawe wymiaru $wiadczen
i skladek przyjmuje sie¢ kwoty ryczaltowe, a takie wy-
sokosc¢ tych kwot.

Rozdzial 2
Swiadczenia /lecznicze.
Art. 8. Swiadczenia lecznicze, poloznicze, rehabilita-

cyjne, zaopatrzenie w leki, przedmioty ortopedyczne, pro-
tezy, srodki opatrunkowe i pomocnicze przystuguja:

1, ustala sie na zasadach. ’

ich

-

1) ubezpieczonemu. oraz czlonkom- jego rodziny — W
zakresie i na warunkach przewidzianych dla pracow-
nikéw i ich rodzin,

osobie pobierajacej emeryture lub rente okreslong
ustawg oraz czlonkom jej rodziny — w zakresie i na
warunkach przewidzianych dla os6b pobierajacych
emerytury i renty na podstawie przepisow o zaopa-
trzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin.

2)

Rozdziat 3:

Swiadczenia pienieine w razie choroby i macierzynstwa.

Art. 9. 1. Ubezpieczony nabywa prawo do zasitku
chorobowego po uplywie szesSciu miesiécy nieprzerwanego
ubezpieczenia. Jezeli jednak cho¢by w jednym z tych
miesiecy dochéd z wykonywania umowy byl nizszy od
polowy najnizszego wynagrodzenia w gospodarce uspo-
lecznionej, okres ten przedluza sie odpowiednio.

2. Jezeli niezdolnos$¢ do wykonywania umowy zostala
spowodowana wypadkiem przy wykonywaniu umowy albo
chorobg zawodowg — prawo do zasilku chorobowego
przystuguje bez wzgledu na okres ubezpieczenia.

3. Zasilek chorobowy przystuguje ubezpieczonemu za
kazdy dzien niezdolnosci do wykonywania umowy z po-
wodu choroby trwajacej nieprzerwanie co najmniej 30 ko-
lejnych dni. Jezeli jednak niezdolnos¢ do wykonywania
umowy spowodowana zostala wypadklem przy wykony«
waniu umowy, choroba zawodowa, pobytem w zamkmq-
tym zakladzie leczniczym spolecznej stuiby zdrowia albo
odsunieciem od’ pracy w mys$l przepiséw o zwa{czamu
choréb zakaznych; zasitek chorobowy przyslugn]e. choc’by
niezdolno$¢ taka trwala krocej niz 30 dni.

4. Jezeli przepisy, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2
pkt 1, uzalezniaja wysokos¢ zasitku chorobowego od sta-
Zu pracy — rozumie sie przez to okres ubezpieczenia wraz
z okresami zaliczanymi do okresu ubezpieczenia, przewi-
dziany dla uzyskania $wiadczen emerytalnych.

Art. 10. 1. Zasilek porodowy i zasilek macierzynski
przystuguje ubezpieczonej z tytuiu urodzenia dziecka w
okresie ubezpieczenia albo w okresie pobierania zasitku
chorobowego po ustaniu ubezpieczenia.

2. Zasilek porodowy i zasilek maciefzyﬁski przystu-
guje rowniez z tytulu:

1) urodzenia dziecka po ustaniu ubezpieczenia, jezeli
umowa zostala rozwigzana lub wygasla w okresie
cigzy, chyba ze rozwigzanie lub wygasniecie umowy
nastgpito z wylgcznej winy' ubezpieczonej,

2) przyjecia, w okresie ubezpieczenia, dziecka w wieku
do jednego roku na wychowanie z zamiarem jego
przysposobienia, jezeli do sgdu opiekunczego zostal

zgloszony wniosek o przysposobienie.

3. Zasilek porodowy przysiuguje rowniez nie pracu-
jacej zonie ubezpieczonego, pozostajacej z nim we wspol-
noéci malzenskiej.

Art. 11. Zasilek macierzynski przysluguje przez okres
ustalony przepisami prawa pracy jako okres urlopu ma-
cierzynskiego albo urlopu na warunkach urlopu macie-
rzynskiego,



i : Poz. 146

Dziennik Ustaw Nr 31 — 451

Rozdzial 4
Zasilki rodzinne i zasilek pielegnacyijny.

Art. 12. Zasilki rodzinne i zasilek pielegnacyjny przy-
stuguja w wysokosci, ktérg okres§la w drodze rozporza-
dzenia Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych.

Art. 13. 1. Ubezpieczony nabywa prawo do zasilku
rodzinnego z pierwszym dniem miesigca kalendarzowego,
w ktorym zostal objety ubezpieczeniem.

2. Zasilek rodzinny wyplaca sie za miesigce kalen-
darzowe, w ktorych ubezpieczony osiggnal dochéd z wy-
konywania umowy w kwocie co najmniej najnizszego
wynagrodzenia w gospodarce uspolecznionej.

3. Zasilek rodzinny wyplaca sie takze za miesigce
kalendarzowe, w ktorych ubezpieczony nie osiggnat do-
chodu okreslonego w ust. 2 wskutek:

1) pobierania zasitku macierzynskiego,

2) niezdolnosci do wykonywania umowy spowodowanej
chorobg trwajgca diluzej niz 3 dni, jezeli dochdd z
wykonywania umowy nie byl nizszy od kwoty, o
ktorej mowa w ust. 2, pomniejszonej proporcjonalnie
do okresu tej niezdolnosci, ' '

3) ustania obowigzku ubezpieczenia, jezeli dochéd z
wykonywania umowy nie byl nizszy od polowy kwo-
ty, o ktérej mowa w ust. 2, a takie jezeli obowigzek
ubezpieczenia ustal wskutek przejScia na emeryture
lub rente albo wskutek $mierci.

Art. 14. Zasilek rodzinny nie przysluguje w wypad-
kach okres$lonych przepisami o ubezpieczeniu rodzinnym,
a takze wowczas, gdy malzonek ubezpieczonego ma pra-
" wo do zasilku rodzinnego z tytulu zatrudnienia albo do
dodatku rodzinnego do emerytury lub renty.

Rozdzial 5

Swiadczenia emerytalne.

Art. 15. 1.
ktory:

1) ma okres ubezpieczenia wynoszgcy, wraz z okresami
zaliczonymi do tego okresu, co najmniej dwadziescia
lat dla kobiet i dwadziescia pie¢ lat dla mezczyzn,
w tym co najmniej pie¢ lat ubezpieczenia,

2) osiagng! wiek emerytalny wynoszacy 60 lat dla ko-
biety i 65 lat dla mezczyzny, ;

3) wiek emerytalny osiggnal w okresie ubezpieczenia
lub w ciggu pieciu lat po ustaniu ubezpieczenia.

Emerytura przysluguje ubezpieczonemu,

2. Ubezpieczonemu, ktéry osiggngl wiek emerytalny
po uplywie 5 lat po ustaniu ubezpieczenia, emerytura
przystuguje, jezeli:

1) ma okres ubezpieczenia wraz z okresami zaliczalny-
mi do tego okresu, wynoszgcy co najmniej 30 lat dla
kobiety i 35 lat dla mezczyzny albo

2) ma okres ubezpieczenia wynoszacy co najmniej 20 lat
dla kobiety i 25 lat dla mezczyzny i osiagnal wiek
emerytalny w okresie pobierania renty inwalidzkiej
lub renty rodzinnej.

Art. 16. 1.

Renta inwalidzka przystuguje ubezpieczo-
nemu, ktory: '

1) ma okres ubezpieczenia wynoszacy, wraz z okresami
zaliczonymi do tego okresu, co najmniej pig¢ lat;
okres ten powinien przypada¢ na ostatnie dziesig¢
lat przed dniem powstania inwalidztwa lub przed
dniem zgloszenia wniosku o rente, -

2) zostal zaliczony do I lub II grupy inwalidéow z ty-
tulu inwalidztwa powstalego w okresie ubezpieczenia
albo w okresie pobierania zasitku chorobowego lub
macierzynskiego po ustaniu - ubezpieczenia albo w
ciggu osiemnastu miesiecy po uplywie jednego z tych
okresow.

2. Jednakze przy ustalaniu okresu ubezpieczenia wy-
maganego do uzyskania renty inwalidzkiej przez osobe,
ktorej inwalidztwo powstalo przed ukonczeniem 30 lat
zycia, stosuje sie odpowiednio przepisy o zaopatrzeniu
emerytalnym pracownikéw i ich rodzin.

3. Okres ubezpieczenia wymagany do przyznania ren-
ty inwalidzkiej wynosi 10 lat, w tym co najmniej 5 lat
w okresie ostatniego dziesieciolecia, o ktérym mowa w
ust. 1 pkt 1, jezeli ubezpieczony zostal objety ubezpie-
czeniem po raz pierwszy po ukonczeniu 40 lat Zycia.

‘4. Przepis ust. 3 stosuje sie odpowiednio do ubez-
pieczonego, ktéry po ukonczeniu 40 lat zycia zostal objety
ubezpieczeniem po uplywie 10 lat od ustania poprzed-
niego okresu ubezpieczenia albo od ustania zatrudnienia
lub okresu réwnorzednego z okresem zatrudnienia w mysl
przepiséw o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw i ich
rodzin.

5. Ubezpieczonemu, ktéry stal si¢ inwalidg I lub
II grupy przed objeciem ubezpieczeniem, renta inwalidzka
przystuguje po osiggnieciu okresu ubezpieczenia wyno-
szagcego wraz z okresami zaliczalnymi do tego okresu:-

1) 5 lat w ciggu ostatniego-dziesigciolecia przed:zglosze-
niem wniosku o rente inwalidzkg albo ~ ~m»n

2) 10 lat, jezeli zostal objety ubezpieczeniem po raz
pierwszy po ukonczeniu 40 lat.

6.- Przepis ust. 5 stosuje sie odpowiednio do ubezpie-
czonego, ktory stal sie inwalidg I lub II grupy po upty-
wie 18 miesiecy 'od ustania ubezpieczenia. Jezeli ponowne
objecie ubezpieczeniem nastgpilo po uplywie 10 lat od
ustania ubezpieczenia, okreséw ubezpieczenia sprzed tej
przerwy nie zalicza sie.

Art. 17. Renta rodzinna przystuguje po ubezpieczo-
nym, ktéry w chwili $mierci spelnial warunki do uzyska-
nia emerytury lub renty inwalidzkiej albo. mial ustalone
prawo do jednego z tych swiadczen.

Art. 18. Okresami zaliczanymi do okresu ubezpie-
czenia wymaganego do uzyskania emerytury lub renty
inwalidzkiej sg okresy:

1) wykonywania umowy przed dniem objecia ubezpie-
czeniem, jezeli wykonywanie umowy odpowiadalo

, warunkom okre$lonym w art. 1,

2) zatrudnienia, okresy réwnorzedne z okresami zatrud-
nienia i okresy zaliczalne do okreséw zatrudnienia w
rozumieniu przepisé6w o zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikow i ich rodzin,

3) ubezpieczenia spolecznego na podstawie odrebnych
przepisow, :

4) pobierania po ustaniu obowigzku ubezpieczenia zasil-
ku chorobowego lub macierzynskiego albo renty cho-
robowej przyznanej na podstawie przepiséw obowig-
zujacych przed dniem 1 stycznia 1983.rT.
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Art. 19. Jezeli podstawa wymiaru emerytury lub ren-
ty jest nizsza od najnizszej emerytury lub renty okreslo-
nej przepisami o zaopatrzeniu emerytalnym pracownikéw
i ich rodzin, emeryture lub rente ustala sie w wysokosci
podstawy jej wymiaru.

Rozdzial 6

Swiadczenia z tytulu wypadkéw przy wykonywaniu

umowy oraz z tytulu choréb zawodowych.

Art. 20. 1. Za wypadek przy wykonywaniu umowy,
zwany dalej ,wypadkiem”, uwaza sie nagle. zdarzenie
wywolane przyczyng zewnetrzng, ktore nastgpitlo w zwiaz-
ku z wykonywaniem umowy: -

1)} podczas lub w zwigzku z wykonywaniem zwyklych
czynnosci wynikajgcych z umowy, '

2) podczas lub w zwigzku z wykonywaniem czynnosci
w interesie jednostki gospodarki uspotecznionej, ktora
zawarla umowe, chociazby czynnosci. te nie wynikalty
bezposrednio z umowy,

3) w drodze do miejsca wykonywama

~ z tego miejsca,

4) podczas lub w zwiqzku z wykonywaniem zadan zle-
conych przez organizacje polityczne lub zawodowe
dzialajgcé w jednostce gospodarki uspolecznionej, z
ktérg zawarto _umowe, albo w zwigzku z uczest-
nictwem w organizowanych przez nie czynach spo-
tecznych.

umowy albo

2. Za choroby zawodowe uwaza sie choroby okre-
$lone ‘przepisami wydanymi na podstawie art. 231 pkt 2
Kodeksu pracy.

i MM? Swiadczenia pieniezne przewidziane w. _art. 6
ust. 1 pkt 5 stanowig 2aspokojenie wszeI})'xch roszczen z
tytulu uszczerbku na zdrowiu albo z tytulu $mierci w
zwigzku z wypadkiem lub choroba zawodowg w stosun-
ku do jednostki gospodarki uspolecznionej, ktéra zawarla
umowe, oraz w stosunku do Zakladu Ubezpieczen Spolecz-
nych.

Art. 22, Jednorazowe odszkodowanie z tytulu wy-
padku albo choroby zawodowej przysituguje od ]ednostkl
gospodarkr uspolecznionej, ktéra zawarla umowe.

Art. 23. W sprawach ustalania okolicznosci i przy-
czyn wypadkéw oraz w sprawach zglaszania i stwierdza-
nia choréb zawodowych stosuje si¢ odpowiednio przepisy
wydane na podstawie art. 231 Kodeksu pracy.

Rozdzial 7
Zasilek pogrzehowy.'

Art. 24. Zasilek pog‘rzebowy przystuguje w razie
$mierci:

1) ubezpieczonego,

2) osoby pobierajacej zasitek chorobowy lub macierzyn-
ski po ustaniu ubezpieczenia,

3) osoby uprawnionej do emerytury lub renty inwa-
lidzkiej,

4) osoby pobierajacej rente rodzinna,

5) czlonka rodziny osoby okre$lonej w pkt 1—3, ktéry
w chwili $mierci nie zarobkowatl i pozostawal z ta

osobg we wspdlnym gospodarstwie domowym albo do
ktorego utrzymania osoba ta sie przyczyniala.

Rozdzial 8

Skladki na ubezpieczenie.

Art. 25. 1. Skladke na ubezpieczenie oplacaja w od-
powiednich czesciach jednostka gospodarki uspoleéznio-
nej, ktora zawarla umowe, i ubezpieczony.

2. Skladke na ubezpieczenie w okresie kontynuowa-
nia ubezpieczenia w mys$l art. 5 ust. 2 oplaca w calosci
ubezpieczony.

Art. 26. 1. Skladke na ubézpieczenie oplaca sie za
kazdy miesigc, w ktoérym istnialo ubezpieczenie.

2. Skladek na ubezpieczenie nie oplaca sie w okresie
pobierania przez ubezpieczonego zasilku chorobowego lub
macierzynskiego. ; -

Art. 27. 1, Jezeli po uplywie roku kalendarzowego
okaze sie, ze w ciggu tego roku przecietny miesieczny
dochdd z wykonywania umowy nie osiggna! polowy naj-
nizszego wynagrodzenia w gospodarce uspolecznionej,
skladki oplacone za ten rok podlegajg zwrotowi, a tego
roku nie wlicza si¢ do okresu ubezpieczenia wymaganego
do uzyskania swiadczen na, podstawie ustawy. Kwotz
skladek podlegajgca zwrotowi pomniejsza sie o kwote
pobranych w ciagu tego roku zasilkow przemdzlanych w
art. 6 ust. 1 pkt 21i 3.

2. Przy ustalaniu przecietnego miesiecznego dochodu
okreslonego w ust. 1 nie bierze sie pod uwage miesiecy,
w ktérych nie istnial obowigzek . oplacania sk!adek na
ubeszeczeme w mysl art. 26 ust. 2. etk H

3. W razie rozwigzania lub wygasnigcia umowy przed
uplywem roku kalendarzowego przecietny miesieczny do-

. chéd okreslony w ust. 1 ustala sie za okres do rozwig-

zania lub wygasnigcia umowy.

Art. 28.
okresla:

Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia

1) wysokos¢ skladki na ubezpieczenie oraz wysokos¢
czesci skladki oplacanej przez jednostki gospodarki
uspolecznignej i przez osoby, ktére zawarly umowe,

2) zasady, terminy i tryb oplacania skladek oraz zasady
pokrywania i rozliczania swiadczen pienigznych wy-
placanych przez jednostki gospodarki uspotecznionej.

2. Rada Ministrow moze zwolni¢ z obowigzku czescio-
wego oplacania skladki na ubezpieczenie niektére kate-
gorie 0sob badz osoby wykonujgce niektére rodzaje prac
na podstawie umow, obcigzajac obowigzkiem oplacania
calosci skladki jednostki gospodarki uspolecznionej, ktore
zawarly umowy z takimi. osobami.

Rozdzial 9

Ubezpieczenie 0s6b wspélpracujacych.

Art, 29. 1. Ubezpieczenie obejmuje réwniez:
1) czlonkéw najblizszej rodziny osoby, Ktéra zawarla
umowe,

2) inne osoby pozostajgce we wspélnym gospodarstw1e
domowym z osobg, ktéra zawarla umowe,
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jezeli wspolpracujg przy wykonywaniu umowy stale i w

wymiarze co najmniej polowy czasu pracy obowigzujg- -

cego pracownikéw jednostki gospodarki uspolecznionej
bedacej strong tej umowy i gdy na ich wspdlprace jed-
nostka ta udzielila zgody na wniosek osoby, ktéra zawarla
umowe. Osoby te zwane sa dalej ,osobami wspélpracu-
jacymi".

2. Czlonkami najblizszej rodziny w rozumieniu ust. 1
pkt 1 sa: malzonek, dzieci wlasne i przysposobione, pa-
sierbowie, dzieci obce przyjete na wychowanie, rodzice,
osoby przysposabiajgce, ojczym, macocha, tesciowie,
dziadkowie, wnuki, rodzenstwo, zieciowie, synowe, szwa-
gierki i szwagrowie.

3; Wspéipracq-uwaia sie za wykonywang stale, je-
zeli trwa nieprzerwanie przez okres co na]mrne] szescm
miesiecy.

: Art. 30. Ubezpieczenie nie obejmuje oséb wspélpra-
cujacych, jezeli zachodza okolicznosci, o ktérych mowa
w art. 2.

Art. 31. Do ubezpieczenia oséb wspélpracujqcych sto-
suje sig przepisy ustawy ze zmianami wynikajacymi z art
32—34.

» Art. 32. 1. Obowigzek ubezpieczenia osoby wspotl-
pracujacej powstaje z dniem oznaczonym w pismie jed-
nostki gospodarki uspolecznionej udzielajgcej zgody na
stala wspolprace przy wykonywaniu umowy.

2. Obowiagzek ubezpieczenia osoby wspdlpracujgcej
ustaje z dniem: ¥
1) ustania obowigzku ubezpieczenia osoby, na ktorej
wniosek zostala udzielona zgoda na wspélprace.
2) cofniecia zgody na wspdlprace,
3) zakonczenia wspolpracy.

_ Art. 33. 1. Okresami zaliczanymi do okreséw ubez-
pieczenia wymaganych do uzyskania. emerytury lub renty

s3 rowniez okresy stalej wspoélpracy przed dniem objecia

ubezpieczeniem, jezeli wspélpraca ta odpowiadala warun-
kom okreslonym w art. 29.

2. Ilekro¢ przepisy ustawy uzalezniajg prawo do
$wiadczen od osiggniecia okreslonego dochodu z wyko-
nywania umowy — w odniesieniu do oséb wspdélpracu-
jacych nalezy przez to rozumie¢ dochéd osiggniety ze
wspolpracy.

3. Dla osoby wspétpracujgcej, ktora rozpoczelta wspol-
prace po osiggnieciu wieku 45 lat, okres ubezpieczenia
lacznie z okresami zaliczanymi do .okresu ubezpieczenia,
wymagany do uzyskania renty inwalidzkiej, wynosi co
najmniej dziesie¢ lat. Okres ten powinien przypada¢ na
ostatnie dwadziescia lat przed dniem powstania inwa-
lidztwa lub przed dniem zgloszenia wniosku o rente.

4. Za wypadek przy wspélpracy uwaza sie nagle zda-
rzenie wywolane przyczyng zewnetrzng, ktére nastgpilo
w zwigzku ze wspoélpraca w okolicznosciach: okreslonych
w art. 20,

5. Jednorazowe odszkodowanie z tytulu wypadku
przy wspdlpracy oraz z tytulu choroby zawodowej osoby
wspoipracujacej przysluguje od jednostki
uspolecznionej, ktéra udzielila zgody na wspélprace.

Art. 34. Skladke na ubezpieczenie 0s6b wspélpracu-
jacych oplacajg w odpowiednich cze$ciach jednostka go-

gospodarki -

spodarki uspotecznionej, ktéra udzielila zgody na wspél-

prace, oraz osoba, na ktoérej wniosek zostala udzielona
taka zgoda.

Rozdzial 10
Przepisy szczegoélne.

Art. 35. 1. Ilekro¢ przepisy ustawy uzalezniajg prawo
do s$Swiadczen od osiggniecia dochodu z wykonywania
umowy lub ze wspdlpracy w wysokosci co najmniej naj-
nizszego wynagrodzenia w gospodarce uspolecznionej —
warunek ten uwaza sie za spelniony réwniez wéwczas,
gdy czas pracy okreslony w umowie lub pismie jednostki
gospodarki uspolecznionej udzielajgcej zgody na wspoti-
prace odpowiada co najmniej pelnemu wymiarowi czasu
pracy obowigzujacego pracownikow jednostki gospodarki
uspotecznionej, ktéra zawarla umowe lub udzielila zgody
na wspdlprace. S

2. Przepis ust. 1 stosuje sie¢ odpowiednio, jezeli prze-
pisy ustawy uzaleiniaja prawo do $wiadczen od osiggnie-
cia dochodu z wykonywania umowy lub ze wspélpracy w
wysokosci co najmniej polowy najnizszego wynagrodze-
nia w gospodarce uspolecznionej.

Art. 36. Ubezpieczenie wykonuje Zaklad Ubezpie-
czen Spolecznych, a w zakresie pomocy leczniczej i po-
lozniczej oraz protezowania — spoleczne zaklady stuzby
zdrowia. - =

Art. 37.- Rada Ministrow moze w drodze rozporza-
dzenia: -

1) podwyzsza¢
ustawa,

2) rozszerza¢ zakres Swiadczen przez wprowadzeme no-
" wych s$wiadczen albo zmiane ustalonych w ustawie
warunkow do przyznania $wiadczen, a w szczegodl-
nosci:

wysoko$¢ = Swiadczen - przewidzianych

a) obniza¢ wiek emerytalny dla niektérych grup
ubezpieczonych, ustalajgc przy tym warunki wy-
magane do uzyskania przez nich emerytury,

b) okresla¢ zasady wczesniejszego przejScia na eme-
ryture oséb, ktére nie spelniajg niektérych wa-
runkow okreslonych ustawa,

c) okresla¢c wypadki, w ktérych zasilki chorobowe
przystluguja w razie choroby trwajacej krécej niz

. 30 dni,

d) okresla¢ wypadki, w ktérych zasitki chorobowe
przystugujg wczesniej njz od siédmego miesigca
ubezpieczenia,

3) rozciggna¢ przepisy ustawy na osoby wykonujgce
prace na podstawie uméw innych niz okre$lone w
art. 1, zawartych z jednostkami gospodarki uspolecz-
nionej, oraz na osoby wspélpracu]qce z takimi oso-
bami.

Art. 38. 1. Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych
okresla w drodze rozporzadzenia tryb postepowania w
sprawach zgloszen do ubezpieczenia, kontynuowania
ubezpieczenia, szczegolowe zasady ustalania prawa do
Swiadczen i wyplaty $wiadczen pienieznych. -

2. Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych po za-
siggnieciu opinii zainteresowanych ministréw (kierowni-
kow urzedéw centralnych) i zarzagdéow centralnych zwiaz-
kow spéldzielni okresli, jakim warunkom powinny odpo-
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wiadaé¢ umowy agencyjne i umowy zlecenia w zakresie mieslnikow, przyznaje sie z urzedu — zamiast tych eme-
ustalania obowigzku ubezpieczenia. rytur i rent — odpowiednio emerytury i renty przewi-

3. Minister Zdrowia i Opieki Spolecznej w porozu-
mieniu z Ministrem Pracy, Plac i Spraw Socjalnych okre-
$la zasady i tryb orzekania oraz wydawania zwolnien le-
karskich, a takze zasady kontroli orzecznictwa lekarskiego
w sprawach czasowej niezdolnosci do pracy_ z powodu
choroby lub porodu.

4. Prezes Zakladu Ubezpieczen Spolecznych ustala
wzory zgloszen do ubezpieczenia i legitymacji ubezpie-
czeniowych. !

Rozdziat 11

Przepisy przejSciowe.

Art. 39. 1.
gdy zdarzenia lub okolicznosci uzasadniajgce prawo do
$wiadczen nastapily, poczawszy od dnia jej wejscia w
Zycie.

2. W wypadkach gdy zdarzenia lub okolicznosci uza-
sadniajgce prawo do $wiadczen nastgpily przed dniem
wejscia w zZycie ustawy, stosuje sig, z uwzglednieniem
art. 40, przepisy obowigzujgce w dniu, w ktérym te zda-
rzenia lub okolicznosci nastgpity.

Art. 40. 1. W razie niezdolnosci do wykonywania
pracy objetej umowa lub do wspélpracy powstatej przed
dniem wejscia w zycie ustawy zasilek chorobowy przy-
sluguje od dnja 1 lipca 1976 r., jednak okres zasilkowy
liczy sie od dnia powstania niezdolnosci do pracy lub
wspolpracy.

2. Przepis ust. 1 .stos_u_je si¢™odpowiednio w razie nie-
Zdolnosci 'do pracy powstalej po dniu wejscia w zZycie
ustawy, lecz przed dniem 1 lipca 1976 r.

3. Jezeli jednak niezdolnos¢ do pracy spowodowana
byla wypadkiem przy wykonywaniu umowy lub przy
wspolpracy, zaistnialym po dniu 1 stycznia 1976 r., lub
stwierdzong po tym dniu chorobg zawodowsg, zasilek wy-
placa si¢ od dnia powstania takiej niezdolnosci.

4. Zasilek macierzynski z tytulu urodzenia dziecka
przed dniem wejscia w Zycie ustawy przystuguje od dnia
jej wejscia w zycie, jednak tylko do uplywu okresu réow-
nego okresowi urlopu macierzynskiego lub urlopu na wa-
runkach urlopu macierzynskiego, liczonego od dnia po-
rodu.

Art. 41. Okresy ubezpieczenia okreslone dotychcza-
sowymi przepisami, normujgcymi zasady ubezpieczenia
spolecznego osob wykonujacych prace na podstawie umo-
wy agencyjnej lub umowy zlecenia, sg okresami ubez-
pieczenia w rozumieniu ustawy.

Art. 42. Osoby, ktére przed dniem wejScia w zycie
ustawy osiggnely wiek emerytalny lub wiek ten osiaggna
do dnia 31 grudnia 1980 r. i maja wymagany do emery-
tury okres ubezpieczenia wraz z okresami zaliczonymi do
okresu ubezpieczenia, lecz nie majg piecioletniego okresu
ubezpieczenia, o ktérym mowa w art. 15 pkt 1, nabywaja
prawo do emerytury w wysokosci najnizszej emerytury
okreslonej na podstawie przepiséw o zaopatrzeniu eme-
rytalnym pracownikéw i ich rodzin.

Art. 43. 1. Osobom, ktére z tytulu wykonywania
umowy lub z tytulu wspoipracy pobierajag emerytury i ren-
ty okreslone przepisami o ubezpieczeniu spolecznym rze-

Przepisy ustawy stosuje sie w wypadkach.l

dziane w art. 6 ust. 1 pkt 4 lub 5 niniejszej ustawy.

2. Podstawg wymiaru $wiadczen okreslonych w
ust. 1 jest podstawa wymiaru emerytury lub renty przy-
znanej w mysl dotychczasowych przepisow.

3: Emerytura lub renta przeliczona w mysl ust. 1
nie moze by¢ nizsza od najnizszej emerytury lub renty
okreslonej odpowiednio przepisami o zaopatrzeniu emery-
talnym pracownikow i ich rodzin albo przepisami o $wiad-
czeniach pienieznych z tytulu wypadkdéw przy pracy i cho-
rob zawodowych.

Art. 44. 1. Osobom pobierajgcym w dniu wejscia w
zycie ustawy zasilki o charakterze emerytur i rent z Fun-
duszu Socjalnego Agentéw ,Spolem” Centralnego Zwigz-
ku Spoldzielni Spozywcéw, przy Naczelnej Radzie Zrzeszen
Prywatnego Handlu i Uslug przyznaje sie:

1) emerytury — jezeli przed dniem wejScia w zZycie
ustawy osiggnely wiek emerytalny,
2) renty inwalidzkie — jezeli zostaly zaliczone do I lub

IT grupy inwalidow.

2. Emerytury lub renty inwalidzkie, o ktérych mowa
w ust. 1, przystuguja w wysokosci dotychczas pobiera-
nych zasilkéw, co najmniej jednak w wysokosci najniz-
szych- emerytur i rent okre$lonych przepisami o zaopa-
trzeniu emerytalnym pracownikéw i ich rodzin.

3. Emerytury lub renty, o ktédrych mowa w ust. 1,
przyslugujag od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w
ktérym zakonczono wykonywanie umowy lub wspéiprace,
nie wczesniej jednak niz od dnia 1 lutego 1976 r.

4. Osobom uprawnionym:

1) w dniu 31 grudnia 1975 r. do zasitku o charakterze
emerytury lub renty z Funduszu Socjalnego Agentow
.Spolem" Centralnego Zwigzku Spéldzielni Spo-
ZYWCOwW,

2) w dniu 30 czerwca 1973 r. do zasitku o charakterze
emerytury lub renty z Funduszu Socjalnego Sprze-
dawcéw ,Ruchu”,

ktére posiadajg lub nabeda prawo do emerytury lub ren-
ty na podstawie przepisow o zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikéw i ich rodzin lub o zaopatrzeniu emerytal-
nym innych grup osob, wyplaca sie emeryture lub rente
powiekszong o kwote zasilku, jaki przystuguje im z jed-
nego z tych funduszy.

Art. 45. 1. Dysponenci funduszy wymienionych w
art. 44 ust. 4 przekazg Zakladowi Ubezpieczen Spotlecz-
nych odpowiednie kwoty na wyplaty emerytur i rent przy-
znanych zamiast zasitkéw z tych funduszy.

2. Kwoty, o ktorych mowa w ust: 1, okresli Minister
Pracy, Plac i Spraw Socjalnych po uzgodnieniu z ich
dysponentami.

Rozdzial 12
Przepisy koncowe.

Art. 46. Tracq moc przepisy wydane na podstawie
art. 47 ustawy z dnia 29 marca 1965 r. o ubezpieczeniu
spolecznym rzemieslnikow (Dz. U. Nr 13, poz..90) i art. 65
ustawy z dnia 8 czerwca 1972 r. o ubezpieczeniu spo-
lecznym rzemie$lnikéw (Dz. U. Nr 23, poz. 165, z 1974 r.
Nr| 21, poz. 117 i Nr 47, poz. 280 oraz z 1975 r. Nr 5,
poz. 31), normujgce ubezpieczenie spoleczne:
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1) os6b prowadzacych zaklady gastronomiczne oraz
stacje -benzynowe na podstawie umowy zlecenia lub
umowy agencyjnej,

2) oso6b prowadzgcych urzadzenia turystyczne i kolek-

tury Panstwowego Przedsiebiorstwa ‘wTotalizator Spor- -

towy" oraz przewodnikéw turystycznych,
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3) os6b prowadzgcych uspolécznione sklepy i ksiegarnie
na podstawie umowy zlecenia lub umowy agencyjnej,

4) “os6b prowadzgcych na podstawie umowy agencyjnej
dzialalno$¢ na rzecz przedsiebiorstw upowszechniania
prasy i ksigzki Robotniczej Spéldzielni Wydawniczej
nPrasa-Ksigzka-Ruch".

. OBWIESZCZENIE MINISTRA PRACY, PLAC I SPRAW SOCJALNYCH

z dnia 5 maja 1983 r.

- w sprawie ogloszenia jednolltego tekstu ustawy z dnia 18 grudnia 1976 r. o ubezpieczeniu spolecznym
rzemie$lnikéw i niektérych innych os6b prowadzacych dzialalno$¢ zarobkowq na wlasny rachunek oraz ich rodzin.

1. Na podstawie art. 14 ustawy z dnia 1 lutego 1983 r.
o zmianie niektérych przepis6w o $wiadczeniach z ubez-
pieczenia spole::znego i o zaopatrzeniu emerytalnym
(Dz. U. Nr 5, poz. 33) oglasza& sie w zalgczniku do ni-
niejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia
18 grudnia 1976 r. o ubezpieczeniu spolecznym rzemies$lni-
kow i niektérych innych oséb prowadzacych dzialalnosé
zarobkowa na wlasny rachunek oraz ich rodzin (Dz. U.
Nr 40, poz. 235, z 1977 r. Nr 32, poz. 140 oraz z 1983 r.
+ Nr 5, poz. 33), z uw*zglqdmemem zmian wynikajacych z
przepiséw wydanych przed dniem ogloszenia jednolitego
lekstu i z ;qastosowamem ciaglej . numeracji Iozdmlow.
artykulow. ustepow i punktow.
- 2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszcze-
nia jednolity tekst nie obejmuje:
1). nastepujgcych przepiséw ustawy z dnia 18 grudnia
1976 r. o wubezpieczeniu. spolecznym rzemies$lnikéw
i niektérych innych oséb prowadzacych dzialalnos¢
zarobkowa na wlasny rachunek oraz ich rodzin (Dz. U.
Nr 40, poz. 235):

a) art. 33 jako dotyczacego zmian w przepisach wy-
gastych,
. b) art. 34, 35, 39, 40 i 42 w brzmieniu:
~Art. 34, 'W ustawie z dnia 23 stycznia 1968 r. o fun-

duszu emerytalnym (Dz. U. Nr 3, poz. 7)
w art. 1 ust. 3 skresla sie".

W ustawie z dnia 19 grudnia 1975 r. o
ubezpieczeniu spolecznym oséb wykonuja-
cych prace na rzecz jednostek gospodarki
uspoiecznionej na podstawie umowy agen-
cyjnej lub umowy zlecenia (Dz. U. Nr 45,
. poz. 232) art. 25 skresla sie'.

wArt. 39. 1." Osobom pobierajgcym w dniu wejscia
w zycie ustawy emerytury lub renty
okreslone przepisami o ubezpieczeniu
spolecznym rzemieslnikéw przyznaje sie
z urzedu — zamiast tych emerytur lub
rent — odpewiednio emerytury Iub ren-
ty przewidziane w art. 9 ustawy, pod-
wyzszajgc je wedlug zasad okreslonych
w ust. 2—5.

2. Podstawa wymiaru Swiadczen przyzna-
nych w mysl ust. 1 jest podstawa wy-

nwArt. 35.

miaru emerytury lub renty przyznanej'
w mys$l przepisow Hotychczasowych.

3. Emerytury i renty wyplacane w.kwo-
tach najnizszych podwyzsza si¢ do kwot
najnizszych emerytur i rent, okreslonych
przepisami o zaopatrzeniu emerytalnym
pracownikéw i ich rodzin, oraz przy za-

? stosowaniu zasad okreslonych tymi prze-
pisami.

4. Emerytury i renty, wyplacane W WYso-
kosci wyiszej od kwot najnizszych eme-

. tytw i, rent, oblicza sig, wedjug, sfawek
wymiaru okreslonych: przepisami-.o- za-
opatrzeniu emerytalnym pracownikow
i ich rodzin na dzien 1 stycznia 1980 r.;
roznica miedzy miesieczng kwotg swiad-
czen obliczonych wedlug tych stawek a
miesieczng kwota S$wiadczen przystugu-
jacych dotychczas stanowi kwote pod-
wyzki, ktora nie mozé wynosi¢ mniej
niz 125 zl 3

5. Podwyzke, o ktdrej mowa w ust. 4, rea-
lizuje sie przez coroczne zwigkszanie
emerytur i rent o !/4 czes¢ kwoty pod-
wyzki. Jezeli kwota tej podwyzki wy-
nosi mniej niz 240 zl, emeryture lub
rente podwyzsza sie — az do wyczer-
pania tej kwoty:
1) od dnia 1 marca 1977 r. — o kwote

80 zi,
2) od dnia 1 stycznia 1978 r. i w latach
nastepnych — o kwote odpowiada-

jacq 1/3; pozostatej czesci podwyzki,
nie mniej jednak niz o 60 zI; .nie
przenosi sie¢ na rok nastepny czesci
podwyzki wynoszacej 30 zt lub mniej.
/ Art 40. W wypadkach, o ktérych mowa w art. 17
ust. 1, do dnia 1 stycznia 1978 r. stosuje
sie przepisy dotychczasowe".
Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 marca
1977 r.";

2) art. 78 ustawy z dnia 27 paidziernika 1977 r. o zaopa-
trzeniu emerytalnym oraz innych $wiadczeniach dla

wArt. 42,





