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Dziennik Ustaw Nr 4 —_ 64

1) w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

«1. Podatkowa komisja odwolawcza, zwana

«komisja", dziala przy izbie skarbowej.";
2) w§a3: :

a) w ust. 1 pierwsze zdanie olrzymuje brzmienie:
~Przewodniczgcego komisji i
woluje dyrektor .izby sL‘arbOWe] sposrod pracow-
nikow izby skarbowej."”,

b) w ust. 2 wyrazy ,.terenowy organ admlmstracp
zastepuje sie¢ wyrazami ,izha skarbowa';

3) w § 6 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

3. Podpisany tekst przyrzeczenia odbiera dyrektor
izby skarbowej lub osoba przez niego upowaz-
niona."”,

4) w § 7 wyrazy ,Terenowy organ administracji”
puje sie wyrazami Dyrektor izby skarbowej";

5) w§ 9 wust I:

= a) wyrazy ,wydzialu finansowego urzedu wojewodz-
©  kiego" zastepuje sig wyrazami ,izby skarbowej",

dalej

zastg-

jego’ zaslepcg po-

B) wyrazy ,organu podatkowego ’stopnia podstawo-
wego" zastepuje sig wyrazami ,urzedu skarbo-
wego",

c) wyi’azy wokregowego zarzagdu dochoddéw panstwa
i kontroli finansowej"” zastepuje sie wyrazami

; wpracownik izby skarbowej"; ! :

6) w § 11 w ust. 1 wyrazy ,wydziatu finansowego urzedu
wojewodzkiego” zastepuje sig wyrazami ,izby skar-
bowej".

§ 2. Podatkowe komisje odwolawcze, powolane przez
terenowe organy administracji panstwowej stopnia wo-
jewodzkiego przed wejsciem w zycie
dzialajg jako podatkowe komisje odwolawcze przy izbach

~skarbowych.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w Zycie z dniem oglo-

szenia z mocg od dnia 1 stycznia 1983 r.

Minister Finansow: S. Nieckarz
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ROZPORZADZENIE MINISTRA KULTURY I SZTUKI

z dnia 10 stycznia 1983 r.

w sprawie oceny pracy nauczycieli przedmiotéw artystycznych w szkolach artyslycznych

Na pOdStdWle art. 6 ust. 2 ustawy z dnia. 26 stycznia
- 1982 1. — Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 3, poz. 19 i Nr 25,
poz. 187) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oceny pracy nauczyciela dokonuje organ bezpo-
grednio nadzorujacy szkole, w ktorej nauczyciel jest za-
trudniony.

§ 2. 1. Oceny pracy nauczygciela dokonuje sie po za-
siegnieciu opinii zespotu, w sklad ktérego wchodzg: dy-
rektor szkoly, kierownik sekcji, konsultanci, przedstawiciel
rady pedagogicznej oraz zwiazku zawodowego. Opinia ta
nie jest wymayana przy dokonywamu oceny pracy dyrek-
‘tora szkoty.

2. W sklad zespolu opiniujgcego prace nauczyciela
pelnigcego funkcje  konsultanta wchodzg: koordynator
okregowego zespolu metodycznego, dyrektor szkoly, w
ktorej nauczyciel jest zatrudniony. oraz przedstawiciel
zwiazku zawodowego.

3. W sklad zespola opzmujqcego prace nauczyciela
pelniacego funkcje koordynatora okregowego zespolu me-
todycznego wchodza: dyrektor Centralnego Osrcdka Pe-
dagogicznego lub upowazniony przez niego pracownik pe-
dagogiczny, dyrektor szkoly, w ktorej nauczyciel jest za-
trudniony, oraz przedstawiciel zwiazku zawodowego.

4. Zespd! przedstawia opinie organowi bezposrednio
nadzorujgcemu-szkolg, po zapoznaniu z nig zainteresowa-
nego nauczyciela i wystuchaniu jego uwag.

§ 3. Podstawe oceny pracy nauczyciela stanowia rea-
lizacja zadan okreslonych w art. 6 ust. 1 oraz art. 7 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.
Nr 3, poz. 19 i Nr 25, poz. 187), zadan statutowych szkoly
oraz osiggane wyniki dydaktyczno-wychowawcze i opie-
kuncze, z uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w § 2,
oraz wpisow o pracy nauczyciela dokenywanych w do-
kumentacji szkolnej przez nauczycieli sprawujacych
nadzér pedagogiczny. B v

§ 4. 1. Przy formulowaniu opinii o pracy nauczyctela
zespol powinien uwzglednia¢ w szczegdlnosci:

1) umiejetnosé indyw1dualnego ksztaltowania twérczych -

uzdolnien ucznia,

2) poziom wykonawstwa artystycznego ucznidw, -

" 3) stopien przygotowania uczniéw do technicznego wy-
“konawstwa zadan w okreslonych speqalnuscwch arty-
stycznych, \

4) udzial ucznidow w imprezach prezentacyjnych,

5) lokaty uzyskiwane przez uczniow w imprezach mig-’

dzyszkolnych, wojewddzkich, ogdlnopolskich [przestu-
chania, przeglady, wystawy, konkursy),
6) wyniki rekrutacji do szkdé! wyzszego stopnia,
7) zaangazowanie w pracy na rzecz uczniéw, szkoly
" $rodowiska, p
8) wlasne poszukiwania i osiagniecia artystyczne, .
9) wtlasne poszukiwania i osiggniecia metodyczne,
10) doksztalcanie sie
styczne.

2. Zespol moze dokonaé¢ badania wynikow dyd\aktycz-'
nych oraz przeprowadzi¢ wizytacje lekcji (zajec).

§ 5. Ocene wpisuje sie do +Karty oceny pracy zawo-

dowej nauczyciela", ktdrag przechowuje sie w aktach oso-

bowych nauczyciela, Wzor ,Karty oceny pracy zawodo-
wej nauczyciela” zostanie' okre$lony odrebnie,

§ 6. W razie zgloszenia wniosku o dokonanie oceny
pracy -nauczyciela wlasciwy organ ma obowigzek jej do-
konania w terminie jednego roku od dnia zloZenia wnio-
sku.

§ 7. Rozporzqd?eme wchodzi w zycie z dmem oglo-
szema

Minister Kultury i Sztuki: K. Zyqulski
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