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Warszawa, dnia 4 maja 1983 r.
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95 — z dnia 8 kwietnia 1983 r, zmiema]qm rozporzqdzenie w spmwie ustalania okolicznoscl i przyczyn

wypadkow przy pracy ; g . g . . 301
96 — z dnisa B kwietnia 1983 r. w sprawu praw i ubaqukéw gléwnych ksquowych organi‘mcjn spél-
ddelczych 2 . . i T . . , . g . . . . . . 302
‘ROZPORZADZENIA: '
&7 — Ministra Finanséw 2z -dnia 15 kwietnia 1983 r. w . sprawie termindw piatnoécl podalku od wy-
*nagrodzen : o v . . . N . : 304

9% — Ministra Handlu Wewru:trmego l Us!ug z dma 23 kwietnia -1983 r. w sprawie oznaczania rodzajbw

p:erwszeﬂ:.twa kombatantéw w uzyskiwaniu zezwelen na wykonywanie rzemiosla . B

-okreslenia uprawnien i kwalifikacji-zawodowych wymaganych do ich wykonywuma oraz

L. a0k

z 1974 . Nt 24, poz. 141, z- 1975 r. Nr 16, poz. 91, z 1981 r.

95
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

% dnia 8 kwietnia 1983 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ustalania’ okoliczonoScl | przyczyn wypadkéw przy. pracy.

Na podstawie art. 231 pkt 1 i 3 Kodeksu pracy (Dz. U.

b) w ust. 4 w pkt 2 skresla sie wyrazy: ,lub kie-

Nt 6, poz. 23 i z'1982 r. Nr 31, poz. 214) zarzadza sig, co

nl. Protokél powypadkowy zatwierdza kiﬁl‘DWl’llk

zaktadu pracy.

2. Protokol powypadkowy sparzqdzuny przez ze-
spol,- ktéremu - preewedniceyl kierownik mlkh'
du pracy, nie podiega zatwierdzeniu:",

rownik jednostki nadrzednej";

e 6) w§ 14:
astepuje:
_ ; 5 a) w ust. 1 skresla sie dwukrotnie uzyty wyraz ,za-
§ 1.- W rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 5 gru- twierdzony”
dnia 1974 r, 'w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn bY.dedate i 3 1 b PaCa
wypadkow pizy pracy (Dz. U. z 1974 1. Nr 47, poz. 287 ) dodaje sig "_ls B e 5
i ¢+ 1975 t. Nr 33, poz. 179) wprowadza sig nastepujace ~la. Protokét powypadkowy z wypadkow S$mier-
zmiany: Aelnych i zbiorowych nalezy przesta¢ w cig-
1) w § 6 wyrazy: ,przez kierownika jednostki nadrzed- g:m? i‘:cd-o 'jiim;i:(ki ::agrzqgnej n‘::@ z:kzla:
nei" zastepuje sie wyrazami: ,przez jednostke nad- - daé n[;dsy?l:irsii p?oto?;ol;wr I%V:l:iei zzeinnay;h
rzedna’; i : o
2) -w § 7 skredla sie wyrazy: ,w odniesieniu do wypad- RodENO wypad]fow PIEY Praky.1
kow, o ktorych mowa w § 5 ust. 1, przewodniczgcym 7) w§ 16: _
zespotu moze by¢ odpowiednio: kierownik jednostki a) w ust. 3 skresla sie wyraz ,zatwierdzonego”,
nétsteAne Iub. wyzhaczona .preez. niega-osoba’s b) w, ust. 4 wyraz .zatwierdzeniu'' zastepuje sie wy-
3) § 10 otrzymuje brzmienie: , razem ,sporzadzeniu”, a wyrazy: ,kierownika jed-
»§ 10. Jednostka nadizedna nad zakladem . pracy nostki nadrzednej nad.zakiadem pracy” zastepuje
moze zavadac¢, aby ustaiepie okolicznoi&cl si¢ wyrazami: ,kierownika zakladu pracy",
1 przyczyn wy;_)dtlku nastgpilo w oble_cnoscl ) dodaje éie ust. 9 w brzmieniu:
jej przedstawiciela. Uprawnienie to przystu- O IRl Btk Al RO AT I A
; . guje odpowiednio inspektorowi pracy.”; ‘ ¥ padkowp o ktor;,ch Yn?owa WY§ Syus? Yl z§~
4) w'.§ 1..]' SPIARER dclqgu § dnl” vactopaje 't Wy wiera ustalenia naruszajgce uprawnienia pra-
razami; W . Clqgu 0 .dgic ’ cownika albo nieprawidlowe wnioski profilak-
5) w I3 : tyczne; jednostka nadrzedna mnad zakladem
a) wust. 1 i 2 otrzymuja brzmienie: : " pracy moze zwréci¢ sie' do kierownika zakla-

du o ponowne ustalenie okolicznosci i .przy-
czyn wypadku. Wniosek jednostki. nadrzednej
wimaga uzasadnienia, Wniosek fen jednostka
nadrzedna przekazuje do Wtadomosm okrego-
~ wego inspektora pracy.”
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8) w § 18 w ust. 2 dodaje sie na koncu zdanie: ,Inspek-
tor pracy moze zazgdac, aby ustalenie okolicznosci
i przyczyn wymienionych wypadkéw nastapilo w
jego obecnosci.";

9 w § 19 w ust. 3 wyraz ,zatwierdzeniu” zastepuje
sig wyrazem ,sporzgdzeniu";

10) w § 26:
a) dotychezasowg tre$¢ oznacza sie jako ust. 1,

b) dodaje sie ust. 2 w brzmieniu:
w2. Przez jednostke nadrzedng, o ktdrej mo“‘ra w
rozporzadzeniu, rozumie si¢ w odniesieniu o
przedsigbiorstw panstwowych organ

zalozy-~-

11) w§ 5ust. 1i2 §7 § 13 ust. 4 pkt 21 § 14 ust. |
uiyte w odpowiedniej liczbie i przypadku wyrazy:
wrady zakladowe (rady oddzialowe)" ' zastepuje sig
wyrazami: ,zakladowe organizacje''zwigzkowe" uzy-
tymi w odpowiedniej liczbie i przypadku:

§ 2. Minister Pracy, Plac i Spraw Socjalnych ogtosi
w Dzienniku Ustaw jednolity tekst rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 5 grudnia 1974 r. w sprawie ustalania
okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy' pracy, z uwzgled-
nieniem zmian wynikajagcych z przepiséw ogtoszonych
przed dniem wydania jednolitego tekstu i z zachowaniem
cigglej numeracji paragraféw, ustepow i punktow.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem oglo-

cielski przedsiebiorstwa panstwowego, a W szenia.

odniesieniu do spoldzielni — zwigzek spol-

dzielczy."; Prezes Rady Ministiow: w z. J, Oboduwski
p : 96
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z dnia 8 kwietnia 1983 r.

w sprawie praw | obowiazkéw gléwnych kslegowych organizacji spébldzielczych.

Na podstawie art. 87 § 1 ustawy z dnia 16 wrzednia
1982 r. — Prawo spdldzielcze (Dz. U. Nr 30, poz. 210),
po zasiegnieciu opinii centralnych zwigzkéw spoldziel-
czych zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. W organizacjach spoéldzielczych (spdldziel-
niach i zwigzkach spéldzielczych) oraz ich wyodrebnio-
nych organizacyjnie i gospodarczo samodzielnie bilansu-
jacych jednostkach organizacyjnych, zwanych dalej ,za-
kladami", dzialajg gléwni ksiegowi.

2. Objecie funkcji Przez gléwnego ksiegowego w
dzialajgcej organizacji spoidzielczej lub zakladzie naste-
puje protokolarnie, po uprzednim zapoznaniu sie ze sta-
" nem wykonania obowigzkéw przez ustepujacego giéwne-
go ksiegowego.

§ 2. 1. Do obowigzkow gléwnego ksiegowego orga-
nizacji spéldzielczej lub zakladu nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z obowigzujg-
cymi zasadami, polegajgce zwlaszcza na:

a) zorganizowaniu i doskonaleniu sporzadzania,
przyjmowania, obiegu i kontroli dokumentéw w
sposob zapewniajacy wlasciwy przebieg operacji
gospodarczych i
prawidlowe prowadzenie ksiegowosci, sporzadza-
nie kalkulacji wynikowej kosztéw i sprawozdaw-
czosci finansowej,

b) zorganizowaniu i doskonaleniu prowadzenia ksie-
gowosci oraz sporzadzaniu kalkulacji wynikowej
kosztéw i sprawozdawczo$ci finansowej,  w celu
zapewnienia ich rzetelnosci i prawidlowosci, z za-
st('}sowanifn racjonainej organizacji pracy i tech-

niki przetwarzania danych,

C) biezagcym i prawidlowym prowadzeniu ksigego-

ochrone mienia spéldzielczego, .

wosci oraz sporzadzaniu kalkulacji wynikowej

kosztéw i sprawozdawczosci finansowej w sposéb

umozliwiajacy:

'— terminowe przekazywanie rzetelnych informaciji
ekonomicznych, ’

— ochrone mienia spoéldzielczego i terminowe roz-
liczanie o0s6b odpowiedzialnych majgtkowo za
to mienie,

— prawidtowe i terminowe dokonywanie rozliczen

- finansowych,

d) nalezytym przechowywaniu i zabezpieczaniu do-
kumentéw ksiegowych, ksigg rachunkowych oraz
sprawozdan finansowych,

e) nadzorowaniu caloksztaitu prac z zakresu rachun-
kowosci, wykonywanych przez poszczeg6lne ko--
morki orgamizacyjne,

2) zorganizowanie i-doskonalenie systemu wewnctrznej
informacji finansowej,

3) prowadzenie gospodarki finansowej zquinie z uchwa-
tami zarzgdu organizacji spoéldzielcze; 1 obowigzujg-
cymi zasadami, polegajace zwlaszcza na:

a) prz"éstrzeg_aniu zasad rozliczen pienieznych i za-
pewnieniu nalezytej ochrony wartosci pienieznych,

b) zapewnieniu pod wzgledem finansowym prawrdlo-
wosci umow, .

c) zapewnieniu terminowego $ciggania mnaleznosci
i dochodzenia roszczen spornych oraz splaty zo-
bowigzan.

d) przestrzeganiu obowigzujacych przeplséw dotycza-
cych w szczegélnosdci:

— ustalania i oplacania podatkéw i innych swtad-
czen o podobnym charakterze,

— stosowania cen sprzedazy,





