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§ 6. Przy radiowęźle zakładowym działa rada /progra­
mowa jako organ współkształtujący jego linię program 0-

:wą stosownie do potrzeb załogi i przedsiębiorstwa pań­

stwowego. 

§ 7:- 1. Do zadań ra,ci,y \programowej radiowęzła zakła~ 
aowego na!-eży w szczególności: 

1) przyg'otowanie projektu statutu (regulaminu)" radio­
węzła zakładowego, w tym także określenie założeń 

stru~tury i -ram czasowych programu radiowęzkl, -

2) dokonywanie okresowych - ocen działalności radio­
węzła, realizacji założeń progr'amowych oraz przed­
stawianie zaleceń i wniosków w tej sprawie kierowni-
k owi radiowęzła zakładowego, -

3) skupianie aktywu społecznego przy radiowęźle zakła­
dowym w' celu wzbugacenia jego programu, 

4) przedstawianie zaleceń i wniosków wsprawach ka· 
drowych i mateFialno-technicznych oraz finansowych 
radiowęzła zakładowego. 

2. Radę programową radiowęzła zakładowego powo­
łuje dyrektor przedsiębiorstwa spośród upełnomocnionych 
przeds tawicielj rady pracowniczej przedsiębiorstwa, orga- ' 
nizacji politycznych, Patriotycznego Ruchu Odrodzenia 
Narodowego, związków zawodowych i innych organizacji 
społeczn ych. 

3. Skład rady programowej powinien zapewniać właś­
ciwą reprezentację załogi przedsiębiorstwa, nie powinien 
jednak przekraczać 9 osób. 

4. Kadencja rady programowej nie może trwać dłużej 
niż 2 lata. 

5. Szczegółowy zakres i tryb działania rady progra­
mowej określa statut (regul.fmin) radiowęzła zakładowego. 

§ 8. 1. Kierownik (redaktor naczelny) radiowęzła za­
kładowego kieruje działalnośdą radiowęzła, odpowiada za 
realizację linii programowej, kwalifikuje materiały i po­
dejmuje decyzje o ich emisji oraz wycenia przyjęte ma- -~ 
teri ały dziem,likarskie. 

2. Kiewwnik (redaktor naczelny) radiowęzła zakła-

dowego ' jest przełożonym pracowników radiowęzła. '" 

3. Kiercwnik (r,edaktor naczelny) radiowęzła zakła­
dfJwego uczestnicży w posiedzeniach rady prog:ramowej. 

I 

4. Kierownik (redaktor naczelny) radiowętła zakła­

dowego zabezpiecza radiowezel przed korzystaniem z nie­
go przez osoby nieupoważnione. 

§ 9. 1. Koszty działalności radiowęzła zakładowego 

obciążają k Gszty działalności przedsiębiorstwa państwo­

wego. 

'2. Na wniosek rady programpwej dyrektor przedsię ­
biorstwa ustala fundusz honoracyjny radiowęzła zakłado­

wego. 

§ 10. 1. Do pracowników redakcyjnych zatrudnio­
nych w radiowęzłach zakładowych stosuje się ogólne prze­
pisy i zasady wynagradzania obowiązujące dziennikarzy 
prasy branżowej i zakładowej. 

2. Pozostali pracownicy są wynagradzani według 

zasad obowią?:ujących w przedsiębiorstwie państwowym, 

w którym funkcj onuje radiowęzeł zakładowy. 

§ 11. W ramach ppmocy dla radiowęzłów zakłado­

wych Komitet do Spruw Radia i Telewizji "Polskie Radio 
i Telewizja": 

1) zapewni przygotowywanie i - odpłatne udostępnianie 

radiowęzłom zakładowym taśm z nagranymi progra­
mami, 

2) będzie umożliwiał pracownikom radi<2węzłów zakła­

dow,ych Cielegowanym służbowo dokształcanie zawo­
dowe przez organizowanie dla nich praktyk w reol 

dakcjach rozgłośni regionalnych, 
"-

3) będzie rozwijał różne formy współpracy, korzystne 
dla podnoszenia poziomu prdgramowej działalności 

radiowęzłów, .. 

4) utworzy w ramach Wydawnictwa Radia i Telewizji 
•. biuletyn instruktaźowy , pt. "Rozgłośnia Zakładowa", 

§ - 12. 1. Przepisy rozporządzenia stosuje się odpo­
wiednio do radiowęzłów działających w państwowych 
jednostkach . organizacyjnych nie będących przedsiębior­
stwami Raństwowymi , i do radiowęzłów międzyzakła­
dowych. 

2. Ministrowie Obrony Narodowej i Spraw Wewnętrz­
nych, każdy w swoim zakresie działania, określą szczegó- _ 
łowe zasady działania radiowęzłów ' odpowiednio w pod­
ległych im jednostkach wojskowych i innych jednostkach 
organizacyjnych. 

§ 13. Traci moc zarządzenie nr l Prezesa Rady Mini­
strów z dnia 5 stycznia 198~ r. w sprawie statusu Zakła­
dowych radiowęzłów w przedsiębiorstwach państwowych 

(Monitor Polski Nr 2, poz. 3). 

§ 14. Rozporządzenie wchodzi w życie z dniem _ agło­
-szenia. 

Prezes , Rady Ministrówl gen. armii W. Ja~uzeJskI 
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z dnia 9 lipca 1984 r. 

w sprawie wyłącze~ia w' odniesieniu do wyższych szkół morskich stosowania niektórycłi przepisów ustawy 
o szkolnictwie wyższym. 

Na podstawie art. 229a ustawy z dnia 4 maja 1982 r. 
o szkolnictwie · wyższym (Dz. U. Nr 14; poz. 113 oraz 
z 198'3 r. Nr 5, poz. 33 i Nr 39, poz. 176) zarządza się. co 
na.stępuje: 

§ 1. Określony wart. 42 ustawy z dnia 4 maja nW! r. 
o szkolnictwie wyższym (Dz. U. Nr 14, poz. 113 oraz z 
1983 r. Nr 5, poz. 33 i Nr 39, _ poz. 176), zwanej dalej 

- "ustawą", W stosunku do lektora wymóg posiadania przez 
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docenta stopnia doktora habilitowanego nie dotyczy rekto­
ra wyższej szkoły , morskiej posiadającego najwyższy sto­
pi en oficerski ustalony w przepisach o kwalifikacjach 
Za wodowych członków "załóg polskich statków morskich. 

iństytutów nawigacyjnych, posiad~jących ' kwaJitikćtcje, 

o których mow~ w ust. 1. 

§ 3. Przepis art. 103 ustawy dotyczący rozstrzygania 
sporu zbiorowego nie ma zastosowanifl w · wyższych sZKO­
łach morskich. 

-
§ 4. Wyłącza się stosowanie art. 145 ust., l i 3 oraz 

,§ 2. 1. Wyłącza się stosowanie art. 43 ust. 3 i art. 47 
ust. 2 usta,wy w zakresie dotyczącym kandydatów na pro­
rektora· i prodziekana w odniesieni!l do ,profesorów kon­
traktowych i docentów kontraktowych posiadających 
stopień naukowy doktora i oficerski stopień morski. 

art. 177 ust. 2 w związlw z art. 179 ustawy w odniesieniu 
do nauczycieli przedmiotów' kierunkowych I€ alizujących ' 

. program wychowania m orskiego. 

2. Przepis art. 163 ust. 2 ustawy nie ma zastosowania 
do kandydatów na 'funkcje dziekanów craz dyleklorów 

§ 5. Rozporządzenie wch ie' dzi ' w życie z dniem ogło­

szenia. 
Prezes Rad y Ministrów : gen. armii W. Jaruzelski . 
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z dnia 9 lipca 1984 r. 

zmieniające rozporządzJnie w sprawie zasad zawierania i wykonywania umów wydawniczych o wydanie utworów 
. w formie książkowej oraz zasad i stawek wynagrad7Amla za te utwory. 

Na podstawie art. 33 § ustawy z dnia 10 lipca 1952 r. 
b prawie autorskim (Dz. U. Nr 34, poz. 234 i z 1975 r. 
Nr 34, poz. 184) zarządza się, co następuje: ' 

, \ 

, 
§ 1. W za~ączniku nr l do rozporządzenia Rady Mi­

nistrów z dnia 19 stycznia 1979 r. w sprawie zasad za­
wierania i wykonywania umów wydawniczych o wydanie 
u tworów w formie książkowej oraz zasad 'i stawek wy­
nagradzania za , te utwory (Dz. U. Nr 3, pozo 8, z 1981 r. 
Ńr 15, poz. 68, z 1982 r. Nr 42, poz. 277 i z 1983 r. Nr 58, 
poz. 260) w tabe'Ii wynagrodzeń autorskich stawki wyna­
grodzenia podwyższa się o 20%. 

§ 2. 1. Stawki wynagrodzenia, o których mowa w 
§ t. stosuje si ę do utnów zawartych ' po dniu l -stycznia 

, 1984 r. 

2. Podwyższone stawki wynagrodzenia mogą być za­
stosowa~e do ' umów zawartych przed dniem 1 stycznia 
1-984 r. , jeżeli utwory zostały przy jęt- po tym dniu. 

§ 3. Rozporządzenie wchodzi VI żyde z dniem oglo­
szenia. 

Prezes Rady Ministrów: gen. armii W. Jaru zelski I 
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, 
z dnia 20 sierpnia .1984 r. 

' w sprawie szczegółowych zasad udzielania zezwoleÓ) rejestracji- i kontroli przedsiębiorstw 'oraz zakładów 

/ 
i urządzeń poligraficznych. ' 

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 
]984 r. - Prawo prasowe (Dz. U. Nr S, poz, 24) zarządza 

się, co następuje: 

§ 1: 1. ,Przez działalność poligraficzną oraz usługową 
w zakresie poligrafii. o , kh'l~ei mowa w ar~. 30 ust. 1 usta­
wy z dnia 26 stycznią 1984 r. - Prawo prasowe (Dz , U. ' 
Nr 5. poz. 24), należy rozumie c wykonywanie form 
cl ~ ukowyc" i prar ' AT każdej lechni,ce d rukarskiej i powie .. 
ldu;owej, Które w Koncowej postaci mogą , być przezna-

czone do rozpowszeohniania lub- są wykonywane jako 
usługi. a w szczególnośd: 

1) skład druk książek, czasopism dzienników, 

2) skład i druk' akcydensów'. jak: ' druki reklamowe, 
prospekty, folaery, różn eg,g r~)dzaju druki iformu­
larze, zawiadomienia, zaprpszenia , wizytówki, 

3) , każdy nadruk'na opakowaniach wykonywanycI< z róż­
nych materiałów, niezal~żnie od techniki druku. 
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