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2. Prezydium jest wewnetrznym organem rady § 9. Rada zalogi w toku‘?ea]iza{cji swoich zadan

i realizuje okreSlone przez nigrzadania. wspoldziala z kierownikiem jednostki organizacyjnej,
-3. Funkcji przewodniczacego rady, zastepcéw prze- Organizacjami politycznymi, =~ zwigzkami

wodniczgcego i sekretarza nie moze pelni¢’ pracownik
PPTT, ktéory pelni jednoczesnie funkcje kierownicza
w organizacji politycznej lub zwiazkowej, dzialajacej
w PPTT. 4

4. Rada zalogi moze w razie potrzeby powolywaé
Komisje i zespoly sposréd swoich czlonkdéw oraz innych
pracownikéw PPTT. Komisje i zespoly sa pomocniczymi
organami rady zatogi.

§ 6. 1. Rada zalogi podéjmuje uchwaly w sprawach
nalezgcych do jej kompetencji stanowigcej lub wyraza
opinie zaré6wno z wlasnej inicjatywy, jak i w sprawach,
ktére zostaly jej przedstawione. Termin wvrazenia opinii
wynosi miesigc, chyba ze uzgodniono inny termin.

2. Niewyrazenie przez rade zalogi opinii w termi-
nach, o ktéorych mowa w ust. 1, uwaza sie za brak za-
sirzezen.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej PPTT powia-
damia rade zalogi w terminie miesigca o zajetym sta-
nowisku w sprawach przedstawionych przez rade, a w
razie stanowiska negatywnego podaje jego uzasadnienie.

§ 7. 1. Posiedzenia rady zalogi odbywa]q sie co
najmniej raz na kwartal. py

2. Na pisemny wniosek co najmniej jedhej trze-
ciej liczby czionkow rady zalogi przewodniczacy rady
jest obowigzany zwola€ posiedzenie rady.

§ 8. 1. Uchwaly rady 7alc~gi zapadajg zwyklg wiek-
szoscig gloséw w obecnosci co najmniej polowy czlon-
kéw rady.

2. Glosowanie na posiedzeniach jest jawne, z wy-
Jatkiem glosowania- w sprawach osobowych.

,
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¥

zawodowymni
i organizacjami :

- § 10. Rada zalogi jest uprawniona do kontrolowania
dzialalnosci jednostki; w tym celu kiérownictwo jed-
nostki jest obowigzane udostgpniaé¢ jej niezbedne doku-
menty i materialy.

§ 11. Kierownik jednostki organizacyjnej jest obo-
wigzany zapewnié¢ radzie zalogi mezbedne Sl’del do wy-
konywania jej zadan

§ 12

spoleczno-zawodowymi.

365 Spory pomiedzy radg zalogi a kierownikiem
jednostki organizacyjnej rozstrzyga komisja rozjemcza,
w ktorej sktad wchodza: przedstawiciel rady zalogi,
przedstawiciel kierownika jednostki oraz zaproszony
przez nich arbiter majacy wyksztalcenie prawnicze —
jako przewodniczgey.

2. Whioski do komisji rozjemczej o rozpatrzenie spo-
ru mozna sklada¢ w terminie 14 dni od dnia powziecia
wiadomosci o zdarzeniu stanowigcym przyczyne sporu,

3. Komisja rozjemcza w terminie 14 dni od dnfa
zgloszenia wniosku wydaje orzeczenie ro:strzygajgce
Spor.

4, Spér uwaza : 'r» za rozstrzygniety, jezeli obie stro-
ny zgodzily sie na | e$¢ orzeczenia komisji rozjemcze}.

5. W razie nieroz:irzygniecia sporu w sposéb okre-
élony w ust. 4, kazda ze stron moie w ciggu 14 dnl
przedstawi¢ sprawe Ministrowi Egcznodci, ktéry rozs
strzyga ja ostatecznie, :

§ 13. Rozporzadzenie wchodzi w ¢ycie -z dniem
1 marca 1985 r.

Prezes Rady Ministréw: Wz Z, Messner

ROZPORZADZENIE RADY_ MINISTROW

‘ .
z dnia 13 lutego .1985 r. 7

w sprawie szczegolowego zakresu dzialania

- Na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 3 lipca

1981 1. o utworzeniu urzedu Ministra Rolnictwa i Gospo-
darki Zywnosciowej (Dz. U. 'Nr 17, poz. 76 i z 1983 r,
Nr 44. poz. 201) zarzadza sig, co nastepuje:

g1

Do ‘szczcg()lowégo zakresu dziatania Ministra

Rolnictwa i Gospodarki Zwwnosciowei nalezg sprawy:
1) produkcji rolniczej, ' '
2) hodowli roslin i nasiennictwa, hodowli zwierzat

gospodarskich oraz - obrolu materialem siewnym

i zwierzetami hodowlanymi.
gospodarki rybackiej w wodach $rodladowych,
ochrony zdrowia zwierzat, produkcji lekéw wetery-

naryjnych oraz nadzoru sanitarno-weterynaryjnego
nad zywnoscia pochodzenia zwierzecego,

ochrony roslin uprawnych przed chorobami, pasozy-
tami, szkodnikami i chwastami,

kontraktacii i skupu produktow rolniczych, ich prze-
chowalnictwa i zagospodarowania,

3)
4)

5)

6)

Ministra Rolnictwa I Gospodarki Zywnoéclowe].

7) przemysiu rolno-spozywczego 1 przechowalnictwa
artykutow zywnosciowych,

8) dostaw produktéw rolniczych i artykuléw zywnoscio-
wych na rynek krajowy i eksport.

9) przemystu paszowego i utylizacyjnego,

10) gospodarki gruntami rolnymi oraz ich ochrony,

11) melioracji wodnych oraz zaopatrzenia rolnictwa
i wsi w wode, /

12) budownictwa rolniczego, mechanizacji 1 elektryfi-
kacji rolnictwa, / 3

13) ustug dla rolnictwa,

t4) produkcji specjalistycznych maszyn, urzadzen i opa-
kowan oraz produkecji i regeneracji czesci zamien-
nych dla rolnictwa i gospodarki zywnosciowej,

15) nauki i oéwiaty rolniczej. :

* 2. Minister Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowe]
wspoldziala w okreslaniu polityki panstwa w zakresie
swego dzialania, : i
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Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej nadaje kierunki
dzialania poszczegélnym. galeziom rolnictwa i
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O

§ 2. W zakresie okreslonym w § 1 ust. 1 Minister

gospo-

darki zywnosciowej, stosownie do potrzeb spolecznych

i gospodarczych, zgodme z

polityka panstwa, a w

szczegolnosci: - .

1)

2)

4

-sporzadza prognozy i

opracowuje kompleksowe analizy i oceny skutecz-
nosci podejmowanych dziatan i stosowanych instru-
mentéw ekonomicznych, organizacyjnych i prawnych
oraz realizacji planow i programéw rozwojowych,

programy . rozwoju rolnictwa
i yospodarki zywnoSciowej oraz opracowuje propo-
zycje do projektéw narodowych planéw spoleczno-
-gospodarczych i centralnych planéw rocznych,
inicjuje i wspoldziata w ustalaniu spoleczno-ekono-
micznych instrumentéw sterowania rolnictwem i go«
spodarkg Zzywnosciowa oraz system6éw ekonomiczno-
finansowych przedsigbiorstw i innych jednostek
organizacyjnych. :

zapewnia warunki realizacji zadan wymka]qcych z
narodowych planéw spo!ecmo gospodarczych, pro-
graméw rozwojowych i inhych planéw centralnych
oraz koordynuje realizacje tych zadan.

§ 3. W celu realizacji zadan okreslonych w § 2 Mi-

nister Rolnictwa i Gospodarki Zywnoéciowej:

1

organizuje dzialalnos¢ gospodarczg,

nosci ustala:

a) zasady kwalifikacji polowej, warunki dopuszcza-
nia do obrotu materialu siewnego i szkolkarskie-
go oraz prowadzenia obrotu materialem siewnym,
a tak?e warunki pomocy siewnej dla gospodarstw
dotk> .etych klgskami zywiolowymi, oraz sprawuje
ke irole obrotu 'materialem siewnym,

b) zasady ochrony ro$lin oraz organizacji ochrony

a w szczeg6ls

przed przenikaniem z zagranicy i za granice cho-.

rob 'i szkodnikéw roélin, pasozytéw oraz chwa-
stéw, a takZze wydaje zezwolenia na wyradb,
wprowadzanie do obrotu i stosowanie chemicz-
nych $rodkéw ochrony.roslin, -

¢) zasady organizacji doskonalenia poglowia i oce-
ny uzytkowosci zwierzat gospodarskich oraz ro-
.dzaje i zasady prowadzenia ksigg zwierzat zaro-
dowych,

d) zasady prowadzenia gospodarki rybackiej w wo-
dach srodladowych, i

e) zasady zapobiegania .i zwalczania zarazliwych
choréb  zwierzecych, badania zwierzat rzeznych
i miesa, nadzoru sanitarno-welerynaryjnego nad
zdrowotna jakoscia zwierzat, artykuldw i srod-
kéw pochodzenia zwierzecego, z wyjatkiem mleka
spozywczego i przetworow mlecznych, w tym be-
dacych przedmiotem eksportu i importu, oraz wy~
daje zezwolenia na wyréb i wprowadzanie do
obrotu $rodkéw farmaceutycznych, le''dw i arty-
kuléw sanitarnych stosowanych w lecznictwie
zwierzat,

f) warunki uzyskiwania
jakosci zdrowotne],

g) warunki, jakim powinny odpowiada¢ S$rodki zy-
wienia zwierzat gospodarskich, oraz wydaje ze-

zywnoéci o wlasciwe]

zwolenia na ich produkcie i wprowadzanie do
obrotu,
h) zasady raopatizenia rolnictwa w , podstawowe

érodki produkciji,

i) zasady kontrakiacji i skupu produktdéw rolni-
czych, odbioru, przechowalnictwa i magazynowa-
nia produktéw rolniczych i artykuléw Zywnoscio-
wych oraz okresla normy ubytkéw naturalnych
w poszczegolnych fazach obrotu towarowego, a
takze sprawuje kontrole skupu i przetworstwa
produktéw rolmczych.

- }) zasady gospodarlu ziemia, w szczegolnosci scala-

2

3

4)

5),

6)

nia, ochrony i rekultywacji
wania nieruchomosci
oraz tryb,
mosci

gruntéw, przekazy-
rolnych na rzecz Panstwa,
warunki i ceny .sprzedazy nierucho-
rolnych z Panstwowego' Funduszu Ziemi,

k) warunki techniczne dla melioracji wodnych, bu-
downictwa rolniczego, elektryfikacji rolnictwa
oraz zaopatrzenia rolnictwa i wsi w wode, *

prowadzi wspolprace gospodarczg i naukowo-tech-
niczng z zagranicg, szczegdlnie w ramach Rady Wza-
jemnej Pomocy Gospodarczej, bilansuje obroty z za-
granicg w zakresie produktéw rolniczych i artyku-
6w spoiywczych, a takze wspédldziala w ksztalto-
waniu polityki. handlu- zagranicznego artykutami rol-
no-spozywczymi oraz $rodkami do produkcji” rolni-
czej i przemyslu rolno-spozywczego,

koordynuje .opracowywanie centralnych bilansow
zywnosci i zaopatrzenia rynku wewnetrznego w pro-
dukty rolnicze i artykuly zywnosciowe oraz opraco-
wuje propozycje wielkosci dostaw produktéw rolni-
czych i artykuldéw zywnosciowych na =zaopatrzenie
rynku wewnetrznégo, =

-

wykonuje funkcje organu zaloivcielskiego przedsie-
biorstw, nadzoruje inne jednostki organizacyjne w
zakresie ustalonym w odrebnych przenisach, wspél-
dziala z przedsiebiorstwami i innymi jednostkami
organizacyjnymi w realizacji ich zadan spoteczno-
-gospodarczych, & takze udziela im pomocy w spra-
wach doskonalenia organizacji zarzadzania i podno-
szenia efektywnosci funkcjonowania,

nadzoruje dzialalno$¢ spéltek wodnych melioracyj-
nych i zaopatrzenia rolnictwa i wsi w wode oraz ich
zwigzkow, i

tworzy warunki do prowadzenia prac naukowo-ba-
dawczych, szerzenia o$wiaty rolniczej oraz szkolenia
i doskonalenia kadr, a w szczegolnosci:

a) -wspa_j__{dziala w ustalaniu kierunkéw polityki nau-
kowej i technicznej na potrzeby rolnictwa i go-
spodarki Zywnosciowej,

b) inicjuje i koordynuje prace naukowo-badawcze
i wdrozeniowe, prowadzone przez nadzorowane
jednostki organizacyjne, oraz ocenia efektywnos¢
tych prac,

¢) wytycza [ozwoj oswiaty rolniczej oraz okreéla
formy i rozmiary ksztalcenia i doskonalenia za-
wodowego kadr dla rolnictwa i gospodarki zyw-
nosciowej,

d) sprawuje nadzér nad ksztalceniem i . doskonale-
niem zawodowym kadr na potrzeby rolnictwa
i gospodarki Zywnosciowej,

@) wspoldziala w zakresie dostosowania programéw
studiow do potrzeb rolnictwa i gospodarki ZYyw-
nosciowej, g

f) prowadzi polityke kadrowg oraz dokonuje ocen "
kadr kierowniczych podporzadkowanych . jednostek
orgamizacyjnych,
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7) podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia wlasci-
wych warunkéw precv oraz socjalnych i bytowych
pracownikow rolnictwa i gospodarki zZywnosciowe]
oraz rolnikéw indywidualnych,

8) podejmuje dziatania na rzecz ochrony srodowiska,
ze szczegolnym uwzglednieniem bhezpiecznego stoso-
wania srodkow chemicznych w rolnictwie,

9) koordynuje i nadzoruje dzialalnoé¢ normalizacyjng
oraz sprawuje kontrole przestrzegania norm w zakre-
sie produktow rolniczych i Zywnosciowych, .

10) tworzy warunki prawidlowego przeplywu informaciji
naukowo-technicznej i ekonomicznej, upowszechnia
postep techniczny, ekonomiczny i organizacyjny oraz
podejmuje dzialania zapewniajgqce jego wdrazanie,

11) realizuje zadania obronne,

z dnia 8 latego 1985 r.

T B e

Por. 31 { 32

12) wykonﬁje inne zadania okre$lone w odregbnych prze-
pisach.

§ 4. Minister Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowe]
wykonuje swoje zadania we wspoldzialaniu z naczel-
nymi, centralnymi i terenowymi organami administracji
panstwowej, z organizacjami politycznymi, spéidzielczy-
mi, spoleczno-zawodowymi oraz ze zwigzkami zawodo-
wymi.

§ 5. Traci moc rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia
3 maja 1974 1. w sprawie szczeg6lowego zakresu dzia-
tanla Ministra Przemystu Spozywczego 1 Skupu (Dz. U.
Nr 21, poz. 119).

§ 6. Rozporzadzenie wchodzi w tycle z dniem 1 mar-
ca 1985 r.

Prezes Rady Ministréw: w z. Z. Messner
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ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW

w sp'rawle poboru w drodze tnkasa lacmego zohowigzania plenieinego oraz zasad wynagradzania za inkaso na
’

terenie

Na podstawie art. 9 pkt 3 ustawy z dnia 19 grudnia
1980 r. o zobowlgzaniach podatkowych (Dz. .U. Nr 27,
poz. 111, z 1982 r. Nr 45, poz. 289 i z 1984 r. Nr 52,
poz. 268) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 4 lutego
1949 r. o podatku od wynagrodzen (Dz. U. Nr 7, poz. 41
& pOZniejszymi zmianami) z:;rzqdza sie, co nastepuje:

§ 1. Pobér podatkéw 1 innych naleino$ci pieniginych

objetych lgcznym zobowigzaniem pienigznym, okre§lonym.

w § 1 ust. 11§ 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
17 grudnia 1984 r. w sprawie lacznego zobowiazania pie-
nigznego (Dz, U, Nr 58, poz. 293), jest dokonywany na
terenmie solectw przez soltyséw w drodze inkasa.

§ 2. 1. Soltysi otrzymujs wynagrodzenie prowizyjne
za inkaso biezacych i zaleglych naleinosdei z tytulu lacz-
nego zobowigzania pienieinego, pobieranego od miesz-
kancéw sotectwa. '

2. Podstawe wustalenia wynagrodzenia prowizyjnego
stanowia:

1) kwoty zainkasowane przez soitysow osobiscie,

2) kwoty wplacone dobrowolnie przez mieszkaicéw so-
lectwa w urzedzie terenowego organu administracii
panstwowej . o wiasciwoici ogoélnej stopnia podsta-

wowego lub w innej instytucji, upowaznionej do’

przyjmowania wptat gotéwka lub przelewem,

3) kwoty ulg inwestycyjnych w podatku rolnym od
gruntéw. zrealizowanych na terenie solectwa w da-
nym roku, ;

3. Wynagrodzenie oblicza sie w stosunku procen-
towym od kwot stanowigcych podstawe jego ustalenia.
Wysokos¢ stawek procentowych nie moze przekroczyé
w skali wojewddztwa sredniej okreélonej w wykazie
stanowiacvm zalacznik do rtozporzadzenia.

4. _Wynagrodzenie prowizyjne nie przysiuguje od
kwot wymienionych w ust. 2 pkt 2 i 3, jezeli wyniki
pracy soitysa w zakresie inkasa w okresie, za ktéry do-
konywana jest wyplata wynagrodzenia, zostaly uznane
przez terenowy organ administracjl panstwowej o wilasci-

wosci ogdlne] stopnia podstawowego za niedostateczne.

solectw.

§ 3. 1. Tetenowy organ administracif panstwowej
o wlasciwoéci ogdlnej stopnia wojewddzkiego okresia
stawki procentowe wynagrodzenia soltyséw dla poszcze-
gdlnych gmin w taki sposéb, aby $redni procent wy-
nagrodzenia soltyséw dla wszystkich gmin w woje-
wodztwie nie przekroczyt okre§lonej w zalgczniku do
rozporzadzenia stawki procentowe] ustalonej dla woje-
wodztwa,

2. Terenowy organ administracji panstwowej o wlad-
ciwosdcl ogélne} stopnia podstawowego okresla stawkl
procentowe wynagrodzenia soityséow w taki sposédb, aby
drednie wynagrodzenie w gminie nie przekroczyto stawkl
procentowej ustalonej dla gminy. Procentowe stawki
wyn:grodzenia soitysdw powinny byé zrdinicowane w
ralerno$ci od warunkéw i wkladu pracy soltysow.

§ 4. Niezaleznie od wynagrodzenia okreslonego w
§ 2, soltysi otrzymuja dodatkowe wynagrodzenie w wy-
sokosci 5% od zainkasowanych przez nich osobiécie kwot
raleglosci z tytulu laczneqgo zobowigzania pienieznego
za lata poprzecdzajace rok,
wpiate. '

¥ 5. Wyplata wynagrodzenia od kwot wymienionych
w § 2-ust. 2 pkt- 1 i § 4 powinna nastgpi¢ w terminie
14 dni od ostatniego dnia miesiaca, za ktéry wyplate
jest nalezna. Obliczenie i wyplata wynagrodzenia pro-
wizyjnego od kwot wymienionych w § 2 ust. 2 pkt 211 3
nastepuje za caly rok w terminie naleznej wyplaty wy-
nagrodzenia za listopad.

§ 6. Wynagrodzenie soltysow za inkaso zwalnia sig
od podatku od wynagrodzen,

§ 7. Przepisy rozporzadzenia dotyczgce soltysa majg
odpowiednie zastosowanie do czlonka rady soleckiej,
ktéry w okresach zastepowania soltysa wykonywal czyn-
noéci inkasa.

§ 8. Rozporzgdzenie wchodzi w iycie 3 dnfem oglo-
szenia,

Minister Pinanséw: w 2. W. Bien

w ktérym' zainkasowana --





