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2. - Prezydium jest wewnętrznym organem rady 

realizuje określone przez nią rzadaniu. 

- 3. Funkcji przewodniczącego rady, zt1sŁ(:pców prze­
wodniczącego i sekretarza nie może pełnić pracownik 
P.PTT, , który pełni jednocześnie , funkcję kierowniczą 

w organizacji pofitycznej lub zwjązko~ej. działającej 
wPPTT. . 

4. , Rada załQgi może w razie potrzeby powoływać 

-komisje i zespoły spośród swoich członków oraz innych 
pracowników PPTT. Komisje i zespoły są pomocniczymi 
organami rady załogi. 

, § 6. 1. Rada załogi podejmuje uchwały w sprawach 
należących do jej kompetencji stanowiącej lub wyraża 
opinie z,arówno z własnej inicjatywy, jak i w s,prawach; 
które zostllły jej przedstawione. Termin wyrażenia opinii 
wynosi miesiąc, chyba że uzgodniono inny termin. 

2. Niewyrażenie przez radę załogi opiniiwlermi­
nach, o których mowa ' w ust '. 1, uważa się za brak za-

, !!trzeżen. - .. 

3: Kierownik jednostki organizacyjnej PPTT powia­
damia , radę załogi w terminie , miesiąca o zajętym sta­
nowisku w sprawach przedstawionych przez radę. a w 
razie stanowiska negatywnego podaje je?o uzasadnienie. 

§ 7. 1. Posiedzenia rady załogi odbywają się co 
najmniej -raz na kwartał. / 

2. Na -' pisemny wnioseR co najmniej jednej trze­
ciej liczby czionków rady załogi przewodniczący rady 
jest obowiązany zwołac posiedzenie rady. 

§ 8. 1. Uchwały rady załogi zapadają zwykłą więk­
szością głosów Vi obecności co najmniej połowy człon­
kówrady .. 

2. Głosowanie na posiedżeniach jest jawne, z wy­
jątkiem głosowania . w sprawach OSO'bowych. 

.. 

§ ' 9. Rada załogi VI toku l'ealizacji swoich zadao. 
' współdziała z kierownikiem jednostki organizacyjnej, 
organizacjami politycznymi. związkami' zawO'dowymi 
i organizacjami społeczno-zawodowymi. 

- § 10. Rada załogi jest uprawniona do kO'ntrolowania 
działalności jednostki;, w tym celu kierO'wnictwo jęu­

, nostki jest obowiązane udostępniać jej niezbędne doku­
menty i materiały. 

§ 11. KierQwnik jednostki organizacyjnej jest obo­
wiązany zapewnić radzie załog i niezbędne środki dO' wy­

' konywania jej zadań. 
( 

§ 12. 1. Spory pomiędzy radą załogi a kierownikiem 
jepnostki organizacyjnej rozstrzyga komisja rozjemcza, 
w której skład wchodzą: przedstawiciel rady załogi. 
przedstawiciel kierownika jednO'stki oraz zaproszony 
przez nich arbiter mający wykształcenie .prawniCze _ 
jako przewodniczący. 

2. Wnióśki do komisji rozjemczej Q rozpatrzenie sp~ 
ru można składać w terminie 14 dniO'd dnia powzięcia 
wiadomości Q zdarzeniu stanowiącym przyczynę- spor~ 

3. Komis1a rozjemcza w ter~inie 14 dni od dni'. 
~ zgłoszenia wniosku wydaje orzeczenie ro:,strzygające 

spór. 

4. Spór uważa ~ ' ') za rozstrzygnięty, jeżeli Obie stro~ 

nyzgO'dziły się na l eś ć orzeczenia komisji rozjemczej. 
, , . 

5, W razie nieroz~, trzygnięcia sporu w .posób okre· 
ślony w ust. 4. każda ze stron może w ciągu 14 dni 
przedstawić sprawę Ministrowi Łącznośći. który ro';' 
strzyga ją ostatecznie. ' 

§ 13. ' Rozporządzenie wchodzi w tycie ' z dniem 
marca 19,85 r. 

Prezes Rady Ministrów: w z,Z. Messnel. 
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ROZPORZĄDZENIE RADY. MINISTRÓW 
I 

~ 
z dnia 13 lutego , 1985 r. 

w sprawie ~zczegółowego za}{resu działania Ministra Rolnictwa I G()!lpo~arkl ZywnQścloweJ. 

Na podstawie art. 4 ust. I ustawy z dnia 3 lipca 
1981 l. o utwo rzeni\! ,urzędu Ministra- Rolnictwa i Gospo­
darki Żywnościowej (Dz. U. :Nr 17, poz. 76 i z '1983 r. 
Nr 44. poz. 2(1) ziHządza się, co n astępuje: . , 

§.1. I. Do "SIlczcgółowego zakresu działania Mi nistra 
Rolnictwa i Gospodar:ki Ż~nl)ści()wej • należą sprawy: 

1) produkcji rolniczej, 
2) ,hod owli roślin nasiennictwa, hodowli zwierza t 

gbspodarskich oraz obrotu mćlterialem siewnym 
i zwierzętami hodowlanymi , 

3) gospodarki rybackiej w ~'odach śródlądowych, 

4) ochrony , zdrowia zwierząt, produkcji leków wetel v­
naryjnych oraz ni'ldzoru si'lnitarno-weterynaryjnego 
nad ży 'wnością pochodzeni a zwierzęcego, 

5) ochrony roślin uprilwnych przed chorobami. pasoży­

ta,mi, szkodnikami i chwastami. 
6) kontraktacji i skupu produktów rolniczych, ich prze­

chowalnictwa i zagospodarowania. 

.' 

7) przemysłu rolno-spozywczego 
ll.ftykułów żywnośCiowych, ' 

przechowalnictwa 

8) do-staw , produktów rolniczych i artykułów ' żywnościo- • 
wych ria , rynek krajowy i eksport. 

9) przemysłu paszowego i utylizacyjnego, 

10) g..ospodarki gruntami rolnymi oraz ich ochrony. 

11) melioracji wodnych oraz zaopatrzenia rolnictwa 
i wsi w wodę, 

12) budownictwa rolnicżego. m'ecbanizacji elektryU-
kaćji rolnictwa" / 

13) usług dla rolnictwa, 

14) produkcji specjalistycznych maszyn, urządzeń lopa­
kowal1 oraz produkcji i regeneracji części zaniien­
nych dla rolnictwa i gospodarki żywnościowej, 

15) nauki i oświaty rolniczej. 

2. Minister Rolnictwa i Gospodarki Żywnościowej 
współdziała w określaniu polityki państwa w zakresie 
swego dziaiania. 

/' 
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ł 2. W'lakresie określonym w § t ust. 1 Minister 
Rolnictwa i Gospodarki 'Zywnościowej nadajekierunk:i ' 
dztalaniaposzczególnym gałęziom rolnictwa i gospo­
darki ' żywnościowe!, stosownie do potrzeb społeczn ych 
i gospod,arczych, zgodnie z polityką panstwa, a VI 
azczególnąści: ' 

l) opracqwujekompleksowe analizy i oceny skut~:oI­

ności podejmowanych , działań i stosow'anych instru­
mentów ekonomicznych, organizacyjnych i prawnych 
oraz realizacji planów i programów rozwojowych, 

2) sporządza: prognozy i programy, rozwoju rohlictwa 
i gosP9darki żywnościowej oraz, opracowuje propo­
zycje do projektów narodowych planów społeczno­

-gospodarczych icentrainych planów rocznych, 
3) lnic juje i współdziała w usta laniu sp,ołeczno-ekono­

micznych instrumentów sterowania rolnictwem ig~ 
spodarką żywnościową oraz systemów ekonomiczno- _ 
-finansowych przedsiębiorstw i innych jednostek 
orqc;lnizacyjnych. . ' 

4) zapewnia warunki realizacji zadań wynikających :ol 

narodo~ych planów społeczno-gospodarczych, pro­
gramów rozwojo~ych i innych planów centralnych 
oraz koordynuje realizację tych' zadań. ' , ' 

§ 3. W celu realizacji zadań określonych w § 2 Mi­
nister Rolnictwa i Gospodarki Lywnościowej: 

Ił organizuje działalność gospodarczą, a w szczegól­
ności ustala: 
a) , zasady kwalifikaCji poJ owej, warunki dopuszcza­

nia do obrotu , materiału siewnego i szkółkarskie­

go ordZ prowadzenia obrotu materiałem siewnym, 
a tak'Żc wanmki pomocy siewnej dla gospodarstw 
dotk' Jętych klęsk im1i żywiółowymi, orazsprawuj~ 
kC ' Lrolę obrotu ' materiałem siewnym, 

b) 7dsady ochrony roślin oraz ,organizacji ochrony 
przed przenikaniem z zagranicy i za granicę cho- , 
rób ' ! szkodników roślin, pasożytów oraz chwa­
stów, a także wydaje zezwolenia na wyrób, 
wprowadzanie do obwtu i stosowanie chemicz­
'nych środków ochrony, roślin, 

c) zasady organizacji doskonalenia pogłowia 'i oce­
,ny użytkowości zwierząt gospodarskich otaz ro­
,dzaje i zasady prowadzenia ksiąg zwierząt zaro­
dowych. 

d) zasady prowadzenia gospodarki rybacki,ej w wo­
dach śródlądowych, 

e) zasady zapobiegania , i zwalczania zaraźliwych 
chorób zwierzęcych, badania zwierząt rzeźnych 

i mięsa.. nadzoru ,sanitarno-weterynaryjnego na~ 
zdrowotną jakością zwierząt, artykułów i środ­

ków pochodzenia zwierzęcego, z wyjątkiem mleka 
spożywczego L przetworów mlecznych, w tym bę­
dących przedmiotem eksportu! importu, oraz wy.. 
daje zezwolenia na wyrób i wprowadzanie do 
obrotu środków farmaceutycznych, Je 'c ów i arty­
kułów sanitarnych stosowanych w lecznictwie 
zwierząt 

f) warunki uzyskiwania żywności o właściwej 
jakości zel rowotne j, 

g) warunki. jakim powinny odpowiadać środki ży­
wieni/l z \'rh~rząt gospodarskich. oraz wydaje ze,:" 
zwojenia na ich produkcję i ' wprowadzanie' do 
obrotu, ' 

h) zasady zaopatlzenia rolnictwa w podstawowe 
środki produkcji. 

i) zasady kbntraktacjii skupu produktów rolni­
czych, odbioru, przechowalnictwa i magazynowa­
nia. produktów rolniczych i artykułów żywnościo­
wych oraz określa normy ubytków naturalnych 
w poszczególnycb fazach obrotu towarowego, a 
także sprawuje kontrolę skupu i przetwórstwa 
produktów rolniczych, 

J) ' zasady gospodarki ziemią, w szczególności scala~ 
nia, ochrony i rekultywacji gruntów. przekazy­
wania nieruchomości rolnych na rzecz Państwa, ' 

oraz tryb, warunki i ceny .sprzedaży nierucho­
mości rolnych z Państwowego' Funduszu Ziemi, 

k) warunki techniczne ' dla melioracji wodnych, bu~ 
downictwa rolniczego, elektryfikacji rolnictwa 
oraz zaopatrzenia rolnictwa i wsi w wodę.' 

2) prowadzi współpracę gospodarczą, i naukowo-tech­
niczną z ;zagranicą, szczególriie. w ramach' Rady Wza­
jemnej Pomocy Gospodarcfe), bilansuje obroty z za.­
granicą w zakresie produktów rolniczych i artyku­
łów spożywczych, a także współdziała w . kształto­
waniu polityki. handlu ' zagranicznego artykułami, roI, 
no-spożywczymi oraz śr_odkami. do produkcji/""'rolni­
cze} i przemysłu rołno-spożywczego, 

3) koordynuje • opracowywanie centralnych bilansów 
żywności i zaopatrzenia rynku wewnętrznego w pro­
dukty rolnicze i artykuły żywnościowe oraz opraco­
wujepropozycję wielkości dostaw produktów rolni­
czych i artykulów'Żywnościowych na zaopatrzenie 
rynku wewnętr:znego, 

4) wykonuje funkcje organu założycielskiego przedSię­

biorstw. nadzoruje inne jednostki ' organiżacyjne VI 

zakresie ustalonym w odręhnych przep~sach, współ­
działa z przedsiębiorstwami i innymi jednostkami 
'organizacyjnymi w realizacji 'ich zadań społeczno­
-gospodarczych, a: także udżiela im pomocy w spra­
wach ąoskonalenia organizacji zarządzania ipodno­
szenia efektywności funkcjonowimia., 

5), nadzoruje . działalność spółek wodnych melioracyj­
nych i zaopatrzenia rolnictwa i wsi w wodę oraz ich 
związków, ' 

G) tworzy warunki do prowadzenia pnic naukowo-ba­
dawczych, szerzenia oświaty , rolniczej Qraz szkoJenid 
i doskonalenia kadr, a w szcze~fóJności: 

a) wspQłdziała w ustalaniu kierunków polityki nau­
kowej i technicznej na potrzeby rolnictwa i go­
spodarki żywnościowej. 

b) inicJuje i koordynuje prace naukovio-bad'awcze 
i wdrożeniowe. p'rowadzone przez nadzorowane 
jednostki organizacyjne, oraz ocenia efektywność 
tych prac, ' 

c) wytycza J,;ozwój ' oświj'lty rolniczej oraz' określa 
formy i rozmiary kształcenia i doskonalenia za­
wodowego kadr dla rolnictwa i gospodarki żyw­
nościowej, 

d) sprawuje nadzór nad kształceniem i . doskonale­
niem zawodowym kadr na potrzeQy rolnictwa 

' i gospodarki żywnościowej, , 

e) współdziała w zakresie dostosowania prog.ramów 
studiów do potrzeb rolnictwa i gospodarki żyw-
nościow~j. ' . 

f) prowadzi politykę kadrqwlt oraz dokonuje ocen 
kadr kierowniczych podporządkowanych jednostek 
organizacyjn ycb, 
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7) podejmuje dZldłaniana rzecz zapewnienia właści­
wych warunków pracy oraz socjalnych i bytowych 
pracowników rolnictwa i gospodarki żywnościowej 

oraz rolników indywidualnych. 

8) podejmuje . działania na rzecz ochrony środowiska. 
ze szczególnym uwzgJędniel)iem bezpiecznego stoso­
wania środkow chemicznych w rolnictwIe. 

9) koordynuje i nadzoruje działalno$ć normalizacyjną 

oraz sprawuje kontrolę przestrzegania nor,m w :wkre­
sie produktów rolniczych i żywnościowych. 

10) tworzy warunki prawidłowego przepływu informacji 
naukowo:technicznej i ekonomicznej, upowszechnia 
postęp techniczny, ekonomiczny i organizacyjny oraz 
podejmuje działania zapewniając,il jego wdnd:anie. 

11) realizuje zadania obronne, 
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12) wykonuje inne zadania określone w odrębnych prze­
pisach. 

ł 4. Minister Rolnictwa i Gospodarki Zywnościow,J 
wykonuje swoje zadania we współdziałaniu z naczel­
nymi. centralnymi i terenowymi organami administracji 
państwowej. z organizacjami politycznymi. spółdzielczy­
mi. społeczno-zawodowymi oraz ze związkami zawodo­
wymi. 

§ 5. Traci moc rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 
3 maja 1974 r. w sprawie szczegółowego zakresu dzia­
łania Ministra Przemysłu Spożywczego 1 Skupu (Dz. U. 
Nr 21. poz. 119). 

§ 6. Rozporządzenia wchodzi w żyda z dniem I · maI"o 
co 1985 r. 

Prezes Rady Ministrów: w z. Z. Messn~l 

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA FINANSÓW 

% dnła 8 lutego 1985 r. 
/ ·1 

W sprawie poboru w drod.1e Inkasa łącznego zobowiązania plenlężnf>go oraz zasad wynagradzania za Inkaso -ba 
terenie lołecłw. ' 

Na podstawie art. 9 pkt 3 ustawy z dnia 19 grudnia 
1980 r. o zobowiązanIach podatkowych 10z. , U. Nr 27, 
poz. 111. z 1982 r. Nr 45,. poz. 289 i z 1984 r. r-Jr 52, 
poz. 268) oraz art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 4 lutego 
1949 r. o podatku od wynagrodzeń (D/t. U. Nr 7i poz. 41 
• póżniejszymi zmianami) z?rządza się, co następuje: 

ł 1. Pobór podatków ł innych ńależności pieniężnych 
objętych łącznym zobowiązaniem pieniężnym, określonym · 
w § 1 ust. 1 i § l rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 
17 grudnia 1984 r.- w sprawie -łącznego zobowiązania pie­
niężnego . (Dz. U. Nr 58. poz. 295), jest dokonywany na 
terenie sołectw przez iOłtySÓW w arodze inkasa. 

§ 2. 1. Sołtysi otrzymują wynagrodzenie prowizyjne 
za inkaso bieżących i zaległych naJeżności z tytułu łącz­
nego zobowiązania pieniężnego, pobieranego od miesz­

\ kańców sołectwa. 
2. Podstawę ustalenia wynagrodzenia prowlzyjnegQ 

.ta~owią.: 

1) kwoty zainkasowane przez sołtysów osobiście, 

2) k~oty wpłacone dobrowoJ·nie przez mieszkańców so­
łectwa w urzędzie terenowego organu administracji 
państwowej., o właściwości ogólnej stopnia podsta­
wowego lub w innej instytucji. upoważnionej do· 
ptzyjmowania wpłat gotówką lub . przelewem, 

3) kwoty ulg inwestycyjnych w podatku rolnym od 
gruntów . zrealizowanych na terenie sołectwa w da­
nym roku. 

3. Wynagrodzenie oblicza się w stosunku procen­
towym od kwot stanowiqcych .podstawę jego ustalenia. 
Wysokość stawek procentowych nie może przekroczyĆ 
w skali województwa średniej określonej w wykazie 
stanowiącym załącznik do to:tporządzenla. 

4. "Wynagrodzenie prowizyjne nie przysługuje od 
twot wymienionych w ust. 2 pkt 2 i 3, jeżeli wyniki 
pracy sołtysa w zakresie inkasa w okresie. za który do­
konywana jest wypłata wynagrodzenia, zostały u:mdl1e 
przez terenowy organ administracji państwowei o właści-

:. wościog61nej atopnia pod8tawow~go za niedostateczne. 

'. 

§ 3. 1. Tetenowy organ administracji państwowej 
o właściwości ogólnej stopnia wojewódzkiego określa 
stawki procentowe wynagrodzenia sołtysów dla poszcze­
gólnych gmin w taki sposób, aby ' średni procent wy­
n\lgrodzenia sołtysów dla wszystkich gmin w woje­
wództwie nie przekroczył określonej w załączniku do 
rozporządzenia stawki procentowej ustalonej dla woje­
wództwa. 

2. Terenowy organ administracji państwowej o właś­
ciwości ogólnej atopnia podstawowego określa stawkI 
procentowe wynagrodzenia sółtysów w taki sposób. aby 
.rednie wynagrodzenie w gminie nie przekroczyło stawki 
procentowej ustalonej dla gminy. Procentowe stawki 
wyni:grodzenia sołtysów powinny być zróznicowane VI 

raleiności od warunków i wkładu pracy sołtysów. 

§ 4. Niezależnie od wynagrodzenia określonego VI 

§ 2, sołtysi otrzymują dodatkowe wynagrodzenie w wy­
sokości 59/0 od zainkas(~wanych przez nich osobiście kwot 
Mległości z tytułu łącznego zob9wiązania pieniężnego 
za lata poprze~izające rok. w którym' zllinkasowan~ 
wpłatę· . 

§ 5. Wyplata wynagrodzenia od kwot wymienionych 
w §2 ust. 4 pkt l i § 4 powinna nastąpić w terminie 
14 dni od ostatniego dnia - miesiąca, za który wypłata 
jest należna. Obliczenie i wypłata wynagrodzenia pro­
wizyjnego od kwot wymienionych w § 2 ust. 2 pkt 2 l 3 
następuje za cały rok w terminie należnej wypłaty wy­
nagrodzenia za listopad. 

§ 6. Wynagrodzenie sołtysów za inkaso zwalnia si, 
od podatku od wynagrodzetl. . 

§ 7. Przepisy rozporządzenia dotyczące ' sołtysa maj, 
odPowiednie zastosowanie do członka rady soleckiej. 
który w okresach zastępowania sołtysa wykonywał czyn­
ności inkasa. 

§ 8. Rozporządzenie wchodzi wiyci •. lldnlem ogło­
szenia. 

Minister I'lnBnlóW: w z. W. Bid 
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