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Zatacznik do rozporzadzenia Rady Minis-
tréw z dnia 11 kwietnia 1995 r. (poz.
227)

ZASADY DOKONYWANIA ZMIAN RELACJI OPLATY STALEJ | ZMIENNEJ W SYSTEMIE TARYFY DWUCZLONOWEJ

Sprzedawcy energii cieplnej powinni dgzy¢ do tego, aby
udziat optaty statej, stosowanej w rozliczeniach za energig
cieplng wedtug wskazan przyrzagdéw pomiarowych w sys-
temie taryfy dwuczlonowej (optata stata i optata zmienna),
nie przekraczat poziomu 40% tacznej optaty za energig
cieplna.

W przypadkach gdy udziat optaty statej jest wyzszy, tj.
gdy przekracza 40% tacznej optaty, mozna dokonaé zmiany
relacji tych optat, jednakze zmiana ta nie moze spowodowaé
wzrostu tgcznej optaty za energie cieplng.

Zalezno$¢ poziomu optaty statej i optaty zmiennej za
energie cieplng okreslajg wzory:

Pl = Psd + Pzd = Psn + Pzn

P, <04P,
P,=Cyw X Jyw X N
P,=Cg x Q,

gdzie:

P, — taczna optata za energie cieplng w skali roku,

P,;, — optata stata dotychczasowa,

P.; — optata zmienna dotychczasowa,
P,, — optata stata nowa,

P., — optata zmienna nowa,

P, — optata stata,

Cuw — dotychczas stosowana opfata jednostkowa
(cena) stata za 1 MW mocy cieplnej zaméwio-
nej przez odbiorce,

Juw — moc cieplna zaméwiona przez odbiorce w MW
wedtug stanu na dzieri 31 grudnia 1994 r.

N — liczba okreséw pobierania optaty statej w ciggu
roku,

P, — optata zmienna,

Cs;; — optata jednostkowa (cena) zmienna za 1 GJ
dostarczonej energii cieplnej,

Q — ilo$é energii cieplnej pobranej w 1994 r. w GJ.
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ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 19 kwietnia 1995 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw regionalnych
izb obrachunkowych.

Na podstawie art. 26 ust. 6 ustawy z dnia 7 pazdziernika
1992 r. o regionalnych izbach obrachunkowych (Dz. U.
Nr 85, poz. 428) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z dnia
9 grudnia 1992 r. w sprawie zasad wynagradzania pracow-
nikéw regionalnych izb obrachunkowych (Dz. U. Nr 94, poz.
464) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) zaltgcznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie
ustalone w zatgczniku do niniejszego rozporzadzenia,

2) w zalaczniku nr 3 do rozporzadzenia:

a) w Ip. 5 po wyrazach ,,Kierownik biura” stawia si¢
przecinek i dodaje wyrazy ,,zastgpca naczelnika wy-
dziatu”,

b) w Ip. 9 po wyrazie ,,Inspektor” stawia si¢ przecinek
i dodaje wyraz ,,informatyk”.
§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia.
Prezes Rady Ministrow: J. Oleksy
Zatgcznik do rozporzadzenia Prezesa Ra-

dy Ministréw z dnia 19 kwietnia 1995 r.
(poz. 228)

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania

Kwota w ztotych

1

2

200 — 230
205 — 240
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1 | 2
1 1
Dziennik Ustaw Nr 44 — 1454 — Poz. 229
1 2 3 4 5 6
15 | starszy referent, ksiegowy VII—IX — $rednie —
16 | maszynistka VII—VIlI - $rednie —
17 | referent VI—VIII — $rednie —

Zatgacznik nr 2

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNASRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
| 300 — 420
1l 310 — 450
11 320 — 480
v 330 — 520
Vv 340 — 560
\"| 350 — 600
Vil 360 — 640
VI 370 — 690
IX 380 — 740
X 390 — 790
XI 410 — 840
XIl 430 — 890
X 450 — 950
XV 470 — 1010
XV 490 — 1070
XVI 520 — 1130
XVII 550 — 1200
XVIII 590 — 1270
XIX 630 — 1340
XX 700 — 1420
XXI 770 — 1500
Zatacznik nr 3 Zatacznik nr 4
TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO TABELA STAWEK DODATKU LEGISLACYJNEGO
Procent najnizszego wynagrodzenia Procent najnizszego wynagrodzenia
Stawka dodatku zasadniczego w pierwszej kategorii Stawka dodatku zasadniczego w pierwszej kategorii
funkcyjnego zaszeregowania w tabeli miesiecznych legislacyjnego  |zaszeregowania w tabeli miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego stawek wynagrodzenia zasadniczego
1 do 35 1 do 50
2 do 50 2 do 70
3 do 65 3 do 90
4 do 80 4 do 110
5 do 95 5 do 140
6 do 110 6 do 165
7 do 125 7 do 200
8 do 150 8 do 220
9 do 175
10 do 200
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rozporzadzenia dotychczasowe stanowisko gtéwnego spec-
jalisty do spraw legislacji, z tym ze urzednikom zatrudnionym
na tym stanowisku przystuguje od dnia 1 kwietnia 1995 r.

wynagrodzenie przewidziane dla gtéwnego legislatora.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtosze-
nia z mocg od dnia 1 kwietnia 1995 r.

Prezes Rady Ministréw: J. Oleksy

Zatgczniki do rozporzgdzenia Prezesa
Rady Ministr6w z dnia 25 kwietnia

1995 r. (poz.

229)

Zatacznik nr 1

TABELA STANOWISK, ZASZEREGOWAN | WYMAG#N KWALIFIKACYJNYCH W ZAKRESIE WYKSZTALCENIA | PRAK-
TYKI ZAWODOWEJ URZEDNIKOW URZEDU RADY MINISTROW

Kategoria Stewici Liczba
: zaszerego- ; lat
Lp. Stanowisko Seani dodatku  |Wyksztatcenie orcy
1 2 3 4 5 6
1 | dyrektor: departamentu, biura, gabinetu, sekreariatu Rady )
Ministrow (komorki réwnorzednej), sekretarz 3ady Legis- funkcyjnego
lacyjnej do 10 .
e : XIX—XXI = wyzsze 7
doradca Prezesa Rady Ministréw, doradca wicepezesa Rady funkcyjnego
Ministrow do 9
2 | wicedyrektor: departamentu, biura, zespotu, gainetu, sek-
retariatu Rady Ministréw (komérki réwnorzedrj), doradca funkcyjnego
ministra, gtéwny ksieggowy do 8 wyzsze
, : i — XVIlI—XX 7
gtéwny legislator, kierownik redakcji DziennikaUstaw Rze-
czypospolitej Polskiej i Dziennika UrzedowegcRzeczypos- legislacyjnego wyzsze
politej Polskiej ,,Monitor Polski” do 8 prawnicze
3 | naczelnik wydziatu XVI—XVIIl | funkcyjnego wyzsze 6
do 6
4 | starszy legislator legislacyjnego wyzsze
do b prawnicze
gtéwny specjalista wyzsze
XV—XVII funkcyjnego 6
radca prawny do 5 wedtug
odrebnych
przepiséw
starszy specjalista XIH—Xv — wyzsze 5
legislator legislacyjnego wyzsze
do 2 prawnicze, 2
aplikacja
X1 —XIV legislacyjna
specjalista — wyzsze
starszy inspektor, starszy statystyk, starszy radca XI—XIl — wyzsze
asystent gtéwnego legislatora legislacyjnego
do 1 wyzsze 1
IX—XII prawnicze
referent prawny — e
inspektor, statystyk, radca IX—XII — Srednie 2
10 | sekretarz wiceprezesa Rady Ministrow, sekretar: ministra, )
sekretarz sekretarza stanu, sekretarz podsekretarz: stanu IX—XII — Srednie 1
11 | maszynistka klasy mistrzowskiej IX—X — $rednie —
12 | kierownik kancelarii gtéwnej, kierownik kancelrii tajnej, funkcyjnego $rednie —
kierownik archiwum, kierownik hali maszyn VHI—XI do 3
13 | sekretarz dyrektora generalnego, sekretarz dyrektora: biura, i .
departamentu, zespotu, gabinetu ViI—XI — Srednie —
14 | starsza maszynistka VIHI—IX — $rednie —
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1 2 3 4 5 6
15 | starszy referent, ksiegowy VII—IX — $rednie —
16 | maszynistka VIiI—Vlil — $rednie —
17 | referent VI—VIiI — $rednie —

Zatacznik nr 2

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNASRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania

Kwota w ziotych

|
1l
i
v
\'
\
Vil
Vi
IX
X
Xl
Xl
X1
Xiv
XV
XVI
XVii
XVl
XIX
XX
XXI

300 — 420
310 — 450
320 — 480
330 — 520
340 — 560
350 — 600
360 — 640
370 — 690
380 — 740
390 — 790
410 — 840
430 — 890
450 — 950
470 — 1010
490 — 1070
520 — 1130
550 — 1200
590 — 1270
630 — 1340
700 — 1420
770 — 1500

Zatacznik nr 3

TABELA STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO

Zatacznik nr 4

TABELA STAWEK DODATKU LEGISLACYJNEGO

Procent najnizszego wynagrodzenia Procent najnizszego wynagrodzenia
Stawka dodatku zasadniczego w pierwszej kategorii Stawka dodatku zasadniczego w pierwszej kategorii
funkcyjnego  |zaszeregowania w tabeli miesigcznych legislacyjnego  [zaszeregowania w tabeli miesigcznych
stawek wynagrodzenia zasadniczego stawek wynagrodzenia zasadniczego
1 do 35 1 do 50
2 do 50 2 do 70
3 do 65 3 do 90
4 do 80 4 do 110
5 do 95 5 do 140
6 do 110 6 do 165
7 do 125 7 do 200
8 do 150 8 do 220
9 do 175
10 do 200






