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USTAWA 

z dnia 22 czerwca 1995 r. 

o zmiany ustawy - Prawo celne. 

Art. 1. W ustawie z dnia 28 grudnia 1989 r. - Prawo 
celne (Dz. U. z 1994 r. Nr 71, poz. 312) wprowadza się 
następujące zmiany: 

1) wart. 2 skreśla się pkt 8; 

2) wart. 14: 

a) w ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie: 
,,7) rzeczy stanowiące mienie: 

a) osoby fizycznej będącej w rozumieniu prze­
pisów prawa dewizowego osobą krajową, 
przebywającej czasowo za granicą za zgodą 
władz kraju pobytu przez co najmniej 12 
miesięcy, które służyly jej do u żytku osobis­
tego lub domowego, 

b) osoby fizycznej będącej w rozumieniu przepi ­
sów prawa dewizowego osobą zagraniczną 
przez okres co najmniej 12 miesięcy, przyby­
wającej do kraju na pobyt stały, które służyły 
jej do użytku osobistego lub domowego, 

- z zastrzeżeniem nieodstępowania przez okres 
2 lat, licząc od dnia dokonania odprawy celnej. " 

b) w ust. 1 pkt 40 otrzymuje brzmienie: 
,040) sprzęt i urządzenia sportowe, a także aparatura 

i środki do odnowy biologicznej oraz rehabili­
tacji ruchowej. przeznaczone dla reprezentacji 
narodowych i olimpijskich oraz do celów rato­
wnictwa, przywożone przez organizacje i sto­
warzyszenia kultury fizycznej o zasięgu ogól­
nopolskim, za uprzednią zgodą Prezesa Urzęd u 
Kultury Fizycznej i Turystyki , z przeznaczeniem 
do niegospodarczej działalności statutowej 
- z zastrzeżeniem nieodstępowania przez 
okres 2 lat. licząc od dnia dokonania odprawy 
celnej. " 

c) w ust. 1 skreśla się pkt 41 , 

d) w ust. 2 w pkt 2 skreś la się powołanie pkt 7, 
e) w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie: 

,A) określi , w porozumieniu z Ministrem Spraw 
Zagranicznych, tryb, warunki, okres zwolnienia 
od cła, normy ilościowe lub wartościowe oraz 
dokumenty wymagane do stwierdzenia podsta ­
wy stosowania zwolnienia, o którym mowa 
w ust. 1 pkt 7, a także wykaz rzeczy pod­
legających , stosownie do tego przepisu, zastrze­
żeniu nieodstępowania." , 

f) w ust. 2 skreśla się pkt 5; 

3) w art. 52 w ust. 1 wyrazy " osoby przesiedlające się" 
zastępuje się wyrazami "osoby, o których mowa wart. 
14 ust. 1 pkt 7 lit. b)". 

Art. 2. 1. Zwolnienia określone wart. 14 ust. 1 pkt 7 
w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą stosuje się, jeżeli 
pobyt za granicą osób, o których mowa w tych przepisach, 
zakończył się nie wcześn iej niż w dniu wejścia w życie 
ustawy. 

2. Dotychczasowy art. 14 ust. 1 pkt 7 stosuje się do 
czasu wejścia w życie art. 14 ust. 1 pkt 7 lit. b) w brzmieniu 
nadanym niniejszą ustawą. 

Art . 3. Tracą moc przepisy wykonawcze, dotyczące 
osób przesiedlających się w rozumieniu dotychczasowych 
przepisów, wydane na podstawie obowiązującego przed 
dniem wejścia w życie niniejszej ustawy art. 14 ust. 2 pkt 
2 i 4 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. - Prawo celne (Dz. U. 
z 1994 r. Nr 71 , poz. 312) , z tym że stosuje się je w od­
niesieniu do tych osób w sprawach wszczętych przed dn iem 
wejścia w życi e niniejszej ustawy. 

Art . 4. Ustawa wchodzi w życie: 

1) po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w zakresie 
przepisów: 

a) art. 1 pkt 2 lit. a), dotyczącego art. 14 ust. 1 pkt 7 
lit. a) w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą , 

b) art. 1 pkt 2 lit. b). c), e) , f), 
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c) art. 2 ust. 1, w części dotyczącej osób, o których 
mowa wart. 14 ust. 1 pkt 7 lit . a) w brzmieniu 
nadanym niniejszą ustawą, 

d) art. 2 ust. 2, 

2) po upływie 3 miesięcy od dnia ogłoszenia w zakresie 
przepisów: 

a) art. 1 pkt 1, 
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b) art. 1 pkt 2 lit. aL dotyczącego art. 14 ust. 1 pkt 7 
lit. b) w brzmieniu nadanym niniejszą ustawą, 

c) art. 1 pkt 2 lit. d) oraz pkt 3, 

d) art. 2 ust. 1, w części dotyczącej osób, 
mowa wart. 14 ust. 1 pkt 7 lit. b) w 
nadanym niniejszą ustawą, 

e) art. 3. 

o których 
brzmieniu 
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USTAWA 

z dnia 28 czerwca 1995 r. 

o zmianie ustawy o ochronie roszczeń pracowniczych w razie niewypłacalności pracodawcy. 

Art. 1. W ustawie z dnia 29 grudnia 1993 r. o ochronie 
roszczeń pracowniczych w razie niewypłacalnośc i pracoda­
wcy (Dz. U. z 1994 r. Nr 1, poz. 1) wprowadza się 

następujące zmiany: 

1) wart. 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

,,2. Przepisy ustawy stosuje się do pracodawcy będące­
go osobą fizyczną, a także do pracodawcy będącego 
jednostką organizacyjną, jeżeli odrębne przepisy nie 
wyłączają możliwości ogłoszenia jego upadłości 
i przewidują możliwość jego likwidacji."; 

2) wart. 3: 

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
,,2. Niewypłacalność pracodawcy, w rozumieniu 

ustawy, zachodzi także w razie niezaspokajania 
roszczeń pracowniczych z powodu braku środ­
ków finansowych: 
1) w okolicznościach stanowiących, zgodnie 

z przepisami o działalności gospodarczej, 
podstawę do: 
a) wykreślenia z ewidencji działalności gos­

podarczej wpisu o podjęciu takiej działal­
ności przez osobę fizyczną, 

b) cofnięcia koncesji na prowadzenie dzia­
łalności gospodarczej, 

2) przez pracodawcę, wobec którego, na pod­
stawie odrębnych przepisów, jest prowadzo­
ne postępowanie likwidacyjne, 

3) w przypadku faktycznego zaprzestania dzia­
łalności przez pracodawcę . ", 

b) po ust. 2 dodaje się ust. 2a w brzmieniu: 
,,2a. Za dzień wystąpienia niewypłacalności praco­

dawcy uważa się datę postanowienia sądu 
o ogłoszeniu upadłości, dzień uprawomocnie­
nia się orzeczenia sądowego wydanego w oko­
licznościach określonych w ust. 1 pkt 2-4, 
dzień, w którym wystąpiły okoliczności okreś­
lone w ust. 2 pkt 1 lub 3, albo dzień wszczęcia 
postępowania likwidacyjnego, o którym mowa 
w ust. 2 pkt 2."; 

3) wart. 4: 

a) po ust. 1 dodaje się ust. 1 a w brzmieniu: 
,,1 a. W zarządzeniu o wypłacie pracownikom jedno­

razowego świadczenia określa się warunki jego 
zwrotu przez pracodawcę."; 

b) w ust. 2 na końcu kropkę zastępuje się przecinkiem 
i dodaje się wyrazy "zgodnie z przepisami o rewalo­
ryzacji emerytur i rent.", 

c) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 
,,3. Wypłaty jednorazowego świadczenia dokonuje 

pracodawca określony w ust. 1, na podstawie 
zarządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej, 
zgodnie z wykazem pracowników, którym nie 
wypłacono wynagrodzenia, zatwierdzonym 
przez dyrektora wojewódzkiego urzędu pracy 
właściwego ze względu na siedzibę tego praco­
dawcy. Przepisy art. 9 i art. 10 ust. 1 i 2 stosuje się 
odpowiednio."; 

4) art. 6 otrzymuje brzmienie: 

"Art. 6. 1. W razie niewypłacalności pracodawcy nie 
zaspokojone roszczenia pracownicze pod­
legają zaspokojeniu ze środków Funduszu. 

2. Zaspokojeniu ze środków Funduszu pod­
legają należności glówne z tytułu: 
1) jednorazowego odszkodowania pienię­

żnego przysługującego na podstawie 
przepisów o świadczeniach z tytułu wy­
padków przy pracy i chorób zawodo­
wych pracownikowi albo członkom ro­
dziny zmarłego pracownika, 

2) wynagrodzenia za pracę, 
3) przysługującego pracownikowi na pod­

stawie powszechnie obowiązujących 
przepisów prawa pracy: 
a) wynagrodzenia za czas nie zawinio­

nego przez pracownika przestoju, 

b) wynagrodzenia za czas zwolnienia 
od pracy, wynagrodzenia, o którym 
mowa wart. 92 Kodeksu pracy, oraz 
wynagrodzenia za czas innej uspra­
wiedliwionej nieobecności w pracy, 

c) świadczenia wyrównawczego przy­
sługującego na podstawie przepi­
sów o świadczeniach z tytułu wypa­
dków przy pracy i chorób zawodo­
wych, 

d) zasiłku chorobowego finansowane­
go ze środków na wynagrodzenia, 

e) wynagrodzenia za czas urlopu wy­
poczynkowego, 




