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OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 20 sierpnia 1996 r.

w sprawie wejscia w zycie Umowy miedzy Rzagdem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzadem Republiki Uzbekista-
nu o wspotpracy kulturalnej i naukowej, podpisanej w Warszawie dnia 11 stycznia 1995 r.

Podaje sie niniejszym do wiadomosci, ze zgodnie
z postanowieniami artykutu 19 Umowy miedzy Rzg-
dem Rzeczypospolitej Polskiej a Rzadem Republiki Uz-
bekistanu o wspotpracy kulturalnej i naukowej, podpi-
sanej w Warszawie dnia 11 stycznia 1995 r., dokonane

zostaty przewidziane w tym artykule notyfikacje
i w zwigzku z tym powyzsza umowa weszta w zycie
dnia 22 maja 1996 r.

Minister Spraw Zagranicznych: D. Rosati

545
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 10 wrzesnia 1996 r.

w sprawie wykazu prac wzbronionych kobietom.

Na podstawie art. 176 Kodeksu pracy zarzadza sie,
co nastepuje:

& 1. Nie wolno zatrudnia¢ kobiet przy pracach
szczegolnie uciazliwych lub szkodliwych dla zdrowia,
wymienionych w wykazie prac wzbronionych kobie-
tom, stanowigcym zatgcznik do rozporzadzenia.

§ 2. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 19 stycznia 1979 r. w sprawie wykazu prac
wzbronionych kobietom (Dz. U. Nr 4, poz. 181z 1984 r.
Nr 44, poz. 235), z wyjatkiem najwyzszych dopuszczal-

nych norm przy podnoszeniu i przenoszeniu cigzaréw,
okreslonych w czesci | ust. 1 pkt A i B zatgcznika do te-
go rozporzadzenia, ktore tracg moc po uptywie dwoch
lat od dnia ogtoszenia niniejszego rozporzadzenia.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
3 miesiecy od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem czesci
| ust. 2 i 5 zatagcznika do rozporzadzenia, ktére wchodzg
w zycie po uptywie dwdch lat od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: W. Cimoszewicz

Zatacznik do rozporzgdzenia Rady
Ministréw z dnia 10 wrzesnia 1996 r.
(poz. 545)

WYKAZ PRAC WZBRONIONYCH KOBIETOM

I. Prace zwigzane z wysitkiem fizycznym i transpor-
tem ciezarow oraz wymuszong pozycja ciata

1. Wszystkie prace, przy ktérych najwyzsze wartosci
obcigzenia pracg fizyczng, mierzone wydatkiem
energetycznym netto na wykonanie pracy, przekra-
czajg 5000 kJ na zmiane roboczg, a przy pracy do-
rywczej — 20 kJ/min.

Uwaga: 1kJ = 0,24 kcal.

2. Reczne podnoszenie i przenoszenie cigzarow o ma-
sie przekraczajacej:

1) 12 kg — przy pracy statej,

2) 20 kg — przy pracy dorywczej (do 4 razy na go-
dzine w czasie zmiany roboczej).

3. Reczna obstuga elementéw urzadzen (dZwigni,
korb, kot sterowniczych itp.), przy ktorej wymaga-
ne jest uzycie sity przekraczajace;j:

1) 50 N — przy pracy statej,

2) 100 N — przy pracy dorywczej (do 4 razy na go-
dzine w czasie zmiany roboczej).

4. Nozna obstuga elementéw urzadzen (pedatow,
przyciskow itp.), przy ktérej wymagane jest uzycie
sity przekraczajace;j:

1) 120 N — przy pracy statej,

2) 200 N — przy pracy dorywczej (do 4 razy na go-
dzine w czasie zmiany roboczej).




