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nego nr 353A potozonego na granicy Rzeczypospolitej
Polskiej i Ukrainy, zatamuje sie na potudniowy wschod
i biegnie granicg panstwa do miejsca zetkniecia z gra-
nicag Bieszczadzkiego Parku Narodowego (wedfug ma-
py Bieszczadzkiego Parku Narodowego z 1995 r. nr ewi-
dencyjny Planu ochrony 1/93).

8 7. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 4 sierpnia 1973 r. w sprawie utworzenia Biesz-

czadzkiego Parku Narodowego (Dz. U. Nr 31, poz. 179,
21989 r. Nr 50, poz. 2881z 1991 r. Nr 11, poz. 39), z wy-
jatkiem & 1 w czesci dotyczacej utworzenia Bieszczadz-
kiego Parku Narodowego.

8 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14
dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: W. Cimoszewicz

665

ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 27 listopada 1996 r.

w sprawie wysokosci sktadki na Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

Na podstawie art. 18 ust. 2 ustawy z dnia 29 grud-
nia 1993 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyptfacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 1994 r. Nr 1,
poz. 1, z 1995 r. Nr 87, poz. 435 oraz z 1996 r. Nr 5,
poz. 34) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Sktadka na Fundusz Gwarantowanych Swiad-
czen Pracowniczych w 1997 r. wynosi 0,18% podstawy
wymiaru sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycz-
nia 1997 r. i obowiazuje do dnia 31 grudnia 1997 r.

Minister Pracy i Polityki Socjalnej: w z. M. Manicki

666
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRZEMYStU | HANDLU

z dnia 25 listopada 1996 r.

w sprawie nadania statutu Agencji Rezerw Materiatowych.

Na podstawie art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 30 maja
1996 r. o rezerwach panstwowych oraz zapasach obo-
wigzkowych paliw (Dz. U. Nr 90, poz. 404) zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Agencji Rezerw Materiatowych nadaje sie sta-
tut stanowiacy zatacznik do rozporzadzenia.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14
dni od dnia ogtoszenia.

Minister Przemystu i Handiu: K. Scierski

Zatacznik do rozporzadzenia Ministra
Przemystu i Handlu z dnia 25 listopada
1996 r. (poz. 666)

STATUT AGENCJI REZERW MATERIALOWYCH

Rozdziat 1

Postanowienia ogéine

8 1. Agencja Rezerw Materiatowych, zwana dalej
Agencja, dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja
1996 r. o rezerwach panstwowych oraz zapasach obo-
wiagzkowych paliw (Dz. U. Nr 90, poz. 404), zwanej da-
lej ustawg, oraz niniejszego statutu.

§ 2. 1. Agencja dziata na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej.

2. Agencja uzywa okragfej pieczeci z godtem pan-
stwowym i napisem w otoku «Agencja Rezerw Mate-
riatowych».

8 3. Do zadan Agencji nalezy:

1) tworzenie rezerw gospodarczych surowcow, mate-
riatow i paliw oraz gospodarowanie tymi rezerwami,

2) tworzenie rezerw mobilizacyjnych w zakresie dzia-
talnosci okreslonej w statucie,

3) podejmowanie decyzji o zwolnieniu okreslo-
nych w ustawie rezerw w zakresie upowaznien
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wynikajacych z przepisow wykonawczych do
ustawy,

4) prowadzenie rejestru podmiotéw obowigzanych
do tworzenia i utrzymywania zapasdw obowigzko-
wych paliw ciektych,

5) prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w stosunku do
podmiotéw gospodarczych, na ktore natozone zo-
staty obowiazki w zakresie magazynowania i utrzy-
mywania rezerw,

6) prowadzenie dziatalnosci kontrolnej w zakresie two-
rzenia i gospodarowania zapasami obowigzkowymi
paliw ciektych, wegla kamiennego i gazu ziemnego
w granicach upowaznien wynikajgcych z ustawy,

7) naktadanie kar za naruszenie obowigzkow w zakre-
sie tworzenia i utrzymywania rezerw oraz zapasow
obowigzkowych paliw przez podmioty obowigzane
do ich tworzenia, magazynowania i utrzymywania.

8 4. W wykonaniu zadan statutowych Agencja:

1) dokonuje zakupu surowcow, materiatow oraz paliw
na cele rezerw,

2) dokonuje sprzedazy surowcéw, materiatow i paliw
zwigzanej z wymiana, odswiezaniem, zwolnienia-
mi zwrotnymi oraz restrukturyzacja rezerw,

3) przechowuje rezerwy w magazynach wtasnych
i obcych,

4) prowadzi wtasne sktadnice i magazyny,

5) zagospodarowuje wolne powierzchnie magazyno-
we,

6) zawiera umowy cywilnoprawne z podmiotami go-
spodarczymi na zadania zlecone w zakresie maga-
zynowania rezerw.

§ 5. W zwiagzku z prowadzona dziatalnoscig gospo-
darcza Agencja moze nawigzywac kontakty miedzyna-
rodowe z poszanowaniem norm prawa miedzynarodo-
wego, praw obowiazujacych w Rzeczypospolitej Pol-
skiej i prawa ojczystego wspotpracujgcych podmiotow
zagranicznych.

8 6. W realizacji swoich zadan Agencja kieruje sie
zasadg racjonalnego gospodarowania powierzonym
jej majatkiem.

Rozdziat 2

Prezes Agencji

8 7. 1. Prezes Agencji jest organem zarzadzajacym
i wykonawczym Agencji.

2. Prezes Agencji kieruje dziatalnoscig Agencji, re-
prezentuje jg na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢
za realizacje zadan okreslonych ustawa.

3. Prezes Agencji jest uprawniony do dokonywania
czynnosci prawnych samodzielnie w imieniu Agencji.

§ 8. 1. Prezes Agencji dziata przy pomocy wicepre-
zesow, gtownego ksiegowego, naczelnikow wydziatow
Biura Prezesa Agencji oraz dyrektorow oddziatow tere-
nowych, ktorzy sa przed nim odpowiedzialni za catos¢
spraw objetych ich zakresem dziatania.

2. Podziat zadan pomiedzy Prezesa Agencji, wice-
prezesow, naczelnikow wydziatow, dyrektorow oddzia-
tow terenowych oraz ich zadania, wykonywane z tytu-
tu nadzoru nad dziatalnoscig podporzagdkowanych im
jednostek organizacyjnych, okresla Prezes Agenciji
w regulaminie organizacyjnym Agencji.

3. Prezes Agencji moze zastrzec rozstrzygniecie
kazdej sprawy do swojej wytacznej decyzji.

4. Do wykonywania wszelkich czynnosci prawnych
wynikajgcych z zadan wtasnych Agencji Prezes Agen-
cji moze udziela¢ petnomocnictw wiceprezesom
i gtdwnemu ksiegowemu Agencji oraz dyrektorom od-
dziatow terenowych Agencji.

8 9. 1. Prezes Agencji:

1) dokonuje czynnosci prawnych w zakresie stosunku
pracy pracownikow Biura Prezesa Agencji oraz dy-
rektorow oddziatow terenowych Agencji,

2) koordynuje dziatalnos¢ oddziatow terenowych oraz
nadzoruje prace dyrektorow oddziatéw tereno-
wych Agenciji,

3) ustala regulamin organizacyjny Agencji.

2. Prezes Agenciji petni funkcje pracodawcy w rozu-
mieniu przepisow Kodeksu pracy w stosunku do pra-
cownikow wymienionych w ust. 1 pkt 1.

8 10. Do realizacji okreslonych zadan Prezes Agen-
cji moze powotywac state lub dorazne zespoty proble-
mowe, w ktorych skiad moga wchodzi¢ pracownicy
Agencji oraz inni eksperci.

Rozdziat 3

Biuro Prezesa Agencji

§ 11. 1. Biuro Prezesa Agencji, zwane dalej Biurem,
jest aparatem wykonawczym Prezesa Agencji.

2. W sktad Biura wchodzg wydziaty, sekcje i samo-
dzielne stanowiska pracy.

3. Prezes Agencji kieruje Biurem poprzez wicepre-
zesow, gtownego ksiegowego oraz naczelnikow wy-
dziatow.

§ 12. 1. Zakres czynnosci i petnomocnictw wicepre-
zesow, gtéwnego ksiegowego Agencji oraz naczelni-
kow wydziatow Biura okresla Prezes Agencji w regula-
minie organizacyjnym Agencji.

2. Szczegotowy wykaz wydziatéw, sekcji i samo-
dzielnych stanowisk pracy Biura, zakresy ich dziatania
oraz podporzgdkowanie okresla Prezes Agencji w re-
gulaminie organizacyjnym Agencji.

Rozdziat 4

Oddziaty terenowe Agencji

§ 13. 1. Jednostkami organizacyjnymi dziatajacymi
w terenie sg oddziaty terenowe Agencji Rezerw Mate-
riatowych, zwane dalej oddziatami Agencji.
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2. Strukture organizacyjng oraz zadania tereno-
wych oddziatow Agencji okresla Prezes Agencji w re-
gulaminie organizacyjnym.

8 14. 1. Pracami oddziatow Agencji kierujg dyrekto-
rzy, ktorzy ponosza odpowiedzialnos¢ przed Prezesem
Agencji za catosc spraw objetych ich zakresem dziatania.

2. Dyrektor oddziatu Agencji reprezentuje oddziat
na zewnatrz i dziata w granicach okresionych przez sta-
tut oraz petnomocnictw udzielanych przez Prezesa
Agencji.

8 15. 1. Dyrektor oddziatu Agencji jest pracodawca
w rozumieniu przepisow Kodeksu pracy oraz przetozo-
nym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w od-
dziale Agenciji.

2. Dyrektor oddziatu Agencji dokonuje czynnosci
prawnych w zakresie stosunku pracy pracownikow od-
dziatu.

8 16. Oddziat terenowy nie posiada oscbowosci
prawnej. Gospodarke finansowg prowadzi na zasa-
dach ograniczonego rozrachunku gospodarczego.

Rozdziat 5

Zasady gospodarki finansowej Agencji

§ 17. Agencja gospodaruje wydzielonym jej i naby-
tym przez nig majgtkiem, prowadzi samodzielnie go-
spodarke finansowa na podstawie ustawy oraz niniej-
szego statutu.

§ 18. 1. Agencja prowadzi gospodarke finansowa
w oparciu o roczny plan finansowy.

2. Roczny plan finansowy zawiera przewidywane
przychody i wydatki na realizacje zadan wynikajacych
z postanowien ustawy, jak réwniez na pokrycie kosz-
tow funkcjonowania Agenciji.

3. Roczny plan finansowy zatwierdza Minister Prze-
mystu i Handlu.

§ 19. 1. Agencja tworzy fundusz statutowy.

2. Fundusz statutowy odzwierciedla rownowartosé
przejetej czesci majatku Skarbu Panstwa od likwidowa-
nego Gtéwnego Zarzadu Rezerw Panstwowych i dzia-
tajacego przy nim Zarzadu Organizacji Dostaw ,Inter-
mat” jako gospodarstwa pomocniczego.

3. Fundusz statutowy zwiegksza sie z nadwyzki fi-
nansowej powstatej w danym roku budzetowym sto-
sownie do przepisu art. 14 ust. 4 pkt 1 ustawy.

4. Fundusz statutowy moze zosta¢ przeznaczony
na:

1) finansowanie przyrostu i odbudowy rezerw jako
sktadnika majatku obrotowego w granicach ustalo-
nych planem finansowym Agencji,

2) finansowanie inwestycji,

3) pokrycie straty bilansowej powstatej w danym ro-
ku budzetowym.

§ 20. 1. Przychodami Agencji sa:

1) dotacje budzetowe przeznaczane na utrzymanie
i przyrost rezerw,

2) wptywy uzyskiwane ze sprzedazy rezerw,

3) wptywy ze sprzedazy ustug magazynowych i in-
nych,

4) przychody finansowe z tytutu oprocentowania lo-
kat, depozytow, srodkow finansowych na rachun-
kach bankowych oraz inne wptywy,

5) przychody ze sprzedazy innych sktadnikow ma-
jatkowych poza wptywami, o ktorych mowa
w pkt 2.

2. Kosztami Agencji sa:
1) wartosc¢ sprzedanych rezerw w cenie nabycia,

2) koszty utrzymania i wymiany (odswiezania) re-
zerw,

3) koszty zwigzane z finansowaniem zmian wielkosci
i struktury rezerw,

4) koszty jej funkcjonowania,

5) koszty sprzedazy innych sktadnikéw majatkowych
(poza rezerwami),

6) koszty finansowe, w tym odsetki i prowizje banko-
we.

§ 21. 1. Agencja przejmie zadania i obowigzki
oraz srodki rzeczowe i finansowe od Gtéwnego Za-
rzgdu Rezerw Panstwowych z siedzibg w Warszawie
oraz dziatajgcego przy Gtéwnym Zarzadzie Rezerw
Panstwowych gospodarstwa pomocniczego pod na-
zwg Zarzad Organizacji Dostaw ,Intermat”, wraz
z oddziatami terenowymi tego gospodarstwa po-
mocniczego.

2. Przejecie przez Agencje srodkéw rzeczowych i fi-
nansowych, o ktérych mowa w ust. 1, nastepuje proto-
kolarnie wedtug stanu wynikajgcego z bilansu sporza-
dzonego na dzien 31 pazdziernika 1996 r.

3. Przejecie przez Agencje oddziatéw Zarzgdu Orga-
nizacji Dostaw ,Intermat” nastepuje protokolarnie,
wraz z przejeciem zadan i obowigzkéw oraz srodkow,
o ktorych mowa w ust. 1.

Rozdziat 6
System kontroli wewnetrznej

§ 22. 1. Za zorganizowanie i prawidtowe funkcjono-
wanie kontroli wewnetrznej, a takze za nalezyte wyko-
rzystanie wynikow kontroli, odpowiedzialny jest Pre-
zes Agencji.

2. Czynnosci kontrolne w zakresie swojego dziata-
nia wykonujg z urzedu wiceprezesi, giowny ksiegowy,
naczelnicy wydziatow oraz dyrektorzy oddziatéw
Agencji.

§ 28: Kontroli wewnetrznej podlegajg wszystkie ko-
morki organizacyjne oraz oddziaty Agencji.



