Dziennik Ustaw Nr 20

— 689 —

Poz.91i92

§ 3. Stanowisko dyrektora domu wczasow dziecie-
cych, ogniska wychowawczego, swietlicy i klubu $ro-
dowiskowych, w tym: s$wietlicy dworcowej i klubu
dworcowego, swietlicy i klubu profilaktyczno-wycho-
wawczych oraz s$wietlicy i klubu terapeutycznych —
moze by¢é powierzone nauczycielowi spetniajgcemu
warunki okreslone w 8 1 lub w § 2.

8 4. Stanowisko dyrektora szkoty zasadniczej moze
by¢ powierzone rowniez nauczycielowi, ktory posiada
wyzsze wyksztatcenie zawodowe z przygotowaniem
pedagogicznym o kierunku zgodnym z profilem ksztat-
cenia szkoty i spetnia warunki okreslone w § 1 pkt 2—4.

§ 5. Stanowisko dyrektora zespotu szkot (placowek)
moze by¢ powierzone nauczycielowi, ktéry posiada
kwalifikacje wymagane od nauczyciela szkoty (placow-
ki) wchodzacej w sktad zespotu, w ktdrej wymagania
kwalifikacyjne wobec nauczycieli sa najwyzsze,
a ponadto spetnia warunki okreslone w 8 1 pkt 2—4.

§ 6. Stanowisko dyrektora centrum ksztatcenia
ustawicznego i szkolnego schroniska mtodziezowego
moze by¢ powierzone rowniez osobie, ktora:

1) posiada wyzsze wyksztatcenie o kierunku przydat-
nym do zajmowania stanowiska dyrektora placow-
ki, zgodnym z jej statutowgq dziatalnoscia, wskaza-
nym przez organ prowadzgcy — chociazby nie po-
siadata kwalifikacji pedagogicznych,

2) posiada co najmniej o$Smioletni staz pracy zawodo-
wej,

3) legitymuje sie dobra opinig z ostatniego miejsca
pracy.

§ 7. Stanowisko wicedyrektora przedszkola i szkoty
(placowki), o ktérych mowa w § 1, moze by¢ powierzo-
ne nauczycielowi spetniajgcemu warunki okreslone
w 8§ 1lubw 8 2, ztym ze wymagany staz pracy wynosi
cztery lata i do tego okresu odnosi sie wymiog uzyska-
nia co najmniej dobrej oceny pracy, w stosunku do na-
uczycieli akademickich — pozytywnej oceny pracy,
a w stosunku do nauczycieli zatrudnionych na stanowi-
skach wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych
w urzedach organéw administracji rzadowej — dobrej
opinii o pracy.

§ 8. Stanowisko kierownika warsztatow szkolnych
i jego zastepcy oraz stanowisko kierownika szkolenia
praktycznego moze by¢ powierzone nauczycielowi po-
siadajgcemu co najmniej wyzsze wyksztatcenie zawo-
dowe z przygotowaniem pedagogicznym, a ponadto
spetniajgcemu warunki okreslone w 8 1 pkt 2—4, ztym
ze stanowisko zastepcy kierownika warsztatow szkol-
nych — nauczycielowi posiadajgcemu co najmniej
czteroletni staz pracy i dobrg ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy.

8 9. Stanowisko kierownika swietlicy szkolnej, kie-
rownika internatu i jego zastepcy moze by¢ powierzone
nauczycielowi posiadajgcemu kwalifikacje wymagane do
zajmowania stanowiska nauczyciela odpowiedniego ty-
pu szkoty (placowki) i co najmriiej czteroletni staz pracy,
dobrg ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
oraz spetniajagcemu warunek okreslony w 8 1 pkt 4.

8 10. Inne niz wymienione w 8 1—9 stanowiska kie-
rownicze, tworzone zgodnie ze statutami szkot (placo-
wek) lub przepisami odrebnymi, moga byé powierzone
nauczycielom posiadajgcym w dniu powierzenia stano-
wiska kwalifikacje wymagane do zajmowania stanowi-
ska nauczyciela w szkole (placowce), w ktorej stanowisko
kierownicze jest tworzone, posiadajgcym co najmniej
trzyletni staz pracy pedagogicznej oraz co najmniej dobra
ocene pracy w okresie ostatnich trzech lat pracy, w odnie-
sieniu za$ do nauczycieli akademickich — pozytywna
ocene pracy, a nauczycieli zatrudnionych na stanowi-
skach wymagajacych kwalifikacji pedagogicznych
w urzedach organéw administracji rzgdowej — dobra
opinie o pracy; nauczyciele i nauczyciele akademiccy po-
winni réwniez spetnia¢ warunki okreslone w 8 1 pkt 4.

8 11. Osoby zajmujgce stanowiska dyrektorow
szkot (placéwek) lub inne stanowiska kierownicze
w szkotach (placowkach) w dniu wejscia w zycie niniej-
szego rozporzadzenia, a nie spefniajgce ustalonych
w nim wymagan, moga je zajmowac do konca okresu,
na ktéry je powierzono, jednak nie dfuzej niz do dnia 31
sierpnia 1998 r.

§ 12. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej: w z. S. J. Pastuszka
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ROZPORZADZENIE MINISTRA KULTURY | SZTUKI
z dnia 30 stycznia 1996 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania pracownikow niektérych instytucji kultury.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kul-
turalnej (Dz. U. Nr 114, poz. 493 i z 1994 r. Nr 121,
poz. 591) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. W rozporzgdzeniu Ministra Kultury i Sztuki
z dnia 31 marca 1992 r. w sprawie zasad wynagradza-
nia pracownikéw niektérych instytucji kultury (Dz. U.
Nr 35, poz. 151 i Nr 58, poz. 284, z 1993 r. Nr 42,

poz. 196,z 1994 r. Nr 28, poz. 101 i Nr 120, poz. 586 oraz
z 1995 r. Nr 14, poz. 65) w § 2 w ust. 1 kwote , 850 zt"
zastepuje sie kwota ,,1.500 zt”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia z mocg od dnia 1 stycznia 1996 r.

Minister Kultury i Sztuki: K. Dejmek



