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4) zgodnosci ztozonej oferty z wymogami dokumen-
tacji przetargowej,

5) przedstawienia dokumentu stwierdzajgcego status
prawny oferenta.

2. Warunkiem dopuszczenia oferenta do udziatu
w |l etapie jest uzyskanie w |l etapie:

1) co najmniej 51% wartosci maksymalnej oceny,

2) co najmniej 20% wartosci maksymalnej oceny dla
kazdego kryterium,

3) pozytywnej opinii Zespotu co do zgodnosci propo-
nowanych w ofercie rozwigzan technicznych z pra-
wem telekomunikacyjnym.

3. Lista oferentéw dopuszczonych do udziatu w I
i lll etapie przetargu zostanie ogtoszona w Zarzadzie
Krajowym Panstwowej Agencji Radiokomunikacyjnej
oraz przestana oferentom w terminie okreslonym
w tym ogtoszeniu.

8 6. 1. Uczestnicy postepowania przetargowego
sktadajg w Zarzadzie Krajowym Panstwowej Agencji
Radiokomunikacyjnej dokumentacje ofertowa w zala-
kowanych opakowaniach.

2. Prezes Zarzadu Krajowego Panstwowej Agenciji
Radiokomunikacyjnej przechowuje zalakowane opako-
wania z dokumentacjg ofertowa do chwili otwarcia jej
przez Zespot i zabezpiecza jg w czasie trwania postepo-
wania przetargowego oraz po jego zakonczeniu.

§ 7. Zespot dokonuje oceny punktowej ofert we-
dtug kryteriow podanych w dokumentacji przetargo-
wej.

§ 8. Z postepowania przetargowego i oceny ofert
Zespot sporzadza protokot, ktdry podpisujg wszyscy
cztonkowie Zespotu.

8 9. 1. Protokot, o ktéorym nowa w § 8, powinien za-
wierac:

1) oznaczenie czasu i miejsca postepowania przetar-
gowego,

2) imiona i nazwiska cztonkow Zespotu,

3) liczbe ofert poddanych ocenie wstepnej podczas
| etapu procesu przetargowego,

4) liczbe ofert zakwalifikowanych do |l etapu procesu
przetargowego,

5) ocene punktowa ofert i liczbe ofert zakwalifikowa-
nych do Il etapu procesu przetargowego,

6) ostateczng ocene punktowa ofert.

2. Sporzadzony protokét, o ktérym mowa w ust. 1,
przewodniczacy Zespotu przekazuje bezzwtocznie do
Departamentu Regulacji i Rozwoju Ministerstwa tacz-
nosci.

3. Na zadanie dyrektora Departamentu Regulacji
i Rozwoju Ministerstwa tacznosci Zespot jest obowia-
zany udostepni¢ mu dokumentacje przetargowa.

4. Departament Regulacji i Rozwoju wraz z komaor-
kami organizacyjnymi Ministerstwa t.gcznosci w termi-
nie 14 dni przeprowadza analize protokotu oraz nie-
zbednej dokumentacji przetargowej i przekazuje proto-
kot wraz z dokonang oceng Ministrowi tacznosci.

8 10. 1. Jezeli zadna z ofert na wydanie koncesji nie
bedzie odpowiadaé¢ warunkom okreslonym w ustawie
z dnia 23 listopada 1990 r. o tgcznosci (Dz. U. z 1995 r.
Nr 117, poz. 564, z 1996 r. Nr 106, poz. 496 oraz z 1997 r.
Nr 43, poz. 272, Nr 88, poz. 554, Nr 106, poz. 675,
Nr 121, poz. 770 i Nr 137, poz. 926), niniejszym rozpo-
rzadzeniu lub dokumentacji przetargowej, Zespot skta-
da Ministrowi tacznosci wniosek o uznanie przetargu
za bezskuteczny.

2. Minister tacznosci ogtasza w prasie ukazujgcej
sie na obszarze, ktérego przetarg dotyczy, komunikat
o wynikach przetargu lub o uznaniu przetargu za bez-
skuteczny.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
7 dni od dnia ogfoszenia.

Minister tacznosci: M. Zdrojewski
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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SOCJALNEJ

z dnia 17 kwietnia 1998 r.

w sprawie kryteriow, form i trybu przyznawania i udzielania pomocy pienieznej
z Painstwowego Funduszu Kombatantow.

Na podstawie art. 19 ust. 5 ustawy z dnia 24 stycz-
nia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powo-
jennego (Dz. U. z 1997 r. Nr 142, poz. 950 i z 1998 .
Nr 37, poz. 204) zarzadza sig, co nastepuje:

&8 1. Osobom, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1
i 2a ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach

oraz niektorych osobach bedgcych ofiarami represji
wojennych oraz okresu powojennego, zwanych dalej
,0sobami uprawnionymi”, moze by¢ przyznana
z Panstwowego Funduszu Kombatantéw pomoc pie-
niezna przewidziana w art. 19 ust. 1 tej ustawy, zwana
dalej ,pomoca pienieznag z Funduszu”, na podstawie
kryteriow, form i w trybie okreslonych w rozporzadze-
niu.
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8 2. Pomoc pieniezng z Funduszu przyznaja i udzie-
laja:

1) kierownik osrodka pomocy spotfecznej dziatajacy
z upowaznienia rady gminy, wtasciwy ze wzgledu
na miejsce zamieszkania oséb uprawnionych, z za-
strzezeniem pkt 2i 3,

2) Zwigzek Inwalidow Wojennych RP — osobom po-
bierajagcym renty z tytutu inwalidztwa wojennego,
z wytgczeniem osob wymienionych w pkt 3,

3) Zwiagzek Ociemniatych Zotnierzy RP — osobom po-
bierajagcym renty z tytutu inwalidztwa wojennego,
zrzeszonym w Zwigzku.

8 3. 1. Pomoc pieniezna z Funduszu moze by¢ przyzna-
na, jezeli dochdd na osobe w rodzinie osoby uprawnionej,
pomniejszony o miesigczne obcigzenie zaliczka na poda-
tek dochodowy od o0sdb fizycznych, nie przekracza:

1) w przypadku osoby samotnej — 220% najnizszej
emerytury, przez ktdrg nalezy rozumie¢ najnizsza
emeryture ogtaszang w Monitorze Polskim przez
Prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, zwang
dalej ,najnizszg emeryturg”,

2) w przypadku pozostatych oséb — 150% najnizszej
emerytury,

3) w przypadku koniecznosci zakupu sprzetu rehabili-
tacyjnego ufatwiajacego zycie osobie catkowicie
niezdolnej do pracy i samodzielnej egzystencji —
300% najnizszej emerytury,

4) w przypadku osdb pobierajacych renty z tytutu in-
walidztwa wojennego — 300% najnizszej emerytu-
ry.

2. Przez dochod na osobe w rodzinie osoby upraw-
nionej nalezy rozumie¢ dochdd okreslony przepisami
0 pomocy spotecznej.

3. Przez pojecie rodziny osoby uprawnionej rozu-
mie sie jej wspotmatzonka, dzieci bedace na jej utrzy-
maniu do ukonczenia 16 lat zycia, a w przypadku nauki
w szkole — do czasu jej ukonczenia, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 25 lat zycia oraz — bez wzgledu na
wiek — dzieci uprawnione do renty rodzinnej.

8 4. 1. Pomoc pieniezna z Funduszu przyznawana
jest w formie: -

1) pomocy doraznej — jednorazowej:

a) w przypadku trudnych warunkdw materialnych,
takze w razie zaistnienia zdarzen losowych — do
wysokosci 150% najnizszej emerytury,

b) na czegsciowe pokrycie kosztow zakupu utatwia-
jacego prace i zycie sprzetu rehabilitacyjnego
i sprzetu pomocniczego — do wysokosci 300%
najnizszej emerytury,

2) pomocy okresowej — do wysokosci 100% najniz-
szej emerytury miesiecznie, w szczegolnosci na:

a) uzupetnienie srodkéw finansowych na zaspoko-
jenie potrzeb bytowych i ochrone zdrowia

w przypadku dtugotrwatej choroby powodujacej
wzrost kosztow utrzymania, zakupu lekéw, srod-
kéw opatrunkowych oraz dojazddw do zaktadow
opieki zdrowotnej na zabiegi medyczne i rehabi-
litacyjne,

b) ustugi pielegnacyjne niezbedne ze wzgledu na
wiek oraz stan zdrowia,

c) optacenie lektora dla ociemniatych zotnierzy —
kombatantéw bedacych inwalidami wojennymi,
ktorzy wykonuja prace zawodowg lub spotecz-

na.

2. Pomoc okresowa jest wyptacana do czasu usta-
nia przyczyn, ktére stanowity podstawe jej przyznania.
Osoba uprawniona korzystajagca z pomocy okresowej
jest obowigzana powiadomi¢ podmiot, ktéry przyznat
te pomoc, o kazdej zmianie sytuacji osobistej lub ma-
jatkowej, ktora uzasadniata przyznanie tej pomocy.

§ 5. 1. Pomoc pienigezna z Funduszu moze by¢ przy-
znana na wniosek osoby uprawnionej, jej przedstawi-
ciela ustawowego lub innej osoby, za zgoda osoby
uprawnionej.

2. Wniosek o przyznanie pomocy powinien wskazy-
wac cel, na ktéry pomoc pieniezna bedzie przeznaczo-
na.

3. Do wniosku nalezy dotgczy¢ kserokopie zaswiad-
czenia o przyznaniu uprawnien kombatanckich lub za-
Swiadczenia o uprawnieniach wdowy lub wdowca po-
zostajacego po kombatancie, potwierdzonych za zgod-
nosc z oryginatem przez pracownika osrodka pomocy
spotecznej przyjmujacego wniosek. Do wniosku nalezy
dotaczy¢ rowniez zgode osoby uprawnionej, o ktérej
mowa w ust. 1, oraz dokumenty stanowiace podstawe
ustalenia stanu zdrowia, sytuacji rodzinnej i material-
nej osoby uprawnionej, a w szczegolnosci:

1) orzeczenie o inwalidztwie, o niezdolnosci do pracy
lub o niepetnosprawnosci,

2) dowod wyptaty emerytury lub renty,

3) nakaz ptatniczy podatku rolnego oraz zaswiadcze-
nie z urzedu gminy o wielkosci gospodarstwa rol-
nego w hektarach przeliczeniowych,

4) zaswiadczenie ze szkoty o kontynuowaniu nauki
oraz o otrzymywanym stypendium,

5) zaswiadczenie pracodawcy o wysokosci wynagro-
dzenia za prace,

6) zaswiadczenie rejonowego urzedu pracy o braku
mozliwosci zatrudnienia, wysokos$ci pobieranego
zasitku lub o braku uprawnien do zasitku.

§ 6. Pomoc pieniezna z Funduszu moze by¢ przy-
znana niezaleznie od swiadczen przyznanych z pomo-
cy spoteczne;j.

8 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Pracy i Polityki Socjalnéj: L. Komotowski



