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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI
z dnia 7 sierpnia 1998 r.
w sprawie rodzajéow dyploméw i swiadectw wydawanych przez szkoty i inne placéwki oswiatowe, ktére po-
twierdzaja uzyskanie specjalistycznych kwalifikacji w zakresie ochrony oséb i mienia, minimalnego zakresu

programoéw kurséw pra(fow_nikéw ochrony fizycznej pierwszego i drugiego stopnia oraz zakresu obowiazuja-
cych tematow egzaminow i trybu ich sktadania, sktadu komisji egzaminacyjnej i sposobu przeprowadzania

egzaminu. E

Na podstawie art. 35 ustawy z dnia 22 sierpnia
1997 r. o ochronie oséb i mienia (Dz. U. Nr 114, poz.
740) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie do osob
ubiegajacych si¢ o uzyskanie licencji pracownika
ochrony fizycznej pierwszego i drugiego stopnia.

§ 2. 1. Dokumentami potwierdzajacymi uzyskanie
specijalistycznych kwalifikacji w zakresie fizycznej
ochrony o0s6b i mienia sa dyplomy i $wiadectwa wyda-
wane przez szkoty publiczne, w tym wchodzgce w skiad
centrow ksztafcenia ustawicznego, lub szkoty niepu-
bliczne posiadajace uprawnienia szkoty publicznej,
ksztatcace w zawodzie pracownik ochrony, wedtug
programéw nauczania uwzgledniajacych podstawe
programowa ustalong zgodnie z odrebnymi przepisa-
mi.

2. Dokumentami potwierdzajacymi uzyskanie spe-
cjalistycznych kwalifikacji w zakresie fizycznej ochrony
os6b i mienia sa réwniez $wiadectwa szkét podoficer-
skich oraz dyplomy szkét oficerskich resortu spraw we-
wnetrznych i administracji w zakresie prawno-admini-
stracyjnej ochrony porzadku publicznego.

3. Swiadectwa szkét podoficerskich, o ktérych mo-
wa w ust. 2, potwierdzaja uzyskanie specjalistycznych
kwalifikacji w zakresie odpowiadajgcym pierwszemu
stopniowi licencji pracownika ochrony fizyczne;.

4. Dyplomy szkot oficerskich, o ktérych mowa
w ust. 2, potwierdzajg uzyskanie specjalistycznych
kwalifikacji w zakresie odpowiadajgcym drugiemu
stopniowi licencji pracownika ochrony fizyczne;j.

§ 3. 1. Minimaln_y zak.res programow kurséw dla
os6b ubiegajacych sie o licencje pracownika ochrony
fizycznej pierwszego stopnia, obejmujacy zagadnienia:

1) teoretyczne — W zakresie ogolnoprawnym, ochro-
ny osob i ochrony mienia,

2) praktyczne — W zakresie szkolenia strzeleckiego,
samoobrony i technik interwencyjnych ,

okreéla zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

2. Szkolenie strzeleckie, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 2, prowadzone jest zgodnie z instrukcja szkolenia
strzeleckiego pracownikow ochrony, ktéra stanowi za-
tacznik nr 2 do rozporzadzenia.

§ 4. Minimalny_zakn_as programéw kurséw dla
osob ubiegajapyCh sig O I_lcenCJe pracownika ochrony
fizycznej drugiego stopnia w zakresie teoretycznym,

obejmujacy zagadnienia ogdlnoprawne, zawodowe
z zakresu ochrony oséb i mienia oraz zasad organiza-
cji szkolenia strzeleckiego, okresla zatgcznik nr 3 do
rozporzadzenia.

§ 5. Kursy pracownikdw ochrony fizycznej moga
byé prowadzone na zasadach okreslonych w przepi-
sach o systemie o$wiaty albo w przepisach o dziatalno-
$ci gospodarczej.

§ 6. Osoby ubiegajace sig o licencje pracownika
ochrony fizycznej pierwszego i drugiego stopnia, z wy-
jatkiem osob legitymujacych sie dokumentami, o kto-
rych mowa w 8§ 2, sktadajg egzamin przed komisja eg-
zaminacyjna, zwana dalej , komisja”.

§ 7. Komendant wojewddzki Policji powotuje komi-
sje i organizuje egzamin nie rzadziej niz raz na trzy mie-
sigce, powiadamiajac o jego terminie i miejscu Ko-
mendanta Gtéwnego Policji.

8§ 8. 1. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciele komendanta wojewddzkiego Poli-
cji w liczbie nie wigkszej niz trzech, w tym upraw-
nieni do przeprowadzania egzaminu z zakresu sa-
moobrony, technik interwencyjnych oraz strzelec-
twa,

2) przedstawiciel komendanta wojewodzkiego Pan-
stwowej Strazy Pozarnej wyznaczony sposrod ofi-
ceréw komendy wojewddzkiej Panstwowej Strazy
Pozarnej,

3) przedstawiciel prokuratora wojewodzkiego,

4) dwaj przedstawiciele wojewody, w tym jeden le-
karz,

5) rzeczoznawca systemow zabezpieczajacych.

2. Przewodniczacego komisji wyznacza komen-
dant wojewddzki Policji spo$rod swoich przedstawi-
cieli.

3. Komendant wojewddzki Policji wystepuje do
wojewody, prokuratora wojewddzkiego, komendanta
wojewddzkiego Paristwowej Strazy Pozarnej i organi-
zacji zrzeszajacej rzeczoznawcow systemow zabezpie-
czajacych o wyznaczenie przedstawicieli do sktadu ko-
mis;ji.

8 9. 1. Komendant Gtéwny Policji moze delegowaé
swojego przedstawiciela do nadzorowania pracy komi-
sji.

g
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2. Przedstawiciel Komendanta Gtownego Policji
moze nie dopusci¢ do przeprowadzenia egzaminu,
a rozpoczety przerwad, jezeli stwierdzi:

1) ujawnienie tematéw egzaminu przed wyznaczo-
nym terminem jego rozpoczecia,

2) niezgodnos¢ sktadu komisji ze sktadem okreslo-
nymw 8§ 8,

3) brak odpowiednich pomieszczen, zapewniajgcych
prawidfowe przeprowadzenie egzaminu praktycz-
nego.

3. Przewodniczacy komisji moze nie dopusci¢ do
przeprowadzenia egzaminu, a rozpoczety przerwac
w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 11 2.

8 10. 1. Egzamin na pierwszy stopien licencji pra-
cownika ochrony fizycznej obejmuje zagadnienia okre-
$lone w 8§ 3. Zakres obowiagzujgcych tematow egzami-
nu okresla zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.

2. Egzamin na drugi stopieih licencji pracownika
ochrony fizycznej obejmuje zagadnienia okreslone
w 8 4. Zakres obowigzujacych tematéw egzaminu
okresla zatacznik nr 5 do rozporzadzenia.

3. Zakres obowigzujgcych tematédw egzaminu na
drugi stopien licencji pracownika ochrony fizycznej
obejmuje dodatkowo zagadnienia okreslone w ust. 1,
jezeli kandydat nie posiada licencji pierwszego stop-
nia.

8 11. 1. Komisja przeprowadza egzamin w terminie
i miejscu wyznaczonym przez komendanta wojewddz-
kiego Policji.

2. Czas trwania egzaminu powinien zapewni¢ moz-
liwos¢ oceny wiadomosci teoretycznych i umiejetnosci
praktycznych osoby do niego przystepujacej.

3. Szczegdtowe tematy egzaminu pisemnego sa
sporzadzane przez wskazana przez Komendanta Gtéw-
nego Policji jednostke organizacyjng Komendy Gtéw-
nej Policji.

4. Tematy egzaminu sag dostarczane komisji w ko-
pertach, ktére sg otwierane na sali egzaminacyjnej po
zajeciu przez egzaminowanych wyznaczonych im
miejsc.

5. Egzamin rozpoczyna sie z chwilg ogtoszenia te-
matéw jego uczestnikom.

6. Tematy egzaminu do czasu ogtoszenia ich przez
komisje stanowig tajemnice stuzbowa.

8 12. 1. Egzamin przeprowadzany przez komisje
sktada sig¢ z egzaminu teoretycznego i praktycznego.

2. Egzamin teoretyczny sktada sie z egzaminu pi-
semnego i ustnego, z ktérych wystawiana jest tagczna
ocena. Osoby, ktéra uzyskata oceng negatywna z egza-
minu pisemnego, nie dopuszcza sie do egzaminu ust-
nego.

3. Egzamin ustny mozna przeprowadzi¢ w formie
pytan bezposrednio kierowanych do egzaminowanego
przez cztonkéw komisji albo pisemnych zestawdéw py-
tan losowanych przez egzaminowanego. Pisemne ze-
stawy pytan przygotowuje komisja we wtasnym zakre-
sie.

4. Egzamin praktyczny przeprowadzany jest zumie-
jetnosci samoobrony i technik interwencyjnych oraz
strzeleckich.

5. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu praktycz-
nego jest uzyskanie oceny pozytywnej z egzaminu teo-
retycznego.

6. Osoba, ktéra uzyskata oceng negatywng z egza-
minu teoretycznego lub praktycznego, moze przystg-
pi¢ do egzaminu poprawkowego.

7. W przypadku negatywnej oceny z egzaminu
praktycznego, powtarzany jest tylko ten egzamin.

8. Termin egzaminu poprawkowego moze by¢ wy-
znaczony nie wcze$niej niz po uptywie dwaoch tygodni
od daty nie zdanego egzaminu.

§ 13. 1. Cztonkowie komisji decydujg wigkszoscig
gtoséw o ocenie zdajagcego. W przypadku réwnej licz-
by gtosow rozstrzyga gtos przewodniczacego komi-
sji.

2. Przy ocenie zdajacych stosuje si¢ dwustopniowg
skale ocen: pozytywna lub negatywna.

8 14. Podczas egzaminu moga by¢ obecni:

1) przedstawiciel podmiotu prowadzacego kursy pra-
cownikéw ochrony,

2) przedstawiciel przedsigbiorcy zatrudniajgcego zda-
jacych kandydatow,

3) reprezentant izby, zrzeszenia lub stowarzyszenia
pracodawcow i pracownikdw ochrony.

§ 15. 1. Komisja sporzadza protokét egzaminu we-
dtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 6 do rozporza-
dzenia. Przewodniczgcy komisji przekazuje protokot
komendantowi wojewodzkiemu Policji, ktéry powotat
komisje.

2. Protokoty, o ktérych mowa w ust.1, przechowy-
wane sg w komendach wojewddzkich Policji zgodnie
z przepisami dotyczgcymi organizacji archiwow i zasad
postepowania z materiatami archiwalnymi oraz doku-
mentacja niearchiwalng w resorcie spraw wewnetrz-
nych i administracji.

§ 16. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia, z wyjatkiem 8§ 2 ust. 1, kto-
ry wchodzi w zycie z dniem ustalenia podstawy pro-
gramowej ksztatcenia w zawodzie pracownik ochro-
ny.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
J.Tomaszewski
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 7 sierpnia 1998 r. (poz. 731)

Zatacznik nr 1

MINIMALNY ZAKRES PROGRAMOW KURSOW DLA OSOB UBIEGAJACYCH SIE O LICENCJE PRACOWNIKA
OCHRONY FIZYCZNEJ PIERWSZEGO STOPNIA

Blok ogdlnoprawny
Temat |

Przepisy regulujace zasady wykonywania zadan pra-
cownika ochrony fizycznej

Zagadnienia:

1. Szczegodtowe zasady organizacji i dziatania we-
wnetrznych stuzb ochrony.

2. Wymagania kwalifikacyjne pracownikéw ochrony.

3. Uprawnienia pracownikdw ochrony w ochronie
mienia, z uwzglednieniem przypadkéw i warunkéow
uzycia broni i innych $rodkdw przymusu bezpo-
$redniego.

4. Odpowiedzialno$¢ cywilna i karna pracownika
ochrony.

5. Ochrona tajemnicy panstwowej i stuzbowe;.

Temat |l
Wybrane elementy prawa karnego i wykroczen
Zagadnienia:
1. Ogolna definicja przestepstwa i wykroczenia.

2. Podziat form_alny na przestegpstwa i wykroczenia,
konsekwencje prawnomaterialne i procesowe.

3. Podziat przestgpstw na zbrodnie i wystepki.
4. Pojecie winy umysinej i nieumysinej.

. Ogolna charakterystyka okolicznosci wytaczaja-
cych odpowiedzialnos¢ karna.

6. Instytucja obrony koniecznej.

7. Instytucja stanu wyzszej koniecznosci.

8. Przestepstwa przeciwko zyciu, zdrowiu i wolnosci.
9. Przestepstwa przeciwko mieniu.

10. Wykroczenia przeciwko mieniu.

o1

Temat Il
Wybrane elementy prawa karnego procesowego

Zagadnienia:
1. Prawa i obowiazki $wiadka.
2. Uprawnienia pokrzywdzonego.
3. Ujecie osoby.

4. Spoteczny i prawny obowigzek powiadomienia
o przestepstwie sciganym z urzedu.

Temat IV
Wybrane elementy prawa cywilnego
Zagadnienie:

Odpowiedzialnosc cywilna pracownika ochrony.

Temat V
Wybrane elementy prawa pracy

Zagadnienia:

1. Pojecie pracownika i pracodawcy.

2. L,Jn‘_mov_va 0 prace — zawarcie, rozwigzanie i wyga-

Sniecie.

3. Obowiazki pracodawcy.

. Obowigzki pracownika.

5. Odpowiedzialno$é porzadkowa i materialna pra-
cownika.

»

6. Czas pracy.

7. Podstawowe obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

8. Prawa i obowiazki pracownika w zakresie bezpie-
czenstwa i higieny pracy.

9. Roszczenia ze stosunku pracy.

Temat VI
Wybrane elementy psychologii
Zagadnienia:

1. Spostrzeganie — charakter bodzca, tto lub otocze-
nie, wptyw uczué osobistych, nastawienia, popedy.

2. Zapamietywanie — rodzaje pamieci, efektywne
techniki zapamietywania.

3. Budowa portretu pamigciowego.
. Elementy negocjacji.

5. Wybrane zagadnienia z teorii i praktyki zachowan
agresywnych.

>

6. Podstawowe informacje dotyczace stresu, jego
funkcjonowania i radzenia sobie w sytuacjach trud-
nych. ‘

Temat VIl
Etyka pracownika ochrony
Zagadnienia:
1. Podstawowe pojecia.

2. Uczciwo$¢, rzetelnosé, profesjonalizm w pracy
zwigzanej z ochrong oséb i mienia.

3. Poszanowanie godnosci cztowieka a uprawnienia
do uzycia srodkéw przymusu bezposredniego.
Temat VIII
Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej

Zagadnienia:

1. Zasady udzielania pierwszej pomocy w przypad-
kach zranien badz krwawien tetniczych i zylnych,
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ztaman kosci, oparzen, porazenia bronig gazowa
lub paralizatorem elektrycznym, omdlen.

2. Praktyczne opatrywanie ran postrzatowych, unieru-
chamianie konczyn, wykonywanie sztucznego od-
dychania i posredniego masazu serca.

Realizacja tematyki bloku w ramach wykta-
dow, seminaridéw i zaje¢ praktycznych w mini-
malnym tagcznym wymiarze 50 godz.
Blok: ochrona oséb
Temat |
Przyczyny zamachu na osoby
Zagadnienie:

Charakterystyka motywow atakow.

Temat Il

Metody i etapy atakow na osoby oraz uzywane
srodki
Zagadnienia:
1. Atak z uzyciem broni palnej z bliska.
2. Atak z uzyciem broni palnej na odlegtosé.
3. Atak z uzyciem materiatéw wybuchowych.
4. Uprowadzenia.

Temat Il
Zatozenia taktyczne przeciwdziatania atakom
Zagadnienia:
1. Rozpoznanie zagrozenia.
2. Wykrywanie obserwacji.
3. Taktyka ochrony w obiekcie.
4. Taktyka ochrony w miejscu publicznym.
5. Taktyka ochrony w $rodkach transportu.
6. Ograniczenia w ochronie oséb wynikajace z ustawy
o ochronie osdéb i mienia.
Temat IV
Organizacja grupy ochronnej
Zagadnienia:
1. Szyki ochronne.

2. Pierscienie bezpieczenstwa
3. Kawalkady.

Realizacja tematyki bloku w ramach wykta-
dow, seminariow i zaje¢ praktycznych w mini-
malnym tgcznym wymiarze 30 godz.

Blok: ochrona mienia
Temat |
Ochrona obiektu

Zagadnienia:

1. Cel ochrony i rodzaje zagrozen.

2. Formy wykonywania zadan ochronnych.

3. Zadania i obowiazki pracownika ochrony w zwiagz-
ku z:
1) kontrola ruchu osobowego,
2) kontrolg ruchu materiatowego,

3) kontrolg przestrzegania przepisow ustawy o wy-
chowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alko-
holizmowi,

4) kontrolg przestrzegania przepisdw przeciwpoza-
rowych,

5) ujeciem sprawcy przestepstwa lub wykroczenia,
6) fizycznym zabezpieczeniem miejsca zdarzenia
(przestepstwa, wykroczenia, wypadku, pozaru),

7) zamachem terrorystycznym,
8) ochrona tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

. Specyfika ochrony zaktadu przemystowego.

. Specyfika ochrony banku.

. Specyfika ochrony rezydencji.

. Specyfika ochrony innych obiektéw.

~N o O &

Temat |l
Ochrona konwojow
Zagadnienia:

1. Przepisy prawa regulujace zasady transportu war-
tosci pienieznych.

. Pojecie, cel i istota konwoju.

. Rodzaje konwojow.

. Obowigzki dowddcy konwoju.
. Obowiazki konwojenta.

o O A~ WN

. Obowigzki innych oséb wchodzgcych w sktad kon-
Woju.

. Organizacja i zasady ochrony konwoju pieszego.

. Organizacja i zasady ochrony konwoju wykonywa-
nego przy pomocy $srodkoéw transportu.

9. Rodzaje zagrozen.

oo

10. Zasady postepowania w przypadkach nadzwyczaj-
nych.

11. Wspotdziatanie z Policja przy realizacji konwoju.
12. Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z konwojem.

Temat Il
Techniczne srodki zabezpieczenia mienia
Zagadnienia:

1. Ogdlne wymogi prawne stosowania technicznych
urzadzen zabezpieczajacych.

2. Zabezpieczenia budowlane — klasyfikacja i prze-
Znaczenie.

3. Zabezpieczenia mechaniczne — klasyfikacja i prze-
znaczenie.

4. Zabezpieczenia elektroniczne — klasyfikacja i prze-
znaczenie.

5. Podzialy i roznice funkcjonalne urzadzen alarmo-
wych.
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6. Uszkodzenia i awaryjnosc¢ urzadzen alarmowych.

Realizacja tematyki bloku w ramach wykta-
déw, seminaridéw i zaje¢ praktycznych w mini-
malnym tagcznym wymiarze 70 godz.

Blok: wyszkolenie strzeleckie
Zajecia teoretyczne i praktyczne
Temat |
Budowa i zasady dziatania broni

Zagadnienia:

1. Dziatanie, przeznaczenie i charakterystyki technicz-
ne pistoletu, rewolweru, pistoletu maszynowego
oraz strzelby gtadkolufowej na wybranych przykta-
dach.

2. Podstawy celnego strzelania.

3. Rozktadanie i sktadanie broni na wybranych przy-
ktadach.

4. Najczesciej wystepujace przyczyny i objawy zacie-
cia broni oraz sposoby skutecznego ich usuwania.

Temat Il
Zasady bezpiecznego obchodzenia sig z bronia

Zagadnienia:

1. Zasady bezpiecznego obchodzenia sie z pistoletem
(rewolwerem).

2. Zasady bezpiecznego zachowania sig na strzelnicy.

Temat Il
Techniki postugiwania sie bronia
Zagadnienia:
1. Techniki szybkiego siegania po bron.
2. Przyjmowanie postaw strzeleckich.
3. Strzelanie.
Realizacja tematyki bloku w ramach wykta-

_ dobw, seminariow i zajeé praktycznych w mini-
malnym tgcznym wymiarze 35 godz.

Blok: samoobrona i techniki interwencyjne
Zajecia praktyczne
Temat |
Samoobrona
Zagadnienia:
1. Postawy i poruszanie sie w walce.

2. Techniki wyprowadzania uderzen i kopnie¢ oraz
sposoby ich blokowania.

3. Pady i przewroty w walce wrecz.

4. Rzuty przez biodro oraz podciecia zewnetrzne i ich
odmiany.

5. Chwyty transportowe — dzwignie na stawy kon-
czyn goérnych.

6. Uwalnianie sie z chwytdow, obchwytdow i duszen.

7. Miejsca wrazliwe na ciele cztowieka i sposoby
obezwtadniania.

Temat Il
Techniki interwencyjne
Zagadnienia:
1. Techniki kajdankowania i obszukiwania osdb.

2. Postugiwanie sie patka wielofunkcyjng typu ,ton-
fa”.

3. Techniki usuwania z pojazdu osoby stawiajacej
opor.

4. Obrona przed atakami nozem i niebezpiecznymi
przedmiotami.

5. Obrona przed zagrozeniem bronig palna.

6. Podstawowe techniki
w walce.

postugiwania sie bronig
7. Wspotdziatanie pracownikéw ochrony w réznych
sytuacjach taktycznych.

Realizacja tematyki bloku w ramach zajeé
praktycznych potaczonych z pokazem w mini-
malnym tacznym wymiarze 60 godz.

Zatacznik nr 2

INSTRUKCJA SZKOLENIA STRZELECKIEGO PRACOWNIKOW OCHRONY

§ 1. Instrukcja okresla zasady organizacji i warunki
bezpieczenstwa ¢wiczen i strzelan oraz program strze-
lan dla os6b ubiegajacych sie o licencje pracownika
ochrony fizyczne;j.

§ 2. 1. Warunkami zapewniajgcymi wtasciwe wyko-
nanie strzelan sa:

1) wszechstronna znajomos$¢ budowy i dziatania bro-
ni oraz utrzymanie jej we wtasciwym stanie tech-
nicznym,

2) Sciste przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w miej-
scach ¢éwiczen,
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3) dobra organizacja zaje¢ oraz wyposazenie w pomo-
ce niezbedne do przeprowadzenia strzelania.

2. Miejsce treningéw bezstrzatowych powinno za-
pewni¢ warunki do wypracowania prawidtowych na-
wykoéw zwigzanych z dobywaniem broni i jej uzyciem.
Powinno ono byé wyposazone w: miniatury tarcz-ce-
16w, lustro umozliwiajace samokontrole oraz podsta-
wowy zestaw srodkéw do czyszczenia i konserwacji
broni.

3. Trening polega na d¢wiczeniu, decydujgcych
o celnosci i skutecznosci ognia, poszczegdélnych czyn-
nosci i elementow:

1) postaw strzeleckich,

2) dobywania broni z kabury i przetadowania,
3) sktadania sie do strzatu,

4) celowania i $ciggania jezyka spustowego.

8 3. W doskonaleniu umiejetnosci strzeleckich
pracownikdow ochrony nalezy korzystaé¢ z wszelkich
dostepnych pomocy dydaktycznych, takich jak: amu-
nicja szkolna, ¢wiczebna, przybory kontrolne, a takze
korzystaé¢ ze strzelnic sportowych, z broni matokali-
browej lub pneumatycznej oraz trenazeréw kompute-
rowych.

8 4. 1. Pierwsze strzelania ze wszystkich rodzajow
broni przeprowadza sie przy dobrej widocznosci i do-
godnych warunkach atmosferycznych oraz podaje sie
szkolonym celowniki i punkt celowania.

2. Kolejne strzelania mozna przeprowadzaé¢ w do-
wolnych warunkach atmosferycznych.

3. W konicowym etapie szkolenia mozna przepro-
wadzac strzelania w warunkach ograniczonej widocz-
nosci i w réznych porach doby.

4. Warunkiem dopuszczenia do nastgpnego etapu
szkolenia jest co najmniej dostateczne opanowanie po-
przedniego etapu.

§ 5. 1. Trening z broni palnej krotkiej, pistoletow

ftnaszynowych i strzelb gtadkolufowych prowadzony
jest na czterech poziomach zaawansowania umiejet-
nosci i obejmuje strzelanie:

" 1) przygotowawcze, o ktérym mowa w § 22,
2) szkolne, o ktérym mowa w § 23, 24, 27 i 28,
3) dynamiczne, o ktérym mowa w § 25,
4) sytuacyjne, o ktérym mowa w § 26.
2. Do strzelania przygotowawczego dopuszcza sie
osoby, ktore wykazaty sie znajomoscig budowy i zasad
dziatania broni palnej i postugiwania sie nig oraz za-

chowania warunkow bezpieczenstwa podczas ¢wiczen
strzeleckich.

3. Do strzelanh szkolnych dopuszcza sie osoby, kto-
re wykonaty strzelanie przygotowawcze.

4. Do strzelan dynamicznego i sytuacyjnego do-
puszcza sie osoby, ktére w strzelaniach szkolnych uzy-
skaty ocene co najmniej dostateczna.

8 6. 1. Zajecia praktyczne z nauki strzelania z broni
palnej przeprowadza sie na placach éwiczen, strze-
Inicach i poligonach zapewniajgcych bezpieczenstwo
éwiczgcych — zgodnie z warunkami technicznymi dla
tych miejsc, okreslonymi w odrebnych przepisach.

2. Warunki techniczne, jakie muszg spetniac strzel-
nice znajdujace sie w pomieszczeniach, powinny odpo-
wiada¢ warunkom policyjnych strzelnic éwiczebnych,
okreslonym przez Komendanta Gtéwnego Policji lub
inne uprawnione organy.

§ 7. 1. Prowadzacy strzelanie odpowiada za bezpie-
czenstwo i porzadek na strzelnicy.

2. Prowadzacym strzelanie moze byé osoba, ktéra
odbyta przeszkolenie w zakresie prowadzenia strzela-
nia oraz udzielania pomocy przedlekarskiej w jednost-
kach organizacyjnych Policji, Wojska Polskiego, Pol-
skiego Zwiagzku Strzelectwa Sportowego lub Ligi Obro-
ny Kraju.

3. Prowadzacy strzelanie ma obowigzek opracowa-
nia przed zajgciami konspektu uzgledniajacego organi-
zacje, metode, przebieg i czas zajeé.

4. Konspekt powinien by¢ zatwierdzony przez kie-
rownika jednostki szkolacej i uzgodniony z wtasciwag
terytorialnie komenda wojewddzka Policji.

§ 8. 1. Przed rozpoczeciem strzelania z broni palnej
prowadzacy strzelanie zobowiazany jest zapewnic tacz-
nos$¢ radiotelefoniczng lub telefoniczng ze stanowi-
skiem jednostki organizacyjnej, ktéra zapewni mozli-
wosé¢ natychmiastowego przybycia na strzelnice ze-
spotu medycznego w razie nieszczesliwego wypadku.

2. Strzelanie przerywa sig w razie stwierdzenia bra-
ku tacznosci.

3. W miare potrzeb i mozliwosci zaleca sie obec-
no$é na strzelnicy lekarza lub pielegniarki.

§ 9. Strzelanie rozpoczyna sie po oznakowaniu
strzelnicy czerwong choragiewka na maszcie w dzien,
a w nocy — po zapaleniu czeryonej lampy sygnaliza-
cyjnej. Linie wyjscia oznacza sig biata choragiewka,
a linie ognia — czerwong choragiewka.

8 10. 1. Osoby przebywajace na strzelnicy obowia-
zane s3 Scisle przestrzega¢ polecen prowadzacego
strzelanie i bezwzglednie je wykonywag.

2. W wypadku stwierdzenia w czasie strzelania na-
ruszenia zasad bezpieczenstwa prowadzacy strzelanie
przerywa zajecia, po czym informuje o tym kierowni-
ka jednostki organizacyjnej prowadzgcej szkolenie
oraz wtasciwa terytorialnie komende wojewddzka Po-
licji.

& 11. 1. Sktadanie sie do strzatu, celowanie i strze-
lanie ,na sucho”, tj. trening bezstrzatowy, dozwolone
jest tylko w miejscu do tego wyznaczonym.

2. Z wyjatkiem linii ognia i miejsca przeznaczone-
go do treningu bezstrzalowego przebywajacy



Dziennik Ustaw Nr 113

— 4205 —

Poz. 731

w obiektach strzelnicy nosza bron zabezpieczona
w kaburze.

§ 12. Otwarcie i przerwanie ognia nastgpuje na roz-
kaz prowadzacego strzelanie, wydany ustnie, umowio-
nymi znakami lub sygnaftami.

§ 13. Podczas szkolenia strzeleckiego zabrania sie:

1) dopuszczania do strzelania osob nienalezycie
przeszkolonych, niezdolnych psychicznie do pro-
wadzonego strzelania, ktérych zachowanie moze
mie¢ wptyw na bezpieczenstwo uczestnikéw za-
jec,

2) strzelania z broni technicznie niesprawnej,

3) strzelania niesprawng amunicjg lub amunicjg, kto-
rej uzycie jest zabronione,

4) strzelania do obiektow i urzadzen bedacych w ob-
rebie pola tarczowego, a nie bedacych celem,

5) strzelania do ptakéw i innych zwierzat,

6) kierowania broni w strone oséb,

7) tadowania broni amunicjg bez polecenia prowa-
dzacego strzelanie,

8) samowolnej zmiany odlegtosci strzelania oraz sto-
sowania sztucznej zastony przed wiatrem i ston-
cem,

9) przedtuzania czasu strzelania w przypadku strzela-
nia na czas,

10) wydawania wigkszej liczby naboi niz przewiduje
rodzaj strzelania.

§ 14. 1. Strzelanie przerywa sig¢ na komende ,,PRZE-
RWIJ OGIEN" w sytuacjach:

1) pojawienia si¢ przed strzelajgcym, w obrebie kulo-
chwytu i watéw bocznych, ludzi lub zwierzat,

2) padania pociskow poza obrebem kulochwytu i wa-
téw bocznych,

3) rykoszetowania pociskéw w kierunku strzelajacych,

4) otrzymania meldunku z posterunku obserwacyjne-
go o naruszeniu zasad bezpieczenstwa.’

2. W sytuacjach zagrozenia komende , PRZERWIJ
OGIEN” podaje uczestnik strzelania, ktory stwierdzit
niebezpieczenstwo.

3. ,Oddawanie strzatdw po komendzie ,,PRZERWIJ
OGIEN” jest niedopuszczalne.

§ 15. 1. Do obowigzkow strzelajqcegb nalezy:

1) kierowanie broni jedynie w strone kulochwytu,

2) rozpoczecie strzelania na komende prowadzgcego,

3) natychmiastowe przerwanie strzelania po komen-
dzie ,PRZERWIJ OGIEN", a takze w przypadku po-
jawienia sie przed strzelajacym, w obrgbie kulo-
chwytu i watéw bocznych, ludzi i zwierzat, zdjecie

palca z jezyka spustowego, zabezpieczenie broni,
opuszczenie broni do postawy ,gotéw”,

4) oddanie strzatu kontrolnego w kierunku kulochwy-
tu po zakonczeniu strzelania,

5) bezwzgledne wykonywanie polecen i rozkazéw
prowadzacego strzelanie.

2. W przypadku zacigcia sig broni strzelajgcy sygna-
lizuje zaciecie przez podniesienie wolnej reki do gory
oraz okrzyk ,zaciecie”. Bron trzymana jest w postawie
~gotow”, palec zdjety z jezyka spustowego.

8 16. 1. Osobami funkcyjnymi na strzelnicy sa:

1) prowadzacy strzelanie,
2) amunicyjny,

3) dowddca ubezpieczenia,
4) ubezpieczajacy,

5) tarczowy.

2. Przed rozpoczeciem strzelania prowadzacy ma
obowigzek:

1) pobrania amunicji,

2) sprawdzenia, czy strzelnica jest przygotowana do
strzelania zgodnie z warunkami bezpieczenistwa,

3) umieszczenia w miejscach widocznych dla oséb
postronnych oznakowan na kulochwycie i watach
bocznych,

4) w miare potrzeby wyznaczenia oséb funkcyjnych
oraz przeprowadzenia z nimi instruktazu,

5) sprawdzenia, czy tarcze sa odpowiednie do danego
strzelania, czy zostaty wtasciwie ustawione i zamo-
cowane, czy mechanizm chowania i pokazywania
tarcz nalezycie funkcjonuje,

6) omowienia z uczestnikami strzelania warunkow
strzelania oraz zasad bezpieczenstwa,

7) podziatu uczestnikow strzelania na grupy szkole-
niowe i zmiany.
§ 17. W czasie strzelania prowadzacy obowigzany
jest do:

1) czuwania nad bezpieczenstwem strzelajacych oraz
innych osob przebywajacych na strzelnicy,

2) kontrolowania wtasciwego wykonywania strzelan,
przestrzegania ich warunkow oraz zgodnosci zapi-
sywania wynikoéw strzelan.

8 18. Po zakonczeniu strzelania prowadzacy ma
obowiazek:
1) omodwienia wynikow,
2) sprawdzenia i uporzgdkowania strzelnicy,
3) rozliczenia sig z amunicji.

§ 19. Amunicyjny jest obowigzany do:

1) wydania amunicji w punkcie amunicyjnym w ilosci
przewidzianej danym strzelaniem,

2) dopilnowania zebrania tusek po strzelaniu,

3) wypetnienia listy wynikéw strzelania stanowiacej
wzdr nr 1, zawarty w zataczniku do instrukcji, w po-
zycjach dotyczacych ilosci wydanej i zuzytej amu-
nicji.
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§ 20. Dowddca ubezpieczenia jest obowigzany do:

1) znajomosci schematu rozmieszczenia posterunkow
ubezpieczajacych strzelnicy,

2) osobistego rozprowadzenia ubezpieczajacych na
posterunki, wskazania sektoréw obserwacji oraz
sposobu porozumiewania sie,

3) skontrolowania terenu strzelnicy i usunigcia osob
postronnych,

4) zameldowania prowadzacemu strzelanie o wyko-
naniu czynnosci okreslonych w pkt 2 i 3 i pozo-
stania do jego dyspozycji przez caty czas strzela-
nia,

5) zdjecia posterunkéw po zakonczeniu strzelania.

§ 21. Do obowigzkéw tarczowych nalezy:
1) obstuga tarcz,

2) niezwtoczne wykonywanie rozkazow prowadzace-
go strzelanie,

3) zmiana pozycji celéw w nakazany sposéb.

8 22. Strzelanie nr 1 — przygotowawcze.
1. Warunki strzelania:

bron: pistolet

cel: tarcza TS-2

odlegtosé: 10 m

liczba naboi: 6 szt.

postawa: stojaca

czas: dowolny

ocena: bardzo dobra — 45 pkt
dobra — 35 pkt
dostateczna  — 25 pkt

2. Sposbéb przeprowadzenia strzelania:

1) na linii wyjsciowej zmiana strzelajgca otrzymuje
amunicje i umieszcza ja w magazynkach odtaczo-
nych od pistoletow,

2) zmiana, majac pistolety w kaburze, magazynki w re-
kach, na komende ,NA LINIE OGNIA — MARSZ",
zajmuje stanowiska ogniowe i przyjmuje okreslong
warunkami strzelania postawe strzelecka,

3) na komende ,£tADUJ BRON"” strzelajacy wyjmuja
z kabury pistolety, dotaczajac do nich magazynki,
kierujg bron w strone kulochwytu i meldujg kolej-
no gotowosc¢ do strzelania, np. ,STANOWISKO
PIERWSZE — GOTOW DO STRZELANIA"; dopusz-
cza sie meldowanie o gotowosci do strzelania
przez podniesienie wolnej reki w gore,

4) prowadzacy strzelanie, po upewnieniu sie o goto-
wosci catej zmiany do strzelania, wydaje komende
~UWAGA — OGNIA",

5) strzelajacy przetadowujg bron i oddaja strzaty,

6) strzelajgcy po ukonczeniu strzelania unosza bron
do gory na wysokos¢ gtowy, z lufag skierowana
w gore i w przod pod katem ok. 60° do poziomu
i moga meldowaé gtosem, np. ,STANOWISKO
PIERWSZE — UKONCZYt STRZELANIE”,

7) po ukoniczeniu strzelania przez zmianeg, prowadzg-
cy strzelanie wydaje komende ,,ROZtADUJ — DO

PRZEJRZENIA BRON"”, strzelajacy odtaczaja maga-
zynki od pistoletow i unosza obie rece powyzej bar-
ku, trzymajac w jednej rece magazynek zwrdcony
donosnikiem do gory, a w drugiej — pistolet z zam-
kiem przesunigtym w tylne potozenie,

8) prowadzacy strzelanie przeglada bron i po upew-
nieniu sig, ze w komorze nabojowej i magazynkach

nie ma amunicji, stwierdza ten fakt stowem
,PRZEJRZALEM",

9) strzelajacy zwalnia zamek, oddajgc strzat kontrolny
w kierunku tarczy, dotgcza magazynek do pistoletu,
zabezpiecza i chowa go do kabury,

10) prowadzacy wydaje komende ,ZMIANA DO
TARCZ — MARSZ", gdzie nastepuje zapoznanie sig
z wynikami strzelania oraz omoéwienie i zarejestro-
wanie strzelania.

§ 23. Strzelanie nr 2 — szkolne.
1. Warunki strzelania:

bron: pistolet

cel: figura TS-3

odlegtosé: 15 m

liczba naboi: 6 szt.

postawa: stojgca

czas: 25 sek.

ocena: bardzo dobra — 55 pkt
dobra — 45 pkt
dostateczna — 40 pkt

2. Sposob przeprowadzenia strzelania:

1) na linii wyjsciowej zmiana strzelajgca otrzymuje
amunicje i umieszcza ja w magazynkach odtaczo-
nych od pistoletow,

2) zmiana, majgc pistolety w kaburze, magazynki w re-
kach, na komende ,NA LINIE OGNIA — MARSZ”,
zajmuje stanowiska ogniowe i przyjmuje okreslong
warunkami strzelania postawe strzelecka,

3)na komende ,PRZYGOTOWAC SIE DO
STRZELANIA” strzelajacy dotaczajg magazynek
do pistoletu, odbezpieczaja go i wktadaja do kabu-
ry, o gotowosci do strzelania melduja jak w strzela-
niunr 1,

4) na wydang przez prowadzacego strzelanie komen-
de ,OGNIA” strzelajacy wyjmuija z kabury pistole-
ty, wprowadzajg nabdj do komory nabojowej i pro-
wadzg ogien,

5) po uptywie 25 sek. od komendy ,OGNIA” prowa-
dzacy podaje komende ,,PRZERWIJ OGIEN”, a na-
stepnie ,ROZLADUJ — DO PRZEJRZENIA BRON”,

6) strzelajacy, ktory oddat 6 strzatéw, przyjmuje posta-
we swobodna stojac, odtacza magazynek od pisto-
letu i unosi obie rece powyzej barku, trzymajac
w jednej magazynek zwrécony donosnikiem do
gory, a w drugiej pistolet z zamkiem przesunigtym
w tylne potfozenie, czeka na podejscie prowadzace-
go strzelanie i potwierdzenie przejrzenia broni,

7) prowadzacy strzelanie przeglada bron i po upew-
nieniu sig, ze w komorze nabojowej i magazynkach
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nie ma amunicji, stwierdza ten fakt stowem

~PRZEJRZALEM”,

8) strzelajacy, ktéry do komendy ,PRZERWIJ OGIEN”
wystrzelit mniej niz 6 pociskdw, trzyma bron skie-
rowana w strone tarczy i czeka na podejscie prowa-
dzgcego strzelanie, aby pod jego nadzorem rozta-
dowac bron i magazynek, a naboje oddaé¢ amuni-
cyjnemu,

9) strzelajacy po przejrzeniu broni przez prowadzace-
go strzelanie zwalnia zamek, oddajac strzat kontro-
Iny w kierunku tarczy, dofacza do pistoletu maga-
zynek i chowa go do kabury,

10) prowadzacy wydaje komende ,ZMIANA DO
TARCZ — MARSZ", gdzie nastepuje zapoznanie sig¢
z wynikami strzelania oraz omowienie i zarejestro-
wanie rezultatow strzelania.

3. Jezeli strzelajacy nie oddat do tarczy 6 strzatow,
zalicza sie mu przestrzeliny uzyskane do czasu prze-
rwania ognia. Oddanie strzalu po komendzie

,PRZERWIJ OGIEN” powoduje odliczenie punktow za
na]|epszq przestrzeline.

§ 24. Strzelanie nr 3 — szkolne
1. Warunki strzelania:
bron: pistolet
cel: figura TS-3
odlegtosé: 15 m
liczba naboi: 12 szt.
postawa: stojaca, a nastepnie kleczaca

czas: 45 sek.

ocena: bardzo dobra — 100 pkt
dobra — 80 pkt
dostateczna — 70 pkt

2. Sposob prowadzenia strzelania:

1) na linii wyjsciowej zmiana strzelajagca otrzymuje
12 szt. amunicji, ktére umieszcza w dwéch maga-
zynkach (po 6 szt. w kazdym), jeden magazynek do-
tacza do pistoletu, drugi um:eszcza w fadowmcy
_lub chowa do kieszeni, :

2) zmiana; majac pistolety w kaburach, na komende
.NALINIE OGNlA MARSZ" zaijJe stanow1ska
ogmowe g% T

3) na kbmende ,,PRZVGOTOWAC SIE DO STRZE—
LANIA" strzelajacy dotaczaja magazynek do pisto-
" letu, odbezpieczaja go i wktadajg do kabury, o go-
towosci do strzelania melduja jak w strzelaniu
nr1,

4) prowadzacy strzelanie wydaje indywidualnie kaz-
demu strzelajgcemu komende do otwarcia ognia,

p. .JEDYNKA, OGNIA"; moze strzela¢ jednocze-
énie cata zmiana na komende ,ZMIANA, OGNIA”,

5) strzelajacy znajdujacy sig na stanowisku nr 1 wyj-
muje z kabury bron, wprowadza nabdj do komory
nabojowej i prowadzi ogien,

6) po oddaniu 6 strzatéw strzelajacy przyjmuje posta-
we kleczaca, zmienia magazynek i kontynuuje
strzelanie w kierunku tarczy,

" 1. Warunki strzelania: - .

7) po uptywie 45 sek. od komendy ,OGNIA” prowa-
dzacy podaje komende ,PRZERWIJ OGIEN”, a na-
stepnie ,ROZLADUJ — DO PRZEJRZENIA BRON”,

8) strzelajacy, ktdry oddat 12 strzatéw, odtgcza maga-
zynek od pistoletu i unosi obie rece powyzej barku,
trzymajac w jednej dwa magazynki zwrécone do-
nos$nikiem do gory, a w drugiej pistolet z zamkiem
przesunietym w tylne potozenie, czeka na podej-
Scie prowadzacego strzelanie i potwierdzenie
przejrzenia broni,

9) prowadzacy strzelanie przeglada bron i po upew-
nieniu sig, ze w komorze nabojowej i magazynkach
nie ma amunicji, stwierdza ten fakt stowem
~PRZEJRZALEM",

10) strzelajacy, ktéry do komendy ,,PRZERWIJ OGIEN”"
wystrzelit mniej niz 12 pociskow, trzyma bron skie-
rowang w strone tarczy i czeka na podejscie prowa-
dzacego strzelanie, aby pod jego nadzorem rozta-
dowaé bron i magazynek, a naboje odda¢ amuni-
cyjnemu,

11) strzelajacy po przejrzeniu broni przez prowadzace-
go strzelanie zwalnia zamek, oddajgc strzat kontro-
Iny w kierunku tarczy, dotagcza magazynek do pisto-
letu i chowa go do kabury, drugi magazynek cho-
wa do tadownicy lub kieszeni,

12) prowadzacy strzelanie wydaje komende do otwar-
cia ognia nastgpnemu strzelajgcemu, np.
,DWOJKA, OGNIA”,

13) po wykonaniu strzelania przez catg zmiane strzela-
jacych prowadzacy strzelanie wydaje komende
+~ZMIANA DO TARCZ — MARSZ", gdzie nastepuje
zapoznanie sie z wynikami strzelania oraz omdwie-
nie i zarejestrowanie rezultatéw.

3. Jezeli strzelajacy nie oddat do tarczy 12 strzatow,
zalicza sie mu przestrzeliny uzyskane do czasu prze-
rwania ognia. Oddanie strzalu po komendzie
,PRZERWIJ OGIEN" powoduje odliczenie punktéw za
najlepsza przestrzeline.

§ 25. Strzelanie nr 4 — dynamiczne.

bron: pistolet ) o

cel: flgura TS-9 ' e

odlegtosc 15mi10m '

dobieg: 25 m

liczba naboi: 10 szt.

postawa: na 15 m kleczaca, na 10 m stojaca

czas: 45 sek.

spogéb przeprowadzenia strzelania — indywidual-
nie

ocena: bardzo dobra

dobra
dostateczna

— 8 przestrzelin
— 6 przestrzelin
— 4 przestrzeliny

2. Sposo6b prowadzenia strzelania:

1) na linii startu (35 m od tarczy) strzelajacy otrzymu-
je 10 szt. amunicji, ktérg umieszcza w dwdch ma-
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gazynkach (po 5 w kazdym), jeden magazynek do-
tagcza do pistoletu, drugi natomiast chowa do kie-
szeni,

2) na komende prowadzacego strzelanie ,NA LINIE
OGNIA — BIEGIEM MARSZ"” strzelajacy biegnie na
linie ognia usytuowang 15 m od celu; komende
mozna wydaé¢ umoéwionym sygnatem, np. gwizd-
kiem lub choragiewka,

3) strzelajacy po wbiegnigciu na linie ognia wyjmuje
z kabury pistolet, wprowadza nabéj do komory na-
bojowej, przyjmuje postawe kleczaca i oddaje
5 strzatéw w kierunku tarczy,

4) po oddaniu pierwszych 5 strzatéw strzelajacy bie-
gnie na linig ognia 10 m, przyjmuje postawe klecza-
c3, wymienia magazynek, zwalnia zamek, przecho-
dzi do postawy stojgc i oddaje kolejne 5 strzatéw,

5) po uptywie 45 sek. od komendy ,,NA LINIE OGNIA
— BIEGIEM MARSZ" prowadzacy strzelanie wy-
daje komende ,PRZERWIJ OGIEN — ROZtADUJ
— DO PRZEJRZENIA BRON”,

6) strzelajacy, ktory oddat maksymalna ilos¢ strzatow,
odtgcza magazynek od pistoletu i unosi obie rece
powyzej barku, trzymajac w jednej dwa magazynki
zwrocone donosnikami do gory, a w drugiej pisto-
let zzamkiem przesunietym w tylne potozenie, cze-
ka na podejscie prowadzacego strzelanie i potwier-
dzenie przejrzenia broni,

7) prowadzacy strzelanie przeglada bron i, po upew-
nieniu sie, ze w komorze nabojowej i magazynkach
nie ma amunicji, stwierdza ten fakt stowem
~PRZEJRZALEM”,

8) strzelajacy, ktéry od komendy ,,PRZERWIJ OGIEN”
wystrzelit mniej niz 10 pociskdw, trzyma bron skie-
rowang w strone tarczy i czeka na podejscie prowa-
dzacego strzelanie, aby pod jego nadzorem rozta-
dowa¢ bron i magazynek, a naboje odda¢ amuni-
cyjnemu,

9) strzelajagcy po przejrzeniu broni przez prowadzace-
go strzelanie zwalnia zamek, oddajac strzat kontro-
Iny w kierunku tarczy, dotgcza magazynek do pisto-
letu i chowa go do kabury,

10) prowadzacy -wydaje komende ,ZMIANA DO
TARCZ — MARSZ", gdzie nastepuje zapoznanie sie
z wynikami strzelania oraz omowienie i zarejestro-
wanie rezultatéw strzelania.

3. Jezeli strzelajacy nie oddat do tarczy 10 strzatow,
zalicza sig mu przestrzeliny uzyskane do czasu prze-
rwania ognia. Oddanie strzalu po komendzie
~PRZERWIJ OGIEN”" powoduje odliczenie punktéw za
najlepszg przestrzeline.

8§ 26. Strzelanie nr 5 — sytuacyjne.
- 1. Warunki strzelania:
bron: pistolet -
cel: figura TS-3a
odlegtosé: 15 mi 10 m
dobieg: 20 m
liczba naboi: 12 szt.
postawa: na 15 m stojgca, na 10 m kleczaca

czas: 45 sek,

sposoOb przeprowadzenia strzelania — indywidual-
nie

pomoce: przenosne imitacje ostony wykonane
z materiatu drewnopodobnego o wymiarach
2mx2mi09 m x 0,9 m, ustawione na linii

ognia
ocena: bardzo dobra — 11 przestrzelin
dobra — 9 przestrzelin
dostateczna — 7 przestrzelin

2. Sposob prowadzenia strzelania:

1) na linii startu (35 m od tarczy) strzelajgcy otrzymu-
je 12 szt. amunicji, ktéra umieszcza w dwdéch ma-
gazynkach (po 6 w kazdym), jeden magazynek do-
tacza do pistoletu, drugi natomiast chowa do ta-
downicy lub kieszeni,

2) strzelajacy chowa pistolet do kabury i przez unie-
sienie reki daje znak gotowosci prowadzacemu
strzelanie,

3) prowadzacy strzelanie biata choragiewka daje znak
startu, uruchamia stoper,

4) strzelajacy biegnie do ostony o wymiarach 2 m x2m,
ustawionej na linii 15 m od celu, chowa sie za nig,
wyjmuje bron, wychyla sie zza ostony i z pozycji
stojacej frontalnej, wykorzystujgc czesciowo osto-
ne, oddaje 6 strzatow w kierunku tarczy,

5) strzelajgcy ponownie chowa sie za ostone, zmienia
magazynek, zwalnia zamek i biegnie w kierunku
drugiej ostony o wymiarach 0,9 m x 0,9 m ustawio-
nej na linii 10 m od celu,

6) przyjmuje postawe kleczaca i, wykorzystujac osto-
ne, oddaje 6 strzatow w kierunku tarczy,

7) dalsze czynnosci wykonuje jak w § 25 ust. 2
pkt 5—10.

3. Strzelajagcemu zalicza sig tylko przestrzeliny do
komendy ,PRZERWIJ OGIEN".

§ 27. Strzelanie nr 6 — szkolne.

1. Warunki strzelania:
bron: pistolet maszynowy
cel: figura TS-3
odlegtosé: 20 m .
liczba naboi: 9 szt. krotkimi seriami
postawa: stojgca (z wysunietg kolbg — bron trzy-
mana oburacz)
czas: dowolny
sposéb przeprowadzenia strzelania — indywidual-

nie
ocena: bardzo dobra — 50 pkt
dobra — 40 pkt
dostateczna  — 30 pkt

2. Sposdb prowadzenia strzelania:

1) strzelajacy (z broniag w kaburze) po otrzymaniu
amunicji na linii wyjsciowej taduje ja do magazyn-
ka,

2) na komende ,ZMIANA NA LINIE OGNIA —
MARSZ” zajmuje pozycje na linii ognia,
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3)na komende ,PRZYGOTOWAC SIE DO
STRZELANIA" strzelajacy wyjmuje pistolet z kabu-
ry, rozktada kolbe i dotacza do broni magazynek;
przyjmuje postawe strzelecka; ustawia celownik
.75"”, odbezpiecza pistolet, wprowadza nabdj do
komory nabojowej i melduje gotowos$¢ do strzela-
nia,

4) prowadzacy strzelanie wydaje komende ,UWAGA,
KROTKIMI SERIAMI — OGNIA”,

5) strzelajacy oddaje trzy krotkie serie w kierunku tar-
czy i po wystrzeleniu naboi bez zmiany postawy
melduje ukonczenie strzelania,

6) po zakonczeniu strzelania przez catg zmiane prowa-
dzacy strzelanie wydaje komende ,ROZtADUJ
BRON”,

7) strzelajacy odtgcza magazynek tg reka, ktorg weze-
$niej naciskat jezyk spustowy, ustawia go przy
chwycie w ten sposoéb, aby donosnik znajdowat sie
na wysokosci zamka, ustawiajgc bron na wysoko-
éci ramion lufg skierowang w strone tarczy,

8) prowadzacy strzelanie przeglada bron i po upew-
nieniu sie, ze w komorze nabojowej i magazynku
nie ma amunicji, stwierdza ten fakt stowem
,PRZEJRZALEM”,

9) strzelajacy oddaje strzat kontrolny w kierunku tar-
czy, dotagcza magazynek do pistoletu, zabezpiecza
go, wktada do kabury,

10) prowadzacy wydaje komende ,ZMIANA DO
TARCZ — MARSZ”, gdzie nastgpuje zapoznanie sie
z wynikami strzelania oraz oméwienie i zarejestro-
wanie rezultatow strzelania.
§ 28. Strzelanie nr 7 — szkolne
1. Warunki strzelania:
bron: strzelba gtadkolufowa
cel: figura TS-3a
odlegtosc: 15 m _
liczba naboi: 4 szt. ,,Breneke”
postawa: kleczaca
czas: dowolny
zaliczenie: trafienie celu 2 nabojami

2. Spos.éb prowadzenia strzelania:
1) strzelajacy po otrzymaniu amunicji na linii wyjscio-
wej taduje ja do strzelby,

2) na komende ,ZMIANA NA LINIE OGNIA —
MARSZ"” zajmuje pozycje na linii ognia,

3)na komende ,PRZYGOTOWAC SIE DO
STRZELANIA"” przyjmuje postawe strzelecka i mel-
duje gotowos¢ do strzelania,

4) prowadzacy strzelanie wydaje komende ,,OGNIA”,
5) strzelajacy oddaje cztery strzaty w kierunku tarczy,

6) po zakonczeniu strzelania przez catg zmiane prowa-
dzacy strzelanie wydaje komende ,ROZLADUJ
BRON",

7) strzelajgcy odciaga i przytrzymuje w tylnym poto-
zeniu rekojes¢ przetadowania,

8) prowadzacy strzelanie przeglada bron i po upew-
nieniu sig, ze w komorze nabojowej i magazynku
nie ma amunicji, potwierdza ten fakt stowem
~PRZEJRZALEM”,

9) strzelajacy oddaje strzat kontrolny w kierunku tar-
czy i zabezpiecza bron,

10) prowadzacy wydaje komende ,ZMIANA DO
TARCZ — MARSZ", gdzie nastepuje zapoznanie si¢
z wynikami strzelania oraz omowienie i zarejestro-
wanie rezultatow strzelania.

8 29. 1. Strzelania okreslone w 8§ 25 i 26 nalezy po-
przedzi¢ treningiem bezstrzatowym, zgodnym z wa-
runkami strzelan.

2. Graficzne wizerunki tarcz i figur strzelniczych
okresla wzdor nr 2 zawarty w zatgczniku do instrukcji.

§ 30. 1. Strzelanie z broni palnej ocenia sie w skali
czterostopniowej: bardzo dobra, dobra, dostateczna,
niedostateczna.

2. Ocene umiejetnosci strzeleckich wystawia sie na
podstawie stopnia spetnienia warunkow okresionych
dla danego strzelania.

§ 31. 1. Za trafienie uwaza sie wyrazne przestrzeli-
ny w tarczy. Przestrzelina musi by¢ wynikiem trafienia
bezposredniego. W razie wigkszej liczby trafien ocenia
sie tylko liczbe trafien przewidzianych warunkami
strzelania. Odrzucane jest wowczas trafienie o najwigk-
szej wartosci.

- 2. W strzelaniu ocenianym na punkty zalicza sie
przestrzeling naruszajaca pierscien pola punktowego.
Jezeli przestrzelina dotyka pierscienia (linii) o wyzszej
wartosci, zalicza sie strzat o wyzszej wartosci punk-
tow.

§ 32. Oceny wystawione ze strzelan wpisuje Sie na
liste wynikow strzelania okreslong we wzorze nr 1 za-
wartym w zafgczniku do instrukgcji.
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Zatacznik nr 3

MINIMALNY ZAKRES PROGRAMOW KURSOW DLA OSOB UBIEGAJACYCH SIE O LICENCJE PRACOWNIKA
OCHRONY FIZYCZNEJ DRUGIEGO STOPNIA

Blok ogodiny
Temat |
Podstawy prawne wyk_on\'/wgnia zadan ochrony oso6b
i mienia
Zagadnienia:
1. Pojecia podstawowe.

2. Obszary, obiekty i urzadzenia podlegajace obowiaz-
kowej ochronie — kryteria sporzadzania wykazow,
odpowiedzialnosé¢ karna zwigzana z brakiem za-
pewnienia fizycznej lub technicznej ochrony obsza-
row, obiektow i urzadzen podlegajacych obowigz-
kowej ochronie.

3. Zasady sporzadzania planu ochrony jednostki i tryb
jego uzgadniania.

4. Wewnetrzne stuzby ochrony — zasady i tryb two-
rzenia, struktura organizacyjna, zakres dziatania,
sposob prowadzenia dokumentacji ochronnej,
uzbrojenie, wyposazenie i umundurowanie.

5. Zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
w zakresie ustug ochrony oséb i mienia.

6. Wymagania kwalifikacyjne pracownikéw ochrony.

7. Uprawnienia pracownikdw ochrony w ochronie
os6b i mienia z uwzglgdnieniem $rodkéw przymu-
su bezposredniego oraz uzycia broni palnej.

8. Odpowiedzialno$¢ karna pracownika ochrony.

9. Zakres i tryb sprawowania przez Policje nadzoru
nad -specjalistycznymi uzbrojonymi formacjami
ochronnymi.

Temat |l
Wybrane zagadnienia organizacji i zarzadzania

Zagadnienia:
1. System kierowania instytucja:
1) instytucja jako system zorganizowany,
2) ogodlne zasady kierowania,
3) style kierowania,
4) kierowanie jako proces podejmowania decyzji.
2. Organizowanie stanowisk pracy:
1) okres$lenie zadan,
2) okreslenie uprawnien,
3) okreslenie odpowiedzialnosci.
3. Polityka kadrowa.
4. System motywacji i kontroli.

Temat Il
Wybrane zagadnienia psychologii i socjologii pracy

Zagadnienia:
1. Podstawowe pojecia psychologii pracy.

2. Procesy poznawcze:
1) odbidr danych,
2) spostrzeganie,
3) przetwarzanie danych.

3. Niektdre zagadnienia psychologii osobowoséci:
1) zainteresowania i sktonnosci,
2) uzdolnienia i zdolnosci,
3) charakter.

4. Analiza spotfeczenstwa:
1) pojecie i struktura grupy spotecznej,
2) klasyfikacja grupy spotecznej,
3) grupy celowe,

4) ttum i inne zbiorowosci oparte na podobien-
stwie zachowan.

5. Analiza wazniejszych procesow spotecznych:
1) procesy przystosowania,
2) wspétpraca,
3) wspoétzawodnictwo,
4) konflikt.

Temat IV
Wybrane zagadnienia kryminologii
Zagadnienia:
1. Qgélna charakterystyka wspotczesnej przestepczo-
Sci.
2. Niektore zjawiska spoteczne o potencjale krymino-
gennym.
3. Profilaktyka kryminologiczna.

Temat V
Wybrane zagadnienia kryminalistyki
Zagadnienia:
1. Pojecie, istota i zadania kryminalistyki.
2. Zasadnicze zrodta informacji.
3. Slady kryminalistyczne.
4. Metody identyfikacji cztowieka i rzeczy.
5. Postgpowanie po uzyskaniu informacji o przestep-
stwie do czasu przybycia Policji.

Temat VI
Etyka zawodowa pracownika ochrony
Zagadnienia:
1. Normy moralne a normy prawne.
2. Normy moralne w sytuacjach konfliktowych.

3. Etyczne aspekty relacji pracownik ochrony — oby-
watel.

4, Podejmowanie decyzji w sytuacjach konfliktowych.
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Temat VII
Wybrane zagadnienia z ekonomii
Zagadnienia:
1. Przedmiot i metoda ekonomii.
2. System gospodarczy i podmioty gospodarcze.
3. Rynek jako mechanizm gospodarczy.
4. Przedsigbiorstwo a rynek.
5. Rynek kapitatowy.

Temat VIII

Organizacja administracji panstwowej i samorzado-
wej

Zagadnienia:
1. Struktura organizacji panstwa.
2. Struktura organizacji samorzadowe;j.
3. Rola panstwa i samorzadéw w dziataniach na rzecz
bezpieczenstwa i porzadku publicznego.

Temat IX
Ochrona tajemnicy panstwowej i stuzbowej
Zagadnienia:
1. Pojecie tajemnicy panstwowej.
2. Pojecie tajemnicy stuzbowe;j.
3. Zasady postegpowania z dokumentami zawierajgcy-
mi tajemnice panstwowa i stuzbowa.

Temat X

Pojecie terroryzmu. Cele i metody dziatan terrory-
stycznych

Zagadnienia:
1. Terroryzm — poczatki i jego rozwaj.

2.Zabezpieczenia karnoprawne przy zwalczaniu terro-
ryzmu w Polsce i na swiecie.

3. Motywy dziatan terrorystycznych.

4. Przyktadowe dziatania sprawcéw zamachow terro-
rystycznych.

Realizacja tematyki bloku w ramach wykta-
doéw, seminariow i zajec¢ praktycznych w mini-
malnym tacznym wymiarze 60 godz.
Blok prawny
Temat |
Wybrane zagadnienia prawa cywilnego
Zagadnienia:

-

. Zdolnos$¢é prawna i zdolnos¢ do czynnosci prawnych.
. Pojecie osoby fizycznej i osoby prawne;j.

. Oswiadczenie woli i wady oswiadczenia woli.

. Pojecie umowy, forma zawarcia umowy.

. Pojecie zobowigzania.

. Umowa o dzieto.

O OB~ WN

7. Umowa zlecenia.

8. Instytucja spoétki cywilne;.

9. Wtasnos¢ i posiadanie oraz ich ochrona prawna.
10. Czyny niedozwolone.

Temat Il

Wybrane zagadnienia prawa karnego materialnego
i procesowego

Zagadnienia:
1. Zrédta i podziat prawa karnego.
. Zasady odpowiedzialnosci karne;j.
. Formy popetnienia przestepstwa.
. Okolicznosci wytaczajace odpowiedzialno$é karna.
. Przestgpstwa przeciwko wolnosci.

. Przestepstwa przeciwko czci i nietykalnosci ciele-
snej.

o~ WN

7. Przestepstwa przeciwko prawom oséb wykonuja-
cych prace zarobkowa.

8. Przestgpstwa przeciwko dziatalnosci instytucji pan-
stwowych oraz samorzadu terytorialnego.

9. Przestepstwa przeciwko ochronie informaciji.
10. Przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu.

11. Podmioty procesu karnego (pokrzywdzony, $wia-
dek).

12. Czynnosci procesowe.
13. Srodki dowodowe.
14. Postgpowanie przygotowawcze.

Temat Il
Wybrane zagadnienia prawa administracyjnego
Zagadnienia:
1. Zrédta prawa administracyjnego.

2. Zakres podmiotowy i przedmiotowy prawa admini-
stracyjnego.

3. Uczestnicy postgpowania administracyjnego —
ich prawa i obowiazki.

4. Tryb postepowania administracyjnego.

5. Rozstrzygniecia w postepowaniu administracyj-
nym.

6. Srodki zaskarzenia w postepowaniu administracyj-
nym.

Temat IV
Wybrane zagadnienia prawa handlowego
Zagadnienia:
1. Podmioty prawa handlowego.
2. Pojecie firmy.

3. Spotka z ograniczonag odpowiedzialno$cig — struk-
tura, organizacja, odpowiedzialnosé.

4. Spoétka akeyjna — struktura, organizacja, odpowie-
dzialnosé.
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Temat V
Wybrane zagadnienia prawa finansowego
Zagadnienia:
1. Podstawy prawne rachunkowosci.
2. Istota podatku dochodowego od oséb fizycznych.

3. Istota podatku dochodowego od os6b prawnych.
4. |stota podatku od towardéw i ustug.

Temat VI
Wybrane zagadnienia prawa pracy
Zagadnienia:
1. Zrédta prawa pracy.

2. Nawiazanie, rozwigzanie i wygasniecie stosunku
pracy.

3. Wynagrodzenia za pracg i inne $wiadczenia wyni-
kajace ze stosunku pracy.

. Regulaminy pracy.

. Czas pracy — wymiar i rozktad, godziny nadliczbo-
we i urlopy.

. Pojecie ryzyka zawodowego.

. Badania lekarskie.

. Bezpieczenstwo i higiena pracy.
. $rodki ochrony indywidualnej.

10. Odpowiedzialnos¢ za wykroczenia przeciwko pra-
wom pracownika.

Realizacja tematyki bloku w ramach wykta-
dow i seminariow w minimalnym tacznym
wymiarze 60 godz.

(S 5

© 00 N O

Blok zawodowy
Temat |

Ogélne zasady przygotowania i prowadzenia
ochrony

Zagadnienia:

1. Zasady dokonywania analizy zaistniatych i poten-
cjalnych zagrozen.

2. Zasady okre$lania organizacji, struktury i wykony-
wania ochrony.

3. Kalkulacja i dyslokacja sit i $Srodkéw.

4. Okreslenie niezbednego wyposazenia i uzbrojenia
dla pracownikéw ochrony.

5. Przydzielanie zadan dla pracownikéw ochrony.

Temat |l

Podstawowe formy realizowania fizycznej ochrony
osob i mienia
Zagadnienia:
1. Ochrona stata.
2. Ochrona dorazna.
3. Dozér sygnatow alarmowych.

4. Konwdj.

Temat Il

Warunki psychofizyczne niezbedne do wykonywania
poszczegolnych zadan pracownika ochrony

Zagadnienia:

1. Dobér pracownikéw do wykonywania czynnosci
nadzorczych.

2. Dobé6r pracownikéw do wykonywania obowigzkow
konwojenta.

3. Dobér pracownikéw do wykonywania bezposred-
nich obowigzkéw zwigzanych z ochrong osob.

4. Dobor pracownikéw do wykonywania czynnosci
zwigzanych z dozorem sygnatow alarmowych.

Temat IV

Zasady opracowania planu ochrony oraz procedur
bezpieczenstwa

Zagadnienia:

1. Wptyw charakteru dziatalnosci (produkcji) na
ksztatt ochrony.

2. Analiza potencjalnych i faktycznych zagrozen.

3. Topograficzne potozenie chronionego obiektu
w kontekscie podejmowanych czynnosci ochron-
nych.

4. Okres$lenie punktéw waznych i newralgicznych
z punktu widzenia sprawowanej ochrony.

5. Uzasadnienie planowanej formy ochrony i zabez-
pieczenia obiektu.

6. Zasady sporzadzania instrukcji w zakresie ochrony.

Temat V

Nadzér i kontrola nad zadaniami wykonywanymi
przez pracownikéow ochrony
Zagadnienia:
1. Rola nadzoru w pracy ochronne;j.

2. Metody nadzoru nad wykonawstwem czynno$ci
ochronnych.

3. Wykorzystanie urzadzen technicznych w kontroli
pracy.
Temat VI

Obowiazujace przepisy prawne zwigzane z ochrong
wartosci pienieznych
Zagadnienie:

Omoéwienie rozporzad;enia Ministra Spraw We-
wnetrznych i Administracji w sprawie szczegoéto-
wych zasad i wymagan, jakim powinna odpowia-
daé ochrona wartosci pienieznych przechowywa-

nych i transportowanych przez przedsigbiorcéw
i inne jednostki organizacyjne.

Temat VII
Zasady organizacji ochrony konwoju
Zagadnienia:

1. Zasady opracowania instrukcji konwojowej zawie-
rajace;j:
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1) ogdlne warunki wykonywania konwoju,
2) obowiazki organizujacych konwoj,
3) obowigzki poszczegdlnych cztonkéw konwoju,

4) sktad i wyposazenie konwoju w zwigzku z cha-
rakterem konwojowanego mienia,

5) algorytmy okreslajagce postgepowanie cztonkéw
konwoju w sytuacjach zagrozenia,

6) okreslenie systemu tacznosci,
7) sposéb dokumentowania czynnosci.

2. Dobor grupy konwojowe;j.

3. Specyfika szkolenia grup konwojowych.
4. Wyposazenie grupy konwojowe;j.

5. Odprawa przed realizacjg konwoju.

Temat VIII
Planowanie trasy konwoju
Zagadnienia:
1. Dobor trasy konwoju jako element bezpieczenstwa.
2. Opis trasy w zakresie:
1) odlegtosci,

2) przebiegu trasy na terenach zurbanizowanych,

3) przebiegu trasy w miejscach szczegdlnie zagro-
zonych przestepczoscia,

4) intensywnosci ruchu drogowego w poszczegol-
nych porach doby,

5) rozmieszczenia jednostek Policji,

6) wystepowania punktéw newralgicznych,
7) ewentualnych miejsc postoju,

8) otoczenia obiektu docelowego.

3. Zasada losowego doboru tras.

Temat IX
Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z konwojem
Zagadnienia:
1. Umowa o swiadczeniu ustug konwojowych.
2. Ksigzka konwojéw.
3. Opracowywanie tabeli kodowych.

Temat X

Zasady opracowania instrukcji o systemie przepust-
kowym oraz kontroli ruchu osobowego i materiato-
wego w chronionym obiekcie

Zagadnienia:

1. Potrzeba kontroli ruchu osobowo-materiatowego
w chronionym obiekcie.

2. Strefy dostgpnosci.

3. Okreslenie dokumentéw uprawniajacych do wste-
pu do chronionego obiektu i wwozu lub wywozu
materiatéw.

4. Wskazanie komorki organizacyjnej upowaznione;j
do wystawiania i ewidencjonowania dokumentéw
dotyczacych ruchu osobowo-materiatowego.

5. Zagadnienia organizacyjno-porzadkowe zwigzane
z przechowywaniem i ewidencjonowaniem kluczy.

6. Przydzielenie zadan dla pracownikéw ochrony
w zwiazku z kontrola ruchu osobowo-materiatowego.

7. Zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych.

8. Wykorzystanie urzadzen technicznych w zakresie
kontroli dostepu.

Temat Xl

Rodzaje i metody zagarniecia mienia wystepujace
w zaktadach produkcyjnych, przyczyny sprzyjajace
ich dokonywaniu oraz zadania pracownikéw ochrony
w zakresie ich zapobiegania i wykrywania

Zagadnienia:
1. Zaktad w aspekcie wiktymologicznym.

2. Kierunek zagrozen w zakresie ochrony mienia za-
ktadu.

3. Okolicznosci sprzyjajace kradziezom w zaktfadzie.

4. Stosowane metody zaboru mienia w zaleznosci od
charakteru produkcji.

5. Zadania i rola pracownikow ochrony w zakresie
przeciwdziatania kradziezom zaktadowym.

Temat XII
Techniczne srodki zabezpieczenia obiektow
Zagadnienia:
1. Techniczne urzgdzenia zabezpieczajace:
1) budowlane,

2) mechaniczne,
3) elektroniczne.

2. Systemy zabezpieczenia stosowane w ochronie
obiektow.

3. Obowiazujace normy w zakresie stosowania urzg-
dzen zabezpieczajacych.

Temat XIlII

Zasady wspétpracy z Policja w zakresie ochrony
obiektu oraz przeciwdziatania przestepczosci

Zagadnienia:
1. Okreslenie ptaszczyzn wspotpracy.
2. Konflikt interesow.

3. Wzajemna wymiana informacji a zachowanie ta-
jemnicy panstwowej i stuzbowe;j.

4. Prawne obowigzki wspotpracy.

Temat XIV

Zadania pracownikéw ochrony w zwiagzku z zagroze-
niem zamachami przestepczymi i terrorystycznymi

Zagadnienia:
1. Wiamanie do obiektu.
2. Napad na bank lub inng instytucje finansowa.
3. Napad na inny obiekt.
4. Podfozenie tadunku wybuchowego.
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Temat XV

Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscia
ochronna
Zagadnienie:
Potrzeba dokumentowania czynnos$ci ochronnych:
1) ksigzka stuzby (ochrony obiektu),
2) ewidencja broni,
3) ksigzka wydawania broni,
4) inne dokumenty wynikajace z planu ochrony.

Temat XVI

Zasady, formy i metody szkolenia pracownikéw
ochrony

Zagadnienia:

1. Prawne obowigzki szkolenia, wynikajgce z Kodeksu
pracy.

2. Cel szkolenia pracownikéw ochrony.

3. Wyktad, seminarium, pokaz i éwiczenia jako fbrmy
szkolenia pracownika ochrony.

4, Dokumentowanie szkolen.

Temat XVII

Warunki i zasady organizacji szkolen strzeleckich
pracownikéw ochrony oséb i mienia, oméwienie In-
strukcji szkolenia strzeleckiego pracownikéw
ochrony

Temat XVIII
Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej

Realizacja tematyki bloku w ramach wy-
ktaddéw i seminariow w minimalnym tacznym
wymiarze 120 godz.

Zatacznik nr 4

ZAKRES OBOWIAZUJACYCH TEMATOW EGZAMINU NA PIERWSZY STOPIEN LICENCJI
PRACOWNIKA OCHRONY FIZYCZNEJ

Tematy egzaminu teoretycznego
Temat |

Podstawy prawne regulujace zasady pracy pracownika
ochrony fizycznej.

Temat 1l

Podstawowe wiadomosci z zakresu prawa karnego
i wykroczen.

Temat Il
Wybrane elementy prawa karnego procesowego.
Temat |V

Zasady odpowiedzialnosci cywilnej pracownika ochro-
ny.

Temat Vv
Wybrane elementy prawa pracy.

Temat VI
Wybrane elementy psychologii.

Temat VII
Etyka pracownika ochrony.

Temat VIII
Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej.

Temat IX
Typologia zagrozen bezpieczenstwa osdb.

Temat X

Metody i etapy atakéw na osoby oraz uzywane srodki.

Temat XI
Zatozenia taktyczne przeciwdziatania atakom.
Temat Xl

Organizacja obstawy ochronnej.

Temat XIlI
Ochrona obiektu. ‘

Temat XIV
Ochrona konwojow.

Temat XV

Techniczne $rodki zabezpieczenia mienia.

Tematy egzaminu praktycznego
Temat |
Budowa i zasady dziatania broni.
Temat Il
Zasady bezpiecznego obchodzenia sige z bronia.
Temat IlI

Strzelania zgodnie z warunkami okreslonymi w In-
strukcji szkolenia strzeleckiego pracownikéw ochrony.

Temat IV
Samoobrona.
Temat V

Techniki interwencyjne.
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Zatacznik nr 5

ZAKRES OBOWIAZUJACYCH TEMATOW EGZAMINU NA DRUGI STOPIEN LICENCJI
PRACOWNIKA OCHRONY FIZYCZNEJ

Temat |

Podstawy prawne wykonywania zadan ochrony oséb
i mienia.

Temat [l
Wybrane zagadnienia organizacji i zarzadzania.
Temat Il
Wybrane zagadnienia psychologii i socjologii pracy.
Temat IV
Wybrane zagadnienia kryminologii.
Temat V
Wybrane zagadnienia kryminalistyki.
Temat VI
Etyka zawodowa pracownika ochrony.
Temat VII
Wybrane zagadnienia z ekonomii.
Temat VIII

Organizacja administracji panstwowej i samorzado-
wej.

Temat IX
Ochrona tajemnicy panstwowej i stuzbowej.
Temat X

Pojecie terroryzmu. Cele i metody dziatan terrorystycz-:

nych.
Temat Xl
Wybrane zagadnienia prawa cywilnego.
Temat XII

Wybrane zagadnienia prawa karnego materialnego
i procesowego.

Temat XIII

Wybrane zagadnienia prawa administracyjnego.
Temat XIV

Wybrane zagadnienia prawa handlowego.
Temat XV

Wybrane zagadnienia prawa finansowego.
Temat XVI

Wybrane zagadnienia prawa pracy.
Temat XVII

Ogodlne zasady przygotowania i prowadzenia ochrony.
Temat XVIII

Podstawowe formy realizowania fizycznej ochrony
oso6b i mienia.

Temat XIX

Warunki psychofizyczne niezbedne do wykonywania
poszczegolnych zadan pracownika ochrony.

Temat XX

Zasady opracowania planu ochrony oraz procedur bez-
pieczenstwa.

Temat XXI

Nadzér i kontrola nad zadaniami wykonywanymi przez
pracownikdéw ochrony.

Temat XXII

Obowigzujace przepisy prawne zwigzane z ochrong
wartosci pienieznych.

Temat XXIII
Zasady organizacji ochrony konwoju.
Temat XXIV
Planowanie trasy konwoju.
Temat XXV
Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z konwojem.
Temat XXVI

Zasady opracowania instrukcji o systemie przepustko-
wym oraz kontroli ruchu osobowego i materiatowego

~ w chronionym obiekcie.

Temat XXVII

Rodzaje i metody zagarnigcia mienia wystepujace
w zaktadach produkcyjnych, przyczyny sprzyjajace ich
dokonywaniu oraz zadania pracownikéw ochrony
w zakresie ich zapobiegania i wykrywania.

Temat XXVIII
Techniczne $rodki zabezpieczenia obiektéw.
Temat XXIX

Zasady wspétpracy z Policja w zakresie'och rony obiek-
tu oraz przeciwdziatania przestgpczos$ci.

Temat XXX

Zadania pracownikow ochrony w zwigzku z zagroze-
niem zamachami przestgpczymi i terrorystycznymi.

Temat XXXI

Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z dziatalnoscia
ochronna.

Temat XXXII

Zasady organizacji, formy i metody szkolenia pracow-
nikéw ochrony, w tym szkolenia strzeleckiego.

Temat XXXIII

Zasady udzielania pomocy przedlekarskiej.



Dziennik Ustaw Nr 113 — 4221 — Poz. 731

Zatacznik nr 6
PROTOKOL Nr .....
KOMISJI EGZAMINACYJNEJ
z przeprowadzonego egzaminu Na .........ccceccervissannnsns stopien licencji pracownika ochrony fizycznej

(imig i nazwisko) (nazwisko rodowe)
urodzony(a) W dniu .....ccceeeeevniennieecneencinee e, L RSP P
WY KSZERTCENIE! covinisaussuavssnsimvuniassionssisvmiassssnmmarerannsenstnsarsssnsassanssssns saessyasnrsgmessysasninnesssss sassiinaatassniassssatonssssassansnsnss ssssnsrsnssanss
ukonczyt(a) KUrs praCoOWNIKa OCRIONY W ..........ccociiiiieieieeieeieeinniiesiieessseeeseseesssseeesssseeessssaaesssseesannnessansesanssesssansensssnns

przystapit(a) do egzaminu przed Komisjg Egzaminacyjna w sktadzie:

PrzeWOdNICZACY  eorssunissnsaunesaassasasssseisicesssannsnnsenssasassnnsonsesssansesssoss onsssssdsHssEais o548 b aas o s en v ausvisssvanase s visnnnnmaissnannsssiniss
Cztonkowie s s SRS U U AR S s w0 i S A R R A S B A S NSO R S s oA SRR

Data .....c.ooumsemmennsmisimmssisisissies
Ocena
Zagadnienia ; : Uwagi

z egzaminu Z egzaminu taczna 9
pisemnego ustnego a

1.

2.

3.
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Il. Egzamin praktyczny*

Zagadnienia Ocena Uwagi

Strzelanie

Samoobrona i techniki

interwencyjne
Uchwatg Komisji Egzaminacyjnej 2/ ANia s siisssssvimsussssissnssisassassnssssunesissssesssnssssassssssssassnssssss siasssnssaissssnsss zdajacy(a)
“mlelnazw'Sko) ..................................................................................
(UpAVEY € 1 [ ) I o Yo=Y o - R z przeprowadzonego egzaminu na
.................................................. stopien licencji pracownika ochrony fizyczne;j.
(OAVVZ-To TR (oY o VT Yo 1= 1o 1o F-To3 V7 | = PP
Cztonkowie Przewodniczacy
Komisji Egzaminacyjnej Komisji Egzaminacyjnej
Iz emn by seesseossssmmmsmsseemusstis SRS
2, cssereannansasnsnmsevesss s sk Ry Sn s ea e s nkese
e s R SRS SRR R
. PRSI —
D ST B b e s
B icrsssssenrsresssancensssvevesssrsrnm s s

* Dotyczy egzamindw na pierwszy stopien licencji pracownika ochrony lub na drugi stopien, gdy kandydat nie posiada licencji pierwszego
stopnia pracownika ochrony fizycznej.

732
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI
z dnia 7 sierpnia 1998 r.

w sprawie zakresu wiadomosci obowiazujacych na egzaminie dla pracownikow specjalistycznych
uzbrojonych formacji ochronnych, ktérzy uzyskali swiadectwa potwierdzajace zdanie egzaminu z zakresu
znajomosci petnienia stuzby strazniczej z bronia.

Na podstawie art. 54 ustawy z dnia 22 sierpnia 1) pierwszego stopnia, ktore przed wejsciem w zycie
1997 r. o ochronie osdb i mienia (Dz. U. Nr 114, ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie os6b
poz. 740) zarzadza sig, co nastepuje: i mienia (Dz. U. Nr 114, poz. 740), zwanej dalej

§ 1. Przepisy rozporzadzenia stosuje sie do 0s6b »ustawq”, uzyskaly swiadectwo potwierdzajace

ubiegajacych sie o wydanie licencji pracownika ochro- zdanie egzaminu z zakresu znajomosci petnienia
ny fizyczne;j: stuzby strazniczej z bronia, wydane przez wtasciwa



