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b) przełożonemu dyscyplinarnemu, który wystąpił 
z wnioskiem o przedłużenie okresu zawieszenia; 
przepis § 5 pkt 2 stosuje się odpowiednio. 

4. Fakt przedłużenia okresu zawieszenia i okres 
przedłużenia stwierdza się w rozkazie dziennym lub de­
cyzji dowódcy jednostki wojskowej. 

5. Dowódca jednostki wojskowej: 

1) przesyła niezwłocznie wyciąg z decyzji o przedłuże­
niu okresu zawieszenia żołnierza zawodowego or­
ganowi wymienionemu w § 5 pkt 1, 

2) dołącza odpis decyzji o przedłużeniu okresu zawie­
szenia do akt personalnych żołnierza. 

§ 7. W zakresie nie uregulowanym w rozporządze­
niu do szczegółowego trybu postępowania w sprawie 
odwołania od decyzji lub decyzji o przedłużeniu okre­
su zawieszenia stosuje się odpowiednio przepisy roz­
działu 5 rozporządzenia Ministra Obrony Narodowej 
z dnia 28 stycznia 1999 r. w sprawie szczegółowego try­
bu postępowania dyscyplinarnego (Dz. U. Nr 12, 
poz. 102). 

§ 8. 1. Dowódcy jednostki wojskowej przekazuje się 
niezwłocznie odpis: 

1) decyzji wyższego przełożonego dyscyplinarnego 
o uchyleniu decyzji lub decyzji o skróceniu okresu 
zawieszenia, 

2) postanowienia wojskowego sądu garnizonowego 
o: 

a) uchyleniu decyzji, 

b) skróceniu okresu zawieszenia, 

c) uchyleniu decyzji o przedłużeniu okresu zawie­
szenia, 

d) skróceniu okresu przedłużenia zawieszenia. 

2. Do postępowania z dokumentami, o których mo­
wa w ust. 1, przepis § 6 ust. 5 stosuje się odpowiednio. 

§ 9. Przełożony dyscyplinarny, który orzekał 
w pierwszej instancji w postępowaniu dyscyplinarnym 
o przewinienie dyscyplinarne, które stanowiło przyczy­
nę zawieszenia, przekazuje niezwłocznie dowódcy jed­
nostki wojskowej odpis prawomocnego orzeczenia 
wydanego w tym postępowaniu. 

§ 10. Fakt uchylenia decyzji lub decyzji o przedłuże­
niu okresu zawieszenia albo skrócenia zawieszenia lub 
przedłużenia okresu zawieszenia, a także ustania za­
wieszenia stwierdza się w rozkazie dziennym lub decy­
zji dowódcy jednostki wojskowej. 

§ 11. Przełożony dyscyplinarny dołącza całość ma­
teriałów postępowania w sprawie zawieszenia, przeka­
zanych przez wyższego przełożonego dyscyplinarne­
go, do akt postępowania dyscyplinarnego, wszczętego 
w sprawie o przewinienie dyscyplinarne. 

§ 12. Przepisy § 4 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 i 3, § 5, § 6 
ust. 1 oraz ust. 3 pkt 2, ust. 4 i 5, a także § 7-11 stosu" 
je się również do postępowań w sprawach zawieszenia 
i przedłużenia okresu zawieszenia oraz odwołań od de­
cyzji o zawieszeniu albo przedłużeniu okresu zawiesze­
nia, które zostały wszczęte przed dniem wejścia w ży­
cie rozporządzenia. 

§ 13. Przepisy § 6 ust. 1 i ust. 2 pkt 9 stosuje się od­
powiednio w sprawach przedłużenia okresu zawiesze­
nia żołnierzy podporządkowanych Ministrowi Spraw 
Wewnętrznych i Administracji. 

§ 14. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 
14 dni od dnia ogłoszenia. 

Minister Obrony Narodowej: J. Onyszkiewicz 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ 

z dnia 19 lipca 1999 r. 

w sprawie wojskowych rzeczników dyscyplinarnych. 

Na podstawie art. 48 ustawy z dnia 4 września 
1997 r. o dyscyplinie wojskowej (Dz. U. Nr 141, poz. 944 
i Ni' 160, poz. 1083) zarządza się, co następuje: 

§ 1. Rozporządzenie określa uprawnienia przełożo­
nych dyscyplinarnych do wyznaczania wojskowych 
rzeczników dyscyplinarnych oraz wymagania, jakie po­
winien spełniać rzecznik dyscyplinarny. 

§ 2. Ilekroć w rozporządzeniu jest mowa o: 

1) równorzędnym stanowisku służbowym - należy 
przez to rozumieć równorzędne stanowisko służbo­
we przełożonego dyscyplinarnego, o którym mowa 
w rozporządzeniu Ministra Obrony Narodowej z dnia 
30 grudnia 1998 r. w sprawie określenia równorzęd­
nych stanowisk służbowych przełożonych dyscypli­
narnych oraz stanowisk służbowych równorzędnych 
lub wyższych od stanowisk żołnierzy, w stosunku do 
których może być wszczęte postępowanie dyscypli­
narne (Dz. U. z 1999 r. Nr 3, poz. 15), 
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2) jednostce organizacyjnej - należy przez to rozu­
mieć jednostkę organizacyjną, o której mowa w § 5 
statutu Ministerstwa Obrony Narodowej, stano­
wiącego załącznik do rozporządzenia Rady Mini­
strów z dnia 16 lutego 1999 r. w sprawie nadania 
statutu Ministerstwu Obrony Narodowej (Dz. U. 
Nr 29, poz. 267), 

3) komórce organizacyjnej - należy przez to rozumieć 
komórkę organizacyjną, o której mowa w § 3 ust. 1 
załącznika do rozporządzenia wymienionego 
w pkt 2. 

§ 3. 1. Uprawnienia do wyznaczania rzeczników 
dyscyplinarnych przysługują przełożonym dyscypli­
narnym zajmującym stanowiska służbowe: 

1) dowódcy jednostki wojskowej lub szefa, dyrektora, 
komendanta, kierownika samodzielnej jednostki 
organizacyjnej albo przedsiębiorstwa państwowe­
go, dla którego Minister Obrony Narodowej jest or­
ganem założycielskim, niższe niż stanowisko służ­
bowe dowódcy brygady (pułku) i równorzędne, je­
żeli dla tego stanowiska służbowego przewidziano 
w etacie stopień etatowy nie niższy niż kapitana, 
w stosunku do żołnierzy w tej jednostce wojskowej 
lub jednostce organizacyjnej, wydziale Żandarme­
rii Wojskowej oraz w podległych placówkach Żan­
darmerii Wojskowej albo przedsiębiorstwie pań­
stwowym, z wyjątkiem żołnierzy zajmujących sta­
nowiska służbowe zastępcy dowódcy jednostki 
wojskowej lub zastępcy szefa, dyrektora, komen­
danta, kierownika jednostki organizacyjnej, zastęp­
cy komendanta wydziału Żandarmerii Wojskowej 
albo zastępcy dyrektora przedsiębiorstwa pań­
stwowego, 

2) dowódcy brygady (pułku) i równorzędne, z wyjąt­
kiem przełożonych dyscyplinarnych zajmujących 
stanowiska służbowe dyrektora biura lub szefa od­
działu wchodzącego w skład komórki organizacyj­
nej oraz szefa lub kierownika komórki organizacyj­
nej wchodzącej w skład dowództwa rodzaju sił 
zbrojnych (okręgu wojskowego) lub jednostki or­
ganizacyjnej bezpośrednio podległej lub podpo­
rządkowanej Ministrowi Obrony Narodowej albo 
bezpośrednio nadzorowanej przez Ministra Obro­
ny Narodowej, odpowiednio, w stosunku do żoł­
nierzy: 

a) w brygadzie (pułku), samodzielnym batalionie 
i dywizjonie oraz samodzielnej eskadrze, z wyjąt­
kiem ich zastępców, 

b) w wyższej szkole oficerskiej, centrum szkolenia 
i ośrodku szkolenia, z wyjątkiem żołnierzy zaj­
mujących stanowisko służbowe zastępcy ko­
mendanta, 

c) w biurze będącym komórką organizacyjną lub 
w jednostce organizacyjnej, jednostce wojsko­
wej, w przedsiębiorstwie państwowym, dla któ­
rego Minister Obrony Narodowej jest organem 
założycielskim, z wyjątkiem żołnierzy zajmują­
cych stanowiska służbowe zastępcy dyrektora 
lub szefa, dowódcy, komendanta, 

d) w wojskowym sądzie garnizonowym, 

e) w wojskowej prokuraturze garnizonowej, z wy­
jątkiem zastępcy szefa wojskowej prokuratury 
garnizonowej, 

f) w oddziale Żandarmerii Wojskowej, z wyjątkiem 
zastępcy komendanta oddziału, a także w podle­
głych placówkach Żandarmerii Wojskowej, 

g) zajmujących stanowisko służbowe dowódcy 
i zastępcy dowódcy jednostki wojskowej oraz 
szefa i zastępcy szefa, komendanta i zastępcy ko­
mendanta jednostki organizacyjnej, bezpośred­
nio podległych, 

3) dowódcy dywizji i równorzędne, odpowiednio, 
w stosunku do żołnierzy: 

a) w dowództwie dywizji, korpusu i flotylli, z wyjąt­
kiem ich zastępców, 

b) w komórce organizacyjnej bezpośrednio podle­
głej Ministrowi Obrony Narodowej lub jednost­
ce organizacyjnej bezpośrednio nadzorowanej 
przez Ministra Obrony Narodowej albo jednost­
ce organizacyjnej bezpośrednio podległej oso­
bie zajmującej kierownicze stanowisko w Mini­
sterstwie Obrony Narodowej lub stanowisko 
służbowe dowódcy rodzaju sił zbrojnych (okrę­
gu wojskowego) i równorzędne, z wyjątkiem ich 
zastępców, 

c) w wojskowym sądzie okręgowym, 

d) w wojskowej prokuraturze okręgowej, z wyjąt­
kiem zastępcy szefa wojskowej prokuratury 
okręgowej, 

e) w komendzie Żandarmerii Wojskowej okręgu 
wojskowego i w Oddziale Żandarmerii Wojsko­
wej w Gdyni, z ",!yjątkiem ich zastępców, a także 
w placówkach Zandarmerii Wojskowej podle­
głych Komendantowi Oddziału Żandarmerii 
Wojskowej w Gdyni, 

. f) zajmujących stanowisko służbowe dowódcy i za­
stępcy dowódcy jednostki wojskowej oraz dy­
rektora i zastępcy dyrektora, szefa i zastępcy sze­
fa, komendanta i zastępcy komendanta jednost­
ki organizacyjnej albo komendanta i zastępcy 
komendanta wydziału lub oddziału Żandarmerii 
Wojskowej, bezpośrednio podległych, 

4) dowódcy rodzaju sił zbrojnych (okręgu wojskowe­
go) i równorzędne, odpowiednio, w stosunku do 
żołnierzy: 

a) w dowództwie rodzaju sił zbrojnych lub okręgu 
wojskowego, z wyjątkiem ich zastępców, 

b) w sekretariacie podległym dyrektorowi general­
nemu w Ministerstwie Obrony Narodowej, 

c) w Inspektoracie Wojskowych Służb Informacyj­
nych, z wyjątkiem żołnierzy zajmujących stano­
wisko służbowe zastępcy Szefa Wojskowych 
Służb Informacyjnych, a także w jednostkach or­
ganizacyjnych bezpośrednio podległych Szefo­
wi Wojskowych Służb Informacyjnych, 
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d) w Komendzie Głównej Żandarmerii Wojskowej, 
z wyjątkiem żołnierzy zajmujących stanowisko 
służbowe zastępcy Komendanta Głównego Żan­
darmerii Wojskowej, 

e) w Dowództwie Garnizonu Warszawa, z wyjąt­
kiem ich zastępców, 

f) w Akademii Obrony Narodowej, Wojskowej Aka­
demii Technicznej, Wojskowej Akademii Me­
dycznej, z wyjątkiem zastępców komendanta 
akademii, 

g) w Izbie Wojskowej Sądu Najwyższego, 

h) w Naczelnej Prokuraturze Wojskowej, z wyjąt­
kiem zastępców Naczelnego Prokuratora Woj­
skowego, 

i) zajmujących stanowisko służbowe dowódcy i za­
stępcy dowódcy dywizji, korpusu i flotylli oraz 
dowódcy i zastępcy dowódcy jednostki wojsko­
wej bezpośrednio podległej dowódcy lub za­
stępcy dowódcy rodzaju sił zbrojnych (okręgu 
wojskowego), a także komendanta i zastępcy ko­
mendanta Żandarmerii Wojskowej okręgu woj­
skowego oraz komendanta i zastępcy komen­
danta Oddziału Żandarmerii Wojskowej w Gdy­
ni, zastępcy Komendanta Garnizonu Warszawa, 
Komendanta Akademii Marynarki Wojennej i je­
go zastępcy, komendanta i zastępcy komendan­
ta wyższej szkoły oficerskiej oraz dyrektora i za­
stępcy dyrektora, szefa i zastępcy szefa, komen­
danta i zastępcy komendanta jednostki organi­
zacyjnej bezpośrednio podległej. 

2. Szef Sztabu Generalnego wyznacza rzeczników 
dyscyplinarnych w stosunku do żołnierzy w Sztabie 
Generalnym Wojska Polskiego, zajmujących stanowi­
ska służbowe: 

1) szefów i zastępców szefów komórek organizacyj­
nych, wchodzących w skład Sztabu Generalnego 
Wojska Polskiego, 

2) inne niż podporządkowane osobom, o których mo­
wa w pkt 1, z wyjątkiem zastępców Szefa Sztabu 
Generalnego. 

3. Sekretarz stanu i podsekretarz stanu, odpowied­
nio, wyznaczają rzeczników dyscyplinarnych w stosun­
ku do żołnierzy zajmujących stanowiska służbowe: 

1) w podległym sekretariacie, 

2) dyrektora i zastępcy dyrektora komórki organizacyj­
nej oraz dyrektora i zastępcy dyrektora, szefa i za­
stępcy szefa, komendanta i zastępcy komendanta 
jednostki organizacyjnej, bezpośrednio podle­
głych. 

4. Minister Obrony Narodowej wyznacza rzeczni­
ków dyscyplinarnych w stosunku do żołnierzy zajmują­
cych stanowiska służbowe: 

1) dyrektora lub szefa oraz zastępcy dyrektora lub sze­
fa komórki organizacyjnej bezpośrednio podległej, 

2) Szefa Wojskowych Służb Informacyjnych oraz jego 
zastępcy, 

3) Komendanta Głównego Żandarmerii Wojskowej 
oraz jego zastępcy, 

4) Naczelnego Prokuratora Wojskowego oraz jego za­
stępcy, 

5) Komendanta Akademii Obrony Narodowej, Ko­
mendanta Wojskowej Akademii Technicznej, Ko­
mendanta Wojskowej Akademii Medycznej oraz 
ich zastępców, 

6) Dowódcy Garnizonu Warszawa oraz jego zastępcy, 

7) dowódcy okręgu wojskowego oraz jego zastępcy, 

8) dowódcy rodzaju sił zbrojnych oraz jego zastępcy, 

9) Szefa Sztabu Generalnego oraz jego zastępcy. 

5. Minister Obrony Narodowej może wyznaczyć 
rzeczników dyscyplinarnych w stosunku do żołnierzy 
zajmujących stanowiska służbowe inne niż określone 
w ust. 4. 

6. Minister Obrony Narodowej, dowódca rodzaju 
sił zbrojnych (okręgu wojskowego) oraz Dyrektor De­
partamentu Kadr Ministerstwa Obrony Narodowej są 
przełożonymi dyscyplinarnymi uprawnionymi do wy­
znaczania rzeczników dyscyplinarnych w stosunku do 
żołnierzy zawodowych pozostających w ich dyspozycji 
lub rezerwie kadrowej. 

§ 4. Jeżeli w jednostce wojskowej lub jednostce or­
ganizacyjnej podległej przełożonemu dyscyplinarne­
mu, o którym mowa w § 3 ust. 1, nie ma żołnierza wła­
ściwego w rozumieniu art. 65 ustawy z dnia 4 września 
1997 r. o dyscyplinie wojskowej (Dz. U. Nr 141, poz. 944 
i Nr 160, poz. 1083) i spełniającego warunki określone 
w § 6, rzecznika dyscyplinarnego wyznacza wyższy 
przełożony dyscyplinarny, zajmujący stanowisko służ­
bowe co najmniej dowódcy jednostki wojskowej, spo­
śród podporządkowanych mu żołnierzy. 

§ 5. Rzeczników dyscyplinarnych w stosunku do 
żołnierzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska 
służbowe w jednostkach organizacyjnych poza resor­
tem obrony narodowej wyznacza Dyrektor Departa­
mentu Kadr Ministerstwa Obrony Narodowej. 

§ 6. Rzecznikiem dyscyplinarnym może być żołnierz 
zawodowy: 

1) nie karany sądownie lub dyscyplinarnie, 

2) nie będący przełożonym dyscyplinarnym, 

3) posiadający co najmniej: 

a) trzyletni staż zawodowej służby wojskowej, 

b) dobrą ogólną ocenę w opinii okresowej. 

§ 7. Przepisy rozporządzenia stosuje się odpowied­
nio do żołnierzy podporządkow~nych Ministrowi 



Dziennik Ustaw Nr 63 - 3532- Poz. 721 i 722 

Spraw Wewnętrznych i Administracji, z tym że przewi­
dziane w § 3 ust. 1 pkt 2 i 4 uprawnienia: 

1) dowódcy brygady (pułku) przysługują dowódcy 
brygady (pułku) Nadwiślańskich Jednostek Woj­
skowych Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Ad­
ministracji oraz Komendantowi Centralnego 
Ośrodka Szkolenia Nadwiślańskich Jednostek Woj­
skowych Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Ad­
ministracji! a także Komendantowi Samodzielnego 
Oddziału Zandarmerii Wojskowej przy Dowódz­
twie Nadwiślańskich Jednostek Wojskowych Mini­
sterstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji, 
w stosunku do podporządkowanych żołnierzy, 
z wyjątkiem ich zastępców, 

2) dowódcy okręgu wojskowego przysługują: 

a) Dowódcy Nadwiślańskich Jednostek Wojsko­
wych Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Ad­
ministracji, w stosunku do żołnierzy w Dowódz­
twie Nadwiślańskich Jednostek Wojskowych 
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Admini­
stracji, z wyjątkiem jego zastępców oraz żołnie-

rzy zajmujących stanowisko służbowe dowódcy 
i zastępcy brygady (pułku), Komendanta i za­
stępcy Komendanta Centralnego Ośrodka Szko­
lenia Nadwiślańskich Jednostek Wojskowych 
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Admini­
stracji, a także Komendanta i zastępcy Komen­
danta Samodzielnego Oddziału Żandarmerii 
Wojskowej przy Dowództwie Nadwiślańskich 
Jednostek Wojskowych Ministerstwa Spraw 
Wewnętrznych i Administracji, 

b) Szefowi Jednostki Wojskowej Nr 1004 - Biuro 
Ochrony Rządu, w stosunku do podporządkowa­
nych żołnierzy, z wyjątkiem jego zastępców, 

c) Dowódcy Jednostki Wojskowej Nr 2305, w sto­
sunku do podporządkowanych żołnierzy, z wy­
jątkiem jego zastępców. 

§ 8. Rozporządzenie wchodzi w życie po upływie 
14 dni od dnia ogłoszenia. 

Minister Obrony Narodowej: J. Onyszkiewicz 
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ROZPORZĄDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SOCJALNEJ 

z dnia 15 lipca 1999 r. 

zmieniające rozporządzenie w sprawie trybu i szczegółowych zasad postępowania dotyczącego zwrotu ze 
środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych kosztów poniesionych przez praco­

dawców w związku z zatrudnianiem osób niepełnosprawnych. 

Na podstawie art. 27 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierp­
nia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. Nr 123, 
poz. 776 i Nr 160, poz. 1082, z 1998 r. Nr 99, poz. 628, 
Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019 
i Nr 162, poz. 1118 i 1126 oraz z 1999 r. Nr 49, poz. 486) 
zarządza się, co następuje: 

§ 1. W rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki So­
cjalnej z dnia 25 czerwca 1998 r. w sprawie trybu 
i szczegółowych zasad postępowania dotyczącego 
zwrotu ze środków Państwowego Funduszu Rehabili­
tacji Osób Niepełnosprawnych kosztów poniesionych 
przez pracodawców w związku z zatrudnianiem osób 
niepełnosprawnych (Dz. U. Nr 86, poz. 548) wprowadza 
się następujące zmiany: 

1) użyte w rozporządzeniu i w załącznikach do rozpo­
rządzenia w różnych przypadkach wyrazy: 
a) "rejonowy urząd pracy" - zastępuje się wyraza­

mi "powiatowy urząd pracy", użytymi wodpo­
wiednim przypadku, 

b) "dyrektor wojewódzkiego urzędu pracy" - za­
stępuje się wyrazem "starosta", użytym w odpo­
wiednim przypadku, 

c) "dyrektor" - zastępuje się wyrazem "starosta ", 
użytym w odpowiednim przypadku, 

d) "wojewódzki urząd pracy" - zastępuje się wy­
razem "starosta", użytym w odpowiednim przy­
padku; 

2) w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

" 1. Pracodawca zatrudniający do 24 pracowni­
ków w przeliczeniu na pełny wymiar czasu 
pracy, ubiegający się o zwrot kosztów wy­
nagrodzenia zatrudnionych osób niepeł­
nosprawnych, zaliczonych do znacznego 
albo umiarkowanego stopnia niepełno­
sprawności, oraz składek należnych od pra­
codawcy na ubezpieczenia społeczne od te­
go wynagrodzenia, składa wniosek do staro­
sty."; 

3) w § 2 w pkt 3 wyrazy "wynagrodzenia wraz ze skład­
ką na ubezpieczenie społeczne" zastępuje się wy­
razami "wynagrodzenia oraz składek należnych od 
pracodawcy na ubezpieczenia społeczne od tego 
wynagrodzenia"; 

4) w § 3 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

,,2) zestawienie kwot poniesionych składek, 
o których mowa w § 1 ust. l, wraz z poda­
niem źródeł finansowania tych składek."; 




