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2 |Urzadzenia przeznaczone do prowa- Pracochtonnos¢
dzenia ruchu kolejowego: do5 5do10 | 10do20 | 20do30 | opfata
godzin godzin godzin godzin maksy-
malna
przy pra-
cochton-
nosci
ponad
30 godz.
2.1 | Urzadzenia sterowania ruchem kolejo-
wym 500 1500 2 000 3000 10 000
2.2 | Urzadzenia telekomunikacji kolejowej
zwigzanej z prowadzeniem ruchu kole-
jowego 500 1500 2 000 3000 10 000
3 | Typy pojazdow szynowych: Pracochtonnos¢
do5 5do 10 10 do 20 20 do 30 optata
godzin godzin godzin godzin maksy-
malna
przy pra-
cochton-
nosci
ponad
30 godz.
3.1 | Pojazdy trakcyjne 2 000 8 000 16 000 24 000 80 000
3.2 | Wagony osobowe 2500 10 000 20 000 30 000 60 000
3.3 | Wagony towarowe 1500 6 000 12 000 18 000 30 000
3.4 | Tabor kolejowy specjalny 2 000 8 000 16 000 24 000 50 000
3.5 | Pojazdy pomocnicze 1500 6 000 12 000 18 000 40 000
3.6 | Typowe podzespoty i elementy pojaz-
doéw szynowych 1000 2000 5000 10 000 20 000"

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Transportu i Gospodarki Morskiej: J. Widzyk

815
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA
z dnia 26 lipca 2000 r.

w sprawie stazu podyplomowego pielegniarek i potoznych.

Na podstawie art. 9 ust. 3 ustawy z dnia 5 lipca
1996 r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. Nr 91,
poz. 410, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1115
oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136) zarzadza sie, co naste-
puje:

8 1. Rozporzadzenie okresla ramowy program sta-
zu pielegniarki i stazu potoznej, sposob i tryb odbywa-
nia oraz zaliczania stazu podyplomowego, zakres
uprawnien zawodowych pielegniarki i potoznej w okre-

sie odbywania stazu podyplomowego, warunki, jakie
powinien spetniaé zaktad opieki zdrowotnej, w ktérym
odbywane sg staze podyplomowe, wysokos$é wyna-
grodzenia pielegniarki i potoznej odbywajacej staz po-
dyplomowy oraz zasady finansowania i organizacji sta-
zu podyplomowego.

8§ 2. Staz podyplomowy, zwany dalej ,stazem”, od-
bywa pielegniarka i potozna, jezeli posiada ograniczo-
ne prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub ogra-
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niczone prawo wykonywania zawodu potfoznej i zosta-
ta wpisana na liste cztonkéw wtasciwej okregowej izby
pielegniarek i potoznych.

§ 3. 1. Staz pielegniarki obejmuje pogtebienie wie-
dzy teoretycznej oraz doskonalenie umiejetnosci prak-
tycznych w zakresie udzielania swiadczen zdrowot-
nych, a w szczegolnosci swiadczen pielegnacyjnych,
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i re-
habilitacyjnych oraz promocji zdrowia, w warunkach
stacjonarnej, ambulatoryjnej i domowej opieki zdro-
wotne;j.

2. Staz potoznej obejmuje pogtebienie wiedzy teo-
retycznej oraz doskonalenie umiejetnosci praktycz-
nych w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych,
a w szczegolnosci $wiadczen pielegnacyjnych, zapo-
biegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilita-
cyjnych oraz promocji zdrowia w zakresie opieki nad
kobietg, kobieta ciezarng, rodzaca i potoznicg oraz no-
worodkiem, w warunkach stacjonarnej, ambulatoryj-
nej i domowej opieki zdrowotnej.

§ 4. 1. Staz pielegniarki, potoznej, z zastrzezeniem
ust. 7, trwa 12 miesiecy i jest odbywany w ramach sta-
zy czastkowych.

2. Staz rozpoczyna sie corocznie nie pozniej niz
w dniach 1 marca albo 1 sierpnia.

3. Czas trwania stazy czgstkowych, o ktérych mowa
w ust. 1, miejsce ich odbywania oraz cele stazu wraz
z wykazem umiejetnosci okresla ramowy program sta-
zu podyplomowego, zwany dalej ,ramowym progra-
mem”, stanowigcy:

1) dla pielegniarek — zatgcznik nr 1 do rozporzadze-
nia,
2) dla potoznych — zatacznik nr 2 do rozporzadzenia.

4. W czasie odbywania stazu pielegniarka i potozna
maja prawo do odbywania fakultatywnych zaje¢ stazo-
wych w wymiarze 4 tygodni.

5. Fakultatywne zajecia stazowe organizowane sa
nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy od dnia rozpo-
czecia stazu.

6. Czesé okresu fakultatywnych zaje¢ stazowych
pielegniarka lub potozna moze wykorzystaé na urlop
wypoczynkowy na zasadach okreslonych w Kodeksie

pracy.

7. Do okresu trwania stazu zalicza sie okres odby-
wania zaje¢ praktycznych:

1) w 3-letnich szkotach pielegniarskich i szkotach po-
toznych,

2) w 3-letnich studiach licencjackich na kierunku pie-
legniarstwo lub potoznictwo,

3) na dziennych studiach magisterskich na kierunku
pielegniarstwo

— w wymiarze nie przekraczajgcym 6 miesiecy; zali-

czenia okresu odbywania zajeé praktycznych dokonu-

je na wniosek stazysty koordynator, o ktérym mowa

w § 9, porownujac program ksztatcenia zawodowego

z programem stazu.

8 5. 1. Czas trwania stazu pielegniarki, potoznej ule-
ga przedtuzeniu, w razie:

1) nieprzerwanej niezdolnosci do pracy spowodowa-
nej przyczynami, o ktérych mowa w art. 92 8 1 Ko-
deksu pracy, przez okres dtuzszy niz 14 dni,

2) urlopu macierzynskiego,

3) przebywania na urlopie wychowawczym, nie dfuzej
jednak niz 1 rok,

4) przebywania na urlopie bezptatnym, nie dtuzej jed-
nak niz 3 miesigce,

5) podjecia przez pielegniarke lub potozna studiéw na
wydziale pielegniarstwa

— na zasadach okreslonych w 8 7 ust. 2.

2. Czas trwania stazu moze ulec przedfuzeniu réw-
niez z innych przyczyn niz okreslone w ust. 1, na zasa-
dach, o ktorych mowa w 8 7 ust. 4.

3. Przedtuzenie czasu trwania stazu nastepuje na
okres realizacji tej czesci ramowego programu, ktéra
nie zostata zrealizowana w czasie, o ktérym mowa
w § 4 ust. 1.

8 6. Zaktad opieki zdrowotnej, w ktérym odbywane
sg staze, w tym staz czgstkowy, powinien znajdowaé
sie na liscie zaktadow opieki zdrowotnej uprawnionych
do prowadzenia stazy podyplomowych, ustalanej
przez marszatka wojewddztwa zgodnie z art. 9 ust. 4
ustawy z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodach pielegniarki
i potoznej, zwanej dalej ,,ustawg”, oraz spetnia¢ naste-
pujace warunki:

1) udzielaé swiadczenh zdrowotnych w zakresie umoz-
liwiajgcym zrealizowanie co najmniej jednego pro-
gramu stazu czastkowego przez pielegniarke lub
przez potozna,

2) zatrudniaé pielegniarki i potozne, posiadajace obok
doswiadczenia zawodowego dodatkowe kwalifika-
cje, w tym tytut specjalisty w dziedzinie pielegniar-
stwa wtasciwej ze wzgledu na rodzaj stazu czgstko-
wego, okreslonego ramowym programem, lub
kursy kwalifikacyjne, w szczegdlnosci przy wyko-
nywaniu funkcji zwigzanych z realizacja stazu,

3) posiadac zaplecze diagnostyczno-terapeutyczne za-
pewniajace realizacje tresci merytorycznych ramo-
wego programu w sposob i w czasie okreslonym
W rozporzgdzeniu.

8 7. 1. Pielegniarka i potozna odbywa staz na pod-
stawie umowy o prace zawartej na czas okreslony,
rowny czasowi trwania stazu, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadkach, o ktédrych mowa w 8§ 5 ust. 1,
przedtuzenie czasu trwania stazu dokonywane jest po-
przez zawarcie nowej umowy na czas okreslony réwny
okresowi przedtuzenia czasu trwania stazu.

3. W razie skierowania pielegniarki, potoznej przez
pracodawce do odbycia stazu czgstkowego poza miej-
scowoscig, w ktorej jest zatrudniona, pracodawca po-
krywa koszty podrozy na zasadach okreslonych w prze-
pisach w sprawie zasad ustalania oraz wysokosci na-
leznosci przystugujacych pracownikom z tytutu podré-
zy stuzbowej na obszarze kraju.
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4. W przypadku gdy przedtuzenie czasu trwania sta-
Zu nastapifo z przyczyn, o ktérych mowa w 8 5 ust. 2, ta
cze$¢ ramowego programu stazu, ktdra nie zostata zre-
alizowana, moze by¢ zrealizowana na podstawie umo-
wy o szkolenie zawartej z zaktadem opieki zdrowotnej,
o ktérym mowa w 8 8; umowa o szkolenie nie jest fi-
nansowana ze srodkéw, o ktérych mowa w § 20.

§ 8. 1. Umowy, o ktdrych mowa w § 7, moga by¢ za-
warte wytacznie z zaktadami opieki zdrowotnej okre-
$slonymi w 8§ 6, ktére spefniajg dodatkowo nastepujace
warunki:

1) udzielajg $wiadczen zdrowotnych umozliwiajgcych
zrealizowanie co najmniej programu dwéch stazy
czastkowych oraz

2

~

maja zawarte umowy z innymi zaktadami opieki
zdrowotnej, o ktérych mowa w § 6, w celu umozli-
wienia zrealizowania przez pielegniarke lub potoz-
ng, w ramach oddelegowania, tej czesci ramowe-
go programu stazu, ktdrej realizacji nie moze za-
pewnié¢ w zakresie udzielanych przez siebie swiad-
czen zdrowotnych; zaktad opieki zdrowotnej, w kto-
rym beda odbywane staze czgstkowe, powinien
znajdowac sie w odlegtosci nie wiekszej niz 50 kilo-
metréw od zaktadu, z ktérym zawarta zostata umo-
wa o prace lub szkolenie

— zwanymi dalej ,zaktadami organizujgcymi staz”.

2. Okregowa rada pielegniarek i potoznych, w dro-
dze uchwaty, w porozumieniu z marszatkiem woje-
wodztwa, uwzgledniajgc wnioski zgtoszone przez pie-
legniarki i potozne, kieruje — na obszarze swojego
dziatania — pielegniarki i potozne, ktérym przyznata
ograniczone prawo wykonywania zawodu i ktére wpi-
sata na liste cztonkéw izby, do zaktadéw organizuja-
cych staz.

3. Jezeli brak miejsc uniemozliwia pielegniarce lub
potoznej odbycie stazu na obszarze dziatania izby, kto-
rej cztonkiem jest pielegniarka lub potozna, lub odby-
cie stazu na obszarze dziatania danej izby z innych
wzgleddéw nie jest mozliwe, staz odbywa sie w zakta-
dzie organizujgcym staz potozonym na obszarze dzia-
tania innej izby, wybranym przez pielegniarke lub po-
tozng sposrod zaktadéw wskazanych przez okregowa
rade pielegniarek i potoznych.

4. Do zaktadu organizujacego staz, o ktérym mowa
w ust. 3, pielegniarke lub potozna kieruje okregowa ra-
da pielegniarek i potoznych, na ktérej obszarze dziata
zaktad.

5. Zmiana zaktadu organizujgcego staz w trakcie
odbywania stazu jest dopuszczalna w razie:

1) likwidacji zaktadu organizujgcego staz lub utraty
przez zaktad warunkéw niezbednych do zawarcia
umowy, o ktérej mowa w ust. 1,

2) zaistnienia wyjatkowych sytuacji losowych lub ro-
dzinnych uzasadniajgcych zmiane zaktadu.

6. Do zaktadu organizujgcego staz zmienionego na
skutek okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 1, kie-
ruje okregowa rada pielegniarek i potoznych, na ktérej
obszarze dziatania znajduje sie zaktad organizujacy
staz.

7. Jezeli zmiana zaktadu organizujgcego staz doko-
nywana jest na skutek okolicznosci, o ktérych mowa
w ust. 5 pkt 2, pielegniarka lub potozna proponuje za-
ktad, w ktérym staz bedzie kontynuowany; do zaktadu
organizujagcego staz wskazanego przez pielegniarke
lub potozng kieruje okregowa rada pielegniarek i po-
toznych, na ktérej obszarze dziatania potozony jest za-
ktad organizujacy staz.

8 9. 1. Zaktad organizujacy staz, po zawarciu umo-
wy z pielegniarka, potozng, zwang dalej ,stazystg”, wy-
znacza koordynatora szkolenia pielegniarek lub potoz-
nych, zwanego dalej ,koordynatorem”.

2. Zaktad, o ktérym mowa w ust. 1, wydaje stazy-
scie odpowiednio karte stazu podyplomowego piele-
gniarki, wedfug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 3
do rozporzadzenia, lub karte stazu podyplomowego
potoznej, wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 4
do rozporzadzenia — zwang dalej ,kartg stazu”.

3. Koordynatora wyznacza kierownik zaktadu,
o ktérym mowa w ust. 1, w porozumieniu z zastepca
kierownika do spraw pielegniarstwa lub naczelng pie-
legniarka albo przetozonag pielegniarek, sposrod za-
trudnionych w tym zaktadzie pielegniarek i potoznych,
ktére spetniajg tagcznie nastepujgce warunki:

1) maja wyzsze wyksztatcenie pielegniarskie lub inne
wyzsze wyksztatcenie majgce zastosowanie przy
udzielaniu $wiadczen w dziatalnos$ci podstawowej,
lub wyksztatcenie srednie pielegniarskie i specjali-
zacje w wybranej dziedzinie pielegniarstwa oraz

2) maja co najmniej 5-letni staz pracy w zawodzie.

4. Koordynator moze nadzorowac odbywanie stazu
przez nie wiecej niz 15 stazystow.

5. W przypadku gdy liczba stazystéw w zaktadzie
jest mniejsza niz 5, kierownik zaktadu, w porozumieniu
z zastepca kierownika do spraw pielegniarstwa lub na-
czelng pielegniarka albo przetozong pielegniarek, po-
wierza funkcje koordynatora jednemu z opiekunow
nadzorujgcych staz czgstkowy, ktéry odpowiada wa-
runkom okreslonym w ust. 3.

6. Koordynator planuje i nadzoruje przebieg reali-
zacji stazu oraz decyduje o sprawach zwigzanych ze
szkoleniem stazystow.

7. Do obowigzkéw koordynatora nalezy w szczegdl-
nosci:

1) ustalenie indywidualnego harmonogramu realiza-
cji stazu na podstawie ramowego programu,

2) zapoznanie stazystow przed rozpoczeciem stazu
z ramowym programem i indywidualnym harmo-
nogramem stazu, sposobem jego dokumentowa-
nia w karcie stazu oraz z obowigzkami i uprawnie-
niami stazysty,

3) kierowanie stazystow do odbycia stazy czgstko-
wych lub czesci stazu czastkowego w oddziatach
szpitalnych, w przychodniach i innych jednostkach
lub komorkach,
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4) dokonywanie okresowych ocen przebiegu stazu,
uwzgledniajgcych stopieh opanowania wiedzy,
umiejetnosci, a takze postawe pielegniarki lub po-
toznej, przy udziale opiekundéw stazystow oraz pie-
legniarki lub potoznej oddziatowej,

5) wystawianie stazystom opinii zawodowej, po zapo-
znaniu sie z opiniami opiekundw stazystow ze sta-
zy czastkowych, dotyczacej w szczegdlnosci uzdol-
nien i predyspozycji zawodowych, stosunku do pa-
cjentéw i wspotpracownikdéw, zaangazowania
w prace, zdolnosci organizacyjnych i umiejetnosci
pracy w zespole,

6) zaliczanie stazu po stwierdzeniu jego zrealizowania
poprzez dokonanie odpowiedniego wpisu w karcie
stazu.

8. Koordynator za wykonywanie czynnosci okreslo-
nych w ust. 7 otrzymuje w ramach srodkéw posiada-
nych na ten cel przez zaktad organizujacy staz wyna-
grodzenie w wysokosci ustalonej przez kierownika za-
ktadu, w porozumieniu z zastepcag dyrektora do spraw
pielegniarstwa lub naczelng pielegniarka albo przeto-
zong pielegniarek, uwzgledniajace liczbe stazystéw ob-
jetych nadzorem.

8 10. 1. Stazysta odbywa staz czgstkowy pod kie-
runkiem opiekuna, bedacego pielegniarka albo potoz-
ng, ktéry spetnia tacznie nastepujace warunki:

1) posiada specjalizacje w dziedzinie pielegniarstwa
lub potoznictwa, wtasciwag dla realizacji stazu czgst-
kowego, lub co najmniej 5-letni staz pracy w danej
dziedzinie oraz

2) jest zatrudniony w zaktadzie, o ktérym mowa w § 6,
na warunkach umozliwiajgcych realizacje przez
stazyste programu stazu czgstkowego.

2. Opiekuna w zaktadzie opieki zdrowotnej wyzna-
cza kierownik tego zaktadu w porozumieniu z koordy-
natorem, na wniosek pielegniarki, potoznej oddziato-
wej lub koordynujacej, sposrod pielegniarek i potoz-
nych, ktére spetniaja wymagania, o ktérych mowa
w ust. 1.

3. Pielegniarka lub potozna oddziatowa albo kie-
rownik zaktadu opieki zdrowotnej, o ktérym mowa
w 8§ 6, na czas nieobecnosci opiekuna wyznacza inng
pielegniarke lub potozng, posiadajaca réwnorzedne
kwalifikacje — do wykonywania funkcji opiekuna.

4. Opiekun moze nadzorowaé¢ odbywanie stazu
przez jednego stazyste, a w uzasadnionych przypad-
kach — przez dwoch stazystow.

8 11. 1. Opiekun jest odpowiedzialny za realizacje
przez stazyste programu stazu czastkowego, zgodnie
ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, przepisa-
mi prawa oraz Kodeksem etyki zawodowej polskiej pie-
legniarki i potoznej.

2. Do obowigzkéw opiekuna stazu nalezy w szcze-
golnosci:

1) zaznajomienie stazysty z organizacjg zaktadu oraz
jednostkami lub komadrkami organizacyjnymi,

2) ustalenie szczegétowego planu i harmonogramu
stazu czgstkowego i nadzér nad jego realizacja,

3) zapewnienie warunkoéw do realizacji programu sta-
zu czastkowego,

4) nadzér nad realizacjg $wiadczehn zdrowotnych wy-
konywanych przez stazyste,

5) wykonywanie wspdlnie ze stazystg Swiadczen pie-
legniarskich lub potozniczych, stwarzajacych pod-
wyzszone ryzyko dla pacjenta,

6) nadzorowanie prowadzenia przez stazyste obowia-
zujgcej dokumentacji medycznej, w tym dokumen-
towania opieki pielegniarskiej lub potozniczej,

7) zapewnienie stazyscie opieki i doradztwa fachowe-
go,

8) kierowanie procesem samoksztatcenia stazysty,

9) przeprowadzanie oceny nabytych w czasie trwania
stazu umiejetnosci i wiedzy,

10) przekazywanie koordynatorowi stanowiska doty-
czacego opinii, o ktérej mowa w 8 9 ust. 7 pkt 5,

11) zaliczenie stazu czgstkowego w oparciu o ocene
umiejetnosci i wiedzy nabytej w trakcie stazu czast-
kowego.

3. Opiekun za wykonywanie czynnosci, o ktérych
mowa w ust. 1i 2, otrzymuje wynagrodzenie ustalone
przez kierownika zaktadu, w ramach $rodkéw posiada-
nych na ten cel przez zaktad organizujacy staz.

8 12. 1. Przebieg stazu podyplomowego koordyna-
tor i opiekun dokumentujg w prowadzonej przez kazde-
go z nich odpowiednio ksigzce stazu i ksigzce stazu
czastkowego; wzor ksigzki stazu oraz ksigzki stazu
czastkowego stanowi odpowiednio zatacznik nr 5 i 6
do rozporzadzenia.

2. Ksigzka stazu zawiera rejestr dokumentow i za-
swiadczen wydawanych w zwigzku z realizacjg stazu.

3. Ksigzka stazu czastkowego zawiera rejestr odby-
tych lub zaliczonych stazy czgstkowych.

8 13. 1. Stazysta jest obowigzany:

1) zapozna¢ sie z przepisami regulujgcymi odbywanie
stazu, ramowym programem stazu oraz ze swoimi
obowigzkami i uprawnieniami,

2) prowadzi¢ karte stazu,

3) przestrzega¢ zasad wykonywania zawodu piele-
gniarki, potoznej okreslonych w ustawie oraz Ko-
deksie etyki zawodowej polskiej pielegniarki i po-
foznej,

4) wspotuczestniczyé w realizacji opieki pielegniar-
skiej w zakresie powierzonych zadan,

5) stosowaé sie do wskazéwek i poleceh opiekuna,
pielegniarki lub potoznej oddziatowej (koordynuja-
cej) oraz kierownika komorki organizacyjnej w re-
alizacji powierzonych mu zadan,

6) bra¢ udziat w obchodach lekarskich, raportach pie-
legniarskich lub potozniczych, naradach, konsulta-
cjach,
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7) przygotowywaé prace pisemne w przypadku ich
zlecania przez opiekuna,

8) prowadzié na biezaco i z nalezyta starannoscia do-
kumentacje medyczna,

9) uczestniczy¢ w formach szkolenia wskazanych
przez opiekuna badz koordynatora,

10) poddawacé sie sprawdzianom i kolokwiom.

2. Stazysta udziela pomocy w granicach posiadanej
wiedzy i umiejetnosci w kazdym przypadku, gdy zwto-
ka w jej udzieleniu mogtaby spowodowaé niebezpie-
czenstwo utraty zycia, powazny uszczerbek na zdro-
wiu, oraz w innych przypadkach nie cierpigcych zwto-
ki.

8 14. 1. Stazysta jest uprawniony do wykonywania
zawodu wytacznie w miejscu odbywania stazu, z za-
strzezeniem § 13 ust. 2, pod kierunkiem pielegniarki lub
potoznej, posiadajacych prawo wykonywania zawodu,
w zakresie i na zasadach okreslonych rozporzadze-
niem.

2. Stazysta jest uprawniony w szczegdélnosci do:

1) swiadczenia opieki pielegniarskiej lub potozniczej,
zgodnie z ustalonym planem opieki oraz planem
postepowania leczniczego, pod bezposrednim
nadzorem lub w porozumieniu z opiekunem stazu,

2) samodzielnego wykonywania czynnosci higienicz-
nych i pomocniczych,

3) wykonywania zabiegéw diagnostycznych i tera-
peutycznych wynikajacych z planu opieki oraz pla-
nu postepowania leczniczego, pod nadzorem opie-
kuna,

4) wykonywania wspolnie z opiekunem $wiadczen
zdrowotnych stanowigcych podwyzszone ryzyko
dla pacjenta,

5) prowadzenia edukacji zdrowotnej pacjentéw i ich
rodzin, a takze dziatan z zakresu promocji zdrowia
i profilaktyki po konsultacji z opiekunem,

6) wspotudziatu w procesie rehabilitacji zgodnie
z ustalonym przez zespo6t terapeutyczny progra-
mem usprawniania pacjenta poprzez realizacje za-
dan uzgodnionych z opiekunem,

7) prowadzenia pod nadzorem opiekuna dokumenta-
cji procesu pielegnowania i innej dokumentacji
medyczne;.

8 15. 1. Staz czgstkowy powinien by¢ zakonczony
ztozeniem pisemnego lub ustnego kolokwium z zakre-
su wiedzy teoretycznej i oceny umiejetnosci okreslo-
nych odpowiednio ramowym programem tego stazu,
w terminie przewidzianym w indywidualnym harmo-
nogramie realizacji stazu.

2. Kolokwium przeprowadza opiekun stazysty nad-
zorujgcy odbywanie stazu czgstkowego.

3. Pozytywny wynik kolokwium jest podstawa zali-
czenia stazu czastkowego i dokonania odpowiedniego
wpisu w karcie stazu.

4. W razie negatywnego wyniku kolokwium opie-
kun stazu wskazuje rodzaj umiejetnosci, ktérych stazy-
sta nie opanowat w sposob zadowalajacy, i wyznacza
termin kolokwium uzupetniajgcego.

5. W razie uzyskania przez stazyste dwukrotnie ne-
gatywnego wyniku kolokwium uzupetniajacego, opie-
kun informuje o tym koordynatora, ktéry kieruje stazy-
ste do odbycia dodatkowego przeszkolenia, a po jego
zakonczeniu wyznacza nowy termin kolokwium i odno-
towuje ten fakt w karcie stazu.

6. Stazysta, ktory uzyskat dwukrotnie negatywny
wynik kolokwium uzupetniajagcego, ma prawo do kolo-
kwium komisyjnego odbywanego przy wspoétudziale
przedstawiciela samorzadu zawodowego pielegniarek
i potoznych; przedstawiciela samorzadu typuje wtasci-
wa okregowa izba pielegniarek i potoznych na wniosek
stazysty.

7. Dodatkowe przeszkolenie stazysta odbywa nie-
zaleznie od realizacji ramowego programu, na podsta-
wie umowy o szkolenie zawartej z zaktadem, w ktorym
stazysta odbywa staz.

8. Dodatkowe przeszkolenie nie jest finansowane
ze $rodkdw, o ktérych mowa w 8 20; zasady finansowa-
nia przeszkolenia okresla umowa o szkolenie.

8 16. Stazysta uzyskuje zaliczenie stazu po zrealizo-
waniu ramowego programu oraz po ztozeniu kolo-
kwidéw, o ktérych mowa w § 15.

8 17. 1. Zaktad organizujacy staz, na podstawie po-
zytywnie zaliczonego stazu, wydaje pielegniarce i po-
foznej zaswiadczenie o odbyciu stazu podyplomowego
wedtug wzoru okreslonego dla pielegniarki w zatgczni-
ku nr7, a dla potoznej — w zataczniku nr 8 do rozporza-
dzenia.

2. Kopie zaswiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1,
zaktad organizujacy staz przekazuje wtasciwej okrego-
wej izbie pielegniarek i potoznych w terminie 14 dni od
daty zaliczenia stazu.

8 18. 1. Pielegniarka i potozna, ktéra nie zaliczyta
stazu w terminie 5 lat od dnia rozpoczecia stazu, moze
ponownie odbywacé staz w ramach umowy o szkolenie,
zawartej z zaktadem organizujgcym staz, o ktérym mo-
wa w 8§ 8.

2. Ponowne odbycie stazu, o ktdrym mowa w ust. 1,
nie jest finansowane ze $rodkéw, o ktérych mowa
w § 20; zasady finansowania ponownie odbywanego
stazu okresla umowa o szkolenie.

8 19. 1. Marszatek wojewoddztwa, uwzgledniajac za-
sady i tryb odbywania stazu, a takze przewidywana
liczbe absolwentow szkdt pielegniarskich i szkét potoz-
nych, majgcych state miejsce zamieszkania na obsza-
rze wojewodztwa, okresla corocznie, w porozumieniu
z wilasciwag okregowa rada pielegniarek i potoznych,
liczbe miejsc dla stazystéw w poszczegdlnych zakta-
dach opieki zdrowotnej oraz ustala ogdlna liczbe piele-
gniarek i potoznych, ktére moga w nastepnym roku ka-
lendarzowym odbywaé staz na obszarze danego woje-
wodztwa.
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2. Minister wtasciwy do spraw zdrowia oraz Naczel-
na Rada Pielegniarek i Potoznych gromadza informacje
dotyczace mozliwosci odbywania na terenie catego
kraju w kolejnych latach kalendarzowych stazy, na pod-
stawie danych przekazanych do dnia 30 kwietnia kaz-
dego roku przez marszatkéw wojewddztw, dotycza-
cych liczby miejsc dla stazystéw w poszczegodlnych za-
ktadach organizujacych staz oraz ogoélnej liczby piele-
gniarek i potoznych, ktére w nastepnym roku kalenda-
rzowym odbywaé moga staz na obszarze danego wo-
jewoddztwa.

§ 20. 1. Srodki finansowe zapewniajace odbywanie
stazu na podstawie umow o prace przez pielegniarki
i potozne marszatek wojewddztwa przekazuje zakta-
dom organizujacym staz, z tym ze pierwszg rate prze-
kazuje odpowiednio w terminie do dnia 1 kwietnia i 1
wrzesnia.

2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1, obej-
muja srodki na wynagrodzenia stazystéw oraz srodki
na ryczatty przeznaczone na pokrycie kosztéw zwigza-
nych z prowadzeniem stazu przez zaktad organizujacy
staz.

3. Wynagrodzenie stazysty wynosi 40% przecietne-
go miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsie-
biorstw bez wyptat nagrdéd z zysku za ubiegty rok, ogta-
szanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycz-
nego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Pol-
skiej ,Monitor Polski”, w drodze obwieszczenia, w ter-
minie do dnia 15 stycznia kazdego roku; ryczatt prze-
znaczony na pokrycie kosztéw zwigzanych z prowadze-
niem stazu przez zaktad organizujgcy staz wynosi 20%
wynagrodzenia stazysty.

4. W przypadku, o ktérym mowa w § 8 ust. 5, czesé
srodkéw finansowych niezbednych do odbycia stazu,
nie wykorzystana przez dotychczasowy zaktad organi-
zujgcy staz — proporcjonalna do czasu stazu odbywa-
nego w nowym zaktadzie — jest przekazywana przez
marszatka wojewddztwa zaktadowi organizujgcemu
staz, wskazanemu przez stazyste, po nawigzaniu umo-
wy O prace zawartej na czas okreslony réwny czasowi
pozostatemu do odbycia stazu.

5. W przypadku, o ktérym mowa w 8 8 ust. 3, $rod-
ki finansowe niezbedne do odbycia stazu przekazuje
zaktadowi organizujagcemu staz marszatek wojewdédz-
twa, o ktérym mowa w art. 9 ust. 2 ustawy.

6. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1,
w przypadku ich niewykorzystania powinny by¢ nie-
zwtocznie zwrdécone marszatkowi wojewddztwa.

§ 21. 1. Srodki finansowe zapewniajace odbywanie
stazy w roku 2000 przekazuje zaktadom organizujgcym
staz minister wtasciwy do spraw zdrowia.

2. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1, przy-
padajace na jednego stazyste obejmuja wynagrodze-
nie stazysty w wysokos$ci co najmniej rownej najnizsze-
mu wynagrodzeniu pracownikdéw w gospodarce naro-
dowej z roku poprzedniego wraz z pochodnymi oraz ry-
czatt przeznaczony na pokrycie kosztow zwigzanych
z prowadzeniem stazu przez zaktad organizujacy staz
w wysokosci 15% wynagrodzenia stazysty.

3. W przypadku, o ktérym mowa w 8 8 ust. 5, czes$é
srodkéw finansowych niezbednych do odbycia stazu,
nie wykorzystana przez dotychczasowy zaktad organi-
Zujacy staz — proporcjonalna do czasu stazu odbywa-
nego w nowym zaktadzie — jest przekazywana przez
ministra wtasciwego do spraw zdrowia zaktadowi or-
ganizujacemu staz, wskazanemu przez stazyste, po na-
wigzaniu umowy o prace zawartej na czas okreslony
rowny czasowi pozostatemu do odbycia stazu.

4. Srodki finansowe, o ktérych mowa w ust. 1,
w przypadku ich niewykorzystania powinny by¢ nie-
zwtocznie zwrdcone ministrowi wtasciwemu do spraw
zdrowia.

§ 22. Do stazy rozpoczetych w roku 2000 stosuje sie
przepisy niniejszego rozporzadzenia.

8 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia, z wyjatkiem 8 20, ktéry wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2001 r.

Minister Zdrowia: w z. A. Grad
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 26 lipca 2000 r. (poz. 815)

Zatacznik nr 1

RAMOWY PROGRAM STAZU PODYPLOMOWEGO PIELEGNIAREK

Cele stazu:

1.

Uzyskanie sprawnosci w zakresie wykorzystania wiedzy i umiejetnosci nabytych w toku ksztatcenia w szko-
le pielegniarskiej.

. Aktualizacja wiedzy i umiejetnosci w zakresie nauk medycznych, opieki pielegniarskiej, techniki medycznej

i innych dziedzin niezbednych do realizacji praktyki zawodowej.

. Zapoznanie sie z organizacjg pracy i funkcjonowaniem zespotdw pielegniarskich w poszczegdlnych komor-

kach organizacyjnych zaktadéw opieki zdrowotnej (regulaminy organizacyjne, zasady prowadzenia doku-
mentacji medycznej, standardy i procedury realizacji Swiadczeh zdrowotnych).

. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie wspotdziatania w zespole terapeutycznym.

5. Poszerzenie i doskonalenie umiejetnosci samodzielnego planowania, realizowania i oceny podejmowanych

dziatan pielegniarskich.

. Doskonalenie umiejetnosci manualnych w zakresie wykonywanych dziatan i zabiegéw pielegnacyjnych, lecz-

niczych, usprawniajgcych.

. Doskonalenie umiejetnosci samoksztatcenia i samodoskonalenia.
. Rozw¢j postawy zawodowej — opanowanie umiejetnosci samodzielnego i odpowiedzialnego wykonywania

zawodu, podejmowania decyzji w celu zapewnienia efektywnej opieki nad cztowiekiem chorym, zdrowym
i rodzina.

l. Staz czastkowy w oddziale wewnetrznym

Miejsce odbywania stazu: w zaleznosci od mozliwosci zaktadu: oddziat wewnetrzny lub oddziaty specjali-

styczne, np. kardiologiczny, reumatologiczny, gastrologiczny

Czas trwania stazu: 10 tygodni

Program stazu obejmuje:
1. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania problemoéw pielegnacyjnych pacjentéw, planowania, realizacji

i oceny opieki pielegniarskiej.

2. Zapoznanie sie z obowigzujgcymi standardami postepowania pielegniarskiego w stosunku do chorych z okre-

$lonymi problemami zdrowotnymi, a w szczegoélnosci z:

1) ostra i przewlektg niewydolnoscia krazenia,

2) ostra i przewlekta niewydolnoscia uktadu oddechowego,
3) chorobami uktadu moczowego,

4) chorobami zotadka i jelit,

5) chorobami watroby i trzustki,

6) chorobami krwi i uktadu krwiotwdrczego,

7) cukrzyca,

8) choroba reumatyczna.

3. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie przygotowywania chorych do badan diagnostycznych, zgodnie z obo-

wigzujgcymi standardami.

4. Doskonalenie umiejetnosci planowania i realizacji dziatan edukacyjnych wobec pacjenta i jego rodziny w réz-

nych stanach chorobowych.

5. Doskonalenie umiejetnosci samodzielnego monitorowania pacjentow (bezprzyrzagdowego, jak rowniez z wy-

korzystaniem specjalistycznego sprzetu monitorujgcego).

6. Pielegnowanie pacjenta zgodnie ze standardami profilaktyki przeciwodlezynowe;j.
7. Poszerzenie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci w zakresie metod i zasad podawania stosowanych w oddzia-

le srodkéw farmaceutycznych (z uwzglednieniem skutkdéw ubocznych oraz interakcji z innymi lekami).
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Il. Staz czastkowy w oddziale pediatrycznym

Miejsce odbywania stazu: oddziat pediatryczny w szpitalu dzieciecym lub innym (z wytgczeniem oddziatu

noworodkowego)

Czas trwania stazu: 10 tygodni

Program stazu obejmuje:

1.

Doskonalenie umiejetnosci oceny rozwoju psychomotorycznego dziecka i podejmowanie dziatah zwigzanych
ze stymulacja tego rozwoju.

. Utrwalenie i poszerzenie wiedzy i umiejetnosci z zakresu opieki nad dzieckiem chorym, z uwzglednieniem:

1) wieku dziecka,
2) reakcji dziecka na chorobe,
3) reakcji dziecka na roztgke z rodzina.

. Doskonalenie umiejetnosci pielegnowania dziecka z okreslonymi schorzeniami, zgodnie z obowigzujgcymi

standardami postepowania pielegniarskiego, z uwzglednieniem:
1) nieprawidtowosci rozwojowych,
2) chordéb zakaznych wieku rozwojowego,
3) choréb uktadu oddechowego,
4) chorob uktadu krazenia,
5) choréb uktadu pokarmowego,
6) choréb uktadu moczowego,
7) choréb tkanki tagcznej,
8) choréb uktadu krwiotwérczego,
9) zaburzen uktadu nerwowego,
10) choréb uktadu wydzielania wewnetrznego,
11) zaburzeh metabolicznych.

. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie przygotowywania dziecka do badan diagnostycznych zgodnie z obo-

wigzujgcymi standardami.

. Rozwijanie umiejetnosci dotyczacych rozpoznawania zapotrzebowania na dziatania profilaktyczne, promuja-

ce zdrowie, edukacyjne w stosunku do dziecka i rodzicow.

. Doskonalenie umiejetnosci dziatan w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki, edukacji z uwzglednieniem

mozliwosci dziecka, jego wieku, sytuacji zdrowotnej oraz spoteczno-bytowej rodzicow.

. Doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie z dzieckiem i jego rodzing (opiekunami).
. Przygotowanie do udzielania wsparcia dziecku i jego rodzinie w sytuacjach trudnych i stresowych (przewle-

ktej badz nieuleczalnej choroby dziecka, zagrozenia zycia dziecka oraz $mierci dziecka).

. Doskonalenie umiejetnosci przekazywania rodzicom (opiekunom) dziecka informacji dotyczacych pielegna-

cji dziecka w warunkach domowych.

lll. Staz czastkowy w oddziale chirurgicznym

Miejsce odbywania stazu: oddziat chirurgii ogolnej lub specjalistycznej, oddziat chirurgii urazowej, od-

dziat chirurgii dzieciecej

Czas trwania stazu: 10 tygodni

Program stazu obejmuje:

1.

Doskonalenie umiejetnosci samodzielnego przygotowania pacjentéw do planowych i nagtych zabiegow ope-
racyjnych w okreslonych stanach chirurgicznych.

. Rozwijanie umiejetnosci samodzielnego prowadzenia opieki pooperacyjnej zgodnie ze standardami poste-

powania pielegniarskiego w oddziale chirurgicznym.

. Doskonalenie umiejetnosci przygotowania pacjentéw do drobnych zabiegdw chirurgicznych oraz asystowa-

nia przy ich wykonywaniu.

. Doskonalenie umiejetnosci:

1) prowadzenia samodzielnej obserwacji ukierunkowanej na symptomy powiktan pooperacyjnych (obser-
wacja rany operacyjnej, poszczegoélnych funkcji zyciowych),
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2) zapobiegania powiktaniom w okresie pooperacyjnym,
3) postepowania w przypadku wystapienia powiktan pooperacyjnych.
5. Doskonalenie umiejetnosci samodzielnego przygotowania pacjentow do badan diagnostycznych w oparciu
o aktualnie obowigzujgce standardy postepowania pielegniarskiego.
6. Doskonalenie umiejetnosci oceny stanu pacjenta w stanach bezposredniego zagrozenia zycia.
7. Doskonalenie umiejetnosci udzielania pierwszej pomocy w sytuacjach zagrozenia zycia.
8. Zapoznanie sie ze standardami dziatan w zakresie profilaktyki zakazen szpitalnych.
9. Doskonalenie umiejetnosci planowania i realizacji dziatan edukacyjnych w odniesieniu do pacjenta i jego ro-
dziny dotyczacych stylu zycia, samopielegnacji po opuszczeniu oddziatu szpitalnego.
10. Zdobycie wiedzy i umiejetnosci z dziedziny transfuzjologii w zakresie:
1) uprawnien pielegniarki w zakresie transfuzjologii, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
2) przygotowania krwi i preparatow krwiopochodnych do przetoczenia,
3) obserwaciji pacjenta w trakcie przetaczania krwi i preparatéw krwi oraz po ich przetoczeniu,
4) rozpoznania powiktan poprzetoczeniowych,
5) postepowania w przypadku wystgpienia powiktah poprzetoczeniowych.

IV. Staz czastkowy w oddziale potozniczo-noworodkowym
Miejsce odbywania stazu: oddziat potozniczo-noworodkowy
Czas trwania stazu: 4 tygodnie

Program stazu obejmuje:

1. Zapoznanie sie z obowigzujgcymi standardami postepowania pielegniarskiego w stosunku do potoznicy i no-
worodka po porodzie o przebiegu fizjologicznym oraz opanowanie umiejetnosci samodzielnej realizacji opie-
ki, zgodnie z tymi standardami.

2. Opanowanie umiejetnosci samodzielnego przyjmowania potoznicy na oddziat, samodzielnego oceniania sta-
nu ogoélnego i potozniczego potoznicy przyjmowanej z sali porodowej oraz dokumentowania podjetych dzia-
tan.

3. Utrwalenie i poszerzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie przebiegu potogu oraz opieki nad kobietami po
porodach zabiegowych, powiktanych lub operacyjnych, z uwzglednieniem stanu zdrowia (kobieta zdro-
wa/chora).

4. Nabycie sprawnosci w samodzielnym monitorowaniu przebiegu potogu, wczesnym rozpoznawaniu zabu-
rzen i patologii okresu potogu.

5. Doskonalenie umiejetnosci ukierunkowania dziatan zapobiegajgcych powiktaniom w okresie potogu ze stro-
ny:
1) narzadu rodnego,
2) uktadu moczowego,
3) gruczotu piersiowego.

6. Doskonalenie umiejetnosci samodzielnego przyjecia noworodka z sali porodowej oraz jednoczesnej oceny
stanu ogdélnego noworodka na podstawie obserwacji oraz przekazanych informacji i dokumentacji.

7. Doskonalenie umiejetnosci samodzielnego realizowania opieki pielegniarskiej nad noworodkiem (uwzgled-
niajace prawidtowosé okresu cigzy, porodu i czynniki ryzyka np. konflikt serologiczny).
8. Opanowanie sprawnosci w zakresie prowadzenia dziatan edukacyjnych w stosunku do matki dziecka, doty-
czacych:
1) pielegnacji noworodka,
2) promocji naturalnego karmienia,
3) higieny okresu potogu,
4) diety kobiety ciezarnej,
5) planowania wizyt lekarskich,
6) kalendarza szczepien ochronnych,
7) planowania rodziny.

9. Nabycie umiejetnosci udzielenia wsparcia matce i jej rodzinie, w sytuacji gdy dziecko pozostaje w oddziale
wczesniakow, urodzito sie z wadga albo zmarto.
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V. Staz czastkowy w oddziale intensywnej terapii

Miejsce odbywania stazu: w zaleznosci od mozliwosci zaktadu: oddziat intensywnej opieki medycznej,

pododdziat intensywnej opieki medycznej w oddziale specjalistycznym

Czas trwania stazu: 6 tygodni

Program stazu obejmuje:

1.

Poznanie modelu organizacyjnego oddziatu intensywnej terapii, organizacji pracy zespotu terapeutycznego
i reanimacyjnego oraz zasad organizacji pracy w zespole pielegniarskim.

. Opanowanie sprawnos$ci w wykonywaniu pielegniarskich zadan diagnostycznych i leczniczych zwigzanych

ze specyfikag pracy w oddziale intensywnej terapii (monitorowanie stanu chorych, pobieranie materiatu do
badan, udziat w farmakoterapii, elektroterapii, resuscytacji i reanimacji).

. Doskonalenie umiejetnosci oraz nabycie sprawnosci monitorowania stanu pacjenta na podstawie wystepu-

jacych objawéw mozliwych do zaobserwowania przez pielegniarke.

. Poznanie specjalistycznej aparatury medycznej, celu i zasad jej stosowania w diagnozowaniu stanu pacjen-

ta i terapii. Zdobycie umiejetnosci obstugi aparatury monitorujgcej i leczniczej, doskonalenie umiejetnosci
odczytywania i interpretacji pomiaréow dokonywanych przez aparature monitorujaca.

. Utrwalenie i poszerzenie wiedzy oraz umiejetnosci postepowania pielegniarskiego:

1) we wstrzgsie (réoznych postaciach),
2) w stanach nagtego zatrzymania krazenia,
3) w stanie nieprzytomnosci ($piaczki o réznej etiologii).

. Doskonalenie i poszerzenie umiejetnosci w zakresie rozpoznawania potrzeb, probleméw pielegnacyjnych

oraz planowania i realizacji opieki pielegniarskiej u chorych:

1) z ostra niewydolnosciag krazenia,

2) z ostrg niewydolnoscig oddechowa,

3) z ostrg niewydolnoscig wienicowa, zawatem migsénia sercowego,
4) z niewydolnosciag nerek,

5) nieprzytomnych.

. Aktualizacja wiedzy w zakresie obowigzujgcych standarddw pielegnacji chorych w oddziatach intensywnej

terapii (postepowanie pielegniarskie, najnowszy sprzet do pielegnacji chorych).

. Rozwinigcie umiejetnosci wspdtpracy w zespole terapeutycznym w zakresie realizacji Swiadczonej opieki, jak

rowniez doskonalenie umiejetnosci dokumentowania prowadzonej opieki pielegniarskie;j.

VI. Staz czastkowy w zaktadzie podstawowej opieki zdrowotnej

Miejsce odbywania stazu: przychodnia, osrodek zdrowia, sSrodowisko nauczania i wychowania

Czas trwania stazu: 4 tygodnie

Program stazu obejmuje:

1. Doskonalenie umiejetnosci pozyskiwania informacji (wywiad srodowiskowy), diagnozowania sytuacji zdro-

wotnej pacjenta i jego rodziny, okreslania celu opieki nad rodzing/jednostka, planowania oraz realizacji opie-
ki pielegniarskiej w srodowisku zamieszkania.

2. Opanowanie umiejetnosci planowania i realizacji opieki pielegniarskiej na podstawie diagnozowania pro-

bleméw zdrowotnych w $rodowisku zamieszkania oraz w $srodowisku nauczania i wychowania.

3. Opanowanie sprawnosci podejmowania dziatan w zakresie realizacji programow promocji zdrowia i profi-

laktyki chordob, w szczegdélnosci:
1) choréb uktadu krazenia,

2) choréb nowotworowych,

3) otytosci,

4) cukrzycy.

4. Wzbogacenie form i metod pracy w zakresie edukacji pacjenta i jego rodziny, umozliwiajgcych skutecznosé

w uzyskaniu zmian zachowan zdrowotnych.
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5.

Nabycie umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania wspoétpracy z instytucjami, stowarzyszeniami, grupami
wsparcia wspomagajgcymi pacjenta i jego rodzine oraz pielegniarke w dziataniach na rzecz zdrowia w $ro-
dowiskach zamieszkania, pracy, nauczania i wychowania.

6. Zdobycie umiejetnosci pozyskiwania rodziny do wspoétpracy w zaadaptowaniu warunkéw domowych do po-

trzeb cztowieka chorego.

VII. Staz czastkowy w zaktadzie opieki dlugoterminowej

Miejsce odbywania stazu: zaktad pielegnacyjno-opiekuhczy, zaktad opiekuhczo-leczniczy, zaktad opieki

paliatywno-hospicyjnej, oddziat geriatryczny, oddziat dla przewlekle chorych

Czas trwania stazu: 4 tygodnie

Program stazu obejmuje:

1

0 N o o

10.

. Nabycie umiejetnosci sprawowania opieki pielegniarskiej zgodnie z obowigzujgcymi standardami opieki nad

cztowiekiem niepetnosprawnym, przewlekle lub nieuleczalnie chorym.

. Przygotowanie do opieki nad pacjentem z chorobg nowotworowa leczonym w warunkach szpitalnych, ho-

spicjum, w domu.

. Poszerzenie wiedzy i umiejetnosci o tresci niezbedne do sprawowania opieki nad chorym z chorobg nowo-

tworowg poddawanym chemioterapii.

. Zdobycie umiejetnosci udzielania wsparcia pacjentowi i jego rodzinie w sytuacjach trudnych zwigzanych

z terminalnym etapem zycia chorego.

. Opanowanie umiejetnosci wprowadzania do pracy pielegniarskiej elementéw rehabilitaciji.

. Opanowanie umiejetnos$ci stosowania standardow profilaktyki przeciwodlezynowej.

. Doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie z cztowiekiem przewlekle chorym, niepetnosprawnym.

. Poznanie mozliwosci kompensacji psychofizycznej pacjentéw z ubytkami badz dysfunkcja okreslonych cze-

Sci ciata. Udziat w przygotowaniu pacjenta do procesu kompensacji.

. Doskonalenie umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania, a takze utatwiania pacjentowi kontaktéw z rodzi-

ng, srodowiskiem, grupami wsparcia, opiekunami pacjenta.
Opanowanie i doskonalenie umiejetnosci organizacji i kierowania praca zespotu podlegtego pielegniarce.

VIII. Fakultatywne zajecia stazowe

Miejsca odbywania stazu: VIII A. oddziat psychiatrii, osrodek psychiatrycznej opieki sSrodowiskowej

lub
VIII B. wskazany przez stazyste oddziat/zaktad uwzgledniony w ramowym pro-
gramie stazu

VI A.

Czas trwania stazu: 4 tygodnie

Program stazu obejmuje:

1. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania problemoéw pielegnacyjnych pacjentéow z zaburzeniami psychicz-

nymi, planowania, realizacji i oceny opieki pielegniarskiej.

2. Zapoznanie sie z obowigzujgcymi standardami postepowania pielegniarskiego w stosunku do chorych z okre-

3.

slonymi zaburzeniami psychicznymi, a w szczegolnosci:

a) ze schizofrenia,

b) z chorobg afektywna (depresja, zesp6t maniakalny),

c¢) z jadtowstretem psychicznym,

d) z nerwicg,

e) z zaburzeniami osobowosci.

Pogtebienie wiedzy w zakresie postepowania z chorym z zachowaniem agresywnym, w tym w zakresie za-

pobiegania agresji, zachowania zasad bezpieczenstwa w kontakcie z agresywnym pacjentem, oraz o warun-
kach i sposobach zastosowania przymusu bezposredniego.
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4,

10.
11.

Uzupetnienie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci w zakresie opieki nad chorym z uzaleznieniami lekowymi,
alkoholowymi.

. Pogtebienie wiedzy w zakresie pielegnowania oséb z zaburzeniami umystowymi.
. Pogtebienie wiedzy w zakresie obowigzujacych regulacji prawnych dotyczacych ochrony zdrowia psychicz-

nego.

. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie przygotowywania chorych do badan diagnostycznych i zabiegow lecz-

niczych, zgodnie z obowigzujgcymi standardami.

. Doskonalenie umiejetnosci planowania i realizacji dziatan psychoedukacyjnych wobec podopiecznego i je-

go rodziny, bliskich.

. Poszerzenie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci w zakresie metod i zasad stosowania preparatéw farmako-

logicznych w leczeniu zaburzen psychicznych (z uwzglednieniem skutkéw ubocznych oraz interakcji z inny-
mi lekami).

Poznanie specyfiki organizacji psychiatrycznej opieki srodowiskowej.

Pogtebienie wiedzy w zakresie zastosowania metod psychoterapii i socjoterapii w psychiatrii oraz w zakre-
sie doboru i organizacji réznych form terapii zajeciowej w profilaktyce zaburzen psychicznych i rehabilitacji
chorych z zaburzeniami psychicznymi.

VIl B.

Program stazu we wskazanym przez stazyste oddziale/zaktadzie uwzglednionym w ramowym programie stazu
obejmuje: pogtebienie wiedzy i umiejetnosci uzyskanych w toku obowigzkowych zajeé stazowych — w wybra-
nym zakresie.
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Zatacznik nr 2

RAMOWY PROGRAM STAZU PODYPLOMOWEGO POtOZNYCH

Cele stazu:

1.

Uzyskanie sprawnosci w zakresie wykorzystania wiedzy i umiejetnosci nabytych w toku ksztatcenia w szko-
le potoznych.

. Aktualizacja wiedzy i umiejetnosci w zakresie nauk medycznych, opieki pielegniarsko-potozniczej i innych

dziedzin niezbednych do realizacji praktyki zawodowe;.

. Zapoznanie sie z organizacjg pracy, funkcjonowaniem zespotéw terapeutycznych w poszczegélinych komor-

kach organizacyjnych zaktadéw opieki zdrowotnej (regulaminy, organizacja, zasady prowadzenia dokumen-
tacji medycznej, standardy i procedury realizacji $wiadczen zdrowotnych).

. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie wspotdziatania w zespole terapeutycznym.

. Poszerzenie i doskonalenie umiejetnosci planowania, realizowania i oceny podejmowanych dziatan piele-

gniarskich.

. Doskonalenie umiejetnosci manualnych w zakresie wykonywania zabiegédw diagnostycznych, pielegnacyj-

nych, potozniczych, leczniczych i usprawniajgcych.

. Doskonalenie umiejetnosci samoksztatcenia.
. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie komunikowania i udzielania wsparcia.

. Rozwoj postawy zawodowej — opanowanie umiejetnosci samodzielnego i odpowiedzialnego wykonywania

zawodu.

l. Staz czastkowy w oddziale ginekologii

Miejsce odbywania stazu: oddziat ginekologii

Czas trwania stazu: 7 tygodni

Program stazu obejmuje:

1.

Utrwalenie wiedzy i opanowanie samodzielnego sprawowania opieki nad kobieta:
1) przygotowywang do operacji ginekologicznej planowej oraz ze wskazan nagtych,
2) po zabiegu operacyjnym o przebiegu prawidtowym i powiktanym,

3) w schorzeniach nieoperacyjnych.

. Zapoznanie z obowigzujgcymi standardami przygotowywania chorych do badan ginekologicznych oraz sa-

modzielne doskonalenie umiejetnosci cato$ciowego przygotowania kobiety do tych badan.

. Nabycie umiejetnosci samodzielnego, planowego prowadzenia edukacji pacjentek w réznym wieku, pocho-

dzacych z réznych srodowisk, w zakresie:

1) profilaktyki choréb narzadu rodnego,

2) zalecanego trybu zycia,

3) zapobiegania powiktaniom choréb ginekologicznych, w tym przenoszonych droga ptciowa.

. Poszerzenie wiedzy i umiejetnosci o tresci niezbedne do udzielania wsparcia i realizacji opieki w stosunku do

kobiet z procesem nowotworowym narzadu rodnego.

. Aktualizowanie i pogtebianie wiedzy zawodowej z zakresu deontologii, ktéra umozliwi:

1) uwzglednianie w opiece potrzeb moralnych oséb chorych,
2) zapewnianie poczucia godnosci osobistej w trakcie wykonywanych czynnosci i zabiegdw pielegnacyjnych,
3) rozumienie zmian w zachowaniu kobiet zwigzanych z ich reakcjg na zaistniate schorzenie ginekologiczne.

. Utrwalenie i poszerzenie wiedzy w zakresie probleméw zdrowotnych kobiet w okresie przekwitania (osteopo-

roza, nietrzymanie moczu, zaburzenia hormonalne), istotnej w realizacji opieki nad kobietg w wieku pome-
nopauzalnym.
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Il. Staz czastkowy w oddziale patologii cigzy
Miejsce odbywania stazu: oddziat patologii cigzy
Czas trwania stazu: 7 tygodni

Program stazu obejmuje:

1. Doskonalenie umiejetnosci nawigzywania i podtrzymywania kontaktu oraz pozytywnych relacji z kobieta cie-
zarng i jej rodzing w momencie przyjmowania na oddziat patologii cigzy oraz w czasie hospitalizacji.

2. Doskonalenie umiejetnosci dotyczacych rozpoznawania stanu i problemoéw pielegnacyjnych, potozniczych,
planowania i realizacji holistycznej opieki oraz oceny wynikéw realizacji podjetej opieki pielegnacyjno-po-
tozniczej w stosunku do kobiety ciezarnej, a w szczegdlnosci:

1) z krwawieniem,

2) w cigzy po terminie,

3) z zagrazajgcym porodem przedwczesnym,

4) z gestozg, nadcisnieniem tetniczym indukowanym ciaza,

5) przygotowywanej do ciecia cesarskiego,

6) z nieprawidtowym potozeniem ptodu,

7) z chorobami wspodtistniejgcymi w cigzy (cukrzyca, choroby nerek, niedokrwisto$é i inne).

3. Opanowanie sprawnosci samodzielnego monitorowania stanu ciezarnej i dziecka, ukierunkowanego na
wczesne diagnozowanie zagrozen zdrowia lub zycia matki i dziecka i podjecie stosownych dziatan.

4. Opanowanie umiejetnosci samodzielnego podejmowania dziatan w stanach nagtego zagrozenia zycia mat-
ki lub dziecka.

5. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie diagnozowania, leczenia i rehabilitacji kobiet przebywajacych w od-
dziale patologii cigzy.
6. Utrwalenie i poszerzenie wiedzy umozliwiajacej podejmowanie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie:
1) zalecanej aktywnosci,
2) zalecanej diety,
3) stylu zycia,
4) czestotliwosci badan kontrolnych, w tym diagnostycznych.

7. Przygotowanie do udzielenia wsparcia pacjentce oraz jej rodzinie w sytuacjach trudnych (§mieré dziecka, dia-
gnoza nieprawidtowosci rozwojowych ptodu).

8. Doskonalenie umiejetnosci rozpoznawania i rozwijania problemoéw zwigzanych z przygotowaniem kobiety
i jej rodziny do rodzicielstwa.

lll. Staz czastkowy w sali porodowej
Miejsce odbywania stazu: blok porodowy
Czas trwania stazu: 14 tygodni

Program stazu obejmuje:
1. Utrwalenie i poszerzenie wiedzy w zakresie fizjologii porodu i prowadzenia porodu fizjologicznego.

2. Opanowanie sprawnosci w zakresie oceny stanu sytuacji potozniczej kobiety i jej dziecka w czasie przyjmo-
wania na sale porodowa.

3. Opanowanie sprawnosci w zakresie samodzielnej oceny sytuacji potozniczej oraz postepu porodu, jak row-
niez zaplanowania odpowiedniego postepowania potozniczego na podstawie:
1) oceny stanu ogodlnego i psychicznego rodzacej,
2) oceny stanu dziecka,
3) przeprowadzonego wywiadu,
4) badania potozniczego,
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5) oceny czynnosci skurczowej macicy,
6) oceny badan laboratoryjnych i diagnostycznych,
7) oceny stopnia przygotowania do odbycia porodu.
4. Opanowanie sprawnosci w samodzielnym prowadzeniu porodu fizjologicznego.

5. Doskonalenie umiejetnosci wspotuczestniczenia w prowadzeniu porodu w réznych stanach patologicznych,
a w szczegolnosci:

1) tozyska przodujacego,

2) tozyska przedwczesnie odklejajgcego sie,

3) w porodzie przedwczesnym,

4) w porodzie miednicowym,

5) w porodzie zabiegowym,

6) w porodzie powiktanym schorzeniami kobiety.

6. Doskonalenie umiejetnosci postepowania w sytuacji wystgpienia powiktah przebiegu porodu, a w szczegol-
nosci:
1) w zaburzeniach czynnosci skurczowej macicy,
2) w zaburzeniach czynnosci serca ptodu,
3) w nieprawidtowosciach mechanizmdéw porodowych.

7. Doskonalenie umiejetnosci postepowania w przypadku choréb wspoétistniejacych z cigza, takich jak: cukrzy-
ca, choroby nerek, choroby serca i inne.

8. Opanowanie umiejetnosci samodzielnego sprawowania opieki nad potoznicg we wczesnym potogu ze zwré-
ceniem szczegoblnej uwagi na mozliwo$é wystapienia wczesnych powiktan poporodowych.

9. Pogtebienie i utrwalenie umiejetnosci nawigzywania interakcji matka—dziecko—ojciec w warunkach sali po-
rodowej.

10. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie udzielania pomocy kobiecie przy karmieniu dziecka.

11. Nabycie umiejetnosci wspoétpracy z osobami towarzyszgcymi rodzacej w ramach odbywania porodu rodzin-
nego (maz, inne osoby) dla zapewnienia poczucia bezpieczenstwa, intymnosci.

IV. Staz czastkowy w zaktadzie podstawowej opieki zdrowotnej
Miejsce odbywania stazu: praktyka potoznej srodowiskowej/rodzinnej, poradnia K, szkota rodzenia*)
Czas trwania stazu: 7 tygodni

Program stazu obejmuje:

1. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie nawigzywania i podtrzymywania kontaktéw z kobietami zgtaszajacy-
mi sie do poradni K oraz w srodowisku zamieszkania.

2. Opanowanie sprawnosci w doborze form i metod edukacyjnych oddziatywan w stosunku do kobiet pozosta-
jacych pod opieka poradni K w zakresie:

1) trybu zycia, diety, higieny osobistej kobiety w poszczegdlnych okresach zycia,
2) planowania rodziny,

3) wykonywania kontrolnych badan w czasie ciazy,

4) promocji naturalnego karmienia,

)

)

)
5) profilaktyki schorzen ginekologicznych,
6) profilaktyki schorzern nowotworowych narzadu rodnego i piersi,
7) profilaktyki choréb przenoszonych droga ptciowg, w tym AIDS,
8) profilaktyki choréb w okresie przekwitania.

3. Nabycie umiejetnosci nawigzywania wspotpracy z instytucjami wspomagajgcymi samotng matke lub dziec-
ko w sytuacji porzucenia przez matke (domy samotnej matki, domy matego dziecka).

4. Doskonalenie umiejetnosci prowadzenia dziatan edukacyjnych w srodowisku zamieszkania ciezarnej przygo-
towujacych ciezarng, jej meza, rodzine na przyjecie i sprawowanie opieki nad dzieckiem.

*) W ramach podstawowej opieki zdrowotnej (POZ) jeden dzien w tygodniu jest wliczony w zajecia w szkole rodzenia.
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5.

10.

Doskonalenie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego i efektywnego prowadzenia edukacji mtodziezy
w zakresie poradnictwa rodzinnego i promowania zdrowia rodziny.

. Doskonalenie umiejetnosci edukowania przysztych rodzicéw w zakresie rozwoju prenatalnego, przebiegu

cigzy, porodu i potogu.

. Rozwdj umiejetnosci przygotowania kobiety do samoobserwacji i samopielegnacji w okresie cigzy i potogu.

. Pogtebienie wiedzy i doskonalenie umiejetnosci w zakresie stosowania w praktyce okreslonych metod

wspierania matki, ojca dziecka i rodziny.

. Doskonalenie umiejetnosci planowania i realizowania opieki nad kobieta i jej rodzing w $rodowisku zamiesz-

kania oraz dokumentowania opieki.

Doskonalenie umiejetnosci w zakresie pobierania materiatu do badan diagnostycznych (GC, stopien czysto-
$ci pochwy, cytologia szyjki macicy).

V. Staz czastkowy w oddziale potozniczym

Miejsce odbywania stazu: oddziat potozniczo-noworodkowy, oddziat potoznictwa septycznego

Czas trwania stazu: 7 tygodni

Program stazu obejmuje:

1.

Zapoznanie sie z aktualnie obowigzujgcymi standardami postepowania w stosunku do potfoznicy po poro-
dzie fizjologicznym, zabiegowym i cigciu cesarskim oraz opanowanie umiejetno$ci samodzielnego planowa-
nia i realizacji opieki nad potoznicg (noworodkiem).

. Opanowanie umiejetnosci wykonywania $wiadczen diagnostycznych, leczniczych i pielegnacyjnych z zacho-

waniem zasad aseptyki i przestrzeganiem rezimu sanitarno-epidemiologicznego.

. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie profilaktyki zakazen wewnatrzoddziatowych.

. Opanowanie sprawnosci samodzielnego przyjmowania potoznicy i noworodka na oddziat, samodzielnego

oceniania stanu ogdlnego i potozniczego potoznicy przyjmowanej z sali porodowej oraz dokumentowania
podjetych dziatan.

. Doskonalenie umiejetnosci podejmowania dziatan ukierunkowanych na profilaktyke powiktan w okresie po-

togu ze strony:

1) narzadu rodnego,

2) uktadu moczowego,

3) gruczotu piersiowego,

4) rany krocza lub rany pooperacyjne;.

. Opanowanie umiejetnosci samodzielnego monitorowania stanu potoznicy po porodach zabiegowych i ope-

racyjnych oraz w przypadku wspoétistnienia chordb, takich jak: cukrzyca, gruzlica, niedokrwistos¢, gestoza.

. Opanowanie sprawnosci w realizacji opieki pielegnacyjno-potozniczej nad kobieta z wystepujacymi powikta-

niami okresu potogu:

1) nieprawidtowosciag gojenia sie krocza lub rany pooperacyjnej,
2) zapaleniem gruczotu piersiowego,

3) stanem zapalnym btony sluzowej macicy,

4) nieprawidtowa inwolucjg mie$nia macicy.

. Doskonalenie samodzielnosci w zakresie prowadzenia dziatan edukacyjnych dotyczacych:

1) promocji naturalnego karmienia,
2) pielegnacji noworodka,

3) higieny okresu potogu,

4) diety kobiety ciezarnej,

5) planowania rodziny.

. Poszerzenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie przekazywania praktycznych umiejetnosci matce dziecka doty-

czacych prawidtowej techniki pielegnacji i karmienia noworodka.
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VI. Staz czastkowy w oddziale noworodkowym

Miejsce odbywania stazu: oddziat potozniczo-noworodkowy, noworodkowy, oddziat patologii noworod-
ka, wczesniakéw

Czas trwania stazu: 6 tygodni

Program stazu obejmuje:

1. Zapoznanie sie z obowigzujagcymi standardami opieki nad noworodkiem w pierwszej dobie zycia i dobach
kolejnych oraz samodzielne sprawowanie opieki zgodnie z tymi standardami.

2. Doskonalenie umiejetnosci samodzielnego przyjecia noworodka z sali porodowej oraz dokumentowania
opieki.

3. Nabycie sprawnosci w diagnozowaniu stanu noworodka, okreslaniu zagrozen zdrowia lub zycia oraz podej-
mowaniu stosownych dziatan.

4. Doskonalenie umiejetnosci pielegnowania wcze$niaka.

5. Aktualizacja wiedzy i umiejetnosci w zakresie sprawowania samodzielnej opieki nad noworodkiem w stanach
patologicznych, a w szczegolnosci:

1) z chorobg hemolityczng,
2) z wadami serca,
3) z wadami przewodu pokarmowego,
4) z urazami okotoporodowymi,
5) matki chorej na cukrzyce,
6) z dystrofiag wewnatrzmaciczna,
7) z zakazeniami skéry, pepka, drég oddechowych, spojéwek.
6. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie wykonywania zabiegdw pielegnacyjnych u noworodka.

7. Doskonalenie umiejetnosci w zakresie planowania i realizacji opieki nad noworodkiem z z6ttaczka fizjologicz-
ng i w stanach przejsciowych.

8. Doskonalenie umiejetnosci pielegnacji dziecka przebywajgcego w inkubatorze.

9. Doskonalenie umiejetnosci wspierania potoznicy i jej rodziny w dziataniach podejmowanych na rzecz dziec-
ka.

10. Nabycie umiejetnos$ci wspierania rodziny w sytuacjach trudnych i nieprzewidzianych.

VII. Fakultatywne zajecia stazowe

Miejsca odbywania stazu: wskazany przez stazyste oddziat/zaktad uwzgledniony w ramowym programie
stazu

Czas trwania stazu: 4 tygodnie
Program stazu we wskazanym przez stazyste oddziale/zaktadzie uwzglednionym w ramowym programie sta-

Zu obejmuje: pogtebienie wiedzy i umiejetnosci uzyskanych w toku obowigzkowych zajeé¢ stazowych — w wy-
branym zakresie.
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(str. 2)

STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE WEWNETRZNYM

NE VANV W 2-1 S £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) £ 1= SO PP
N E YAV - W (oY Lo Y8 S oY e F- 1 aTV4- Te2Y4 1 4 L= [OOSR

=1 0 1 =3 = A I o Yo o Lo R
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

L Y TR I o B VAV A1 o0 o111 U L F= =1 - 4 O I
(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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(str. 3)

STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE PEDIATRYCZNYM

NE VANV W 2-1 S £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) £ 1= SO PP
N E YAV - W (oY Lo Y8 S oY e F- 1 aTV4- Te2Y4 1 4 L= [OOSR

=1 0 1 =3 = A I o Yo o Lo R
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

L Y TR I o B VAV A1 o0 o111 U L F= =1 - 4 O I
(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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(str. 4)

STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE CHIRURGICZNYM

NE VANV W2-1 < £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) £ 1= SO PPRPR
N E VAN - W (oY Lo Y S oY e F- 1 aTV4- T2V 1 4 L= [ OSSPSR

B =1 0 1 =3 = A I o Yo o Lo R
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

IMig | NAZWISKO OPIEKUNA STAZU ....uuueiiiiiiiiiiii ittt e e e s s s s e e s e e e e e e e e e e e e s s e s s anaeeeneeeeeeneese s s sssnnnneeeeees
Ocena UMIejetNOSCi ZAWOAOWYCH .....uueiiiiiiiiii et e e e e e s e e e e e e e e e e e e e s e e e e aaaaeareeeeeeseseesassannnnneeeeees

Zaliczenie stazu czastkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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(str. 5)

STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE POLOZNICZO-NOWORODKOWYM

NE VANV W 2-1 S £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) £ 1= S SRR PP
N E YAV - W (oY Lo Y S oY e F- 1 aTV4- T2V 1 4 L= [OOSR

=1 0 1 =3 = A I o Yo o Lo
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

L Y TR I o B VAV A1 o0 o111 U L F= =1 - 4 O I
(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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(str. 6)

STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE INTENSYWNEJ TERAPII

NE VANV W2-1 < £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) £ 1= SO PPRPR
N E VAN - W (oY Lo Y S oY e F- 1 aTV4- T2V 1 4 L= [ OSSPSR

B =1 0 1 =3 = A I o Yo o Lo R
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

L Y TR I o B VAV A1 o0 o111 U L F= =1 - 4 O I
(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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(str. 7)

STAZ CZASTKOWY W ZAKLADZIE PODSTAWOWEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ

NE VANV W 2-1 < £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) § 1= SO PPPPRPR
N E YAV - W (oY Lo Y8 S oY e F- 1 aTV4- Te2Y4 1 4 L= [OOSR

=1 0 1 =3 = A I o Yo o Lo R
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

L Y TR I o B VAV A1 o0 o111 U L F= =1 - 4 O I
(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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(str. 8)

STAZ CZASTKOWY W ZAKLADZIE OPIEKI DLUGOTERMINOWEJ

NE VANV W 2-1 < £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) § 1= SO PPPPRPR
N E YAV - W (oY Lo Y8 S oY e F- 1 aTV4- Te2Y4 1 4 L= [OOSR

=1 0 1 =3 = A I o Yo o Lo R
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

L Y TR I o B VAV A1 o0 o111 U L F= =1 - 4 O I
(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE GINEKOLOGII

NE VANV W2-1 S £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) £ 1= SRR
N E YAV - W (oY Yo Y8 S oY e F- 1 aTV4- T2V 1 4 L= [ OSSPSR

=1 0 1 =3 = A 1o Yo o Lo
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

L Y TR I o B VAV A1 o0 o111 U L F= =1 - 4 O I
(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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(str. 3)

STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE PATOLOGII CIAZY

NE VANV W2-1 < £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) { 1= SO PPRPR
N E YAV - W (oY Yo Y8 S oY e F- 1 aTV4- T2V 1 4 L= [ OSSPSR

=1 0 1 =3 = A 1o Yo o Lo
(dzien, miesiac, rok) (dzien, miesiac, rok)

L Y TR I o B VAV A1 o0 o111 U L F= =1 - 4 O I
(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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STAZ CZASTKOWY W SALI PORODOWEJ

NE VANV W2-1 < £=To [V o] oTT=1 (i-Ze [ f o3V o) § 1= S PP PP
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(7631 o P U] 0 a1 T=T 1= L T XTel B2= 1, o o o XA Lol o T

Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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STAZ CZASTKOWY W ZAKLADZIE PODSTAWOWEJ OPIEKI ZDROWOTNEJ
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Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE POtOZNICZYM
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Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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STAZ CZASTKOWY W ODDZIALE NOWORODKOWYM
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Zaliczenie stazu czgstkowego

Podpis opiekuna stazu Data i miejsce zaliczenia

(dzien, miesiac, rok)

Piecze¢ i podpis koordynatora stazu
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Wzor

Piecze¢ zaktadu opieki zdrowotnej

Zatacznik nr 7

ZASWIADCZENIE O ODBYCIU STAZU PODYPLOMOWEGO PIELEGNIARKI, PIELEGNIARZA*

[ 1T I - T o N
(imie i nazwisko)
(T goYe b-Zo] g T-1 1 ) SO TTPPRPPRTO
(dzien, miesiac, rok)
posiadajacal(y) ograniczone prawo wykonywania zawodu Nr ......ccccceeeeenn.
TTAVZo F= T TN o] = 2PN

(nazwa i adres zaktadu opieki zdrowotnej)

oraz ztozyta(t) wymagane kolokwia i uzyskata(t) wymagane zaliczenia.

(miejscowos$¢, dzien, miesigc, rok)

Pieczec¢ i podpis koordynatora stazu

* Niepotrzebne skreslié.

Piecze¢ i podpis kierownika
zaktadu opieki zdrowotnej
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Wzor

Piecze¢ zaktadu opieki zdrowotnej

Zatacznik nr 8

ZASWIADCZENIE O ODBYCIU STAZU PODYPLOMOWEGO POtOZNEJ, POLOZNEGO*

Pani (Pan) oot
(imie i nazwisko)
(U oYe F-Zo] o =T A ) LSRR
(dzien, miesiac, rok)
posiadajaca(y) ograniczone prawo wykonywania zawodu nr .............uuueee.
WY AANE PIZEZ . .eneeieeieeiiieee e e ee e e e e e e e e e e e e s ee e e e e e e e e e s e e e e nnnnneeeeeeeeeeeeaaannnnnns

(nazwa i adres zaktadu opieki zdrowotnej)

oraz ztozyta(t) wymagane kolokwia i uzyskata(t) wymagane zaliczenia.

(miejscowos¢, dzien, miesiac, rok)

Pieczec¢ i podpis koordynatora stazu

* Niepotrzebne skreslic.

Piecze¢ i podpis kierownika
zaktadu opieki zdrowotnej
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