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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 1 sierpnia 2000 r.

w sprawie dokumentowania znajomosci jezyka obcego przez przewodnikéw turystycznych
i pilotéw wycieczek.

Na podstawie art. 32 ust. 4 ustawy z dnia 29 sierp-
nia 1997 r. o ustugach turystycznych (Dz. U. Nr 133,
poz. 884 i Nr 158, poz. 1043, z 1998 r. Nr 113, poz. 714,
z 1999 r. Nr 40, poz. 401 oraz z 2000 r. Nr 43, poz. 486)
zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Za udokumentowang znajomos¢ jezyka obce-
go przez przewodnikéw turystycznych i pilotéw wycie-
czek uznaje sie:

1) dyplomy, zaswiadczenia i certyfikaty wydane przez
instytucje okreslone w rozporzadzeniu Prezesa Ra-
dy Ministréw z dnia 28 wrzes$nia 1999 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania postepowania kwalifi-
kacyjnego w stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 79, poz.
894), potwierdzajgce spetnienie warunkéw doty-
czacych znajomosci jezyka obcego dla celow stuz-
by cywilnej,
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wpis na liste ttumaczy przysiegtych, ustanowio-
nych w trybie odrebnych przepiséw,

3) Swiadectwo ukonczenia kursu jezyka migowego
lll stopnia, wydane przez Polski Zwigzek Gtuchych,

4) dyplom ukonczenia Miedzynarodowego Studium
Turystyki i Kultury ,Monda Turismo” w Bydgosz-
czy — w zakresie jezyka esperanto,

5) swiadectwa i zaswiadczenia potwierdzajace znajo-
mos¢ jezyka obcego, wydane przez:

a) resortowe komisje egzaminacyjne jezykow ob-
cych dziatajgce w ministerstwach i urzedach
centralnych,

b) Komisje Egzaminacyjnag Jezykdéw Obcych Gtow-
nego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki lub
Gtéwnego Komitetu Turystyki,

c) Resortowa Komisje Egzaminacyjna Jezykoéw Ob-
cych dziatajaca przy Instytucie Turystyki lub przy
Osrodku Doskonalenia Kadr ,,Orbis”,

d) panstwowe komisje egzaminacyjne jezykéw ob-
cych, powotane na podstawie zarzadzenia Mini-
stra Oswiaty i Wychowania z dnia 19 lipca 1974 r.
w sprawie jednolitych programoéw nauczania na
niektorych kursach jezykéw obcych oraz egzami-
néw panstwowych ze znajomosci jezyka w zakre-
sie materiatu nauczania zawartego w tych pro-
gramach (Dz. Urz. MOiW Nr 8, poz. 61).

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Edukacji Narodowej: E. Wittbrodt
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ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 3 sierpnia 2000 r.

w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.

Na podstawie art. 9g ust. 10 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118
oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22,
poz. 291) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla sposéb odbywania sta-
zu, rodzaj dokumentacji zatgczanej do wniosku nauczy-
ciela o postepowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyj-
ne, zakres wymagan kwalifikacyjnych i egzaminacyj-
nych dla uzyskania poszczegdélnych stopni awansu za-
wodowego, z uwzglednieniem zréznicowania grup na-

uczycieli, oraz tryb dziatania komisji kwalifikacyjnych
i egzaminacyjnych, a takze wzory zaswiadczen o akcep-
tacji lub zdaniu egzaminu oraz wzér aktu nadania stop-
nia awansu zawodowego.

8§ 2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

2) nauczycielu — rozumie sie przez to nauczycieli, wy-
chowawcow i innych pracownikéw pedagogicz-



Dziennik Ustaw Nr 70

— 4241 —

Poz. 825

nych zatrudnionych w jednostkach organizacyj-
nych, o ktérych mowa w art. 1 ust. 1i 2 pkt 1—3
Karty Nauczyciela,

3) szkole bez blizszego okreslenia — rozumie sie przez
to jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art.
1 ust. 1i 2 pkt 1—3 Karty Nauczyciela,

4) dyrektorze szkoty — rozumie sie przez to osoby kie-
rujgce jednostkami organizacyjnymi, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 1i 2 pkt 1—3 Karty Nauczycie-
la.

§ 3. 1. Nauczyciel stazysta ubiegajacy sie o awans
na stopieh nauczyciela kontraktowego w okresie odby-
wania stazu powinien w szczegoélnosci:

1) poznawacé organizacje, zadania i zasady funkcjono-
wania szkoty, w tym:

a) sposob prowadzenia obowiazujgcej w szkole do-
kumentacji,

b) przepisy dotyczace zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki i pracy,

2) uczestniczy¢ jako obserwator w zajeciach prowa-
dzonych przez opiekuna stazu lub innych nauczy-
cieli,w wymiarze co najmniej dwéch zaje¢ w mie-
sigcu, i omowié z prowadzagcym obserwowane za-
jecia,

3) prowadzi¢ zajecia z uczniami, wychowankami lub
stuchaczami, w obecnosci opiekuna stazu lub dy-
rektora szkoty, w wymiarze co najmniej jednego za-
jecia w miesiacu,

4) uczestniczyé w wewnatrzszkolnych formach dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli

— z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szkoty,
w ktdrej odbywa staz.

2. Wymagania kwalifikacyjne umozliwiajgce uzy-
skanie awansu na stopien nauczyciela kontraktowego
obejmuja w szczegodlnosci:

1) wykazanie umiejetnos$ci prowadzenia zaje¢ w spo-
sOb zapewniajgcy wtasciwg realizacje podstawo-
wych zadan szkoty, w ktérej nauczyciel odbywat
staz,

2) posiadanie wiedzy z zakresu probleméw srodowi-
ska uczniow i wychowankow, w stopniu umozli-
wiajgcym wspotprace z tym srodowiskiem,

3) umiejetno$¢ omawiania wtasnych lub obserwowa-
nych zajeé,

4) znajomos$é organizacji i zasad funkcjonowania
szkoty, w ktorej nauczyciel odbywat staz.

8 4. 1. Nauczyciel kontraktowy ubiegajacy sie
0 awans na stopien nauczyciela mianowanego w okre-
sie odbywania stazu powinien w szczegdélnosci:

1) uczestniczyé w pracach organdow szkoty zwigza-
nych z realizacjg zadan edukacyjnych, wychowaw-
czych, opiekunczych lub innych wynikajgcych ze
statutu oraz potrzeb szkoty,

2) samodzielnie lub przez udziat w réznych formach
doskonalenia zawodowego pogtebia¢ swojg wie-
dze i umiejetnosci zawodowe,

3) poznawac przepisy dotyczace systemu oswiaty,
a w przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w art. 1
ust. 1 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela — przepisy doty-
czace pomocy spotecznej lub postepowania
w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania
szkoty

— z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szkoty,
w ktorej odbywa staz.

2. Wymagania egzaminacyjne umozliwiajace uzy-
skanie awansu na stopieh nauczyciela mianowanego
obejmujg w szczegdlnosci:

1) umiejetnos$é organizacji i doskonalenia wtasnego
warsztatu pracy, analizowania i dokumentowania
wtasnych dziatan, a takze oceniania skutecznosci
i dokonywania stosownych korekt w tym dziataniu;
w przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w art. 1
ust. 1 pkt 3 Karty Nauczyciela, wykazywanie umie-
jetnosci samodzielnego opracowania indywidual-
nych planéw pracy z dzieckiem i prowadzenia kar-
ty pobytu dziecka w szkole oraz aktywnego dziata-
nia w zespole do spraw okresowej oceny sytuacji
wychowankoéw,

2) umiejetnosé uwzgledniania w swojej pracy proble-
matyki sSrodowiska lokalnego oraz wspétfczesnych
problemow spotecznych i cywilizacyjnych,

3) uczestnictwo w realizacji zadan ogdlnoszkolnych,
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych lub
innych wynikajacych ze statutu oraz specyfiki typu
i rodzaju szkoty,

4) umiejetnos¢ wykorzystywania w swojej pracy tech-
nologii komputerowej i informacyjnej,

5) wiedze z wybranych zagadnien psychologii, peda-
gogiki i dydaktyki oraz ogodlnych problemow
oswiatowych, pomocy spotecznej lub postepowa-
nia w sprawach nieletnich, w zakresie specyfiki
zadan realizowanych przez nauczyciela,

6) znajomosc¢ przepisdw dotyczacych systemu oswia-
ty, pomocy spotecznej lub postepowania w spra-
wach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoty,
w ktérej nauczyciel odbywat staz, oraz umiejetnosé
postugiwania sie tymi przepisami.
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&8 5. 1. Nauczyciel mianowany ubiegajacy sie
0 awans na stopien nauczyciela dyplomowanego
w okresie odbywania stazu powinien w szczegol-
nosci:

1) podejmowa¢ dziatania majgce na celu doskonale-
nie warsztatu i metod pracy,

2) uczestniczy¢ w realizacji zadan wykraczajacych po-
za wykonywane obowigzki stuzbowe,

3) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia, stu-
zacych wtasnemu rozwojowi oraz podniesieniu po-
ziomu pracy szkoty, w ktdrej nauczyciel jest zatrud-
niony

— z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szkoty,
w ktdrej odbywa staz.

2. Wymagania kwalifikacyjne umozliwiajace uzy-
skanie awansu na stopien nauczyciela dyplomowane-
go obejmuja w szczegodlnosci:

1) opracowywanie i wdrazanie przedsiewzieé¢ i pro-
gramow na rzecz doskonalenia swojej pracy i pod-
wyzszania jakosci pracy szkoty, w tym wykorzysty-
wanie i doskonalenie umiejetnosci stosowania
technologii komputerowej i informacyjnej,

2) umiejetnos$é dzielenia sie swojg wiedzg i doswiad-
czeniem z innymi pracownikami szkoty,
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realizacje co najmniej czterech z nastepujacych za-
dan:

a) opracowanie i wdrozenie programu dotyczace-
go dziatan edukacyjnych, wychowawczych,
opiekunczych lub innych zwigzanych odpowied-
nio z oswiata, pomoca spotecznag lub postepo-
waniem w sprawach nieletnich,

b) opracowanie co najmniej dwéch publikacji, refe-
ratéw lub innych materiatéw zwigzanych z wy-
konywang pracg; w przypadku nauczycieli szkot
artystycznych za spetnienie tego zadania uznaje
sie takze prowadzenie aktywnej dziatalnosci ar-
tystycznej,

c) prowadzenie otwartych zajeé¢, w szczegolnosci
dla nauczycieli stazystéw i nauczycieli kontrak-
towych, lub podejmowanie dziatan zwigzanych
z wewnatrzszkolnym doskonaleniem zawodo-
wym,

d) aktywna i systematyczna wspotpraca ze struktu-
rami samorzagdowymi lub innymi organizacjami
dziatajacymi na rzecz edukacji, pomocy spotecz-
nej lub postepowania w sprawach nieletnich,

e) wykonywanie zadah egzaminatora okregowej
komisji egzaminacyjnej, eksperta komisji kwali-
fikacyjnej lub egzaminacyjnej dla nauczycieli

ubiegajacych sie o awans zawodowy, rzeczo-
znawcy do spraw programow nhauczania, pod-
recznikow, srodkéw dydaktycznych, programoéw
wychowania przedszkolnego; w przypadku na-
uczycieli szkét artystycznych — takze konsultan-
ta Centrum Edukacji Artystycznej,

f) petnienie funkcji doradcy metodycznego, uzy-
skanie kwalifikacji edukatora lub trenera tera-

peuty,

g) uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodo-
wych umozliwiajgcych poszerzenie zakresu dzia-
tan edukacyjnych, wychowawczych, opiekun-
czych lub innych zwigzanych z zadaniami szkoty,

h) wykonywanie samodzielnie lub we wspotpracy
z zespotem innych zadanh na rzecz edukacji, po-
mocy spotecznej, postepowania w sprawach
nieletnich lub uzyskanie znaczacych osiagnieé
w pracy zawodowe;.

8 6. 1. Dyrektor szkoty zapewnia prawidtowy prze-
bieg stazu.

2. Nauczycielowi odbywajacemu staz dyrektor
szkoty zapewnia mozliwo$¢ obserwacji zaje¢ dydak-
tycznych, wychowawczych oraz innych prowadzonych
w szkole, a takze udziat w formach ksztatcenia usta-
wicznego, jezeli wynika to z zatwierdzonego planu roz-
woju zawodowego i potrzeb szkoty.

3. Zajecia i inne zadania realizowane przez nauczy-
ciela zgodnie z jego planem rozwoju zawodowego sa
obserwowane i omawiane z dyrektorem szkoty, z za-
strzezeniem ust. 4.

4. W przypadku nauczycieli zajmujgcych sie pomo-
cg psychologiczno-pedagogiczng dyrektor szkoty zbie-
ra informacje o przebiegu i efektach prowadzonych
przez nich zajeé.

8 7. 1. Dokumentacja zatagczona do wniosku o pod-
jecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyj-
nego powinna, z zastrzezeniem ust. 2, obejmowaé:

1) dokumenty potwierdzajgce posiadanie kwalifikacji
zawodowych lub poswiadczone kopie tych doku-
mentow,

2) zaswiadczenie dyrektora szkoty o wymiarze zatrud-
nienia nauczyciela oraz zajmowanym przez niego
stanowisku w okresie odbywania stazu; w przypad-
ku nauczyciela, ktory w okresie odbywania stazu
zmienit miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela za-
trudnionego w kilku szkotach, w kazdej w wymia-
rze mniejszym niz potowa obowigzujgcego wymia-
ru zajecé, tagcznie w wymiarze co najmniej potowy
obowigzujgcego wymiaru zajeé, nalezy zataczyé za-
swiadczenia ze wszystkich szkét, w ktdrych nauczy-
ciel byt zatrudniony w okresie stazu, o ile nie jest
mozliwe udokumentowanie zatrudnienia Swiadec-
twami pracy,
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3) zatwierdzony plan rozwoju zawodowego oraz spra-
wozdanie z jego realizacji,

4) ocene dorobku zawodowego za okres stazu,

5) dokumentacje potwierdzajgcg spetnienie wyma-
gan okreslonych odpowiednio w § 3—5.

2. Dokumentacja nauczyciela, ktéry nie ma obo-
wigzku odbywania stazu, zatagczona do wniosku o pod-
jecie postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyj-
nego, obejmuje dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1 i 5, zaswiadczenie pracodawcy o spetnieniu wy-
magan dotyczacych okresdw pracy, urlopowania lub
zwolnienia z pracy wymaganego do ztozenia wniosku,
jesli okresow tych nie mozna udokumentowaé na pod-
stawie $wiadectw pracy, a ponadto:

1) w przypadku nauczyciela, ktéremu powierzono sta-
nowisko dyrektora szkoty — sprawozdanie z ostat-
nich dwdch lat pracy obejmujace w szczegdlnosci
charakterystyke i rozwoj kierowanej przez niego
szkoty w tym okresie, z uwzglednieniem wynikéw
mierzenia jakos$ci pracy szkoty oraz programu roz-
woju szkoty,

2) w przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1
ust. 2 pkt 1 Karty Nauczyciela — sprawozdanie
z ostatnich dwdéch lat pracy zawierajgce informacje
0 sposobie realizacji zadan zwigzanych z zajmowa-
nym stanowiskiem, uwzgledniajgce w szczegolno-
sci problematyke zwigzang z wykonywaniem nad-
zoru pedagogicznego,

3) w przypadku nauczyciela, o ktérym mowa w art. 1
ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela — dokumentacje po-
twierdzajaca dorobek zawodowy zwigzany z reali-
zowaniem, w okresie ostatnich dwodch lat, zadan
odpowiednio na rzecz edukacji, pomocy spotecz-
nej lub postepowania w sprawach nieletnich.

3. Do wniosku o podjecie postepowania kwalifika-
cyjnego lub egzaminacyjnego nauczyciele moga zata-
czyé, poza dokumentacjg wymieniong w ust. 1i 2, inng
dokumentacje $wiadczaca o ich osiggnieciach zawodo-
wych.

4. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 5, mo-
ze by¢é przedstawiona w formie:

1) materiatdw potwierdzajagcych realizacje zadan
okreslonych w planie rozwoju zawodowego w za-
leznosci od obszaréw dziatalnosci zawodowej,
w szczegolnosci w postaci pisemnej, graficznej lub
nagran audio-video; w przypadku nauczycieli
przedmiotéow artystycznych potwierdzenie spet-
nienia wymagan moze polegac¢ takze na przedsta-
wieniu dokumentacji w innej formie, zwigzanej
z ich dziatalnosciag artystyczng,
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zaswiadczen potwierdzajgcych petnienie funkcji,
prowadzenie dziatan lub wykonywanie zadan zwia-
zanych ze spetnieniem wymagan na okreslony sto-
pien awansu zawodowego,

3) swiadectw i zaswiadczen potwierdzajacych udziat
w ksztatceniu ustawicznym lub poswiadczonych
kopii tych dokumentéw,

4) w przypadku nauczyciela mianowanego dodatko-
wo:

a) pisemnego sprawozdania nauczyciela z realiza-
cji wybranych zadan, o ktérych mowa w 8 5
ust. 2 pkt 3; jezeli sprawozdanie dotyczy realiza-
cji zadan okreslonych w 8 5 ust. 2 pkt 3 lit. a)
i b), nalezy dotaczy¢ odpowiednio programy, pu-
blikacje, referaty lub inne materiaty, a okreslo-
nych w § 5 ust. 2 pkt 3 lit. f) i g) — opis wykorzy-
stania umiejetnosci nabytych w trakcie petnie-
nia funkcji lub uzyskiwania dodatkowych kwali-
fikacji dla doskonalenia swojej pracy zawodo-
wej,

b

-

opisu i analizy co najmniej dwoch przypadkow
rozpoznawania i rozwigzywania probleméw
edukacyjnych, wychowawczych lub innych,
z uwzglednieniem specyfiki typu i rodzaju szko-
ty, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony,

c) opisu i analizy uczestnictwa w dziataniach, o kto-
rych mowa w 8 5 ust. 2 pkt 11i 2.

§ 8. 1. Komisja kwalifikacyjna lub komisja egzami-
nacyjna powotana do przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego dla nauczycieli
ubiegajacych sie o kolejny stopien awansu zawodowe-
go podejmuje postepowanie w kolejnosci wptywu
whnioskow.

2. W przypadku ztozenia wniosku, wraz z dokumen-
tacja, przez nauczyciela konczacego staz w danym ro-
ku szkolnym do dnia 30 czerwca tego roku, postepowa-
nie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne powinno byé
podjete oraz zakornczone w tym samym roku szkolnym,
jezeli wniosek i dokumentacja spetniaja wymagania
formalne.

3. W przypadku ztozenia wniosku, wraz z dokumen-
tacja, przez nauczyciela konczacego staz w danym ro-
ku szkolnym po dniu 30 czerwca tego roku, postepowa-
nie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne powinno byé
podjete i zakonczone nie pdzniej niz w styczniu lub
w lutym nastepnego roku kalendarzowego, jezeli wnio-
sek i dokumentacja spetniajg wymagania formalne.

4. W przypadku wniosku nauczyciela, ktéry nie ma
obowigzku odbywania stazu, ust. 2 i 3 stosuje sie od-
powiednio.

5. Postepowanie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne
rozpoczyna sie od analizy formalnej dokumentacji,
o ktérej mowa w § 7.

6. Ztozony przez nauczyciela wniosek wraz z doku-
mentacjg powinien by¢ zbadany przez komisje kwalifi-
kacyjna albo komisje egzaminacyjng w terminie nie
dtuzszym niz czternascie dni. W przypadku gdy wnio-
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sek oraz dokumentacja nie spetniajg wymagan formal-
nych, komisja zwraca wniosek i dokumentacje, wska-
zujac braki formalne oraz okreslajac termin ich uzupet-
nienia. Komisja kontynuuje postepowanie niezwtocz-
nie po przedstawieniu uzupetnionego wniosku i doku-
mentacji.

7. Przewodniczacy komisji kwalifikacyjnej albo ko-
misji egzaminacyjnej powiadamia nauczyciela stazyste
lub nauczyciela kontraktowego, ktéry ztozyt wniosek
o podjecie odpowiednio postepowania kwalifikacyjne-
go lub egzaminacyjnego, o terminie i miejscu przepro-
wadzania odpowiednio rozmowy kwalifikacyjnej lub
egzaminu, co najmniej na 14 dni przed data posiedze-
nia komisiji.

8 9. 1. Komisja kwalifikacyjna przeprowadza roz-
mowe kwalifikacyjng, podczas ktorej nauczyciel stazy-
sta ubiegajacy sie o stopien awansu zawodowego:

1) przedstawia sprawozdanie z realizacji planu rozwo-
ju zawodowego,

2) odpowiada na pytania cztonkdéw komisji dotyczace
wymagan okreslonych w 8 3 ust. 2.

2. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin,
w czasie ktérego nauczyciel kontraktowy ubiegajacy
sie o stopien awansu zawodowego:

1) dokonuje prezentacji wtasnego dorobku zawodo-
wego,

2) odpowiada na pytania cztonkdéw komisji dotyczace
wymagan okreslonych w 8§ 4 ust. 2.

3. Komisja kwalifikacyjna bada i ocenia dokumen-
tacje przedstawiong przez nauczyciela mianowanego
ubiegajacego sie 0 awans na stopien nauczyciela dy-
plomowanego.

8 10. Organ powotujacy komisje kwalifikacyjng lub
komisje egzaminacyjna, ustalajac sktad komisji, za-
pewnia w niej udziat ekspertow, w miare mozliwosci
o specjalnosci zawodowej odpowiadajacej typowi i ro-
dzajowi szkoty, w ktérej nauczyciel jest zatrudniony,
oraz specjalnosci zawodowej nauczyciela ubiegajace-
go sie o stopien awansu zawodowego.

8 11. 1. Komisje kwalifikacyjne i komisje egzamina-
cyjne podejmuja rozstrzygniecia w obecnosci co naj-
mniej 2/3 sktadu swoich cztonkow.

2. Kazdy z cztonkdw komisji ocenia spetnianie przez
nauczyciela wymagan niezbednych do uzyskania stop-
nia awansu zawodowego, wedtug punktowej skali
od 0 do 20.

3. Nauczyciel otrzymuje odpowiednio akceptacje
komisji kwalifikacyjnej lub zdaje egzamin przed komi-
sjg egzaminacyjna w przypadku uzyskania co najmniej
2/3 mozliwych do uzyskania punktéw.

4. Wz6r zaswiadczenia o akceptacji komisji kwalifi-
kacyjnej zawiera zatacznik nr 1 do rozporzadzenia.

5. Wz6r zaswiadczenia o zdaniu egzaminu przed ko-
misja egzaminacyjng zawiera zatgcznik nr 2 do rozpo-
rzagdzenia.

6. Wzé6r aktu nadania stopnia nauczyciela kontrak-
towego lub nauczyciela dyplomowanego zawiera za-
tacznik nr 3 do rozporzadzenia.

7. Wzor aktu nadania stopnia nauczyciela miano-
wanego zawiera zatacznik nr 4 do rozporzadzenia.

8. Wzér aktu nadania z mocy prawa stopnia nauczy-
ciela kontraktowego na podstawie art. 9a ust. 3 Karty
Nauczyciela zawiera zatagcznik nr 5 do rozporzadzenia.

9. Wz6r aktu nadania z mocy prawa stopnia nauczy-
ciela mianowanego na podstawie art. 7 ust. 1 oraz art.
10 ust. 3—5 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektérych
innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239) zawiera zatacznik
nr 6 do rozporzadzenia.

10. Wz6r aktu nadania z mocy prawa stopnia na-
uczyciela kontraktowego na podstawie art. 7 ust. 3
ustawy, o ktérej mowa w ust. 9, zawiera zatacznik nr 7
do rozporzadzenia.

11. Do aktéw nadania stopnia awansu zawodowe-
go, o ktéorych mowa w ust. 6—10, zatagcza sie uzasad-
nienie.

8 12. 1. Z przebiegu pracy komisji kwalifikacyjnej
oraz komisji egzaminacyjnej sporzadzany jest protokot
zawierajgcy w szczegolnosci uzyskang przez nauczy-
ciela punktacje wraz z jej uzasadnieniem.

2. Protokoty i dokumentacja komisji kwalifikacyjnej
oraz komisji egzaminacyjnej przechowywane sg przez
organ powotujgcy komisje. Komisje udostepniajg pro-
tokoty organom nadzorujgcym czynnosci podejmowa-
ne w postepowaniu o nadanie nauczycielom stopnia
awansu zawodowego.

3. Organ, ktéry powotat komisje kwalifikacyjna lub
egzaminacyjng, zapewnia jej obstuge administracyjno-
-biurowa oraz pokrywa wydatki zwigzane z jej dziatal-
noscia.

4. W sprawach proceduralnych dotyczacych prac
komisji, nieuregulowanych w rozporzadzeniu, decydu-
je komisja w drodze gtosowania zwyktg wiekszos$cia
gtoséw obecnych na posiedzeniu cztonkdw.

8 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
7 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej: E. Wittbrodt
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 3 sierpnia 2000 r. (poz. 825)

Zatacznik nr 1

WZOR ZASWIADCZENIA O AKCEPTACJI

ZASWIADCZENIE

Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 orazz 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

Komisja Kwalifikacyjna POWOTANE Przez¥) ........ccciiieciiieieiictececeseeiestesesessesessestess e ses s sssssssessessessstsssssesssnessessssesssnenns

zaswiadcza
=30 o= 1 0V = o | SUPR

(imie i nazwisko)
LU 0T b0 0 1V - ) PP

(data i miejsce urodzenia)
po przeprowadzeniu postepowania kwalifikacyjnego uzyskat(a) W dniu .......ccueeireiieeii i
akceptacje Komisji Kwalifikacyjnej na stopief NAUCZYCIEIa**) ...........ceeveueeieieeeeieiee ettt se et eaeenenens
1
Przewodniczacy
Komisji Kwalifikacyjnej
e e

..................... i e e

*) Nalezy wpisa¢ organ powotujacy komisje.
**) Nalezy wpisaé odpowiedni stopien awansu zawodowego, na ktéry nauczyciel uzyskat akceptacje.
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Zatacznik nr 2

WZOR ZASWIADCZENIA O ZDANIU EGZAMINU

ZASWIADCZENIE

Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 orazz 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

Komisja EGzaminacyjna POWOIANE PIZEZ*) .......cccceeeceereeeeiereseeesseiessesssessessssessesssessessssessssessessesessessssessensssessessssesnns
zaswiadcza
pZ= Y o= 10V - o | PSP RPPPP
(imie i nazwisko)
[T oYe b-Zo ] o 1V - ) PP
(data i miejsce urodzenia)
w wyniku postepowania egzaminacyjnego zdat(@) W dNiU ...

egzamin na stopien nauczyciela mianowanego.

Przewodniczacy
Komisji Egzaminacyjnej

(podpis i pieczed)

(miejscowosé) (data)

*) Nalezy wpisaé organ powotujacy komisje.
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Zatacznik nr 3
Wzor

AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 orazz 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

po uzyskaniu zaswiadczenia Nr ......ccccceeeeriennn. Z2dNia e o akceptacji Komisji Kwalifikacyjnej
[oYO LYoy ATV L= AR
L= 1o F= Y= = 1074 o= o PP
(imie i nazwisko)
(U o Yo bZo] V=10 LU (- 1 I USRI
(data i miejsce urodzenia)
stopien awansu ZawodOWEGO NAUCZYCIEIAZ) .........cecveueeueieeeteeeteeteee e see e e teseeseete e ssessesessessessssesesessensssesseseesesseneasensenes
Posiada Pan/Pani KWalifIKACIEI3) ........ccciiireiciietciee ettt sttt s et e e e se st e e ese st enestesseseesessesessensesessenens
i moze Pan/Pani by¢ zatrudniony (@) W4 .........oi oottt sttt e e eaesbe e seeteseeseeseneebe e enesaenens
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani 0dwotanie do®) ..........cccceeceeeeeeeseeiesseeeeee e s ssese e

w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

(pieczec i podpis
organu nadajgcego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczeé urzedowa®

(miejscowosé) (data)

1 Nalezy wpisaé organ powotujgcy komisje.

2 Nalezy wpisa¢ odpowiedni stopien awansu zawodowego nauczyciela.

3) Nalezy wpisaé poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

4 Nalezy wpisaé typ/y i rodzaj/e szkét lub/i placéwek.

5 Nalezy wpisaé organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
6 Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.
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Zatacznik nr 4
Wzor
AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 orazz 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

po uzyskaniu zaswiadczenia nr .......cccceeeeennnn. ZANIA ceeee e ————— 0 zdaniu egzaminu przed
Komisjg Egzaminacyjng POWOIANG Przez!) .......occciiieciiieeeecieteceeesteeste et e ete e seste e besas e esessssesbessesestessssesssnessensssesessens
[aF= o =TT 3 =T 1074 o= L PP
(imie i nazwisko)
(U goYe bZo] V=10 a1V (=Y ) PP
(data i miejsce urodzenia)
stopien nauczyciela mianowanego.
Posiada Pan/Pani KWalifIKACIEIZ) ........ccciiieeieerieeceee st cee et e e te e st ses et e s seste e ssesae e sbessenssteseesestessesessensesestennns
i moze Pan/Pani by¢ zatrudniony (@) W3 .........cvoueiieeieieiececeeteeeeteste s tesae e ete e e sesteseesestesessessesesseessesteseesesseneesensesessenens
Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do? ...........ccceeeeeeueeeeereceeeseesee e ses e see s senenas

w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

(pieczec i podpis
organu nadajgcego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczeé urzedowa®

(miejscowosé) (data)

1 Nalezy wpisaé organ powotujacy komisje.

2) Nalezy wpisaé¢ poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

3) Nalezy wpisaé typ/y i rodzaj/e szkét lub/i placowek.

4 Nalezy wpisaé organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
5 Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.
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Zatacznik nr 5
Wzor
AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 w zwigzku z art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. 21997 r. Nr 56, poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19,
poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

[aF= o Eo VT3 =T 107 =T oL PRSP

(U e Yo bZo] V=10 1T (=T ) ISP
(data i miejsce urodzenia)

stopien nauczyciela kontraktowego.

Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do3) ...........ccceeeiieeeeieieieseceeee et
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

(pieczec i podpis
organu nadajacego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczeé urzedowa?

(miejscowosé) (data)

1 Nalezy wpisaé poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

2) Nalezy wpisaé typ/y i rodzaj/e szkét lub/i placowek.

3) Nalezy wpisaé organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
4 Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.
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Zatacznik nr 6
Wzor
AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 orazz 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)
w zwigzku z art. ..o, " ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
o zmianie niektoérych innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239)

F=To E= T3 at= T LU VA =Y o | P PRPPRT

LU oo b0 oY= 0 10 K (=Y )
(data i miejsce urodzenia)

stopien nauczyciela mianowanego.

Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do?) .........cciieiiiicecece e e sae e sae e
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

(pieczec i podpis
organu nadajgcego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczeé urzedowa®

(miejscowosc) (data)

1 Nalezy wpisaé odpowiednio: art. 7 ust. 1, art. 10 ust. 3, art. 10 ust. 4, art. 10 ust. 5.

2) Nalezy wpisaé poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

3) Nalezy wpisaé typ/y i rodzaj/e szkét lub/i placowek.

4 Nalezy wpisaé organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
5 Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.
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Zatacznik nr 7
Wzor
AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357,z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 orazz 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)
w zwigzku z art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie
niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239)

L= 1o E= Y= =1 1074 =Y o R

LU oo b0 oY= 0 10 K (=Y )
(data i miejsce urodzenia)

stopien nauczyciela kontraktowego.

Od niniejszej decyzji przystuguje Panu/Pani odwotanie do3) ..........cceciieiiiicecece e e e sae st srens
w terminie 14 dni od dnia doreczenia decyzji.

(pieczec i podpis
organu nadajgcego stopien awansu
zawodowego nauczyciela)

pieczeé urzedowa®

(miejscowosé) (data)

1 Nalezy wpisaé poziom wyksztatcenia oraz informacje o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.

2) Nalezy wpisaé typ/y i rodzaj/e szkét lub/i placowek.

3) Nalezy wpisaé organ odwotawczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
4 Nie dotyczy organu, ktéry nie posiada prawa do uzywania pieczeci urzedowe;j.



