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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 1 sierpnia 2000 r.

w sprawie dokumentowania znajomoÊci j´zyka obcego przez przewodników turystycznych 
i pilotów wycieczek.

Na podstawie art. 32 ust. 4 ustawy z dnia 29 sierp-
nia 1997 r. o us∏ugach turystycznych (Dz. U. Nr 133,
poz. 884 i Nr 158, poz. 1043, z 1998 r. Nr 113, poz. 714,
z 1999 r. Nr 40, poz. 401 oraz z 2000 r. Nr 43, poz. 486)
zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Za udokumentowanà znajomoÊç j´zyka obce-
go przez przewodników turystycznych i pilotów wycie-
czek uznaje si´:

1) dyplomy, zaÊwiadczenia i certyfikaty wydane przez
instytucje okreÊlone w rozporzàdzeniu Prezesa Ra-
dy Ministrów z dnia 28 wrzeÊnia 1999 r. w sprawie
sposobu przeprowadzania post´powania kwalifi-
kacyjnego w s∏u˝bie cywilnej (Dz. U. Nr 79, poz.
894), potwierdzajàce spe∏nienie warunków doty-
czàcych znajomoÊci j´zyka obcego dla celów s∏u˝-
by cywilnej,

2) wpis na list´ t∏umaczy przysi´g∏ych, ustanowio-
nych w trybie odr´bnych przepisów,

3) Êwiadectwo ukoƒczenia kursu j´zyka migowego
III stopnia, wydane przez Polski Zwiàzek G∏uchych,

4) dyplom ukoƒczenia Mi´dzynarodowego Studium
Turystyki i Kultury „Monda Turismo” w Bydgosz-
czy — w zakresie j´zyka esperanto,

5) Êwiadectwa i zaÊwiadczenia potwierdzajàce znajo-
moÊç j´zyka obcego, wydane przez:

a) resortowe komisje egzaminacyjne j´zyków ob-
cych dzia∏ajàce w ministerstwach i urz´dach
centralnych,

b) Komisj´ Egzaminacyjnà J´zyków Obcych G∏ów-
nego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki lub
G∏ównego Komitetu Turystyki,

c) Resortowà Komisj´ Egzaminacyjnà J´zyków Ob-
cych dzia∏ajàcà przy Instytucie Turystyki lub przy
OÊrodku Doskonalenia Kadr „Orbis”,

d) paƒstwowe komisje egzaminacyjne j´zyków ob-
cych, powo∏ane na podstawie zarzàdzenia Mini-
stra OÊwiaty i Wychowania z dnia 19 lipca 1974 r.
w sprawie jednolitych programów nauczania na
niektórych kursach j´zyków obcych oraz egzami-
nów paƒstwowych ze znajomoÊci j´zyka w zakre-
sie materia∏u nauczania zawartego w tych pro-
gramach (Dz. Urz. MOiW Nr 8, poz. 61).

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem og∏o-
szenia.

Minister Edukacji Narodowej: E. Wittbrodt

825

ROZPORZÑDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ

z dnia 3 sierpnia 2000 r.

w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli.

Na podstawie art. 9g ust. 10 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118
oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22,
poz. 291) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla sposób odbywania sta-
˝u, rodzaj dokumentacji za∏àczanej do wniosku nauczy-
ciela o post´powanie kwalifikacyjne lub egzaminacyj-
ne, zakres wymagaƒ kwalifikacyjnych i egzaminacyj-
nych dla uzyskania poszczególnych stopni awansu za-
wodowego, z uwzgl´dnieniem zró˝nicowania grup na-

uczycieli, oraz tryb dzia∏ania komisji kwalifikacyjnych
i egzaminacyjnych, a tak˝e wzory zaÊwiadczeƒ o akcep-
tacji lub zdaniu egzaminu oraz wzór aktu nadania stop-
nia awansu zawodowego.

§ 2. Ilekroç w rozporzàdzeniu jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie si´ przez to ustaw´
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

2) nauczycielu — rozumie si´ przez to nauczycieli, wy-
chowawców i innych pracowników pedagogicz-



nych zatrudnionych w jednostkach organizacyj-
nych, o których mowa w art. 1 ust. 1 i 2 pkt 1—3
Karty Nauczyciela,

3) szkole bez bli˝szego okreÊlenia — rozumie si´ przez
to jednostki organizacyjne, o których mowa w art.
1 ust. 1 i 2 pkt 1—3 Karty Nauczyciela,

4) dyrektorze szko∏y — rozumie si´ przez to osoby kie-
rujàce jednostkami organizacyjnymi, o których
mowa w art. 1 ust. 1 i 2 pkt 1—3 Karty Nauczycie-
la.

§ 3. 1. Nauczyciel sta˝ysta ubiegajàcy si´ o awans
na stopieƒ nauczyciela kontraktowego w okresie odby-
wania sta˝u powinien w szczególnoÊci:

1) poznawaç organizacj´, zadania i zasady funkcjono-
wania szko∏y, w tym:

a) sposób prowadzenia obowiàzujàcej w szkole do-
kumentacji,

b) przepisy dotyczàce zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunków nauki i pracy,

2) uczestniczyç jako obserwator w zaj´ciach prowa-
dzonych przez opiekuna sta˝u lub innych nauczy-
cieli,w wymiarze co najmniej dwóch zaj´ç w mie-
siàcu, i omówiç z prowadzàcym obserwowane za-
j´cia,

3) prowadziç zaj´cia z uczniami, wychowankami lub
s∏uchaczami, w obecnoÊci opiekuna sta˝u lub dy-
rektora szko∏y, w wymiarze co najmniej jednego za-
j´cia w miesiàcu,

4) uczestniczyç w wewnàtrzszkolnych formach dosko-
nalenia zawodowego nauczycieli

— z uwzgl´dnieniem specyfiki typu i rodzaju szko∏y,
w której odbywa sta˝.

2. Wymagania kwalifikacyjne umo˝liwiajàce uzy-
skanie awansu na stopieƒ nauczyciela kontraktowego
obejmujà w szczególnoÊci:

1) wykazanie umiej´tnoÊci prowadzenia zaj´ç w spo-
sób zapewniajàcy w∏aÊciwà realizacj´ podstawo-
wych zadaƒ szko∏y, w której nauczyciel odbywa∏
sta˝,

2) posiadanie wiedzy z zakresu problemów Êrodowi-
ska uczniów i wychowanków, w stopniu umo˝li-
wiajàcym wspó∏prac´ z tym Êrodowiskiem,

3) umiej´tnoÊç omawiania w∏asnych lub obserwowa-
nych zaj´ç,

4) znajomoÊç organizacji i zasad funkcjonowania
szko∏y, w której nauczyciel odbywa∏ sta˝.

§ 4. 1. Nauczyciel kontraktowy ubiegajàcy si´
o awans na stopieƒ nauczyciela mianowanego w okre-
sie odbywania sta˝u powinien w szczególnoÊci:

1) uczestniczyç w pracach organów szko∏y zwiàza-
nych z realizacjà zadaƒ edukacyjnych, wychowaw-
czych, opiekuƒczych lub innych wynikajàcych ze
statutu oraz potrzeb szko∏y,

2) samodzielnie lub przez udzia∏ w ró˝nych formach
doskonalenia zawodowego pog∏´biaç swojà wie-
dz´ i umiej´tnoÊci zawodowe,

3) poznawaç przepisy dotyczàce systemu oÊwiaty,
a w przypadku nauczycieli, o których mowa w art. 1
ust. 1 pkt 2 i 3 Karty Nauczyciela — przepisy doty-
czàce pomocy spo∏ecznej lub post´powania
w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania
szko∏y

— z uwzgl´dnieniem specyfiki typu i rodzaju szko∏y,
w której odbywa sta˝.

2. Wymagania egzaminacyjne umo˝liwiajàce uzy-
skanie awansu na stopieƒ nauczyciela mianowanego
obejmujà w szczególnoÊci:

1) umiej´tnoÊç organizacji i doskonalenia w∏asnego
warsztatu pracy, analizowania i dokumentowania
w∏asnych dzia∏aƒ, a tak˝e oceniania skutecznoÊci
i dokonywania stosownych korekt w tym dzia∏aniu;
w przypadku nauczycieli, o których mowa w art. 1
ust. 1 pkt 3 Karty Nauczyciela, wykazywanie umie-
j´tnoÊci samodzielnego opracowania indywidual-
nych planów pracy z dzieckiem i prowadzenia kar-
ty pobytu dziecka w szkole oraz aktywnego dzia∏a-
nia w zespole do spraw okresowej oceny sytuacji
wychowanków,

2) umiej´tnoÊç uwzgl´dniania w swojej pracy proble-
matyki Êrodowiska lokalnego oraz wspó∏czesnych
problemów spo∏ecznych i cywilizacyjnych,

3) uczestnictwo w realizacji zadaƒ ogólnoszkolnych,
edukacyjnych, wychowawczych i opiekuƒczych lub
innych wynikajàcych ze statutu oraz specyfiki typu
i rodzaju szko∏y,

4) umiej´tnoÊç wykorzystywania w swojej pracy tech-
nologii komputerowej i informacyjnej,

5) wiedz´ z wybranych zagadnieƒ psychologii, peda-
gogiki i dydaktyki oraz ogólnych problemów
oÊwiatowych, pomocy spo∏ecznej lub post´powa-
nia w sprawach nieletnich, w zakresie specyfiki
zadaƒ realizowanych przez nauczyciela,

6) znajomoÊç przepisów dotyczàcych systemu oÊwia-
ty, pomocy spo∏ecznej lub post´powania w spra-
wach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szko∏y,
w której nauczyciel odbywa∏ sta˝, oraz umiej´tnoÊç
pos∏ugiwania si´ tymi przepisami.
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§ 5. 1. Nauczyciel mianowany ubiegajàcy si´
o awans na stopieƒ nauczyciela dyplomowanego
w okresie odbywania sta˝u powinien w szczegól-
noÊci:

1) podejmowaç dzia∏ania majàce na celu doskonale-
nie warsztatu i metod pracy,

2) uczestniczyç w realizacji zadaƒ wykraczajàcych po-
za wykonywane obowiàzki s∏u˝bowe,

3) uczestniczyç w ró˝nych formach doskonalenia, s∏u-
˝àcych w∏asnemu rozwojowi oraz podniesieniu po-
ziomu pracy szko∏y, w której nauczyciel jest zatrud-
niony

— z uwzgl´dnieniem specyfiki typu i rodzaju szko∏y,
w której odbywa sta˝.

2. Wymagania kwalifikacyjne umo˝liwiajàce uzy-
skanie awansu na stopieƒ nauczyciela dyplomowane-
go obejmujà w szczególnoÊci:

1) opracowywanie i wdra˝anie przedsi´wzi´ç i pro-
gramów na rzecz doskonalenia swojej pracy i pod-
wy˝szania jakoÊci pracy szko∏y, w tym wykorzysty-
wanie i doskonalenie umiej´tnoÊci stosowania
technologii komputerowej i informacyjnej,

2) umiej´tnoÊç dzielenia si´ swojà wiedzà i doÊwiad-
czeniem z innymi pracownikami szko∏y,

3) realizacj´ co najmniej czterech z nast´pujàcych za-
daƒ:

a) opracowanie i wdro˝enie programu dotyczàce-
go dzia∏aƒ edukacyjnych, wychowawczych,
opiekuƒczych lub innych zwiàzanych odpowied-
nio z oÊwiatà, pomocà spo∏ecznà lub post´po-
waniem w sprawach nieletnich,

b) opracowanie co najmniej dwóch publikacji, refe-
ratów lub innych materia∏ów zwiàzanych z wy-
konywanà pracà; w przypadku nauczycieli szkó∏
artystycznych za spe∏nienie tego zadania uznaje
si´ tak˝e prowadzenie aktywnej dzia∏alnoÊci ar-
tystycznej,

c) prowadzenie otwartych zaj´ç, w szczególnoÊci
dla nauczycieli sta˝ystów i nauczycieli kontrak-
towych, lub podejmowanie dzia∏aƒ zwiàzanych
z wewnàtrzszkolnym doskonaleniem zawodo-
wym,

d) aktywna i systematyczna wspó∏praca ze struktu-
rami samorzàdowymi lub innymi organizacjami
dzia∏ajàcymi na rzecz edukacji, pomocy spo∏ecz-
nej lub post´powania w sprawach nieletnich,

e) wykonywanie zadaƒ egzaminatora okr´gowej
komisji egzaminacyjnej, eksperta komisji kwali-
fikacyjnej lub egzaminacyjnej dla nauczycieli

ubiegajàcych si´ o awans zawodowy, rzeczo-
znawcy do spraw programów nauczania, pod-
r´czników, Êrodków dydaktycznych, programów
wychowania przedszkolnego; w przypadku na-
uczycieli szkó∏ artystycznych — tak˝e konsultan-
ta Centrum Edukacji Artystycznej,

f) pe∏nienie funkcji doradcy metodycznego, uzy-
skanie kwalifikacji edukatora lub trenera tera-
peuty,

g) uzyskanie dodatkowych kwalifikacji zawodo-
wych umo˝liwiajàcych poszerzenie zakresu dzia-
∏aƒ edukacyjnych, wychowawczych, opiekuƒ-
czych lub innych zwiàzanych z zadaniami szko∏y,

h) wykonywanie samodzielnie lub we wspó∏pracy
z zespo∏em innych zadaƒ na rzecz edukacji, po-
mocy spo∏ecznej, post´powania w sprawach
nieletnich lub uzyskanie znaczàcych osiàgni´ç
w pracy zawodowej.

§ 6. 1. Dyrektor szko∏y zapewnia prawid∏owy prze-
bieg sta˝u.

2. Nauczycielowi odbywajàcemu sta˝ dyrektor
szko∏y zapewnia mo˝liwoÊç obserwacji zaj´ç dydak-
tycznych, wychowawczych oraz innych prowadzonych
w szkole, a tak˝e udzia∏ w formach kszta∏cenia usta-
wicznego, je˝eli wynika to z zatwierdzonego planu roz-
woju zawodowego i potrzeb szko∏y.

3. Zaj´cia i inne zadania realizowane przez nauczy-
ciela zgodnie z jego planem rozwoju zawodowego sà
obserwowane i omawiane z dyrektorem szko∏y, z za-
strze˝eniem ust. 4.

4. W przypadku nauczycieli zajmujàcych si´ pomo-
cà psychologiczno-pedagogicznà dyrektor szko∏y zbie-
ra informacje o przebiegu i efektach prowadzonych
przez nich zaj´ç.

§ 7. 1. Dokumentacja za∏àczona do wniosku o pod-
j´cie post´powania kwalifikacyjnego lub egzaminacyj-
nego powinna, z zastrze˝eniem ust. 2, obejmowaç:

1) dokumenty potwierdzajàce posiadanie kwalifikacji
zawodowych lub poÊwiadczone kopie tych doku-
mentów,

2) zaÊwiadczenie dyrektora szko∏y o wymiarze zatrud-
nienia nauczyciela oraz zajmowanym przez niego
stanowisku w okresie odbywania sta˝u; w przypad-
ku nauczyciela, który w okresie odbywania sta˝u
zmieni∏ miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela za-
trudnionego w kilku szko∏ach, w ka˝dej w wymia-
rze mniejszym ni˝ po∏owa obowiàzujàcego wymia-
ru zaj´ç, ∏àcznie w wymiarze co najmniej po∏owy
obowiàzujàcego wymiaru zaj´ç, nale˝y za∏àczyç za-
Êwiadczenia ze wszystkich szkó∏, w których nauczy-
ciel by∏ zatrudniony w okresie sta˝u, o ile nie jest
mo˝liwe udokumentowanie zatrudnienia Êwiadec-
twami pracy,
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3) zatwierdzony plan rozwoju zawodowego oraz spra-
wozdanie z jego realizacji,

4) ocen´ dorobku zawodowego za okres sta˝u,

5) dokumentacj´ potwierdzajàcà spe∏nienie wyma-
gaƒ okreÊlonych odpowiednio w § 3—5.

2. Dokumentacja nauczyciela, który nie ma obo-
wiàzku odbywania sta˝u, za∏àczona do wniosku o pod-
j´cie post´powania kwalifikacyjnego lub egzaminacyj-
nego, obejmuje dokumenty, o których mowa w ust. 1
pkt 1 i 5, zaÊwiadczenie pracodawcy o spe∏nieniu wy-
magaƒ dotyczàcych okresów pracy, urlopowania lub
zwolnienia z pracy wymaganego do z∏o˝enia wniosku,
jeÊli okresów tych nie mo˝na udokumentowaç na pod-
stawie Êwiadectw pracy, a ponadto:

1) w przypadku nauczyciela, któremu powierzono sta-
nowisko dyrektora szko∏y — sprawozdanie z ostat-
nich dwóch lat pracy obejmujàce w szczególnoÊci
charakterystyk´ i rozwój kierowanej przez niego
szko∏y w tym okresie, z uwzgl´dnieniem wyników
mierzenia jakoÊci pracy szko∏y oraz programu roz-
woju szko∏y,

2) w przypadku nauczyciela, o którym mowa w art. 1
ust. 2 pkt 1 Karty Nauczyciela — sprawozdanie
z ostatnich dwóch lat pracy zawierajàce informacje
o sposobie realizacji zadaƒ zwiàzanych z zajmowa-
nym stanowiskiem, uwzgl´dniajàce w szczególno-
Êci problematyk´ zwiàzanà z wykonywaniem nad-
zoru pedagogicznego,

3) w przypadku nauczyciela, o którym mowa w art. 1
ust. 2 pkt 3 Karty Nauczyciela — dokumentacj´ po-
twierdzajàcà dorobek zawodowy zwiàzany z reali-
zowaniem, w okresie ostatnich dwóch lat, zadaƒ
odpowiednio na rzecz edukacji, pomocy spo∏ecz-
nej lub post´powania w sprawach nieletnich.

3. Do wniosku o podj´cie post´powania kwalifika-
cyjnego lub egzaminacyjnego nauczyciele mogà za∏à-
czyç, poza dokumentacjà wymienionà w ust. 1 i 2, innà
dokumentacj´ Êwiadczàcà o ich osiàgni´ciach zawodo-
wych.

4. Dokumentacja, o której mowa w ust. 1 pkt 5, mo-
˝e byç przedstawiona w formie:

1) materia∏ów potwierdzajàcych realizacj´ zadaƒ
okreÊlonych w planie rozwoju zawodowego w za-
le˝noÊci od obszarów dzia∏alnoÊci zawodowej,
w szczególnoÊci w postaci pisemnej, graficznej lub
nagraƒ audio-video; w przypadku nauczycieli
przedmiotów artystycznych potwierdzenie spe∏-
nienia wymagaƒ mo˝e polegaç tak˝e na przedsta-
wieniu dokumentacji w innej formie, zwiàzanej
z ich dzia∏alnoÊcià artystycznà,

2) zaÊwiadczeƒ potwierdzajàcych pe∏nienie funkcji,
prowadzenie dzia∏aƒ lub wykonywanie zadaƒ zwià-
zanych ze spe∏nieniem wymagaƒ na okreÊlony sto-
pieƒ awansu zawodowego,

3) Êwiadectw i zaÊwiadczeƒ potwierdzajàcych udzia∏
w kszta∏ceniu ustawicznym lub poÊwiadczonych
kopii tych dokumentów,

4) w przypadku nauczyciela mianowanego dodatko-
wo:

a) pisemnego sprawozdania nauczyciela z realiza-
cji wybranych zadaƒ, o których mowa w § 5
ust. 2 pkt 3; je˝eli sprawozdanie dotyczy realiza-
cji zadaƒ okreÊlonych w § 5 ust. 2 pkt 3 lit. a)
i b), nale˝y do∏àczyç odpowiednio programy, pu-
blikacje, referaty lub inne materia∏y, a okreÊlo-
nych w § 5 ust. 2 pkt 3 lit. f) i g) — opis wykorzy-
stania umiej´tnoÊci nabytych w trakcie pe∏nie-
nia funkcji lub uzyskiwania dodatkowych kwali-
fikacji dla doskonalenia swojej pracy zawodo-
wej,

b) opisu i analizy co najmniej dwóch przypadków
rozpoznawania i rozwiàzywania problemów
edukacyjnych, wychowawczych lub innych,
z uwzgl´dnieniem specyfiki typu i rodzaju szko-
∏y, w której nauczyciel jest zatrudniony,

c) opisu i analizy uczestnictwa w dzia∏aniach, o któ-
rych mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 i 2.

§ 8. 1. Komisja kwalifikacyjna lub komisja egzami-
nacyjna powo∏ana do przeprowadzenia post´powania
kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego dla nauczycieli
ubiegajàcych si´ o kolejny stopieƒ awansu zawodowe-
go podejmuje post´powanie w kolejnoÊci wp∏ywu
wniosków.

2. W przypadku z∏o˝enia wniosku, wraz z dokumen-
tacjà, przez nauczyciela koƒczàcego sta˝ w danym ro-
ku szkolnym do dnia 30 czerwca tego roku, post´powa-
nie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne powinno byç
podj´te oraz zakoƒczone w tym samym roku szkolnym,
je˝eli wniosek i dokumentacja spe∏niajà wymagania
formalne.

3. W przypadku z∏o˝enia wniosku, wraz z dokumen-
tacjà, przez nauczyciela koƒczàcego sta˝ w danym ro-
ku szkolnym po dniu 30 czerwca tego roku, post´powa-
nie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne powinno byç
podj´te i zakoƒczone nie póêniej ni˝ w styczniu lub
w lutym nast´pnego roku kalendarzowego, je˝eli wnio-
sek i dokumentacja spe∏niajà wymagania formalne.

4. W przypadku wniosku nauczyciela, który nie ma
obowiàzku odbywania sta˝u, ust. 2 i 3 stosuje si´ od-
powiednio.

5. Post´powanie kwalifikacyjne lub egzaminacyjne
rozpoczyna si´ od analizy formalnej dokumentacji,
o której mowa w § 7.

6. Z∏o˝ony przez nauczyciela wniosek wraz z doku-
mentacjà powinien byç zbadany przez komisj´ kwalifi-
kacyjnà albo komisj´ egzaminacyjnà w terminie nie
d∏u˝szym ni˝ czternaÊcie dni. W przypadku gdy wnio-
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sek oraz dokumentacja nie spe∏niajà wymagaƒ formal-
nych, komisja zwraca wniosek i dokumentacj´, wska-
zujàc braki formalne oraz okreÊlajàc termin ich uzupe∏-
nienia. Komisja kontynuuje post´powanie niezw∏ocz-
nie po przedstawieniu uzupe∏nionego wniosku i doku-
mentacji.

7. Przewodniczàcy komisji kwalifikacyjnej albo ko-
misji egzaminacyjnej powiadamia nauczyciela sta˝yst´
lub nauczyciela kontraktowego, który z∏o˝y∏ wniosek
o podj´cie odpowiednio post´powania kwalifikacyjne-
go lub egzaminacyjnego, o terminie i miejscu przepro-
wadzania odpowiednio rozmowy kwalifikacyjnej lub
egzaminu, co najmniej na 14 dni przed datà posiedze-
nia komisji.

§ 9. 1. Komisja kwalifikacyjna przeprowadza roz-
mow´ kwalifikacyjnà, podczas której nauczyciel sta˝y-
sta ubiegajàcy si´ o stopieƒ awansu zawodowego:

1) przedstawia sprawozdanie z realizacji planu rozwo-
ju zawodowego,

2) odpowiada na pytania cz∏onków komisji dotyczàce
wymagaƒ okreÊlonych w § 3 ust. 2.

2. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin,
w czasie którego nauczyciel kontraktowy ubiegajàcy
si´ o stopieƒ awansu zawodowego:

1) dokonuje prezentacji w∏asnego dorobku zawodo-
wego,

2) odpowiada na pytania cz∏onków komisji dotyczàce
wymagaƒ okreÊlonych w § 4 ust. 2.

3. Komisja kwalifikacyjna bada i ocenia dokumen-
tacj´ przedstawionà przez nauczyciela mianowanego
ubiegajàcego si´ o awans na stopieƒ nauczyciela dy-
plomowanego.

§ 10. Organ powo∏ujàcy komisj´ kwalifikacyjnà lub
komisj´ egzaminacyjnà, ustalajàc sk∏ad komisji, za-
pewnia w niej udzia∏ ekspertów, w miar´ mo˝liwoÊci
o specjalnoÊci zawodowej odpowiadajàcej typowi i ro-
dzajowi szko∏y, w której nauczyciel jest zatrudniony,
oraz specjalnoÊci zawodowej nauczyciela ubiegajàce-
go si´ o stopieƒ awansu zawodowego.

§ 11. 1. Komisje kwalifikacyjne i komisje egzamina-
cyjne podejmujà rozstrzygni´cia w obecnoÊci co naj-
mniej 2/3 sk∏adu swoich cz∏onków.

2. Ka˝dy z cz∏onków komisji ocenia spe∏nianie przez
nauczyciela wymagaƒ niezb´dnych do uzyskania stop-
nia awansu zawodowego, wed∏ug punktowej skali 
od 0 do 20.

3. Nauczyciel otrzymuje odpowiednio akceptacj´
komisji kwalifikacyjnej lub zdaje egzamin przed komi-
sjà egzaminacyjnà w przypadku uzyskania co najmniej
2/3 mo˝liwych do uzyskania punktów.

4. Wzór zaÊwiadczenia o akceptacji komisji kwalifi-
kacyjnej zawiera za∏àcznik nr 1 do rozporzàdzenia.

5. Wzór zaÊwiadczenia o zdaniu egzaminu przed ko-
misjà egzaminacyjnà zawiera za∏àcznik nr 2 do rozpo-
rzàdzenia.

6. Wzór aktu nadania stopnia nauczyciela kontrak-
towego lub nauczyciela dyplomowanego zawiera za-
∏àcznik nr 3 do rozporzàdzenia.

7. Wzór aktu nadania stopnia nauczyciela miano-
wanego zawiera za∏àcznik nr 4 do rozporzàdzenia.

8. Wzór aktu nadania z mocy prawa stopnia nauczy-
ciela kontraktowego na podstawie art. 9a ust. 3 Karty
Nauczyciela zawiera za∏àcznik nr 5 do rozporzàdzenia.

9. Wzór aktu nadania z mocy prawa stopnia nauczy-
ciela mianowanego na podstawie art. 7 ust. 1 oraz art.
10 ust. 3—5 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie
ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie niektórych
innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239) zawiera za∏àcznik
nr 6 do rozporzàdzenia.

10. Wzór aktu nadania z mocy prawa stopnia na-
uczyciela kontraktowego na podstawie art. 7 ust. 3
ustawy, o której mowa w ust. 9, zawiera za∏àcznik nr 7
do rozporzàdzenia.

11. Do aktów nadania stopnia awansu zawodowe-
go, o których mowa w ust. 6—10, za∏àcza si´ uzasad-
nienie.

§ 12. 1. Z przebiegu pracy komisji kwalifikacyjnej
oraz komisji egzaminacyjnej sporzàdzany jest protokó∏
zawierajàcy w szczególnoÊci uzyskanà przez nauczy-
ciela punktacj´ wraz z jej uzasadnieniem.

2. Protoko∏y i dokumentacja komisji kwalifikacyjnej
oraz komisji egzaminacyjnej przechowywane sà przez
organ powo∏ujàcy komisj´. Komisje udost´pniajà pro-
toko∏y organom nadzorujàcym czynnoÊci podejmowa-
ne w post´powaniu o nadanie nauczycielom stopnia
awansu zawodowego.

3. Organ, który powo∏a∏ komisj´ kwalifikacyjnà lub
egzaminacyjnà, zapewnia jej obs∏ug´ administracyjno-
-biurowà oraz pokrywa wydatki zwiàzane z jej dzia∏al-
noÊcià.

4. W sprawach proceduralnych dotyczàcych prac
komisji, nieuregulowanych w rozporzàdzeniu, decydu-
je komisja w drodze g∏osowania zwyk∏à wi´kszoÊcià
g∏osów obecnych na posiedzeniu cz∏onków.

§ 13. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
7 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Edukacji Narodowej: E. Wittbrodt
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WZÓR ZAÂWIADCZENIA O AKCEPTACJI

ZAÂWIADCZENIE

Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

Komisja Kwalifikacyjna powo∏ana przez*) ....................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

zaÊwiadcza

˝e Pan/Pani .......................................................................................................................................................................
(imi´ i nazwisko)

urodzony(a) ......................................................................................................................................................................
(data i miejsce urodzenia)

po przeprowadzeniu post´powania kwalifikacyjnego uzyska∏(a) w dniu ...................................................................

akceptacj´ Komisji Kwalifikacyjnej na stopieƒ nauczyciela**) ....................................................................................

Nr ...................................

Przewodniczàcy
Komisji Kwalifikacyjnej

........................................................................
(podpis i piecz´ç)

..................................................................  .......................................
(miejscowoÊç) (data)

———————
**) Nale˝y wpisaç organ powo∏ujàcy komisj´.
**) Nale˝y wpisaç odpowiedni stopieƒ awansu zawodowego, na który nauczyciel uzyska∏ akceptacj´.
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Za∏àczniki do rozporzàdzenia Ministra Edukacji Narodowej 
z dnia 3 sierpnia 2000 r. (poz. 825)

Za∏àcznik nr 1



Za∏àcznik nr 2

WZÓR ZAÂWIADCZENIA O ZDANIU EGZAMINU

ZAÂWIADCZENIE

Na podstawie art. 9g ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

Komisja Egzaminacyjna powo∏ana przez*) ...................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

zaÊwiadcza

˝e Pan/Pani .......................................................................................................................................................................
(imi´ i nazwisko)

urodzony(a) ......................................................................................................................................................................
(data i miejsce urodzenia)

w wyniku post´powania egzaminacyjnego zda∏(a) w dniu .........................................................................................
egzamin na stopieƒ nauczyciela mianowanego.

Nr ................................

Przewodniczàcy
Komisji Egzaminacyjnej

........................................................................
(podpis i piecz´ç)

..................................................................  .......................................
(miejscowoÊç) (data)

——————
*) Nale˝y wpisaç organ powo∏ujàcy komisj´.

Dziennik Ustaw Nr 70 — 4246 — Poz. 825



Za∏àcznik nr 3
Wzór

AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

po uzyskaniu zaÊwiadczenia nr ....................... z dnia ....................................... o akceptacji Komisji Kwalifikacyjnej

powo∏anej przez1) ............................................................................................................................................................

nadaj´ Panu/Pani .............................................................................................................................................................
(imi´ i nazwisko)

urodzonemu(ej) ...............................................................................................................................................................
(data i miejsce urodzenia)

stopieƒ awansu zawodowego nauczyciela2) .................................................................................................................

Posiada Pan/Pani kwalifikacje:3) ...............................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

i mo˝e Pan/Pani byç zatrudniony(a) w4) ........................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Od niniejszej decyzji przys∏uguje Panu/Pani odwo∏anie do5) .................................................................................
w terminie 14 dni od dnia dor´czenia decyzji.

Nr ..............................

........................................................................
(piecz´ç i podpis 

organu nadajàcego stopieƒ awansu 
zawodowego nauczyciela)

piecz´ç urz´dowa6)

..................................................................  .......................................
(miejscowoÊç) (data)

——————
1) Nale˝y wpisaç organ powo∏ujàcy komisj´.
2) Nale˝y wpisaç odpowiedni stopieƒ awansu zawodowego nauczyciela.
3) Nale˝y wpisaç poziom wykszta∏cenia oraz informacj´ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
4) Nale˝y wpisaç typ/y i rodzaj/e szkó∏ lub/i placówek.
5) Nale˝y wpisaç organ odwo∏awczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
6) Nie dotyczy organu, który nie posiada prawa do u˝ywania piecz´ci urz´dowej.
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Za∏àcznik nr 4

Wzór

AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

po uzyskaniu zaÊwiadczenia nr ..................... z dnia .......................................................... o zdaniu egzaminu przed

Komisjà Egzaminacyjnà powo∏anà przez1) ....................................................................................................................

nadaj´ Panu/Pani .............................................................................................................................................................
(imi´ i nazwisko)

urodzonemu(ej) ...............................................................................................................................................................
(data i miejsce urodzenia)

stopieƒ nauczyciela mianowanego.

Posiada Pan/Pani kwalifikacje:2) ...............................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

i mo˝e Pan/Pani byç zatrudniony(a) w3) ........................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Od niniejszej decyzji przys∏uguje Panu/Pani odwo∏anie do4) .................................................................................
w terminie 14 dni od dnia dor´czenia decyzji.

Nr ..............................

........................................................................
(piecz´ç i podpis 

organu nadajàcego stopieƒ awansu 
zawodowego nauczyciela)

piecz´ç urz´dowa5)

..................................................................  .......................................
(miejscowoÊç) (data)

——————
1) Nale˝y wpisaç organ powo∏ujàcy komisj´.
2) Nale˝y wpisaç poziom wykszta∏cenia oraz informacj´ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
3) Nale˝y wpisaç typ/y i rodzaj/e szkó∏ lub/i placówek.
4) Nale˝y wpisaç organ odwo∏awczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
5) Nie dotyczy organu, który nie posiada prawa do u˝ywania piecz´ci urz´dowej.

Dziennik Ustaw Nr 70 — 4248 — Poz. 825



Za∏àcznik nr 5

Wzór

AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 w zwiàzku z art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19,
poz. 239 i Nr 22, poz. 291)

nadaj´ Panu/Pani .............................................................................................................................................................
(imi´ i nazwisko)

urodzonemu(ej) ...............................................................................................................................................................
(data i miejsce urodzenia)

stopieƒ nauczyciela kontraktowego.

Posiada Pan/Pani kwalifikacje:1) ...............................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

i mo˝e Pan/Pani byç zatrudniony(a) w2) ........................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Od niniejszej decyzji przys∏uguje Panu/Pani odwo∏anie do3) .................................................................................
w terminie 14 dni od dnia dor´czenia decyzji.

Nr ..............................

........................................................................
(piecz´ç i podpis 

organu nadajàcego stopieƒ awansu 
zawodowego nauczyciela)

piecz´ç urz´dowa4)

..................................................................  .......................................
(miejscowoÊç) (data)

————————
1) Nale˝y wpisaç poziom wykszta∏cenia oraz informacj´ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
2) Nale˝y wpisaç typ/y i rodzaj/e szkó∏ lub/i placówek.
3) Nale˝y wpisaç organ odwo∏awczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
4) Nie dotyczy organu, który nie posiada prawa do u˝ywania piecz´ci urz´dowej.
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Za∏àcznik nr 6

Wzór

AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)
w zwiàzku z art. .......................1) ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
o zmianie niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239)

nadaj´ Panu/Pani .......................................................................................................................................................
(imi´ i nazwisko)

urodzonemu(ej) ...............................................................................................................................................................
(data i miejsce urodzenia)

stopieƒ nauczyciela mianowanego.

Posiada Pan/Pani kwalifikacje:2) ...............................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

i mo˝e Pan/Pani byç zatrudniony(a) w3) ........................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Od niniejszej decyzji przys∏uguje Panu/Pani odwo∏anie do4) .................................................................................
w terminie 14 dni od dnia dor´czenia decyzji.

Nr ..............................

........................................................................
(piecz´ç i podpis 

organu nadajàcego stopieƒ awansu 
zawodowego nauczyciela)

piecz´ç urz´dowa5)

..................................................................  .......................................
(miejscowoÊç) (data)

———————
1) Nale˝y wpisaç odpowiednio: art. 7 ust. 1, art. 10 ust. 3, art. 10 ust. 4, art. 10 ust. 5.
2) Nale˝y wpisaç poziom wykszta∏cenia oraz informacj´ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
3) Nale˝y wpisaç typ/y i rodzaj/e szkó∏ lub/i placówek.
4) Nale˝y wpisaç organ odwo∏awczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
5) Nie dotyczy organu, który nie posiada prawa do u˝ywania piecz´ci urz´dowej.
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Za∏àcznik nr 7

Wzór

AKT NADANIA STOPNIA AWANSU ZAWODOWEGO NAUCZYCIELA

Na podstawie art. 9b ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56,
poz. 357, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239 i Nr 22, poz. 291)
w zwiàzku z art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 18 lutego 2000 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz o zmianie
niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 19, poz. 239)

nadaj´ Panu/Pani .............................................................................................................................................................
(imi´ i nazwisko)

urodzonemu(ej) ...............................................................................................................................................................
(data i miejsce urodzenia)

stopieƒ nauczyciela kontraktowego.

Posiada Pan/Pani kwalifikacje:1) ...............................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

i mo˝e Pan/Pani byç zatrudniony(a) w2) ........................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Od niniejszej decyzji przys∏uguje Panu/Pani odwo∏anie do3) .................................................................................
w terminie 14 dni od dnia dor´czenia decyzji.

Nr ..............................

........................................................................
(piecz´ç i podpis 

organu nadajàcego stopieƒ awansu 
zawodowego nauczyciela)

piecz´ç urz´dowa4)

..................................................................  .......................................
(miejscowoÊç) (data)

———————
1) Nale˝y wpisaç poziom wykszta∏cenia oraz informacj´ o posiadanym przygotowaniu pedagogicznym.
2) Nale˝y wpisaç typ/y i rodzaj/e szkó∏ lub/i placówek.
3) Nale˝y wpisaç organ odwo∏awczy zgodnie z art. 9b ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela.
4) Nie dotyczy organu, który nie posiada prawa do u˝ywania piecz´ci urz´dowej.
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