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928
ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 14 wrzesnia 2000 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie stuzby wojskowej kandydatéw na Zotnierzy zawodowych.

Na podstawie art. 91 ust. 6, art. 95 ust. 1, art. 97
ust. 2, art. 98 ust. 3i art. 106 ustawy z dnia 30 czerwca
1970 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
(Dz. U. z 1997 r. Nr 10, poz. 55, Nr 28, poz. 153, Nr 106,
poz. 678, Nr 107, poz. 688, Nr 117, poz. 753, Nr 121,
poz. 770 i Nr 141, poz. 944, z 1998 r. Nr 162, poz. 1117
oraz z 1999 r. Nr 1, poz. 7) oraz art. 22 ust. 2 i art. 26
ust. 3 ustawy z dnia 31 marca 1965 r. o wyzszym szkol-
nictwie wojskowym (Dz. U. z 1992 r. Nr 10, poz. 40,
21996 r. Nr 7, poz. 44,z 1997 r. Nr 96, poz. 590, Nr 107,
poz. 688, Nr 115, poz. 741 i Nr 121, poz. 770 oraz
z 1998 r. Nr 106, poz. 668) zarzgdza sie, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Obrony Narodowej
zdnia 17 listopada 1997 r. w sprawie stuzby wojskowej
kandydatow na zotnierzy zawodowych (Dz. U. Nr 143,
poz. 962) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w 8 1w pkt 2 wyrazy ,tych szkét” zastepuje sie wy-
razami ,wyzszych szkot wojskowych, szkét chora-

zych zawodowych i podoficerskich szkét zawodo-
wych”;

2) w § 9 w ust. 1 skresla sie wyraz ,,wojskowej"”;

3) w859 wust. 1Tiw 870w ust. 2 uzyte w réznych
przypadkach wyrazy ,, dyrektor Departamentu Kadr
i Szkolnictwa Wojskowego” zastepuje sie, uzytymi
w odpowiednich przypadkach, wyrazami ,dyrektor
departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej
wtasciwego do spraw szkolnictwa wojskowego”;

4) w § 69 w ust. 1 po wyrazach ,8 64 ust. 1 pkt 2—4"
dodaje sie wyrazy ,i ust. 2”.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: B. Komorowski

929
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 15 wrzesnia 2000 r.

w sprawie doméw pomocy spoteczne;j.

Na podstawie art. 20 ust. 7 ustawy z dnia 29 listo-
pada 1990 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 1998 r.
Nr 64, poz. 414, Nr 106, poz. 668, Nr 117, poz. 756 i
Nr 162, poz. 1118 1126, z 1999 r. Nr 20, poz. 170, Nr 79,
poz. 885 i Nr 90, poz. 1001 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136
i Nr 19, poz. 238) zarzadza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne
8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) typy doméw pomocy spotecznej, zwanych dalej
~domami”, oraz sposoéb ich funkcjonowania,

2) standard obowigzujgcych podstawowych ustug
swiadczonych przez domy oraz tryb postepowania
przy egzekwowaniu obowigzujgcych standardéw
i srodki kontroli,

3) szczegotowe zasady, sposob i tryb postepowania
w sprawach dotyczacych wydawania i cofania ze-
zwolen, w tym warunkowych, na prowadzenie do-

mow, dokumenty wymagane do uzyskania zezwo-
lenia oraz wzory tych dokumentoéw,

4) tryb kierowania i przyjmowania do domu osdb
ubiegajacych sie o przyjecie do takiego domu.
Rozdziat 2

Typy domow oraz sposéb ich funkcjonowania

8 2. Domy, w zaleznosci od tego, dla kogo sg prze-
znaczone, dzielg sie na domy dla:

1) oséb starych,
2) 0s6b przewlekle somatycznie chorych,

)
)

3) osbéb przewlekle psychicznie chorych,

4) dorostych niepetnosprawnych intelektualnie,
)

5) dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektual-
nie,

6) oséb niepetnosprawnych fizycznie,

7) matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w ciagzy.
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§ 3. 1. W domu, o ktérym mowa w § 2 pkt 5, moga
przebywaé osoby do 30. roku zycia, z uwzglednieniem
ust. 2.

2. W domu, o ktérym mowa w ust. 1, moga przeby-
waé osoby po ukonczeniu 30. roku zycia, jezeli charak-
teryzuje je mata zdolno$¢ adaptacyjna do zmiany oto-
czenia i okres pobytu tych oséb w domu przekracza 5
lat.

3. Dyrektor domu w porozumieniu z osobg zainte-
resowang, jej rodzing albo opiekunem prawnym, po
zasiegnieciu opinii psychologa, wnioskuje o pozosta-
wienie osoby, o ktérej mowa w ust. 2, w domu dla dzie-
ci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie.

8 4. 1. Strukture organizacyjna i szczegotowy zakres
zadan domu okresla opracowany przez dyrektora do-
mu regulamin organizacyjny, przyjety przez zarzad jed-
nostki samorzadu terytorialnego. W przypadku gdy
prowadzacym dom jest podmiot, o ktérym mowa
w art. 19a ustawy z dnia 29 listopada 1990 r. o pomocy
spotecznej, zwanej dalej ,ustawa”, regulamin organi-
zacyjny ustala ten podmiot. W regulaminie organiza-
cyjnym okresla sie nazwe, siedzibe, typ domu, organi-
zacje i szczegotowe zasady dziatania.

2. Organizacja domu, zakres i poziom ustug $wiad-
czonych przez dom powinny uwzglednia¢ w szczegol-
nosci wolnosé, intymnosé, godnosé i poczucie bezpie-
czenstwa mieszkancéw domu oraz stopien ich fizycz-
nej i psychicznej sprawnosci.

§ 5. 1. Zakres ustug $wiadczonych przez dom zgod-
nie ze standardem obowigzujgcych podstawowych
ustug, zwanym dalej ,standardem ustug”, ustala sie,
uwzgledniajgc indywidualne potrzeby i mozliwosci
psychofizyczne mieszkanca domu.

2. W celu okreslenia indywidualnych potrzeb
mieszkanca domu oraz zakresu ustug, o ktérych mowa
w ust. 1, dom organizuje zespoty terapeutyczno-opie-
kuncze sktadajgce sie w szczegdlnosci z pracownikéw
domu.

3. Do zadanh zespotéw, o ktéorych mowa w ust. 2, na-
lezy w szczegdlnosci opracowanie indywidualnych
planéw wspierania mieszkancow oraz wspolna
z mieszkancem domu ich realizacja.

8 6. Dom moze $wiadczy¢ ustugi pielegnacyjne na
rzecz spotecznosci lokalnej, szczegdlnie dla oséb ocze-
kujgcych na miejsce w tym domu, gdy jest to mozliwe
ze wzgledu na jego usytuowanie.

8 7. 1. Przed przyjeciem osoby do domu pracownik
socjalny tego domu ustala aktualng sytuacje socjalno-
-bytowa tej osoby w jej miejscu zamieszkania lub po-
bytu.

2. Osobie, o ktdrej mowa w ust. 1, pracownik socjal-
ny udziela informacji o zasadach pobytu i sposobie
funkcjonowania domu.

§ 8. 1. Ustalenia, o ktérych mowa w § 7 ust. 1, sta-
nowig podstawe planu dziatan zmierzajgcych do ada-
ptacji mieszkanca do warunkéw domu.

2. Mieszkaniec domu korzysta z ustug, ktérych za-
kres i rodzaj wynika z indywidualnego planu wspiera-

nia mieszkanca, opracowanego z jego udziatem, jezeli
udziat ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia
mieszkanca.

3. Dziatania wynikajgce z indywidualnego planu
wspierania mieszkanca koordynuje pracownik domu,
zwany ,pracownikiem pierwszego kontaktu”, wskaza-
ny przez mieszkanca domu, jezeli wybdr ten jest moz-
liwy ze wzgledu na stan zdrowia mieszkanca i organi-
zacje pracy domu. Pracownicy pierwszego kontaktu
dziatajg w ramach zespotéw terapeutyczno-opiekun-
czych.

Rozdziat 3

Standard obowiazujacych podstawowych ustug

$wiadczonych przez domy pomocy spotecznej oraz

tryb postepowania przy egzekwowaniu obowiazuja-
cych standardéw i srodki kontroli

8 9. Dom $wiadczy ustugi zgodnie ze standardem
ustug okreslonym w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia.

8 10. 1. Realizacje przez dom standardu ustug,
o ktérym mowa w 8§ 9, ocenia sie przez kontrole:

1) standardu ustug $wiadczonych w domu,

2) realizacji programu naprawczego, o ktérym mowa
w art. 20 ust. 2 ustawy,

3) wykonania zalecen pokontrolnych.

2. Kontrole, o ktérej mowa w ust. 1, w zakresie prze-
strzegania standardu ustug oraz prawidtowosci reali-
zacji programu naprawczego przeprowadza sie co naj-
mniej dwa razy w roku wedtug planu kontroli. W uza-
sadnionych przypadkach oraz w celu kontroli wykona-
nia zalecen pokontrolnych przeprowadza sie kontrole
dorazne.

3. O terminie kontroli i jej zakresie zawiadamia sig
zarzad jednostki samorzadu terytorialnego lub pod-
miot prowadzacy dom na 15 dni przed terminem kon-
troli. Obowigzek zawiadomienia o kontroli nie dotyczy
kontroli przeprowadzanych doraznie.

&8 11. 1. Kontrola standardu ustug $wiadczonych
przez dom, o ktérej mowa w 8§ 10 ust. 1 pkt 1, dotyczy
w szczegolnosci:

1) zakresu i jakosci ustug,

2) przestrzegania praw mieszkancow oraz dostepno-
$ci mieszkancéw do informacji o swoich prawach,

3) wspodtdziatania pracownikéw domu z rodzing lub
opiekunem prawnym mieszkanca,

4) poziomu wyksztatcenia i kwalifikacji zatrudnionych
w domu pracownikdw,

5) sposobu zatatwiania skarg i wnioskow.

2. Kontrola zakresu i jakosci ustug, o ktérej mowa
w ust. 1 pkt 1, polega na:

1) ocenie warunkow zycia mieszkancow oraz stopnia
i efektow realizacji indywidualnych planow wspie-
rania mieszkancow,
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2) badaniu i ocenie poziomu oraz struktury zatrudnie-
nia, kwalifikacji zatrudnionych pracownikéw oraz
sposobow podnoszenia przez pracownikéw kwali-
fikacji zawodowych,

3) ocenie organizacji dziatania domu przy uwzgled-
nieniu typu domu i uzasadnionych potrzeb miesz-
kancow oraz ocenie efektywnosci zarzagdzania za-
sobami domu.

3. Kontrola ustug $wiadczonych przez dom dokony-
wana jest przez:

1) analize dokumentacji dotyczacej domu, jego miesz-
kancow oraz pracownikdw w zakresie posiadanych
kwalifikacji i przygotowania zawodowego,

2) przeprowadzanie wizji lokalnych w celu zapoznania
sie z warunkami zycia mieszkahcow,

3) zasieganie opinii mieszkancéw, ich rodzin oraz pra-
cownikéw domu, dotyczacych warunkéw zycia
w domu oraz zakresu i jakosci ustug swiadczonych
mieszkancom,

4) sprawdzanie kwalifikacji zawodowych pracowni-
kéw domu.

8 12. 1. Po przeprowadzeniu kontroli, o ktérej mo-
wa w § 10 ust. 1 pkt 1i 2, sporzadza sie protokoét zawie-
rajacy okreslenie zakresu kontroli, wyniki kontroli oraz
zalecenia pokontrolne i termin ich realizacji, a takze
ocene wykonania zalecen pokontrolnych wynikajgcych
z poprzedniej kontroli.

2. Protokdt kontroli otrzymuje dyrektor domu oraz
zarzad jednostki samorzadu terytorialnego lub pod-
miot prowadzacy dom.

3. W przypadku gdy dyrektor domu, zarzad jednost-
ki samorzadu terytorialnego lub podmiot prowadzacy
dom nie zgadzajag sie z ustaleniami i zaleceniami po-
kontrolnymi zawartymi w protokole, moga ztozy¢ do
wojewody w terminie 14 dni od daty jego otrzymania
pisemne wyjasnienia.

4. Jezeli ztozone wyjasnienia nie zostaty uwzgled-
nione w catosci lub w czesci, protokét zatwierdza wo-
jewoda i tacznie z wyjasnieniami, o ktérych mowa
w ust. 3, przekazuje dyrektorowi domu, zarzgdowi jed-
nostki samorzadu terytorialnego lub podmiotowi pro-
wadzgcemu dom.

Rozdziat 4

Szczegotowe zasady, sposéb i tryb postepowania
w sprawach dotyczacych wydawania i cofania zezwo-
leh, w tym warunkowych, na prowadzenie doméw
pomocy spotecznej, dokumenty wymagane do uzy-
skania zezwolenia oraz wzory tych dokumentow

§ 13. 1. Wniosek o wydanie zezwolenia lub warun-
kowego zezwolenia na prowadzenie domu sktada pod-
miot, o ktérym mowa w art. 19a ustawy, do wojewody
wtasciwego ze wzgledu na siedzibe domu. Wzoér wnio-
sku o wydanie zezwolenia lub zezwolenia warunkowe-
go na prowadzenie domu okresla zatagcznik nr 2 do roz-
porzadzenia.

2. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy do-
taczyé:

1) regulamin organizacyjny domu lub jego projekt,

2) poswiadczony odpis (kopie) statutu lub innego do-
kumentu stanowigcego podstawe dziatania, a tak-
ze wypis z wtasciwego rejestru oraz informacje za-
wierajgce dane personalne osoby, ktdra bedzie kie-
rowata domem, oraz jej kwalifikacje zawodowe, je-
zeli z wnioskiem wystepuje osoba prawna,

3) aktualny dokument potwierdzajgcy dane personal-
ne, dane o miejscu zamieszkania oraz o kwalifika-
cjach zawodowych, jezeli z wnioskiem wystepuje
osoba fizyczna,

4) zobowigzanie do utrzymania domu i zapewnienia
zatrudnienia odpowiedniej liczby wykwalifikowa-
nych pracownikow zaleznie od typu domu i rodza-
ju niepetnosprawnosci mieszkancow oraz warun-
kéw organizacyjnych niezbednych do realizacji za-
dan,

5) dokumenty stwierdzajace stan prawny nierucho-
mosci, wyciag z planu zagospodarowania prze-
strzennego, dokumenty dopuszczajace obiekt do
uzytkowania lub pozwolenie na budowe,

6) projekt programu naprawczego, w przypadku ubie-
gania sie o wydanie zezwolenia warunkowego.

8 14. Po przeprowadzonej kontroli i dokonanej oce-
nie dokumentéw, o ktéorych mowa w 8 13, w zakresie
zgodnosci ich z przepisami prawa oraz po stwierdze-
niu, ze wystepujg warunki umozliwiajace swiadczenie
ustug w tym domu na poziomie standardu ustug lub
istniejg warunki realizacji programu naprawczego, wo-
jewoda wydaje zezwolenie lub warunkowe zezwolenie
na prowadzenie domu.

8 15. Zezwolenie lub warunkowe zezwolenie na
prowadzenie domu cofa sig, jezeli dwukrotnie przepro-
wadzona kontrola domu stwierdzi, ze nie zostaty wyko-
nane zalecenia pokontrolne, ktdrych niewykonania nie
mozna uzasadnié przyczynami obiektywnymi.

8 16. Wydanie zezwolenia lub warunkowego ze-
zwolenia na prowadzenie domu, odmowa ich wydania,
cofniecie zezwolenia lub warunkowego zezwolenia na-
stepuje w drodze decyzji administracyjne;j.

Rozdziat 5

Tryb kierowania i przyjmowania osob ubiegajacych
sie o przyjecie do domu

8 17. 1. Do domu kieruje sie na podstawie:

1) pisemnego wniosku osoby ubiegajacej sie o skiero-
wanie do domu, zwanej dalej ,0sobg ubiegajaca
sie”, ztozonego do osrodka pomocy spotecznej
wtasciwego ze wzgledu na jej miejsce zamieszka-
nia lub pobytu, z wyjatkiem oséb, o ktérych mowa
w § 3 ust. 2; za zgoda osoby ubiegajacej sie lub jej
przedstawiciela ustawowego wniosek moze zgto-
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si¢ inna osoby fizyczna lub prawna, powiatowe
centrum pomocy rodzinie lub osrodek pomocy
spotecznej,

2

~

wywiadu srodowiskowego (rodzinnego) przepro-
wadzonego przez pracownika socjalnego osrodka
pomocy spotecznej wtasciwego ze wzgledu na
miejsce zamieszkania osoby ubiegajacej sie, za-
wierajagcego w szczegolnosci pisemne stwierdze-
nie braku mozliwosci zapewnienia ustug opiekun-
czych w miejscu zamieszkania przez rodzine i gmi-
ne, z wyjatkiem oséb, o ktérych mowa w § 3 ust. 2,

3) opinii osrodka pomocy spotecznej dotyczacej stop-
nia sprawnosci osoby ubiegajacej sie, z wyjatkiem
0s6b, o ktérych mowa w 8 2 pkt 7 i 8 3 ust. 2; wzér
opinii okresla zatacznik nr 3 do rozporzadzenia,

4) opinii wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamiesz-
kania lub pobytu osoby ubiegajacej sie powiato-
wego zespotu do spraw orzekania o stopniu niepet-
nosprawnosci, zwanego dalej ,zespotem do spraw
orzekania”, stwierdzajacej wystapienie przestanek
wymienionych w art. 19 ust. 1 ustawy oraz okresla-
jacej typ domu, do ktérego osoba ubiegajgca sie
powinna zosta¢ skierowana, z wyjgtkiem o0sob,
o ktérych mowa w & 2 pkt 7 i 8 3 ust. 2,

5

-~

whniosku osoby niepetnosprawnej intelektualnie
przebywajacej w domu, ktéra ukonczyta 30 lat, lub
jej opiekuna prawnego,

6) decyzji o przyznaniu zasitku statego wyréwnawcze-
go lub renty socjalnej; do decyzji dotgcza sie zgode
osoby ubiegajacej sie, jej przedstawiciela ustawo-
wego lub opiekuna prawnego na ponoszenie opfa-
ty za pobyt w domu oraz zgode na potracanie opta-
ty przez osrodek pomocy spotecznej z zasitku state-
go, zasitku wyréwnawczego lub renty socjalnej,
w przypadku skierowania do domu ponadlokalne-

go,

7) decyzji organu emerytalno-rentowego ustalajgce-
go wysokos¢ renty lub emerytury; do decyzji zata-
cza sie zgode osoby ubiegajacej sie na ponoszenie
optaty oraz na jej potracanie przez wtasciwy organ
emerytalno-rentowy ze $wiadczenia emerytalnego
lub rentowego, zgodnie z odrebnymi przepisami,

8) oswiadczenia o wysokosci dochodu osoby ubiega-
jacej sie, rodziny zobowigzanej do ponoszenia
optaty, dochodu dziecka, w przypadku gdy optate
ponosi¢ bedzie opiekun prawny,

9) zaswiadczenia, o ktérym mowa w art. 22 ustawy
z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz nie-
ktorych osobach bedacych ofiarami represji wo-
jennych i okresu powojennego (Dz. U. z 1997 r.
Nr 142, poz. 950, z 1998 r. Nr 37, poz. 204, Nr 106,
poz.668i Nr 162, poz. 1118,z 1999 r. Nr 38, poz. 360
i Nr 77, poz. 862 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136).

2. W przypadku gdy do domu kieruje sie osobe na
podstawie orzeczenia sadu, wydanie decyzji o skiero-
waniu do domu nie wymaga przedtozenia dokumen-
tow, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2—8. Dokumenty te
powinny zosta¢ skompletowane w terminie trzech mie-
siecy od daty wydania decyzji o skierowaniu do domu.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1i 2, komple-
tuje osrodek pomocy spotecznej, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 1. W przypadku gdy osobe ubiegajaca sie
kieruje sie do domu o zasiegu ponadgminnym, doku-
menty te osrodek przekazuje do wtasciwego ze wzgle-
du na siedzibe domu powiatowego centrum pomocy
rodzinie.

4. Decyzje o skierowaniu lub odmowie skierowania
do domu:

1) prowadzonego przez powiat lub na jego zlecenie —
wydaje starosta lub z jego upowaznienia kierownik
powiatowego centrum pomocy rodzinie,

2) prowadzonego przez gmine lub na jej zlecenie —
wydaje prezydent, burmistrz, wojt lub z upowaz-
nienia rady gminy — kierownik osrodka pomocy
spotecznej,

wtasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub po-
bytu osoby ubiegajacej sie.

8 18. 1. Dyrektor domu zawiadamia pisemnie oso-
be ubiegajaca sie o terminie przyjecia do domu.

2. O przyjeciu do domu osoby skierowanej dyrektor
domu zawiadamia niezwtocznie zarzad jednostki samo-
rzadu terytorialnego lub podmiot prowadzacy dom.

8 19. Osoba ubiegajaca sie jest kierowana do domu
na czas nieokreslony, chyba ze wystagpi ona lub jej
przedstawiciel ustawowy, opiekun prawny z wnio-
skiem o pobyt w domu na czas okreslony.

8 20. Decyzje o skierowaniu do domu, o ktorym
mowa w § 2 pkt 7, wydaje sie po pisemnym uzgodnie-
niu dyrektora tego domu z osobg ubiegajgca sie wa-
runkow pobytu w domu, w szczegdlnosci zakresu
ustug swiadczonych przez dom oraz obowigzkéw oso-
by ubiegajacej sie. Uzgodnienie to stanowi podstawe
do ustalenia wysokosci optaty za pobyt.

§ 21. Okres pobytu w domu, o ktérym mowa w § 2
pkt 7, ustala sie w zaleznosci od potrzeb, nie moze byé
jednak dtuzszy niz jeden rok. W uzasadnionych przy-
padkach, w szczegdlnosci w razie kontynuowania na-
uki, zdobywania kwalifikacji zawodowych lub z powo-
du zdarzen losowych, okres pobytu w domu moze byé
przedtuzony nie dtuzej niz o 1 rok.

8 22. W nagtych przypadkach, wynikajacych ze zda-
rzen losowych, skierowanie do domu moze nastgpic¢
poza kolejnoscig oraz bez przedtozenia dokumentow,
o ktorych mowa w 8 17 ust. 1. Dokumenty te powinny
zostaé¢ skompletowane przez osrodek pomocy spotecz-
nej w terminie trzech miesiecy od dnia przyjecia tej
osoby do domu.

Rozdziat 6

Przepis koncowy

8 23. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
7 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej:
w z. J. Starega-Piasek
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 wrzesnia 2000 r. (poz. 929)

Zatacznik nr 1

STANDARD OBOWIAZUJACYCH PODSTAWOWYCH UStUG SWIADCZONYCH
PRZEZ DOMY POMOCY SPOtECZNEJ

Dom swiadczy ustugi:

1) w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajac:
a) miejsce zamieszkania,
b) wyzywienie,
c) odziez i obuwie,
d) utrzymanie czystosci;
2) opiekuncze, polegajace na:

a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynno-
$ciach zyciowych,

b) pielegnacji,
c) niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobi-
stych;
3) wspomagajace, polegajace na:
a) umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej,

b) podnoszeniu
mieszkancow,

sprawnosci i aktywizowaniu

c) umozliwieniu zaspokojenia potrzeb religijnych
i kulturalnych,

d) zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzad-
nosci mieszkancow,

e) stymulowaniu nawigzywania, utrzymywania
i rozwijania kontaktu z rodzing i Srodowiskiem,

f) dziataniu zmierzajgcym do usamodzielnienia
mieszkanca, w miare jego mozliwosci,

g) pomocy usamodzielniajgcemu sie mieszkanco-
wi w umozliwieniu podjecia pracy, szczegdlnie
majacej charakter terapeutyczny,

h) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania srod-
kéw pienieznych i przedmiotéw wartosciowych,

i) pokryciu, w miare mozliwosci, mieszkancowi nie
posiadajagcemu wtasnego dochodu, wydatkéw
na niezbedne przedmioty osobistego uzytku,
w kwocie nie przekraczajgcej 30% zasitku state-
go, o ktérym mowa w art. 27 ust. 5 ustawy,

j) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow
oraz dostepnosci do informacji o tych prawach,

k) sprawnym zatatwianiu skarg i wnioskow miesz-
kancow;
4) w zakresie potrzeb edukacyjnych, zapewniajace
dzieciom:
a) pobieranie nauki,
b) uczestnictwo w zajeciach rewalidacyjnych,

c) uczenie i wychowanie przez doswiadczenie zy-
ciowe.

Zakres i rodzaj ustug, o ktérych mowa w pkt 4, regulu-
ja przepisy rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 30 stycznia 1997 r. w sprawie zasad organi-
zowania zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla
dzieci i mtodziezy uposledzonych umystowo w stopniu
gtebokim (Dz. U. Nr 14, poz. 76).

l. Ustugi zaspokajajace potrzeby bytowe

1. Dom powinien spetniaé¢ nastepujgce warunki:

1) budynek i jego otoczenie powinny byé bez barier
architektonicznych,

2) w budynkach wielokondygnacyjnych powinna by¢
winda dostosowana do potrzeb os6b niepetno-
sprawnych,

3) budynek powinien by¢ wyposazony w system przy-
zywowo-alarmowy i system alarmowo-przeciwpo-
zarowy,

4) liczba miejsc w nowo projektowanych domach nie
powinna by¢ wieksza niz 100.

2. W domu powinny znajdowac sie nastepujace po-
mieszczenia:

1) pokoje mieszkalne jednoosobowe i wieloosobowe,
2) pokoje dziennego pobytu,

3) jadalnia,

4) gabinet zabiegowo-pielegniarski,

5) pomieszczenia do terapii i rehabilitacji,

6) kuchenka pomocnicza,

7) pomieszczenie pomocnicze do prania i suszenia,
8) palarnia,

9) pokdj goscinny,

10) kaplica.

3. Pokodj mieszkalny powinien spetniaé¢ nastepujace
warunki:

1) jednoosobowy powinien mie¢ powierzchnie nie
mniejszg niz 9 m?,

2) wieloosobowy powinien mieé¢ powierzchnie nie
mniejszg niz 6 m2 na osobe:

a) w przypadku osdb poruszajacych sie samodziel-
nie — powinien by¢ przeznaczony dla nie wiecej
niz trzech osob,

b) w przypadku oséb nie opuszczajgcych tézka —
powinien byé przeznaczony dla nie wiecej niz
czterech osoéb,
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3) powinien byé¢ wyposazony w to6zko lub tapczan, sza-
fe, stot, krzesta, szafke nocna dla kazdego miesz-
kanca oraz odpowiednig liczbe wyprowadzenh elek-
trycznych.

4. Dom powinien zapewnia¢ nastepujgce warunki
sanitarne:

1) liczba tazienek powinna zapewnié¢ mozliwosé korzy-
stania z nich przez nie wiecej niz pie¢ o0séb,
a w przypadku toalet — przez nie wigcej niz cztery
osoby,

2) pomieszczenia, o ktorych mowa w pkt 1, powinny
byé przystosowane do potrzeb oséb niepetno-
sprawnych,

3) w nowo projektowanych domach na pokéj powin-
na przypadacé jedna toaleta oraz tazienka zapewnia-
jaca mozliwosé korzystania z wanny lub prysznica.

5. Wyzywienie i organizacja positkdbw powinny
spetniaé nastepujace warunki:

1) osobom dorostym zapewnia sie 3 positki dziennie,
a dzieciom i mtodziezy — 4 positki,

2) mozliwosé wyboru zestawu positkow lub otrzyma-
nia positku dodatkowego oraz dietetycznego,
zgodnie ze wskazaniem lekarza,

3) dla kazdego z positkdw czas wydawania wynosi
2 godziny, ztym ze ostatni positek nie powinien by¢
podany wczeséniej niz o godz. 189,

4) podstawowe produkty zywnosciowe oraz napoje
powinny by¢ dostepne przez catg dobe,

5) mieszkaniec moze spozywaé positki w pokoju
mieszkalnym,

6) w razie potrzeby mieszkaniec powinien byé karmio-
ny.

6. Mieszkaniec powinien mie¢ stale zapewnione
odziez i obuwie odpowiedniego rozmiaru, dostosowa-
ne do pory roku, utrzymane w czystosci i wymieniane
w razie potrzeby:

1) odziez catodzienng — co najmniej dwa zestawy,

2) odziez zewnetrzng (ptaszcze, kurtki) — co najmniej
jeden zestaw,

3) bielizne dzienng — co najmniej 4 komplety,
4) bielizne nocng — co najmniej 2 komplety,

5) co najmniej jedng pare obuwia oraz pantofle domo-
we.

7. Mieszkaniec powinien otrzymaé pomoc w utrzy-
maniu higieny osobistej oraz mie¢ zapewnione osobi-
ste srodki czystosci, przybory toaletowe i inne przed-
mioty niezbedne do higieny osobiste;:

1) w miare potrzeby: mydto, paste i szczoteczke do
mycia zebdw oraz srodki piorgce, dla mezczyzny —
przybory do golenia,

2) reczniki (dwie sztuki), zmieniane w miare potrzeby,
nie rzadziej niz raz na dwa tygodnie,

3) posciel, zmieniana w miare potrzeby, nie rzadziej
niz raz na dwa tygodnie.

8. Pomieszczenia mieszkalne domu powinny by¢
sprzagtane w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz dzien-
nie.

Il. Ustugi opiekuncze i wspomagajace
1. Dom zapewnia:

1) organizacje terapii zajeciowej w warsztatach terapii
zajeciowej lub w pracowniach terapii,

2) mozliwos$é korzystania przez mieszkancéw z biblio-
teki lub punktu bibliotecznego oraz prasy codzien-
nej, a takze mozliwo$¢ zapoznania sie z przepisami
prawnymi dotyczacymi domow pomocy spotecz-
nej,

3) organizacje swiat, uroczystosci okazjonalnych oraz
umozliwia udziat w imprezach kulturalnych i tury-
stycznych,

4) mozliwos$é kontaktu z kaptanem i udziat w prakty-
kach religijnych zgodnie z wyznaniem mieszkanca,

5) regularny kontakt z dyrektorem domu w okreslo-
nych dniach tygodnia i godzinach, podanych do
wiadomosci w dostepnym miejscu,

6) sprawienie pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmarte-
go mieszkanca domu.

2. Warunki realizacji ustug opiekuhczych i wspoma-
gajacych sa nastepujace:

1) na stu mieszkancéw domu powinno byé zatrudnio-
nych w petnym wymiarze czasu pracy nie mniej niz
dwoch pracownikdéw socjalnych, jeden psycholog
i jeden pracownik kulturalno-o$wiatowy,

2) w domu, o ktérym mowa w 8 2 pkt 7, powinien by¢
zatrudniony psycholog, a wielkos$¢ faktycznego za-
trudnienia ustala podmiot prowadzacy dom w za-
leznosci od zakresu swiadczonych ustug,

3) wskaznik zatrudnienia pracownikow zespotu tera-
peutyczno-opiekunczego, zatrudnionych w pet-
nym wymiarze czasu pracy, na jednego mieszkan-
ca domu zalezny jest od typu domu i wynosi:

a) nie mniej niz 0,7 w domach, o ktérych mowa

w § 2 pkt 2—5,
b) od 0,4 do 0,7 w domach, o ktérych mowa w § 2
pkt 1i 6,

4) liczba pracownikéw domu zatrudnionych w po-
szczegolnych porach doby dostosowana jest do
potrzeb mieszkancow,

@

pracownicy zespotu terapeutyczno-opiekunczego
uczestniczg co najmniej raz na dwa lata w organi-
zowanych przez dyrektora domu szkoleniach na te-
mat praw mieszkanca oraz kierunkow prowadzonej
terapii, a takze metod pracy z mieszkancami.



Dziennik Ustaw Nr 82 — 4843 — Poz. 929

Zatacznik nr 2
Wzor

WNIOSEK O WYDANIE ZEZWOLENIA* — ZEZWOLENIA WARUNKOWEGO*
NA PROWADZENIE DOMU POMOCY SPOtECZNEJ

SIS
<
©
Q.
o
3
C

. Liczba miejsc przeznaczonych dla mieszkancow:
1) OQOTEM oo
2) dla dorostych ....cooocceeiiicieee e
3) dla dzZIi€Ci .uueeeeeieeeeee e

5. Struktura zatrudnienia i zakres ustug $wiadczonych przez poszczegdlne grupy personelu .......ccceeeeeeeeveiicnnnes

6. Dane o osobie sktadajgcej wniosek:

1) w przypadku osoby prawnej:
Y aE- VAV WL To ] oV Ao - 1YLV o =Y PP PPPPPP
b) siedziba, adres i NUMET tEIEfONU ..o e e e

C) WYCIGQ Z WHASCIWEGO TEJESTIU ..eueeeiiiiiiiiiiieieiiie it e i e e e e e e e e e s ne e e e e e eeeeeassa e nnseneeeeeeeaeeeaaaasnnnnnnneeeeeesaesesanaannnns
2) w przypadku osoby fizycznej:

= I L0 T L= I F- AT = o TP

Lo I= Yo L= T3 N TV L g 1= (=] 1=Y {0 o LU RS
3) w przypadku podmiotu nie posiadajgcego osobowosci prawnej:

=) I aE- VAV Y= T oYoTo La oY Lo (U PRSP

o) IETL=Yo VAT oF- TR=To L= XTI o 10 N a T=T gl (=1 (=1 (0] o 1 PR

(miejscowosé, data) (podpis osoby sktadajacej wniosek)

Zatgczniki:

* Niepotrzebne skresli¢.
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Zatacznik nr 3

Wzor

(nazwa i adres osrodka pomocy spotecznej)

OPINIA DOTYCZACA STOPNIA SPRAWNOSCI OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O SKIEROWANIE

DO DOMU POMOCY SPOtECZNEJ
(wypetnia pracownik socjalny osrodka pomocy spotecznej)

Czesé ogodlna

1. Imie i nazwisko osoby ubiegajacej sie o skierowanie do domu (w przypadku dzieci lub os6b ubezwtasnowol-
nionych — réwniez imie i nazwisko osoby sktadajgcej wniosek, stopien pokrewienstwa z osobg kierowana,
a takze imie i nazwisko opiekuna prawnego)

2. Data urodzenia

3. Miejsce zamieszkania:*
zameldowanie na pobyt staty

zameldowanie na pobyt czasowy

aktualne miejsce pobytu

* Niepotrzebne skresli¢.

Czes$c¢ szczegotowa

A. Ogdlna ocena stanu psychofizycznego osoby ubiegajacej sie o skierowanie do domu po-
mocy spotecznej, a w szczegdlnosci:

1. Ocena sprawnosci ruchowej (chodzi samodzielnie*, z pomocg innych oséb*, z pomoca sprzetu rehabilitacyj-
nego — podac¢ jakiego*, nie chodzi samodzielnie*)

2. Ocena mozliwosci zaspokajania niezbednych potrzeb zyciowych (samodzielny*, wymaga cze$ciowej pomo-
cy*, wymaga statej pomocy*, zupetnie niesamodzielny¥*)
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5. Oczekiwania osoby ubiegajacej sie o skierowanie do domu i osoby wystepujacej w jej imieniu co do warun-
kéw i zakresu ustug SWiadCzonyCh Przez dOM ..ot e e e e e e e e e e nnn e e e e e e e e e e eenan

6. Cechy zachowan mogace wptynaé na funkcjonowanie w domu pomocy spotecznej (zaréwno pozytywne, jak
i negatywne)

B. Inne informacje dotyczace osoby ubiegajgcej sie o skierowanie do domu pomocy spotecz-
nej:

1. Opinia osrodka pomocy spotecznej wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania na temat mozliwosci
funkcjonowania osoby w jej dotychczasowym $srodowisku spotecznym (podaé, co uniemozliwia pozostanie
jej w dotychczasowym Srodowisku zamieSzKania) .....cceeeeeeeeieeeeiiiicccccre e e

2. Podag, jaki jest zakres i rodzaj oferowanej pomocy przez gmine osobie ubiegajgcej sie o skierowanie do do-
gL oToTq Vo Tox VA= o To 3 [=Yo.4 0 - [P RRPRPPR

4. Opinia o$rodka pomocy spotecznej dotyczaca umieszczenia osoby w domu pomocy spotecznej (nie wyma-
ga skierowania, wymaga skierowania na pobyt okresowy lub na pobyt staty)

(podpis osoby ubiegajacej sie o skierowanie (podpis pracownika socjalnego)
do domu pomocy spotecznej
lub jej opiekuna prawnego)

(miejscowos¢ i data) (podpis kierownika osrodka pomocy spotecznej)

* Niepotrzebne skreslié.



