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1) zwyczajne lub przyspieszone — 100 zi, a jezeli zo-
stato zakonczone skazaniem bez przeprowadzenia
rozprawy — 50 zf,

2) nakazowe — 50 zt.

§ 2. Niezaleznie od zryczattowanych wydatkéw po-
stepowania okreslonych w 8 1 ryczatt za badanie:

1) chemiczne krwi lub moczu wynosi 60 zt,

2) zawartosci alkoholu w wydychanym powietrzu
urzadzeniem elektronicznym wynosi 20 zt.

8 3. Wysokos¢ zryczattowanych wydatkow w spra-
wach o wykroczenia za postepowanie przed sadem
drugiej instancji wynosi 50 zt od jednego obwinionego
lub oskarzyciela positkowego.

§ 4. Optata od wniosku o wznowienie postepowa-
nia w sprawach o wykroczenia wynosi 100 zt.

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
17 pazdziernika 2001 .

Minister Sprawiedliwosci: S. Iwanicki
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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI

z dnia 25 wrzesnia 2001 .

w sprawie zadan stuzby medycyny pracy.

Na podstawie art. 8 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. Nr 96,
poz. 593, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2000 r. Nr 84,
poz. 948 oraz z 2001 r. Nr 63, poz. 634 i Nr 111,
poz. 1194) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okres$la zadania stuzby me-
dycyny pracy wynikajace ze specyfiki ryzyka zawodo-
wego 0s6b pozostajgcych w stosunku stuzbowym lub
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych podle-
gtych lub nadzorowanych przez ministra wtasciwego
do spraw wewnetrznych, niewymienione w art. 6 ust. 1
ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny

pracy.

2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o ,funkcjo-
nariuszu”, rozumie sie przez to osobe pozostajaca
w stosunku stuzbowym w jednostkach organizacyj-
nych podlegtych lub nadzorowanych przez ministra
wtasciwego do spraw wewnetrznych.

§ 2. Do zadan stuzby medycyny pracy, o ktérych
mowa w 8§ 1 ust. 1, naleza:

1) sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej,
poprzez:

a) wykonywanie badan profilaktycznych — okreso-
wych i kontrolnych funkcjonariuszy i pracowni-
kéw cywilnych oraz wydawanie orzeczen o stanie
zdrowia przez lekarzy stuzby medycyny pracy,

b) przeprowadzanie szczepien ochronnych w zwigz-
ku z wykonywang praca,

c) prowadzenie profilaktyki lekarsko-psychologicz-
nej w zakresie zapobiegania skutkom zaburzeh
po stresie urazowym;

2) analiza warunkéw stuzby i pracy uwzgledniajaca
wystepowanie czynnikdw szkodliwych i uciagzli-
wych, w szczegodlnos$ci narazenia na:

a) kontakt z substancjami draznigcymi, alergizuja-
cymi, rakotwdrczymi, toksycznymi, pytami oraz
czynnikami zakaznymi,

b) ujemne wptywy atmosferyczne,
c) diugotrwate stany napie¢ emocjonalnych,

d) kontakt z materiatami wybuchowymi, tatwopal-
nymi i samozapalnymi;

3) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i poradnic-
twa dla pracodawcow i pracownikow w zakresie
organizacji pracy, ergonomii, fizjologii i psycholo-
gii;

4) prowadzenie konsultacji psychologicznych i profi-
laktyki w zakresie problematyki stresu i jego na-
stepstw;

b) rozpoznawanie niebezpieczenstw zachorowan
i prowadzenie dziatan profilaktycznych, w tym
szczepien ochronnych wsroéd funkcjonariuszy i pra-
cownikow kierowanych poza granice Rzeczypo-
spolitej Polskiej;



Dziennik Ustaw Nr 118

— 9302 —

Poz. 12701 1271

6) kwalifikowanie i kierowanie funkcjonariuszy i pra-
cownikow cywilnych na turnusy profilaktyczno-re-
habilitacyjne i antystresowe;

7) prowadzenie systematycznej dziatalnosci eduka-
cyjnej w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia
z uwzglednieniem specyfiki ryzyka zawodowego
wynikajacego z duzych napie¢ emocjonalnych;

8) organizowanie i udzielanie pierwszej pomocy me-
dycznej w nagtych zachorowaniach i wypadkach
w miejscu stuzby, pracy lub pobierania nauki,
w tym podczas:

a) prowadzenia dziatan oraz zaje¢ dydaktycznych
na poligonach pirotechnicznych i chemicznych,

b) sprawdzianow i zajeé z zakresu wyszkolenia za-
wodowego,

c) szkolen i dziatan funkcjonariuszy, ktore wigza sie
z duzg urazowoscig i podejmowaniem natych-
miastowej interwencji,

d) dziatah prowadzonych na rzecz porzadku i bez-
pieczenstwa publicznego, imprez masowych
i zgromadzen;

9) gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie in-
formacji o ryzyku zawodowym i stanie zdrowia
os6b objetych profilaktyczng opieka zdrowotng
oraz przekazywanie Dyrektorowi Generalnemu
Urzedu do Spraw Repatriacji i Cudzoziemcow, Sze-
fowi Biura Ochrony Rzadu, Komendantowi Gtéw-
nemu Policji, Komendantowi Gtéwnemu Panstwo-
wej Strazy Pozarnej i Komendantowi Gtéwnemu
Strazy Granicznej danych statystycznych w tym za-
kresie, po pozbawieniu ich informacji identyfikuja-
cych osoby.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
M. Biernacki
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WYROK TRYBUNALU KONSTYTUCYJNEGO

z dnia 8 pazdziernika 2001 r.

sygn. akt K.11/2001.

Trybunat Konstytucyjny w sktadzie:
Marian Zdyb — przewodniczacy,
Jerzy Ciemniewski — sprawozdawca,
Zdzistaw Czeszejko-Sochacki,
Jadwiga Skorzewska-tosiak,

Jerzy Stepien,

protokolant — Joanna Szymczak

po rozpoznaniu w dniu 8 pazdziernika 2001 r. na
rozprawie sprawy z wniosku Rady Gminy Stare Babice,
z udziatem umocowanych przedstawicieli uczestnikow
postepowania: wnioskodawcy, Sejmu Rzeczypospoli-
tej Polskiej i Prokuratora Generalnego, o stwierdzenie
niezgodnosci art. 18 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
0 wynagradzaniu osob kierujgcych niektérymi pod-
miotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306), w czesci
wprowadzajgcej zmiany w ustawie z dnia 8 marca

1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 1996 r. Nr 13,
poz. 74 z pdzn. zm.) polegajace na skresleniu ust. 3
w art. 24f i art. 24g ustawy, z art. 2, art. 16 ust. 2, art. 31
ust. 3 zd. 1i art. 165 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej,

orzeka:

Art. 18 pkt 1i 2 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wy-
nagradzaniu osob kierujgcych niektorymi podmiotami
prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306) jest zgodny zart. 2
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i nie jest nie-
zgodny z art. 16 ust. 2, art. 31 ust. 3 zdanie pierwsze
i art. 165 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskie;j.

Marian Zdyb

Jerzy Ciemniewski Zdzistaw Czeszejko-Sochacki
Jadwiga Skdrzewska-tosiak Jerzy Stepien



