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1) tosos i tro¢ — 2 sztuki tacznie;

2) pstrag teczowy, sandacz i szczupak — 3 sztuki tacz-
nie;

3) wegorz i lin — 5 sztuk tgcznie;

4) leszcz — 10 sztuk;

5) dorsz — 5 sztuk;

6) sledz — 10 kg;

7) inne gatunki — 5 kg facznie.
8 9. Ryby niewymiarowe albo ryby bedace pod cat-

kowitg ochrong gatunkowg lub wytowione w ustano-

wionych dla nich obwodach ochronnych nalezy nie-
zwtocznie wypusci¢ do fowiska.

8 10. Niedopuszczalne jest pozostawianie narzedzi
potowowych bez osobistego nadzoru oraz rozdyspo-
nowanie wytowionych ryb przed zakonczeniem poto-
wow w danym dniu.

8 11. Przy zajmowaniu miejsc na towisku nalezy za-
chowaé odlegtosci pomiedzy prowadzacymi potowy
nie mniejsze niz:

1) 10 m — przy potowach z brzegu;
2) 50 m — przy potowach z urzadzenia ptywajacego;

3) 50 m — przy potowach z brzegu metoda spinningo-
wa;

4) 100 m — przy potowach z urzadzenia ptywajacego
metoda spinningowa;

5) 100 m — przy potowach kusza.

8 12. Osoba prowadzaca potowy jest obowigzana
na kazde wezwanie osoby uprawnionej do wykonywa-
nia czynnosci kontrolnych przedstawi¢ do wgladu
sportowe zezwolenie potowowe i dokument potwier-
dzajacy tozsamosc¢ oraz umozliwi¢ obejrzenie uzytych
narzedzi potowowych, wytowionych ryb w stanie
umozliwiajgcym pomiar ich dtugosci catkowitej oraz
przynet.

8 13. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi: J. Kalinowski

1) Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dziatem administracji rzadowej — rolnictwo na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozpo-
rzagdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 29 marca 2002 r. w sprawie szczegoétowego zakresu dziatania Ministra Rolnictwa

i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 32, poz. 305).

1283
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 5 wrzesnia 2002 r.

w sprawie aplikacji sadowej i prokuratorskiej.

Na podstawie art. 142 8 4 i art. 146 ustawy z dnia
27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszech-
nych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070 i Nr 154, poz. 1787) oraz
art. 91 ust. 5 i art. 97 ustawy z dnia 20 czerwca 1985 r.
o prokuraturze (Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 206) zarza-
dza sie, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy ogodlne

8 1. Rozporzadzenie okresla tryb przeprowadzania
konkursu na stanowisko aplikanta sagdowego i proku-
ratorskiego, obowigzki zwigzane z zajmowaniem sta-
nowiska aplikanta, organizacje aplikacji sagdowej i pro-
kuratorskiej, zakres egzaminu sedziowskiego i proku-
ratorskiego, sktad komisji egzaminacyjnej, sposob po-
wotywania i wysokos¢ wynagrodzenia jej cztonkow
oraz tryb postepowania komisji egzaminacyjnej.

§ 2. W odniesieniu do aplikantow prokuratorskich
i kandydatéow na aplikacje prokuratorska, okreslone

w rozporzadzeniu kompetencje prezesa sadu apelacyj-
nego przystuguja odpowiednio prokuratorowi apela-
cyjnemu, a kompetencje prezesa sgdu okregowego —
prokuratorowi okregowemu.

8 3. Zgtoszenia kandydatéw na aplikantow przyj-
muje prezes sadu okregowego w terminie do 31 maja
kazdego roku.

8 4. O mianowaniu, zwolnieniu, odwotaniu i prze-
niesieniu aplikanta oraz o wygasnieciu mianowania
w przypadku niepodjecia wykonywania obowigzkdéw
w terminie okreslonym w akcie mianowania prezes sg-
du apelacyjnego zawiadamia Ministra Sprawiedliwo-
$ci — Prokuratora Generalnego.

8 b. 1. Prezes sadu apelacyjnego moze, w obszarze
wtasciwosci sadu apelacyjnego na wniosek prezesa
sgdu okregowego, przenies¢ aplikanta na jego pisem-
ny wniosek do sagdu w obszarze wtasciwosci innego sa-
du okregowego, po uzyskaniu zgody prezesa tego sg-
du.
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2. Prezes sadu apelacyjnego moze przenies¢ apli-
kanta na jego pisemny wniosek do sgdu okregowego
w obszarze wtasciwosci innego sadu apelacyjnego,
w uzgodnieniu z wtasciwym prezesem sadu apelacyj-
nego i po uzyskaniu zgody prezesa sagdu okregowego,
w ktérym aplikant zamierza kontynuowaé aplikacje.

§ 6. Aplikant jest obowigzany:

1) sumiennie wykonywaé powierzone obowiagzki i po-
lecenia przetozonego oraz dbaé w czasie pracy i po-
za pracg o powage sadu i prokuratury;

2) uczestniczy¢ w zajeciach szkoleniowych;
3) stale podnosi¢ poziom swojej wiedzy zawodowe;j.

8 7. 1. Zadania aplikanta i sposéb ich wykonania
okreslaja osoby kierujace jego szkoleniem.

2. Jezeli wymagajg tego wzgledy stuzbowe, apli-
kant jest obowigzany wykonywac czynnosci takze poza
miejscem urzedowania sadu lub prokuratury, w kté-
rych odbywa aplikacje.

§ 8. 1. Aplikant bez zgody prezesa sadu okregowe-
go nie moze wykonywaé dodatkowego zatrudnienia
i innych zaje¢ utrudniajgcych petnienie obowigzkéw
aplikanta.

2. Jezeli aplikant nie moze petnié¢ swoich obowiaz-
kéw z powodu choroby lub innej uzasadnionej przyczy-
ny, powinien o tym niezwtocznie zawiadomi¢ prezesa
sgdu, w ktorym aktualnie odbywa praktyke, oraz wta-
Ssciwego kierownika szkolenia, na ktérego zadanie po-
winien ztozy¢ odpowiednie dowody i wyjasnienia.

3. Aplikantowi w czasie trwania aplikacji przystugu-
je miesieczny ptatny urlop szkoleniowy w okresie po-
przedzajagcym egzamin koncowy.

8 9. 1. Do okresu aplikacji nie zalicza sie nieobecno-
sci aplikanta w pracy trwajacej facznie dtuzej niz 30 dni
w kazdym roku aplikacji, bez wzgledu na przyczyne nie-
obecnosci; nie dotyczy to przystugujgcych aplikantom
urlopéw.

2. Do okresu aplikacji zalicza sie okres odbytego
przez aplikanta w sadzie wojskowym lub prokuraturze
wojskowej przeszkolenia wojskowego studentéw i ab-
solwentow szkot wyzszych, nie dtuzszy niz rok.

3. Jezeli aplikant wykazuje znaczne postepy w szko-
leniu, prezes sadu apelacyjnego moze, w wyjgtkowych
przypadkach, na wniosek prezesa sagdu okregowego,
zaliczyé do okresu aplikacji nieobecnos$é aplikanta
trwajaca dtuzej niz 30 dni lub okres przeszkolenia woj-
skowego studentow i absolwentow szkét wyzszych,
odbytego w innych jednostkach niz okreslone w ust. 2
o profilu szkolenia lub zadaniach zblizonych do pracy
sedziego lub prokuratora.

4. Aplikant, ktéremu nie zaliczono nieobecnosci
w pracy do okresu aplikacji w trybie, o ktérym mowa
w ust. 3, moze na wniosek prezesa sagdu okregowego,
za zgoda prezesa sadu apelacyjnego, po rozwigzaniu
stosunku stuzbowego, w okresie nie dtuzszym niz rok,
uzupetni¢ wymagane szkolenie w systemie aplikacji
pozaetatowe;.

8 10. Zajecia seminaryjne moga by¢ organizowane
wspolnie dla aplikantéw sagdowych i prokuratorskich.

8 11. 1. Do okresu aplikacji sadowej zalicza sie
okres aplikacji prokuratorskiej, a do okresu aplikacji
prokuratorskiej — okres aplikacji sagdowe;j.

2. Minister Sprawiedliwosci — Prokurator General-
ny moze zaliczy¢ do okresu aplikacji sgdowej lub pro-
kuratorskiej okres aplikacji adwokackiej, radcowskiej
lub notarialnej, nie dtuzszy niz rok.

8 12. 1. Aplikant pozaetatowy odbywa aplikacje
dwa dni w tygodniu, przy czym zajecia praktyczne, na
jego wniosek, moga by¢ tgczone.

2. Do okresu aplikacji nie zalicza sie nieobecnosci
aplikanta pozaetatowego w zajeciach praktycznych
i seminaryjnych trwajacych, bez wzgledu na przyczyne,
dtuzej niz 10 dni w kazdym roku aplikacji; nie dotyczy
to nieobecnosci z powodu urlopdw.

3. Prezes sadu apelacyjnego, po zasiegnieciu opinii
prezesa sadu okregowego, moze w szczegodlnie uza-
sadnionych przypadkach udzieli¢ aplikantowi pozaeta-
towemu, ktory zaliczyt kolokwium, zezwolenia na prze-
rwe w odbywaniu aplikacji na okres nie dtuzszy niz
12 miesiecy.

8 13. 1. Do aplikantéw pozaetatowych nie stosuje
sie przepiséw 8 8 ust. 1i 8 9 ust. 1.

2. Aplikant pozaetatowy kazdorazowo zawiadamia
prezesa sadu okregowego o podjetym zatrudnieniu lub
zajeciu.

Rozdziat 2
Aplikacja sagdowa i egzamin sedziowski

8 14. 1. Konkurs dla kandydatéw na aplikantéw
przeprowadzajg komisje egzaminacyjne powotane
przez prezesa sadu apelacyjnego, ztozone z pieciu
cztonkdw — sedziow sgdu okregowego i przedstawi-
ciela prezesa sgdu apelacyjnego, ktory przewodniczy
komisji. Cztonkiem komisji moze by¢ ponadto przed-
stawiciel Ministra Sprawiedliwosci. W charakterze ob-
serwatorow, na zaproszenie przewodniczacego komi-
sji, w jej pracach uczestniczyé moze przedstawiciel Kra-
jowej Rady Sagdownictwa oraz pracownik naukowo-dy-
daktyczny, zatrudniony na wyzszej uczelni i posiadaja-
cy tytut lub stopien naukowy z dziedziny nauk praw-
nych.

2. Komisja egzaminacyjna ocenia, czy kandydat na
aplikanta odpowiada wymaganiom okreslonym
w ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sg-
dow powszechnych.

3. Termin konkursu dla kandydatéw na aplikantéw
wyznacza Minister Sprawiedliwosci, przy czym kon-
kurs ten odbywa sie w tym samym czasie we wszyst-
kich sgdach okregowych. O terminie konkursu Minister
Sprawiedliwosci zawiadamia prezeséw sadow apela-
cyjnych, a za ich posrednictwem cztonkoéw komisji eg-
zaminacyjnej oraz, za posrednictwem prezeséw sgdow
okregowych, kandydatéw na aplikantéw, co najmniej
21 dni przed terminem konkursu.



Dziennik Ustaw Nr 154

— 10005 —

Poz. 1283

§ 15. 1. Konkurs sktada sie z czesci pisemnej i ust-
nej.

2. Czes$é pisemna trwa dwie godziny i sktada sie
z przygotowanych przez Ministra Sprawiedliwosci
55 pytan testowych jednokrotnego wyboru i dwéch
pytan opisowych, z ktérych kandydat na aplikanta wy-
biera do opracowania jedno. Za opracowanie pytania
opisowego komisja przyznaje od 0 do 5 punktéw, a za
kazdg prawidtowa odpowiedZz na pytanie testowe
1 punkt. Maksymalna liczba punktéw z czesci pisem-
nej wynosi 60.

3. Do czesci ustnej zostajg dopuszczeni kandydaci,
ktérzy uzyskali minimum 45 punktow z czesci pisem-
nej konkursu. W przypadku gdy minimum to uzyska
mniejsza liczba kandydatéw niz dwukrotnosé limitu
przyje¢ na aplikacje etatowg i pozaetatowag w danym
okregu, do czesci ustnej dopuszczeni zostajg kandyda-
ci, ktorzy otrzymali kolejno najwiekszg liczbe punktow,
wowczas jednak liczba kandydatow dopuszczonych
do czesci ustnej nie moze przekroczy¢ wskazanej wy-
zej dwukrotnosci limitu przyjeé. Jezeli wiecej niz jeden
kandydat uzyska takg sama liczbe punktéw, jak ostat-
ni sposréd wytonionych w ten sposob kandydatow,
wszyscy oni zostajg dopuszczeni do czesci ustnej kon-
kursu.

4. Cze$é ustna obejmuje sprawdzian wiadomosci
ogélnych, wiadomosci z zakresu prawa, w tym prawa
miedzynarodowego publicznego i prawa europejskie-
go, znajomosci systemu organow wtadzy i administra-
cji publicznej oraz organéw wymiaru sprawiedliwosci.

5. Pytania na czes$¢ ustnag konkursu przygotowuje
w formie pisemnych zestawéw prezes sadu apelacyj-
nego. Cztonkowie komisji egzaminacyjnej moga zada-
wacé pytania dodatkowe, zwigzane tematycznie z pyta-
niami z wylosowanego zestawu.

6. Kazdy z cztonkdw komisji egzaminacyjnej ocenia
odpowiedZ kandydata na poszczegdlny zestaw pytanh
w skali od 0 do 6 punktéw, biorgc pod uwage tresé¢ me-
rytoryczng, sposob formutowania mysli, logike mysle-
nia oraz poprawnos¢ jezykowag wypowiedzi. Punkty
uzyskane od wszystkich cztonkéw komisji egzamina-
cyjnej sumuje sie. Maksymalna liczba punktow z czesci
ustnej wynosi 30.

8 16. 1. Komisja egzaminacyjna przedstawia preze-
sowi sgdu okregowego wyniki konkursu wraz z doku-
mentacjg i projektem listy kandydatéw na aplikantéw.

2. Ustalajac projekt listy, komisja egzaminacyjna
kieruje sie suma punktéw uzyskanych przez kandydata
z czesci pisemnej i ustnej konkursu, a w razie uzyska-
nia przez kilku kandydatéw tej samej ilosci punktow,
bierze rowniez pod uwage wyniki w nauce osiggniete
przez kandydata w czasie studiéw.

3. Prezes sadu okregowego przekazuje projekt listy
kandydatéw na aplikantdw prezesowi sgdu apelacyj-
nego wraz z wnioskami o przydzielenie ich do okreslo-
nego sadu rejonowego.

8 17. Aplikacja rozpoczyna sie 1 pazdziernika.

8 18. Aplikant odbywa praktyke zgodnie z harmo-
nogramem aplikacji, w szczegélnosci w:

1) sadzie rejonowym — wydziale karnym — 4 miesia-
ce;

2) sadzie apelacyjnym lub okregowym — wydziale
karnym odwotawczym — 2 miesigce;

3) sadzie okregowym — wydziale karnym — 2 miesia-
ce;

4) sadzie okregowym — wydziale penitencjarnym i za-
ktadzie karnym — 1 miesigc;

5) prokuraturze — 1 miesiac;

6) sadzie rejonowym — wydziale grodzkim — 3 mie-
sigce;

7) sadzie rejonowym — wydziale cywilnym — 5 mie-
siecy;

8) sadzie apelacyjnym lub okregowym — wydziale cy-
wilnym odwotawczym — 2 miesigce;

9) sadzie okregowym — wydziale cywilnym — 1 mie-
sigc;

10) sadzie rejonowym — wydziale rodzinnym i nielet-
nich — 2 miesigce;

11) sadzie rejonowym — wydziale ksigg wieczystych
— 1 miesiac;

12) sadzie rejonowym — wydziale pracy lub wydziale
pracy i ubezpieczen spotecznych — 2 miesigce;

13) sadzie okregowym — wydziale pracy i ubezpieczenh
spotecznych — 2 miesiace;

14) sadzie rejonowym — wydziale gospodarczym —
2 miesiace;

15) sadzie okregowym — wydziale gospodarczym —
1 miesigc.

8 19. Zajecia seminaryjne dla aplikantéw drugiego
i trzeciego roku rozpoczynajg sie 1 wrzesnia, a dla apli-
kantow pierwszego roku 1 pazdziernika i trwajg do
30 czerwca nastepnego roku. Odbywajg sie one co
najmniej raz w tygodniu w wymiarze od szesciu do
o$smiu jednostek lekcyjnych, z wytaczeniem lipca
i sierpnia. Jezeli usprawni to przebieg szkolenia, zaje-
cia seminaryjne moga odbywac sie w innym cyklu, lecz
nie mniej niz 4 dni w miesigcu.

8 20. Przedmiotem zajeé¢ seminaryjnych jest:

1) prawo karne materialne, procesowe i wykonawcze
z elementami kryminalistyki, psychologii, psychia-
trii i medycyny sadowej — nie mniej niz 180 go-
dzin;

2) prawo i postepowanie cywilne z elementami prawa
i procedury administracyjnej — nie mniej niz 260
godzin;

3) prawo rodzinne i opiekuhcze — nie mniej niz 50 go-
dzin;

4) prawo pracy i ubezpieczen spotecznych — nie
mniej niz 70 godzin;
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5) prawo gospodarcze — nie mniej niz 100 godzin;

6) zagadnienia konstytucyjne i ustrojowe, prawo eu-
ropejskie, organizacja sagdow oraz innych organéw
ochrony prawnej — nie mniej niz 50 godzin;

7) etyka zawodowa — nie mniej niz 10 godzin;

8) metodyka pracy sedziego — nie mniej niz 30 go-
dzin.

8 21. 1. Prezes sadu apelacyjnego do 31 lipca kaz-
dego roku przesyta Ministrowi Sprawiedliwosci do za-
twierdzenia szczegdétowy plan zaje¢ seminaryjnych
aplikantow, prowadzonych na kazdym roku aplikacji
w okregu apelac;ji.

2. Minister Sprawiedliwos$ci zatwierdza lub zwraca
w celu skorygowania przedstawiony plan i przekazuje
go do realizacji przed rozpoczeciem zaje¢ seminaryj-
nych w danym roku szkoleniowym.

§ 22. 1. Nadzér nad przebiegiem szkolenia aplikan-
téw sprawuje prezes sgdu apelacyjnego za posrednic-
twem wtasciwego kierownika szkolenia.

2. W przypadku powierzenia prowadzenia zajeé¢
aplikacji sgdowej prezesowi sgdu okregowego, wyzna-
cza on sedziego do petnienia funkcji kierownika szkole-
nia.

§ 23. 1. Na wniosek wtasciwego kierownika szkole-
nia prezes sagdu okregowego wyznacza w porozumie-
niu z prezesem sadu, do ktérego aplikant zostat skiero-
wany, patrona aplikanta na czas odbywania praktyki
w poszczegolnych wydziatach.

2. Patron zapoznaje aplikanta z czynnos$ciami nale-
zacymi do zakresu obowigzkdéw aplikanta i niezwtocz-
nie po zakonczeniu szkolenia przedstawia wtasciwemu
kierownikowi szkolenia pisemng opinie o przebiegu
praktyki i postepach poczynionych przez aplikanta.

§ 24. 1. Nie wczesniej niz po uptywie pierwszego ro-
ku aplikacji aplikant sktada kolokwium z dziedziny pra-
wa, ktéra byta przedmiotem zaje¢ seminaryjnych
w okresie poprzedzajgcym kolokwium.

2. Do kolokwium majg odpowiednio zastosowanie
przepisy 8 26 ust. 2 oraz § 27—29, przy czym czes$¢ pi-
semna kolokwium odbywa sie w ciggu jednego dnia
i trwa 6 godzin, termin kolokwium zas$ wyznacza prezes
sadu apelacyjnego i zawiadamia o nim Ministra Spra-
wiedliwosci. Kolokwium przeprowadza komisja egza-
minacyjna powotana przez prezesa sadu apelacyjnego
w sadzie, ktory prowadzi zajecia seminaryjne aplikan-
tow. Kazusy i pytania na czes$¢ ustng kolokwium opra-
cowujg cztonkowie komisiji.

3. Kolokwium poprawkowe przeprowadza sie naj-
pozniej w ciggu trzech miesiecy od dnia zakonczenia
kolokwium, o ktérym mowa w ust. 1.

8 25. 1. Aplikanci sktadaja egzamin sedziowski
przed komisjg egzaminacyjng sadu apelacyjnego po-
wotywang przez Ministra Sprawiedliwosci.

2. Komisja egzaminacyjna sktada sie z przewodni-
czacego, ktérym jest prezes lub wiceprezes sadu ape-

lacyjnego, sekretarza, ktorym jest wtasciwy kierownik
szkolenia lub osoba wykonujgca jego obowiagzki,
przedstawiciela Ministra Sprawiedliwosci oraz z pieciu
do dziewigciu sedziow sadu apelacyjnego lub okrego-
wego — specjalistow z réznych dziedzin prawa.

3. Podczas egzaminu moga by¢ obecni prezesi sa-
dow okregowych, przedstawiciel Krajowej Rady Sa-
downictwa oraz osoby zaproszone przez przewodni-
czacego komisji, ktére nie moga braé¢ udziatu w nara-
dzie rozstrzygajacej o wynikach egzaminu.

§ 26. 1. Egzamin sedziowski odbywa sie w terminie
wyznaczonym przez prezesa sadu apelacyjnego w po-
rozumieniu z Ministrem Sprawiedliwosci.

2. O sktadzie komisji egzaminacyjnej oraz terminie
i miejscu egzaminu przewodniczacy komisji zawiada-
mia, co najmniej miesigc wczesniej, cztonkow komisji
oraz, za posrednictwem prezeséw sadow okregowych,
aplikantow przystepujgcych do egzaminu.

8 27. 1. Egzamin sedziowski sktada sie z czesci pi-
semnej i ustne;j.

2. Komisja wystawia oceny za kazdg prace pisem-
ng i z kazdego przedmiotu na egzaminie ustnym.

§ 28. 1. Czes$¢ pisemna trwa dwa dni, po 6 godzin
dziennie i odbywa sie w obecnosci co najmniej dwdch
cztonkdw komisji egzaminacyjnej.

2. Czes$¢ pisemna polega na opracowaniu orzecze-
nia koncowego wraz z uzasadnieniem w sprawie kar-
nej oraz sprawie cywilnej, w tym prawa pracy i ubez-
pieczenh spotecznych, prawa rodzinnego lub gospodar-
czego, na podstawie akt sgdowych zakwalifikowanych
przez komisje egzaminacyjng lub opracowanych na
potrzeby egzaminu.

3. W trakcie czesci pisemnej aplikant moze postugi-
waé sie tekstami aktow prawnych, komentarzami
i zbiorami orzeczen.

§ 29. Komisja egzaminacyjna dopuszcza aplikanta
do czesci ustnej egzaminu po uzyskaniu przez niego
ocen pozytywnych z czesci pisemne;.

§ 30. 1. Czes$¢ ustnag przeprowadzajg poszczegolni
egzaminatorzy w obecnos$ci komisji egzaminacyjne;j.
Czes¢ ustna polega na rozwigzaniu kazuséw i udziele-
niu odpowiedzi na pytania, ktére w formie pisemnych
zestawow przygotowuje Minister Sprawiedliwosci.
Cztonkowie komisji moga zadawaé pytania dodatko-
we, zwigzane tematycznie z pytaniami z wylosowane-
go zestawu.

2. Przedmiotami czesci ustnej egzaminu sa:

1) prawo cywilne materialne oraz rodzinne i opiekun-
cze;

2) postepowanie cywilne oraz postepowanie admini-
stracyjne z elementami prawa egzekucyjnego;

3) prawo pracy i ubezpieczeh spotecznych;
4) prawo gospodarcze;
5) prawo karne materialne;
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6) prawo karne procesowe i wykonawcze;

7) prawo o ustroju sagdéw powszechnych i innych or-
ganow ochrony prawnej, prawo konstytucyjne
oraz prawo europejskie.

3. W trakcie czesci ustnej egzaminu aplikant moze
postugiwaé sie tekstami aktéw prawnych za zgoda eg-
zaminatora.

§ 31. 1. Warunkiem zdania czesci ustnej egzaminu
jest otrzymanie ocen pozytywnych ze wszystkich
przedmiotow.

2. Rezygnacja z odpowiedzi jest rownoznaczna
z uzyskaniem oceny niedostateczne;j.

3. W przypadku nieprzystagpienia aplikanta do cze-
$ci ustnej egzaminu, po uzyskaniu ocen pozytywnych
z czesci pisemnej, komisja odnotowuje ten fakt w pro-
tokole i przesyta go prezesowi sagdu okregowego.

8 32. 1. Ocene wyniku czesci pisemnej i ustnej eg-
zaminu okresla sie tacznie stopniami: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny i niedostateczny.

2. Komisja egzaminacyjna rozstrzyga o wynikach
egzaminu wigkszoscig gtoséw. W przypadku réwnej
liczby gtosdw decyduje gtos przewodniczacego.

3. Z przebiegu i wynikéw egzaminu sedziowskiego
sporzadza sie protokét, ktéry podpisujg przewodnicza-
cy i wszyscy cztonkowie komisji egzaminacyjnej.
W protokole oprocz ocen z poszczegolnych przedmio-
téw moga by¢ zawarte dodatkowe uwagi i spostrzeze-
nia komisji.

§ 33. 1. Prezes sgdu okregowego moze udzieli¢ apli-
kantowi zezwolenia na zdawanie egzaminu w terminie
pozniejszym, jezeli uzna, ze choroba, wypadek losowy
lub inna wskazana przez aplikanta okoliczno$é daje
podstawe do udzielenia takiego zezwolenia.

2. Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1, prezes sg-
du okregowego udziela na pisemny wniosek aplikanta,
ztozony nie pdzniej niz miesigc od ustania przyczyny
uzasadniajacej nieprzystgpienie do egzaminu.

3. Aplikanci, ktérzy uzyskali zezwolenie, o ktérym
mowa w ust. 1, sktadajg egzamin nie pézniej niz przed
uptywem dwoéch lat od dnia ukonczenia aplikacji przed
komisja egzaminacyjng powotang w Ministerstwie
Sprawiedliwosci, w trybie okreslonym w § 25, z tym ze
przewodniczgcym komisji jest przedstawiciel Ministra
Sprawiedliwosci, wytypowany z grona sedziéw dele-
gowanych do Ministerstwa Sprawiedliwosci.

4. Aplikanci, ktérzy nie zdali egzaminu, moga skta-
daé go ponownie tylko raz przed komisjg egzaminacyj-
ng, o ktérej mowa w ust. 3.

8 34. 1. Przewodniczacy i cztonkowie komisji egza-
minacyjnej za przeprowadzenie czesci ustnej egzami-
nu sedziowskiego otrzymuja wynagrodzenie w wyso-
kosci 1,0% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego
sedziego sadu apelacyjnego w pierwszej stawce awan-
sowej za kazdego aplikanta zdajgcego egzamin.

2. Wynagrodzenie w tej samej wysokosci otrzymu-
je réwniez cztonek komisji egzaminacyjnej za spraw-
dzenie jednej pracy pisemnej.

Rozdziat 3

Aplikacja prokuratorska i egzamin prokuratorski

8 35. 1. Konkurs dla kandydatéw na aplikantéw
przeprowadzajg komisje egzaminacyjne powotane
przez prokuratora apelacyjnego, ztozone z trzech do
pieciu prokuratoréow, w tym przedstawiciela prokurato-
ra apelacyjnego, ktéry jest jej przewodniczgcym.
Cztonkiem komisji egzaminacyjnej moze byé rowniez
przedstawiciel Ministra Sprawiedliwosci — Prokurato-
ra Generalnego. W charakterze obserwatoréw, na za-
proszenie przewodniczacego komisji, w jej pracach
uczestniczyé moze przedstawiciel Rady Prokuratoréw
oraz pracownik naukowo-dydaktyczny, zatrudniony na
wyzszej uczelni i posiadajacy tytut lub stopien nauko-
wy z dziedziny nauk prawnych.

2. Komisja egzaminacyjna ocenia, czy kandydat na
aplikanta odpowiada wymaganiom okreslonym
w ustawie z dnia 20 czerwca 1985 r. o prokuraturze.

8 36. Komisja egzaminacyjna przedstawia prokura-
torowi apelacyjnemu, za posrednictwem prokuratora
okregowego, wyniki konkursu wraz z dokumentacja
i projektem listy kandydatéw na aplikantow.

8 37. 1. Prokurator apelacyjny, mianujgc aplikanta
w okregu danej prokuratury okregowej, przydziela go
jednoczesnie, na wniosek prokuratora okregowego, do
okreslonej prokuratury rejonowe;j.

2. W toku aplikacji aplikant moze by¢ skierowany,
zgodnie z harmonogramem aplikacji, do innej prokura-
tury niz okreslona w ust. 1.

§ 38. Mianowanie aplikanta wygasa, jezeli osoba
mianowana, bez usprawiedliwionej przyczyny, nie po-
dejmuje wykonywania obowigzkéw w terminie okre-
$lonym w akcie mianowania.

8§ 39. 1. Zwolnienie aplikanta w toku aplikacji naste-
puje, jezeli aplikant:

1) zrzekt sie stanowiska;

2) nie czyni postepoéw w toku aplikacji, a zwtaszcza
uzyskat dwie negatywne opinie patronow;

3) razgco narusza obowigzki aplikanta;

4) zostat uznany za trwale niezdolnego do petnienia
obowigzkéw aplikanta.

2. Zwolnienie aplikanta nastepuje z dniem okreslo-
nym w decyzji prokuratora apelacyjnego.

8 40. Prowadzenie zaje¢ seminaryjnych dla aplikan-
téw prokuratorskich Minister Sprawiedliwos$ci — Pro-
kurator Generalny powierza okreslonej prokuraturze
apelacyjnej lub, na wniosek prokuratora apelacyjnego,
prokuraturze okregowe;.
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8 41. Aplikant odbywa praktyke zgodnie z harmo-
nogramem aplikacji, w szczegdlnosci w:

1) prokuraturze rejonowej, w tym w sekretariacie pro-
kuratury — 17 miesiecy;

2) prokuraturze okregowej — wydziale postepowania
przygotowawczego — 2 miesigce;

3) prokuraturze okregowej — wydziale postepowania
sgdowego 2 miesigce;

4) prokuraturze okregowej — wydziale sledczym lub
wydzielonej komadrce sledczej — 2 miesiace;

5) sgdzie rejonowym — wydziale karnym — 2 miesia-
ce;

6) sadzie rejonowym — wydziale cywilnym — 1 mie-
sigc;

7) sadzie okregowym — wydziale cywilnym | instancji
— 1 miesiac;

8) sadzie rejonowym — wydziale rodzinnym i nielet-
nich — 1 miesiac;

9) sadzie rejonowym — wydziale gospodarczym —
1 miesigc;

10) sadzie okregowym — wydziale karnym odwotaw-
czym — 1 miesiac;

11) laboratorium kryminalistycznym wojewodzkiej ko-
mendy policji — 1 miesiac;

12) innych placéwkach (fakultatywnie) — 1 miesiac.

8 42. Przedmiotem zajeé seminaryjnych jest:
1) prawo karne materialne — nie mniej niz 160 godzin;

2) prawo karne procesowe — nie mniej niz 170 go-
dzin;

3) prawo i postepowanie cywilne — nie mniej niz
80 godzin;

4) prawo administracyjne — nie mniej niz 70 godzin;
5) prawo gospodarcze — nie mniej niz 80 godzin;

6) kryminalistyka oraz nauki pokrewne (medycyna sg-
dowa, psychiatria i psychologia sagdowa) — nie
mniej niz 120 godzin;

7) zagadnienia konstytucyjne i ustrojowe, prawo eu-
ropejskie, ustawa o prokuraturze, organizacja pro-
kuratur oraz innych organdw ochrony prawnej —
nie mniej niz 40 godzin;

8) etyka zawodowa — nie mniej niz 10 godzin;

9) metodyka pracy prokuratora— nie mniej niz 40 go-
dzin.

§ 43. 1. Aplikanci sktadajg egzamin prokuratorski
przed komisjg egzaminacyjna prokuratury apelacyjnej,
powotywang przez Ministra Sprawiedliwos$ci — Proku-
ratora Generalnego.

2. Komisja egzaminacyjna sktada sie z przewodni-
czacego, ktdrym jest prokurator apelacyjny lub jego za-
stepca, sekretarza, ktérym jest wtasciwy kierownik
szkolenia lub osoba wykonujaca jego obowiazki, pieciu
do dziewieciu prokuratoréw — specjalistéw z roznych
dziedzin prawa oraz przedstawiciela Ministra Sprawie-
dliwosci — Prokuratora Generalnego.

3. Podczas egzaminu moga by¢ obecni prokurato-
rzy okregowi oraz osoby zaproszone przez przewodni-
czgcego komisji, ktore nie moga braé¢ udziatu w nara-
dzie rozstrzygajacej o wynikach egzaminu.

8 44. Termin rozpoczecia egzaminu prokuratorskie-
go nie moze zosta¢ wyznaczony pozniej niz w trzydzie-
stym dniu od dnia zakonczenia aplikacji.

8 45. 1. Czes$¢ pisemna egzaminu prokuratorskiego
odbywa sie w obecnosci co najmniej dwdch cztonkdw
komisji egzaminacyjnej, trwa dwa dni i obejmuje:

1) prawo karne procesowe — 6 godzin;
2) prawo cywilne procesowe — 3 godziny;
3) prawo administracyjne — 3 godziny.

2. Czes$¢ pisemna polega na sporzadzeniu apelacji
od wyroku w sprawie karnej, sprzeciwu lub skargi do
Naczelnego Sadu Administracyjnego oraz pozwu
(wniosku) w sprawie cywilnej na podstawie akt zakwa-
lifikowanych przez komisje egzaminacyjng lub opraco-
wanych na potrzeby egzaminu, w przypadku zas prawa
administracyjnego na podstawie kazusu opracowane-
go przez komisje egzaminacyjna.

4. Przedmiotami czesci ustnej egzaminu sa:
1) prawo karne materialne;
2) prawo karne procesowe;
3) prawo cywilne materialne i postepowanie cywilne;
4) prawo administracyjne;
5) prawo gospodarcze;

6) zagadnienia konstytucyjne i ustrojowe, prawo eu-
ropejskie, ustawa o prokuraturze oraz organizacja
prokuratur i innych organéw ochrony prawnej;

7) kryminalistyka;

8) medycyna sagdowa, psychiatria i psychologia sgdo-
wa.

8 46. 1. Aplikanci, ktorzy uzyskali zezwolenie, o kt6-
rym mowa w § 33 ust. 1, sktadajg egzamin nie pdzniej
niz przed uptywem dwdéch lat od dnia ukonczenia apli-
kacji przed komisjg egzaminacyjng powotang
w Ministerstwie Sprawiedliwosci, w trybie okreslonym
w 8 43, z tym ze przewodniczagcym komisji jest przed-
stawiciel Ministra Sprawiedliwos$ci — Prokuratora Ge-
neralnego, wytypowany z grona prokuratoréw Proku-
ratury Krajowej lub prokuratoréow delegowanych do
Ministerstwa Sprawiedliwosci.

2. Aplikanci, ktdrzy nie zdali egzaminu, moga skfa-
daé go ponownie tylko raz, przed komisjg egzaminacyj-
ng, o ktérej mowa w ust. 1.

8 47. Do aplikacji odbywanej w wojskowych jed-
nostkach organizacyjnych prokuratury stosuje sie
przepisy odrebne.

§ 48. Do aplikacji, kolokwium i egzaminu prokura-
torskiego stosuje sie odpowiednio przepisy 8 14 ust. 3,
8 15, § 16 ust. 2, 8 17, 8 19, § 21—24, § 26, § 27,
§28 ust.3,829,830ust. 1i3,831,832,833ust. 1i2
i 834,
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Rozdziat 4

Przepisy koncowe

8 49. 1. Aplikanci prokuratorscy, ktérzy rozpoczeli
aplikacje przed dniem 1 pazdziernika 2001 r., zdaja eg-
zamin ustny, ktérego przedmiotami sa:

1) prawo karne materialne;
2) prawo karne procesowe;

3) prawo cywilne materialne, procesowe i nieproce-
SOWe;

4) prawo administracyjne;
5) prawo gospodarcze;
6) kryminalistyka;

7) medycyna sadowa, psychiatria i psychologia sado-
wa.

2. Aplikanci, o ktérych mowa w ust. 1, odbywaja
praktyke, uczestniczg w zajeciach seminaryjnych oraz
zdaja kolokwium wedtug zasad dotychczasowych.

3. Aplikanci prokuratorscy, ktérzy rozpoczeli aplika-
cje dnia 1 pazdziernika 2001 r., zdajg kolokwium w ter-
minie i na zasadach dotychczasowych.

8 50. Do dnia 31 grudnia 2002 r., wynagrodzenie,
o ktéorym mowa w § 34, liczone jest wedtfug miesiecz-
nego wynagrodzenia zasadniczego sedziego sgdu ape-
lacyjnego.

8 51. Traci moc rozporzgdzenie Ministra Sprawie-
dliwosci z dnia 25 czerwca 1998 r. w sprawie aplikan-
téw sgdowych i prokuratorskich (Dz. U. Nr 86, poz. 550
i 22001 r. Nr 60, poz. 617).

8 52. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Sprawiedliwosci: G. Kurczuk

1284
ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI

z dnia 28 sierpnia 2002 r.

w sprawie zasad organizacji obstugi bibliotecznej w jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi
Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz zasad wspoétdziatania bibliotek publicznych w wykonywaniu
tej obstugi.

Na podstawie art. 26 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerw-
ca 1997 r. o bibliotekach (Dz. U. Nr 85, poz. 539,z 1998 r.
Nr 106, poz. 668, z 2001 r. Nr 129, poz. 1440 iz 2002 r.
Nr 113, poz. 984) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Obstuga biblioteczna w jednostkach organiza-
cyjnych podlegtych Ministrowi Spraw Wewnetrznych
i Administracji moze by¢ organizowana w formie bi-
blioteki badz jej filii, zwanych dalej ,, placéwka biblio-
teczng”.

8 2. Do podstawowych zadan placéwki bibliotecz-
nej nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie
i ochrona materiatéw bibliotecznych;

2) udostepnianie zbioréw, informowanie o pismien-
nictwie i zbiorach wtasnych oraz udzielanie pomo-
cy w ich wykorzystaniu;

3) organizowanie
i edukacyjnej;

roznych form pracy kulturalnej

4) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej, dziatalno-
$ci bibliograficznej, popularyzatorskiej i szkolenio-
wej, upowszechnianie czytelnictwa.

8 3. Placowke biblioteczng tworzy kierownik jed-
nostki organizacyjnej podlegtej Ministrowi Spraw We-

wnetrznych i Administracji, zwany dalej ,,organizato-
rem”.

8 4. Organizator zapewnia warunki dziatalnosci
i rozwoju placéwki bibliotecznej, odpowiadajace jej za-
daniom, a w szczegdlnosci:

1) warunki lokalowe, poprzez:

a) usytuowanie biblioteki w punkcie dostepnym
dla ogotu pracownikéw jednostki organizacyjnej
podlegtej Ministrowi Spraw Wewnetrznych i Ad-
ministracji,

b) wydzielenie pomieszczern na magazyn biblio-
teczny,

c) wyodrebnienie, w miare mozliwosci, dodatko-
wych pomieszczen dla bibliotekarza do prac ad-
ministracyjnych, przygotowywania materiatéw
bibliotecznych;

2) $rodki finansowe na wyposazenie i prowadzenie
dziatalnosci bibliotecznej, a w szczegdélnosci na:

a) zakup materiatéw bibliotecznych,

b) doskonalenie zawodowe pracownikéw zwigza-
nych z dziatalnoscia biblioteczna.

§ 5. 1. Placéwki biblioteczne moga wspoétpracowacé
z bibliotekami publicznymi, na podstawie odrebnych
porozumien, w szczegolnosci w zakresie wymiany
ksiegozbioréw, upowszechniania dziatalnosci eduka-



