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1697
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 25 listopada 2002 .

w sprawie okreséw wliczanych do okresu stuzby, od ktorego zalezy nabycie prawa do nagrody jubileuszo-
wej, oraz zasad jej obliczania i wyptacania funkcjonariuszom Agencji Bezpieczeinistwa Wewnetrznego.

Na podstawie art. 126 ust. 2 ustawy z dnia 24 maja
2002 r. o Agencji Bezpieczehstwa Wewnetrznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. 1. Do okresow wliczanych do okresu stuzby, od
ktérego zalezy nabycie prawa do nagrody jubileuszo-
wej, zwanej dalej ,nagroda”, przez funkcjonariuszy
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, zwanych da-
lej ,funkcjonariuszami”, wlicza sie:

1) okresy stuzby i pracy uwzgledniane przy ustalaniu
wzrostu uposazenia zasadniczego funkcjonariusza
z tytutu wystugi lat;

2) okres ukonczonych studidw w szkole wyzszej, na
jednym kierunku, nie dtuzszy jednak od programo-
wego czasu ich trwania, pod warunkiem uzyskania
dyplomu ich ukonczenia;

3) inne okresy uwzgledniane przy ustalaniu wzrostu
uposazenia zasadniczego funkcjonariusza z tytutu
wystugi lat.

2. W przypadku braku w aktach osobowych funk-
cjonariusza dokumentacji potwierdzajgcej nabycie
przez niego prawa do nagrody, funkcjonariusz przed-
stawia przetozonemu wtasciwemu w sprawach osobo-
wych do wgladu oryginat dokumentu potwierdzajace-
go fakt stuzby lub pracy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1,
oraz okres ich trwania, ukonczenia szkoty wyzszej,
a takze czas trwania innych okresow wskazanych
w ust. 1 pkt 3.

3. Do dokumentowania okreséw uprawniajgcych
do nagrody stosuje sie odpowiednio przepisy obowig-
zujgce przy ustalaniu wystugi lat, od ktorej jest uzalez-
niony wzrost uposazenia funkcjonariuszy.

§ 2. 1. Podstawe obliczania wysokosci nagrody sta-
nowi miesieczne uposazenie zasadnicze wynikajace
z zaszeregowania stanowiska stuzbowego funkcjona-
riusza wraz z dodatkami do uposazenia o charakterze
statym, w wysokosci przystugujacej mu w dniu wypta-
ty nagrody, a jezeli jest to dla niego korzystniejsze —
w dniu nabycia prawa do tej nagrody, z zastrzezeniem
ust. 2i 3.

2. W przypadku funkcjonariusza zawieszonego
w czynnosciach stuzbowych podstawe obliczenia wy-
sokosci nagrody stanowi miesieczne uposazenie za-
sadnicze wynikajgce z zaszeregowania stanowiska
stuzbowego tego funkcjonariusza wraz z dodatkami do
uposazenia o charakterze statym w wysokosci przystu-
gujacej mu w przeddzien zawieszenia w czynnosciach
stuzbowych.

3. Podstawe obliczenia wysokosci nagrody wypta-
canej po rozwigzaniu lub wygasnieciu stosunku stuz-
bowego stanowi miesieczne uposazenie zasadnicze
wynikajgce z zaszeregowania stanowiska stuzbowego
funkcjonariusza wraz z dodatkami do uposazenia
o charakterze statym, w wysokos$ci przystugujacej
funkcjonariuszowi na ostatnio zajmowanym stanowi-
sku stuzbowym, jezeli sg korzystniejsze od uposazenia
z dnia nabycia prawa do tej nagrody.

8 3. Funkcjonariuszowi wyptaca sie nagrode nie-
zwtocznie po nabyciu do niej prawa, z zastrzezeniem
§ 4—6.

8 4. 1. Funkcjonariuszowi, ktory nabyt prawo do na-
grody w zwigzku z wejsciem w zycie przepiséw umoz-
liwiajacych wliczenie do okresu stuzby, od ktérego za-
lezy nabycie prawa do nagrody, okreséw dotychczas
niepodlegajacych uwzglednieniu przy nabyciu prawa
do tej nagrody, nagrode te wyptaca sie w dniu wejscia
w zycie tych przepisow.

2. Jezeli w dniu wejscia w zycie przepisow, o kto-
rych mowa w ust. 1, osiggniety okres stuzby uprawnia
jednoczesnie do kilku nagrod, funkcjonariuszowi wy-
ptaca sie tylko jedng nagrode — najwyzsza.

3. W przypadku nabycia prawa do nagrody wyzsze-
go stopnia w ciggu 12 miesiecy od dnia nabycia prawa
do nagrody uzyskanej w przypadkach, o ktérych mowa
w ust. 1 2, funkcjonariuszowi wyptaca sie tylko wy-
rownanie do wysokosci nagrody wyzszej.

4. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio
w przypadku funkcjonariusza, ktory udokumentowat
okresy wliczane do okresu stuzby, od ktérego zalezy
nabycie prawa do nagrody, i nabyt prawo do nagrody
wyzszego stopnia przed dniem nabycia prawa do na-
grody nizszego stopnia, ustalonego na podstawie do-
tychczas udokumentowanego okresu stuzby, od ktére-
go zalezy nabycie prawa do nagrody, albo nabedzie je
nie pdézniej niz w ciggu 12 miesiecy od tego dnia.

8 5. W przypadku zwolnienia ze stuzby funkcjona-
riusza uprawnionego do emerytury lub renty nagrode
wyptaca sie mu w dniu zwolnienia ze stuzby, jezeli
w tym dniu brakuje mu do okresu stuzby, od ktérego
zalezy nabycie prawa do nagrody, nie wiecej niz
12 miesiecy.

8 6. Funkcjonariuszowi, ktéry osiggnat okres stuz-
by, od ktéorego zalezy nabycie prawa do nagrody
w okresie podlegajgcym zaliczeniu do wystugi lat, lecz
bez prawa do uposazenia, nagrode wyptaca sie bezpo-
$rednio po uptywie tego okresu.
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8 7. 1. Nagrode wyptaca z urzedu jednostka organi-
zacyjna Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, w kto-
rej funkcjonariusz nabyt prawo do nagrody.

2. Jezeli funkcjonariusz udokumentowat prawo do
nagrody po przeniesieniu do innej jednostki organiza-
cyjnej Agencji Bezpieczehstwa Wewnetrznego, nagro-
de wypftaca ta jednostka.

8§ 8. 1. Nagrode wyptaca sie funkcjonariuszowi bez-
posrednio lub w formie bezgotdwkowej na rachunek
bankowy wskazany przez niego pisemnie, a w szcze-
golnie uzasadnionych przypadkach moze by¢ ona prze-
stana na adres wskazany przez funkcjonariusza.

2. W razie $mierci lub zaginiecia funkcjonariusza na-
grode wyptaca sie osobom, o ktérych mowa w art. 131
ust. 2 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego oraz Agencji Wywiadu.

8 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.”

Prezes Rady Ministréow: L. Miller

Y Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Prezesa Rady Ministrow z dnia 8 sierpnia 1997 r.
w sprawie okreséw wliczanych do okresu stuzby, od ktore-
go zalezy nabycie prawa do nagrody jubileuszowej oraz za-
sad jej obliczania i wyptacania funkcjonariuszom Urzedu
Ochrony Panstwa (Dz. U. Nr 99, poz. 609) zachowanym
w mocy na podstawie art. 232 ustawy z dnia 24 maja 2002 .
o Agencji Bezpieczehnstwa Wewnetrznego oraz Agencji Wy-
wiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676).

1698
ROZPORZADZENIE MINISTRA KULTURY"

z dnia 13 listopada 2002 r.

w sprawie szczegotowych zasad gospodarki finansowej Funduszu Promocji Twérczosci.

Na podstawie art. 22 ust. 7 ustawy z dnia 26 listo-
pada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 155,
poz. 1014, z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 49, poz. 485,
Nr 70, poz. 778 i Nr 110, poz. 1255, z 2000 r. Nr 6,
poz. 69, Nr 12, poz. 136, Nr 48, poz. 550, Nr 95,
poz. 1041, Nr 119, poz. 1251 i Nr 122, poz. 1315,
z 2001 r. Nr 45, poz. 497, Nr 46, poz. 499, Nr 88,
poz. 961, Nr 98, poz. 1070, Nr 100, poz. 1082, Nr 102,
poz. 1116, Nr 125, poz. 1368 i Nr 145, poz. 1623 oraz
z 2002 r. Nr 41, poz. 363 i 365, Nr 74, poz. 676, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 156, poz. 1300) zarza-
dza sig, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla szczegdétowe zasady
gospodarki finansowej Funduszu Promocji Twérczo-
$ci, zwanego dalej ,Funduszem”, o ktérym mowa
w art. 111 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie au-
torskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2000 r. Nr 80,
poz. 904, z 2001 r. Nr 128, poz. 1402 oraz z 2002 .
Nr 126, poz. 1068 i Nr 197, poz. 1662), zwanej dalej
,ustawg o prawie autorskim”.

8 2. 1. Fundusz stanowi wyodrebniony rachunek
bankowy, ktérym dysponuje minister wtasciwy do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, zwa-
ny dalej ,, dysponentem Funduszu”.

1 Minister Kultury kieruje dziatem administracji rzadowej —
kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, na podstawie
8 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie szczegétowego zakresu dzia-
tania Ministra Kultury (Dz. U. Nr 32, poz. 303).

2. Obstuge finansowo-ksiegowa Funduszu prowa-
dzi urzad obstugujacy dysponenta Funduszu.

3. Dysponent Funduszu jest odpowiedzialny za ca-
to$é gospodarki finansowej Funduszu, w tym za wyko-
nanie okreslonych ustawg z dnia 26 listopada 1998 r.
o finansach publicznych obowigzkéw w zakresie kon-
troli finansowe;.

8 3. 1. Podstawg gospodarki finansowej Funduszu
jest roczny plan finansowy, zwany dalej ,planem”,
sporzadzany na kazdy rok budzetowy.

2. Plan obejmuje w szczegodlnosci:
1) przychody i wydatki;

2) stan srodkéw obrotowych Funduszu na poczatek
i koniec roku budzetowego;

3) naleznosci i zobowigzania.

3. Do planu dotacza sie w formie zatacznika szcze-
gotowe zestawienie, sporzadzone zgodnie z klasyfika-
cja budzetowa okreslong w odrebnych przepisach,
obejmujgce w szczegodlnosci zrodta przychodow okre-
$lone w art. 112 ustawy o prawie autorskim oraz rodza-
je wydatkow okreslone w art. 113 tej ustawy, a takze
naleznosci i zobowigzania Funduszu.

4. Dysponent Funduszu zapewnia zgodnos¢ projek-
tu planu z projektem ustawy budzetowej. Do czasu
opracowania planu finansowego na podstawie kwot
ujetych w ustawie budzetowej, podstawag gospodarki
finansowej jest projekt planu.



