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13) podpis funkcjonariusza lub pracownika sporzadza-
jacego protokét kontroli,

14) podpis cudzoziemca lub adnotacje o odmowie
i przyczynach odmowy ztozenia podpisu.

3. W przypadku gdy w wyniku kontroli stwierdzono
legalnosé pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, funkcjonariusz lub pracownik prze-
prowadzajacy kontrole sporzadza notatke.

4. Odmowa podpisania protokotu przez cudzoziem-
ca nie stanowi przeszkody do podpisania go przez kon-
trolujgcego oraz pozostawienia cudzoziemcowi kopii
protokotu.

5. Jezeli kontrolag objeto kilku cudzoziemcow, to
funkcjonariusz lub pracownik przeprowadzajacy kon-
trole, po jej przeprowadzeniu, sporzadza odpowiednio

jeden protokoét kontroli lub notatke, dotyczace cudzo-
ziemcow.

6. Oryginat protokotu kontroli lub notatki przecho-
wuje sie w jednostce lub komérce organizacyjnej pod-
miotu, ktérego funkcjonariusz lub pracownik przepro-
wadzit kontrole.

7. Wyniki kontroli wykorzystuje sie do formutowa-
nia wnioskdw o wszczecie postepowania administra-
cyjnego o zobowigzanie do opuszczenia terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i o wydalenie cudzoziemca.

8 5. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
K. Janik
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ROZPORZADZENIE MINISTRA SPRAW WEWNETRZNYCH | ADMINISTRACJI

z dnia 11 marca 2002 r.

w sprawie swiadectwa stuzby oraz opinii stuzbowej funkcjonariuszy Biura Ochrony Rzadu.

Na podstawie art. 40 ust. 3 ustawy z dnia 16 marca
2001 r. o Biurze Ochrony Rzadu (Dz. U. Nr 27, poz. 298
i Nr 106, poz. 1149) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Rozporzadzenie okresla szczegétowe dane, kt6-
re nalezy podaé¢ w swiadectwie stuzby oraz opinii stuz-
bowej funkcjonariusza Biura Ochrony Rzadu, zwanego
dalej ,funkcjonariuszem”.

8 2. 1. Funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby
w dniu, w ktérym nastepuje zwolnienie, wydaje sie:

1) $wiadectwo stuzby, zwane dalej ,$wiadectwem”,
2) opinie stuzbowa — na jego wniosek, zwang dalej
»,0pinig”.

2. Jezeli wydanie swiadectwa lub opinii w terminie,
o ktorym mowa w ust. 1, jest niemozliwe, funkcjonariu-
szowi dorecza sie je za posrednictwem poczty nie pdz-
niej niz w ciggu 7 dni od dnia jego zwolnienia.

3. Swiadectwo lub opinie wydaje wtasciwy przeto-
zony funkcjonariusza.

§ 3. 1. W sSwiadectwie zamieszcza sie dane per-
sonalne i informacje o funkcjonariuszu dotyczace
w szczegolnosci:

1) okresu stuzby,

2) ostatnio zajmowanego stanowiska,

3) podstawy prawnej zwolnienia ze stuzby,
4) zajecia uposazenia,

5) okresu korzystania z urlopu bezptatnego,

6) liczby dni urlopu wypoczynkowego wykorzystane-
go w roku kalendarzowym, w ktérym ustat stosu-
nek stuzbowy.

2. Na zadanie funkcjonariusza w $wiadectwie stuz-
by zamieszcza sie informacje o wysokosci i sktadnikach
uposazenia oraz uzyskanych kwalifikacjach.

3. Wzér swiadectwa okresla zatgcznik nr 1 do roz-
porzadzenia.

8 4. 1. Na wniosek funkcjonariusza jego przetozony
wydaje opinie na podstawie danych zawartych w ak-
tach osobowych funkcjonariusza.

2. W opinii funkcjonariusza zamieszcza sie w szcze-
golnosci:

1) imie, nazwisko, date i miejsce urodzenia,
2) informacje o okresie i przebiegu stuzby,

3) charakterystyke kwalifikacji zawodowych,
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4) ogolne okreslenie zakresu powierzonych obowigz-
kéw i sposobu wywigzywania sie z obowigzkéw
stuzbowych,

5) osiggniecia stuzbowe, uzyskane nagrody i wyroz-
nienia,

6) naruszenia dyscypliny oraz wymierzone i niezatar-
te kary dyscyplinarne,

7) przyczyne i podstawe prawng rozwigzania stosun-
ku stuzbowego,

8) pouczenie o przystugujgcym prawie ztozenia odwo-
tania od opinii,

9) stanowisko i podpis wydajgcego opinie.

3. Wzér opinii stuzbowej okresla zatacznik nr 2 do
rozporzadzenia.

8 5. 1. Funkcjonariusz moze zada¢ sprostowania
Swiadectwa lub odwotacé sie od opinii, w terminie 7 dni,
do wyzszego przetozonego, za posrednictwem przeto-
zonego, ktory je wydat.

2. W przypadku uwzglednienia sprostowania lub
odwotania wydaje sie funkcjonariuszowi nowe $wia-

dectwo w ciggu 7 dni, opinie zas w ciggu 14 dni od dnia
ztozenia sprostowania lub odwotania.

3. W razie odmownego zatatwienia zgdania spro-
stowania lub odwotania przetozony funkcjonariusza
wraz ze stanowiskiem i aktami osobowymi przesyta je
do wyzszego przetozonego.

4. Wyzszy przetozony moze zmieni¢, uzupetnié¢ lub
przekazac¢ przetozonemu funkcjonariusza do ponowne-
go rozpatrzenia zgdanie sprostowania lub odwotania.

5. Odmowa zatatwienia zadania sprostowania
$wiadectwa lub odwotania od opinii przez wyzszego
przetozonego wymaga pisemnego uzasadnienia.

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
K. Janik
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji
z dnia 11 marca 2002 r. (poz. 319)

Zatacznik nr 1

......................................... Warszawa, dn. ..........cccoeevvennennn.
(pieczatka nagtéwkowa) '
SWIADECTWO SLUZBY
1. Stwierdza $1§, Z€ PAn(1) ...ceoeeieuiiiiiicieiececeee ettt e e naan
syn (Orka)* ....ccooiririnieeeeeee, UFOAZONY(Q) ceveveverereererrereererieiereeseeereereeeeseeseenesenes

(dzien, miesiac, rok)
peinil(a) stuzbg (kandydacka, przygotowawcza, stata)* w Biurze Ochrony Rzadu
w okresie 0d dnia .........ccceeueeeeereeniereirinee. do dniad ..o,

................................................................................................................................................

3. W okresie petienia stuzby funkcjonariusz — funkcjonariuszka:
1) wykorzystal(a) urlop Wypoczynkowy W WYMIAIZe: ...........c.ceeveuveueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenee

(liczba dni urlopu wypoczynkowego w roku ustania stosunku stuzbowego)

2) korzystal(a) z urlopu bezplatnego: ..........ccooveuiviiieeeeeeeeeee e

(okres trwania urlopu bezplatnego i podstawa prawna jego udzielenia)

3) wykorzystat(a) urlop WyChOWAWCZY: .......ccceueimieerieeeieeeeieieteteeeee et

(okres wykorzystania urlopu wychowawczego)
4) wykorzystal(a) zwolnienie od shuzby przewidziane w art. 188 Kodeksu pracy w ilo$ci:

................... ZaToK oo,

5) petnil(a) zawodowa stuzbg wojskowa od dnia ....................... dodnia .....cccoveuvernnne
w tym okresie, tj. od dnia .......................... do dnia ......ccccuveurennne. pozostawat(a) w
stanie nieczynnym

6) pemil(a) stuzbg w Biurze Ochrony Rzadu przed 1 sierpnia 1990 r., od dnia ................
do dnia ......ccccueuenunnen.

7) odbyt zasadnicza stuzbg wojskowa od dnia ........................ do dnia ......ccveurinns
lub stuzbg kandydacka w Biurze Ochrony Rzadu od dnia ................ dodnia.................

4. Stosunek stuzbowy zostal rozwigzany na podstawie: ............ccceeeeveeerereeveeeeeeeceeeeeeeeeans

.................................................................................................................................................

(czyj rozkaz personalny/decyzja, nr i data)
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.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................

(pieczatka, podpis i stanowisko przetozonego
funkcjonariusza wydajacego $wiadectwo stuzby)

* Niepotrzebne skreslic,

Pouczenie

Funkcjonariusz moze wystapi¢ do Szefa Biura Ochrony Rzadu z wnioskiem o
sprostowanie Swiadectwa stuzby. W razie nieuwzglednienia wniosku funkcjonariuszowi
przystuguje prawo wystapienia z zadaniem sprostowania $wiadectwa stuzby do Ministra

Spraw Wewngtrznych i Administracji, za poSrednictwem Szefa Biura Ochrony Rzadu.



Dziennik Ustaw Nr 34 — 2249 — Poz. 319

Zatacznik nr 2

BIURO OCHRONY RZADU

OPINIA SEUZBOWA

obejmujaca oKres 0d .......ccoeeeeeicceccccnccceenss QO weeveveernrerenerseecrenereeesanesaees
1. Okoliczno$ci sporzadzenia opinii:
2. Stopien, imig¢, nazwisko i imi¢ ojca opiniowanego:
3. Data i miejsce urodzenia:
4. Zajmowane stanowisko stuzbowe:
5. Dodatkowo wykonywane funkcje (zadania) w okresie opiniodawczym:

6. Tres¢ opinii:

Zostalem(am) zapoznany(a) 2z opinia i
poinformowany(a) o przyshigujacym mi prawie
wniesienia odwofania od treSci opinii do
przetozonego opiniujacego W terminie€ 7 dni 0d| ......ccccereeerireeieeinieeieierecieeieeeene | et ese e
dnia zapoznania, za posrednictwem opiniujacego | Stanowisko opiniujacego Podpis

Data Podpis | e | e
Stopien, imie i nazwisko | Data
opiniujacego




