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1413
OSWIADCZENIE RZADOWE

z dnia 20 sierpnia 2003 r.

w sprawie mocy obowigzujacej zatacznikow do Konwencji o miedzynarodowym lotnictwie cywilnym,
podpisanej w Chicago dnia 7 grudnia 1944 r.

Podaje sie niniejszym do wiadomosci, ze Rzeczpo-
spolita Polska jest zwigzana nastepujacymi zatgcznika-
mi do Konwencji o miedzynarodowym lotnictwie cy-
wilnym, podpisanej w Chicago dnia 7 grudnia 1944 r.,
przyjetymi przez Organizacje Miedzynarodowego Lot-
nictwa Cywilnego (Dz. U. z 1959 r. Nr 35, poz. 212,
z pézn. zm.):

1) zatagcznik nr 1 — , Licencjonowanie personelu”;

2) zatacznik nr 2 — ,Przepisy ruchu lotniczego”;

3) zatacznik nr 3 — ,Stuzba Meteorologiczna

Miedzynarodowej Zeglugi
wietrznej”;

4) zatgcznik nr 4 — ,Mapy lotnicze”;

5) zatagcznik nr5 — ,Jednostki miar do wykorzysty-
wania podczas operacji powietrz-
nych i naziemnych”;

— ,Eksploatacja statkdw powietrz-
nych”:

Czes¢ | — Miedzynarodowy,
zarobkowy transport
lotniczy — samoloty,

Czes$¢ Il — Miedzynarodowe
lotnictwo ogdlne —
samoloty,

Czesé lll — Operacje miedzyna-
rodowe — $migtow-
ce;

— ,Znaki przynaleznosci panstwo-
wej i znaki rejestracyjne statkéw
powietrznych”;

— ,Zdatnos¢ do lotu statkow po-
wietrznych”;

9) zatagcznik nr 9 — ,Utatwienia”;

dla
Po-

6) zatacznik nr 6

7) zatagcznik nr 7

8) zatacznik nr 8

10) zatgcznik nr 10 — ,,Lacznosé lotnicza”:

Tom | — Pomoce radionawi-

gacyjne,

Tom Il — Procedury telekomu-

nikacyjne,

Tom Il — Czes$é | — Cyfrowe
systemy
tacznosci,

Czesé Il — Foniczne
systemy
tacznosci,

Tom IV — Radar dozorowania
i system zapobiega-
nia kolizjom,

Tom V — Wykorzystanie zakre-
su radiowych czesto-
tliwosci lotniczych;

11) zatacznik nr 11 — ,Stuzby ruchu lotniczego”;
12) zatacznik nr 12 — ,,Poszukiwanie i ratownictwo”;

13) zatgcznik nr 13 — ,Badanie wypadkow i incyden-
téw lotniczych”;

14) zatgcznik nr 14 — , Lotniska”;
15) zatgcznik nr 15 — ,,Stuzby informac;ji lotniczej”;
16) zatagcznik nr 16 — ,,Ochrona srodowiska”;

17) zatagcznik nr 17 — ,Ochrona Miedzynarodowego
Lotnictwa Cywilnego przed akta-
mi bezprawnej ingerencji”;

18) zatgcznik nr 18 — , Bezpieczny transport materia-
tow niebezpiecznych droga lot-
nicza”.

Niniejszym podaje sie do wiadomosci, ze teksty
ww. zatacznikdw podlegajg ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Urzedu Lotnictwa Cywilnego.

Minister Infrastruktury: w z. A. Pitat

1414
ROZPORZADZENIE RADY MINISTROW

z dnia 29 lipca 2003 r.

w sprawie szczegotowych zasad i trybu przeprowadzania kontroli przez Kancelarie Prezesa Rady Ministrow

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 i Nr 80, poz. 717) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1

Przepisy ogodlne

&8 1. Rozporzadzenie okresla szczegdtowe zasady
i tryb przeprowadzania przez Kancelarie Prezesa Rady

Ministréw, z upowaznienia Prezesa Rady Ministrow,
kontroli realizacji zadah wskazanych przez Rade Mini-
strow lub Prezesa Rady Ministréw.

8 2. Przeprowadzenie kontroli ma na celu ustalenie
stanu faktycznego realizacji zadan wskazanych przez
Rade Ministréw lub Prezesa Rady Ministrow w kontro-
lowanym zakresie, pod wzgledem legalnosci, gospo-
darnosci, celowosci i rzetelnosci, jego udokumentowa-
nie, dokonanie oceny kontrolowanych zadan, wskaza-
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nie os6b odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawi-
dtowosci oraz sformutowanie wnioskéw i zalecenh po-
kontrolnych.

§ 3. 1. Kancelaria Prezesa Rady Ministréw prowadzi
dziatalnosé kontrolng na podstawie okresowych pla-
néw kontroli, zatwierdzanych przez Szefa Kancelarii
Prezesa Rady Ministréw.

2. W razie potrzeby, Kancelaria Prezesa Rady Mini-
stréw podejmuje kontrole poza planem, o ktérym mo-
wa w ust. 1.

8 4. Kontrole moze zarzgdzaé Prezes Rady Mini-
strow lub Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

8 5. Kontrole przeprowadza sie zgodnie z progra-
mem kontroli zatwierdzonym przez dyrektora komorki
do spraw kontroli Kancelarii Prezesa Rady Ministrow,
zwanej dalej ,komoérka do spraw kontroli”.

8 6. 1. Kontrole przeprowadzajg pracownicy komor-
ki do spraw kontroli, a w razie potrzeby — inni pracow-
nicy Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, zwani dalej
~kontrolujgcymi”, na podstawie legitymacji stuzbowej
oraz imiennego upowaznienia, wydanego przez Szefa
Kancelarii Prezesa Rady Ministréw lub osobe upowaz-
niong do dziatania w jego imieniu.

2. Wz6r upowaznienia, o ktdrym mowa w ust. 1,
stanowi zatgcznik do rozporzadzenia.

3. Do kontroli spraw, przy ktérych zachodzi koniecz-
no$¢ zapoznania sie z informacjami niejawnymi, kon-
trolujagcy powinien posiadaé poswiadczenie bezpie-
czenstwa upowazniajace do dostepu do informac;ji nie-
jawnych, uzyskane na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejaw-
nych (Dz. U. Nr 11, poz. 95, z pézn. zm.").

8 7. 1. Kontrolujacy podlega wytaczeniu od udziatu
w kontroli, na wniosek lub z urzedu, jezeli wyniki kon-
troli moga dotyczyé jego praw lub obowigzkéw albo
praw lub obowigzkéw jego matzonka lub osoby pozo-
stajagcej z nim faktycznie we wspdolnym pozyciu, krew-
nych i powinowatych do drugiego stopnia albo oséb
zwigzanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli. Powody wytaczenia kontrolujacego trwaja mi-
mo ustania matzenstwa, wspolnego pozycia, przyspo-
sobienia, opieki lub kurateli.

2. Kontrolujgcy podlega wytaczeniu rowniez w ra-
zie zaistnienia w toku kontroli okoliczno$ci mogacych
wywotaé uzasadnione watpliwosci co do jego bez-
stronnosci.

3. O wytaczeniu decyduje dyrektor komérki do
spraw kontroli — w stosunku do pracownikow tej ko-

1 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
22000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr 39, poz. 462, z 2001 r. Nr 22,
poz.247,Nr 27, poz. 298, Nr 56, poz. 580, Nr 110, poz. 1189,
Nr 123, poz. 1353 i Nr 154, poz. 1800, z 2002 r. Nr 74,
poz. 676, Nr 89, poz. 804 i Nr 153, poz. 1271 oraz z 2003 r.
Nr 17, poz. 155.

morki albo zarzadzajacy kontrole — w stosunku do in-
nych pracownikéw Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

8 8. 1. Kontrola jest przeprowadzana w siedzibie
kontrolowanego organu, jednostki organizacyjnej lub
komorki organizacyjnej, w czasie wykonywania ich za-
dan, a jezeli wymaga tego dobro kontroli, rowniez po-
za godzinami pracy i w dniach wolnych od pracy.

2. Kontrola lub poszczegédlne jej czynnosci moga
byé przeprowadzane réwniez w siedzibie Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow.

8 9. Kontrolujacy:

1) przeprowadza kontrole zgodnie z programem kon-
troli;

2) dokonuje w sposéb obiektywny ustalen kontroli
oraz rzetelnie je dokumentuje;

3) sporzadza dokumenty okreslone w przepisach roz-
porzadzenia, w szczegdlnosci protokdt kontroli
oraz projekt wystagpienia pokontrolnego;

4) prowadzi postepowanie w sprawie zastrzezen zgto-
szonych do ustalen zawartych w protokole kontro-
li;

5) wykonuje inne czynnosci w zakresie postepowania
kontrolnego zlecone przez dyrektora komorki do
spraw kontroli lub zarzadzajacego kontrole.

Rozdziat 2
Prawa i obowiazki kontrolujacego i kontrolowanego

8 10. 1. Kontrolujacy jest upowazniony do swobod-
nego poruszania sie na terenie kontrolowanej jednost-
ki lub komorki organizacyjnej, bez obowiazku uzyski-
wania przepustki.

2. Kontrolujgcy podlega przepisom o bezpieczen-
stwie i higienie pracy oraz przepisom o postepowaniu
z materiatami i dokumentami ustawowo chronionymi
oraz innym przepisom szczegdlnym obowigzujagcym
w kontrolowanej jednostce lub komérce organizacyj-
nej.

3. W ramach udzielonego upowaznienia kontrolu-
jacy ma prawo do:

1) swobodnego wstepu do obiektdow i pomieszczen
kontrolowanej jednostki lub komoérki organizacyj-
nej;

2) wgladu do wszelkich dokumentow i innych mate-
riatdbw zwigzanych z dziatalnoscig kontrolowanej
jednostki lub komérki organizacyjnej, z zastrzeze-
niem § 6 ust. 3;

3) przeprowadzania ogledzin majatku nalezacego do
kontrolowanej jednostki organizacyjnej;

4) sprawdzania przebiegu okreslonych czynnosci;

5) zgdania od kierownika i pracownikow kontrolowa-
nej jednostki lub komadrki organizacyjnej ustnych
i pisemnych wyjasnien;
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6) korzystania z pomocy specjalistow powotanych
przez kierownika komorki do spraw kontroli;

7) zabezpieczania dowodow;

8) zasiegania informacji w innych jednostkach organi-
zacyjnych administracji rzagdowej nieobjetych kon-
trola.

&8 11. Kierownik kontrolowanej jednostki lub ko-
morki organizacyjnej jest zobowigzany do zapewnie-
nia:

1) niezwtocznego przedstawiania na zadanie kontro-
lujgcego wszelkich dokumentéw i materiatéw nie-
zbednych do przeprowadzenia kontroli oraz termi-
nowego udzielania wyjasnien przez pracownikéw;

2) warunkow i srodkéw niezbednych do sprawnego
przeprowadzenia kontroli, w szczegodlnosci udo-
stepniania urzadzen technicznych i sSrodkéw trans-
portu oraz, w miare mozliwosci, oddzielnych po-
mieszczen z odpowiednim wyposazeniem.

Rozdziat 3
Dowody

8 12. 1. Kontrolujgcy dokonuje ustalen stanu fak-
tycznego na podstawie zebranych w toku kontroli do-
wodow.

2. Dowodami sg w szczegdlnosci: dokumenty, rze-
czy, ogledziny, opinie specjalistow oraz wyjasnienia
i oéwiadczenia.

3. Kontrolujacy moze zadaé od kierownika kontro-
lowanej jednostki lub komorki organizacyjnej sporza-
dzenia niezbednych do kontroli odpiséw, kserokopii
lub wyciggdéw z dokumentow oraz zestawieh i obliczen
opartych na dokumentach.

4. Zgodnos$¢ odpisow, kserokopii i wyciaggdéw oraz
zestawien i obliczen potwierdza kierownik jednostki
lub komorki organizacyjnej, w ktorej one sie znajduja.

8 13. 1. Kontrolujagcy dokumentuje przebieg i wyni-
ki czynnosci kontrolnych w zatozonych w tym celu ak-
tach kontroli, ktére w szczegdlnosci obejmuja:

1) wykaz ich zawartosci, z wymienieniem nazw doku-
mentow i wskazaniem odpowiednich stron;

2) dowody, o ktérych mowa w § 12 ust. 2;

3) inne dokumenty.

2. Akta kontroli prowadzi sie zgodnie z tokiem do-
konywanych czynnosci, numerujac kolejno strony akt.

3. Akta kontroli sporzadza sie w jednym egzempla-
rzu i przechowuje w komorce do spraw kontroli.

8 14. Zebrane w toku postepowania kontrolnego
dowody kontrolujgcy zabezpiecza, w miare potrzeby,
przez:

1) oddanie na przechowanie, za pokwitowaniem, kie-
rownikowi lub upowaznionemu pracownikowi
kontrolowanej jednostki organizacyjnej;

2) przechowanie w kontrolowanej jednostce organi-
zacyjnej w oddzielnym, zamknietym pomieszcze-
niu;

3) zabranie z kontrolowanej jednostki organizacyjnej,
za pokwitowaniem, po umozliwieniu sporzadzenia
ich kopii.

8 15. 1. W razie potrzeby, kontrolujagcy moze prze-
prowadzi¢ ogledziny.

2. Ogledziny przeprowadza sie w obecnosci kie-
rownika kontrolowanej jednostki lub komérki organi-
zacyjnej odpowiedzialnego za przedmiot ogledzin,
a w razie jego nieobecnosci — pracownika pisemnie
upowaznionego przez kierownika kontrolowanej jed-
nostki lub komorki organizacyjne;j.

3. Z przebiegu i wyniku ogledzin kontrolujgcy spo-
rzgdza protokot, ktéry podpisuje kontrolujacy i osoba
wymieniona w ust. 2.

8 16. 1. Pracownicy kontrolowanej jednostki lub ko-
morki organizacyjnej sg zobowigzani udzielaé, w wy-
znaczonym przez kontrolujgcego terminie, wyjasnien
ustnych lub pisemnych w sprawach dotyczacych
przedmiotu kontroli. Z ustnych wyjasnien kontrolujacy
sporzadza protokdt.

2. Odmowa udzielenia wyjasnien przez pracowni-
kéw kontrolowanej jednostki lub komorki organizacyj-
nej moze nastgpi¢ jedynie w przypadkach, gdy wyja-
$nienia majg dotyczy¢ faktéw i okolicznosci, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ na odpowiedzialnos$¢ kar-
ng, dyscyplinarng lub majgtkowa wezwanego do ztoze-
nia wyjasnien albo jego matzonka lub osoby pozosta-
jacej z nim faktycznie we wspdlnym pozyciu, krewnych
i powinowatych do drugiego stopnia albo oséb zwia-
zanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kura-
teli.

3. Odmowe udzielenia wyjasnien kontrolujgcy od-
notowuje w aktach kontroli.

8 17. 1. Kazdy moze ztozyé kontrolujagcemu ustne
lub pisemne oswiadczenie dotyczace przedmiotu kon-
troli.

2. Kontrolujagcy nie moze odmowié¢ przyjecia
oswiadczenia, jezeli ma ono zwigzek z przedmiotem
kontroli.

8 18. W razie ujawnienia w toku kontroli okoliczno-
$ci wskazujacych na popetnienie przestepstwa lub wy-
kroczenia albo przestepstwa skarbowego lub wykro-
czenia skarbowego, albo tez naruszenia dyscypliny fi-
nanséw publicznych, kontrolujacy niezwtocznie infor-
muje o tym na pi$mie, za posrednictwem dyrektora ko-
morki do spraw kontroli, zarzadzajacego kontrole, kto-
ry zawiadamia wtasciwy organ.
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Rozdziat 4
Protokét kontroli i wystapienie pokontrolne

§ 19. 1. Dokonane w postepowaniu kontrolnym
ustalenia kontrolujgcy opisuje w protokole kontroli
w sposob uporzadkowany, zwiezty i przejrzysty.

2. Protokot kontroli powinien zawieraé:

1) oznaczenie kontrolowanej jednostki lub komorki or-
ganizacyjnej, jej siedzibe i adres, imie i nazwisko
kierownika, z uwzglednieniem zmian zaistniatych
w okresie objetym kontrolg, a w miare potrzeby —
imiona i nazwiska kierownikéw kontrolowanych
komodrek organizacyjnych oraz daty objecia przez
nich stanowisk stuzbowych;

2

~

imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe kontroluja-
cego oraz numer i date upowaznienia do kontroli;

3) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrol-
nych w kontrolowanej jednostce lub komérce or-
ganizacyjnej, z wymienieniem dni przerw w kon-
troli;

4) okreslenie przedmiotu kontroli i okresu objetego
kontrolg;

5) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu fak-
tycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci
oraz ich zakresu i skutkow;

6) wskazanie podstaw dokonanych ustalen, z powota-
niem odpowiednich stron akt kontroli;

7) pouczenie o prawie, sposobie i terminie zgtoszenia
zastrzezenh do ustalen zawartych w protokole kon-
troli oraz o prawie do odmowy podpisania proto-
kotu;

8) wzmianke o zgtoszeniu zastrzezen oraz o stanowi-
sku zajetym wobec nich przez kontrolujacego;

9) omoéwienie dokonanych w protokole kontroli po-
prawek, skreslen i uzupetnien;

10) wzmianke o doreczeniu protokotu kontroli kierow-
nikowi kontrolowanej jednostki organizacyjnej;

11) adnotacje o wpisie do rejestru kontroli w kontrolo-
wanej jednostce organizacyjnej;

12) parafy kontrolujgcego i kierownika kontrolowanej
jednostki organizacyjnej na kazdej stronie protoko-
fu;

13) podpisy kontrolujgcego i kierownika kontrolowa-
nej jednostki organizacyjnej oraz miejsce i date
podpisania protokotu kontroli, z zastrzezeniem
8§ 22;

14) w razie odmowy podpisania protokotu kontroli —
wzmianke o tym fakcie.

3. W przypadku gdy protokot kontroli zawiera infor-
macje niejawne, protokét lub jego fragment oznacza
sie odpowiednig klauzulg tajnosci.

4. Protokdt kontroli sporzadza sie w dwéch jedno-
brzmigcych egzemplarzach.

5. Jeden egzemplarz protokotu kontroli przekazuje
sig, za poswiadczeniem odbioru, kierownikowi kontro-
lowanej jednostki organizacyjnej, a drugi wtgcza sie do
akt kontroli.

8 20. 1. Protokét kontroli podpisujg kontrolujacy
i kierownik kontrolowanej jednostki organizacyjnej,
z zastrzezeniem 8§ 22.

2. Kierownikowi kontrolowanej jednostki organiza-
cyjnej przystuguje prawo zgtoszenia, przed podpisa-
niem protokotu kontroli, umotywowanych zastrzezen
dotyczacych ustalen zawartych w protokole.

3. Zastrzezenia zgtasza sie na piSmie do dyrektora
komorki do spraw kontroli w terminie 7 dni od dnia
otrzymania protokotu kontroli.

8 21. 1. Pisemne zastrzezenia do ustalen zawartych
w protokole kontroli, zgtoszone przez kierownika kon-
trolowanej jednostki organizacyjnej, sg poddawane
analizie przez kontrolujgcego.

2. Kontrolujacy przeprowadza dodatkowe czynno-
$ci kontrolne, jezeli z analizy zastrzezen wynika potrze-
ba ich podjecia.

3. Jezeli kontrolujacy stwierdzi zasadnos$¢ zastrze-
zen, dokonuje zmian w protokole kontroli w ten spo-
soOb, ze dotacza do niego stosowny tekst w brzmieniu:

1) ,Ustalenia na str. ...... skresla sie.”;

2) ,Protokét kontroli na str. ....... uzupetnia sie przez
dopisanie .....ccccuuuueee. "

3) ,Tres¢ ustalen na str. ...... otrzymuje brzmienie:

”

4. W razie nieuwzglednienia zastrzezen, w catosci
lub w czesci, kontrolujgcy sporzadza stanowisko na pi-
$mie i przekazuje je do akceptacji dyrektorowi komorki
do spraw kontroli.

5. Stanowisko w sprawie zgtoszonych zastrzezen
dyrektor komorki do spraw kontroli przekazuje kierow-
nikowi kontrolowanej jednostki organizacyjne;j.

8 22. 1. Kierownik kontrolowanej jednostki organi-
zacyjnej moze odmoéwié podpisania protokotu kontro-
li, sktadajac, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,
wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

2. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez
kierownika kontrolowanej jednostki organizacyjnej nie
stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez
kontrolujgcego i sporzadzenia wystgpienia pokontrol-
nego.

8 23. W przypadku zgtoszenia zastrzezen do proto-
kotu kontroli, o ktérych mowa w & 20 ust. 2, termin od-
mowy podpisania protokotu wraz z podaniem jej przy-
czyn biegnie od dnia doreczenia kierownikowi jednost-
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ki kontrolowanej stanowiska dyrektora komoérki do
spraw kontroli wobec zastrzezen.

§ 24. 1. Po zakonczeniu postepowania kontrolnego,
z uwzglednieniem terminu, o ktérym mowa w § 22
ust. 1, kontrolujacy sporzadza projekt wystgpienia po-
kontrolnego.

2. Wystgpienie pokontrolne zawiera ocene dziatal-
nosci kontrolowanej jednostki lub komérki organiza-
cyjnej wynikajaca z ustalen zawartych w protokole kon-
troli, opis przyczyn powstania, zakres i skutki stwier-
dzonych nieprawidtowosci, osoby odpowiedzialne za
ich powstanie oraz uwagi, wnioski i zalecenia w spra-
wie ich usuniecia.

3. Dyrektor komorki do spraw kontroli przekazuje
Szefowi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow projekt wy-
stapienia pokontrolnego.

4. Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow kieruje
wystgpienie pokontrolne do kierownika kontrolowanej
jednostki organizacyjne;.

§ 25. Kierownik kontrolowanej jednostki organiza-
cyjnej, ktéremu przekazano wystgpienie pokontrolne,
w terminie okreslonym w wystgpieniu, nie krotszym
niz 14 dni, informuje Szefa Kancelarii Prezesa Rady Mi-
nistrow o sposobie wykorzystania uwag i wnioskéw
oraz wykonania zalecen, a takze o podjetych dziata-
niach lub przyczynach niepodjecia dziatan.

Rozdziat 5
Kontrola w trybie uproszczonym
§ 26. 1. Kancelaria Prezesa Rady Ministrow moze
przeprowadzaé kontrole realizacji zadan wskazanych
przez Rade Ministréow lub Prezesa Rady Ministréow réow-

niez przy zastosowaniu trybu uproszczonego.

2. Do kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, stosuje sie
przepisy rozporzadzenia, z wyjgtkiem § 19—23.

3. Tryb uproszczony moze byé stosowany w szcze-
golnosci, w razie potrzeby:

1) sporzadzenia odpowiedniej informacji dla Prezesa
Rady Ministrow, Rady Ministrow, organdéw we-
wnetrznych Rady Ministréw lub Szefa Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow;

2) zbadania spraw wynikajacych ze skarg, wnioskéw
lub listéw obywateli;

3) dokonania analizy dokumentdéw i innych materia-
tow otrzymanych z jednostek organizacyjnych
podlegajacych kontroli.

4. Z kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, sporzadza sie
sprawozdanie, ktore podpisuje kontrolujacy.

§ 27. W razie ujawnienia w toku kontroli okoliczno-
sci wskazujgcych na popetnienie przestepstwa lub wy-
kroczenia albo przestepstwa skarbowego lub wykro-
czenia skarbowego, albo tez naruszenia dyscypliny fi-
nanséw publicznych lub okolicznosci uzasadniajgcych
odpowiedzialno$é¢ dyscyplinarng lub porzadkowa,
sporzadza sie protokdt kontroli, z zastosowaniem
§ 19—23.

Rozdziat 6
Przepisy koncowe
8 28. Traci moc rozporzadzenie Rady Ministréw
z dnia 18 lutego 1997 r. w sprawie szczegétowych za-
sad i trybu przeprowadzania kontroli przez Kancelarig

Prezesa Rady Ministrow (Dz. U. Nr 17, poz. 90).

8 29. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: L. Miller
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Zatacznik do rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 29 lipca 2003 r. (poz. 1414)

WZOR UPOWAZNIENIA DO PRZEPROWADZENIA KONTROLI

KANCELARIA Warszawa, .......couvvvvverevennnnnns I.
PREZESA RADY MINISTROW

UPOWAZNIENIE nr...... oo,

Na podstawie § 6 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 lipca 2003 r. w sprawie
szczegOtowych zasad 1 trybu przeprowadzania kontroli przez Kancelari¢ Prezesa Rady
Ministréw (Dz. U. Nr 146, poz. 1414) — upowazniam:

(imig i nazwisko, stanowisko stuzbowe kontrolujgcego oraz nazwa komoérki lub samodzielnego stanowiska,
na ktorym kontrolujacy jest zatrudniony)

do przeprowadzenia KONrOIl W .......cccciiiiiiiiiiiiniiiettcee et
(nazwa 1 adres siedziby kontrolowanego organu, jednostki lub komdrki organizacyjnej)

(przedmiot kontroli)

Termin waznos$ci upowaznienia uUptywa z dniem.........ccccceeieiriienineneninieneeneeeeeeeeeeeaees

Upowaznienie wazne jest za okazaniem legitymacji stuzbowe;.

mp.

.........................................................

(pieczed 1 podpis osoby wydajacej upowaznienic)




