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z dnia 12 lutego 2003 .

w sprawie warunkow, jakie powinna spetniaé¢ uczelnia zawodowa, aby utworzyé i prowadzi¢ kierunek
lub kierunek i specjalnos¢ zawodowa

Na podstawie art. 4a ust. 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych (Dz. U. Nr 96,
poz. 590, z pézn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Uczelnia zawodowa moze utworzyé i prowa-
dzié kierunek lub kierunek i specjalno$é¢ zawodowag, je-
zeli:

1) przedstawi koncepcje ksztatcenia zawodowego

w ramach kierunku lub kierunku i specjalnosci za-

wodowej, zawierajgcg w szczegodlnosci charaktery-
styke absolwenta;

2) przedstawi plany studidow i programy nauczania
gwarantujace realizacje koncepcji ksztatcenia za-
wodowego:

a) obejmujace okres co najmniej 6, a w przypadku
studiow konczacych sie uzyskaniem tytutu za-
wodowego ,inzynier” — 7 semestrow zajeé dy-
daktycznych oraz odrebnie co najmniej 15 tygo-
dni praktyki,

b) przewidujagce na studiach dziennych co najmniej
2 200 godzin zaje¢ dydaktycznych, bez praktyki
zawodowej,

c) przewidujace na studiach wieczorowych i zaocz-
nych nie mniej niz 80% godzin zajeé¢ dydaktycz-
nych przewidzianych na studiach dziennych oraz
obejmujace ten sam zakres tresci programowych;

3) spetnia wymagania dotyczace minimalnej liczby
nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut na-
ukowy profesora lub stopien naukowy, zatrudnio-
nych w uczelni, zwane dalej ,minimum kadro-
wym”, oraz proporcji liczby nauczycieli akademic-
kich do liczby studentow;

4) posiada baze materialng i dydaktyczng zapewniajg-
cg prawidtowa realizacje celdw ksztatcenia, w tym
odpowiednia liczbe sal dydaktycznych, laborato-
riow i pracowni;

5) posiada biblioteke wyposazong w literature zaleca-
ng w ramach poszczegdlnych przedmiotow; w przy-
padku braku biblioteki uczelnianej w uczelni nowo
tworzonej nalezy przedstawié wiarygodne plany jej

) Minister Edukacji Narodowej i Sportu kieruje dziatem ad-
ministracji rzgdowej — szkolnictwo wyzsze, na podstawie
§ 1 ust. 2 pkt 3 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 1 lipca 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Edukacji Narodowej i Sportu (Dz. U.
Nr 97, poz. 866).

2)Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2000 r. Nr 120, poz. 1268
i Nr 122, poz. 1314, z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 111,
poz. 1194 oraz z 2002 r. Nr 4, poz. 33 i Nr 150, poz. 1239.

utworzenia w ciggu pierwszego roku dziatalnosci
szkoty;

6) zapewnia odbycie przez studentéw praktyk przewi-
dzianych w planach studiow.

2. Koncepcje ksztatcenia zawodowego oraz plany
studiow i programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1i 2, powinny uwzglednia¢ odpowiednio standardy
nauczania dla poszczegdlnych kierunkéw studiow okre-
slone w odrebnych przepisach.

8 2. 1. Minimum kadrowe w uczelni zawodowej dla
kazdego kierunku studiéw, z zastrzezeniem ust. 2i 8 6,
stanowi zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy
€O najmniej:

1) czterech nauczycieli akademickich posiadajacych
tytut naukowy profesora lub stopien naukowy dok-
tora habilitowanego, reprezentujgcych specjalno-
sci naukowe, w ktorych uzyskiwane sg dyplomy na
tym kierunku studiéw;

2) szesciu nauczycieli akademickich, sposrod ktérych
co najmniej czterech posiada stopien naukowy
doktora i reprezentuje specjalnosci naukowe,
w ktérych uzyskiwane sg dyplomy na tym kierunku
studiow, oraz co najmniej czterech posiada udoku-
mentowane doswiadczenie zawodowe, zdobyte
poza szkolnictwem wyzszym i zwigzane z danym
kierunkiem studidw.

2. W uczelni zawodowej prowadzgcej kierunek stu-
didw artystycznych niezbedne jest zatrudnienie, w pet-
nym wymiarze czasu pracy, co najmniej trzech nauczy-
cieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profe-
sora lub stopien naukowy doktora habilitowanego al-
bo kwalifikacje Il stopnia, reprezentujacych dyscypline
artystyczng zwigzang z danym kierunkiem studidw,
w tym co najmniej jednego nauczyciela akademickiego
posiadajgcego tytut naukowy profesora.

§ 3. 1. W uczelni zawodowej prowadzacej w ramach
kierunku studiow specjalnos$¢ zawodowg, sposréd na-
uczycieli akademickich, o ktérych mowa w 8 2 ust. 1,
specjalnosé te reprezentuja: co najmniej jeden nauczy-
ciel akademicki posiadajacy tytut naukowy profesora
lub stopieh naukowy doktora habilitowanego oraz co
najmniej dwdch nauczycieli akademickich posiadaja-
cych stopieh naukowy doktora.

2. W uczelni zawodowej prowadzacej specjalnosé
artystyczng realizowang w ramach kierunku studiéw
niezbedne jest zatrudnienie, w petnym wymiarze cza-
su pracy, co najmniej jednego nauczyciela akademic-
kiego posiadajgcego tytut naukowy profesora lub sto-
pien naukowy doktora habilitowanego albo kwalifika-



Dziennik Ustaw Nr 34

— 2250 —

Poz. 285 i 286

cje Il stopnia, reprezentujgcego dyscypline artystyczna
zwigzang z dang specjalnoscia.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1i2, moga by¢ za-
liczone do minimum kadrowego wytacznie jednej spe-
cjalnosci zawodowej danego kierunku studiéw.

§ 4. 1. Osoby, o ktorych mowaw § 2, 36, moga by¢
zaliczone do minimum kadrowego nie wiecej niz dwu-
krotnie.

2. Do minimum kadrowego, o ktérym mowa w § 2
ust. 1 pkt 2, moga byé wliczone wytacznie osoby posia-
dajace co najmniej tytut zawodowy magistra lub row-
norzedny.

§ 5. Liczba studentéw odbywajgcych studia na kie-
runku lub kierunku i specjalnosci zawodowej nie moze
przekraczaé trzydziestokrotnej liczby nauczycieli aka-
demickich zatrudnionych w uczelni w petnym wymia-
rze czasu pracy i realizujgcych proces dydaktyczny na
tym kierunku lub kierunku i specjalnosci zawodowe;.

8 6. Do dnia 30 wrzes$nia 2005 r. w uczelni zawodo-
wej minimum kadrowe dla kierunkow ,pielegniar-
stwo” i ,potoznictwo” stanowi zatrudnienie, w petnym
wymiarze czasu pracy, co hajmniej:

1) trzech nauczycieli akademickich posiadajgcych ty-
tut naukowy lub stopien naukowy doktora habilito-

wanego, o specjalnosciach w zakresie nauk me-
dycznych;

2) czterech nauczycieli akademickich posiadajgcych
stopien naukowy, o specjalnosciach w zakresie na-
uk medycznych;

3) czterech nauczycieli akademickich posiadajgcych
tytut zawodowy magistra i prawo do wykonywania
zawodu pielegniarki lub potoznej oraz udokumen-
towane doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
szkolnictwem wyzszym.

8 7. Uczelnie zawodowe, ktére w dniu wejscia w zy-
cie rozporzadzenia prowadza ksztatcenie w ramach
specjalnosci zawodowych, dostosuja sie do warunkéw
okreslonych w rozporzadzeniu do dnia 30 wrzesnia
2005 .

8 8. Traci moc rozporzadzenie Ministra Edukacji Na-
rodowej i Sportu z dnia 10 stycznia 2002 r. w sprawie
warunkow, jakie powinna spetnia¢ uczelnia zawodo-
wa, aby utworzy¢ i prowadzié¢ kierunek lub specjalnos¢
zawodowg (Dz. U. Nr 8, poz. 64).

8 9. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej i Sportu: K. tybacka
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zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-

cieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego za jedna godzine przeliczeniowa, wy-

kazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zaje¢ uprawniajacych do dodatku funkcyjnego, ogéinych warunkow

przyznawania dodatku motywacyjnego, wykazu trudnych i uciazliwych warunkéw pracy stanowiacych pod-

stawe przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczegodlnych przypadkow zaliczania okreséw zatrudnienia
i innych okresow uprawniajacych do dodatku za wystuge lat

wigcych podstawe przyznania dodatku za warunki pra-
cy oraz szczegolnych przypadkéw zaliczania okresow

Na podstawie art. 30 ust. 5, art. 33 ust. 3 oraz art. 34
ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczy-

ciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357, z 1998 r. Nr 106,
poz. 668 i Nr 162, poz. 1118, z 2000 r. Nr 12, poz. 136,
Nr 19, poz. 239, Nr 22, poz. 291 i Nr 122, poz. 1323,

zatrudnienia i innych okreséw uprawniajgcych do do-
datku za wystuge lat (Dz. U. Nr 39, poz. 455 i Nr 100,
poz. 1074,z 2001 r. Nr 52, poz. 544 oraz z 2002 r. Nr 160,

2 2001 r. Nr 111, poz. 1194, Nr 128, poz. 1404 i Nr 144, poz. 1323) wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

poz. 1615 oraz z 2002 r. Nr 4, poz. 32, Nr 113, poz. 984 . L.
i Nr 240, poz. 2052) zarzadza sie, co nastepuje: 1) w § 4 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

»4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,

o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 Karty

Nauczyciela, w tym praca w panstwowej komi-

sji egzaminacyjnej powotanej w szkole ponad-

podstawowej w celu przeprowadzenia egzami-

nu dojrzatosci lub komisji egzaminacyjnej po-

wotanej w szkole zasadniczej i szkole sredniej

zawodowej do przeprowadzenia egzaminu

z nauki zawodu lub egzaminu z przygotowania

zawodowego.”;

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodo-
wej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysokosci mini-
malnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
cieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagro-
dzenia zasadniczego za jedng godzine przeliczeniowa,
wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajeé
uprawniajacych do dodatku funkcyjnego, ogdlnych
warunkow przyznawania dodatku motywacyjnego,
wykazu trudnych i ucigzliwych warunkow pracy stano-



