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1) upowaznienia do przeprowadzenia kontroli podat-
kowej oraz legitymaciji stuzbowej lub dowodu oso-
bistego, jezeli kontrolujgcy nie ma obowigzku po-
siadania legitymacji;

2) legitymaciji stuzbowej w przypadku wszczynania
kontroli podatkowej na podstawie art. 284a § 1
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja po-
datkowa.

8 10. 1. Z przebiegu czynnosci, o ktérych mowa
w § 3, wyznaczony funkcjonariusz lub zotnierz sporza-
dza notatke urzedowa zawierajacag okreslenie terminu
i miejsca przeprowadzonej kontroli, imie i nazwisko
kontrolujgcego, oznaczenie osoby kontrolowanej oraz

opis czynnos$ci wykonanych w ramach udzielonej po-
mocy lub asysty, a takze imiona i nazwiska oraz stop-
nie stuzbowe funkcjonariuszy lub zotnierzy wyznaczo-
nych.

2. Notatke, o ktérej mowa w ust. 1, wyznaczony
funkcjonariusz lub zotnierz przekazuje swojemu bezpo-
sredniemu przetozonemu.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji:
K. Janik

612
ROZPORZADZENIE MINISTRA ZDROWIA"

z dnia 31 marca 2003 .

w sprawie postepowania w sprawach odpowiedzialnosci zawodowej farmaceutéw

Na podstawie art. 62 ust. 2 ustawy z dnia 19 kwiet-
nia 1991 r. o izbach aptekarskich (Dz. U. z 2003 r. Nr 9,
poz. 108) zarzadza sig, co nastepuje:

Rozdziat 1
Przepisy wstepne
8 1. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ,ustawie” — rozumie sig¢ przez to ustawe z dnia
19 kwietnia 1991 r. o izbach aptekarskich;

2) ,rzeczniku odpowiedzialnosci zawodowej” — rozu-
mie sie przez to Naczelnego Rzecznika Odpowie-
dzialnosci Zawodowej lub okregowego rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej lub ich zastepcéw;

3) ,sadzie aptekarskim” — rozumie sie przez to Naczel-
ny Sad Aptekarski lub okregowy sad aptekarski;

4) ,sadzie | instancji” — rozumie sie przez to okrego-
wy sad aptekarski, a takze Naczelny Sad Aptekarski
orzekajgcy w | instancji;

5) ,sadzie Il instancji” — rozumie sie przez to Naczel-
ny Sad Aptekarski rozpoznajacy odwotania od
orzeczen wydanych przez sady | instancji;

6) ,farmaceucie, ktérego dotyczy postepowanie” —
rozumie sie przez to farmaceute, w sprawie ktore-
go prowadzone jest postepowanie wyjasniajace;

1 Minister Zdrowia kieruje dziatem administracji rzagdowej —
zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa
Rady Ministréw z dnia 28 czerwca 2002 r. w sprawie szcze-
gotowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U.
Nr 93, poz. 833).

7) ,obwinionym” — rozumie sie przez to farmaceute,
przeciwko ktédremu zostat skierowany wniosek
o ukaranie lub wydane zostato nieprawomocne
orzeczenie;

8) ,,pokrzywdzonym” — rozumie sie przez to osobe fi-
zyczng, prawng lub inng jednostke organizacyjna
nieposiadajgcg osobowosci prawnej, ktérej dobro
zostato bezposrednio naruszone lub zagrozone
dziataniem lub zaniechaniem farmaceuty i ktéra
whniosta skarge do rzecznika odpowiedzialnosci za-
wodowej.

8 2. 1. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej i sad
aptekarski obowigzani sg badaé i uwzglednia¢ okolicz-
nosci przemawiajgce zaréwno na korzysé, jak i na nie-
korzysé farmaceuty, ktérego dotyczy postepowanie.

2. Cztonkowie sgdow aptekarskich orzekajg na pod-
stawie swojego przekonania opartego na swobodnej
ocenie catoksztattu dowoddéw zebranych w toku poste-
powania.

3. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej i sad ap-
tekarski czuwajg, aby w toku postepowania jego
uczestnicy nie poniesli szkody z powodu nieznajomo-
$ci przepisOw prawa, i w tym celu udzielajg im niezbed-
nych informacji i wyjasnien.

8 3. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej lub
cztonek sgdu aptekarskiego nie moze petnié swojej
funkcji w okresie, w ktérym toczy sie przeciwko niemu
postepowanie karne lub postepowanie w sprawach
odpowiedzialnosci zawodowe;.

8 4. 1. Rozprawa przed sgdem aptekarskim jest jaw-
na.
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2. Wytaczenie jawnos$ci moze nastgpi¢ w przypad-
kach przewidzianych w przepisach Kodeksu postepo-
wania karnego.

3. W przypadku wytaczenia jawnosci, oprécz osob
bioragcych udziat w postepowaniu, na rozprawie moga
by¢ obecne po dwie osoby wskazane przez rzecznika
odpowiedzialnos$ci zawodowej i obwinionego.

8 5. 1. Jezeli istniejg uzasadnione przeszkody unie-
mozliwiajgce prowadzenie postepowania w sprawach
odpowiedzialnosci zawodowej, wtasciwy sad aptekar-
ski moze je zawiesié na czas trwania przeszkody.

2. Zawieszenie postepowania moze mieé¢ réwniez
miejsce, jezeli za ten sam czyn, stanowigcy przewinie-
nie zawodowe, toczy sie postepowanie karne lub dys-
cyplinarne, o ktérym mowa w art. 52 ustawy, o ile jego
ustalenia moga by¢ istotne dla orzeczenia.

Rozdziat 2
Witasciwos¢é i sktad sadu aptekarskiego

8 6. 1. Wtasciwy do rozpoznania spraw w | instan-
cji jest sad aptekarski okregowej izby aptekarskiej, kto-
rej obwiniony jest cztonkiem w chwili wszczecia poste-
powania, z wyjatkiem spraw okreslonych w &8 9 oraz
w art. 50 ust. 2 i ust. 3 pkt 2 ustawy.

2. W przypadku gdy odpowiedzialno$¢ zawodowa
za to samo przewinienie dotyczy cztonkdéw réznych izb
aptekarskich, sagdem aptekarskim wtasciwym do roz-
strzygniecia sprawy jest sad, na ktérego terenie popet-
niono przewinienie.

3. Jezeli w sprawie wystepuje dwéch lub wiecej far-
maceutdéw, ktdrych dotyczy postepowanie lub ktdrzy
sg obwinieni, badz jezeli farmaceucie, ktérego dotyczy
postepowanie, zarzuca sie popetnienie dwoch lub wie-
cej przewinien zawodowych, postepowanie mozna
przeprowadzié tacznie.

§ 7. 1. Cztonkowie sadu aptekarskiego w gtosowa-
niu tajnym wybieraja ze swojego grona przewodnicza-
cego i wiceprzewodniczacego sgdu aptekarskiego.

2. Przewodniczacy sadu aptekarskiego kieruje jego
praca, a w szczegolnosci:

1) zaznajamia sie z kazdg sprawg wptywajgca do sadu
i wyznacza terminy posiedzen;

2) ustala sktad orzekajacy i wyznacza jego przewodni-
czacego;

3) zapewnia sprawny przebieg prowadzenia postepo-
wania.

§ 8. Spory o wtasciwos$é pomiedzy okregowymi sg-
dami aptekarskimi rozstrzyga Naczelny Sad Aptekar-
ski.

8 9. Jezeli przewinienie zawodowe objete tgcznym
rozpoznaniem popetnito dwodch lub wiecej obwinio-

nych, ktérzy podlegaja odpowiedzialnosci przed okre-
gowym sadem aptekarskim i Naczelnym Sgdem Apte-
karskim, wtasciwy do rozpoznania sprawy jest Naczel-
ny Sad Aptekarski.

8 10. 1. Okregowy sad aptekarski orzeka w sktadzie
trzyosobowym.

2. Naczelny Sad Aptekarski orzeka:

1) w | instancji w sktadzie trzyosobowym w sprawach
odpowiedzialnosci zawodowej farmaceutéw,
o ktérych mowa w art. 50 ust. 3 pkt 2 ustawy;

2) w Il instancji w sktadzie piecioosobowym w spra-
wach odwotan od orzeczen wydanych przez ten
sad w | instancji oraz od orzeczeh okregowych sa-
déw aptekarskich.

8 11. W sktadzie orzekajacym sadu aptekarskiego
moze uczestniczyé ponadto bez prawa gtosu jeden
z cztonkdw sgdu aptekarskiego w charakterze sedziego
rezerwowego.

8 12. W razie ponownego rozpoznawania sprawy
w sktadzie orzekajgcym sgdu aptekarskiego nie moga
uczestniczy¢ cztonkowie sadu aptekarskiego, ktorzy
poprzednio orzekali w tej sprawie.

Rozdziat 3
Strony, obroncy i peilnomocnicy

8 13. Stronami w postepowaniu dotyczacym odpo-
wiedzialnos$ci zawodowej s3: rzecznik odpowiedzialno-
$ci zawodowej, obwiniony oraz pokrzywdzony.

&8 14. 1. Okregowy rzecznik odpowiedzialnosci za-
wodowej prowadzi postepowanie wyjasniajgce
w sprawach odpowiedzialnosci zawodowej cztonkow
tej izby aptekarskiej, ktorej jest organem, z zastrzeze-
niem ust. 2.

2. Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej prowadzi postepowanie wyjasniajgce w sprawach
odpowiedzialnos$ci zawodowej, o ktérych mowa
w art. 50 ust. 3 pkt 2 ustawy.

3. W sprawach, o ktérych mowa w § 6 ust. 3, poste-
powanie wyjasniajgce prowadzi okregowy rzecznik od-
powiedzialnosci zawodowej, ktéry pierwszy wszczat
postepowanie wyjasniajace.

4. Spory o witasciwos$é pomiedzy okregowymi
rzecznikami odpowiedzialno$ci zawodowej rozstrzyga
Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej,
wyznaczajac zarzadzeniem wtasciwego okregowego
rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe;j.

8 15. 1. Wniosek o wytaczenie od udziatu w sprawie
zastepcy okregowego rzecznika odpowiedzialnosci za-
wodowej rozstrzyga zarzgdzeniem okregowy rzecznik
odpowiedzialnosci zawodowej, okregowego rzecznika
odpowiedzialnosci zawodowej i zastepcy Naczelnego
Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej — Naczelny
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Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej, a Naczelne-
go Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej — Na-
czelny Sad Aptekarski.

2. O wytaczeniu Naczelnego Rzecznika Odpowie-
dzialnosci Zawodowej Naczelny Sad Aptekarski roz-
strzyga zarzadzeniem.

3. Naczelny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej moze ze wzgledu na dobro sprawy zarzadzié¢ prze-
kazanie prowadzenia postepowania okregowemu
rzecznikowi odpowiedzialnos$ci zawodowej innej okre-
gowej izby aptekarskie;j.

8 16. 1. Farmaceucie, ktérego dotyczy postepowa-
nie, oraz obwinionemu farmaceucie przystuguje pra-
wo odmowy ztozenia wyjasnien oraz prawo odmowy
udzielenia odpowiedzi na pytania.

2. Farmaceucie, ktérego dotyczy postepowanie,
nalezy umozliwi¢ ztozenie wszystkich wyjasnien, ktére
uwaza on za istotne dla sprawy.

3. Farmaceuta, ktérego dotyczy postepowanie,
ma prawo w toku postepowania wyjasniajacego zgta-
sza¢ wnioski dotyczace przestuchania swiadkow, po-
wotania biegtych oraz przeprowadzenia innych dowo-
dow.

8 17. 1. Obronca, o ktérym mowa w art. 58 ustawy,
nie moze by¢ cztonek sadu aptekarskiego i rzecznik od-
powiedzialnos$ci zawodowe;.

2. W przypadku gdy w toczacym sie postepowaniu
nie ma obroncy z wyboru, sad aptekarski wyznacza
obronce z urzedu, jezeli:

1) istniejg uzasadnione watpliwosci co do poczytalno-
$ci farmaceuty, ktorego postepowanie dotyczy;

2) postepowanie toczy sie po $mierci farmaceuty,
ktdrego postepowanie dotyczy;

3) istniejg inne uzasadnione przestanki do wyznacze-
nia obroncy z urzedu.

3. Przepisy ust. 2 majg zastosowanie rowniez w to-
ku postepowania wyjasniajgcego.

8 18. 1. W toku postepowania pokrzywdzony jest
uprawniony do:

1) przegladania akt sprawy i sporzadzenia z nich odpi-
sOw;

2) zgtaszania wnioskéw dowodowych, brania udziatu
w rozprawie i innych czynnosciach przeprowadza-
nych przez sad aptekarski;

3) zadawania pytan obwinionemu, swiadkom i bie-
glym oraz zajmowania stanowiska w sprawach
podlegajacych rozstrzygnieciu przez sad aptekar-
ski.

2. Pokrzywdzony moze ustanowi¢ petnomocnika.
W przypadku pokrzywdzonego, ktory nie jest w stanie

osobiscie dochodzi¢ swoich praw, petnomocnika wy-
znacza sad aptekarski.

Rozdziat 4
Postepowanie wyjasniajace

8 19. 1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej
wydaje postanowienie o wszczeciu postepowania wy-
jasniajacego, jezeli uzyskat wiarygodng informacje
uzasadniajgcg podejrzenie, iz miato miejsce postepo-
wanie, o ktérym mowa w art. 45 ustawy.

2. Czynnosci dowodowe prowadzone w toku poste-
powania wyjasniajgcego wymagaja spisania protoko-
tu.

8 20. 1. Rzecznik odpowiedzialno$ci zawodowej
przed wszczeciem postepowania wyjasniajgcego bada
z urzedu, czy nie zachodzg okolicznosci, o ktérych mo-
wa w art. 54 ustawy.

2. W przypadku stwierdzenia okolicznosci, o kto-
rych mowa w ust. 1, rzecznik odpowiedzialnosci zawo-
dowej wydaje postanowienie o odmowie wszczecia
postepowania, ktdére dorecza wraz z uzasadnieniem
i pouczeniem o trybie ztozenia zazalenia pokrzywdzo-
nemu i jego petnomocnikowi oraz farmaceucie, na kt6-
rego ztozono skarge, i jego obroncy, a w przypadku po-
stanowienia okregowego rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej — rowniez Naczelnemu Rzecznikowi Od-
powiedzialnosci Zawodowe;.

3. Jezeli okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1, wy-
stapig w toku postepowania wyjasniajgcego lub jezeli
rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej stwierdzi, ze
zebrany materiat nie daje podstaw do wniesienia wnio-
sku o ukaranie, wydaje wodwczas postanowienie
0 umorzeniu wszczetego postepowania, ktére dorecza
wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o trybie ztozenia
zazalenia pokrzywdzonemu i jego petnomocnikowi
oraz farmaceucie, ktédrego dotyczy postepowanie, i je-
go obronicy, a w przypadku postanowienia okregowe-
go rzecznika odpowiedzialnos$ci zawodowej — rowniez
Naczelnemu Rzecznikowi Odpowiedzialnosci Zawodo-
wej.

4. Na postanowienie o odmowie wszczecia poste-
powania lub umorzeniu postepowania wyjasniajagcego
pokrzywdzonemu przystuguje zazalenie do Naczelne-
go Rzecznika Odpowiedzialnosci Zawodowej, a jezeli
postanowienie to wydat Naczelny Rzecznik Odpowie-
dzialnosci Zawodowej, zazalenie przystuguje do Na-
czelnego Sadu Aptekarskiego.

5. Zazalenie wnosi sie w terminie 14 dni od daty do-
reczenia postanowienia, o ktorym mowa w ust. 4, za
posrednictwem rzecznika odpowiedzialnos$ci zawodo-
wej, ktéry wydat to postanowienie.

6. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej, na kto-
rego postanowienie ztozono zazalenie, moze je
uwzgledni¢ albo przekazaé niezwtocznie organowi
wtasciwemu do rozpatrzenia zazalenia.
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7. Organ wtasciwy, o ktérym mowa w ust. 6, rozpa-
truje zazalenie w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od
daty doreczenia zazalenia.

8. Po rozpoznaniu zazalenia Naczelny Rzecznik Od-
powiedzialnosci Zawodowej orzeka o utrzymaniu
w mocy, zmianie albo uchyleniu postanowienia w ca-
tosci albo w czesci.

§ 21. 1. Postanowienie o odmowie wszczecia poste-
powania wyjasniajgcego lub o umorzeniu wszczetego
postepowania, prowadzonego przez zastepce okrego-
wego rzecznika odpowiedzialno$ci zawodowej, wyma-
ga zatwierdzenia przez okregowego rzecznika odpo-
wiedzialnosci zawodowe;.

2. Postanowienie o odmowie wszczecia postepo-
wania wyjasniajacego lub o umorzeniu wszczetego po-
stepowania, prowadzonego przez zastepce Naczelne-
go Rzecznika Odpowiedzialno$ci Zawodowej, wymaga
zatwierdzenia przez Naczelnego Rzecznika Odpowie-
dzialnosci Zawodowej, chyba ze Naczelny Rzecznik Od-
powiedzialnos$ci Zawodowej zostat wytgczony od
udziatu w sprawie przez Naczelny Sad Aptekarski.

8 22. 1. Jezeli dane istniejace w chwili wszczecia po-
stepowania lub zebrane w jego toku zawierajg dostatecz-
ne podstawy do przedstawienia zarzutéw farmaceucie,
ktorego dotyczy postepowanie, rzecznik odpowiedzial-
nosci zawodowej sporzadza postanowienie o przedsta-
wieniu zarzutéw, ogfasza je niezwtocznie farmaceucie
i przestuchuje go na okolicznosé tych zarzutow.

2. Postanowienie o przedstawieniu zarzutéw zawie-
ra: wskazanie farmaceuty, ktérego dotyczy postepowa-
nie, doktadne okreslenie zarzucanego mu przewinienia
zawodowego sprzecznego z zasadami etyki i deontolo-
gii zawodowej oraz przepisami prawa dotyczacymi wy-
konywania zawodu farmaceuty i uzasadnienie. Na
whniosek farmaceuty, ktdrego dotyczy postepowanie, je-
go obronca moze byé obecny przy sktadaniu wyjasnien.

§ 23. 1. W toku postepowania wyjasniajacego
rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej powinien da-
zy¢ do szczegdétowego wyjasnienia sprawy. W tym ce-
lu moze on przestucha¢ farmaceute, ktérego dotyczy
postepowanie, swiadkéw lub biegtych, a takze prze-
prowadzi¢ inne dowody.

2. Rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej w toku
postepowania wyjasniajagcego moze zwrdéci¢ sie
o przeprowadzenie czynnosci w ramach postepowania
do innych rzecznikéw odpowiedzialno$ci zawodowej.

3. Odmowa ztozenia wyjasnien przez farmaceute,
ktérego dotyczy postepowanie, nie wstrzymuje poste-
powania.

§ 24. Jezeli nie zachodzi potrzeba uzupetnienia po-
stepowania wyjasniajgcego, rzecznik odpowiedzialno-
$ci zawodowej wydaje postanowienie o jego zamknie-
ciu, o czym powiadamia farmaceute, ktérego dotyczy
postepowanie, udostepnia mu zebrane dowody oraz
umozliwia ztozenie dodatkowych wyjasnien i wnio-
skéw dowodowych, w terminie 14 dni od daty dorecze-

nia postanowienia o zamknieciu postepowania wyja-
$niajacego.

8 25. 1. Postepowanie wyjasniajace prowadzone
przez rzecznika odpowiedzialnosci zawodowej powin-
no by¢ zakonczone w ciggu trzech miesiecy od daty za-
wiadomienia o popetnieniu przewinienia zawodowego.

2. W szczegodlnie uzasadnionym przypadku Naczel-
ny Rzecznik Odpowiedzialnosci Zawodowej moze
przedtuzyc¢ okres postepowania wyjasniajacego na dal-
szy czas oznaczony, nie dtuzszy niz 3 miesigce.

3. W przypadku niezakofczenia postepowania wy-
jasniajgcego w terminie 6 miesiecy, akta sprawy prze-
kazuje sie Naczelnemu Sadowi Aptekarskiemu, ktéry
moze przedtuzyé postepowanie wyjasniajgce na dalszy
czas oznaczony.

8§ 26. 1. Jezeli wynik postepowania wyjasniajagcego
potwierdza zasadnos$é zarzutéw stawianych farmaceu-
cie, ktérego dotyczy postepowanie, rzecznik odpowie-
dzialnosci zawodowej sporzadza wniosek o ukaranie
i niezwtocznie kieruje go z aktami sprawy do sadu ap-
tekarskiego.

2. Wniosek o ukaranie zawiera:

1) imie i nazwisko, nazwisko panienskie, imiona rodzi-
cow, date i miejsce urodzenia, adres zamieszkania
obwinionego, jego miejsce pracy i zajmowane sta-
nowisko oraz informacje o ukaraniu sporzgdzong
na podstawie prowadzonego przez Naczelng Rade
Aptekarska rejestru ukaranych;

2) doktadne okreslenie zarzucanego przewinienia za-
wodowego, ze wskazaniem czasu, miejsca, Sposo-
bu i okolicznosci jego popetnienia oraz skutkéw
z niego wynikajgcych;

3) imiona i nazwiska oraz adresy swiadkodw, ktérzy po-
winni by¢ wezwani na rozprawe, jak réwniez inne
dowody;

4) uzasadnienie wniosku.

3. O skierowaniu wniosku do wtasciwego sadu ap-
tekarskiego rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej za-
wiadamia pokrzywdzonego, obwinionego i wtasciwa
okregowa rade aptekarska.

Rozdziat b
Postepowanie przed sadem aptekarskim | instancji

8 27. 1. Po otrzymaniu wniosku o ukaranie prze-
wodniczacy sadu aptekarskiego kieruje sprawe do roz-
poznania na rozprawie i wydaje stosowne zarzadzenia
przygotowujgce rozprawe, chyba ze uzna, ze zachodza
podstawy do umorzenia postepowania lub jego zawie-
szenia albo ze nalezy uzupetni¢ postepowanie wyja-
$niajgce; w takim przypadku kieruje sprawe na posie-
dzenie niejawne.

2. Na posiedzeniu niejawnym sad aptekarski wyda-
je postanowienie o:
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1) umorzeniu postepowania,
2) zawieszeniu postepowania,

3) przekazaniu sprawy rzecznikowi odpowiedzialnosci
zawodowej w celu uzupetnienia postepowania wy-
jasniajacego w terminie nie dtuzszym niz 3 miesia-
ce,

4) skierowaniu sprawy do rozpoznania na rozprawie

— ktére dorecza sie stronom, ich obroncom i petno-
mocnikom.

3. Na postanowienia, o ktdrych mowa w ust. 2
pkt 1—3, stronom przystuguje zazalenie.

§ 28. Jezeli wniosek o ukaranie odpowiada warun-
kom formalnym, a sprawe skierowano do rozpoznania
na rozprawie, przewodniczgcy sgdu aptekarskiego za-
rzgdza doreczenie jego odpisu obwinionemu oraz
obrohcy, o ile zostat on ustanowiony.

§ 29. 1. Na rozprawe wzywa sie i zawiadamia o jej
terminie obwinionego, pokrzywdzonego, obronce
i rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe;j.

2. Pomiedzy terminem doreczenia obwinionemu
whniosku o ukaranie a terminem rozprawy powinno
uptyngé co najmniej 14 dni. W razie niezachowania te-
go terminu obwiniony lub jego obrorfica moze zadaé
odroczenia rozprawy.

3. W zawiadomieniu o rozprawie wymienia sie
sktad orzekajacy sadu aptekarskiego.

4. Przewodniczacy sadu zarzadza wezwanie $wiad-
kéw i biegtych oraz przedstawienie innych dowodéw
wskazanych we wniosku o ukaranie, a takze w innych
uzasadnionych wnioskach zgtoszonych przez strony
przed rozpoczeciem rozprawy.

5. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwi-
nionego lub jego obroncy, lub pokrzywdzonego na roz-
prawie nie stanowi przeszkody do rozpoznania sprawy,
chyba ze sad uzna ich obecno$¢ za konieczna.

§ 30. 1. Obwiniony ma prawo wytgczy¢ jednego
wskazanego przez siebie cztonka sktadu orzekajacego.

2. Wniosek o wytaczenie moze by¢ ztozony w ter-
minie 7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o termi-
nie rozprawy. Jezeli przyczyna wytaczenia doszta do
wiadomosci strony podzniej, termin ten liczy sie od
chwili dowiedzenia sie o tej przyczynie.

3. Jezeli po wystaniu zawiadomienia o terminie
rozprawy nastgpita zmiana sktadu sadu, termin, o kto-
rym mowa w ust. 2, biegnie od chwili dowiedzenia sie
o tym fakcie przez wnioskodawce. Wniosek mozna zto-
zy¢ najpo6zniej do chwili rozpoczecia rozprawy.

§ 31. 1. Przewodniczacy sktadu orzekajgcego sadu
aptekarskiego kieruje rozprawg i czuwa nad jej prawi-
dtowym przebiegiem.

2. Sad jest obowigzany dazy¢ do wszechstronnego
zbadania wszystkich istotnych okolicznosci sprawy.
W tym celu moze dopuszczaé z urzedu wszelkie dowo-
dy, jezeli uzna, ze sg potrzebne do uzupetnienia mate-
riatu.

§ 32. 1. Sad aptekarski moze wzywac i przestuchi-
waé swiadkéw i biegtych. Swiadkowie zamieszkali po-
za obszarem dziatania danej izby moga by¢ przestuchi-
wani w trybie pomocy prawnej przez wtasciwy miej-
scowo sad aptekarski.

2. Jezeli $wiadek nie moze stawié¢ sie z powodu
przeszkody zbyt trudnej do usuniecia, sad aptekarski
zleca jego przestuchanie cztonkowi wyznaczonemu ze
swego sktadu. Strony maja prawo braé¢ udziat w tej
czynnosci.

3. Zwolnienie swiadka lub biegtego od przyrzecze-
nia zalezy od uznania sgdu. Na zgdanie strony swiadek
lub biegty jest obowigzany ztozyé przyrzeczenie.

8 33. 1. Rozprawe rozpoczyna odczytanie wniosku
o ukaranie przez rzecznika odpowiedzialnosci zawodo-
wej, po czym przewodniczacy sktadu orzekajgcego sa-
du aptekarskiego zwraca sie do obwinionego o ztoze-
nie wyjasnien, pouczajac go o prawie odmowy ztoze-
nia wyjasnien i odmowy udzielenia odpowiedzi na py-
tania. Nastepnie sktad orzekajacy przestuchuje $wiad-
kow i biegtych, ocenia dokumenty lub przeprowadza
inne dowody.

2. Materiaty sprawy za zgoda stron moga by¢ bez
odczytania uznane za materiat dowodowy.

3. Sad aptekarski moze z waznych powodow zarza-
dzié przerwe w rozprawie na okres nie dfuzszy niz
21 dni.

4. Sad odracza rozprawe w razie:

1) niestawiennictwa rzecznika odpowiedzialnosci za-
wodowej;

2) usprawiedliwionego niestawiennictwa obwinione-
go,

3) niestawiennictwa obwinionego, ktérego obecnos¢
na rozprawie uznat za konieczng;

4) niestawiennictwa obwinionego, ktéremu wezwa-
nie nie zostato doreczone.

5. Sad aptekarski moze odroczy¢ rozprawe w razie
niestawiennictwa $wiadka lub biegtego albo z innej
waznej przyczyny.

8 34. 1. Jezeli na podstawie okolicznosci, ktore zo-
staty ujawnione dopiero w toku rozprawy, rzecznik
odpowiedzialnosci zawodowej zarzucit obwinionemu
inne przewinienie zawodowe oprocz objetego wnio-
skiem o ukaranie, sad aptekarski odracza rozprawe,
chyba ze za zgoda stron rozpozna sprawe na tej samej
rozprawie w zakresie rozszerzonym o nowe zarzu-

ty.
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2. W razie odroczenia rozprawy z przyczyny okre-
slonej w ust. 1 rzecznik odpowiedzialnosci zawodowej
wnosi nowy lub dodatkowy wniosek o ukaranie.

8 35. Po zakonczeniu postepowania dowodowego
rozprawe konczg przemowienia stron, obroncow i pet-
nomocnikéw, przy czym ostatni gtos przystuguje obwi-
nionemu farmaceucie.

8§ 36. 1. Po wystuchaniu stron przewodniczacy skta-
du orzekajacego sadu aptekarskiego zamyka rozprawe
i sad aptekarski niezwtocznie przystepuje do narady.

2. Przebieg narady i gtosowania nad orzeczeniem
jest tajny. W naradzie i gtosowaniu uczestniczy¢ moga
tylko cztonkowie sktadu orzekajgcego.

§ 37. 1. Sad aptekarski orzeka na podstawie mate-
riatu dowodowego ujawnionego w toku rozprawy.

2. Sad aptekarski wymierza kare, bioragc pod uwa-
ge stopien winy, naruszenie zasad etyki i deontologii
zawodowej, naruszenie przepisow o wykonywaniu za-
wodu farmaceuty, skutki czynu oraz zachowanie sie
obwinionego przed popetnieniem przewinienia zawo-
dowego i po jego popetnieniu.

§ 38. 1. W razie jednoczesnego ukarania za kilka
przewinieh zawodowych sad aptekarski wymierza kary
za poszczegollne przewinienia, a nastepnie wymierza
jedna kare taczng za wszystkie czyny.

2. Przy orzekaniu kary tacznej:

1) w przypadku orzeczenia kar upomnienia i nagany
wymierza sie kare tgczng nagany;

2) kara zawieszenia prawa wykonywania zawodu nie
wytgcza orzeczenia kary upomnienia i nagany;

3) przy orzeczeniu za kilka przewinien kar zawieszenia
prawa wykonywania zawodu kara tgczna nie moze
przekroczy¢ 3 lat;

4) przy orzeczonych za kilka przewinien karach rodza-
jowo réznych i kary pozbawienia prawa wykony-
wania zawodu wymierza si¢ kare taczng pozbawie-
nia prawa wykonywania zawodu.

3. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio w razie
wydania orzeczenia tagcznego.

§ 39. 1. Po zamknieciu rozprawy i odbyciu narady
przewodniczgcy ogtasza stronom orzeczenie podpisa-
ne przez cztonkéw sktadu orzekajacego sadu aptekar-
skiego, przytaczajac ustnie najwazniejsze jego moty-
wy.

2. W sprawach szczegélnie skomplikowanych sad
aptekarski moze odroczy¢ ogtoszenie orzeczenia na
czas nieprzekraczajacy 7 dni.

8§ 40. 1. Orzeczenie powinno zawierac:

1) oznaczenie sagdu aptekarskiego, ktéry je wydat, oraz
nazwiska cztonkdéw sadu, rzecznika odpowiedzial-
nosci zawodowej i protokolanta;

2) date oraz miejsce rozpoznania sprawy i wydania
orzeczenia;

3) imie i nazwisko oraz inne dane okreslajgce tozsa-
mos$¢ obwinionego;

4) opis zarzuconego przewinienia zawodowego;
5) rozstrzygniecie sadu aptekarskiego;

6) uzasadnienie.

2. Orzeczenie skazujgce powinno ponadto zawie-
rac:

1) doktadne okreslenie przewinienia zawodowego
przypisanego obwinionemu przez sad aptekarski;

2) rozstrzygniecie co do kary.

3. Orzeczenie sadu aptekarskiego uprawomocnia
sie po uptywie terminu przewidzianego w 8 43 ust. 1do
ztozenia $rodka odwotawczego.

8 41. 1. Sad aptekarski z urzedu uzasadnia na pi-
$mie rozstrzygniecia, od ktérych przystuguje srodek
odwotawczy.

2. Uzasadnienie, o ktorym mowa w ust. 1, powinno
byé sporzagdzone na pismie w ciggu 14 dni od dnia wy-
dania rozstrzygniecia.

3. Odpisy orzeczen i postanowien wraz z uzasadnie-
niem i pouczeniem o $srodkach odwotawczych i termi-
nie ich wniesienia doregcza sig¢ stronom, a jezeli ustano-
wiono obronce lub petnomocnika, odpisy te dorecza
sie rowniez obroncy lub petnomocnikowi.

8 42. Z przebiegu rozprawy sporzadza sie protokot,
ktéry podpisujg przewodniczacy sktadu orzekajgcego
sadu aptekarskiego i protokolant.

Rozdziat 6
Srodki odwotawcze

§ 43. 1. Stronom, ich petnomocnikom i obroncom
przystuguje prawo odwotania od orzeczen i postano-
wien konczacych postepowanie w | instancji w termi-
nie 14 dni od daty doreczenia orzeczenia albo postano-
wienia wraz z uzasadnieniem.

2. Odwotanie wraz z odpisami dla stron, ich petno-
mocnikow i obroncéw wnosi sie do sagdu aptekarskie-
go, ktory wydat zaskarzone orzeczenie. Sad aptekarski
w ciggu 7 dni od daty wptywu odwotania przekazuje
akta sprawy sagdowi wtasciwemu do rozpoznania od-
wotania albo odmawia przyjecia odwotania, jezeli zo-
stato wniesione po terminie lub przez osobe nie-
uprawniong albo jest niedopuszczalne z mocy usta-
wy.

3. Od postanowienia o odmowie przyjecia srodka
odwotawczego przystuguje zazalenie do sadu wtasci-
wego do rozpoznania odwotania w terminie 14 dni od
dnia doreczenia postanowienia.
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Rozdziat 7
Postepowanie przed sadem Il instancji

8 44. Naczelny Sad Aptekarski wszczyna postepo-
wanie odwotawcze po otrzymaniu odwotania od orze-
czenia sadu |l instancji wraz z catos$cig materiatu sprawy.

§ 45. 1. Jezeli odwotanie odpowiada warunkom
formalnym, Przewodniczacy Naczelnego Sadu Apte-
karskiego zarzadza doreczenie stronom odpiséw od-
wotania wraz z uzasadnieniem i wydaje stosowne za-
rzgdzenie przygotowujgce rozprawe.

2. Jezeli odwotanie zostato wniesione po terminie
lub przez osobe nieuprawniong, Przewodniczacy Na-
czelnego Sadu Aptekarskiego kieruje sprawe na posie-
dzenie niejawne.

8 46. Cofniecie odwotania przed rozpoczeciem roz-
prawy odwotawczej wigze Naczelny Sad Aptekarski.
Odwotania wniesionego na korzy$¢ obwinionego nie
mozna cofnaé bez jego zgody.

8 47. 1. Naczelny Sad Aptekarski, dziatajgc w Il in-
stancji, rozpoznaje sprawe w granicach odwotania.

2. Niezaleznie od granic odwotania sad Il instancji
bierze z urzedu pod rozwage razace naruszenie prawa
oraz istotng odmiennos$é oceny co do naruszenia zasad
etyki i deontologii zawodowe;.

3. Wydanie orzeczenia na niekorzys$é obwinionego
farmaceuty moze nastapic tylko wtedy, gdy wniesiono
odwotanie na jego niekorzysé, i tylko w granicach od-
wotania.

4. Niezaleznie od granic odwotania orzeczenie pod-
lega zmianie na korzysé obwinionego albo uchyleniu,
jezeli jest ono oczywiscie niesprawiedliwe.

8 48. W postepowaniu odwotawczym stosuje sie
odpowiednio przepisy o postepowaniu przed sagdem
| instancji.

§ 49. 1. Po rozpoznaniu $rodka odwotawczego Na-
czelny Sad Aptekarski orzeka o utrzymaniu w mocy,
zmianie albo uchyleniu zaskarzonego orzeczenia w ca-
tosci lub w czesci.

2. Jezeli pozwalajg na to zebrane dowody, Naczelny
Sad Aptekarski zmienia zaskarzone orzeczenie, orzeka-
jac odmiennie co do istoty, albo uchyla je w catosci lub
czesci i umarza postepowanie w odpowiednim zakre-
sie. Naczelny Sad Aptekarski w innych przypadkach
uchyla orzeczenie i przekazuje sprawe do ponownego
rozpoznania sgdowi aptekarskiemu | instancji.

Rozdziat 8

Tymczasowe zawieszenie w czynnosciach
zawodowych

8 50. 1. Postanowienie sadu aptekarskiego o tym-
czasowym zawieszeniu farmaceuty w czynnosciach za-
wodowych zapada na rozprawie. Na postanowienie to
przystuguje rzecznikowi odpowiedzialnosci zawodo-

wej i obwinionemu zazalenie do Naczelnego Sadu Ap-
tekarskiego.

2. Okregowy sad aptekarski przesyta Naczelnemu
Sadowi Aptekarskiemu odpis postanowienia o tymcza-
sowym zawieszeniu farmaceuty w czynnosciach zawo-
dowych.

3. Postanowienie o tymczasowym zawieszeniu far-
maceuty w czynnos$ciach zawodowych dorecza sie ob-
winionemu, z pouczeniem o przystugujagcym srodku
odwotawczym, wtasciwej okregowej radzie aptekar-
skiej i zaktadowi pracy zatrudniajgcemu farmaceute.

8 51. Okres tymczasowego zawieszenia w czynno-
$ciach zawodowych zalicza sie na poczet kary zawie-
szenia prawa wykonywania zawodu farmaceuty.

Rozdziat 9
Wykonywanie prawomocnych orzeczen

&8 52. 1. Naczelny Sad Aptekarski i sad apelacyjny,
ktéry wydat prawomocne orzeczenie, zwraca akta
sprawy sgdowi | instancji w terminie 14 dni od jego wy-
dania.

2. Sad | instancji przesyta najpdzniej w ciggu 14 dni
od daty uprawomocnienia sie orzeczenia jego odpis
wtasciwej okregowej radzie aptekarskiej do wykona-
nia, wojewodzie oraz Prezesowi Naczelnej Rady Apte-
karskiej do wiadomosci.

3. Odpis prawomocnego orzeczenia dotacza sie do
akt osobowych ukaranego farmaceuty.

8 53. Termin rozpoczecia i zakonczenia kary zawie-
szenia prawa wykonywania zawodu farmaceuty ustala
w drodze uchwaty okregowa rada aptekarska w ciggu
14 dni po otrzymaniu odpisu prawomocnego orzecze-
nia. Uchwate przesyta sie ukaranemu farmaceucie, wo-
jewodzie i kierownikowi zaktadu pracy ostatnio zatrud-
niajagcego ukaranego farmaceute.

Rozdziat 10
Wznowienie postepowania

8 54. 1. O wznowieniu postepowania orzeka posta-
nowieniem sad aptekarski, ktdry wydat orzeczenie kon-
czace postepowanie.

2. W kwestii wznowienia postepowania zakonhczo-
nego orzeczeniem Naczelnego Sadu Aptekarskiego
orzeka Naczelny Sad Aptekarski w sktadzie 5 sedzidw.

3. Na postanowienie okregowego sadu aptekar-
skiego przystuguje zazalenie do Naczelnego Sadu Ap-
tekarskiego.

Rozdziat 11
Koszty postepowania
&8 55. 1. Kazde orzeczenie sgdu aptekarskiego po-

winno zawieraé postanowienie o kosztach postepowa-
nia.
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2. Jezeli w orzeczeniu nie okreslono kosztéw poste-
powania, okresla je przewodniczacy sgdu aptekarskie-
go w terminie 14 dni od wydania orzeczenia.

3. Nazarzadzenie, o ktérym mowa w ust. 2, przystu-
guje ukaranemu farmaceucie zazalenie do sadu apte-
karskiego.

8 56. 1. W razie wydania orzeczenia o ukaraniu sad
aptekarski obcigza ukaranego farmaceute kosztami po-
stepowania na rzecz izby aptekarskiej, ktorej ukarany
byt cztonkiem w czasie wniesienia wniosku o ukaranie.

2. Jezeli jednym orzeczeniem ukarano dwéch lub
wiecej obwinionych, koszty postepowania sad apte-
karski dzieli miedzy nich wedtug zasad stusznosci.

3. Sad aptekarski moze zwolnié ukaranego od zwro-
tu kosztow postepowania w catosci lub w czesci, jesli
uzna, ze poniesienie ich bytoby dla ukaranego lub jego
rodziny zbyt ucigzliwe.

4. W przypadku wydania orzeczenia uniewinniaja-
cego, umorzenia postepowania oraz niesciggalnosci,
koszty postepowania ponosi organ prowadzacy poste-
powanie.

§ 57. 1. Koszty postepowania prowadzonego przez
okregowego rzecznika odpowiedzialnosci zawodowe;j
i przed okregowym sadem aptekarskim wyktada wta-
Ssciwa okregowa izba aptekarska, a koszty postepowa-
nia prowadzonego przez Naczelnego Rzecznika Odpo-
wiedzialnosci Zawodowej i przed Naczelnym Sadem
Aptekarskim — Naczelna Izba Aptekarska.

2. Egzekucja kosztow postepowania nalezy do izby
aptekarskiej, na ktdrej rzecz koszty te zostaty zasadzo-
ne.

3. Naleznosci przypadajgce swiadkom lub biegtym
wyptaca wtasciwa izba aptekarska na zasadach obo-
wigzujgcych w postepowaniu sagdowym.

8 58. Do kosztéw postepowania naleza:
1) koszty doreczenia wezwan i innych pism;

2) naleznosci rzecznikdow odpowiedzialnosci zawodo-
wej i cztonkéw sadu aptekarskiego zwigzane z po-
stepowaniem, a w szczegdlnosci zwrot utraconych
zarobkoéw i koszty przejazdéw;

3) naleznosci swiadkéw i biegtych.
Rozdziat 12
Przepisy przejsciowe i koncowe

8 59. Sprawy wszczete, a niezakonczone prawo-
mocnym orzeczeniem, w zakresie spraw objetych roz-
porzadzeniem, prowadzi sie na dotychczasowych za-
sadach.

8 60. Obstuge kancelaryjna okregowego sadu apte-
karskiego i okregowego rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej zapewnia okregowa rada aptekarska, a Na-
czelnego Sadu Aptekarskiego i Naczelnego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej — Naczelna Rada Ap-
tekarska.

8 61. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?

Minister Zdrowia: M. Balicki

2) Zakres spraw uregulowanych w niniejszym rozporzadze-
niu byt dotychczas uregulowany w rozporzadzeniu Mini-
stra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1993 r.
w sprawie szczegotowych przepiséw dotyczacych poste-
powania w sprawach odpowiedzialnosci zawodowej apte-
karzy (Dz. U. Nr 63, poz. 305i Nr 97, poz. 448), ktore utraci-
to moc zdniem 2 pazdziernika 2002 r. w zwigzku z wejsciem
w zycie ustawy z dnia 27 lipca 2002 r. o zmianie ustawy
o izbach aptekarskich oraz ustawy — Prawo farmaceutycz-
ne (Dz. U. Nr 141, poz. 1181).
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