
Na podstawie art. 51 ust. 2 ustawy z dnia 24 maja
2002 r. o Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676) zarzàdza si´,
co nast´puje:

§ 1. 1. Funkcjonariusze Agencji Wywiadu, zwani da-
lej „funkcjonariuszami”, pe∏nià s∏u˝b´ w rozk∏adzie
czasu s∏u˝by:

1) zmianowym — na stanowiskach s∏u˝bowych, na
których jest wymagane pe∏nienie s∏u˝by w syste-
mie zmianowym lub w sposób ciàg∏y;

2) podstawowym — na pozosta∏ych stanowiskach
s∏u˝bowych.

2. W uzasadnionych przypadkach, wynikajàcych
w szczególnoÊci ze sposobu pe∏nienia s∏u˝by albo
szczególnego charakteru wykonywanych zadaƒ, funk-
cjonariusz mo˝e pe∏niç s∏u˝b´ w indywidualnym roz-
k∏adzie czasu s∏u˝by. 

§ 2. Kierownik jednostki organizacyjnej Agencji
Wywiadu, zwany dalej „kierownikiem”:

1) wprowadza w kierowanej przez niego jednostce or-
ganizacyjnej rozk∏ad czasu s∏u˝by, o którym mowa
w § 1 ust. 1;

2) mo˝e wprowadziç w stosunku do podleg∏ych mu
funkcjonariuszy indywidualny rozk∏ad czasu s∏u˝-
by.

§ 3. 1. Funkcjonariusz pe∏ni s∏u˝b´ w zmianowym
rozk∏adzie czasu s∏u˝by na zmiany trwajàce po 8, 12 lub
24 godziny, w zale˝noÊci od rodzaju i sposobu pe∏nie-
nia s∏u˝by.

2. Godziny rozpocz´cia i zakoƒczenia s∏u˝by
w zmianowym rozk∏adzie czasu s∏u˝by okreÊla kierow-
nik.

3. Funkcjonariuszowi, który pe∏ni s∏u˝b´ w zmiano-
wym rozk∏adzie czasu s∏u˝by na zmiany trwajàce po:

1) 8 godzin — udziela si´, po zakoƒczeniu zmiany,
16 godzin na wypoczynek, a po 5 kolejnych s∏u˝-
bach pe∏nionych w porze nocnej — 48 godzin na
wypoczynek;

2) 12 godzin — udziela si´, po zakoƒczeniu zmiany,
24 godzin na wypoczynek, a je˝eli pe∏ni∏ s∏u˝b´
w porze nocnej — 48 godzin na wypoczynek;

3) 24 godziny — udziela si´, po zakoƒczeniu zmiany,
72 godzin na wypoczynek. 

4. Do czasu s∏u˝by pe∏nionej w zmianowym rozk∏a-
dzie czasu s∏u˝by wlicza si´:

1) 20 minut przerwy, w przypadku s∏u˝by na zmianie
trwajàcej 8 godzin;

2) 45 minut przerwy, w przypadku s∏u˝by na zmianie
trwajàcej 12 godzin;

3) 60 minut przerwy, w przypadku s∏u˝by na zmianie
trwajàcej 24 godziny.

5. W przypadku uzasadnionym potrzebami s∏u˝by,
kierownik, za zgodà lub na polecenie Szefa Agencji Wy-
wiadu, mo˝e wydaç podleg∏ym mu funkcjonariuszom
pe∏niàcym s∏u˝b´ w zmianowym rozk∏adzie czasu s∏u˝-
by polecenie pe∏nienia s∏u˝by w dniu harmonogramo-
wo wolnym od s∏u˝by. 

§ 4. 1. Funkcjonariusz pe∏ni s∏u˝b´ w podstawo-
wym rozk∏adzie czasu s∏u˝by przez 8 godzin codziennie
od poniedzia∏ku do piàtku, w godzinach od 815 do 1615.

2. W przypadku uzasadnionym potrzebami s∏u˝by
kierownik mo˝e:

1) ustaliç inne, ni˝ okreÊlone w ust. 1, dni oraz godzi-
ny rozpocz´cia i zakoƒczenia s∏u˝by w kierowanej
przez niego jednostce organizacyjnej;

2) za zgodà lub na polecenie Szefa Agencji Wywiadu,
wydaç podleg∏ym mu funkcjonariuszom pe∏nià-
cym s∏u˝b´ w podstawowym rozk∏adzie czasu s∏u˝-
by polecenie pe∏nienia s∏u˝by w niedziel´, Êwi´to
lub dniu dodatkowo wolnym od s∏u˝by.

§ 5. 1. Czas pe∏nienia s∏u˝by w podstawowym roz-
k∏adzie czasu s∏u˝by ponad wymiar, o którym mowa
w § 4 ust. 1, mo˝e zostaç przed∏u˝ony w szczególnoÊci
w przypadkach:

1) zaistnienia zagro˝enia dla bezpieczeƒstwa lub
obronnoÊci paƒstwa mogàcego wywo∏aç powa˝ne
zak∏ócenia w funkcjonowaniu paƒstwa;

2) przest´pczego zagro˝enia ˝ycia lub zdrowia funk-
cjonariusza wykonujàcego zadania s∏u˝bowe;

3) koniecznoÊci wykonywania innych zadaƒ niecier-
piàcych zw∏oki.

2. Czas pe∏nienia s∏u˝by, o którym mowa w ust. 1,
przed∏u˝a kierownik, za zgodà lub na polecenie Szefa
Agencji Wywiadu.

§ 6. 1. Funkcjonariusz, do którego zadaƒ s∏u˝bo-
wych nale˝y kierowanie pojazdem samochodowym,
mo˝e pe∏niç s∏u˝b´ do 12 godzin na dob´, w tym kiero-
waç pojazdem nie d∏u˝ej ni˝ 10 godzin. 
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2. Czas nieprzerwanego kierowania pojazdem sa-
mochodowym nie mo˝e przekraczaç 6 godzin, po któ-
rych nast´puje przerwa trwajàca co najmniej 30 minut.

§ 7. 1. Funkcjonariuszowi pe∏niàcemu s∏u˝b´
w podstawowym albo indywidualnym rozk∏adzie cza-
su s∏u˝by oraz funkcjonariuszowi, o którym mowa
w § 6 ust. 1, po zakoƒczeniu pe∏nienia s∏u˝by przys∏u-
guje co najmniej 10 godzin na wypoczynek.

2. W przypadku przed∏u˝enia czasu pe∏nienia s∏u˝-
by w podstawowym rozk∏adzie czasu s∏u˝by funkcjona-
riuszowi po zakoƒczeniu pe∏nienia s∏u˝by przys∏uguje
co najmniej 8 godzin na wypoczynek. 

§ 8. Funkcjonariuszowi pe∏niàcemu s∏u˝b´ w:

1) zmianowym rozk∏adzie czasu s∏u˝by, który na pole-
cenie, o którym mowa w § 3 ust. 5, pe∏ni∏ s∏u˝b´
w dniu harmonogramowo wolnym od s∏u˝by,

2) podstawowym rozk∏adzie czasu s∏u˝by, który na po-
lecenie, o którym mowa w § 4 ust. 2 pkt 2, pe∏ni∏
s∏u˝b´ w niedziel´, Êwi´to lub dniu dodatkowo
wolnym od s∏u˝by 

— udziela si´ dnia wolnego od s∏u˝by w innym termi-
nie. Dni wolnych od s∏u˝by z tego tytu∏u udziela si´
najpóêniej do koƒca roku kalendarzowego. 

§ 9. 1. Kierownik mo˝e wyznaczyç funkcjonariusza
do pe∏nienia dy˝uru domowego, w wymiarze nieprze-
kraczajàcym 12 godzin na dob´. Czasu dy˝uru domo-
wego nie wlicza si´ do czasu s∏u˝by, je˝eli podczas dy-
˝uru funkcjonariusz nie wykonywa∏ zadaƒ s∏u˝bowych. 

2. Dy˝uru domowego nie wyznacza si´ wi´cej ni˝
4 razy w miesiàcu,  w tym nie wi´cej ni˝ jeden raz
w dzieƒ dodatkowo lub harmonogramowo wolny od
s∏u˝by, niedziel´ lub Êwi´to. 

3. Je˝eli funkcjonariusz wykonywa∏ na polecenie
prze∏o˝onego zadania s∏u˝bowe w czasie dy˝uru do-
mowego pe∏nionego:

1) po godzinach s∏u˝by, to za czas ich wykonywania
udziela si´ mu w tym samym wymiarze czasu na
wypoczynek;

2) w niedziel´, Êwi´to, dniu dodatkowo lub harmono-
gramowo wolnym od s∏u˝by, udziela si´ mu dodat-
kowo dnia wolnego od s∏u˝by.

Przepis § 8  zdanie drugie stosuje si´ odpowiednio.

§ 10. W jednostkach organizacyjnych Agencji Wy-
wiadu prowadzi si´ ewidencj´ czasu s∏u˝by, którà udo-
st´pnia si´ funkcjonariuszowi na jego ˝àdanie.
W szczególnoÊci mogà byç prowadzone: lista obecno-
Êci, ewidencja wyjÊç w godzinach pe∏nienia s∏u˝by
i harmonogram s∏u˝by. 

§ 11. W uzasadnionych przypadkach Szef Agencji
Wywiadu mo˝e ustaliç dniem wolnym od s∏u˝by dzieƒ
przypadajàcy mi´dzy dniami wolnymi od s∏u˝by albo
dzieƒ poprzedzajàcy dzieƒ ustawowo wolny od pracy,
pod warunkiem wyznaczenia soboty dniem s∏u˝by. 

§ 12. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.1)

Prezes Rady Ministrów: L. Miller
———————
1) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone zarzàdzeniem

Szefa Urz´du Ochrony Paƒstwa z dnia 17 wrzeÊnia 1997 r.
w sprawie ustalania rozk∏adu czasu s∏u˝by funkcjonariuszy
Urz´du Ochrony Paƒstwa (M. P. Nr 68, poz. 672 i Nr 85,
poz. 854), zachowanym w mocy na podstawie art. 15 usta-
wy z dnia 6 lipca 2001 r. o zmianie ustawy o powszechnym
obowiàzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej, ustawy o od-
szkodowaniach przys∏ugujàcych w razie wypadków i cho-
rób pozostajàcych w zwiàzku ze s∏u˝bà w Milicji Obywatel-
skiej, ustawy o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i woj-
skowych oraz ich rodzin, ustawy o uposa˝eniu ˝o∏nierzy,
ustawy o Policji, ustawy o Urz´dzie Ochrony Paƒstwa,
ustawy o Paƒstwowej Stra˝y Po˝arnej, ustawy o kontroli
skarbowej, ustawy o zaopatrzeniu emerytalnym ˝o∏nierzy
zawodowych oraz ich rodzin, ustawy o zaopatrzeniu eme-
rytalnym funkcjonariuszy Policji, Urz´du Ochrony Paƒ-
stwa, Stra˝y Granicznej, Biura Ochrony Rzàdu, Paƒstwowej
Stra˝y Po˝arnej i S∏u˝by Wi´ziennej oraz ich rodzin, ustawy
o zakwaterowaniu Si∏ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
ustawy o S∏u˝bie Wi´ziennej oraz ustawy o Inspekcji Cel-
nej (Dz. U. Nr 81, poz. 877) oraz zachowanym w mocy na
podstawie art. 232 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji
Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego oraz Agencji Wywiadu
(Dz. U. Nr 74, poz. 676).
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Na podstawie art. 53 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja
2002 r. o Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego oraz
Agencji Wywiadu (Dz. U. Nr 74, poz. 676) zarzàdza si´,
co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla wzór formularza opinii
s∏u˝bowej oraz szczegó∏owe zasady i tryb opiniowania
s∏u˝bowego funkcjonariuszy Agencji Wywiadu, zwa-
nych dalej „funkcjonariuszami”.


