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8 1. Wiceprezes Rady Ministrow, Minister-cztonek
Rady Ministréw, zwany dalej ,Wiceprezesem”, zapew-
nia koordynacje prac Rady Ministréw w zakresie polity-
ki spotecznej, rownego statusu kobiet i mezczyzn oraz
przeciwdziatania dyskryminacji.

§ 2. Wiceprezes wykonuje zadania powierzone przez
Prezesa Rady Ministrow, w tym zadania w zakresie:

1) zapewnienia koordynacji systemoéw zabezpiecze-
nia spofecznego oraz wykonywania zadan w za-
kresie pomocy spotecznej, $wiadczen socjalnych
i Swiadczen na rzecz rodziny, a takze pomocy ma-
terialnej dzieciom i mtodziezy;

2) inicjowania i prowadzenia dialogu spotecznego
w sprawach $wiadczen spotecznych oraz w innych
sprawach z zakresu polityki spotecznej i przeciw-
dziatania dyskryminacji;

3) monitorowania sytuacji spotecznej i socjalnej;
4) wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 3. Wiceprezes przygotuje projekt powotania Ra-
dy Spotecznej przy Prezesie Rady Ministréw, z udzia-
tem ekspertow oraz przedstawicieli organizacji poza-
rzgdowych i partnerow spotecznych, jako pomocni-
czego organu opiniodawczo-doradczego w zakresie
polityki spotecznej.

8 4. Do zakresu dziatania Wiceprezesa nalezy
w szczegolnosci:

1) realizowanie polityki Rady Ministréw w zakresie
rownego statusu kobiet i mezczyzn;

2) przygotowanie modelu instytucjonalnego w zakre-
sie rownego statusu kobiet i mezczyzn oraz prze-
ciwdziatania dyskryminacji;

3) przeciwdziatanie dyskryminacji, w szczegodlnosci
z powodu rasy, pochodzenia etnicznego, religii
i przekonan, wieku oraz orientacji seksualnej;

4) monitorowanie przestrzegania zasady rownego
statusu kobiet i mezczyzn we wszystkich dziedzi-
nach i zakresach polityki realizowanej przez
rzad;

5) prowadzenie analiz i dokonywanie ocen obowigzu-
jacych przepisdow z punktu widzenia respektowa-
nia rownego traktowania i rownosci szans kobiet
i mezczyzn oraz przeciwdziatania dyskryminaciji;

6) opracowywanie i opiniowanie projektéw aktéw
prawnych i innych dokumentéw rzagdowych od-
dziatywujgcych na sytuacje w zakresie rownego
statusu kobiet i mezczyzn oraz poszanowania ich
godnosci, a takze majacych zwiagzek z przeciwdzia-
taniem dyskryminacji;

7) promowanie, upowszechnianie i propagowanie
problematyki réwnego traktowania i rownosci
szans kobiet i mezczyzn oraz ochrony ich godno-
$ci, a takze prowadzenie dziatan informacyjno-
-edukacyjnych na rzecz podnoszenia $wiadomosci
spotecznej w tym zakresie;

8) wspodtpraca i wspieranie dziatalnosci organizacji
pozarzadowych na rzecz réwnego statusu kobiet
i mezczyzn oraz przeciwdziatania dyskryminacji.

8 5. Wiceprezes sprawuje nadzor, w zakresie wy-
znaczonym przez Prezesa Rady Ministréow, nad dziatal-
noscig Rzadowego Centrum Studiéw Strategicznych
oraz Petnomocnika Rzagdu do Spraw Réwnego Statusu
Kobiet i Mezczyzn.

§ 6. 1. W toku wykonywania zadan Wiceprezes
wspoétdziata z wtasciwymi ministrami, kierownikami
urzedow centralnych, wojewodami i innymi organami
administracji rzadowej oraz organami samorzadu te-
rytorialnego.

2. Organy administracji rzadowej wspoétdziataja
i udzielaja pomocy Wiceprezesowi w realizacji jego za-
dan, w szczegélnosci przez udostepnianie mu nie-
zbednych informacji, sprawozdan i analiz.

§ 7. Obstuge organizacyjno-prawng, techniczng
i kancelaryjno-biurowa zapewnia Wiceprezesowi Kan-
celaria Prezesa Rady Ministrow.

§ 8. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia, z mocg od dnia 11 czerwca 2004 r.

Prezes Rady Ministrow: M. Belka

1425
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 11 czerwca 2004 r.

w sprawie ustalenia szczegétowego zakresu dziatania Ministra-cztonka Rady Ministrow
Stawomira Cytryckiego

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierp-
nia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 i Nr 80, poz. 717) zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Minister-cztonek Rady Ministrow, zwany dalej
~Ministrem”, wykonuje zadania wyznaczone przez
Prezesa Rady Ministrow, w tym zadania wynikajgce
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z petnienia funkcji Szefa Kancelarii Prezesa Rady Mini-
stréw okreslone w odrebnych przepisach.

§ 2. Do zakresu dziatania Ministra nalezy w szcze-
golnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig i nadzér nad realizacjg za-
dan Kancelarii Prezesa Rady Ministrow okreslo-
nych w art. 29 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r.
o Radzie Ministrow;

2) nadzér nad zapewnieniem przez Kancelarie Preze-
sa Rady Ministrow obstugi ministrow powotanych
do wypetniania zadan wyznaczonych przez Preze-
sa Rady Ministrow, petnomocnikéw Rzadu, komi-
sji wspolnych oraz organéw pomocniczych i opi-
niodawczo-doradczych Rady Ministréw i Prezesa
Rady Ministréow;

3) nadzér nad wykonywaniem zarzadzen, decyzji, po-
lecen oraz innych dyspozycji Prezesa Rady Mini-
strow;

4) opracowywanie projektow planow pracy Rady Mi-
nistrow;

5) wykonywanie zadanh z dziedziny polityki kadrowej,
w zakresie wyznaczonym przez Prezesa Rady Mini-
strow;

6) okreslenie, za zgoda Prezesa Rady Ministréw,
szczegotowych zakresdw zadah sekretarzy i pod-
sekretarzy stanu w Kancelarii Prezesa Rady Mini-
strow;

7) nadawanie regulaminu organizacyjnego Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow;

8) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rade
Ministréw lub Prezesa Rady Ministrow.

§ 3. Obstuge Ministra zapewnia Kancelaria Preze-
sa Rady Ministréow.

§ 4. 1. W toku wykonywania zadan Minister wspot-
dziata z wtasciwymi ministrami, kierownikami urze-
dow centralnych, wojewodami i innymi organami ad-
ministracji rzagdowej oraz organami samorzadu teryto-
rialnego i organizacjami pozarzgdowymi.

2. Organy administracji rzgdowej sg obowigzane
do wspotdziatania i udzielania pomocy Ministrowi
w realizacji jego zadan, w szczegdlnosci przez udo-
stepnianie mu wszelkich informacji i sprawozdan.

3. Zasady i formy wspdtdziatania Ministra z orga-
nami samorzadu terytorialnego i organizacjami poza-
rzgdowymi okresla sie w porozumieniach zawartych
z tymi organami i organizacjami.

§ 5. W zakresie niezbednym do realizacji jego za-
dan Minister moze:

1) powotywaé zespoty do opracowywania okreslo-
nych zagadnien;

2) zlecaé sporzadzanie ekspertyz oraz innych opraco-
wan.

8 6. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia, z moca od dnia 11 czerwca 2004 r.

Prezes Rady Ministrow: M. Belka

1426
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 11 czerwca 2004 r.

w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej i Sportu

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 1a ustawy z dnia
8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717) zarzadza sig, co na-
stepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla szczegbétowy zakres
dziatania Ministra Edukacji Narodowej i Sportu, zwa-
nego dalej ,ministrem”.

2. Minister kieruje nastepujgcymi dziatami admini-
stracji rzadowe;j:

1) kultura fizyczna i sport;

2) oswiata i wychowanie;

3) szkolnictwo wyzsze.

3. Minister jest dysponentem czesci 25, 30 i 38 bu-
dzetu panstwa.

4. Obstuge ministra zapewnia Ministerstwo Edu-
kacji Narodowej i Sportu.

8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia, z mocg od dnia 11 czerwca 2004 r.

Prezes Rady Ministrow: M. Belka



