
Na podstawie art. 57 ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowiàzku obrony Rzeczypo-
spolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416) za-
rzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. 1. Ustala si´ liczb´ poborowych, którzy mogà
byç powo∏ani w 2005 r. do odbycia:

1) zasadniczej s∏u˝by wojskowej — do 78 000 pobo-
rowych;

2) przeszkolenia wojskowego:

a) do 400 absolwentów szkó∏ wy˝szych,

b) do 2 570 studentów szkó∏ wy˝szych;

3) s∏u˝by w formacjach uzbrojonych niewchodzàcych
w sk∏ad Si∏ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej:
w oddzia∏ach prewencji Policji — do 3 350 poboro-
wych.

2. Ustala si´ liczb´ ˝o∏nierzy rezerwy, którzy mogà
byç powo∏ani w 2005 r. do odbycia:

1) çwiczeƒ wojskowych — do 1 690 stanu Êrednio-
rocznego ˝o∏nierzy rezerwy;

2) okresowej s∏u˝by wojskowej — do 100 ˝o∏nierzy
rezerwy;

3) çwiczeƒ w obronie cywilnej — do 740 ˝o∏nierzy re-
zerwy.

3. Przez u˝yte w ust. 2 w pkt 1 okreÊlenie „stan
Êrednioroczny” ˝o∏nierzy rezerwy nale˝y rozumieç
przeci´tnà liczb´ tych ˝o∏nierzy, odbywajàcych czynnà
s∏u˝b´ wojskowà ka˝dego dnia, przy za∏o˝eniu równo-
miernego w skali roku powo∏ywania ich na çwiczenia
wojskowe i zwalniania z tych çwiczeƒ.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 stycznia 2005 r.
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ROZPORZÑDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 9 listopada 2004 r.

w sprawie okreÊlenia liczby poborowych oraz ˝o∏nierzy rezerwy, którzy w 2005 r. mogà byç powo∏ani 
do czynnej s∏u˝by wojskowej, s∏u˝by w obronie cywilnej oraz s∏u˝by w formacjach uzbrojonych 

niewchodzàcych w sk∏ad Si∏ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej

2496

ROZPORZÑDZENIE MINISTRA GOSPODARKI I PRACY1)

z dnia 10 listopada 2004 r.

w sprawie refundacji ze Êrodków Funduszu Pracy kosztów szkoleƒ oraz wynagrodzeƒ i sk∏adek 
na ubezpieczenia spo∏eczne od refundowanych wynagrodzeƒ

Na podstawie art. 69 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001) zarzàdza si´, co na-
st´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owe warunki
refundacji kosztów szkoleƒ oraz wynagrodzeƒ i sk∏a-
dek na ubezpieczenia spo∏eczne, o których mowa
w art. 69 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
zwanej dalej „ustawà”.

§ 2. Pomoc na szkolenie pracowników, o której
mowa w art. 69 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 ustawy, przeznacza
si´ na szkolenia specjalistyczne, które obejmujà szko-
lenia teoretyczne i praktyczne, dotyczàce wy∏àcznie
obecnego lub przysz∏ego stanowiska pracy danego
pracownika u wspieranego pracodawcy oraz zwiàzane
ze specyfikà dzia∏ania tego pracodawcy, przez co mo˝-
liwoÊci wykorzystania zdobytych kwalifikacji u innych
przedsi´biorców albo w innych obszarach dzia∏alnoÊci
sà ograniczone.

§ 3. Szkolenie pracowników mo˝e byç zorganizo-
wane przez pracodawc´ w systemie wewnàtrzzak∏ado-

———————
1) Minister Gospodarki i Pracy kieruje dzia∏em administracji

rzàdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzà-
dzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 11 czerwca 2004 r.
w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Ministra Go-
spodarki i Pracy (Dz. U. Nr 134, poz. 1428).


