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2643
ROZPORZADZENIE PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 15 grudnia 2004 .

w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Wiceprezesa Rady Ministrow, Ministra Polityki Spotecznej

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 1a ustawy z dnia
8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r.
Nr 24, poz. 199 i Nr 80, poz. 717 oraz z 2004 r. Nr 238,
poz. 2390) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Rozporzadzenie okresla szczegbétowy zakres
dziatania Wiceprezesa Rady Ministrow, Ministra Poli-
tyki Spotecznej, zwanego dalej ,,Ministrem”.

2. Minister kieruje dziatem administracji rzgdowej
— zabezpieczenie spoteczne.

3. Minister zapewnia koordynacje prac Rady Mini-
stréow w zakresie rownego statusu kobiet i mezczyzn
oraz przeciwdziatania dyskryminacji.

4. Minister jest dysponentem czesci 44 budzetu
panstwa.

5. Obstuge Ministra zapewnia Ministerstwo Polity-
ki Spotecznej oraz Kancelaria Prezesa Rady Ministrow.

6. Minister sprawuje nadzér, w zakresie wyznaczo-
nym przez Prezesa Rady Ministrow, nad dziatalnoscig
Rzadowego Centrum Studidw Strategicznych oraz

Petnomocnika Rzadu do Spraw Réwnego Statusu Ko-
biet i Mezczyzn.

7. Ministrowi podlega:

1) Urzad do Spraw Kombatantow i Oséb Represjono-
wanych;

2) Prezes Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

8 2. Tracg moc:

1) rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia
11 czerwca 2004 r. w sprawie ustalenia szczegoéto-
wego zakresu dziatania Wiceprezesa Rady Mini-
strow, Ministra-cztonka Rady Ministrow Izabeli Ja-
rugi-Nowackiej (Dz. U. Nr 134, poz. 1424);

2) rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia
11 czerwca 2004 r. w sprawie szczegétowego za-
kresu dziatania Ministra Polityki Spotecznej (Dz. U.
Nr 134, poz. 1432).

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Prezes Rady Ministrow: M. Belka

2644
ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI | PRACY"
z dnia 8 grudnia 2004 r.

w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej stosowania

Na podstawie art. 36 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001) zarzadza sig, co na-
stepuje:

8 1. Okresla sie klasyfikacje zawodow i specjal-
nosci dla potrzeb rynku pracy, zwana dalej ,klasyfika-
cja”, stanowiacg zatacznik do rozporzadzenia.

8§ 2. Klasyfikacja stuzy ujednoliceniu nazewnictwa
zawodow i specjalnosci wystepujacych na rynku pra-
cy oraz racjonalnemu planowaniu obstugi rynku pra-
cy i okreslaniu jego struktury zawodowej. Klasyfikacja
jest stosowana w szczegolnosci w zakresie:

) Minister Gospodarki i Pracy kieruje dziatem administracji
rzgdowej — praca, na podstawie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozporza-
dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2004 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Go-
spodarki i Pracy (Dz. U. Nr 134, poz. 1428).

1) posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego;
2) szkolenia zawodowego;

3) gromadzenia danych do okreslania polityki zatrud-
nienia, ksztatcenia i szkolenia zawodowego;

4) prowadzenia badan, analiz, prognoz i innych opra-
cowan dotyczacych rynku pracy.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
1 stycznia 2005 r.2)

Minister Gospodarki i Pracy: J. Hausner

2) Z dniem wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia traci
moc rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 10 grudnia 2002 r. w sprawie klasyfikacji zawoddéw
i specjalnosci dla potrzeb rynku pracy oraz zakresu jej sto-
sowania (Dz. U. Nr 222, poz. 1868) zachowane w mocy na
podstawie art. 149 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
Nr 99, poz. 1001).



